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INVITACION A COTIZAR No. 069 DE 2026

L OBJETO

SUMINISTRO DE INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS, DEL AREA DE SISTEMAS PARA LA
REPOTENCIACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE LA EMPRESA
SOCIAL DE ESTADO REGION DE SALUD SOACHA.

i PRESUPUESTO OFICIAL (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL)

El valor del presente proceso se estimd con base en el estudio de mercado realizado por a subgerencia
administrativa y financiera de la Empresa Social Del Estado Regién de Salud Soacha -~ mismo que hace
parte integral del estudio previo de necesidad y que podra ser consultado en las oficinas de la Institucién
o solicitarlo via correo electronico si algtin interesado lo considerara pertinente para presentar su oferta —
elaborado con cotizaciones solicitadas a diversas empresas que estan en la capacidad de ofertar los
servicios objeto del presente proceso contractual y/o por el valor histérico de contratos anteriores ya sea
por la Institucidn o por ofras entidades que hayan utilizados el servicio de caracteristicas semejantes.

Asi las cosas, el presupuesto oficial estimado definido para el presente proceso contractual es de
OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($87.500.000). Amparado bajo ei
Certificados de Disponibilidad Presupuestal - CDP No. 3157 DEL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2026,
compuesto por el rubro de PRODUCTOS METALICOS MAQUINARIAS Y EQUIPO.

. PLLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO QUE NAZCA DE LA PRESENTE INVITACION SERA
CONTADO A PARTIR DE SU PERFECCIONAMIENTO, SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP Il Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026.

V. FORMA DE PAGO

El pago se realizard dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura, previo
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social en salud y parafiscales si a ello hubiere
lugar, en pagos parciales segtin mensualidades vencidas, de acuerdo a la facturacion presentadas para
la respectiva cuenta, de acuerdo al cumplimiento de la obligacién acorde al objeto contractual y que se
haya entregado a la entidad los insumos y/o prestado los servicios requeridos, esto acompafiado de la

certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, de acuerdo a la disponibilidad del
recurso.

V. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Que, en materia de contratacion, de acuerdo a lo establecido en el numeral 8 dei ar‘hcu]o 195 de la ley
100 del 1993, las Empresas Sociales del Estado se rigen por las normas del derecho prwado ‘Pero. con la

facultad discrecional de utilizar las clausulas excepcionales prevzstas en eE estatuto gerterai de contratac:on
de la administracion piblica. : -

Que la anterior disposicién de igual manera fue adoptada por el artscuio 16 dei Decreto 1876 de 1994 yf‘-_
por los conceptos expedidos por la Sala de Consulta y Servicio Civil del COﬁS@}G de: Estado numeros 1127-"_.
del 20 de agosto de 1998 y 1363 del 06 de abril de 2000, los cuales ademss de o anter ran
que, de igual manera, las Empresas Sociales del Estado, deben aplicar el reglme de inhabilidades &

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, dispone que las entsdades publicas: que por dlsposu:lon legal
cuentan con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacxan de Ia-*
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Administracién Pubhca deben aplicar en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen
legal especial, los principios de la funcién administrativa y de la gestién fiscal de que tratan los articulos
209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segln sea el caso y estaran sometidas al régimen
de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacidn estatal.

Que los principios de la funcién administrativa, estan al servicio de los intereses generales y se desarrollan
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de funciones de acuerdo al
articulo 209 de la Carta Politica y el control fiscal se considera funcion publica que ejercera la Contraloria
General de la Republica, la cual vigila la gestion fiscal de fa administracién y de los particulares o entidades
que manejen recursos publicos, segln el articulo 267 de la Carta Politica.

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecié que las Juntas Directivas de las Empresas Sociales
del Estado deberan adoptar un estatuto de contratacion de acuerdo con los lineamientos que defina el
Ministerio de la Proteccién Social, hoy de Salud y Proteccién Social. Que dando cumplimiento al contenido
del articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidié la Resolucién
ntimero 5185 del 2013, por medio de ia cual se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del
Estado adopten el Estatuto de Contratacién que regira su actividad contractual, por lo cual ia EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA debié expedir y adoptar su Estatuto de
contratacion para determinar los temas administrativos del manejo de la contratacién, los procesos y
procedimientos ademas de las areas o personas que intervienen en dichos asunto.

Que, para el dptimo desempefio de la institucion y el mejoramiento de la actividad administrativa en
especial en lo relacionado con la contratacion, se hizo necesario expedir un estatuto que sea respetuoso
de la normatividad vigente y establezca en forma clara las condiciones y procedimiento de la actividad
contractual de la Empresa Social del Estado.

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA, cuenta con autonomia
administrativa para que la Junta Directiva adopte su propio Estatuto de Contratacién como herramienta
administrativa que regule las diferentes etapas y procedimientos contractuales para la obtencién de bienes
y servicios que garanticen el cumplimiento de su objeto social.

Es asi entonces, que los procesos de seleccién de contratistas y proveedores se rigen por el Derecho
Privado conforme a lo dispuesto por los articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993; Cédigo Civil y
Cadigo de Comercio, la Ordenanza No 020 del 22 de marzo de 1996 y Estatuto de Contratacion proferido
por la Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA - Acuerdo
043 de 2025 y Manual de Contratacién Resolucién 179 de 2025.

Vi PREVENCION DE LA CORRUPCION, LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO

El oferente se compromete en la lucha contra fa corrupcion, lavado de Activos y financiamiento del
terrorismo, para lo cual debera diligenciar el formato SARLAFT, para los casos gue aplique.

Vil. SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, BIOSEGURIDAD Y CUMPLIMIENTO
NCRMATIVIDAD AMBIENTAL

El contratista debe garantizar la entrega y el uso adecuado de los eleémentos requend@s para la proteccion
personal y debe cumplir con las normas de seguridad industrial y universal de- blosegurtdad para las
personas designadas para el cumplimiento del contrato. Igualmente debera adoptar normas, sugerencias
y seguir los procedimientos internos establecidos en la Empresa Social del Estado.

VI LA MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta el estudio de necesidad y estudio de mercado e estab!ece un vaior total para el
contrato de OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($87 500.000). Por un
plazo de ejecucién contado a partir de su perfeccionamiento suscripcién del acta de.inicio y cumplimiento
de los requisitos de la plataforma transaccional SECOP Ii y hasta el 31 de diciembre de 2026. Valor que
no excede los doscientos (200) SMLMV segtn el articulo désimo quinto de la resolucién 179 del 5 de
noviembre de 2025, motivo por el cual se determina que es necesario implementar la modalidad de
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CONTRATACION DIRECTA - INVITACION A COTIZAR, dando cumplimiento al Manual de Contratacion
de la Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha.

IX. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Empresa Social Del Estado Region De Salud Soacha, es una institucién ptiblica prestadora de servicios
de salud de baja y mediana complejidad, socialmente responsable, que contribuye al mejoramiento de la
calidad de vida de nuestros usuarios y su red de apoyo, que la misma requiere implementar soluciones de
tecnologias de la saiud, informacién y comunicacion, que como entidad prestadora de servicios de salud
requiere innovar de forma oportuna y pertinente basados en estandares de calidad con un enfoque
humanizado, seguro y con compromiso social estos servicios de salud.

La institucion presta servicios de salud de la forma descrita en parrafo anterior las 24 horas y los 7 dias
de la semana a la comunidad de!l municipio de Soacha y su zona de influencia, en cumplimiento de su

mision institucional, logrando satisfacer de manera oportuna v eficaz las necesidades de servicios que
demandan nuestros usuarios.

De acuerdo con el literal F del Numeral 1 del articulo 18 de la Resolucion 179 de 2025 por medio de la
cual se expide el manual de Contratacion de la Empresa Social Del Estado Regién De Salud Soacha,
mediante el presente proceso de contratacidn se pretende satisfacer la necesidad de contar el suministro
adecuado DE INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS RELACIONADOS CON TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION, para llevar a cabo la repotenciacion y la puesta en marcha de los
equipos de computo, servidores y |a infraestructura de red de datos. Este proceso es fundamental para
cubrir exhaustivamente las necesidades requeridas para el correcto funcionamiento de los sistemas de
informacion institucionales. Los sistemas de software incluyen componentes criticos como Dinamica
Gerencial Hospitalaria, DATADOC, plataforma de capacitacién PLIC, INTRANET Institucional, asi como
el acceso ininterrumpido a Internet. Garantizar estos recursos es crucial para asegurar la prestacidn
continua y eficiente del servicio, alineado con los estandares y requisitos establecidos por la institucion.
Con el fin de suplir las necesidades especificas de cada area, se solicita el suministro de discos duros
adicionales para almacenamiento seguro y eficiente de datos, asi como mouse y teclados ergonémicos
que mejoren la productividad y comodidad de los usuarios. Ademas, se requieren pantallas de alta
definicidn para facilitar la visualizacion clara y detallada de la informacién, promoviendo asi un ambiente
de trabajo mas efectivo y colaborativo.

Por lo anterior es necesario realizar un proceso de contratacién con el fin de suministrar los insumos

necesarios y la adquisicion de accesorios para lograr el normal funcionamiento en la prestacion de servicio
de la institucion.

Asfi las cosas y de conformidad con las anteriores precisiones se requiere contratar el servicio de impresion
y fotocopiado para poder satisfacer las necesidades de la institucion, prestando un servicio continuo, sin
interrupcion, de manera eficaz y de calidad.

X. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista a quien se le adjudique el presente contrato se obliga a cumplir con las siguientes
obligaciones contractuales: T

1. Entregar la totalidad de los productos mencionados en el anexo técnico en el alm
previo acuerdo con el supervisor del contrato segin las cantidades requeridas;

acén de la éntidad,

2. Disponer de canales de comunicacién para el reporte de garantias si es necesario.:

3. Prestar la debida asesoria técnica para el funcionamiento. * .~ 0 PUCES

4. Entregar los manuales originales de fabricante para instalacién y funcionamier e los equipos. - .

5. El contratista debera entregar a la entidad ¢l certificado de importacién de’ cada equipo, segiin
corresponda. SRRy e TS :

6. Entregar certificado de garantia (1 afio) de cada equipo,. ...~ Shs s

7. En caso de hacer efectiva una garantia, el contratista debera hacer el reempla

méximo dado de los 10 dias siguientes al reporte por parte de la entidad.

8. EIl contratista se hace responsables de los costos de transporte de Io_s_f_f_«.;‘.u__hdiﬁ:__istros,.__s__jegﬁn las

indicaciones dada por el supervisor.

0}
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Xl. DOCUMENTACION JURIDICA (CUMPLE O NO CUMPLE)

Los criterios de clasificacion técnica de seleccion se desarrallan bajo el aspecto de cumplimiento CUMPLE
/ NO CUMPLE teniendo en cuenta los DOCUMENTOS TECNICOS que certifiquen los requisitos técnicos
relacionados a continuacion,

S1 USTED ES PERSONA NATURAL, JURIDICA O UNION TEMPORAL.

PERSONA | PERSONA | UNION TEMPORAL
NATURAL | JURIDICA

DESCRIPCION

Carta presentacién de la propuesta, firmada por

S! Si SI*

el representante legal.
Fotocopia de la cedula de ciudadania de la
persona natural o de su representante si es el Sl Sl Si*
caso.
Documento original que acredite la conformacion

o : . NO NO Sl
y representacion del consorcio o unién temporal
Aporta fotocopia de la Libreta Militar en el caso
de que el oferente sea hombre v menor de 50 Sl Si St

afios.

Si es Extranjero: cédula de extranjeria, pasaporte
vigente para titulares de visa de turista o visitante Sl Si Sr*
(de acuerdo con las normas migratorias vigentes)

Aporta certificado de la Camara de Comercio y/o
Acto Adminisirativo de Creacién (Ordenanza
segun Aplique) del establecimiento de comercio
expedido con una antelacién no mayor a treinta
(30) dias a la fecha de cierre de la presente
invitacion en caso de camara de comercio.

Si Sl St

Aporta fotocopia del Registro Unico Tributario 3| gl S+
(RUT)

Aporta Certificado original donde manifiesta no
encontrarse incurso en ninguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la
normatividad legal vigente.

Sl Sl St

Aporta certificado del pago con sus respectivos
soportes de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes a las Cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, durante un ; S
lapso no inferior a seis (6) meses anteriores a la s 1 -8l o Si*
fecha de cierre de esta invitacién, mediante S 3 R
certificacion expedida por el representante legal
o revisor fiscal segin el caso, de acuerdo con lo
estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002, y demas normas que la modifiquen,
adicionen o complementen

Aporta Certificadoc de antecedentes de Sl Si | Sy*
responsabilidad fiscal de la Contraloria General
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. PERSONA | PERSONA | UNION TEMPORAL
DESCRIFCION NATURAL | JURIDICA

de la Republica, vigente a la fecha del cierre. (En
caso de no aportarse |la Entidad lo verificara).
Aporta Certificado de antecedentes disciplinarios
de la Procuraduria General de la Nacidn, vigente 3| Si S
al cierre. (En caso de no aportarse la Entidad lo
verificara).
Certificado de Antecedentes Judiciales — Policia *

. Sl Si Si
Nacional.
La persona Natural o Juridica debera tener una
duracién de creacién de no inferior a la del plazo *

h Si Si Sl

del contrato resultante de esta convocatoria y un
(1) afio mas.
Registro Nacional de Medidas Correctivas — *

2 ! Sl Si Sl
Policia Nacional.
Certificado de Consulta de Inhabilidades —
Delitos Sexuales Cometidos conira menores de Sl Si SK*
18 afios
Certificade de Registros de Deudores S| S| SI*
Alimentarios Morosos REDAM

* De cada uno de los integrantes de la union temporal o consorcio y sus representantes legales segin
aplique

NOTA 1:

Si alguno de los documentos no fue aportado o es aportado de manera incompleta o ilegible, la Oficina
Juridica de la Empresa Social de! estado, podré requerir al proponente para que subsane lo requerido, lo
cual debera realizarse dentro de los términos otorgados por la Empresa Social del estado. En el evento
de no ser subsanado lo requerido, se considerara que no cumplen el criterio exigido.

Frente a la posibilidad de subsanar documentos o requisitos que hacen parte de la futura contratacién o
referentes al futuro proponente, el paragrafo 1° del articuio 5° de la Ley 1150 de 2007 establece que si
tales no son necesarios para la comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquelios requisitos de la propuesta que no

afecten la asignacion de puntaje, podran ser solicitados por las Entidades en cualquier momento, hasta la
adjudicacién o hasta antes de su inicio.

Asi las cosas, la Empresa Social del estado puede solicitar a los oferentes subsanar ios errores o
inconsistencias en los documentos presentados para acreditar los requisitos habilitantes.

NOTA 2 PERSONA NATURAL:

En el evento que la persona natural que haga parte del régimen- sunpl'f cado de facturac:ion pero que
durante la vigencia 2019 tuvo una facturacion superior a los 3.500 uvt. Debera registrarse como regimen
simplificado de igual manera sucedera si, durante la eJecucxon dei contrato supera menc;onado tope

NOTA 3 PARA PERSONA JURIDICA:

Si la persona juridica esta obiigada a tener Revisor Fiscal, cornforme a la n_ormaii\n =T
certificacion de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, ARP ‘pensiones; portes ¢

de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Famlilar y Servicio Nacnonai de Aprendlzaje

debera ser expedido por el mismo.

Si la persona juridica no esta obligada a tener Revisor F|scal conforme ala normatzvxdad iegai wgente fa

certificacion podra ser expedida por su Representante Legal. -

Soacha, Sibaté y Granada -Cundinamarca.”
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NOTA 4 UNION TEMPORAL:

Si los integrantes de la Union Temporal estan obligados a tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad
legal vigente, la certificacion de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, ARP, pensiones y
aportes a las :

Cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje debera ser expedido por el mismo.

Xll. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas del bien y/o servicio a contratar son las siguientes:

Tipo: Alambrico Tipo
1 Mouse Conector USB Sensor 1
Optico Color Negro
idioma: espafiol Tipo
2 Teclado Conector USB Layouth: 1
QWERTY
Tipo: DDR4 Velocidad:
3 Memoria RAM 8GB - DDR4 | 2600Ghz Computador PC 1
Capacidad; 8GB
Tipo: DDR3 Velocidad:
4 Memoria RAM 8GB - DDR3 | 12800 Ghz Computador de 1
Escritorio
. Tipo: DDR4 Velocidad:
Memoria RAM 8GB ~ » L
5 DDR4 para portatil 2600Ghz po;tétg Capacidad: 1
6 Monitor LCD 24 Pulgadas | Monitores LCD 24 Pulgadas 1
- Disco Duro Estado Solido Tipo: Estado Solido 1
256 GB Capacidad; 256 GB
8 Disco Duro Estado Solido Tipo: Estado Solido 1
512 GB Capacidad: 512 GB
9 Disco duro para servidor Disco duro p_ia_rBa servidor 20 1
10 Caja de Cable UTP CAT 8A | Caja de cable UTP Cat. 6A y
300 MTS 300 Metros
11 Jack blindado Jack blindado 1
12 Capuchones Rj45 Capuchon:;u!’iij% Rojo / 1
13 Cable HDMI Cable HDMI 10 Mis / 15 Mts 1
14 Conector RJ45 RJ45. Blindado AMP 1
Docking Station Usb 3.0 A | Docking Station Usb 3.0 A
15 Sata Bahia Dual 2.5/ 3.5 Sata Bahfa Dual 2.5/3.5 1
Hdd Ssd Hdd Ssd .
16 Organizadores de cables Organizadores de cables 1
Espiral Espiral / Diametro 19 mm. | .
17 Fuente de poder Fuente de Poder 1
Patch Cord Cable Ut Cat | - .
Patch Cord Cable Utp Cat e _ e
18 6a Certificado Cobre 6a Certificado Cobre X 1 o 1 3
Metro / 2 Metros - L
19 Decodificador TDT Decodificador TDT 1
, Referencias de Ultima
20 Switch de red de datos tecnologia. Puertos RJ-45. 1
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1.000/ 10.000 Mbps. Para
Rack (administrable)

ORGANIZADOR
1 Organizador horizontal de HORIZONTAL DE RED 1
Red PARA RACK DE ALTA
DENSIDAD
, Rack gabinete 5 RU con
22 Rack gabinete 5 RU multitormna 1
23 Tapa Fase Play para RJ45 | Tapa Fase Play para RJ45 1
Adaptador Conversor Adaptador Conversor
24 Convertidor Hdmi Macho A | Convertidor Hdmi Macho A 1
Vga Hembra Vga Hembra
55 Adaptador Convertidor Con | Adaptador Convertidor Con ’
Cable Display port A Hdmi | Cable Display port A Hdmi
sg | UPSdetkvaizkvad kva | T O ENCIA 100VA 12000 |
con tomas reguladas ’
REGULADAS
10.000VA / 10.000W.
Display LCD - Informacion
basica. ON LINE de doble
conversidn - Tecnologia
27 UPS 10 kva para RACK PWM de alta frecuencia con 1
IGBTs. Alta Capacidad de
Sobrecarga. By-pass de
estado sdlido
28 Bateria 12v 9ah para UPS | Bateria 12v 9ah para UPS 1
g Canaleta metélica para red | Canaleta metélica parared y 1
y electricidad electricidad
20 Canaleta plastica para red y | Canaleta plastica parared y 1
electricidad electricidad
31 Tornillos para canaleta Tornillos para canaleta 1
metalica metalica
32 Limpia contactos Limpia contactos ’
electrénicos electronicos
33 Silicona autobrillante Silicona autobrillante 1
34 Crema disipadora Crema disipadora 1
35 Multimetro Mukltimetro 1
36 Juego Destornilladores Juego Destornilladores 1
37 Ponchadora para Jack Ponchadora para Jack 1
blindado blindado
38 | Bateria 12V 7.5ah para UPS | Bateria 12V 7.5ah para UPS 1
Impresora Térmica -
39 Tiqueteadora Digital Post 1
40 Acces Point Wifi Ac1200 de | Acces Point Wifi Ac1200 de | - 14 .
Techo Ap1300 Techo Ap1300 | A
Unidad De Dvd Externa Usb |- = . R
41 i Unidad quemadorade DVD | 3.0 Disco Lector Portatil | . co
Extraible Delgado ' o R
42 Rotuladora de red Rotuladora de red LR B
43 Impresora rotuladora Impresora rotuladora -~ f - - 1
etiquetas adhesivas etiquetas adhesivas - |~ -~ o T
44 Convertidor HDMI a VGA | Convertidor HDMIa VGA | 1 :
45 Convertidor VGA a HDMI Convertidor VGA a: HDMI 1 | :
46 Conectores USB a RJ45 Conectores USBaRJ45 | 1 S
47 Rollo de velcro 20 MTS Rollo de velcro 20 MTS 1. 1. fo A
@
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48 Face Plate Sencillo RJ45 Face Plate Sencillo RJ45 1
49 Disco duro para mecanico | Disco duro para mecénico 4
para camaras para camaras
50 Camara para PC calidad HD | Camara para PC calidad HD 1
1.080 1.080
. Tipo: DDR4 Velocidad: 320
51 |Memoria RAM 8GB- Ghz portatil Capacidad: 1
DDRA4 para portatil 16GB
52 Combo teclado mouse Combo teclado mouse 1
53 | Guaya para portatil 1.8 MTS | Guaya para portatil 1.8 MTS 1
Control para TV
54 Control para TV (multimarca) 1
55 Mouse ergondmico Mouse ergondmico 1
56 Micrdfono Inalambrico Microfone Inalambrico 1
57 Diademas con micréfono Diademas con micréfono 1
58 Parlantes para PC Parlantes para PC 1
Board para PC Con Board para PC Con
59 1
procesador Procesador
60 Disipador de calor para PC | Disipador de calor para PC 1
61 Cable DP para PC Cable DP para PC 1
62 Cable VGA para PC Cable VGA para PC 1
63 Base para portatil Base para portatil 1
64 Conector para camara Conector para camara Video 1
Video Balum Balum
65 Bateria para portatil Bateria para portatil 1
87 Antena de WIF! para PC Antena de WIF! para PC 1
68 Aceleradora de video para | Aceleradora de video para 1
PC PC
69 Display para portatil Display para portatil 1
70 Cargador para portatil Cargador para portatil 1
71 Lamparas para Video Bean | Lamparas para Video Bean 1
72 Disco duro extraible en Disco duro extraible en 1
estado solido estado solido
73 Hub de USB Hub de USB 1
Lentes para cAdmara Lentes para camara
74 e e 1
fotogréafica fotografica
75 Baterla para camara Bateria para camara 1
fotografica fotografica
Tripode para camara Tripode para camara
76 gt s 1
fotografica fotografica
78 Estabilizadores de corriente | Estabilizadores de corriente 1
79 Puntero laser Puntero laser 1
80 Tabla digitalizadora Tabla digitalizadora 1
81 Adaptador nano USB Adaptador nano USB 1
82 Adaptador Bluetooth Adaptador Bluetooth 1

Xill. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUST[FICACION DE DlCHO VALOR (ESTUDIC DE
MERCADO).

El valor estimado para el presente contrato sera de las cosas, el p'resupuestd cﬁciai'estimado definido
para el presente proceso contractual es de OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MiIL PESOS
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M/CTE ($87.500.000). Amparado bajo el Certificados de Disponibilidad Presupuestal - CDP No. 3157 DEL
14 DE SEPTIEMBRE DE 2026, compuesto por el rubro de PRODUCTOS METALICOS MAQUINARIAS
Y EQUIPO. El valor del presente proceso se estimé de conformidad con el estudio de mercado realizado
por la Institucién el cual hace parte integral de los estudios previos y de necesidad v de la invitacién a
cotizar respectivamente, mismos que se adjuntan al presente.

XIV. VISITA TECNICA OBLIGATORIA

NIA
XV. CRITERIOS DE SELECCION - (CUMPLE O NO CUMPLE)

Los criterios técnicos juridicos, financieros y econdmicos, estan definidos conforme al formato guia de
contratacion directa y de convocatoria plblica establecidos por la Institucion, no obstante, en cada caso
se analizara la exigencia de requisitos adicionales acorde al bien o servicio a contratar, lo cual se revisara

en consenso y conjunto con las areas correspondientes, esto es Juridica, Financiera, parte técnica y
Subgerencia de la que proviene la necesidad.

Para la evaluacion técnica se tendra en cuenta los siguientes factores:
Criterios de calificacion técnica:

Los criterios de calificacion técnica de seleccion de desarrolian bajo el aspecto de cumplimiento CUMPLE
I NO CUMPLE teniendo en cuenta los siguientes factores.

El proponente debera presentar propuesta técnica en la que se sefialard en forma clara y concreta el
alcance de los servicios ofrecidos, REQUISITO CUMPLE- NO CUMPLE.

PARA LA EVALUACION TECNICA SE TENDRA EN CUENTA LOS SIGUIENTES FACTORES: El
proponente debera presentar propuesta técnica en la que se sefialard en forma clara y concreta el alcance
de los servicios ofrecidos, REQUISITO CUMPLE - NO CUMPLE.

Para la evaluacion técnica se tendré en cuenta los siquientes factores:

Criterios de calificacién técnica:

CRITERIOS DE SELECCION TECNICAS HABILITANTES: (CUMPLE — NO CUMPLE).

CRITERIO CUMPLE'| NO CUMPLE

Certificado de distribucion en Colombia.

Certificado de experiencia en la comercializacion de los productos
contratados.

Certificacién de cumplimiento de las especificaciones técnicas
requeridas en el presente documento.

Certificacion de garantia de los productos mencionados en el presente
estudio.

XVL. VALORES AGREGADOS {OPCIONAL):

Los oferentes podran ofertar estrategias, planes, metodoiogras blenes 0. sewlcws complementanos que- :
permitan evidenciar un nivel de innovacion orientado a lograr una mejora en la- 'est "cmn de serwctos o
bienes a contratar, todo esto en aras de beneficiar a los usuianos oa Ea fns’cltucio ' e

XV]I. PROPUESTA ECONOMICA

La cotizacién se debera presentar teniendo en cuenta los requenm}entcs tecmcos sohc;tados (Anexo

Tecnico — Econdmico para los casos que aplique). _ -— e ( £
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Para la evaluacidon de este criterio sélo se tendran en cuenta las PROQUESTAS gue hayan sido
ADMITIDAS JURIDICAMENTE y que hayan CUMPLIDO con los requisitos TECNICOS.

El cual se debera ofertar de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas.

Cuando el proponente omita incluir el iIVA de un bien que esté gravado, se entiende que esta incluido
dentro del valor ofertado.

XVIil. EVALUACION ECONOMICA - PONDERABLE (500 PUNTOS)

Andlisis Econdmico (Total 500 puntos).

La mayor calificacion la obtendra la propuesta cuyos valores unitarios incluido VA sea la mas econdmica,
las demas propuestas recibiran la calificacion que corresponda, después de hacer una regla de tres
simples.

JURIDICO CUMPLE / NO CUMPLE

TECNICO DOCUMENTOS - (HABILITANTE) CUMPLE / NO CUMPLE
ECONOMICA 500 PUNTOS

500 PUNTOS

XiX. CRITERIOS DE DESEMPATE.

Para los casos que aplique, si de la sumatoria de los puntajes asignados a los diferentes criterios
evaluados, o si se presentaran igualdad en la propuesta econémica cuando fuere la Gnica ponderable y
dos (2) o mas ofertas obtienen empate en ef mayor puntaje, se observaran las siguientes reglas:

a. Se preferira la oferta que haya obtenido la mayor calificacién en el criterio economico.

b. Sicon la calificacion del criterio econdmico, subsistiera el empate, se preferira fa oferta que presente
certificaciones de experiencia por un mayor valor o por mayor tiempo segin el caso, y que haya
cumplido con el nimero de certificaciones requeridas para los casos que apligue.

c. Si persiste el empate, seran preferidos en igualdad de condiciones los oferentes empleadores que
acrediten tener en sus néminas por o menos un minimo del 10% de sus empleados en condiciones
de discapacidad, de conformidad con lo dispuesto en el art. 24 de la ley 361 de 1997.

d. No obstante, si persiste el empate se acudira al mecanismo de la balota en audiencia publica con la
presencia de los delegados de cada una de las Empresas Sociales del Estado y los oferentes que
estén interesados en participar.

Tanto del desempate por mayor puntaje en el Aspecto econdmico, como el de experiencia en los casos
que aplique, se levantard acta que suscribird el Gerente de la entidad vy los integrantes del grupo
evaluador, _

XX.  ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Riesgos que se pueden presentar durante de la gjecucion co.ntréctual,r -
EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO j:_ |

El analisis del riesgo y la forma de mitigarlo seran definidos &n la matriz de’ riésgos adoptado por la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, para ia adquisicién de los bienes y servicios. -

Riesgos que se pueden presentar durante de la ejecucion contractual.

L RIESGOS INTERNOS RIESGOS EXTERNOS

PBX 7309230. Calie 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48,
Soacha, Sibaté y Granada -Cundinamarca,
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1. Capacidades, fortalezas y debilidades del
personal que participa en las etapas del
proceso de contratacién

2. Demora en procesos administrativos que
afecten el proceso de contratacion.

3. Disponibilidad de recursos econdmicos
para adelantar el proceso
4. Deficiencias en el
supervisién.

gjercicio de

1. Inoportunidad en la legalizacién del contrato.

2. Falta de calidad en el bien y/o servicio contratado.

3. Resistencia al trabajo articulado a las necesidades
institucionales.

4. No cumplimiento de medidas y planes de
mejoramiento frente al objeto contratado

5. Incumplimiento en las medidas y fechas de entrega
de las dotaciones,

6. Variacién de tallas en las medidas de los funcionarios
o diferencias entre las medidas de los funcionarios y las
medidas de las dotaciones suministradas.

7. Mala calidad en las dotaciones entregadas

8. Emision y pago de factura(s) sin el cumplimiento de
las obligaciones del contratista enunciadas en el Literal
5 del presente estudio

9. Riesgo economico por variacién de precios en las
materias primas utilizadas que generen aumento o
disminucién de los elementos adquiridos, por
condiciones del mercado

FORMA DE MITIGARLC

FORMA DE MITIGARLO

1. Capacitacién al personal que interviene
en el proceso.

2. Establecer puntos de control en los
procedimientos identificando barreras.

3. Verificacion previa y obligatoria con el
area de presupuesto para garantizar
existencia de los recursos.

4. Capacitacion a supervisores de contratos
y medicion de adherencia a las
disposiciones gque rigen su ejercicio

1. Seguimiento oportuno y permanente por el area
competente y responsable de la legalizacion del contrato,
con matriz que regule tiempos de legalizacién.

2. Reuniones de seguimiento a la ejecucion de los
contratos entre las partes, levantando actas de las
mismas.

3. Seguimiento de los compromisos adquiridos,
requiriendo a las partes y conminando su cumplimiento.
4. Concertar con anterioridad los horarios y fechas para
fa toma de medidas con el fin de definir las mismas, junto
a las respectivas tallas de los beneficiarios de las
dotaciones, definiendo fechas de entrega y realizando la
respectiva acta.

5. Entregar a los funcionarios, solicitando manifestar sus
inconformidades de tamafio a mas tardar al dia habil
siguiente.

6. Solicitar muestras de cada una de las dotaciones como
criterio de cumplimiento técnico del proceso con el fin de
evaluar la calidad de los materiales.

7. Toma previa de medidas con una antelacion razonable
a la elaboracion de las prendas.

8. Restringir los pagos al operador a la emisién de la
certificacion de cumplimiento por parte del supervisor y/o
interventor del contrato.

9. Incluir una obligacién que establezca el mantener los
precios suministrados en la oferta. -

MATRIZ DE RIESGOS

IMPACTO .
PROBABILIDAD DE

(En una R LA S F R o

. OCURRENC‘IA R

calificacién - MITIGACION..

(En una cahftcac:on S e
TIPO DE RIESGO de 1a 5, donde S
o de 1 a 5, “donde 5 i

5 significa o
srgmf' ca muy alto y 1 o

muy alto y 1 _- . b
muy bajo)

muy bajo) S
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1. RIESGOS ECONOMICOS: son los
derivados del comportamiento del
mercado el cual se altera por las
fluctuaciones de los precios de los
insumos,  desabastecimiento vy
especulacion de los mismo

N/A

N/A

N/A

2. RIESGOS SOCIALES O
POLITICOS: Estos hacen referencia
a los diferentes cambios de las
politicas gubernamentales, tales
como cambios en la situacidn
politica, sistema de gobierno vy
cambio en las condiciones sociales
las cuales tiene un impacto directo en
la ejecucion del contrato. También
son aquelios que se relacionan
cuando no existen acuerdos entre la
poblacidén y el Gobierno, grupos de
interes o la sociedad generando
paros, huelgas, acciones terroristas,
entre ofros.

N/A

N/A

N/A

3. RIESGOS OPERACIONALES:
Estan asociados principalmente con
la operacién del contrato, y se
presentan en el momento en que &l
monto de ta inversidén no haya sido la
suficiente para cumplir el objetivo del
contrato, sea porque se requieren
mayores cantidades de insumos o
bienes distintos a los pactados
contractualmente o} por la
disponibilidad oportuna o gestion
para la adquisicion de estos insumos
o bienes. Otro factor imporiantie es
cuando se presenta la extensién del
plazo, esto ocurre cuando los
contratos se realizan en tiempos
distintos a los  inicialmente
programados por circunstancias no
imputables al contratista.

N/A

N/A

N/A

4. RIESGOS FINANCIEROS: Este
riesgo se clasifica en el riesgo por
liquidez y el riesgo de las condiciones
financieras. ElI primero hace
referencia a la dificultad de conseguir
recursos, tanto en el sector financiero
como en el mercadc de capitales,
para lograr el objetivo del contrato. El
segundo se refiere a los términos
financieros de dichos recursos en
cuanto a plazos, tasas, garantias,
contragarantias, refinanciaciones
entre otros.

Se debera
seleccionar el
contratista que
cuente con la

_suficienteliguidez
para cumplir con €l
objeto del contrato.

PBX 7309230. Calle 13 No 9-85, Calle 13 No-10-48..

Soacha, Sibaté y Granada -Cundinamarca.



GERENCIA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO B
REGION DE SALUD SOACHA Ef%i;gig&&mg%ci
SOACHA MIT. . BB~

Nario Golh'.:n Yanguas

5. RIESGOS REGULATORIOS:
Cambios regulatorios,
administrativos y legales que afectan
significativamente los flujos del
proyecto. Ejemplo de estos es
cuando se evidencian cambios en las
tarifas, cambios en los regimenes N/A N/A N/A
especiales (regalias, pensional),
designacion de zonas francas,
planes de ordenamiento territorial,
expedicion de normas de caracter
técnico o de calidad.

6. RIESGOS DE LA NATURALEZA:
se refieren a los eventos causados
por {a naturaleza sin la intervencion o ‘

voluntad del hombre, que en N/A N/A N/A
ocasiones pueden ser previsibles
pero su diagndstico esta fuera del
control de las partes

7. RIESGOS AMBIENTALES estos
se presentan cuando se tienen las
obligaciones de contar en un
proyecto con las licencias
ambientales, de los planes de
manejo ambiental. El riesgo se
evidencia en el momento en que
se esté ejecutando el contrato se
configuren pasivos ambientales por
el mal manejo de las licencias
ambientales generando un costo
superior al estimado el cual no puede
ser imputable a ninguna de las
artes.

8. RIESGOS TECNOLOGICOS:
Suele presentarse cuando ocurren
fallos en las telecomunicaciones o
haya una suspension de los servicios
publicos, asimismo cuando |la _
tecnologia a utilizar tiene un nuevo N/A N/A N/A
desarrollo o los estandares varian
afectando la ejecucion del contrato,
asi como fa  obsolescencia
tecnoldgica.

N/A N/A N/A

XXi. USO DE BIENES O ELEMENTOS DE PROPIEDAD DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO A CONTRATAR -

Acorde al servicio que se pretende contratar, el contratista adjudlcado den"tro del. pr'ésen’te” proc'esc de
contratacion NO hara uso de los bienes y/o elementos de propiedad de'la Empresa Social Del Estado-
Regién De Salud Soacha, motivo por el cual no debe reconocer monto alguno a favor de la mstitucuon por
este concepto. . : -

XXil. LAS GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO ﬂi’ cq&r@‘rAcléﬂ-,;{f' ey

De acuerdo al Estatuto de Contratacion, se realizara exigencia de constztucson de garantlas ai tercero
adjudicado del contrato o en la etapa precontractual cuando esto aphque : .

PBX 7309230, Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 1048, -1 . oo G
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a} Cumpl:mlento del objeto del contrato: Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%), del

valor total del contrato y con una duracion igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses
mas.

b) Calidad del servicio: Su cuantia corresponderd a un equivalente del quince por ciento (15%) del
contrato cuya vigencia sera igual a la del término de le ejecucién del contrato, contando a partir de
la suscripcién del mismo o su acta de inicio y un (1) afio mas.

XXill. VEEDURIAS CIUDADANAS

EN LOS TERMINOS DE L.O ESTABLECIDO EN LA LEY 850 DE 2003, SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS
CIUDADANAS PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POST-CONTRACTUAL DEL PRESENTE PROCESO, QUE PERMITA VERIFICAR LA
TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE CONTRATACION Y LA LIBRE PARTICIPACION DE LOS
OFERENTES Y SE HAGAN PARTICIPES DEL PROCESO EN CUMPLIMIENTO DE LAS GESTIONES
PROPIAS DE SUS COMPETENCIA, PARA CADA UNA DE LAS ACTUACIONES Y PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS POR LAS ENTIDADES PUBLICAS.

XXIv. SITIO, PLAZO Y FORMA DE ENTREGA DE LAS PROPUESTAS:

FORMA DE ENTREGA: las propuestas deberan ser entregadas via correo electronico de conformidad
con los requisitos y especificaciones técnicas requeridas.

PLAZO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: 23 DE SEPTIEMBRE DE 2026.
HORA: 16:00 HORAS.

SITIO: CORREO ELECTRONICO - confratos.bienes@hmay.gov.co

LA PRESENTE INVITACION SERA ENVIADA A LOS CATORCE (14) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE
DE 2026, LAS OFERTAS DEBERAN SER PRESENTADAS EN LA FORMA Y FECHA INDICADA,
CUMPLIENDO CON LAS CARACTERISTICAS Y CRITERIOS TECNICOS DESCRIPTOS EN LA
PRESENTE INVITACION ES NECESARIO PRECISAR QUE EL PROPONENTE SELECCIONADO
DEBERA ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA
SECOP i YA QUEDE CONFORMIDAD CON LA LEY 2195 DE 2022 ES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO PARA LASEMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO ADELANTAR LOS PROCESOS
DE CONTRATACION A TRAVES DE ESTAS PLATAFORMA TRANSACCIONAL ADMINISTRADA POR
LA AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA — COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE.

Dada en Soacha Cundinamarca, a los dieciocho (18) dias del mes de septiembre de 2026.

ORIGINAL FIRMADO
DIEGO ALEJANDRO GARCIA LONBONO
Gerente

Aprobd: Subgerente administrativo y Financigro (E) / Rosana Aiexandra Santos Angei"\\uafﬁ\
Revisé: Asesara Juridica / Adriana Beatriz Arias Vardn.

Proyectd: Referente de Contratacién y Apoyo Especlalizado a la Oficina Asesora Juridica / Yaasmin: Rafaei Qeluqua Toro. qg’z
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ANEXOS

1.CARTA DE PRESENTACIC'}QI DE LA PROPUESTA

2.MODELO DE CERTIFICACION ACREDITANDO PAGO DE APORTES SOLO APLICA PARA
PERSONAS JURiDICAS_(ART. 50 LEY 788/02).

3. MODELO CONFCRMACION UNION TEMPORAL

4. MODELOCONFORMACION CONSORCIO

5. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS

6. COMPROMISO ANTICORRUPCION

7.VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

8. FORMATO DE SARLAFT PERSONA NATURAL

9. FORMATO DE SARLAFT PERSONA JURIDICA
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota D. C. .

Sefiores

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD
Soacha (Cundinamarca).

Referencia: INVITACION A COTIZAR - Plblica EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE
SALUD No, ----em- de 2026. PARA CONTRATAR de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA ubicado en la Calle 13 No 9 — 85 de Soacha
{Cundinamarca).

El  suscrito identificado con la cédula de ciudadania
expedida en , actuando en nombre  de

ylo en calidad de representante legal de la compafiia

, domiciliada en y suficientemente

autorizado seguin consta en , me permito presentar propuesta para-

la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SCACHA ubicadoenla
Calle 13 No 9 ~ 85 de Soacha (Cundinamarca).

Los términos de esta propuesta han sido formulados con base en las especificaciones contenidas
en los pliegos de condiciones. Declaro aceptar y haber entendido en toda su extensién sus alcances
y significado.

El suscrito declara;

1.- Bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento,
que, en el evento de resultar adjudicatario de esta INVITACION, cumpliré con todo lo ofrecido en
esta propuesta. Por lo tanto, acepto, si asi no se hiciere, que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
REGION DE SALUD SOACHA haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, sin tener
derecho a reclamacién alguna y que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD
SOACHA tome las decisiones que estime convenientes con respecto a la adjudicacién de la presente
Invitacion a Cotizar.

2.- Que ninguna persona natural o juridica diferente del aqui proponente tiene interés en la propuesta
que presento ni en el contrato que pudiera celebrarse y que, en consecuencia, sélo compromete a
la firma que represento.

3.- Que hemos examinado cuidadosamente los pliegos de condiciones correspondientes y nos
hemos enterado perfectamente del significado de todo lo que en estas se expresan, aceptamos su

contenido y en caso que nos fuera adjudicado el contrato, nos obligamos a cumplir con lo establecido
en [os mismos.

4.- Que no estamos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad

establecidas en la ley 80 de 1993, ni en ninguno de los eventos de prohiblcson especiales para
contratar.

5.- Que no somos responsables fiscalmente en virtud de lo .dsspuesto en la ley 610 del 2000 vy la
resolucion organica 05149 de {a Contraloria General de la RepUblica.

6.- Que nos encontramos al dia con el pago de los aportes de nuestros empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a eflo haya lugar,
conforme a lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

7.- Que ejecutaremos el contrato de acuerdo con les precios y cahdades relacionados en la
propuesta.

PBX 7308230. Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48. -
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8.- Que el valor total de la propuesta es de pesos ($ ),

incluido el impuesto al valor Agregado -IVA-.

9.- Que la oferta tiene una validez de noventa (90) dias calendario, contados a partir de Ia fecha de
cierre de la presente Invitacion a Cotizar.

10.- Que aceptamos expresamente la forma de pago establecida en los términos de referencia.

11.- Que en caso que se nos adjudique la presente invitacién publica, nos comprometemos a
suscribir el correspondiente contrato y a otorgar dentro de los plazos exigidos en los términos de
referencia, todas las garantias solicitadas en los montos y vigencias indicadas.

12.- Que, en el evento de resultar favorecido en la adjudicacién, nos obligamos a aceptar Ia
supervision designada por La Empresa Sccial del Estado Regién de Salud Soacha.
13.- Manifestamos bajo la gravedad del juramento, que no nos ha sido aplicada la garantia de

cumplimiento y/o calidad en los tltimos dos (2) afios, ni nos han sido impuestas multas durante este
periodo.

14.- Esta propuesta so6lo compromete a la firma que represento.

15.- La propuesta se presenta en la forma como se indica en la respectiva Invitacidén debidamente
foliada.

16.- Aceptamos que la presente propuesta no compromete a la EM PRESA SOCIAL DEL ESTADO
REGION DE SALUD Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia
relacionada con esta invitacion la recibiremos en:

Direccion: Ciudad:

Fax: Teléfono:

Correo electronico:
Cordialmente,

PROPONENTE: NOMBRE:

NIT/C.C..

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

FIRMA:

Nota: El proponente debera indicar el valor fotal de su propuesta en la carta de '
presentacién como se expresa en el numeral 8° de la mtsma R
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ANEXQO No. 2

MODELO DE CERTIFICACION ACREDITANDO PAGO DE APORTES SOLO APLICA PARA
PERSONAS JURIDICAS (ART. 50 LEY 789/02)

Nombre o razén social del proponente

CERTIFICACION

El  suscrito Certifico que con CC.,, o NIT No.
. ha cumplido con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante () meses,
incluyendo los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de esta Invitacién a Cotizar.

Expedida a los dias del mes de de

Nombre:

Cargo:

Firma;

(Proponente, Representante legal o Revisor Fiscal (cuando esté OBLIGADO A TENER
REVISOR FISCAL).

LAS PERSONAS NATURALES O PROPIETARIOS DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO,
DEBEN ACREDITAR SU AFILIACION A SALUD Y PENSIONES Y PAGO DEL MES ANTERIOR
A LA FECHA DE CIERRE.
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ANEXQO No. 3

MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL

Por medic del presente escrito hacemos constar que hemos constituido la UNION TEMPORAL
para participar en LA INVITACION A COTIZAR No. -2026,

cuyo objeto es
con las especificaciones técnicas sefialadas en los términos de referencia en el numeral

Integrantes de la Union temporal:

Representante legal:

Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante;

Duracién: Por el tiempo del contrato, su liquidacion y hasta que expiren las garantias constituidas
en el mismo:

Compromiso: Al conformar la union temporal para participar en el presente proceso de seleccion,
sus integrantes se comprometen a:

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las

obligaciones originadas en el contrato (s) frente a la Empresa Social Del Estado Regién De Saiud
Soacha.

3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta
y del contrato (s), de acuerdo con la participacién en la ejecucién de cada uno de los miembros de
la Unién Temporal,

2. No ceder su participacion en la Unién Temporal a otro integrante de la misma.

3. No ceder su participacién en la Union Temporal a terceros, sin la autorizacion previa de la Empresa
Social Del Estado Region De Salud Soacha

ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para la e;ecucmn del contrato resultado
del presente proceso de seleccién, el Representante Legal: de Ia Un!on Temporai tendra las
siguientes facuitades: (incorporar las que decidan sus miembros) : :

Para constancia se firma a los dias del mes de de 2026
NOMBRES, IDENTIFICACION Y FIRMAS: (de cada uno de los mtegrantes de Ia Umon Temporai)
ce ) ]
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ANEXO No. 4

MODELO CONFORMAGION CONSORCIO

Por medio del presente escrito hacemos constar que hemos constituido el

CONSORCIO para participar en LA INVITACION A
COTIZAR No. cuyo objeto consiste en

: de acuerdo a las
condiciones técnicas sefialadas en ia Invitacidn relacionadas en el numeral

Integrantes del consorcio:

Representante legal;

Duracion: Por el tiempo del contrato, su liquidacion y hasta que expiren las garantias constituidas
en el mismo:

Compromiso: Al conformar el consorcio para participar en el presente proceso de seleccion, sus
integrantes se comprometen a;

1. Participar en la presentaciéon conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma sclidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las
obligaciones originadas en el contrato frente a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE
SALUD SOACHA.

3. No ceder su participacién en el consorcio a otro integrante del mismo.

4. No ceder su participacién en el consorcio a terceros sin la autorizacion previa de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA
ORGANIZACION INTERNA DEL CONSORCIO: Para la ejecucién del contrato resultado del
presente proceso de seleccion, el Representante Legal del Consorcio tendra las siguientes
facultades: (incorporar las que decidan sus miembros).

Para constancia se firma a los diasdelmesde de.'2026._ :

NOMBRES, IDENTIFICACION Y FIRMAS: (de cada uno de los inté-gnant_e_s del consorcio).
cc. S
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ANEXO No.§
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS

EL SUSCRITO DECLARA QUE:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con la Entidades Estatales de
conformidad con las Leyes 80 de 1983, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la
materia. Asl como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26
numeral 7, 52 y los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1 del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad
que represento, y que, consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin de
responsables fiscales, no se registra ninglin antecedente respecto de las personas aqui sefialadas.

Dado en alos del mes de de 20 ___.

Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona
naturat Nombre

Documento de Identidad
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ANEXO No. 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA
Calle 13 No, 9-97

Soacha — Cundinamarca.

REF: INVITACION A COTIZAR No_ DE 2028, cuyo objeto es

{Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente)], identificado como aparece al
pie de mi firma, (obrando en mi propio nombre o en mi calidad de represeniante legal de
} (nombre del Proponente, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la Empresa Social del Estado Region de Salud
Soacha para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Invitacion
a Cotizar No. ____ de 2026

3.Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos ¢ asesores de la Entidad Contratante, directamente
o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4.Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto ¢
efecto a colusion en el Proceso de Contratacion Invitacion a Cotizar No. de 2026.

5.Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion Invitacién a
Cotizar No. de 2026 nos soliciten los organismos de controf de la Republica de Colombia.

6.Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de de

Firma representante legal del Proponente o del Proponente
natural Nombre

Documento de |dentidad
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VALOR TOTAL DE LA
PROPUESTA
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