INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No.«NUMERO_DEL_CONTRATO» del «<cFECHA CONTRATO»
«Nombre»
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 19 de 2021

Doctor:

JAVIER ANDRES GIRALDO DOMINGUEZ

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —Segunda cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0064 del 19 de enero de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
N0.1.330.01-59.02-0064 del 19 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca ~ Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion
de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de Febrero de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION
DE UN CORREDOR PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA
SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS CON ENFOQUE
DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL
CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 26 de enero de 2021
Fecha de Terminacién: 30 de abril de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0064 del 19 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones
del Contratista:

1. Apoyar los eventos, actividlades y mesas de trabajo lideradas por la
secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, encaminados al logro
de fortalecimiento productivo econémica del Valle del Cauca.

2. Ayudar a la identifica y caracterizacién productiva y cultural de las 3
microrregiones.
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Apoyar la gestion e implementacién de la estrategia subregional que
cofinancia 5 proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion
econémica del departamento. 4. Apoyar el seguimiento y desarrollo de los
corredores productivos de las tres mis corregiones objeto del proyecto
101368.

Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de
emprendimiento para el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades
productivas.

Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por las secretarias de desarrollo
econémico y competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y
empresarial, asi como de los programas y proyectos en articulacion con otras
entidades para este fin.

Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes técnicos segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la subdireccién técnica y/o el Departamento del Valle
del Cauca y sus aliados estratégicos.

Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del

sistema de gestiéon de calidad MIPG.

11.Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o

coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno
de los objetivos, metas y mision de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

y

Apoyé la alta gerencia en los espacios de trabajo y trabajo conjunto publico-
privado en donde se traten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial
y empleo, competitividad e innovacion y conexos.

Brindé apoyo a las actividades de mercadeo programadas dentro de la
estrategia Vallelnn.

Brindé la informacién que fue pertinente en el caso de la oferta institucional
que esté siendo articulada desde el Centro ValleINN a 8 emprendedores
interesados en el proyecto.

Preparé informes sobre clientes, documentacion de capacitacion, subir la
informacién al sistema informativo asumido por los ValleINN. Todo informe
debe ser entregado al Coordinador de la Subregional, mensualmente.
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Participé activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

Promovl los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion
de ferias, ruedas de negocios, entre otros.

7. Asistl a las reuniones convocadas por la coordinacién ValleINN, despacho

del secretario y Gobernacion.

Participé y apoyé las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

Participé activamente identificando y Gestionando otras fuentes de
financiacion diferentes al Fondo ValleINN, publicas o privadas, Nacional o
Internacional,” para la creacién o el fortalecimiento a emprendedores,
MiPymes o Asociaciones.

10.Cumpli con las demas actividades requeridas o que asigno el supervisor en

haras de cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.

11. Durante el mes de Febrero Apoyé los diferentes Webinars y eventos

virtuales programados por la SEDEC, Mediante la difusion virtual y la
promocién de los mismos con l0s emprendedores que asesoro mes a mes.

12. Promovi Ié Invitacién a participar a los periodistas de nuestro departamento en

los Cursos de Disefio Web y Marketing Digital. Inscripcién abierta a partir del 9
de febrero. ‘

13.Participé de las reuniones
virtuales programadas por la Secretaria
de Desarrollo Economico: y
Competitividad del departamento del
Valle del Caupca.

Curso certificado en:

Aprende estrategias para:
F g1as p

Inscnbete desde este 9 de febrerc en:
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14. Acompaiie la reunién de nuestro Secretario Dr Pedro Andres Bravo con las
Camaras de Comercio del Valle, articulando acciones en temas de
emprendimiento y reactivacion econdémica alineados con la planeacion 2021.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de
FEBRERO de 2021.

Co ialmente,

2
t’m( w((o (/ G C&
FEANANDO VASQUEZ QUI TERO
C.C. 16357771
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-0175
| Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transacciéon: 19 de febrero de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direcciéon: CALLE 10 CR 6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: FERNANDO VASQUEZ QUINTERO

Cedula o Nit: 16.357.771 Direccién Beneficiario: CALLE 12 B SUR#8-33

Teléfono: 3153950680 Correo Electrénico: ¢c_bustos16@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR PRODUCTIVO
INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS CON ENFOQUE
DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600017977 de fe¢ha 26/01/2021. No. CDP: 5500002404 de fecha 13/01/2021 Vr.
Contrato:TRECE MILLONES'DOSCIENTOS MIL PESOS ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. ? DEL MES DE FEBRERO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES NRO.
1.330.01-59.02-0064 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA. PLANILLA DE PAGO NRO. 1035881897-Y PIN/CUS DE
PAGO NRO. 831631039, CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO. 24068118390
PERTENECIENTE AL BANCO CAJA SOCIAL—

Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRE%IENTOS MIL PESOS M/CTE

R i ) =
,;e’\\ﬂa\\(\O kCDCLKz’ @
FERNANDO VASQUEZ QUINTERO
Cedula: 16.357.771

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernéndez Cortes Gestion y Desemperio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Contratista
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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€~  Confirmacion Transaccion PSE - CUS 831631039

jHola, Linsay Xiomara castano barrada

Gracias por utilizar los servicios de NEQUI y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:



PAGOSIMPLE |

AUTOLIQUIDACION

P :
m CONSOLIDADA g
Fecha creacibn reporte: 2021-02-15, 02:36:28 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1035881897 m
_ Periodo Cotizacion: enero de 2021 Periodo Servicio:  enero de 2021 _
R oo, el e = e s R A R oy S e e it i.l,u.n.._
\ ; _u)OIUO a gn\nen._ \_
I. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social QUINTERO VASQUEZ FERNANDO
Documento CC16357771 Direccién CR 15 #10 - 50
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3226791499
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién  [UNICO
Ciudad BUGA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacién
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Ii. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado 1 Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
R e B vaTTT_._a_WTI_TT_mT RO [P I v - ) R N ) e e I I e
ooy [(IVNEOVARURE n [ ~F _ _ ﬂ _ _ _ _ “ _ “ _ _ _ _!!tala.._.si. s $0|(EPSD16) COOMEVA EPS sm000| steso00| osz 1.320.000] 900 | (NIN-CC) NINGUNA CCF o 50 sof 0]

HL.TOTALES

IBC Pensién 1BC Salud

IBC Riesgos |  1BC Cajas Aportes Pensidn | Aportes Salud | Apories Riesgos| Apories Cajas

Aportes
Aportes Sena | Aportes ICBF Licencias, Saldos ARP INTERESES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
EsAP Min Educasién | ' co o) EPS e

0

$ 1.320.000 $0 50| $ 166.000) $ 6.900)

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotd 343 2948 - Call: 654 0616 - Medellin: 514 68 89 - Bucaramanga: 843 80 00 - Cartagena: 684 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pals: 018000 971 871 - |Més que Ficil, SIMPLE!

estd en stras manos.

rio. Proteger el medio ambi

Antes de imprimir, asegirese que sea




Nit
N805000427
N860011153

Informacién de la PlanillaPagada

Nit de comercio Operador de Informacion 900097333-9

Razon Social del Operador de informacién SIMPLE S.A

Descripcién Pago de Seguridad Social

Fecha 2021-02-15, 02:36:28 PM

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos enero de 2021

Periodo de Cotizacién Para Salud enero de 2021

Empresa QUINTERO VASQUEZ FERNANDO

CEDULA CIUDADANIA CC 16357771

Cédigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 1035881897

Tipo de Planilia 1

Namero Transaccion Bancaria/ CUS 831631039

Banco (1507) - NEQUI

Valor $171.900

Estado de la Transaccién Aprobada

Direccion IP de Origen 10.0.19.58
cédigo Administradera Nimero Afiliados
EPS016 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. 1

14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGURCS 1
SubTotales:
Total a Pagar:

Valor sin Mora
$ 165.000
$6.900

$171.800

Total intéreses Mora
$0
$0

$0
$171.900

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogoth 343 2948 - Call: 664 0815 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 843 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 32 .~ 29ina 1 de 1
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 871 971 - |Més que Ficil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planilias y pagos

e al

warsridad da ta miema e

realizados a través de otros operad de inf i6n dado que no tiene medios para corroborar la
ea limits o 1 [ERLE) A An Al rlianta
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Fecha: 19 de febrero de 2021

| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _ :
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato nimero: 1.330.01-59.02-0064 de 19 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002404 y RPC No. 5600017977

Apropiaciéon Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101368/3730102030010000/P137 -
101368/1/1/01/03:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/IMPLEMENTACION DE
UNCORREDOR PRODUCTIVO

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de cllsteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion economica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR
PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS
CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL CAUCA, CON
EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: JAVIER ANDRES GIRALDO DOMINGUEZ

Contratista: FERNANDO VASQUEZ QUINTERO

[ OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en FEBRERO DE 2021, CUOTA 2, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1.  Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la secretaria
de Desarrolloc Econémico y Competitividad, encaminados al logro de
fortalecimiento productivo econdmica del Valle del Cauca.

2, Ayudlr a la identifica y caracterizacién productiva y cultural de las 3
microrregiones.

3. Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia
5 proyectos con enfoque diferencial para la reactivacién econdémica del
departamento. 4. Apoyar el seguimiento y desarolio de los corredores
productivos de las tres mis coiregiones objeto del proyecto 101368,

4. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productives y de
emprendimiento para el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades

©  productivas.
5. Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por las secretarias de desarrolio
ones econdmico y competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y
Espaclﬂcaci < empresarial, asi como de los programas y proyectos en articulacién con otras
actividades u entidades para este fin. _ X 100.0%
obllgaclongs especiﬂcas 6. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los ;
contractuales respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes técnicos segin

solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

7. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

8.  Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la subdireccién técnica yfo el Departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobemacién.

10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

11. Las demés que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de
los objetivos, metas y mision de la entidad.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de

Porcentaje de FEBRERO de 2021:
cumplimiento.

100%

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 50%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.
Sugerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adiciéon Fecha de reinicio Responsable
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[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. ]

1. El contratista apoy6 la alta gerencia en los espacios de trabajo y trabajo conjunto

publico-privado en donde se traten temas de emprendlmlento desarrol!o empresanal y
empleo, competitividad e innovacién y conexos.

2. El contratista Brindé apoyo a las actividades de mercadeo programadas dentro de la
estrategia Valleinn. B -

3. El contratista brindé la informaci ’que fue pertinente en el caso de la oferta
institucional que esté siendo ayzxé:ga desde el Centro VaIIeINN a 8 emprendedores
interesados en el proyecto.

4. El contratista prepar6 informes sobre clientes, documentacion de capacrtamén subir la__
informacién al sistema informativo asumido por los ValleINN. Todo informe debe ser
entregado al Coordinador de la Subregional, mensuaimente.

5. El contratista participo activamente en los programas de induccion, reinduccién,—
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos.

6. El contratista promovié los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacutac/lonés colectivas, la organizacién de ferias,
ruedas de negocios, entre otros.

7. El contratista asisti6 a las reuniones convocadas por la coordinacién ValleINN,
despacho del secretario y Gobernacion.

8. El contratista participo y apoyo las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG-~

9. EIl contratista identifico y Gestiono otras fuentes de financiacién diferentes al Fondo
ValleINN, publicas o privadas, Nacional o Internacional, para la creacion o el
fortalecimiento a emprendedores, MiPymes o Asociaciones. —

10. El contratista cumplié con las demés actividades requeridas o que asigne el supervusor
en haras de cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico. o

11. Durante el mes de Febrero Apoyé los diferentes Webinars y eventos virtuales programados por
la SEDEC, Mediante la difusion virtual y la promocién de los mismos con los emprendedores
que asesoro mes a mes.
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12. Promovi la Invitacién a participar a los periodistas de nuestro departamento en los Cursos

de Disefio Web Marketing

, Clara Luz Roldan y

Poeden formarse:

v Periodistas

v Comunicadores

« Personal de
dreas afines

Mariluz Tuluaga

Curso certificado en:

Aprende estrategias para:

Inscribete desde este 9 de febreroen: .
i HEFQar

#5

valle 3
invencible TEEim:

FUNGALION

13.Reuniones virtuales programadas por la Secretaria de Desarrollo Economico vy
Competitividad del departamento del Valle del Cauca.

Digital. Inscripcion abierta a partir del 9 de febrero.
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1. Acomparie la reunién de nuestro Secretario Dr Pedro Andres Bravo con las Camaras de
Comercio del Valle, articulando acciones en temas de emprendimiento y reactivacién
econdémica alineados con la planeacion 2021

P e be]
WALLE DL CALCA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO —|

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se |
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1035881897 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 831631039 expedida por |
SIMPLE correspondiente al mes de Enero de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley | '
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley |
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna 1
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera |
relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003 |
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
: Concepto e
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor | Observaciones
; : ; avances, pagos) :
Valor inicia : ; = : :
.2 !“’" $13.200.000 CUOTA1 | Febrero/21 | $3.300.000 |  Cancelada
Valor Adiciones $0
Roq[usm $0
Actualizacion de $0
or Total el 2
Valor Tota
Contrato $13200000
Valor pagado | 53300000
Valor causado que no ;
s0 he'pagecto $3.300.000 5
Valor total ejecutado |  $6.600.000
Valor saldo por
ejecutar $6.600.000
Intereses moratorios $0
[SEGUIMIENTO ]
NO APLICA
[ SEGUIMIENTO JURIDICO |

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1035881897 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 831631039 expedida por
SIMPLE correspondiente al mes de Enero de 2021, segin la clausula vigésima primera del contrato y la Ley

1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
e Version:02
3 INFORME DE SEGUIMIENTO DE .
-3 SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobemacion Pagina 7 de 7
SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CI

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 19 de marzo

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
dias deJ/mes de Febrero de

JAVIER ANDRES GIRALDODOMINGUEZ
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
C.C.6227652

de 2021

2021

Elaboré Revisé

Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzméan, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girén
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas

Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




