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ACTA N° 002

FECHA 01/10/2026

INFORMACION GENERAL

TIPO DE CONTRATO

Prestaciéon de Servicios

Nro. DE CONTRATO

CD - 20260347

CONTRATISTA

Ana Maria Escobar Rua

IDENTIFICACION 43.454.641
Prestacion de servicios profesionales para brindar
OBJETO DEL acompanamiento integral en la planificacion, creacion,
CONTRATO publicacién y administracion de contenidos para las redes
sociales de la Institucion Universitaria de Envigado.
VALOR DEL QUINCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO
CONTRATO MIL PESOS CON CERO CVS M/CTE. ($15.264.000)

FORMA DE PAGO
ESTABLECIDA

La Institucidn Universitaria de Envigado pagara el valor del
presente contrato en cuotas parciales mes vencido, de
conformidad con los honorarios establecidos, asi:

Para el servicio prestado, tres (3) cuotas, correspondientes a
los meses de agosto, septiembre y octubre, por valor de
CINCO MILLONES OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/L
($5.088.000) cada una.

PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecucién del objeto a contratar sera de tres (3)
meses, contado desde la fecha de inicio establecida en el
SECORP I, una vez se haya cumplido con todos los requisitos
de perfeccionamiento.

FECHA DE INICIACION

01 de agosto de 2026

ADICION Y/O
PRORROGA

FECHA DEL ACTA DE
ADICION Y/O
PRORROGA

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO (INCLUIDA
LA ADICION)

FECHA PREVISTA DE
TERMINACION DEL
CONTRATO

30 de octubre de 2026

SEGUIMIENTO |

Segun lo dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83: Supervisién e interventoria
contractual. “(...). La supervisiéon consistira en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, enunciado

en el presente informe (...)",

segun los siguientes items:

1. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
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e Periodo de supervision': 01/09/2026 al 30/09/2026

e Novedades: No aplica

SUSPENSION

Fecha suspension

Fecha Reinicio

Motivo

N/A

. Seguridad Social:

El contratista cumplié con el pago de la seguridad social en (salud pensidén y riesgos
laborales). Dando cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002
art.50, a la ley 1562 de 2012 y el Decreto 1273 de 2018, detallado de la siguiente manera:

Obligado a Si X Diligencie el cuadro
Presentar :
Seguridad Social No Omita el cuadro
PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA SI | NO

Planilla numero 88463969 | Certificado de Representante
Periodo de Cotizacion Septiembre | Legal
Fecha de pago 30/09/2026 . . .
Valor base de cotizacion $ 2.035.200 Certificado de Revisor Fiscal
Salud $ 254.400 | Copia de T.P del Revisor

Fiscal (Para la cuenta inicial)
Pension $325.700 | certificado de la JCC del

Revisor Fiscal
ARL tipo de riesgo 1 $ 10.700 | Periodo de Cotizacién
Nombre personal | Ana Maria Escobar | Nombre personal relacionado
relacionado en | Rua en planilla que ejecuta el
planilla que ejecuta contrato/convenio
el contrato
. Estado de las Garantias?: De acuerdo con la modalidad contractual, no fueron

requeridas garantias en el proceso.

. Seguimiento a los Riesgos del Proceso®: En el presente documento se proyectaron

5 riesgos de tipo operacional, los cuales a la fecha y de acuerdo con el seguimiento

realizado no se han materializado los mismos.

2. SEGUIMIENTO TECNICO

e Seguimiento detallado al cumplimiento de obligaciones de las partes:

las partes

Obligaciones generales y especificas de

Detalle del cumplimiento o no de las
obligaciones justificando
realizadas o el

las acciones
por qué no se han
ejecutado en el periodo del presente
informe

GENERALES

Dar cumplimiento a lo preceptuado en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decreto

El contratista
requerimientos de pago al Sistema de

cumplié

con

los

" En este item el supervisor debera sefialar el alcance en el tiempo que tuvo su labor de supervision, es decir entre qué fechas se llevé a cabo

este ejercicio, indicando ademas si el contrato/convenio se cumplié en un solo acto o si comprende un periodo de ejecucion.

2 Se debe verificar el estado de las garantias de acuerdo con los términos establecidos en el contrato y en caso de que aplique.
3 Se debe realizar seguimiento a los riesgos plasmados a la matriz de riesgos del contrato, indicando si se han tipificado o no los mismos. En
caso positivo detallar el tratamiento brindado.
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1082 de 2015, Ley 1562 de 2012 vy el
Decreto 723 de 2013 Compilado por el
Decreto 1072 de 2015 y demas normas
modificatorias y complementarias,
referente a la obligatoriedad de los
contratistas de estar afiliados al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensién y
Riesgos Laborales y parafiscales).

Seguridad Social Integral tanto en salud,
como pension y riesgos laborales de
acuerdo con lo solicitado en el contrato y
dando cumplimiento a la ley

Acatar las recomendaciones que le sean
indicadas por el Supervisor del contrato.

El contratista sigue las recomendaciones
realizadas para la correcta ejecucion del
contrato

Elaborar los informes que Ile
solicitados por el Supervisor.

sean

Realizé los informes solicitados para el
pago de sus honorarios y entrego los
informes que se requirieron para la
consolidacion de datos de la oficina de
Comunicaciones.

Asistir a las diferentes reuniones que le
sean programadas y donde sea requerido
para el conocimiento de la gestion de la
Institucion o para asuntos relacionados con
el contrato.

Asisti6 a las reuniones permanentes
programadas en la Oficina Asesora de
Comunicaciones y Relaciones Publicas,
asi como en otras dependencias que se
requieren para la ejecucién del contrato.

Conocer y aplicar los métodos vy
procedimientos de control interno y sistema
de gestion de la calidad de la Institucion.

El contratista conoce y aplica los
procedimientos que se estipulan desde la
oficina de Aseguramiento de la Calidad y
Control Interno con los cuales garantiza la
trasparencia y calidad en los procesos.

Custodiar y cuidar la documentacion y
bienes que por razén de su servicio le sea
encomendado, guardando la reserva legal
en la informacion que asi lo requiera y
responder por el uso adecuado de los
implementos que se le faciliten para la
prestaciéon del servicio.

Cuidd, respetd y valord la informacion y
bienes que se le asignan por parte de la
Oficina Asesora de Comunicaciones para
el desarrollo de sus tareas y funciones.

Presentar cuenta de cobro en las fechas
establecidas periddicamente de acuerdo
con la forma de pago del contrato y con el
visto bueno del Supervisor y adjuntando los
documentos y anexos correspondientes.

Entregé la cuenta de cobro y demas
documentos requeridos para el pago de
sus honorarios de acuerdo con las fechas
establecidas por la Institucion.

Procurar el cuidado integral de su salud.

El contratista ha cuidado de manera
integral su salud.

Contar con los elementos de proteccion
personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, en <caso de
requerirse, para lo cual asumira su costo.

El contratista cumple con los elementos de
proteccion.

Infformar a EL CONTRATANTE Ia
ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.

No hubo accidentes de
enfermedades laborales,
presente supervision.

trabajo o
durante la

Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Cumplié con lo estipulado en las normas,
reglamentos e instruccidén que se generan
alrededor del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el trabajo

Informar oportunamente al contratante toda
novedad derivada del contrato.

No hubo ninguna novedad durante la
presente supervision.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud
a las personas con que tenga relacion por
razon del servicio prestado.

Trata con respeto, imparcialidad y rectitud
a todo el personal tanto administrativo,
como docente y a los demas grupos de
interés y de valor con los que tiene relacién
en el desarrollo de sus actividades.
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Conocer, cumplir y observar los preceptos
de la politica de promocioén y prevencién del
consumo de cigarrillo, licor, y otras
sustancias en el ambito laboral.

Cumple con los lineamientos y preceptos
impartidos por la Institucién con relacion a
la promocién y prevencion del consumo de
cigarrillo, licor y otras sustancias en el
ambito laboral, asi como de las campanas
propuestas o en las que se participa desde
la oficina Asesora de Comunicaciones y
Relaciones Publicas.

El contratista debera registrar en el Sistema
de Informacién y Gestiéon del Empleo
Publico —SIGEP- la informacion de su hoja
de vida y mantenerla actualizada.

El contratista tiene registrada y actualizada
la informacién de su hoja de vida en el
sistema SIGEP.

Alimentar en el SECOP 1l en la fase de
ejecucion del contrato, lo atinente a cada
cobro radicado y realizado.

El contratista tiene registrada y actualizada
la plataforma SECOP |Il, con los
documentos correspondientes a la
ejecucion de su contrato.

ESPEC

iFICAS

Disefar vy
comunicacion
fortalecimiento

ejecutar estrategias de
digital orientadas al
del posicionamiento
institucional, la difusion de la oferta
académica y la promocidon de las
actividades, programas y servicios de la

Institucion Universitaria de Envigado.

La contratista diseid e
estrategias de comunicacion digital
orientadas al fortalecimiento del
posicionamiento institucional, mediante la
creaciéon y puesta en marcha del canal de
Instagram de la Vicerrectoria de
Investigacion, Extension e

Internacionalizacion.

implementé

Para ello, desarroll6 la identidad visual y el
logotipo del canal, estructuré una parrilla
de contenidos alineada con los objetivos
estratégicos de la dependencia e
implement6é acciones de posicionamiento
de marca en entornos digitales.

Asimismo, articulé el trabajo con las
diferentes dependencias institucionales
para la recopilacion de informacion, la
produccion de contenidos y el disefio de
piezas comunicativas destinadas a redes
sociales, contribuyendo a la visibilizacién
de los programas, servicios, actividades y
logros de la Vicerrectoria, asi como al
fortalecimiento de la imagen institucional y
la interaccién con sus publicos de interés.

Planificar, administrar y publicar contenidos
para las redes sociales institucionales, de
conformidad con los lineamientos, politicas
y directrices establecidas por la Direccion
de Comunicaciones y Mercadeo.

La contratista planificé, desarrollé y public
contenidos para las redes sociales de la
Vicerrectoria de Investigacion, Extension e
Internacionalizacion, con el propdsito de
fortalecer la difusion y promocion de sus
programas, eventos, convocatorias Yy
actividades.

En el marco de esta gestion, disefio piezas
graficas, elaboré6 copys y produjo
contenidos audiovisuales alineados con los
lineamientos de comunicacion
institucional.  Asimismo, estructuré e
implementé una parrilla de contenidos vy

articulo la recopilaciéon de informacién con
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las diferentes dependencias de la
Institucion, garantizando una
comunicacion oportuna, coherente vy

estratégica.

Como resultado de estas acciones, durante
el periodo se publicaron 44 contenidos en
los canales digitales de la Vicerrectoria,
cuyos soportes y evidencias reposan en el
Disco Duro 016 de la Direccién de
Comunicaciones, contribuyendo al
fortalecimiento de la presencia digital y la
visibilidad de la gestién institucional.

Crear contenidos dirigidos a los diferentes

grupos de interés y de valor de la
Institucion, entre ellos estudiantes,
docentes, administrativos, egresados vy

aspirantes, asegurando su pertinencia y
alineacién con la estrategia institucional de
comunicacion.

La contratista desarroll6 diversas acciones
de comunicacion como entrevistas,
testimonios e invitaciones, orientadas a
generar contenidos pertinentes y de interés
para estudiantes, docentes,
administrativos y egresados, asi mismo,
realiz6 el apoyo en los contenidos del
Fondo Editorial IUE y contd con una
planificacién de tematicas y contenidos
previamente identificados, para la solicitud
de disefios de piezas graficas y demas
recursos comunicativos, que permitan
garantizar la articulacion de los contenidos
con las necesidades de cada publico y su
alineacion con la estrategia institucional de
comunicacion.

Realizar el cubrimiento comunicacional de
eventos institucionales para la generacion
de contenidos, incluyendo la elaboracion
de textos, el registro fotografico vy
audiovisual, y demas actividades
requeridas para su adecuada difusion.

La contratista brindd6 apoyo en el
cubrimiento de diferentes actividades
institucionales, entre ellas:

- La despedida de los estudiantes de

movilidad académica, quienes
representaran la IUE en Espafia y
México

- Bitacora y estructura del encuentro
antes mencionado de estudiantes
que viajan a Espanay a México, asi
como el registro fotografico y
audiovisual

- En la ceremonia de Grados 2026-2
apoyo en logistica y cubrimiento

- En Feria del Emprendimiento,
realizd registro fotografico y
audiovisual, asi como la

recopilaciéon de informacion y la
generacion de contenidos para su
posterior divulgacién en los canales
de comunicacion institucionales.

Estas acciones permitieron visibilizar las
actividades desarrolladas por la IUE y
sirvieron como material de apoyo para la
elaboracion de contenidos para el Centro
de Servicios y Consultoria.

Monitorear y analizar el desempefio de las
redes sociales institucionales, mediante la

Durante el periodo evaluado, la contratista
realiz6 el seguimiento y monitoreo del
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elaboracion de informes e indicadores que
permitan evaluar la efectividad de las
estrategias implementadas y proponer
acciones de mejora.

desempefo del canal de Instagram de la
Vicerrectoria de Investigacion, Extension e
Internacionalizacion, creado el 11 de
septiembre, el cual alcanzé un total de 507
seguidores al cierre del periodo.

A partir del analisis de las métricas de
alcance, interaccion y comportamiento de
la audiencia frente a los contenidos
publicados, se inici6 un proceso de
evaluacion y ajuste de la estrategia digital,
orientado a optimizar la parrilla de
contenidos, ampliar el alcance de las
publicaciones, fortalecer el
posicionamiento del canal y propiciar una
mayor interaccion con sus publicos de
interés.

Este ejercicio de monitoreo y analisis
permitira  establecer indicadores de
crecimiento y desempeno que faciliten la
medicidn progresiva del impacto de las
acciones de  comunicacion  digital
implementadas, aportando informacién
clave para la toma de decisiones y la
consolidacion de la presencia institucional
en entornos digitales.

Brindar apoyo a la Direccion de
Comunicaciones y Mercadeo en el
desarrollo de las actividades propias de la
dependencia y ejecutar las demas
actividades afines al objeto contractual que
le sean asignadas por el supervisor del
contrato.

La contratista brindd apoyo y gestion para
el desarrollo de la identidad visual y el
logotipo de INEXIN, asi como para la
construccion, organizacion y divulgacion
de la primera edicion del Boletin de la
Vicerrectoria de Investigacién, Extension e
Internacionalizacion.

Para ello, participé en la identificacién de
tematicas de interés, la recopilacién y
validacion de informacion, la estructuracion
de contenidos y la coordinacién de los
procesos necesarios para su publicacion y
difusion.

Adicionalmente, avanzo en la
consolidacion de la informacion y los
contenidos requeridos para la segunda
edicién del boletin, con el propésito de
fortalecer la divulgacién de las iniciativas,
proyectos, resultados y actividades
desarrolladas por la  Vicerrectoria,
contribuyendo a mantener informados a
sus diferentes publicos de interés y al
posicionamiento de su gestion tanto al
interior como al exterior de la Institucion.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Facilitar a EL CONTRATISTA el desarrollo
del objeto contractual.

Desde la oficina Asesora de
Comunicaciones y Relaciones Publicas se
facilita adecuadamente el desarrollo del
objeto contractual.
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Pagar el valor del contrato en la forma vy
oportunidad pactada, siempre y cuando se
cumplan las condiciones pactadas para tal
fin.

Se realizan los pagos de acuerdo con la
forma pactada y de manera oportuna.

Ejercer la supervisién del contrato para

Se realiza la supervisién, evidenciando que

efectos de lograr la correcta ejecucién de | el contrato se ejecuta de manera
este. pertinente.
Se atienden las  solicitudes vy

Atender oportunamente las solicitudes o
recomendaciones de EL CONTRATISTA a
través del supervisor.

recomendaciones para el desarrollo del
contrato por parte del contratista para la
buena marcha del contrato.

A través del supervisor del contrato verificar
el cumplimiento de la obligacién del aporte
a la seguridad social sobre la base de
cotizacién del 40% del valor total del
contrato, previa aprobacién del acta de
pago correspondiente.

Se verifico la planilla presentada, y cumple
con la cotizacion exigida por la ley del pago
de los aportes a la seguridad social.

Investigar todos los incidentes y accidentes
de trabajo.

No se requirid6 la investigacion de
incidentes o accidentes de trabajo toda vez
que no se han presentado.

Verificar en cualquier momento el
cumplimiento de los requisitos de
seguridad y salud necesarios para cumplir
la actividad contratada de las personas a
las que les aplica.

Se verifica el cumplimento de los requisitos
establecidos para el cumplimiento del
contrato.

Informar a los contratistas afiliados en
riesgo IV y/lo V sobre los aportes
efectuados al Sistema General de Riesgos
Laborales.

No se requirieron toda vez que tiene el
riesgo I.

Dar a conocer a los contratistas la politica
publica y el manual de normas de
seguridad y salud en el trabajo de los
contratistas existente en la Institucion.

Se sensibiliza al contratista sobre los
manuales establecidos por la institucion

Seguir los procedimientos y tramites
establecidos en el manual de normas de
seguridad y salud en el trabajo para
contratistas, en las demas normas vigentes
segun sea el caso, respecto de las multas
y sanciones a aplicar cuando medie algun
incumplimiento de las obligaciones de los
contratistas.

No se requirieron toda vez que no ha

habido incumplimientos que requieran
multas o0 sanciones por parte del
contratista.

Dar cumplimiento de lo preceptuado en la
Ley 2365 de 2024 que adopta medidas de
prevencion, proteccion y atencion del
acoso sexual en el ambito laboral y en las
instituciones de educacién superior.

Se cumple con lo estipulado en la Ley 2365
de 2024.

3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

o Descripcion de pagos:

" FACTURA % DE FECHA DE

ITEM Ne VALOR | EjECUCION| PAGO
Valor total del contrato - $15.264.000= 100% DD-MM-AA
Autorizacion de Pago — 001 | Acta 001 $5.088.000= 33.3% 04-09-2026
Autorizacion de Pago — 002 | Acta 002 $5.088.000= 33.3% 00-00-2026
Autorizacion de Pago — 003
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P FACTURA % DE FECHA DE
ITEM Ne VALOR | EjECUCION| PAGO
Valor total actas de pago $10.176.000= 66.6% ---
Valor por ejecutar del contrato $5.088.000= 33.4% ---
. Seguimiento al pago de impuestos y contribuciones:* Respecto del pago de

impuestos pues la contratista no esta obligada a pagar el impuesto de industria y
comercio de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 141 del Acuerdo Municipal N.° 052
del 22 de Diciembre de 2017; ademas se encuentra exonerado del pago de estampilla
pro cultura, estampilla bienestar del adulto mayor y la estampilla pro desarrollo de la
Institucion Universitaria de Envigado-lUE por ser un contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidon con persona natural segun lo preceptuado en el
Acuerdo Municipal 052 de 2017 articulos 466, 478 y 491, este ultimo modificado por el
articulo 7 del Acuerdo Municipal No 011 de 2021. Asi mismo, se encuentra exento del
pago de la tasa predeporte y recreacion, articulo 4 paragrafo 1 del Acuerdo municipal
018 de 2022.

4. SEGUIMIENTO JURIDICO

. Seguimiento Inhabilidades e Incompatibilidades:® Fueron verificadas al corte de la
presente acta y no existen Inhabilidades ni Incompatibilidades.

. Seguimiento al cumplimiento de politicas Institucionales: El contratista cumple con
las normas y politicas establecidas por la Institucién Universitaria de Envigado y la
Oficina Asesora de Comunicaciones consignadas en los manuales, guias y
procedimientos.

. Adiciones, Prorrogas o Modificaciones:
Fecha del Valor Plazo Tipo de Modificacion (senalar con
Acta Adicionado | Prorrogado una X)

Adicién (valor)
Adicion y prorroga (valor y tiempo)
N/A N/A N/A Prérroga (tiempo)

Modificacion (cualquier otra que no
implica valor o tiempo)

e Concepto de Supervision:

Si No Especificacion
Requerimientos X
Recibido a Satisfaccion | x

Observaciones y comentarios

44Se debe verificar el pago de impuestos y demas contribuciones de acuerdo con los términos establecidos en el contrato, asi mismo, segun
la normativa tributaria Municipal y/o Nacional. Cuando aplique.
5 Se debe verificar si en la ejecucién del contrato, el contratista ha incurrido en algunas de las causales dispuestas en la Ley.
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Se otorga visto bueno SI _X_NO para el pago de estos recursos acorde

con la forma de pago pactada y de acuerdo con la verificacion de la informacion consignada
en el informe de supervision.

5. DOCUMENTOS ANEXOS:

- Certificado de pago de seguridad social integral (Planilla)
- Informe de gestidn del contratista con sus evidencias.
- Declaracion Juramentada de Inhabilidades e Incompatibilidades

Para constancia firma,

Supervisor(a):

Py

Firma:
Nombre: Clara Lia Ortiz Bustamante
Cargo: Directora

Dependencia: Direccion de Comunicaciones y Mercadeo
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Dependencia: Direccion de Comunicaciones y Mercadeo

Contrato Nro: CD-20260347

Contratista: Ana Maria Escobar Rua

CC: 43,454,641

Universitaria de Envigado.

Objeto del Contrato: Prestacion de servicios profesionales para brindar acompafiamiento integral en la planificacion, creacion, publicacion y administracion de contenidos para las redes sociales de la Institucion

Supervisor: Clara Lia Ortiz Bustamante

Fecha Informe

Desde: 01/09/2026

Hasta: 30/09/2026

ACTIVIDADES DEL MES AGOSTO

DESCRIPCION DE LA OBLIGACION

Disefiar y ejecutar estrategias de comunicaciéon digital orientadas al
fortalecimiento del posicionamiento institucional, la difusién de la oferta
académica y la promocion de las actividades, programas y servicios de la
Instituciéon Universitaria de Envigado.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DETALLE LA FORMA EN LA QUE EJECUTO DICHA OBLIGACION
Se disefiaron y ejecutaron estrategias de comunicacion digital para fortalecer el
posicionamiento institucional, mediante la creacién y puesta en marcha del
canal de Instagram de la Vicerrectoria de Investigacién, Extension e
Internacionalizacion. Para ello, se desarrolld su identidad visual y logo, se
implementd una parrilla de contenidos y estrategias de posicionamiento de
marca, y se articuld el trabajo con las diferentes dependencias para la
recopilacion de informacion y elaboracién de piezas y contenidos destinados a
redes sociales, contribuyendo a la visibilizaciéon de programas, actividades,
servicios y gestién institucional.

En ejecucién

OBSERVACIONES

iue_investigayproyecta O

Planificar, administrar y publicar contenidos para las redes sociales
institucionales, de conformidad con los lineamientos, politicas y directrices
establecidas por la Direcciéon de Comunicaciones y Mercadeo.

Se planificaron, desarrollaron y publicaron contenidos para las redes sociales
de la Vicerrectoria de Investigacion, Extension e Internacionalizacion, logrando
fortalecer la difusién y promocién de sus eventos, programas y actividades.
Como resultados concretos, se elaboraron piezas graficas, copys y contenidos
audiovisuales para redes sociales, se implementé una parrilla de contenidos y
se articuld la informacion con las diferentes dependencias para garantizar una
comunicacion oportuna, coherente y alineada con los lineamientos
institucionales. Sepublicaron 44 contenidos de los cuales reposa el registro en
el disco duro 016 de comunicaciones.

Realizado

Crear contenidos dirigidos a los diferentes grupos de interés y de valor de
la Institucion, entre ellos estudiantes, docentes, administrativos,
egresados y aspirantes, asegurando su pertinencia y alineacién con la
estrategia institucional de comunicacion.

Se han desarrollado diversas acciones de comunicacion estratégica,
incluyendo entrevistas, testimonios, invitaciones y contenidos para redes
sociales, orientadas a informar y visibilizar la gestiéon de la Vicerrectoria de
Investigacion, Extension e Internacionalizacion. Se disefié y ejecuté la
estrategia de contenidos de Mentes Creativas, se apoyo la gestion de
Investigacion mediante la divulgacion de cursos, semilleros y actividades, y se
fortalecio la visibilidad del Centro de Consultoria y Asesoria Empresarial.
Asimismo, se ha comunicado la gestion de la Oficina de Internacionalizacién y
relacionamiento Institucional (OIRI), las acciones de Extensién y su impacto en
el territorio nacional, asi como los proyectos especiales desarrollados por la
Universidad. Se brind6 apoyo a los contenidos del Fondo Editorial IUE y se
consolidé una planificacion de tematicas y contenidos para la produccién de
piezas graficas y recursos comunicativos, garantizando su articulacion con las
necesidades de los diferentes publicos y con la estrategia institucional de

En ejecucion

septiembre

Realizar el cubrimiento comunicacional de eventos institucionales para la
generacion de contenidos, incluyendo la elaboracion de textos, el registro
fotografico y audiovisual, y demds actividades requeridas para su
adecuada difusion.

Se brindé apoyo en el cubrimiento y desarrollo de diferentes actividades institucionales,
incluyendo la presentacién de eventos del Fondo Editorial IUE, para los cuales se
elaboraron guiones, se apoyo el desarrollo de los encuentros y se realizé el registro
fotografico y audiovisual. Asimismo, se acompafié la despedida de estudiantes de
movilidad académica con destino a Espafia y México, apoyando la elaboracién de la
bitacora y estructura del encuentro, asi como su registro fotografico y audiovisual.
También se realizé el cubrimiento de la Ceremonia de Grados y la Feria del
Emprendimiento, mediante la recopilacion de informacion, registro audiovisual y
generacion de contenidos para su posterior divulgacion en los canales institucionales.
Estas acciones permitieron fortalecer la documentacion y visibilizacion de las
actividades de la IUE y generar material de apoyo para la comunicacion del Centro de

En ejecucién

Servicios y Consultoria.
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Dependencia: Direccion de Comunicaciones y Mercadeo

Contrato Nro: CD-20260347

Contratista: Ana Maria Escobar Rua

CC: 43,454,641

Objeto del Contrato: Prestacion de servicios profesionales para brindar acompafiamiento integral en la planificacion, creacion, publicacion y administracion de contenidos para las redes sociales de la Institucion

Universitaria de Envigado.

Supervisor: Clara Lia Ortiz Bustamante

Fecha Informe

Desde: 01/09/2026

Hasta: 30/09/2026

ACTIVIDADES DEL MES AGOSTO

DESCRIPCION DE LA OBLIGACION

Monitorear y analizar el desempefio de las redes sociales institucionales,
mediante la elaboracién de informes e indicadores que permitan evaluar la
efectividad de las estrategias implementadas y proponer acciones de
mejora.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DETALLE LA FORMA EN LA QUE EJECUTO DICHA OBLIGACION
Durante el periodo se realizé el seguimiento y monitoreo de la interaccién del
canal de Instagram de la Vicerrectoria de Investigacién, Extensién e
Internacionalizacion, creado el 11 de septiembre, alcanzando actualmente 507
seguidores. A partir del andlisis del comportamiento y la interaccion de los
contenidos publicados, se estd estructurando y ajustando una parrilla de
contenidos orientada a ampliar el alcance, fortalecer el posicionamiento del
canal y generar mayor interaccion con sus publicos. Este monitoreo permitira
establecer métricas de crecimiento y desempefio para evaluar progresivamente
el impacto de la estrategia de comunicacion digital.

ESTADO OBSERVACIONES

En ejecucién

Brindar apoyo a la Direccion de Comunicaciones y Mercadeo en el
desarrollo de las actividades propias de la dependencia y ejecutar las
demas actividades afines al objeto contractual que le sean asignadas por
el supervisor del contrato.

Se realizé el apoyo y gestion para el desarrollo del logo de INEXIN, asi como la
construccién, organizacion y divulgacion de la primera edicion del Boletin de la
Vicerrectoria de Investigacion, Extension e Internacionalizacién, mediante la
identificacion de tematicas, recopilacion de informacion y estructuracion de
contenidos. Actualmente, se encuentra en proceso la consolidacion de
informacion y contenidos para la segunda edicion del boletin, con el propdsito
de fortalecer la divulgaciéon de las iniciativas, proyectos y resultados de la
Vicerrectoria y mantener informados a sus diferentes publicos de interés.

En ejecucién

2w

septiembre

Entrega Contratista: Ana Maria Escobar Rua

Firma:

Fecha: 01/10/2026
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DIA MES ANO ACTA 002
An’e 01 10 2026 No.
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE: Ana Maria Escobar Rua
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:
CC. X T.L C.E. NIT. N° 43.454.641
DATOS DE LA CUENTA:
ENTIDAD FINANCIERA BANCOLOMBIA
CUENTA N° 02461773225
TIPO CUENTA Ahorro

Si no se diligencian estos datos, el pago sera a través de giro bancario.

INFORMACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO

CONTRATO (C) | X |ORDEN (0)| | CONVENIO(CO) RESOLUCION (R)
N° DE C/O/COIR: N° CONTRATO SECOP II: FECHA DEL ACTO:
dia/mes/ano
CD - 20260347 CD - 20260347 01/08/2026

FECHA DE ACTA DE

01/08/2026 (Dia/mes/aiio)

INICIO:
Desde: 01/08/2026 Hasta:30/10/2026
VIGENCIA: (Dia/mes/afio)
Prestacion de servicios profesionales para brindar acompafiamiento
integral en la planificacion, creacion, publicacién y administracién de
OBJETO : . o : o
contenidos para las redes sociales de la Institucion Universitaria de
Envigado.
$15.264.000=
VALOR TOTAL
QUINCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA'Y CUATRO MIL PESOS
CON CERO CVS M/CTE.
La Institucién Universitaria de Envigado pagara el valor del presente
contrato en cuotas parciales mes vencido, de conformidad con los
FORMA DE honorarios establecidos, asi:
PAGO
Para el servicio prestado, tres (3) cuotas, correspondientes a los meses
de agosto, septiembre y octubre, por valor de CINCO MILLONES
OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/L ($5.088.000) cada una.
ADICION

INFORMACION PRESUPUESTAL

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL

NUMERO

FECHA (dia/mes/afio) | NUMERO FECHA (dia/mes/afio)

0511

21/07/2026 0857 31/07/2026
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RUBRO DE EJECUCION TIPO DE RECURSO | VALOR A EJCUTAR DEL
RUBRO
232020200800000000001221385954 | PROPIOS $5.088.000
00000100000000001334133
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
Sl NO i SI NO
PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA
X
Valor Ingreso Base PRESENTA
de Cotizacién $2.035.000 o
Certificado del S NO
Representante
Planilla No. 88463969 | Legal Actualizado
Zerl_odq fje Septiembre S NO
otizacion
Certificado del Revisor
Fecha de Pago 30/09/2026 | actualizado
Valor Pagado $590.800 =
AUTORIZACION DE PAGO
PERIODO/CUOTA A PAGAR: PERIODO/CUOTA A PAGAR:
SEGUNDA SEPTIEMBRE

VALOR A PAGAR

$5.088.000

DEL CONTRATO

$ 10.176.000 =

DEL CONTRATO

MEDIANTE LA
PRESENTE ACTA: CINCO MILLONES OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/L
VALOR EJECUTADO SALDO DEL VR.

$ 5.088.000 =

En cumplimiento de la Ley 1474 de julio 12 de 2011, la cual sefiala disposiciones sobre los sujetos
disciplinables (Art. 44), las responsabilidades del interventor por faltas gravisimas (art. 45), la
responsabilidad del supervisor contractual (Art. 83), y las facultades y deberes de supervisores (Art.
84)y, con base en el contrato que se encuentra plenamente legalizado, enunciado en el encabezado
de este documento y en concordancia con la forma de pago establecida en el mismo, AUTORIZO
EL PAGO indicado en la presente acta acorde a la supervision realizada, la cual reposa en la

carpeta del contrato con todos los soportes de ley exigidos.

Asi mismo, certifico que se revisaron los documentos que soportan el pago de los aportes de

seguridad social integral establecidos por la ley, encontrandose al dia con sus obligaciones.

Supervisor:

Firma:

A

Nombre: CLARA LiA ORTIZ BUSTAMANTE
DIRECTORA DE COMUNICACIONES Y MERCADEO

Cargo:




SUuAporte | REPORTE INDIVIDUAL

e n I G ce ﬁ Fecha creacién reporte  2026-09-30, 07:48:47 a. m. Tipo Planilla | Numero Planilla 88463969
|

. Periodo Cotizacion 202609 Periodo Servicio 202609
operaftivo

PAGADA 2026-09-30 00:00:00.0

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social ANA MARIA ESCOBAR RUA

Documento CC 43454641 Direccion CL 49E #83 A - 171 APARTAMENTO 539

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5733247

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA

Representante Legal Identificacion

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 43454641 - Departamento Trabajo Ubicacidn Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 ESCOBAR RUA ANA MARIA 5266000 - 05 ANTIOQUIA

Ill. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario
Llale|o sqiao |COd : Total | Total | Total S . . . Tarif
2 E E E fgL f(: @ § § ; 8 % g % § & fﬁ E E E ci‘;‘g“ TArégo T:Eéa IBC AE«;Ee Aggae ;\F;zu;xse ng'sg" Tfa‘;’j‘ggs ng? IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ’QE" Fﬁ"::;g T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg’é‘g“ Tca(’:'? IBCCCF | Aporte Caja ey ?wa ng’f A‘g“é"':e
ojlojlalo
0 (30{30(30| O $2.035.200 230201 16 % $2.035.200 |$325.700 $0 $0 EPS010 125% $2.035.200 $254.400 $0 14-11 1 0,522 % $2.035.200 $10.700 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SURA ARL SURA NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$325.700 $0 $0 $ 254.400 $10.700 $0 $0 $0 $0 $0 $590.800
Paginalde 1

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 -
Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416952

ERTOS
BERILA

"
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Envigado 01/10/2026

Sefores:
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO

Yo, Ana Maria Escobar Rua, identificada con cedula de ciudadania nimero, 43.454.641, residente

colombiano, en mi condicion de trabajador independiente, y dando alcance a lo dispuesto en la ley 2010 de

2019 art 42; hago constar que:

He contratado con Institucion Universitaria de Envigado, la prestacion de servicios por concepto de
Honorarios y/o por compensacién de servicios personales, los cuales seran ejecutados en el periodo
comprendido entre el 01/08/2026 y el 30/10/2026, bajo el numero de contrato CD-20260347, el cual tiene por
objeto “Prestacion de servicios profesionales para brindar acompafnamiento integral en Ia
planificacion, creaciéon, publicaciéon y administracion de contenidos para las redes sociales de la

Institucion Universitaria de Envigado.”

Mi actividad econdmica registrada ante la DIAN es: Publicidad con Cédigo CIIU No. 7310

(SI X/ NO_ ) Estoy obligado a presentar declaracién de renta por el afio gravable inmediatamente anterior
(2026)

“Manifiesto bajo la gravedad de juramento que en mi depuracién del impuesto sobre la renta no usaré
costos y si la renta exenta del 25% contenida en el numeral 10 del articulo 206 del ET”

Dy

Nombre./Ana Maria Escobar Rua
CC: 43.454.641




