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“Por la cual se termina un encargo y se realiza un nombramiento ordinario”

EL DIRECTOR NACIONAL DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en los numerales 15y
17 del articulo 15 del Decreto 164 de 2021, Decreto 1308 del 25 de agosto de 2026, vy,

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
Decreto 648 de 2017, establecen que las vacantes definitivas de los empleos de libre
nombramiento y remacion serdn provistas mediante nombramiento ordmano previo
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que el empleo de Iibre nombramiento y remocién denominado SUBDIRECTOR NACIONAL DE
ENTIDAD DESCENTRALIZADA CODIGO 0040, GRADO - de la SUBDIRECCION NACIONAL DE GESTION
CORPORATIVA de la Escuela Superior de Administracién Piblica — ESAP, se encuentra en vacancia
definitiva.

Que mediante Resolucién SC — 1219 del 05 de agosto del 2026 se encarga a la servidora ptblica
ANA LUCIA OSORIO SEPULVEDA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.049.372.461, de las
funciones del empleo denominade SUBDIRECTOR NACIONAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA
CODIGO 0040, GRADO - de la SUBDIRECCION NACIONAL DE GESTION CORPORATIVA de la Planta
Global de Persanal Administrativo de la Escuela Superior de Administracién Plblica ESAP a partir
del 06 de agosto del 2026.

Que la Directora Técnica de Talento Humano mediante el Estudio de Cumplimiento de Requisitos
con fecha del 26 de agosto de 2026, verificé que JAIME ANDRES GONZALEZ MEIIA, identificado
con cédula de ciudadania No. 1.065.578.743, cumple con los requisitos de formacion académica y
experiencia requeridos para desempedar el empleo denominado SUBDIRECTOR NACIONAL DE
ENTIDAD DESCENTRALIZADA CODIGO 0040, GRADO — de a SUBDIRECCION NACIONAL DE GESTION
CORPORATIVA de la Escuela Superior de Administracion Publica- ESAP, exigidos en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales vigente.

Que de conformidad con el articulo 2.2.13.2.3 del Decreto 1083 de 2015 y atendiendo la Directiva
Presidencial No. 03 de 2006 emanada del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
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Republica - DAPRE, la hoja de vida de JAIME ANDRES GONZALEZ MEJIA, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.065.578.743, estuvo publicada por tres (3) dias en la pagina Web de a Presidencia
de la Republica y la pagina web de la entidad.

En mérito a lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ. —Terminar el encargo de funciones a partir del 16 de septiembre a la servidora
publica ANA LUCIA OSORIO SEPULVEDA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.049.372.461,
en el empleo denominado SUBDIRECTOR NACIONAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA CODIGO
0040, GRADO — de la SUBDIRECCION NACIONAL DE GESTION CORPORATIVA de la Planta Global de
Personal Administrativo de la Escuela Superior de Administracién Piblica ESAP, quien desempefia
el empleo de DIRECTOR TECNICO, CODIGO 0100, GRADO 19 ubicado en la DIRECCION DE
CONTRATACION de !a planta global de personal administrativo de la Escuela Superior de
Administracion Publica-ESAP.

ARTICULO SEGUNDO.- Nombrar, con carécter ordinario, 2l sefior JAIME ANDRES GONZALEZ MEJIA,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.065.578.743, para desempefiar el empleo
denominado SUBDIRECTOR NACIONAL DE ENTIDAD DESCENTRALIZADA CODIGO 0040, GRADO —
de la SUBDIRECCION NACIONAL DE GESTION CORPORATIVA de la Planta Global de Personal
Administrativo de [a Escuela Superior de Administracion Pablica ESAP.

ARTICULO TERCERO.- Comunicar el contenido de la presente Resolucién al sefior JAIME ANDRES
GONZALEZ MEJIA al correo electrénico jaimegonzalez25@hotmail.com guien de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 648 de 2017, tendra diez
(10} dias habiles para manifestar la aceptacion del nombramiento vy diez {10) dias habiles para
tomar posesién.

ARTICULO CUARTO. Comunicar el contenido de la presente Resolucidn a la servidora ANA LUCIA
OSORIO SEPULVEDA, quien desempefia el empleo de DIRECTOR TECNICO, CODIGO 0100, GRADO
19 ubicado en la DIRECCION DE CONTRATACION.

ARTICULO QUINTO.- Comunicar el contenido de la presente Resolucién al Grupo Salarial y
Prestacional en el buzdn institucional nomina@esap.edu.co, al Grupo de Seguridad y Salud en el
Trabajo en buzdn instituciona sg-sst.sedecentrai@esap.edu.cg, a la Direccién de Talento Humano

Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogotd D.C.

Cédigo postal: 1113214 www.esap.edu.co
Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional gratuita PBX: 018000 423713

Pa’gina2



‘C

Vigladp HoEsecatin

-
i

& ESCUELA SUPERIOR
ee® DEADMINISTRACION
€$66 PUBLICA

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP

Resolucién SC— _ 1 3 7 O
( 15 SEP 2026 )

“Por la cual se termina un encargo y se realiza un nombramiento ordinario”

al correo Talento.humano@esap.edu.co de la Escuela Superior de Administracion Publica, con el
fin de que se efectien los trdmites administrativos a que haya lugar.

COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

Dada en Bogotg, D.C., el p
15 SEP 2026

NERIOJOSE ALVIS B NCO
DIRECTOR NACIONAL

Revisé: Ana Lucia Osorio Sepiveda /Subdirectora Nacional de Gestidn Corporativa (E)?Jﬁ—{__ -
Revisé y Aprobd: Ana Cristina Contreras Delgado/ Directora Técnica de Talento Humano (s)‘égg
Proyectd: Sandrz Bojacd/ Contratista DTH k42
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