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MEMORANDO
it _ 0703-928312026
PARA: Margarita Pedraza Ortiz — Ingeniera Industrial
DE: Marco Antonio Suarez Gutiérrez — Director General
ASUNTO: Designacion supervision Convenio de Asociacion 152 de 2026
CIUDAD Y FECHA: | Santiago de Cali, 10 de septiembre de 2026

Por medio del presente memorando me permito designarla para ejercer la supervisién del convenio
de asociacion CVC No 152 de 2026, suscrito entre la CVC y FUNDACION EQUIPO
PROFESIONAL PARA EL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL - EPRODESA
ONG, identificado con numero de NIT 900012693-0, el cual tiene como objeto; "AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSOS HUMANOS Y ECONOMICOS CON EL PROPOSITO DE

== FORTALECER LOS PRODUCTOS DE TURISMO DE NATURALEZA CON ENFOQUE DE
BENEFICIO COMUNITARIO, ASOCIADOS AL SITIO RAMSAR, PAISAJE CULTURAL CAFETERO
Y ZONA EMBARCADERO DE CALI, EN LA JURISDICCION DE LA cvC",

Las funciones que usted tendra son las de control técnico, administrativo y contable enumerado en
las Resoluciones 072 del 03 de febrero de 2014 y en la Resolucién 0110 No 0205 del 21 de
abril de 2014 y en la resolucion 0100-0045 del 13 de enero de 2020. Manual de interventaria y
supervision, con el apoyo que en su momento requiera y ponga en mi conocimiento
oportunamente. Asl mismo, le recuerdo que usted tiene la obligacién de ingresar a los aplicativos
SABS y SIGEC, el avance mensual del Contrato.

Es necesario que usted conozca, que la ley sefiala que todo supervisor, respondera disciplinaria,
civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones del contrato, como por los hechos
u omisiones que, siéndole imputable, causen perjuicio a la entidad (Ley 80/93 Articulo 51 y 53).

Tambien le recuerdo que en el evento de ser condenada la CVC en una accién de responsabilidad
(contractual o Extracontractual), de acuerdo a la ley 687 de 2001, que haya sido consecuencia
dolosa o gravemente culposa del funcionario interventor, la CVC debera repetir contra éste (Ley
678/01 Articulo 30). Igualmente debera cumplir con lo establecido en la ley 1474 de 2011(deberes
y obligaciones) y en las resoluciones 0702 y 205 de 2014 y 0045 de 2020 (control técnico,
administrativo y contable).

Atentamente,
MARC
Director General

AREZ GUTIERREZ
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