MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL.
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL USAQUEN
NIT800.131.070-1

Anexo “N”
Informe de supervision

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL TOTAL[ENo. 07

Bogofa DC, 01 de septiembre de 2026

Nombre completo: Jessica Milena Nieto Parra
|dentificacién : 1.079.008.117
Nacionalidad : Colombiana

CONTRATISTA

SUPERVISOR

No. DEL CONTRATO -

No. Del contrato: No.

FECHA DE i i
SU_S_CRIPCION __ Fecha de suscnpflon 29 dE; enero.de 2026
POLIZA DE GARANTIA |

UNICA Fecha gficio aprobamon 30 /01 /2026

Aprobado por: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fianzas

i ?slSubunldad ejecutora. 043 CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE
AC USAQUEN :

pe'r’iﬁenma BASPC 13

ion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS

PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS

DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)

Fuente: Nacidn

Recurso: 16

Valor: $ 43.291.500

CRP

FECHA INICIO

EJECUCION 02 DE FEBRERQ DE 2026

CONTRACTUAL

PLAZO DE EJECUCION | 15-12-2025

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE

7 Calle 106 No, 7-25 Cantén Norte
gas’hpn Bogotd D.C. ~Cundinamarca
: cenacusa@buzonejercito.mil.co - www.gjercito.mil.co

PUBLICA

WWW, ejercno mil.co



CONTINUACION INFORME DE SUPERVISION No, 07

CONTRACTUAL CONTROL INTERNQ Y GESTION DE CALIDAD PARA EL BATALLON DE
A.S.P.C. No.13 “CACIQUE TISQUESUSA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar seguimiento al cumplimiento de las actividades establecidas para
mitigar los riesgos del sistema de gestion de calidad evitando asi |
materializacién del mismo.
2. Apoyar mediante asesorias a los encargados de los procesgs:g
de sus funciones y coordinar todas las acciones que permifan el
desarrollo del SGC en la entidad.

3. Alimentar el mapa de riesgos consolidado de Ia
tareas establecidas por los comandos. superiores.
4. Supervisar y asesorar a los encargados de pr C8S08, sobre*[a correcta
ejecucion de control de documentos, confrokd ciones correctivas,
preventivas y de mejora, auditorias inte as yd
no conforme.

5. Mantener actualizados el regiski

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

del pro esbgcahdad
8. Plangay orgamza las reuniones administrativas de la unidad.
i controla las actividades generadas en las reuniones

activ ades propuestas durante las reuniones administrativas.

cibe y revisa la documentacion con el fin de suministrar informacion al
personal de la dependencia en el momento en que sea requerido.

12. Analiza, verifica y proyecta las respuestas a las solicitudes de las diferentes
dependencias y organismos de control de acuerdo a los procesos y
procedimientos de su area.

13. Responder por la seguridad de los elementos, documentos y registros
encomendados con el fin de adoptar mecanismos de control para evitar
pérdidas, deterioro y uso inadecuado de estos recursos, cumpliendo con la
normatividad vigente.

14. Proponer estrategias para mejorar los servicios prestados en su area de-
desempefio cumpliendo los lineamientos institucionales y la normatividad
vigente.

Calie 106 No. 7-25 Ganton Norte
Bogota D.C. — Cundinamarca
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CONTINUACION INFORME DE SUPERVISION No. 07

15. Las demés actividades que le sean asignadas por el competente contractual
OBLIGACIONES GENERALES:

1, Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaiieros y miembros del
Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores
propios de la institucién militar. &

2. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marcoynormativo
correspondlente ala mtegndad trasparencia y !ucha contra Ia orrup

durante la ejecucion del Contrato ‘
y en su informe de forma mensual
término-de! almacenamlento del.

producto ejecucion del contrato.
) tsta a toriza al MDN — EJERC[TO NACIONAL a realizar [os

rafia, y pruebas sicométricas antes y durante la confratacion.
~9. L demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio-de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contrafista no s su representante, agente o mandatario. E| Contralista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Calle 106:Na. 7-25 Cantén Noite
z» Bogotd D.C, — Cundinamarca
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CONTINUACION INFORME DE. SUPERVISION No. 07

PERIODO DEL
INFORME AGQSTO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Realizar seguimiento al cumplimiento de las actividades
establecidas para mitigar los riesgos del sistema de gestion de-
calidad evitando asi la materializacion del mismos?
TIPO DE
N No. DE
o DOCUMEN RADICADO
TO
1 | Informe ENTO:
ANALISIS DE LOS
RIESGOS|
Se realizé el
DOCUMENTOS QUE seguimiento a los
SOPORTAN EL Riesgos Il Trimestre
CUMPLIMIENTO DE a las dependencias
LAS OBLIGACIONES .
CONTRACTUALES y secclones que
cumplen con cada
uno de ellos con el
fin de tener el
consolidado de los
mismos, y se
registra el avance al
80 %.

2. Apoyar mediante asesorias a los encargados de los
procesos en el desarrollo de sus funciones y coordinar todas
las acciones que permmitan el normal desarrollo del SGC en la

entidad. .

TIPO DE
N . No. DE ,
o _?_gCUMEN RADICADO ASUNTO

Calle 106 No. 7-25 Cantén Narle
Bogota D.C. — Cundinamarca
cenactisa@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

PUBLICA

Colon iR

www.gjercito.mil.co

it



CONTINUACION INFORME DE SUPERVISION No. 07

1 Solicitud Cumplimiento
organizacion archivo
2024-2025

Se realiza seguimiento
a la entrega del archivo

deberan

N
20268360
27518943

) Tecta ejecucion
0s, acc_lones correctwas preventlvas y de mejora

TIPO DE | No. DE
! DOCUM | RADICAD | ASUNTO
ENTO | O

Remision de hallazgos de la
revista administrativa RADAR
de la BR13 mes de junio de
20286, para dar seguimiento al

N° . .
cumplimiento de las acciones
1 | Informe ?gggg?gm correctivas vy estado de

avances de los indicadores de
gestibon y riesgos por
procesos emitidos por el
gjecutivo del BASPC13.

Calle 106 No. 7-25 Cantén Norte
Bogota D.C.— Cundinamarca
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CONTINUACION INFORME DE SUPERVISION No. 07

Los hallazgos corresponden
al mes de junio de acuerdo

REVISTA INSPECCION
AUDITORIA MENSUAL
PROCESOS

9. Verifica, analiza y controla las actividades ger
reuniones administrativas de la unidad.

ADMINISTRATIVABR13

.erad;ga en las

TIPO DE
DOCUMEN
TO

4

de | N
1596966

reunion

N202683601

y revista
administrativa  tactica
BASPC13
Correspondiente al mes
de julio de 2026.

DESARROLLO:

De acuerdo a Ia
Directiva Permanente
No. 000162 del 19-12-
2019 Proceso de
Operaciones Logisticas
Anexo | GUIA DE
REUNION Y REVISTA
ADMINISTRATIVA
pagina 264 al 313, se da
inicic a la reunién vy
revista  administrativa
tactica correspondiente
al mes de mayo del
2026. MAIBARA
REUNION Y REVISTA
ADMINISTRATIVA
TACTICA 2026.
UGQITD

Calle 106 No. 7-25 Canton. Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
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CONTINUACION INFORME DE SUPERVISION No. 07

Verificacion de aspectos
puntuales en cada uno
de fos procesos
relacionados en la GUIA
DE REUNION Y
REVISTA
ADMINISTRATIVASEsta

i,

verifi cac:on est :bas a

SILOG que

el Uunico
Sistema de Informacion
valido en el desarrollo de
Operaciones logisticas
en el Ejército. L.a revision
esta basada en listas de
chequeo establecidas
como guia para verificar
cada uno de los
aspectos en los
procesos desarrollados.

"Recibe y revisa la documentacioén con el fin de suministrar
informacion al personal de la dependencia en el momento en
que sea requerido.

TIPO DE
N No. DE
o _?_gCUMEN RADICADO ASUNTO
Reunion de
N° coordinacion
1 | Acta 20266130 seguimiento plan de
12607546 mejoramiento CEIG
2021 Y 2024 al

Calle 106 No. 7-25 Cantdn Norte
Bogota D.C. — Cundinamarca
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CONTINUACION INFORME DE SUPERVISION No. 07

BASPC13

Se desarrolla reunié de
apertura de seguimiento
a los panes de
mejoramiento de 18
hallazgos,
previamente

TIPO DE
DOCUMEN

=

20268360
26570273

Desarrolio del
hallazgo 312 -
SEGUIMIENTO A
LAS
OBSERVACIONES
Y/O HALLAZGOS
DE LA REUNION
ADMINISTRATIVA
MENSUAL
CORRESPONDIEN
TE AL MES DE
JUNIO-
correspondiente al
mes de Junio , del
Batallon BASPC13
con el fin de dar
cumplimiento a la
Directiva

Calle 106 No, 7-25 Cantdn Norte
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CONTINUACION INFORME DE SUPERVISION No. 07

Permanente N.*
000162 del 19 de
diciembre de 2019
“Proceso de
Operaciones
Logisticas”

14. Proponer estrategias para mejorar los
en su area de desempefio cumpliendo

sg

5 TPO DE | o
o 1[.’8‘3”“"5” RADICADO

NO
2026836026
014533

Informe

“Certificacion  RADAR

actico comandanie
BASPC13.

certificacién de  la
reunién administrativa
nivel

escaléon tactico del
Batallon de Apoyo Y
Servicios Para El
Combate N°13 “Cacique
Tisquesusa”
correspondiente al mes
de JULIO de 2026,
precedida por el
Comandante del
Batallén y el Ejecutivo
y Segundo Comandante
del Batallébn, dando
cumplimiento a la
Directiva Permanente
N.° 000162
de! 19 de diciembre de
2019 “Proceso de
Operaciones
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CONTINUACION INFORME DE SUPERVISION No. 07

Logisticas”, asi mismo,

se realiza el
respectivo
acompafiamiento a

cada uno de los
procesos de la Uni
de acuerdo
estipulado

cados en préxima
ta  administrativa

VALOR DEL
CONTRATO
CUMPLIMIENTO PAGO.., L ggﬂ%?gﬁ“ E““dad Vir. Pago
SEGURIDAD.SOCI d NS olfondos | 280.200
3 SALUD Compensar | 218,900
ARL Positiva 9.200
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CONTINUACION INFORME DE SUPERVISION No. 07

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por e
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de page de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pen31on sobre un

DOCUMENTOS QUE ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte
HACEN PARTE DEL del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.
INFORME
En el presente informe se deja constancia que el
obligaciones contractua!es y legalg: eguladas pv
CONSTANCIAS
RECOMENDACIONES
CONCLUSIONES NA

www. gjercito.mil.co

Calle 106 No. 7-25 Cantdn Norte
Bogeta D.C. — Cundinamarca
censcusa@buzonejercito.mil.co - www ejercito. mileo

PUBLICA




