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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATO NRO CO1.PCCNTR.9106788 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

CONTRATANTE 
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVO Y FORTALECIMIENTO 
EMPRESARIAL CGAFE 

TIPO DE CONRATO  PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES 

CONTRATO NRO.  CO1.PCCNTR.9106788 

OBJETO 

Prestar los servicios personales en la ejecución de la formación 
profesional integral desarrollando actividades de planeación, 
orientación y evaluación en los programas de Formación titulada 
y/o complementaria en modalidad Presencial y / o virtual, que se 
imparte en el Centro de Gestión Administrativa y Fortalecimiento 
Empresarial en el área de GESTION CONTABLE Y DE 
INFORMACION FINANCIERA, de conformidad con los 
Lineamientos institucionales y la normatividad vigente. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 

28 -01-2026 

FECHA DE INICIO 02-02-2026 

PLAZO INICIAL 12/12/2026 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 1/10/2026 

RAZÓN SOCIAL WILLIAM JAVIER CARDENAS ROSAS 

CC o NIT 74187947 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

N/A 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

N/A 

LUGAR DE EJECUCIÓN 
Centro de Gestión Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 
CGAFE, o donde el Centro haga presencia 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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VALOR INICIAL  
CUARENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL 
DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS MONEDA LEGAL 
($48.796.219,00)   

FORMA DE PAGO 

El valor total del presente contrato asciende a la suma de 
cuarenta y ocho millones setecientos noventa y seis mil 
doscientos diecinueve pesos moneda legal ($48.796.219) incluido 
IVA. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a). Un primer pago correspondiente al mes 
febrero de 2026 por valor de cuatro millones doscientos sesenta 
y tres mil setecientos cuarenta y siete pesos moneda legal 
($4.263.747) incluido IVA, o proporcional al número de días 
reportados durante el mes. b). Nueve pagos iguales por los meses 
de marzo a noviembre de 2026 por valor de cuatro millones 
setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos 
moneda legal ($4.737.497) incluido IVA, y un pago final por valor 
de un millón ochocientos noventa y cuatro mil novecientos 
noventa y nueve pesos moneda legal ($1.894.999) incluido IVA, 
que se pagará en el mes de diciembre de 2026 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

3326 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

26326 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

$48.796.219,00 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 12/12/2026 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

1/10/2026 

VALOR TOTAL PAGADO $32.688.729.00 

VALOR TOTAL EJECUTADO $37.426.226.00 

SUPERVISOR 
MARTHA YOLANDA BARON FERNANDEZ  
 

APOYO A LA SUPERVISIÓN Lucia Consuelo Wanumen Camargo 

MODIFICACIÓN NRO.  N/A 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

N/A 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

N/A 

SUSPENSIÓN N/A 

CESIÓN DE CONTRATO N/A 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

N/A 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN N/A 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 
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2.1 Obligaciones 

 

 

En virtud de la suscripción del contrato el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 

 

OBLIGACIONES 

 

¿CUMPLIÓ? 

 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

 

1. Planear las acciones para orientar la 

formación Profesional integral, de acuerdo con 

la programación asignada por el respectivo 

coordinador académico, de conformidad con los 

lineamientos institucionales. 

SI 

SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION - UBICADOS EN LOS 

ARCHIVOS DE GF Y GC – ALOJADOS Y 

PUBLICADOS EN PLATAFORMA 

SECOPII   

2. Orientar el proceso de enseñanza-

aprendizaje, de acuerdo con el procedimiento de 

ejecución de la formación profesional integral y 

la programación asignada 

SI 

SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION - UBICADOS EN LOS 

ARCHIVOS DE GF Y GC – ALOJADOS Y 

PUBLICADOS EN PLATAFORMA 

SECOPII   

3. Evaluar las evidencias de aprendizaje de 

acuerdo con el procedimiento de ejecución de la 

formación profesional integral y la programación 

asignada 

SI 

SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION - UBICADOS EN LOS 

ARCHIVOS DE GF Y GC – ALOJADOS Y 

PUBLICADOS EN PLATAFORMA 

SECOPII   

4. Registrar, verificar y hacer seguimiento 

oportuno en el sistema de información que la 

entidad defina para la Gestión de la Formación 

Profesional Integral. 

SI 

SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION - UBICADOS EN LOS 

ARCHIVOS DE GF Y GC – ALOJADOS Y 

PUBLICADOS EN PLATAFORMA 

SECOPII   

5. Participar en las actividades académicas 

programadas según calendario académico de la 

Entidad, actividades SIGA y las demás que sean 

convocadas por la Subdirección de Centro y/o 

supervisión del contrato 

SI 

SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION - UBICADOS EN LOS 

ARCHIVOS DE GF Y GC – ALOJADOS Y 

PUBLICADOS EN PLATAFORMA 

SECOPII   

6. Aportar de manera oportuna, clara y 

coherente la documentación necesaria para 

verificar el cumplimiento del objeto contractual 

y sus obligaciones, de acuerdo con los 

lineamientos legales de la entidad. 

SI 

SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION - UBICADOS EN LOS 

ARCHIVOS DE GF Y GC – ALOJADOS Y 

PUBLICADOS EN PLATAFORMA 

SECOPII   

7. Apoyar la implementación de estrategias 

orientadas a garantizar la permanencia y la 
SI SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION - UBICADOS EN LOS 
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retención de los aprendices durante el periodo 

de ejecución de los programas de formación. 

ARCHIVOS DE GF Y GC – ALOJADOS Y 

PUBLICADOS EN PLATAFORMA 

SECOPII   

8. Reportar al centro de formación las 

novedades (deserciones, inasistencias, 

traslados, entre otras), avances o dificultades de 

manera oportuna, teniendo en cuenta los 

protocolos establecidos por el Centro de 

Formación, utilizando los formatos y tiempos 

establecidos. 

SI 

SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION - UBICADOS EN LOS 

ARCHIVOS DE GF Y GC – ALOJADOS Y 

PUBLICADOS EN PLATAFORMA 

SECOPII   

9. Las demás obligaciones que sean necesarias 

para el cabal cumplimiento del objeto 

contractual 

SI 

SOPORTES DEL CUMPLIMIENTO DE LA 

OBLIGACION - UBICADOS EN LOS 

ARCHIVOS DE GF Y GC – ALOJADOS Y 

PUBLICADOS EN PLATAFORMA 

SECOPII   

 

 

3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO 

NRO. DE PÓLIZA CO1.PCCNTR.9106788 

CERTIFICADO O ANEXO CERTIFICADO 

FECHA EXPEDICIÓN 29-01-2026 

FECHA APROBACIÓN 30-01-2026 

AMPARO VIGENCIA VALOR 

DESDE HASTA 

Cumplimiento 02-02-2026 13-04-2027 $ 4,879,621.90 
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3.2 Cumplimiento del objeto 

 

La contratista dio cumplimiento a las obligaciones establecidas en CLAUSULA PRIMERA: OBLIGACIONES 

DEL CONTRATISTA - A). OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA, estipuladas en el contrato 

CO1.PCCNTR.9106788 de 2026 

 

 

El contratista cumplió con las obligaciones pactadas en el contrato de prestación de servicios personales 

suscrito con la Entidad - Centro de Gestión Administrativa y Fortalecimiento Empresarial SENA Regional 

Boyacá, mensualmente se efectuó seguimiento acompañamiento y control al cumplimiento de las 

obligaciones contractuales por parte de la Supervisión del Contrato, soportados con los informes 

mensuales de ejecución contractual  alojados y  publicados en la plataforma SECOP II mes a mes  por todo 

lo anterior, se puede concluir que el contrato cumplió a satisfacción con las actividades contratadas hasta 

la fecha de terminación del contrato. 

 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 

En mi calidad de supervisor certifico que el contrato CO1.PCCNTR.9106788  a la fecha de presentación del 

informe el contratista dio cumplimiento a la obligación contractual No. 5 Participar en las actividades 

académicas programadas según calendario académico de la Entidad, actividades SIGA y las 

demás que sean convocadas por la Subdirección de Centro y/o supervisión del contrato, 

anexando certificaciones de MIPG – Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupción y 

demás capacitaciones SIGA – SST- Manual de Discapacidad y su Política en el SENA.  

 

 

3.4 Multas y sanciones 

 

N/A 

 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

 

 

Mediante los informes presentados por el contratista durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 

entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con los aportes 

mensuales a Seguridad Social ARL-Salud-Pensión 
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3.6 Designación de la supervisión 

 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión: 

 

MARTHA YOLANDA BRON FERNANDEZ -   28-01-2026 

 

3.7 Liquidación del negocio jurídico 

 

Que respecto de la liquidación del contrato se estableció CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA -LIQUIDACIÓN DEL 

CONTRATO: De conformidad con el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 

de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su 

finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfacción por el 

Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando 

el contratista presente reclamación que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz 

y salvo, el presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) 

meses siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; en el evento de que las partes no 

lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos 

establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 

 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 

N/A 

 

5. ASPECTOS FINANCIEROS 

 

5.1 Pagos realizados 

 

N/A 

5.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico  $48.796.219,00 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del negocio jurídico $48.796.219,00 

Valor ejecutado $37.426.226.00 

Valor pagado $32.688.729.00 
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Valor por pagar $4.737.497,00 

Valor a Ceder $11.369.993,00 

 

 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:  

 

Ceder el contrato de prestación de servicios personales No. CO1.PCCNTR.9106788 de 2026 a partir del 1 

de octubre de 2026 

 

 

Para constancia se firma a los treinta (30) días de septiembre de 2026 

 

 

 

MARTHA YOLANDA BARÓN FERNÁNDEZ  

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9106788 

 

 

Elaboró: Lucia Consuelo Wanumen Camargo– Cargo:  Apoyo a la supervisión contractual  

 

Anexos: Dispuestos en plataforma Secop II 
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