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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN en el
acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacién establecidos de acuerdo con el objeto de

la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacién activa e ininterrumpida
de las personas objeto de atencién, ubicadas en los distintos espacios y
contextos asignados, de acuerdo con los lineamientos institucionales
establecidos, las necesidades de la poblacién y el contexto territorial.

En el periodo del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se realizé busqueda activa de las PPR a través de llamadas telefénicas, redes
sociales y WhatsApp, se envié informacion a través de los familiares, amigos y correos
electronicos, se logro concertar horarios para la atencién telefonica ya que para algunos
participantes no tienen sefial de teléfono o datos en su celular, logrando citar a 23
personas (12 PER, 9 PPR, 2 PPRE).

2. A las personas atendidas se les hizo seguimiento referente a su estado de salud,
ademas del seguimiento a los PdT.

Evidencia 1. Planillas de asistencias enviadas a sistematizar

Activos 23 Atendid 23 No Atendidos 0 |%
Inactivos 0 Atendid 0 No Atendidos 0
Total 23 23 0 100

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el disefio e
implementacion de los planes y programas que lidera la Entidad, la formulacién
de los Planes de Trabajo de la poblacion objeto de atencidn, el seguimiento a
las Unidades de Negocio y la estrategia de acompafiamiento post, de acuerdo
con la normatividad y lineamientos dispuestos por la Entidad.

Durante la vigencia del presente informe en cuanto a los instrumentos se recolecto
informacion de la poblacion asignada para subir al SIR:

1. ATENCION INICIAL: 3 instrumentos aplicados DC_PdT a 0623-16, 0302-09, 0027-20.
2. Seguimiento de estado de salud de participantes y de sus familiares en seguimiento
de sintomas asociados al COVID.

3. Se realiza acuerdos de PdT a 10 desmovilizados (8 PPR; 2 PPRE).

Evidencia 2:. Reporte GT octubre PdT.

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento con las
personas objeto de atencién que le sean asignadas, con fundamento en sus
caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las dinamicas
socioecondémicas Yy culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de
la Entidad.

En el periodo del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se adelante caracterizacion para dar inicio a la elaboracién del PdT de 05-00328.
2. Se hace seguimiento a los acuerdos de PdT de 9 PPR; 1 PPR-E

Evidencia: Informacion registrada en ARPA y SIR.

PPR-E asignados Objeto de PdT Estados del PdT
Estabilizacién Ruta Total | En Ejecucion | En Elaboracion Evaluados
10 1
En Ejecucion | En Elaboraciéon
0 1 1 pendientes | pendientes pasar 0
por evaluar a Ejecucion
0 1

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes
de trabajo de las personas objeto de atencion que le sean asignadas y sus
grupos familiares a través de acciones y/o actividades de atencidn, gestion,
acompafiamiento e intervencion.

En el periodo del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se realiza evaluacién de los acuerdos de trabajo de 1235-04; 05-00328; 0401-11; 22-
00115; 0701-13; 1766-06; 0024-15; 1197-11; 0027-20

Evidencia: Evaluacion de acuerdos en ARPA.

No. De Acuerdos| No.De |No.Acuerdos| No. Acuerdos No
Concertados en |Acuerdos| en Proceso |Cumplio con Justa
Dimension el presente |Cumplido Causa
informe s
Personal 4 4 0 0
Familiar 0 0 0 0
Productividad 3 3 0 0
Habitat 1 1 0 0
Salud 2 2 0 0
Educacién 3 3 0 0
Ciudadania 2 2 0 0
Seguridad 6 6 0 0
Total 21 21 0 0

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial
identificados en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la
visibilizacién de las Politicas de Reintegracion y Reincorporacion, la obtencién
de beneficios dirigidos a la poblacion asignada, asi como para la
implementacién de las acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccién del tejido social y la reconciliacion.

Se realiza reuniones con las administraciones municipales de Granada, San Luis y San
Francisco, donde se dialoga referente a la atencion que realiza la agencia y la
articulacion con las administraciones municipales.

Evidencia 11: Acta de reunién Alcaldia de Granada.

Evidencia 12: Acta de reunién Alcaldia de San Francisco.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en el
acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacién establecidos de acuerdo con el objeto de

la Entidad

PPRy PER
_ . _ PPRYy PER Vi aFAa i FA

PPR y PER Objeto de vinculacion de FA corte del presente informe - SIR durante el
periodo 2020
21 1 2

PPR-E vinculados

q q g PPR-E Vinculados a FPT a corte | FPT durante el
RARECE U EEER ED AT del presente informe - SIR periodo 2020 -
SIR
2 0 0

6. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes a la
generacion de alternativas productivas sostenibles para la poblacion objeto de
atencion asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios de
Insercion Econdmica, proyectos productivos y servicios de inclusion laboral e
inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto econémico y
la normatividad vigente.

Se adelantan gestiones documentales en pro de dar inicio a la formulacion de proyectos
productivos de dos PER 60-07447; 60-06553 y de un PPR 1235-04.

Evidencia 3 - 5: Documentacion recogida a la poblacién relacionada.

Se realizan las dos visitas ISUN Ill a 0024-15; 0701-13

Evidencia 13 - 14: Formularios de ISUN diligenciados.

Poblacion Objeto ISUN No. De
ISUN presente Gestionados en |BIE en
informe tiempos proceso
2 2 2

7. Propender por la culminacion del proceso de reintegracién de la poblacién
asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos de la
Entidad.

De acuerdo a los procedimientos, instructivos y lineamientos de la entidad en cuanto a la
culminacion de los PPR, se valida los estados de la poblacion asignada y el estado de
los beneficios de cada PPR en estado activo para proceder con postulacion de
Terminacion del Proceso por Culminacion de ruta. Se procede con las firmas de las
actas necesarias para culminar.

Evidencia 15: Acta de culminacién PPR 1235-04

Evidencia 16: Acta de culminacion PPR 1197-11

8. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliacion segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacién asignada, su
grupo familiar y la comunidad receptora

Se realiza articulaciéon con el municipio de San Carlos para dar inicio a ASS de la PPR
0623-16
Evidencia 10: Aval de municipio de San Carlos para dar inicio a la ASS

No. PPR Objeto de|No. De PPR|No. De

ss Vinculados a SS |PPR
Certificad
os en SS

9 2 5

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencion para hacer seguimiento al
cumplimiento del Plan de Accién.

1. Se recibi6 lineamientos en reunién de entrenamiento de JyP del 9 de octubre referente
a la atencion de poblaciéon desmovilizada de JYP.

Evidencia 6: Alineacion 7-8-9 de octubre.

2. Se particip6 en entrenamiento de JYP.

Evidencia 7: Entrenamiento JYP 9 de octubre.

3. Se particip6 en diversas reuniones programadas.

Evidencia 4: Reunion del Fondo emprender 7 octubre

Evidencia 8: Ser Saber y Hacer 13 de octubre.

Evidencia 9: Reunién PQRS 27 Oct.

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y participar en
la elaboracion de documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado.

4. Entrega de informe de Gestion correspondiente al periodo de 01 al 31 de octubre de
2020.

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién-SIR, la informacién
referente a la poblacién asignada, la estrategia de corresponsabilidad y la
participacion en acciones o escenarios locales relacionados con la convivencia,
la construccién del Tejido Social y la reconciliacién, conforme a los
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de
forma oportuna, confiable, y veraz.

Se realiza toma de asistencias por medio de llamadas telefénicas y atencién presencial,
las planillas son entregadas al asistente en digitacion de GT Antioquia Choco.

Asimismo se hace seguimiento a la correcta y oportuna digitacién en el SIR de
asistencias de atencion psicosocial.

Evidencia: Correo Institucional - SIR

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




ARN'

INFORME

CODIGO : BS-F-26
DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA
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MEDELLIN - GT ANTIOQUIA CHOCO SEDE MEDELLIN |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en el
acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacién establecidos de acuerdo con el objeto de

la Entidad

12. Gestionar la documentacion generada de acuerdo con los procedimientos y
plazos establecidos por el grupo de gestion documental de la Entidad.

Se hace entrega de oficio de la administracion municipal de San Carlos donde dan
respuesta en articulacion de ASS al PPR 0623-16.
Evidencia 10: Respuesta a ASS de San Carlos

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Se asiste a todas las reuniones programadas y se adelantan gestiones con la
administracion municipal de Granada, San Luis y San Francisco, orientadas a los
beneficios hacia la poblacion atendida.

Se cumple con todas las actividades propuestas en pro de la poblacion y de los procesos
misionales de la agencia

Evidencia 11: Reunién Alcaldia de Granada.

Evidencia 12: Reunién Alcaldia de San Francisco.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.

JAIME ALFREDO ACERO GOMEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




