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FECHA DE INFORME ] ~ TIPO DE CONTRATO:
" CONVENIO DE ASOCIACION -~

MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA
Nit N© 890.984.265 — 6

YERSON ANTONIO ARIZA RIVERA
Representante Legal

CONVENIO DE ASOCIACION

| CONVENIO 184-2026

FUNDACION BIOINTEGRAL TRANSFORMANDO VIDAS

| NIT. 900.978.067-5

TWILFER FERNANDO NAVARRO GUALDRON

‘, C.C. No. 1.096.194.913 DE BARRANCABERMEJA SANTANDER /

UAN CARLOS RAMIREZ SILVA
Asesor Educativo Municipal

AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION INTEGRAL AL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
(PAE) DURANTE EL CALENDARIO ACADEMICO VIGENCIA FISCAL 2026; EN EL MARCO DEL
CONVENIO NO 26AS15F2532-2025, PARA APOYAR EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS Y PROGRAMAS
ESTRATEGICOS DEL PLAN DE DESARROLLO CON ACCIONES ORIENTADAS AL DESARROLLO
FJECUCION DE LOS PROYECTOS: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALlMENTACl‘gz
FSCOLAR (PAE): COMPLEMENTO ALIMENTARIO CON DESAYUNOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
| EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE YONDO/ SERVICIO DE APOYO A LA PERMANENCIA CON
ALIMtN IALIUN t)LUL/'\K tN LU) t) | AULEQIMIEN l U) tUUL/‘\l IVU) UI:L MUNI&IPIU UI: YUNUU
VALOREN |DOS MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO MILLONES
$2.918.231.027.40 | VAROR EN | DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL VEINTISIETE PESOS CON
LETRAS: | CUARENTA CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE.
VALOREN TSEISCIENTOS DIECISIETE MILLONES NOVENTA Y
CUATRO MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS CON
| VEINTE CENTAVOS
~DOS _MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO  MILLONES
| DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL VEINTISIETE PESOS CO
CUARENTA CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE.

$617.094.125,20

$2.918.231.027.40 | - ff LR

. ‘; secretaria Genml y de Taienm Humane
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Escolar 139 dias calendario escolar

La ejecucién del convenio de asociacién se inicia con la
suscripcién del acta de Inicio que tiene fecha de 10 de febrero
del 2026 la cual se encuentra debidamente firmada por las
partes.

El Objeto del Contrato se desarrollard en el Municipio de
Yondé Departamento Antioquia.

Comunidad del Municipio de Yondé /Bépartamento

Antioguia.

INFORME DE COBRO
Facturas N.° FACE:65 y FACE:66
Programa de Alimentacion Escolar - PAE

En cumplimiento de la ejecucion del contfrato del Programa de Alimentacién Escolar -
PAE, presento a continuacion el cobro correspondiente, teniendo en cuenta las
actividades desarrolladas y los elementos logisticos requeridos para garantizar una
operacion eficiente, opor’runyde calidad: durante el periodo del 01 de agosto al 07
de septiembre de 2026.

DESCRIPCION DE LA EJECUCION

« COBRO APORTE GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Racion Alimentaria (PAE Regular)

ParcAnAl MaAaniniiladAr Na Alimantne
12\ I BV A II'JUIU\.{UI AN SN I N

« COBRO APORTES DEL MUNICIPIO DE YONDO
Aporte a Racion Alimentaria (Municipio)
Suministro de Combustible Gas propano
Transporte de Viveres a Unidades Aplicativas
Personal Apoyo logistico y bodega /

e INFORME AVANCE APORTES ASOCIADO

Cobro Aporte Gobernacién de Antioquia

Durante la ejecucién del contrato se ha garantizado la entrega puntual de raciones,
asegurando el bienestar y desarrollo educativo de los estudiantes beneficiarios

mediante una alimentacion balanceadd y de Caliaaa.

1.1.  Racién Alimentaria (PAE-Regular)
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PERIODO: Se reaqlizo la entrega de 45 008 raciones, para un total de 16 dias de

P Tt ata Tatel
Uichicivl.

FSTRATECGI | BENEFICIARI | VAIOR DF | VALOR TOTAL APORTF
A s REFERENCIA | DE LA GOBERNACION
| RPAE 2.813 16 $ 3.549 § 159.733.392.00
egular

1.2 Manipuiadoras Aporie Gobernacion de Aniioquia

PERIODO: Del 01 al 27 de agosto de 2026, correspondiente a 17 dias calendario

Acr~AlAr namina Ao 41 nareAannal InhaAranAA~ ~Aamn maninniladAarae Ao Alimantae

AU, IV AT Ut TV I UV UL U UL Y LU UiV O UT Ui 1T 11U,
N° Dias
Descripcién Manipuladora VALOR TOTAL APORTE
s DE LA GOBERNACION
T atal mmmmimeiladavar da alima~mdan ..
1 ULal, tital upulauut ay U ditliiginos y
| valor de cofinanciacién estimado para 61 17 $ 90.368.800.,58
el municipio
[

2 COBRO POR RECURSOS DEL MUNICIPIO

Con el presente informe se presenta un valor fotal ejecutado de los aporfes del
municipio, correspondiente a la suma de $ 93.237.054,00 Se anexa cuadro informe de
aportes del municipio que especifica las cantidades y valores ejecutados a la fecha.

A continuacion, se detallan las actividades desarroliadas y el desglose de la ejecucion
de

. 2.1 Aporte a la Racion Alimentaria

PN S S S a2

PERIODG: Correspondienie a 16 dias caiendario escoiar, 28
45.008 raciones entregadas.

£l

13 beneficiarios, en foiai

CANTIDAD VALOR
DESCRIPCION RACION UNITARIO VALOR TOTAL
' APCRTE A LA RATICN 45.0C8 $1.200 $ 54.009.600.00
ALIMENTARIA

2.2 Suministro De Combustible Gas Propano

Se realizo la entrega de 1 recargas de combustible gas propano -pipeta 40lbs a 26

unidades aplicativas y de 1 recarga de combustible gas propano-pipeta 100lbs a 10
unidades aplicativas.
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EESCRiPCiG" CAIITEGAE UNIDDEAD VALOR VIATAAR TAATADL
ALUK IVIAL
MEDIDA UNITARIO
Suministro de
combustible gas
Bropano -pipete 401b - 1 Recarga | $ 2.853.630,00 $ 2.853.630,00
26 unidades aplicativas
Suministro de
combustible gas
propano-pipeta 1001bs - 1 Recarga | $ 3.340.480,00 $ 3.340.480,00
10 unidades aplicativas I

2.3 Transporte De Viveres a Unidades Aplicativas

Se coordiné el transporte oportuno de viveres a cada una de las unidades aplicativas,
durante el periodo se realizé 1 enfrega

DESCRIPCION  CANTIDA | UNIDAD DE VALOR VALOR TOTAL |
D MEDIDA UNITARIO
TRANSPORTE DE 1 ENTREGAS | $ 26.400.000 $ 26.400.000
VIVERES A UNIDADES
APLICATIVAS

2.4 Personal de apoyo logistico y de bodega:

PERIODO: Del 01 al 31 de agosto de 2026.
Correspondiente a 19 dias de remuneracion del personal de apoyo logistico y de
bodega, quienes se encargan de realizar el proceso de empacado, embalaje y
verificacion, asegurando que fodos los insumos vayan acordes con las minutas
| establecidas por la encargada de manipulacién de alimentos. Su labor es fundamental
para garantizar que ios producios iieguen en ias condiciones requeridas y cumpian con
| los esténdares establecidos.

$ 6.633.344,00

PERSONAL TODO
COSTO LOGISTICO
CANTIDA SUELDO Y/O
D DIAS JORNAL MENSUAL TOTAL
AUXILIAR LOGISTICO 2 19 § 87.280.85| ¢ 3.216.672,00'
AUXILIAR BODEGA 2 19 $ 87.280.85| § 3.3}6.673:00.\
\\,}[
VALOR TOTAL
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VALOR TOTAL, COBRO DE RECURSOS DEL MUNICIPIO § 93.237.054,00 )

TOTAL, DEL COBRO DEL INFORME =~ $343.339.246,58
3 APORTES DEL ASOCIADO

Con el presente informe se presenta un avance de ejecucion de los aportes de la
Funadcion en su calidad de asociado, corespondiente a la suma de $16.668.000, se
detalla en la siguiente relacion un informe de aportes que especifica las actividaes,

el s ad i oo v il cmbem ame b e onon e Pone Bm b e
carnnaaaes y vaioies gjeculaaos a ia iecrna.

|Se cuenta con un profesional en nutricién, encargado de cerfificar que la atencién
1nufriciono| brindada durante el periodo reportado cumple con las especificaciones
| t&enicas del Convenio N° 184 de 2026 y la y la normatividad vigente del PAE. Durante el
periodo sus principales actividaes se enfocaron en garantizar:

| Aceptabilidad de los Alimentos:
|Se evalué el grado de aceptacién de las preparaciones en las sedes visitadas,

1 ramictranAA L in masr~an nacitiva enimariare ~l ONY7
¢ IUQIJHUI uv vt IHUIQCII pu)”lvu Dupcllul Ut 7V /0.

| Control de Gramajes:

Qe renlizaran aAitctec an loc técni
e regizaron en las ec

i H i

ndnc nor el narcanal
Qgcas or e ersona:

narcinnadn anli
orcionagc cpi . e

’ e
o ol g [
manipulador para asegurar que las proteinas y carbohidratos entregados cumplan con

la Minuta Patrén pactada.

onc (=)
o =~

o R

Plan de Saneamiento:
Se verificé la comrecta aplicacién de los productos de limpieza y desinfeccion
suministrados en las cocinas escolares.

Programa de Capacitaciones:

Qe renlizn ~ranAnrama Ae ~anacitacinnac narAdicrne narn fartalecar ol hAhitn Aea
LV A [ WA § |y ARyl lleul‘l\-‘ A \J\J'—/U\‘II\-‘\-‘I\J' 1o ’JU|IUVI\JUJ P\JI\A INLL ANt i [RA T WEE R A

diligenciamiento de planillas de control en las sedes rurales mas alejadas.
Se redlizo taller presencial a manipuladoras sobre calidod e inocuidad de los alimentos,

buenas practicas para una alimentacion escolar segura.

[ Descripcion | CANTIDAD | VALOR | VALOR \
UNITARIO EJECUTADO
Profesional en nutricién 1 MES 5.500.000 5.500.000

3.2 ASISTENTE ADMINISTRATIVO

Qo ~iiontA ~An 1in Acictanta Adminictrativa ancarandn Ao Aanrantizar ol cennnrta nnarntivn
SS CUSTIC CON UM USISICH NG UM HERHIATIY U O1ILUT YU UG YU TTILUL U1 QU TS UGGy v

y la trazabilidad documental de la atencién a los 2.813 beneficiarios del PAE en Yondo.
Sus labores comprenden la organizacién y custodia de planillas v reportes  de o

atencion en las sedes educativas, la verificacion de expedientes laborales y aportes a

"+ FORMATO CONTROLADO POR EL SIG MUNICIPIO DE YONDO ***

| Seeritole Gaem e Toece .
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seguridad social del personal contratado, apoyo en la consolidacién de los soportes

5P " .. s
avimiAAe nArA A lannlizacidn Aa nanne o infAarmac nAr~inlac Aa aiarni~iA
VI\.&IVVJ 'Julu a4 lvyulu.us.nvn N VquJ N NI V\.‘l LINAI D N VJ\/\/L}'C:\Jn de! proyecto

Recepcién de requerimientos, elaboracion de oficios y consolidacién de reportes
semanales/mensudles. requeridos por la- Coordinacion General del Convenio y la
supervision municipal

| Descripcién [ CANTIDAD | VALOR | Descripcion |
UNITARIO
| Asistente Administrativo 1 MESES 3.000.000 3.000.000

Se cuenta con la disponibilidad de Servicios Técnico para el mantenimiento preventivo
y correctivo de menaje y electrodomésticos de los restaurantes escolares. Se realiza
inspecciones técnicas peridédicas y mantenimiento preventivo a los electrodomesticos
(congeladores, neveras, estufas, enfriadores) y menaje de los restaurantes escolares. Se
atiende de manera oportuna los requerimientos de reparacién, ajuste o arreglo de
emergencias en electrodomesticos e instalaciones a gas de las unidades aplicativas. Se
verifica la hermeticidad, reguladores, mangueras y conexiones de gas propano/estufas
en los comedores escolares para garantizar la seguridad de las manipuladoras y
estudiantes.

Durante el periodo se realizo la mantenimiento correctivo de un congelador de 500 Lt
‘en la-|.E SAN-MIGUEL DEL TIGRE y el mantenimiento 2 neveras en el C.E.R La Cabaha.

Descripcion CANTIDAD VALOR UNITARIO Descripcion

ServicioTécnico 1 1.168.000 1.168.000

4 CAPACITACION: DIRIGIDA A MANIPULADORAS DE ALIMENTOS _-GESTIéNr DE RESIDUOS
SOLIDOS Y PRIMEROS AUXILIOS EN RESTAURANTES ESCOLARES.

Se desarrolio el disefio y ejecucion de Capacitaciones dirigidas al personal manipulador
de alimentos, enfocado en las temdticas de: 1) Gestion Integral de Residuos y 2) Primeros
Auxilios en el entorno de Restaurantes Escolares, para la ATENCION INTEGRAL AL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, para esta actividad se cuenta con und
Tecndloga en seguridad y salud en el frabajo quien realiza el diseno Metodolbgico y
Pedagoégico de las guias, contenidos tedricos, presentaciones y material de apoyo
pedagoégico para los dos modulos de formacion.

Durante el periodo se dictaron 4 horas de talleres dirigidos al personal manipuladores de
alimentos, en los cuales se llevaron a cabo los temas de actos y condiciones inseguras.

Se. desamollaron é horas- de- capacitacion en- sitio, se realizo visitas en la sede
Megacolegio y escuela Patria en las cuales se desarrollaron charlas en: '«
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e Moédulo A (Gestién de Residuos): Cédigo de colores, separacion en la fuente,

mAanain hinidnicr~ Ao A~ ~AclinA
ATV I IIyIUI neuw uc v 8\4“ LA/ 1 1V

contaminacién cruzada.

] .
Animrne an ~Aarinme acrnlarac v o ~antral A
U U Tl LU LD CoOLUVilUICo y wuttiinwi ue

e Modulo B (Primeros Auxilios): Primeros auxilios esenciales y atencion de
emergencias comunes en cocinas y comedores. Manejo del botiquin en

cocinas/comedores.
Capacitacion: Dirigida a
‘manipuladoras  de dlimentos- | TOHORAS | 350:000 3.500.000
Gestién de Residuos Solidos
Capacitacién: Dirigida a

manipuladoras  de  alimentos- | 10 HORAS
Primeros Auxilios en Restaurantes
Escolares.

No SHM0000194 del 23/01/2026 - $1.639.753.910 MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MiL
NOVECIENTOS DIEZ PESOS MONEDA LEGAL CORRIENTE.
No-SGRO000068 del 27/01/2026, SGPR. 126 del 27/01/2026 -
$1.154.877.117,40 MIL MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO DIECISIETE
PESOS CON CUARENTA CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE.
DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MiLLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL VEINTISIETE PESOS CON
CUARENTA CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE
(§2.794.631.027.4).
No SHMO0001028 del 05/08/2026 - $406.949.452 CUATROCIENTOS
SEIS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
No SGRO000076 del 05/08/2026 -$210.144.673,20 DOSCIENTOS
'DIEZ MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y TRES PESOS CON VEINTE CENTAVOS
$617.094.125,20 -SEISCIENTOS DIECISIETE MILLONES NOVENTA'Y
CUATRO MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS CON VEINTE
CENTAVOS
No SHMO0000251 del 06/02/2026 - $1.639.753.910 MIL SEISCIENTOS
“TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS DIEZ PESOS MONEDA LEGAL CORRIENTE.
No SGRO000065del 09/02/2026, SGPR 126 del 09/02/2026 -
$1.154.877.117,40 MIL MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO DIECISIETE
PESOS CON CUARENTA CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE.
DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL VEINTISIETE PESOS CON CUARENTA
| CENTAVOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($2.794.631.027.4).
No SHM0001465 del 25/08/2026 - $406.949.452 CUATROCIENTOS
| SEIS  MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
| No SGROO000070 del 28/08/2026 - $210.144.673,20 DOSCIENTOS
DIEZ MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO ML SEISCIENTOS
ETENTA Y TRES PESOS CON VEINTE CENTAVOS

Iy de Talento Humano |
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1$617.094.125,20 -SEISCIENTOS DIECISIETE MILLONES NOVENTA Y
CUATRO MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS CON VEINTE CENTAVOS

il

2025058930001 del 17 de febrero de 2025

i |
Facturas N.° FACE: 65 de 08 septiembre de 2026 y FACE: 66 fecha de 08 de septiembre
de 2026

Informe parcial No 005 DE PAE 09 DE SEPTIEMBRE DE 2026
Periodo de Del 01 de agosto al 07 de septiembre de 2026
Certificacion de parafiscales

Certificacién de recibo a satisfaccion.

El presente INFORME PARCIAL N2 005 sirve como fundamento para el cobro v tramite por la
suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
| DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($
343.339.246,58) a favor del contratista, correspondiente a la factura N.° FACE: 65 de 08

septiembre de 2026 y FACE: 66 fecha de 08 de septiembre de 2026

RIAVIEA. DN simaeom BRI AWVY afaroatfn
INU LA K aliexo l\l UUI E}ELULIUII UE Kl’ ue recursos Ut.‘l mumuplu y UEPdﬂdlllt’lllU, en

el mismo anexo cuadro 02 se encuentra el avance del aporte del asociado.

Segiin informe del contratista CERTIFICA que la informacién que estd en la plataforma del
SECOP Il es la misma que se radica fisicamente ante la secretaria de hacienda y finanzas
ptblicas para el tramite de cuentas y que todos los documentos cargados corresponden al
CONVENIO DE ASOCIACION 184-2026

- Que el contratista presenté el pago de Pensiones de junio y ARL correspondiente al mes de julio
| de 2026, conforme a lo estipulado en la ley 789 de 2002, asi:

~ APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
NUMERO DE PLANILLA No. 9509315618
Fechade Pago dela Panilla:  |MES |08 IDIA |20 |ANO | 2026
ingreso Base dccmin,ci.én, 1BC): | $73.538.024
e , be = Imes | o7 Ipal 01 laNo 12076
Peﬂm Cotizado lMasta  |[MES | o7 |DIA| 30 |ANO | 2026
Concepte | ValorAnarta | Valor Intereses Valor Total

Salud 0,00 0,00 0,00
Pension 11.771.200,00 9.100,00 11.780.300
ARL 2.604.700,00 2.000,00 2.606.700,00
Aporte caJa 3.208.600,00 2.500,00 3.211.100,00
YOTALES | 17384500000 13.60000/  17.598.100,00

Oabprs | Assodbindica | Reviss: Secmtans i Coblemo ﬂmbé Secretarfa Generalyde Telento Humano

i FORMATO CQNTROLADO POR EL SIG MUNICIPIO DE YONDO e
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" | BALANCE ECONOMICO

VALOR DEL CONTRATO INICIAL $2.794.631.027,40
ADICIONAL DEL CONTRATO $617.094.125,20
VALOR FINAL DEL CONTRATO $3.411.725.152,60
‘5TABG || PAGO ANTICIPADO $577.438.558.7
pmmmm [m":f || VALOR ACTA PARCIAL 001 PAGADA $ 507.250.489,00
|| VALOR ACTA PARCIAL 002 PAGADO $550.975.111,8
conmro . VALOR ACTA PARCIAL 003 PAGADO $303.795.214,52
DESEM&OLS@S VALOR ACTA PARCIAL 004 PAGADO $ 608.628.144,89

\JAIMD ACTA DADCIAL NNE DMD DACAD

VALUN AL M TARNCIAL YUY TUN TAUARN

> ¢242 220 744 EO
,’J“fJ.J.)?.L‘TU.JU

ACTIVIDADES X EJECUTAR CONTRATO $520.298.387.11
SALDO A LIBERAR DEL CONTRATO SE00

CONTRATO FINAL

SUMAS IGUALES DE EJECUCION DEL

$3.411.725.152,60

$3.411.725.152,60

| BALANCE PORCENTUAL

. 1ON DEL VALOR INICI/
PAGO ANTICIPADO PAGADO

MUNICIPIO

$577.438.558,7 20,66%

VALOR ACTA PARCIAL 001 PAGADO | $507.250.489,00 18,15%

VALOR ACTA PARCIAL 002 PAGADO | $550.975.111,8 19,72%

s VALOR ACTA PARCIAL 003 PAGADO | $303.795.214.52 10.87%

|| VALOR ACTA PARCIAL 004 PAGADO | $608.628.144,89 21,87%
;;\g&;; ACTA PARCIAL 005 POR S ]71.543.507’79 { 0,14%0

AVANGE || ACTIVIDADES POR EJECUTAR $ 75.000.000,70 2,68%

("'ﬂM@hI mgm (A!_ nn A L!EEF“A‘D‘ 'A FA‘\Ihp‘ n:!_ )

il ! s [ $0,00 0,00%

ALOR ACTA PARCIAL 005 POR
PAGAR

VALOR INICIAL DEL CONTRATO 1 $2.918.231.027,40 81,91%
|| ADICIONAL DEL CONTRATO $617.094.125,20 18,09%
- VALOR FINAL DEL CONTRATO $3 411 725.152,60 100,00%

5,04%

| ACTIVIDADES POR EJECUTAR

12,60%
SALDO A LIBERAR A FAVOR DEL| ., n AEsass
MUN__!CIP!O i i ikl
|| coBrO Vs, PGRCEM E DE‘ $3.411.725.152,60 | 100,00%
| mscpcaéu DEL VALOR FINAL
Elabm Ase‘ksoriavjuridicak o Rwlso: Secretarfa ‘de ébbiemo ’ Aprobé '$etretar,ia Generaiyde Talento Humano

* EORMATO CONTROLADO POR EL SIG MUNICIPIO DE YONDO ***
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De acuerdo con lo preceptuado por el decreto 1082 de 2015, los contratos de prestacion
de servicios no requieren la constitucién de garantfas, y por tanto el Municipio de Yondd
Departamento Antioquia ha determinado no recurrir a las mismas. Teniendo en cuenta
que los pagos a realizar al contratista se encuentran supeditados a la presentacién de
informe de gestién y supervisién que den cuenta del cumplimiento del objeto contractual.

ESTADO DE PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Para su perfeccionamiento, el presente
contrato fue firmado por ambas partes del dia 05 de febrero de 2026, ambas partes firmaron ACTA
DE INICIO el 10 de febrero del 2026.

PUBLICACION: Se encontré evidencia de la publicacién del proceso en el portal SECOP con el
cbdigo ESAL 001-2026 y el nimero de constancia CO1.PCCNTR.9324774.

PROCESO CONTRACTUAL: Se pudo constatar que se dieron oportunamente la disponibilidad y
registro presupuestal, lgualmente se revisé la propuesta presentada por el Contratista donde
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entre otras.

'GARANTIAS: El contratista de acuerdos a lo preceptuado por el de acuerdo con lo preceptuado
por el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién de la Entidad, se procede a la revision
y aprobacién de las siguientes Polizas de 1°Garantia de Cumplimiento del contrato, 2°pago de
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Devolucién de pago anticipado, y 6° responsabilidad Civil extracontractual. Para el cual el
contratista presenta la p6liza N® 11-40-101269721 con fecha de expedicién 06 de febrero de 2026
- poliza N# 11-40-101088971 con fecha de expedicién 06 de febrero de 2026, tomada por
SEGUROS DEL ESTADO S.A.
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| MONTO ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 05/02/2026 10/06/2027 $291.823.102,74
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E| 05/02/2026 |10/12/2029 $145.911.551,37

- INDEMNIZACIONES- LABORALES- :

CALIDAD DEL SERVICIO 05/02/2026 | 10/06/2027 $291.823.102,74
DEVOLUCION DEL PAGO
ANTICIPADO 05/02/2026 | 10/06/2027 $1.167.292.410,96

MONTO ACTUAL
- ASEGURADO
PREDIOS, LABORES Y

phiog g 05/02/2026 | 10/12/2026 $525.271.500
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'GARANTIAS: El contratista de acuerdos a lo preceptuado por el de acuerdo con lo preceptuado
| por el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién de la Entidad, se procede a la revision
|y aprobacién de las siguientes Plizas de 1°Garantia de Cumplimiento del contrato, 2%pago de
| salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales, 32 Calidad del servicio, 4°
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Devolucién de pago anticipado, y 6° responsabilidad Civil extracontractual. Para el cual el
contratista presenta la pdliza N® 11-40-101269721 con fecha de expedicién 06 de febrero de 2026
— pdliza N2 11-40-101088971 con fecha de expedicién 06 de febrero de 2026, tomada por
SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Acta de aprobacién N.2 010 de 2026

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 05/02/2026 14/06/2027 $

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES

SOCIALES LEGALES E| 05/02/2026 | 14/12/2029 $145.911.551,37
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[ CALIDAD DEL SERVICIO 05/02/2026 | 14/06/2027 $291.823.102.74
BEVOLUCION L PAGO | 05/02/2026 | 14/06/2027 | $1.167.292.410.96

| MONTOACTUAL
L ek ] Wee || ASEGDRADO.
PREDIOS, LABORES
OPERACIONES 05/02/202 14/12/2026 $525.271.500

GARANTIAS: El contratista de acuerdos a lo preceptuado por el de acuerdo con lo preceptuado
por el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién de la Entidad, se procede a la revision
y aprobacién de las siguientes Pélizas de 1°Garantfa de Cumplimiento del contrato, 2°pago de
salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales, 32 Calidad del servicio, 4°
Devolucién de pago anticipado, y 6° responsabilidad Civil extracontractual. Para el cual el
contratista presenta la péliza N® 11-40-101269721 con fecha de expedicion 06 de febrero de 2026
- poliza N# 11-40-101088971 con fecha de expedicién 06 de febrero de 2026, tomada por
SEGUROS DEL ESTADO S.A.

ACTA DE APROBACION N°073-2026

sde

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO | 05/02/2026 | 14/06/2027 | $353.532.515.26

"PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES |
SOCIALES LEGALES E| 05/02/2026 | 14/12/2029 $176.766.257,63
INDEMNIZACIONES LABORALES

| CALIDAD DEL SERVICIO 05/02/2026 | 14/06/2027 $353.532.515,26
DEVOLUCION DEL PAGO

05/02/2026 | 14/06/2027 $1.414.130.061,04

ANTICIPADO

| MONTOACTUAL ﬂ
PREDIOS, LABORES Y
OPERACIONES 05/02/2026 | 06/01/2027 | $525.271.500,00 |
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NOVEDADES LEGALES: Se realizé un anélisis de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales
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nombre no figura ninguna sancién o multa alguna.




