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CONVENIO DE ASOCIACION No. PC-SPDS- 003-2026

INFORME DE SUPERVISION

1. Informacién del convenio

NUMERO Y FECHA DEL .

CONTRATO: CONVENIO DE ASOCIACION PC-SPDS-003-2026
NOMBRE DEL CONTRATISTA: FUNDACION HIJOS DE BOLIVAR
IDENTIFICACION: NIT No. 800.197.044-1

CLASE DE CONTRATO:

CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DERECHOS AMENAZADOS
Y/O VULNERADOS A TRAVES DE HOGAR DE PASO
CONFORME AL PROYECTO DE INVERSION GENERACION
DE SERVICIOS DE PROTECCION INTEGRAL DE NINOS
NINAS Y ADOLESCENTES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA
DE INDIAS, 2026

VALOR TOTAL:

QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA'Y SEIS
PESOS MCTE ($555.555.556)

VALOR APORTE DEL DISTRITO:

QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($500.000.000)

VALOR APORTE DE LA ESAL:

CINCUENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTAY,
CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE
($55.555.556)

FECHA DE INICIO

6 de febrero de 2026 (06/02/2026).

CINCO (5) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS CALENDARIO
Hata el 29 de julio de 2026, mas (1) UN MES Y (15) QUINCE

PLAZO
DIAS CALENDARIOS - HASTA EL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2026
JANETH LEON GALVIS.

SUPERVISOR Técnico Operativo Cédigo 314- Grado 15.

GRUPO DE INFANCIA, JUVENTUD Y FAMILIA

SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL.

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado he desarrollado durante el periodo
comprendido entre el dia 30 de julio al dia 29 del mes de agosto del afio 2026, |as siguientes
actividades relacionadas con el objeto contractual:




El presente informe de supervisién tiene como finalidad verificar el cumplimiento del objeto,
obligaciones generales y especificas del Convenio de Asociacién No. PC-SPDS-003-2026,
suscrito entre el Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias y la Fundacion Hijos de
Bolivar, orientado a garantizar la atencion integral de nifios, nifias y adolescentes con
derechos amenazados y/o vulnerados, conforme a los lineamientos técnicos del ICBF y a lo

establecido en el clausulado contractual.

La supervision se realiza con base en los informes presentados por la ESAL, las visitas de
seguimiento efectuadas y la revision documental de los diferentes registros que lleva el

hogar.
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2. Reporte de ejecucion del convenio

Obligaciones contractuales

Cumplimiento

Compromisos generales de la ESAL

1. Conformar un equipo interdisciplinario e
idéneo para la administracion del convenio y
para la ejecucidn de las actividades propias del
Proyecto. La ESAL asume la obligacion de pago
de honorarios, del personal que vincule para la
gjecucion de las actividades del presente
Convenio, asi como el pago de aportes
parafiscales y seguridad social (cuando
corresponda).

Cumple

2. Durante la ejecucion del convenio, el
Asociado debera contar con el equipo minimo
y talento humano establecido en los estudios
previos y que establece el lineamiento técnico
del ICBF.

Cumple

3. Concertar con EL DISTRITO y el Supervisor
del convenio la mejor manera de desagregar y
desarrollar el Plan Operativo y Financiero del
mismo.

Cumple

4. Programar la orientacion, desarrollo vy
gjecucion, de los recursos financieros y las
actividades que se van a realizar, de acuerdo
con los objetivos del Convenio.

Cumple

5. Velar porque se disponga el presupuesto
necesario para el cumplimiento de las
actividades que se programen.

Cumple

6. Elaborar y ejecutar todos los planes vy
programas necesarios para el 6ptimo
desarrollo de las obligaciones del presente
Convenio.

Cumple




7. Tomar las decisiones necesarias para
obtener los resultados programados con las
inversiones.
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Cumple

8. Acatar las instrucciones que le imparta el
supervisor designado por EL DISTRITO.

9. Dar el crédito correspondiente al DISTRITO,
como entidad participe en el desarrollo del
objeto del Convenio y publicitar, el interés de
esta entidad en el desarrollo de la region, y
especialmente, en el bienestar de la
comunidad.

Cumple

10. LA ESAL llevard wuna contabilidad
independiente del proyecto, y el manejo de los
soportes contables, la documentaciéon y
correspondencia la efectuarda en forma
igualmente independiente.

Cumple

11. Los aportes que reciba la ESAL se
ejecutaran bajo su responsabilidad y estaran
destinados Unica y exclusivamente al
cumplimiento del objeto y las obligaciones del
presente Convenio. LA ESAL para la ejecucion
de los recursos en efectivo aportados al
Convenio, garantizara los principios de
economia, transparencia, eficiencia y eficacia
en el gasto.

Cumple

12.  Cumplir como condicién de los
desembolsos con el pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que contrate para la
gjecucion del objeto y las obligaciones, lo
mismo que el pago de honorarios, los
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de
cualquier género que establezcan las leyes
colombianas y demas erogaciones necesarias
para su ejecucion.

Cumple

13. No encontrase incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en la Ley para contratar con el
Estado y con el Distrito.

Cumple

14. Reportar de manera inmediata cualquier
novedad o anomalia al supervisor del convenio.

Cumple
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15. Mantener la reserva de la informacion que,
por razdon del servicio y desarrollo de las
actividades  contractuales, siendo esta
informacion de propiedad de la Secretaria de
Participacién y Desarrollo Social de la Alcaldia
Mayor de Cartagena de Indias.

Cumple

16. Presentar informes parciales, sobre el
avance, monitoreo, acompafamiento,
seguimiento, evaluaciony control del Proyecto,
con los respectivos documentos fisicos vy
magnéticos que soporten las actividades
ejecutadas.

Cumple

17. Las demas que por la complejidad del
Proyecto sean necesarias para garantizar el
cumplimiento del objeto del Convenioy que se Cumple
concreten por mutuo acuerdo entre las partes
cooperantes, durante su ejecucion.

18. Dar cumplimiento al objeto del presente
convenio, asimismo a las actividades

propuestas para el alcance de este dentro de Cumple
los plazos convenidos y conforme a |la
propuesta.
19. Constituir a favor de EL DISTRITO las

, . Cumple
garantias exigidas.
20. Prevenir y detectar el uso, y abuso de

Cumple

sustancias psicoactivas.

21. Tomar las medidas que garanticen la
seguridad fisica y de salud de los usuarios o Cumple
beneficiarios del convenio.

22. Cumplir con lo previsto en las disposiciones
de las especificaciones técnicas, asi como la

Cumple
propuesta presentada, la cual hace parte
integral del convenio.
23. Todas las demads inherentes o necesarias
para la correcta ejecucién del objeto Cumple
contractual.
Compromisos especificos de la ESAL
1. Atender 12 cupos semanales en la
Cumple

modalidad hogar de paso.

2. Adelantar las acciones del proceso de
atencion en el marco del Proyecto de Atencidn Cumple
Institucional PAl vigente y aprobado por el ICBF




3. Abrir para cada nifio, nifia o adolescente un
anexo denominado historia de atencién
cumpla con los criterios establecidos en los
documentos vigentes del ICBF.
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Cumple

4. Elaborar e implementar el cronograma de
actividades y la agenda del diario vivir, acorde
con el programa de atencion establecido en los
lineamientos técnicos del ICBF.

Cumple

5. Cumplir con el componente de alimentacion
y nutricion, acorde con lo establecido en los
lineamientos técnicos del ICBF.

Cumple

6. Entregar a los usuarios (as), los elementos de
dotacién basica, personal, de aseo e higiene,
escolar y disponer del material Ilddico
deportivo, acorde con lo establecido en los
lineamientos técnicos del ICBF.

Cumple

7. Informar vy articular con la autoridad
administrativa las gestiones necesarias para
garantizar la vinculacion de los usuarios al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y
al Sistema de Educacion Formal o segun
corresponda de acuerdo con caracteristicas.

Cumple

8. Realizar acciones para la vinculacién de los
usuarios(as) en actividades culturales,
recreativas y deportivas, acorde con sus
intereses, curso de vida, condicidn
participacion y caracteristicas de desarrollo.

Cumple

9. Realizar acciones para que la familia o red
vincular de apoyo participe en el proceso de
atencion de los usuarios(as), acorde con lo
establecido en lineamientos técnicos del ICBF,
informes del proceso de atencién y adecuando
el cronograma de visitas de acuerdo con los
tiempos de las familias.

Cumple

10. Contar con mecanismos para asegurar que
los medicamentos estén fuera del alcance de
los nifios, nifias o adolescentes ademds que no
tengan acceso a objetos cortopunzantes,
armas de fuego, sustancias psicoactivas vy
demas materiales con lo que se pueda atentar
con la integridad personal.

Cumple




11. Cumplir con lo establecido en la Guia de
orientaciones para la seguridad y prevencién
situaciones de riesgo de los nifios, nifias y
adolescentes, y las evidencias deben reposar el
anexo de la historia de atencién de cada uno
segln corresponda y en las carpetas del tal
humano vinculado a la modalidad.
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Cumple

12. Disponer del talento humano en perfil y
tiempo de dedicacién exigido para el desarrollo
del convenio, acorde con los lineamientos
técnicos del ICBF y mantener actualizadas
carpetas del talento humano vinculado para la
gjecucion del convenio, las cuales deben
aportar hoja de vida, soportes de estudio,
tarjeta  profesional  (cuando  aplique),
certificaciones de experiencia, cédigo ético
firmado, contrato debidamente firmado,
certificados de antecedes (contraloria,
procuraduria, policia), registro nacional de
medidas correctivas (inicial y actualizacion
trimestral), consulta de antecedentes por
delitos sexuales contra nifios nifias vy
adolescentes, medidas correctivas (inicial y con
actualizacion cada cuatro meses), soportes de
pago de seguridad social y documentos de
compromiso de confidencialidad y de
proteccién de datos firmados.

Cumple

13. Cumpliry mantener adecuadas condiciones
locativas y de infraestructura, de acuerdo con
lo establecido en los lineamientos vigentes. Se
debe realizar verificacién al inicio del convenio
tanto de las condiciones locativas como de la
dotacién institucional.

Cumple




14. Solicitar autorizacién previa y por escrito a
la autoridad administrativa competente y al
supervisor del convenio, de acuerdo con los
procesos y procedimientos establecidos por las
Direcciones de Planeacién, Proteccién y la
Oficina Asesora de Comunicaciones para el
desarrollo de investigaciones, entrevistas,
notas de prensa, videos, registros fotograficos,
documentales vy cualquier otra pieza
comunicativa o investigativa que requiera y/o
incluya informacion de los procesos de
restablecimiento de derechos de los nifos,
nifas y adolescentes atendidos en

12 Alcaldia Mayor de
/= CarragenadeIndias

la modalidad. Aplica para universidades, ONG,
periodistas, estudiantes, docentes,
cooperantes, contratistas del ICBF,
funcionarios del ICBF y cualquier otra persona.

Cumple

15. Solicitar autorizacién previa y por escrito a
la autoridad administrativa y al supervisor del
convenio, para ubicar a los usuarios (as) bajo su
cuidado en otra sede.

Cumple

16. Contar con los medios tecnoldgicos y de
comunicaciones necesarios para registrar vy
transmitir la informacién al Supervisor del
Convenio.

Cumple

17. Realizar las confirmaciones de los ingresos
y egresos de cada usuario(a), de acuerdo con
las érdenes de los Defensores de Familia y
Comisarios de Familia, en el Sistema de
Informacion Misional del ICBF.

Cumple

18. Participar en el proceso de estructuraciéony
socializacion del Plan de Prevencién del Dafio
Antijuridico al que sea convocado por ICBF e
implementar este plan de acuerdo con las
directrices dadas por el ICBF.

Cumple

19. Mantener la licencia de funcionamiento
vigente para la modalidad objeto del presente
convenio durante el plazo de ejecucion.

Cumple

20. Suscribir todas las actas que se produzcan
con ocasion de la ejecucion del convenio.

Cumple
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21. Dar cumplimiento y acreditar el pago de sus
obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral y parafiscales para lo cual debera
realizar los aportes a que se refiere el articulo
50 de laley 789 de 2002, en lo relacionado con Cumple
los sistemas de salud, pensién, riesgos
laborales y aportes a Caja de compensacion
familiar, SENA e ICBF, de conformidad con las
normas y reglamentos que rigen la materia.

22. Cumplir como condicion de los
desembolsos con el pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que contrate para la
ejecucion del objeto y las obligaciones, lo
mismo que el pago de honorarios, los
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de
cualguier género que establezcan las leyes
colombianas y demas erogaciones necesarias
para su ejecucion.

Cumple

23. Ejecutar durante la vigencia del convenio
los recursos asignados. No se podran realizar
compras con cargo a los recursos del convenio
para ejecutar fuera del plazo contractual o
fuera del marco de los compromisos
establecidos.

Cumple

24. Realizar en los tiempos acordados o
establecidos para ello, el pago de obligaciones
adquiridas por parte del asociado, sin Cumple
condicionar estos a la entrega de los recursos
aportados por el Distrito.

25. Cumplir con la contrapartida ofrecida en los

o . Cumple
términos y condiciones propuestos.

1. Objeto de la supervision

En cumplimiento de las funciones de supervision asignadas al Contrato No. PC-SPDS-003-
2026, suscrito entre la Secretaria de Participacién y Desarrollo Social y la Fundacién Hijos de
Bolivar, cuyo objeto consiste en “Aunar esfuerzos administrativos y financieros para
garantizar la atencién integral de nifios, nifias y adolescentes con derechos amenazados y/o
vulnerados a través de Hogar de Paso”, se realizaron acciones de seguimiento, verificacion y
control al funcionamiento del Hogar de Paso “Luz y Vida”, durante el periodo comprendido
entre el 30 de junio y el 29 de agosto de 2026.
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2. Gestion desarrollada por la supervisora

Durante el periodo evaluado se adelantaron acciones de inspeccién, verificacion,
acompafiamiento técnico y articulacién institucional, orientadas al fortalecimiento de la
modalidad Hogar de Paso.

A. Visita técnica de supervision (26 de agosto de 2026)

Se efectud una visita de supervisién entre las 9:30 a.m. y las 11:30 a.m. con el propdsito de
verificar la prestacién del servicio y la ejecucion del convenio. Durante la jornada se
desarrollaron las siguientes actividades: revision de historias de atencion, recorrido por las
instalaciones, didlogo con el coordinador del hogar y conversacion con los nifios y nifias
presentes.

B. Verificacion de condiciones locativas

Como resultado del recorrido se constato:
e Mejoramiento de la entrada principal mediante mantenimiento y pintura.
e Organizacién y adecuacion del cableado expuesto, reduciendo riesgos de seguridad.
e Buen estado general de habitaciones, bafios, cocina y espacios comunes.

e Recomendacion de mantener seguimiento permanente a las adecuaciones
pendientes para garantizar condiciones de habitabilidad y proteccidn.

C. Seguimiento a la atencién de los NNA

La supervisién verificd que durante la visita el hogar atendia dos nifias, y corroboré el egreso
de un nifio, quien fue trasladado oportunamente a un Hogar Sustituto conforme a las
actuaciones de proteccién correspondientes. Igualmente, se reviso la carpeta de historia de
atencion y la documentacién soporte del proceso.

D. Acompafiamiento técnico e institucional

Como parte de la gestion supervisora se liderd el andlisis de los nuevos lineamientos técnicos
del ICBF y de la nueva guia operativa para Hogares de Paso, identificando aspectos que
requerian aclaracion relacionados con:

e Perfiles del talento humano,
e Alcance de la poblacidn objeto de atencion,
e Procedimientos operativos,

e Revision documental mediante listas de chequeo.
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Se acordd la participacién conjunta del equipo del hogar y la supervisién en la asistencia
técnica nacional del 27 de agosto de 2026 para unificar criterios de implementacion.

3. Evaluacién del cumplimiento del Hogar de Paso

Con fundamento en el informe técnico presentado por la Fundacion Hijos de Bolivar y las
verificaciones realizadas en campo, se evidencia el siguiente nivel de cumplimiento:

Atencién integral

El hogar mantuvo la prestacion del servicio mediante un equipo interdisciplinario
conformado por psicologia, trabajo social, pedagogia, nutricién y formadores, desarrollando
planes de atencion conforme a la PIYC aprobada por el ICBF.

Durante el periodo comprendido del 30 de julio al 29 de agosto del 2026, se logro la atencion
de los siguientes cupos discriminados de la siguiente manera:

e Permanencia: uno (1)

e Nuevos ingresos: siete (7)
e Prorrogas: No hay

* Total cupos: ocho (8)

Cumpliendo con las especificaciones técnicas y los requisitos establecidos en el Manual
Operativo.

Fortalecimiento familiar y trabajo social

Se realizaron valoraciones sociofamiliares, orientacion a familias y redes vinculares, estudios
de caso y talleres de fortalecimiento personal y proyecto de vida, respetando las medidas de
proteccion cuando la red familiar representaba un riesgo para el menor de edad.

Atencion psicosocial

Se ejecutaron talleres sobre reconocimiento emocional, autoestima, prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas, manejo de la frustracién y autoconocimiento, ademas
del acompafiamiento psicoldgico en procesos de reintegro familiar y egresos.

Participacion de los nifios, nifias y adolescentes usuarios

El operador implementd mecanismos de participacion como buzdon de sugerencias vy
encuestas de satisfaccion, de conformidad con los lineamientos de la modalidad,
garantizando la voz activa de los nifios, nifias y adolescentes.

Prevencion y proteccion
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Se verifico la aplicacidon de la politica de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas,
incluyendo inspeccion de pertenencias al ingreso y actividades pedagdgicas permanentes de
autocuidado y prevencion de riesgos.

4. Hallazgos relevantes

Aspecto Resultado

Infraestructura Se evidencian mejoras locativas y condiciones favorables de
habitabilidad.

Atencién de | Permanencia de dos nifias y egreso oportuno de un nifio hacia Hogar

usuarios Sustituto.

Documentacién

Se revisaron historias de atencién y se identificd la necesidad de
fortalecer la lista de chequeo documental.

Lineamientos ICBF

Requieren apropiacién y socializacién para su correcta
implementacion.

5. Compromisos de supervision

Como resultado del proceso de seguimiento quedaron establecidos los siguientes
COMpPromisos:

1.

2.

3.

4.

Participar en la asistencia técnica virtual del ICBF sobre los nuevos lineamientos.

Solicitar aclara
guia operativa.

ciones respecto a perfiles del talento humano vy alcance de la nueva

Implementar la lista de chequeo para la revision documental de historias de atencion.

Mantener seguimiento permanente a las condiciones de infraestructura.

6. Concepto de supervision

Durante el periodo comprendido entre el 30 de julio y el 29 de agosto de 2026, la supervision
ejercio seguimiento permanente mediante visitas técnicas, revision documental, verificacion
de condiciones locativas y acompafiamiento al equipo operador, evidenciando un
cumplimiento satisfactorio de las obligaciones esenciales del Convenio No. PC-SPDS-003-

2026.

Se destacan los avances en el mejoramiento de la infraestructura, la continuidad de la
atencion integral interdisciplinaria y el adecuado manejo de los procesos de ingreso y egreso
de los nifios, nifias y adolescentes. No obstante, se recomienda continuar fortaleciendo la
apropiacion de los nuevos lineamientos técnicos del ICBF y la estandarizacion de los procesos



Alcaldia Mayor de
Cartagena de Indias

documentales, con el fin de garantizar la plena conformidad con la nueva guia operativa y la
mejora continua del servicio.
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Janeth Maria Leon Galvis
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 33
Supervisora del Convenio PC-SPDS-003-20263.

ANEXOS
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Anexo 1. Acta visita de supervision

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS ALCALDMA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS [P GBOGTOT
§ [ MACROPROCE 50: GESTION DOCUMENTAL X MACROPROCE S0; GE STION DOCUMENTAL Mersidn: 20
A PAGCE SO/ SUBPROCE S0: GE STION DE LAE COMUMCACIONES 2 ] PROCE S0/SUBPROCE S0 GESTION DE LAS COMUNICACIONES Fecha: 040320210
L OFICIALES | CREACION Y DISENO DE LAS COMUNICACIONES R GFICIALES | CREACKON ¥ DISERO DE LAS COMUNICACIONE S
T OFICIALES : T | ORCIALES L
ACTA DE REUNION i ACTA DE REUMON [romdde’
buscando fortalecer los procesos de articulacion interinstitucional y garantizar una atencion
ACTA integral a los nifios, nifias y adolescentes (NNA) atendidos en el hogar.
UNIDAD \TIVA: Unidad de Infancia, Juventud y Familia
'NOMBRE DE QUIEN 1 & frente al ! de un NNA por parte de la Casa de Justicia de
N Janeth Ledn Conapote

T O CARACTER VISITA DE APOYO A LA SUPERVISION EN HOGAR DE PASO LUZ ¥ VIDA

DE LA REUNION Como primer punto del orden del dia, se analizé Ia situacion presentada con ocasion del

FECHA: 25/07/2026 I HORA | __9:00_AM___A_12:00 AM__ cambio de medida de proteccicn de un nifio, nifia © adolescente [NNA), decision adoptada por

LUGAR: HOGAR DE PASO LUZ ¥ VIDA la Casa de Justicia de Canapote. Durante la conversacin se revisé el desarrollo del caso y las|

OBJETIVO: VISITA MENSUAL DE SUPERVISION actuaciones adelantadas por el equipo del Hogar de Paso en e marco del seguimiento)

FECHA PROXIMA REUNION: Por definir realizado al proceso de restablecimiento de derechos.

CONVOCADOS AUSENTES:

Ningunol En este contexto, se inform que desde |a Comisaria de Familia de Canapote, en cabers de la

'ORDEN DEL DIA: doctora Margarita Robles, se elevo un llamado de atencion ro ado con las constantes,
comunicaciones telefdnicas realizadas por la gestora de caso del Hogar de Paso, las cuales|

SALUDO fueron percibidas coma insistentes durante el desarrollo del proceso administrativa.

SITUACION GENERADA FRENTE A CAMBIO DE MEDIDA DE NNA POR PARTE DE CASA DE Frente a esta situacidn, se generd un espacio de reflexion sobre la importancia de mantener

una comunicacion institucional respetuosa, oportuna y asertiva entre las entidades que|
intervienen en los procesos de proteceion de los nifios, nifias y adolescentes. Se resalta que, si

JUSTICIA DE CANAPOTE

NECESIDADES DE ADECUASIONES bien el seguimientc permanente hace parte de las responsabilidades del operador para
garantizar la del proceso v la minima necesaria de los NNA en la
DIALOGO SOBRE DEMORA EN LOS PAGOS modslidad, las gestiones deben desarrollarse respetando los canales oficiales de comunicacion

v relaciones basadas en la v el trabajo articulada.
DESARROLLO DE LA REUNION: Igualmente, se enfatizd que toda actuacion debe orientarse bajo el principio del interés
superior del nifio, priorizanda siempre la garantia y el restablecimiento sfectivo de sus|

P d

La reunisn inicié con un saludo de bienvenida y un espacio de diilogo entre mi persana, Janeth derechos. En aste sentido, se de fortalecer los de racian antre ¢l
Lesn, integrante del squipo de supervisién de la Unidad de Infancia, Juventud v Famili, y el Hogar de Paso, las Comisarias de Familia, la Defensoria de Familia v las demds autoridades,
P iones claras, das que faciliten

equipo interdisciplinario del Hogar de Paso Luz y Vida, con el propdsito de revisar aspectos
operativos, administrativos y técnicos relacionados con la prestacion del servicio en el marco
del contrato vigente. Durante el encuentra se propicié un espacio de retralimentacion en ¢l

s toma de decisionss y eviten pasibles inconvenientes durants la gestion ds los casos.

Finalmente, el equipa del Hogar de Paso manifests su disposicion para continuar fortaleciendo

que se abordaron diferentes situaciones presentadas durante la ejecucion de la modalidad,
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DFICIALE'S / CREACION Y DNSENO DE LAS COMUMICACIONE'S
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ACTA DE REUSSION [lome e ACTA DE REUNION [lomaso
las estrategias de Y scopid las formuladas por a adolescentes, evitando que las demoras financieras impacten la calidad de la atencion
supervision, reiterando su con el cumpl de los téenicos y prestada.

administrativos establecidos para la modalidad.
Desde ¢l equipo de supervisin se indich que se continuars realizando el seguimiento|
2. Necesidades de adecuaciones correspondiente ante las instancias competentes con el fin de conocer el estada del tramite de
los pagos pendientes y contribuir & la agilizacion del proceso administrativo. Igusimente, s

Como segundo punto, se realizé un recomido y revision general de las condiciones de| reitert ¢l compromiso de mantener una comunicacion permanente con el operador sobre los
infraestructura del Hogar de Paso f diversas de avances que se presenten, buscando minimizar las afectaciones derivadas de esta situacion y|
orientadas a mejorar las condiciones de habitabilidad, seguridad y bienestar de los nifios, nifas, asegurar la continuidad en la prestacion del servicio.

v adolescentes atendidos.
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Los nifios tomando sus alimentos.
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e A vereon promwa

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

2 carpet historia de atencién de niRos, ninas y

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE

Notificar a Ia supervision una vez se defina la
Por definir Hogar de Paso
fecha de la asistencia técnica con ICBF

Definir fecha de reunion con la coordinadora de

Por definir Equipo de supervision
la Unidad de infania, juventud y familia TR0 T SO

ASISTENTES

NOMBRE Janeth Maria Lean Galvis
DEPENDENCIA Secretaria de Participacion y Desarrollo Social

CARGO Profesianal Universitario
TELEFONO 3016690050
CORREQ

'OFICIALES / CREACION ¥ DISERGD.
ORICIALE

MACROPROCES®: GESTION DOCUMENTAL

PROCESOSUBPROCES0: GESTION DE LA COMUNICACIONES
DE LAS COMUMICACIONES
5

FIRMA:

NOMERE

Camila Pastrana Quintzna

DEPENDENCIA

Hager de Pasa

CARGE

Coordinador

TELEFONO

3106242762

CORREQ

Fundahibol@yahoo.es

FIRMA;

NOMBRE

Patricia La Madrid

DEPENDENCIA

Fogsr de Pasa

CARGD

Trabsjadora Sacial

TELEFONO

302 2064041

CORRED

fundahibol@yshoo.es

FIRMA:

NOMBRE
DEPENDENCIA

Islissa Almares
Hoger d= Fase

CARGO

Pedagags

TELEFOND.

317 6062582

CORREQ

fundshibol@yshoo.es

FlAmA

Fotografias de las visitas de supervision

Revisién de carpetas
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Rejas del patio aseguradas para garantizar que los nifios no salgan
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Nifios y nifias tomando sus alimentos

Visto bueno del equipo juridico y financiero de apoyo a la supervision sobre el informe de

ejecucion tecnica y el informe de ejecucion financiera del 30 de julio al 29 de agosto de 2026
presentado por el Hogar de Paso

Juridico: Mary Carmen Espinosa - Asesora Externa - SPDS-U.Infancia

G R REVISON 7 INFORVE TECNICO HOGAR DE PASO: et Leon G - Ok - Google Chrome.
© aboutblank

W Eliminar -« = Archivar (D Informar - £g Movera 4 Responder ¥, Responder atodos > Reenviar @ Zoom {? Pasosrapidos ~ () Leido /No leido () Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar © imprimir € & Viva Insights -~ L]
Re: REVISION 7 INFORME TECNICO HOGAR DE PASO

(% Resumir este correo electrénico

mary carmen espinosa palo <marycespinosap@gmail.com>
Para: ® Janeth Leon Galvis: ® Milady Nella Nifo Orozco
CC: ® Unidad de Infancia Juventud y familia

D N Responder € Responder atodos > Reenviar

Cordial saludo,
Por medio del presente, informo que una vez revisado el séptimo informe presentado, se encuentra acorde y cuenta con los componentes técnico y juridico al dia, por lo que puede continuar con los tramites correspondientes.
De la revisidn realizada, se verifics lo siguiente:

1. Cuenta con licencia de funcionamiento vigente.

2. Cuenta con las actas relacionadas con la ejecucién del contrato a la fecha.

3.Se aporta certificado expedido por el representante legal, en el cual consta el paz y salvo del talento humano.
4.Se presents el informe subsanado, de acuerdo con las instrucciones impartidas.

No obstante, s dejan las siguientes observaciones para tener en cuenta:

« Ala fecha, debera hacerse llegar al correo de la sefiora Janeth la actualizacion trimestral de los antecedentes del talento humano,
o Las planillas de pago deberén ser verificadas conjuntamente con la revision del informe financiero.

En ese sentido, una vez atendidas las observaciones sefialadas y surtidas las verificaciones correspondientes, podré darse continuidad a los tramites respectivos.
Atentamente,

M_Espinosa-Asesora Externa

SPDS-U.Infancia

€1 vie, 25 sept 2026 a las 15:32, Janeth Leon Galvis (<jleon@cartagena gov.co») escribi:
Buenas tardes,
Adjunto para los fines pertinentes.

Cordialmente,

Janeth Maria Leon Galvis
P.U. Cod. 219 Grado 33
Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias D. Ty C.




Financiero: Jesus Maria Atencia — apoyo financiero SPDS- U. Infancia.

0 Rermisién de Comvenie PC Janeth Leon Gl - Cutiosk - Google Cheome - 8 x
@ sboutblank N
T Eliminar 5 archivar [ Informar Fg Mover s \ Responder #, Responder 3 todos 7 Reenviar Zoom ¥ Pasos répides ~ () Leido / Na leido Clasificar - = Marcar/Desmarcar © Imprimic 22 Viva Insights. Lr)

Remisién de revisién del séptimo informe financiero - Convenio PC-SPDS-003-2026 [ Resumir este commeo electranico.
Jesus Maria Atencio Pefialoza € Responder #, Responder atodos  Resnviar

Para: Janeth Leon G Inidad de Infancia Juventud y familia: pppia2025@gmailcem

doctora Janeth Maria Leon Gahvis, buenas tardes:

Remito adjunto el informe de revision del séptimo informe financiero corregido de la Fundacion Hijos de Balivar, comespondiente al perioda del 30 de julio al 29 de agosto de 2026
Informe de revisién del séptimo informe financiero

Cartagena de Indias, 29 de septiembre de 2026
Para: Dra, Janeth Maria Lesn Galuis, supervisara

Asunto: Convenio de Asociacion PC-SPDS-D03-2026. Informe del 30 de juso al 29 de agosio de 2026

Respetada dectora Janetr

Cotefé el intorme 2gi10, SUS S0partes, &l ¢ por empleado, el canvenio y su Modificatorio No. 1 E1Infonne relaciona gasios por 72 131,628, 0e koS Cuales S Tactura al DISIRO & 80 %, equvalente a $54.918 465,10 La prémaga comprende €l periodo Examinado

Instaiaciones. La aferencia o $30 fue comegida: el soporte y |a cusnta registran $19.738.365. E1 cobro mensual glotal oe INstalaciones, dotackn ¥ Manienimiento Comesponde 3 13 Unidad Prevista en | Convenio, Sin perjuicio o verficar la prestacian efectiva
B 70 INFORME FINANCIERO DEL 30 DE JULIO.

Cordialmente,

Atte. Jesus Maria Atencio Pefialoza
Especialista en Gerencia de Proyecto. Uniminuto
Administrador de Empresas CUN TP # 119355

€ Responder % Responderatodos % Reenwiar

[ ,

il
Janeth Maria Ledn Galvis

Profesional Universitario Codigo 219 Grado 33
Supervisora del Convenio PC-SPDS-003-20263.

Unidad de Infancia, Juventud y Familia
Secretaria de Participacion y Desarrollo Social



