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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LLEVAR A CABO LA SEMANA DE LA
DISCAPACIDAD, EN DONDE SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS DEL
DiA DEL CUIDADOR Y DEL DiA BLANCO EN EL MUNICIPIO DE ANOLAIMA CUNDINAMARCA”

De conformidad con los lineamientos de Colombia Compra Eficiente segin La funcién
de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y @
obtener el mayor valor por el dinero publico. En consecuencia, la Entidad Estatal debe
entender claramente y conocer: (a) cudl es su necesidad y cémo puede satisfacerla; (o)
cémo y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y (c) el
contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Considerando lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta
este estudio cumpliendo el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector, es decir,
el mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacién, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de Riesgo.

Con el propdsito de generar buenas prdcticas que propendan por la promocion de la
competencia en materia de contratacion publica.

ASPECTOS GENERALES

Que, la Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario tiene a cargo adelantar los procesos
necesarios para llevar a cabo la “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LLEVAR A
CABO LA SEMANA DE LA DISCAPACIDAD, EN DONDE SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES
CONMEMORATIVAS DEL DIiA DEL CUIDADOR Y DEL DiA BLANCO EN EL MUNICIPIO DE
ANOLAIMA CUNDINAMARCA", con el propédsito de dar cumplimiento a las funciones
legales y constitucionales que le son atribuidas como entidad territorial y nicleo
fundamental de la estructura del Estado, para lo cual debe adelantar las acciones
necesarias encaminadas a garantizar la prestacion continua y eficiente de los servicios a
su cargo y atender las necesidades de la comunidad.

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 16, sefala que todas las personas
tienen derecho al libre desarrollo de su personalidad sin mds limitaciones que las que
imponen los derechos de los demds y el orden juridico. Asi mismo, el articulo 47 establece
que el Estado adelantard una politica de previsidn, rehabilitacién e integracién social
para las personas con discapacidad, a quienes se prestard la atencidn especializada que
requieran. Por su parte, el articulo 49 garantiza a todas las personas el acceso a los
servicios de promocion, protecciéon y recuperacion de la salud, y el articulo 52 reconoce
el derecho de todas las personas a la recreacién, al deporte y al aprovechamiento del
tiempo libre, estableciendo la funcién de estas actividades en la formacién integral y el
mejoramiento de la salud.

De igual manera, la Ley 1145 de 2007, Por medio de la cual se organiza el sistema nacional
de discapacidad y se dictan otras disposiciones. EIl SND asegura que las personas en
condicién de discapacidad tengan las mismas oportunidades en cualquier sector del
municipio, por lo tanto promoverd las condiciones para la integridad de los derechos
humanos, para desarrollar el fortalecimiento de las capacidades para la atencidén de los
grupos locales y la gestion en cumplimiento de la politica publica municipal, la cual
adopta la inclusion social en los diferentes ejes fundamentales, fransformacion de lo
publico, garantia juridica, participacidén de la vida politica y publica, desarrollo de la
capacidad y reconocimiento de la discapacidad.
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Asi mismo, la Ley 2297 de 2023, por medio de la cual se establecen medidas efectivas
para garantizar el acceso al servicio de cuidador o asistencia personal de las personas
con discapacidad que asi lo requieran, reconoce la importancia de quienes desarrollan
labores de acompariamiento y asistencia a esta poblacién. En su articulo 5 establece la
celebracion del Dia Nacional del Cuidador o Asistente Personal, el cual se conmemora €l
24 de julio de cada afo en Colombia, como una oportunidad para visibilizar y reconocer
la labor de quienes brindan acompafiamiento y asistencia a las personas con
discapacidad.

En el marco de la Politica PUblica de Discapacidad del Municipio de Anolaima, se
contempla dentro del eje estratégico de desarrollo de la capacidad, linea de accién
relacionada con el turismo, la promocién de practicas turisticas y la participaciéon de las
personas con discapacidad en diferentes escenarios. Asi mismo, se establece como
estrategia la realizaciéon anual del Dia del Cuidador, la Semana de la Discapacidad vy el
Dia Blanco, contemplando como actividad la celebracion de la Semana de la
Discapacidad, en la cual se conmemorarén el Dia del Cuidador y el Dia Blanco en el
Municipio de Anolaima.

La readlizacién de la Semana de la Discapacidad constituye un espacio de especial
importancia para visibilizar las capacidades, talentos, aportes y derechos de las personas
con discapacidad del municipio, promoviendo escenarios de participacion, integracién
y reconocimiento social. De igual manera, permite generar conciencia en la comunidad
frente a la importancia de eliminar barreras fisicas, sociales, culturales y actitudinales que
puedan limitar la participacion plena y efectiva de las personas con discapacidad en
igualdad de condiciones.

Asi mismo, resulta necesario reconocer el papel fundamental que desempefian los
cuidadores, quienes brindan acompafiamiento y apoyo a las personas con
discapacidad en diferentes actividades de su vida cotidiana. La celebracion del Dia del
Cuidador permite exaltar su labor, fortalecer su reconocimiento dentro de la comunidad
y generar espacios de bienestar, integracion y participacién que contribuyan a valorar
su importante funcidn dentro de las familias y la sociedad.

De ofra parte, el Dia Blanco representa una oportunidad para generar espacios de
encuentro, recreacién, participacion y reconocimiento dirigidos a las personas con
discapacidad, sus familias y cuidadores, fortaleciendo los vinculos comunitarios y
promoviendo una cultura de respeto, solidaridad, empatia e inclusion.

En este sentido, la programacién de la Semana de la Discapacidad contempla diferentes
actividades y jornadas que se desarrollardn durante la semana, dirigidas a las personas
con discapacidad, sus familias y cuidadores, de acuerdo con las caracteristicas v
objetivos definidos por la Administracidn Municipal. Las actividades comprenden
espacios de integracion, recreacion, participacion, reconocimiento y conmemoracion,
por lo cual cada jornada presenta requerimientos logisticos particulares de acuerdo con
su duracion, modalidad y nimero de participantes.

Para el desarrollo adecuado de las actividades programadas se requiere contar con
diferentes servicios y elementos logisticos, entre ellos alimentacion, transporte, acceso a
espacios destinados a actividades recreativas y de integracion, menaje y elementos para
las actividades de reconocimiento y conmemoraciéon, de acuerdo con las necesidades
establecidas para cada jornada.

De igual manera, se contemplan jornadas de integracién y conmemoracién de
graduacion del curso “Estrategias que cuidan, herramientas que transforman” el dia 9 de
octubre con participacion aproximada de 100 personas, para las cuales se requiere
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disponer de alimentacién y mengije, de acuerdo con las condiciones y caracteristicas de
cada actividad.

Dentro de la programacién del dia blanco el 14 de octubre se contempla una jornada
de integracién y recreacion dirigida a un grupo aproximado de 40 participantes, para la
cual se requiere disponer de servicios que permitan garantizar su desplazamiento y
participacién en un centro vacacional adecuado para el desarrollo de actividades
recreativas, de integracion y aprovechamiento del tiempo libre que busca brindar a los
participantes un espacio de esparcimiento, recreaciéon y descanso, permitiéndoles
compartir en un entorno diferente al cotidiano y fortalecer las relaciones interpersonales.

Asi mismo, se desarrollaran actividades orientadas al reconocimiento y participaciéon de
los asistentes, para las cuales se requiere contar con elementos destinados a exaltar y
reconocer la participacién de las personas beneficiarias. De igual manera, se
contemplan otras jornadas de integracién que requieren alimentacion y elementos
complementarios, de acuerdo con el nUmero de participantes y la programacion
definida por la Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario.

También se hace necesario adquirir camisetas y chaquetas destinadas como dotacion
para el grupo de asistentes pertenecientes al Centro de Vida Sensorial, las cuales serdn
entregadas directamente a los beneficiarios vinculados a este espacio de atencion. Estos
elementos tienen como finalidad brindar condiciones adecuadas de comodidad,
proteccién y presentacién durante su participaciéon en las actividades programadas del
dia Blanco y Dia del cuidador, contribuyendo a que puedan desarrollar las jornadas de
manera digna y segura.

Es importante precisar que los prendas objeto de adquisicidn no corresponden a
elementos de dotacion laboral de funcionarios o contratistas, ni constituyen uniformes
institucionales para el personal de la Administracién Municipal. Su destinacién especifica
corresponde a los participantes del Centro de Vida Sensorial, como elementos de apoyo
para su participacién en las actividades y procesos de integracién, recreacién, deporte,
cultura y fortalecimiento de habilidades que adelanta el programa.

La entrega de estas prendas permitird, ademas, fortalecer el sentido de pertenencia de
los asistentes frente al Centro de Vida Sensorial y facilitar su participaciéon colectiva en
actividades institucionales y comunitarias, especialmente aquellas que impliquen
desplazamientos o representacién del grupo

Los requerimientos sefialados obedecen a las necesidades particulares de cada
actividad que integra la Semana de la Discapacidad, razdén por la cual las cantidades
de los bienes y servicios requeridos se encuentran determinadas de acuerdo con el
numero de participantes estimado para cada jornada y las condiciones propias de su
desarrollo.

ALCANCE:

El presente andlisis del sector se desarrollard con un alcance departamental, tomando
como referencia las condiciones del mercado de bienes y servicios relacionados con la
operacién logistica requerida para la realizacion de las actividades programadas por el
Municipio de Anolaima, Cundinamarca, en el marco de la Semana de la Discapacidad y
el Dia del Cuidador.

Para tal efecto, se analizarén las condiciones de oferta y demanda existentes en el
departamento de Cundinamarca, identificando potenciales proveedores que cuenten
con capacidad técnica, operativa y financiera para prestar los servicios requeridos, asi
como las condiciones comerciales, precios de mercado, disponibilidad de bienes y

secretaria de Desarrolio Social y Comunitario

carrera 4a. NO.3-12 Piso 1 - Alcaltia Municipal | Codigo Postal. 253040

relefono: GOINSE220 EXE 2004 | Celular: 304 620 3167

Inquistudes o Sugerencios -

correo electrénico: secretariadesarrollosocial@ anolaima-cundindmarca.gov.co
SO web: Wau.anolalima-cunding marca.gov.co

Alcaldia de
ANOLAIMA

¢
1

g




Alcaldia de
ANOLAIMA

Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario

Carrera 43, No.3-12 Piso 1 - Alcaldia Municipal | Codigo Postal: 253040
Teletono: BONS6220 EXI 2004 | Celular: 304 620 3167

Inguietudes 0 SUgerencias -

correo electronico: secretariadesarrollosocial@anoldima-cundinamarca.gov.co
SO Web: VA Nolaima-tungindgmarca.gov.co

Republica de Colombia

gﬁ‘é‘é?-trﬁﬁ de Departamento de Cundinamarca
Social Municipio ge Anolaima
Comunitario NIT 899999426-3

servicios, experiencia y demas factores relevantes para la adecuada estructuracion del
proceso contractual.

o MARCO ECONOMICO:
COMPORTAMIENTO DEL SECTOR

La actividad econdmica estd dividida en sectores y cada sector se refiere a una parfe de
la actividad cuyos elementos tienen caracteristicas comunes. Guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de
produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia cldsica, los sectores de la economia son los siguientes:

e Sector primario o sector agropecuario.
e Sector secundario o sector Industrial.
e Sector terciario o sector de servicios.

El sector terciario o sector servicios incluye todas aquellas actividades que no producen
una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia.
Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el fransporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, el Gobierno, etc.

Para entender el crecimiento anual del PIB el Segundo trimestre de 202épre. Ver grdfico).

Informacion segundo trimestre 2026""
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e Marco constitucional

La Constitucidn Politica de Colombia establece como deber del Estado el logro de la
eficiencia en la presentacién de los servicios publicos. Para ello crea el marco de la libre
competencia en dichas actividades, admite la concurrencia de los particulares en este
sector de la economia y, acentia el papel regulador del Estado.

e Marco legal
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- Ley 1145 de 2007 con los articulos 13, 14, 15,16

- Ley 2297 de 2023

- Constitucién politica de Colombia

- La Constituciéon Politica de Colombia, en su articulo 16

- Laley 1618 de 2013

- Laley 80 de 1993

- LalLey 1150 de 2007

- Decreto 1082 de 2015

- Decreto 1860 de 2021,

- Politica PUblica de Discapacidad del Municipio de Anolaima

e ASPECTOS LEGALES

El Municipio de Anolaima hace uso de la confratacion de minima cuantia en
cumplimiento de los procesos misionales y de competencia de la secretaria de Desarrollo
Social y Comunitario, realizando una verificacién en cuanto experiencia de posibles
proveedores y atendiendo que la contratacién, deberd garantizar el cumplimiento de los
principios de economia, transparencia y en especial del deber de seleccion objetiva
establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes.

Como también lo consagra en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue
modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y no es posible agregar requisitos,
procedimientos o formalidades adicionales, también podemos verificarla en el articulo
2.2.1.2.1.5.2. "Procedimiento para la contratacién de minima cuantia®.

Teniendo en cuenta el precio es el factor de seleccidn del proponente. Es decir, la Entidad
Estatal debe adjudicar el Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con todas las
condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso (estudios
previos e invitacién a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes
para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o
condiciones. La Enfidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejer precio, y asi sucesivamente.

Asi mismo el Articulo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del afio 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.1.5.4. del Decreto N° 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de Seleccién de
minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente, y con sujecion a los principios
del Articulo 209 de la Constitucidon Politica de Colombia y Articulo 3° de la ley 1437 de 2011.

Asi mismo el Articulo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del aflo 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 all
2.2.1.2.1.5.4. del Decreto N° 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de Seleccion de
minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente, y con sujecion a los principios
del Articulo 209 de'la Constitucidon Politica de Colombia y Articulo 3° de la ley 1437 de 2011.

o MARCO TECNICO:

De conformidad con el objeto contractual sefalado “PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA LLEVAR A CABO LA SEMANA DE LA DISCAPACIDAD, EN DONDE SE
DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS DEL DIA DEL CUIDADOR Y DEL DiA
BLANCO EN EL MUNICIPIO DE ANOLAIMA CUNDINAMARCA", se establecid que el servicio
que se pretende contratar debe llenar las siguientes caracteristicas técnicas:
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UNIDAD
ITEM DETALLE DE CANTIDAD
MEDIDA‘
ENTRADA PASADIA EN CENTRO VACACIONAL EL
CUAL INCLUYE PASAPORTE DE INGRESO POR EL DIA 14
DE OCTUBRE, CON ACCESO A LAS INSTALACIONES
RECREATIVAS Y ZONAS COMUNES DEL CENTRO
VACACIONAL, TALES COMO PISCINA, ZONAS VERDES,
1 AREAS DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y DEMAS ESPACIOS UNIDAD 1

DISPONIBLES, CON ALMUERZO COMPUESTO POR 1
PROTEINA DE 350GR (RES O CERDO O POLLO)
ACOMPANADO DE TUBERCULOS (PAPA, ASTILLA DE
YUCA, PLATANO}, UN CEREAL (ARROZ BLANCO), UNA
LEGUMINOSA (FRIJOL, LENTEJA O GARBANZO) Y 400
ML DE JUGO NATURAL.

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR
TIPO ESPECIAL, IDA Y VUELTA ANOLAIMA — MELGAR
CON CAPACIDAD MINIMO PARA 40 PERSONAS, CON
AIRE ACONDICIONADO, PARA USUARIOS DEL
CENTRO DE VIDA SENSORIAL, ESCALONES DE ACCESO
DISERADOS CON UNA ALTURA ERGONOMICA,
TRACCION ANTIDESLIZANTE Y ACOMPANADO DE
BARRAS DE AYUDA (PASAMANOS) FIRMES A AMBOS
2 LADOS DE LA ENTRADA, SISTEMAS DE RETENCION DE | UNIDAD 1
DOS O TRES PUNTOS PARA LA PERSONA EN SILLA DE
RUEDAS, ADEMAS DE ASIENTOS COMUNES
DEBIDAMENTE DOTADOS CON CINTURON PARA
PASAJEROS CON MOVILDAD REDUCIDA, SE
RECOMIENDA LA PRESENCIA DE PERSONAL
CUALIFICADO PARA ASISTIR EN EL ABORDAJE,
DESCENSO Y OPERACION DE LOS MECANISMOS DE
SEGURIDAD.

ALMUERZO: PREPARACION ALIMENTICIA A BASE DE
ARROZ 200 GRAMOS, ACOMPANADA DE CARNES,
POLLO Y EMBUTIDOS 70GRAMOS, VERDURAS Y
VEGETALES 30 GRAMOS, Y DEMAS INGREDIENTES
3 NECESARIOS PARA SU ELABORACION, CON UNA | UNIDAD 1
PORCION DE 300 GRAMOS DE ARROZ MIXTO SERVIDA
EN BANDEJA DE ICOPOR EN CONDICIONES
ADECUADAS DE CALIDAD, CANTIDAD, HIGIENE Y
PRESENTACION PARA CONSUMO HUMANO.

REFRIGERIO TORTA: PRODUCTO DE PANADERIA O
REPOSTERIA ELABORADO PRINCIPALMENTE A BASE DE
HARINA, HUEVOS, AZUCAR Y OTROS INGREDIENTES,
120 GRAMOS POR PORCION CON TEXTURA SUAVE,
4 ESPONJOSA Y HUMEDA CON SABOR Y AROMAS| UNIDAD 1
CARACTERISTICO DEL PRODUCTO, PARA 100
PERSONAS. DEBE SUMINISTRARSE EMPACADA,
GARANTIZANDO  CONDICIONES DE  HIGIENE,
CONSERVACION Y PROTECCION DEL PRODUCTO.

REFRIGERIO: UNA HAMBURGUESA DE CARNE DE RES
TAMANO INDIVIDUAL CON UN PESO MINIMO DE 150
GRAMOS, UN PAN PARA HAMBURGUESA CON PESO
MINIMO DE 70 GRAMOS, UNA RODAJA DE TOMATE,
UNA LECHUGA, 2 RODAJAS DE CEBOLLA, UNA
TAJADA DE QUESO, PAPAS CHIP Y SUS RESPECTIVAS
SALSAS EN CANTIDAD SUFICIENTE PARA SU
ACOMPANAMIENTO, DEBERA SER  ENTREGADA
COMPLETAMENTE ~ ARMADA, CALENTE O EN
CONDICIONES ADECUADAS DE TEMPERATURA PARA
SU CONSUMO INMEDIATO. DEBE SUMINISTRARSE
EMPACADA  INDIVIDUALMENTE, GARANTIZANDO
CONDICIONES DE HIGIENE, CONSERVACION Y
PROTECCION DEL PRODUCTO

UNIDAD 1
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CAMISETA TIPO POLO: SUMINISTRO DE CAMISETA TIPO
POLO DE MANGA CORTA, CONFECCIONADA EN
100% ALGODON, FRESCA, COMODA Y RESISTENTE,
CON CUELLO Y PUNOS TEJIDOS, CIERRE FRONTAL
CON BOTONES, COSTURAS REFORZADAS Y
ACABADOS UNIFORMES. INCLUYE BORDADO TIPO
BOLSILLO. TALLAS SURTIDAS SEGUN REQUERIMIENTO
(S, M, L, XL Y OTRAS). COLOR DEFINIDO POR LA
ENTIDAD, PARA IDENTIFICAR A LOS USUARIOS DEL
CENTRO DE VIDA SENSORIAL EN CONMEMORACION
DE LA SEMANA DE LA DISCAPACIDAD Y DiA BLANCO.

Aepublica de Colombia

Departamento de Cundinamarca

UNIDAD

Municipio de Anotaima

NIT B99999426-3

SUMINISTRO DE  CHAQUETA  CORTAVIENTO,
CONFECCIONADA EN TELA LIVIANA TIPO POLIESTER
DE ALTA RESISTENCIA, BUENA CALIDAD, FRESCA,
COMODA Y RESISTENTE, CON CUELLO Y PUNOS
TEJIDOS, CIERRE FRONTAL CON BOTONES, COSTURAS
REFORZADAS Y ACABADOS UNIFORMES. INCLUYE
BORDADO TIPO BOLSILLO. TALLAS SURTIDAS SEGUN
REQUERIMIENTO (5, M, L XL Y OTRAS). COLOR
DEFINIDO POR LA ENTIDAD, PARA IDENTIFICAR A LOS
USUARIOS DEL CENTRO DE VIDA SENSORIAL EN
CONMEMORACION DE LA SEMANA DE LA
DISCAPACIDAD Y DIA BLANCO.

UNIDAD

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO ]
CARGO PARA FORMACION EXPERIENCIA ACREDITACION
CANT.| DESEMPENAR ACADEMICA ESPECPICA
COMOV/EN:
Minimo  cuatro Hoja de ,V'do‘
(04) afios de Fotocopia del
experiencia %ocglrgeg’ro de
general como lgentidad.
lider v/o Certificado  de
: estudios
ceoordinador de o .
dotividladet Certificaciones
deportivas de experiencia
Profesional en portivas, laboral que
deporte y recreacion recreativas  yfo t
1 COORDUROR corF? OZ? rado en logisticas y  tres kil el N
DE LOGISTICA Re¥d (3 T @hck# de| como minimo:
organizacion de experiencia Nombre o razdén
eventos. adicional social de la
especifica a entidad o
partir del titulo emPrgSO' 5
del postgrado en perocao e
salidas - vinculacién
personas en _(fechc de
cerEie ol ingreso y egreso)
discapacidad.

Secretaria de Desarrolio social y Comunitario

Carrera 4a. NO.3-12 Piso 1 - Alcatdio Municipal | Codigo Postal: 253040
Telefono: 6OASEA20 Exl 2004 | Celular 304 620 267

Ingquistudes o Sugerenclas
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Republica de Colombia

Departamento de Cundinamarnrca

Municipio de Anolaima

NIT B99999426-3

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

FORMACION EXPERIENCIA ACREDITACION
CANT. %?:gn%:r?:: ACADEMICA ESPECIFICA
COMOV/EN:
Minimo un (0T) Hoja deyldo.
SR ds Fotocopia del
. . documento de
experiencia dentidad
como guia y/o e ‘
coordinador de CerTlf[codo de
recorridos en eSTU(.j.'OS .
salldes SEF Cerhﬁcccpnes_
personas en de experiencia
condicién de f:rﬁrecrl] - que
discapacidad, como 9 minimo:
MONITOR DE |Tecndlogo en|con formacién o
] . L .. Nombre o razdn
RECORRIDO guianza turistica academica social de a
complementaria Atidad o
en atencién de gm s
persona con eril':;do ! de
afectacién de la P ——
salud,  emitido VR TR
por UG -(fecho de
institucién Ingrese ¥ egreso)
avalada por el
Ministerio de
Educacion.

secretaris de Desarrolio Sociat y Comunttario
carrera 4a. No.3-12 Piso 1 - Alcatdia Municipal | Codigo Postal 253040
Telefono: BOINS6220 Ext 2004 | Celular: 304 620 67

Inquigtudes 0 Sugerencias -
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Republica de Colombia
Departamento de Cundinamarnrca
Municipio de Anolaima

NIT 899999426-3

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

CANT.

: ACREDITACION
T FORMACION EXPERIENCIA

. ACADEMICA ESPECIFICA
DESEMPENAR COMGIEN:

Hoja de vida.
Fotocopia del
documento
de identidad.
Certificado
de estudios
Carta de
disponibilidad
firmada por el
manipulador
de alimentos.
Certificaciones
de experiencia
laboral que
contengan
como minimo:
Nombre 0
razén social de
la entidad o
empresq,
periodo
vinculaciéon
(fecha
ingreso
egreso),
actividades
funciones.

Bachiller académico,
con
certificacion
higiene y
manipulaciéon
alimentos
expedida por
entidad autorizada

en
Experiencia
especifica minima
de 2 ahos en
manipulacion de
alimentos

MANIPULADOR de

DE ALIMENTOS

por el ministerio de
educacion nacional

de

de
y

O

El prop

onente deberd acreditar como requisito habilitante el cumplimiento de los perfiles

exigidos para cada uno de las personas que conformard su equipo de trabagjo de

confor

midad con las especificaciones técnicas. Asi las cosas, el proponente para cada

uno de los miembros de su equipo deberd aportar la respectiva hoja de vida. la cual

debe s

oportarse con la siguiente documentacion:

Diplomas, actas de grado que acrediten la formacion académica requerida
Certificaciones laborales o de contratos que acrediten la experiencia laboral
requerida. Las certificaciones presentadas deberdn tener como minimo la
siguiente informacion:

Nombre de la persona natural o juridica contratante.

NUmero de identificacion

Nombre de la persona natural o juridica contratista

Objeto del contrato

REQUERIMIENTOS TECNICOS ADICIONALES:

1.

secretaria de Desarrolto sociat y comunitario

{arrera 4a. NO3-12 Piso |
Telefons: BENSE280 Ext

NGRS O SUgerenclas -
Correo electronico: secretariadesarrollosocial@ anolaima-cungindmarca.gov.co
SO web: Wil anolaima-~cundinarmarca.gov co

ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: Contar con un establecimiento de comercio
(restaurante que se encuentre ubicado en la zona urbana del Municipio de
Anolaima, con capacidad instalada para la atencion a la mesa de minimo 40
personas. En consecuencia, El proponente deberd entregar documentacién

Alcaldia de
ANOLAIMA

~ Alcaloia Municipal | Codigo Postal 253040
004 | Celular: 304 620 D67




Secretaria de

Republica de Colombia
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Alcaldia de NIT 899999426-3
ANOLAIMA

relacionada con el establecimiento de comercio. propio o arrendado, para lo cual
debe anexar junto con la propuesta la siguiente documentacion:

Carta de compromiso de disponibilidad del establecimiento de comercio
suscrita por el proponente.

Registro mercantil del establecimiento de comercio emitido por la cdmara
de comercio y/o registro Unico fributario.

De ser propio: Documento que acredite la propiedad del bien inmueble y
el establecimiento comercial, mediante el Certificado de Libertad vy
Tradicion

De ser arrendado: contrato de arrendamiento y/o alianza comercial.
frmado por el propietario del establecimiento y el arrendatario y/o aliado
el cual no debe tener un plazo de ejecucion inferior a 6 meses. El contrato
debe versar sobre el inmueble y el establecimiento comercial.

Registro fotogrdfico del restaurante ofertado.

2. VEHICULO: El proponente debe poner a disposicién de la entidad como minimo un
() vehiculo con capacidad para cuarenta (40) pasajeros y deben aportar los
siguientes documentos

Resolucidn de Habilitacién del Ministerio de Transporte para prestar servicio
especial - vigente

Para los vehiculos destinados al fransporte de personas con discapacidad
o movilidad reducida que requieran condiciones especiales de acceso,
deberd acreditarse que cuentan con rampa, plataforma elevadora o
mecanismo equivalente que permita el acceso y descenso seguro,
mediante Registro fotogréfico del vehiculo.

Copia de licencia de fransito

Copia del Seguro obligatorio — Soat, vigente del vehiculo.

Copia de la revision técnico mecdnica, vigente del vehiculo.

Tarjeta de operacion.

Copia de la cédula de ciudadania del conductor.

Copia de la licencia de conduccién vigente, en la categoria
correspondiente al vehiculo que serd destinado a la prestacion del servicio.
Certificacién expedida por la empresa de transporte mediante la cual se
acredite la vinculacién del conductor a la empresa y su asignaciéon para la
ejecucion del servicio objeto del contrato.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion serd de DIEZ (10) DIAS, contado a partir de la suscripcion del acta
de inicio por el CONTRATISTA y el/la SUPERVISOR del contrato, previa expedicion del
registro presupuestal.

ESTUDIO DE LA OFERTA

Consultado el modelo de abastecimiento de abastecimiento-Andlisis de la oferta, se
evidencia que, para la categoria 90 de los cddigos UNSPSC a la que pertenece el objeto
del presente proceso, en el territorio Nacional se han realizado entre el 01 de enero de
2026 y el 29 de julio de 2026, se han realizado 533 contratos a través de la plataforma
SECOPII, con 425 proveedores, como lo evidencia la siguiente grafica.

secretoria de Desarrolio Social y Comunitario
carrera 4a. No 3-12 Piso 1 - Alcaldia Municipal | Codigo Postal 253040
Telefono: BOENS6220 ExI 2004 | Celular: 304 620 3167

Inquigtudes 0 Sugerencias -

corren electronico: secratariadesarrollosocialé anosima-cundindmarca.gov.co
SO web: uuw.anolaima-cundinamarca.oov.co
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Estas cifras representan un valor de contrataciéon por una suma SETENTA Y DOS MILLONES
SESENTA Y TRES MIL PESOS ($72.000.063.000), tal como se evidencia en la siguiente
grdfica.

Valor Contratacion Namero de Proveedores Némero de Contratos

$72,63 mil M 425 533

Valor Total Estimado por Proveedor

W iior Totst Levemado @ faimeeg de (untratos

E E
k4

& £
P 2 e h
- .
Z -
e E ]
. g
7 :
= 3
-~ 1% z

Adicionalmente, la modalidad de seleccidon més utilizada en marco de la adquisicién de
los elementos objeto del presente proceso de conitratacién para “PRESTACION DE
SERVICIOS LOGISTICOS PARA LLEVAR A CABO LA SEMANA DE LA DISCAPACIDAD, EN DONDE
SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS DEL DiA DEL CUIDADOR Y DEL DiA
BLANCO EN EL MUNICIPIO DE ANOLAIMA CUNDINAMARCA” se observa la siguiente
informacion.

secretaria de Desarrolio Sociat y comunitario

Carrera 43. No 3-12 Piso 1 - Altaldia Municipal | Codigo Postal 253040
Telefono: BOI9ISE220 EXL 2004 | Celular: 304 620 3167
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
L waed B
'g Modabidad de Seleccitn
& A0 ol i ) -
& @ ortratnoees theeety
b ®icn
-
b1
SETER TR Seecta Lol
Modalidad general
Fuente:

https://www.colombiacompra.gov.co/content herramienta-de-visualizacion-para-el-
analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

OFERENTE EN EL SECTOR

En el mercado colombiano se encuentran varias empresas dedicadas en cumplimiento
del objeto de este estudio, por lo que a continuacién se enlistan algunos proveedores con
los que las Entidades publicas, adquirieron elementos de la clasificacion UNSPSC 90 que
arroja el modelo de abastecimiento de abastecimiento-Andlisis de la oferta, as:

Valor Total Estimado por Provesdor Numero de Contratos por Proveedor

Provaedor
Proveeday

&
‘&

e

Valor Totat Edtnade

Biurere de Lontratos

L ESTUDIO DE LA DEMANDA

Consultado el modelo de abastecimiento de abastecimiento-Andilisis de Ia demandaq, se
evidencia que, para la categoria 90 de los codigos UNSPSC a la que pertenece el objeto
del presente proceso, en el territorio Nacional entre el 01 de enero de 2026 y el 29 de julio
de 2026, se han realizado 533 contratos a través de la plataforma SECOPIl, con 425

proveedores

secretara de Desarrolio Sociat y Comunitario

carrera 4a. NO.3-12 Piso 1 - Alcaldia Municipal | Codigo Postal: 253040
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Adis 2026

" Csificador de Bienes y Servicios - Famikia ; Contratas Valor Pasticipacion - Conteatos

010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) B STIITeSsET 8 N3% $19 STIZ79855847  SN%
S G010 - Materiales didacticos profesionales y de dessrroilo y SOIEI0TIDS ¥ SUMINISTICS 14 B1584 741510 187% 94 $1.354 744590 1.57%
Totad 533 $T2R2S 58V 3ST 100.00% S35 $T2E245%7 35T 10000%
Fuente:

https://app.powerbi.com/viewer=eyJrljoiOTNjY 2MyZmU1ZWE1 MyOONmMY4LW JIMDCINJE4NT
AQOTFkZGQyliwidClélidiMDkwNDFILTIONTEINDIKMC04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMIOjRS

El Municipio de Anolaima, en vigencias anteriores ha celebrado contratos con objeto
contractual similar, por lo que se toma como referencia los siguientes procesos
contfractuales de otras entidades publicas del pais, en las cuales se evidencia que la
moddalidad de seleccion de contratistas y sus cuantias son las siguientes:

ENTIDAD OBJETO VALOR FUENTE
HOSPITAL SAGRADQO| CONTRATO DE[ $15.699.600 COP | SECORPII
CORAZON DE JESUS| SUMINISTRO
E.S.E DE EL CHARCO| ALIMENTACION
CUIDADORES ADSCRITO
SU-0561-06-2025 AL PROGRAMA CENTRO
DE RECUPERACION
NUTRICIONAL (CRN), EN
CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES SUCRITAS
EN EL MARCO DE

AMPLIACION AL
CONVENIO INTER
MUNICIPIO DE| APOYO LOGISTICO| $12.441.884 COP | SECORPII
MARIQUTA PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES
ARTISTICAS,
MC-SGG-JCT-017- | CULTURALES,
2025 GASTRONOMICAS Y

CONMEMORATIVAS, EN
EL MARCO DE LA
CELEBRACION DEL DIA
DIA DEL CUIDADOR {...)

ESTUDIO DE MERCADO.

El valor estimado para el futuro contrato se calculd tomando como referente las
cotizaciones presentadas:

UNIDAD p
ITEM DETALLE DE CANTIDAD COTIZACION DK COTIZACION
MEDIDA SERVICES FUNDACION

GAMERO PROMEDIO

Secretaria de Desarrolio Social y Comunitarto

Carrera 4a. No.3-12 Piso 1 - Alcaldia Muniapal | Codigo Postal: 253040
Telofono: BHMBE220 EXI 2004 | Celular: 304 620 3167
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ENTRADA PASADIA EN CENTRO
VACACIONAL EL  CUAL
INCLUYE  PASAPORTE  DE
INGRESO POR EL DIA 14 DE
OCTUBRE, CON ACCESO A LAS
INSTALACIONES RECREATIVAS
Y ZONAS COMUNES DEL
CENTRO VACACIONAL, TALES
COMO  PISCINA,  ZONAS
VERDES, AREAS DEPORTIVAS,
RECREATIVAS Y  DEMAS
" |EsPacios DispoNBLEs, con| UNIDAD ]
ALMUERZO COMPUESTO POR 1
PROTEINA DE 350GR (RES O
CERDO 0 POLLO)
ACOMPANADO DE
TUBERCULOS (PAPA, ASTILLA DE
YUCA, PLATANO), UN CEREAL
(ARROZ  BLANCO),  UNA
LEGUMINOSA (FRIJOL, LENTEJA
O GARBANZO) Y 400 ML DE $

JUGO NATURAL. $  95.200,00 $  224.939,00 160.070,00
SERVICIO DE TRANSPORTE
TERRESTRE AUTOMOTOR TIPO
ESPECIAL, IDA Y VUELTA
ANOLAIMA - MELGAR CON
CAPACIDAD MINIMO PARA 40
PERSONAS, CON AIRE
ACONDICIONADO, PARA
USUARIOS DEL CENTRO DE
VIDA SENSORIAL, ESCALONES
DE ACCESO DISENADOS CON
UNA ALTURA ERGONOMICA,
TRACCION ANTIDESLIZANTE Y
ACOMPANADO DE BARRAS DE
AYUDA (PASAMANOS) FIRMES
2 |A AMBOS LADOS DE LA | UNIDAD ]
ENTRADA,  SISTEMAS  DE
RETENCION DE DOS O TRES
PUNTOS PARA LA PERSONA EN
SILLA DE RUEDAS, ADEMAS DE
ASIENTOS COMUNES
DEBIDAMENTE DOTADQS CON
CINTURON PARA PASAJEROS
CON MOVILIDAD REDUCIDA,
SE RECOMIENDA LA
PRESENCIA DE  PERSONAL
CUALIFICADO PARA ASISTIR EN
EL ABORDAJE, DESCENSO Y
OPERACION DE LOS $

MECANISMOS DE SEGURIDAD. $ 3.800.000,00 $ 6.325.518,00 5.062.759,00
ALMUERZO: PREPARACION
ALIMENTICIA A BASE DE ARRO?
200 GRAMOS, ACOMPANADA
DE CARNES, POLLO Y

EMBUTIDOS 70GRAMOS,
VERDURAS Y VEGETALES 30
GRAMOS, Y DEMAS

INGREDIENTES ~ NECESARIOS
3 | PARA SU ELABORACION, CON| UNIDAD ]
UNA PORCION DE 300
GRAMOS DE ARROZ MIXTO
SERVIDA EN BANDEJA DE
ICOPOR EN CONDICIONES
ADECUADAS DE CALIDAD,
CANTIDAD, HIGIENE Y
PRESENTACION PARA $

CONSUMO HUMANO. $  21.600,00 $  32.400,00 27.000,00

secretaria de Desarrollo Secial y Ccomunitario

Carrera 4a. N0 3-12 Piso 1 - Alcaldia Municipal | Codigo Postat: 253040
Telefono: GANS6E220 EXE 2004 | Celular: 304 820 367
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REFRIGERIO TORTA:
PRODUCTO DE PANADERIA O
REPOSTERIA ELABORADO

PRINCIPALMENTE A BASE DE
HARINA, HUEVOS, AZUCAR Y
OTROS  INGREDIENTES, 120
GRAMOS POR PORCION CON
TEXTURA SUAVE, ESPONJOSA Y
4 |HUMEDA CON SABOR Y| UNIDAD
AROMAS  CARACTERISTICO
DEL PRODUCTO, PARA 100
PERSONAS. DEBE
SUMINISTRARSE ~ EMPACADA,
GARANTIZANDO

CONDICIONES DE HIGIENE,
CONSERVACION Y
PROTECCION DEL PRODUCTO.

$

433.080,00

Republica de Colombia

Departamento de Cundinamarca

$
$ 603.934,00 518.507.,00

Municipio de Anolaima
NIT 899999426-3

REFRIGERIO: UNA
HAMBURGUESA DE CARNE DE
RES TAMANO INDIVIDUAL CON
UN PESO MINIMO DE 150
GRAMOS, UN PAN PARA
HAMBURGUESA CON PESO
MINIMO DE 70 GRAMOS, UNA
RODAJA DE TOMATE, UNA
LECHUGA, 2 RODAJAS DE
CEBOLLA, UNA TAJADA DE
QUESO, PAPAS CHIP Y SUS
RESPECTIVAS  SALSAS  EN
CANTIDAD SUFICIENTE PARA SU
ACOMPANAMIENTO, DEBERA
SER ENTREGADA
COMPLETAMENTE ~ ARMADA,
CALIENTE O EN CONDICIONES
ADECUADAS DE TEMPERATURA
PARA Su CONSUMO
INMEDIATO. DEBE
SUMINISTRARSE ~ EMPACADA
INDIVIDUALMENTE,

GARANTIZANDO

CONDICIONES DE HIGIENE,
CONSERVACION Y
PROTECCION DEL PRODUCTO

UNIDAD

$

34.560,00

$

30.240,00 32.400,00

$

CAMISETA TIPO POLO:
SUMINISTRO DE CAMISETA TIPO
POLO DE MANGA CORTA,
CONFECCIONADA EN 100%
ALGODON, FRESCA,
COMODA Y RESISTENTE, CON
CUELLO Y PUNOS TEJIDOS,
CIERRE FRONTAL CON
BOTONES, COSTURAS
REFORZADAS Y ACABADOS
UNIFORMES. INCLUYE
BORDADO TIPO BOLSILLO.
TALLAS  SURTIDAS  SEGUN
REQUERIMIENTO (S, M, L, XL Y
OTRAS). COLOR DEFINIDO POR
LA ENTIDAD, PARA IDENTIFICAR
A LOS USUARIOS DEL CENTRO
DE VIDA SENSORIAL EN
CONMEMORACION DE LA
SEMANA DE LA
DISCAPACIDAD Y DIA
BLANCO.

UNIDAD

$

49.266,00

$

$
74.936,00 | 62.101,00

secretaria de Desarralio Secial y Comunitario

Carrara 4a. NO 3-12 PIso 1 - Alcaldid Municipal | Codigo Postal. 253040
Telefono: EMYISE220 Ext 2004 | Celular: 304 620 3167
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SUMINISTRO DE CHAQUETA
CORTAVIENTO,

CONFECCIONADA EN TELA
LIVIANA TIPO POLIESTER DE
ALTA  RESISTENCIA, BUENA
CALIDAD, FRESCA, COMODA
Y RESISTENTE, CON CUELLO Y
PUNOS  TEJIDOS,  CIERRE
FRONTAL CON  BOTONES,
COSTURAS REFORZADAS Y
ACABADOS UNIFORMES.
7 |INCLUYE BORDADO TIPO| UNIDAD
BOLSILLO. TALLAS SURTIDAS
SEGUN REQUERIMIENTO (S, M,
L. XL Y OTRAS). COLOR
DEFINIDO POR LA ENTIDAD,
PARA IDENTIFICAR A LOS
USUARIOS DEL CENTRO DE

VIDA SENSORIAL EN
CONMEMORACION DE LA

SEMANA DE LA

DISCAPACIDAD Y DiA $
BLANCO. $  124.950,00 $ 118.477.00 121.714,00

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El Municipio de Anolaima, estima el valor del contrato a celebrar hasta por la suma de
VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUARENTA Y OCHO PESOS
($23.332.048,00) M/CTE, Valor que Incluye Retenciones, Impuestos, Tasas, Contribuciones
y todo costo directo e indirecto que la ejecucién contractual conlleve.

UNIDAD DE
ITEM DETALLE MEDIDA CANTIDAD

PROMEDIO

ENTRADA PASADIA EN CENIRO
VACACIONAL EL CUAL INCLUYE
PASAPORTE DE INGRESO POR EL DIA
14 DE OCTUBRE, CON ACCESO A LAS
INSTALACIONES ~ RECREATIVAS Y
ZONAS COMUNES DEL CENTRO
VACACIONAL, TALES COMO PISCINA,
ZONAS VERDES, AREAS DEPORTIVAS,
RECREATIVAS Y DEMAS ESPACIOS
DISPONIBLES, CON  ALMUERZO
COMPUESTO POR 1 PROTEINA DE
350GR (RES O CERDO O POLLO)
ACOMPANADO DE TUBERCULOS
(PAPA, ASTILLA DE YUCA, PLATANO),
UN CEREAL (ARROZ BLANCO), UNA
LEGUMINOSA (FRIJOL, LENTEJA O
GARBANZO) Y 400 ML DE JUGO $

NATURAL. 160.070,00

UNIDAD 1

Secretaria de Desarrolto Social y Comunttario
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SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE
AUTOMOTOR TIPO ESPECIAL, IDA Y
VUELTA ANOLAIMA — MELGAR CON
CAPACIDAD MINIMO PARA 40
PERSONAS, CON AIRE
ACONDICIONADO, PARA USUARIOS
DEL CENTRO DE VIDA SENSORIAL,
ESCALONES DE ACCESO DISENADOS
CON UNA ALTURA ERGONOMICA,
TRACCION ANTIDESLIZANTE Y
ACOMPANADO DE BARRAS DE
AYUDA (PASAMANOS] FIRMES A
AMBOS LADOS DE LA ENTRADA,
SISTEMAS DE RETENCION DE DOS O
TRES PUNTOS PARA LA PERSONA EN
SILLA DE RUEDAS, ADEMAS DE
ASIENTOS COMUNES DEBIDAMENTE
DOTADOS CON CINTURON PARA
PASAJEROS CON MOVILIDAD
REDUCIDA, SE RECOMIENDA LA
PRESENCIA DE PERSONAL
CUALIFICADO PARA ASISTIR EN EL
ABORDA JE, DESCENSO Y OPERACION
DE LOS MECANISMOS DE SEGURIDAD.

UNIDAD

Republica de Colombin
Departamento de Cundinamarca
MunNicipio de Anolaima

NIT 8999994263 |

$
5.062.759,00

ALMUERZO: PREPARACION
ALIMENTICIA A BASE DE ARROZ 200
GRAMOS, ACOMPANADA DE
CARNES, POLLO Y EMBUTIDOS
70GRAMOS, VERDURAS Y VEGETALES
30 GRAMOS, Y DEMAS INGREDIENTES
NECESARIOS PARA SU ELABORACION,
CON UNA PORCION DE 300 GRAMOS
DE ARROZ MIXTO SERVIDA EN
BANDEJA DE ICOPOR EN
CONDICIONES ~ADECUADAS  DE
CALIDAD, CANTIDAD, HIGIENE Y
PRESENTACION PARA CONSUMO
HUMANO.

UNIDAD

$
27.000,00

REFRIGERIO TORTA: PRODUCTO DE
PANADERIA o] REPOSTERIA
ELABORADO PRINCIPALMENTE A BASE
DE HARINA, HUEVOS, AZUCAR Y
OTROS INGREDIENTES, 120 GRAMOS
POR PORCION CON TEXTURA SUAVE,
ESPONJOSA Y HUMEDA CON SABOR Y
AROMAS  CARACTERISTICO  DEL
PRODUCTO, PARA 100 PERSONAS.
DEBE  SUMINISTRARSE EMPACADA,
GARANTIZANDO CONDICIONES DE
HIGIENE, CONSERVACION Y
PROTECCION DEL PRODUCTO.

UNIDAD

$
518.507,00

REFRIGERIO: UNA HAMBURGUESA DE
CARNE DE RES TAMANO INDIVIDUAL
CON UN PESO MINIMO DE 150
GRAMOS, UN PAN PARA
HAMBURGUESA CON PESO MINIMO
DE 70 GRAMOS, UNA RODAJA DE
TOMATE, UNA LECHUGA, 2 RODAJAS
DE CEBOLLA, UNA TAJADA DE QUESO,
PAPAS CHIP Y SUS RESPECTIVAS
SALSAS EN CANTIDAD SUFICIENTE
PARA  SU  ACOMPANAMIENTO,
DEBERA SER ENTREGADA
COMPLETAMENTE ARMADA,
CALIENTE O EN CONDICIONES
ADECUADAS DE TEMPERATURA PARA
SU CONSUMO INMEDIATO. DEBE
SUMINISTRARSE EMPACADA
INDIVIDUALMENTE, GARANTIZANDO
CONDICIONES DE HIGIENE,
CONSERVACION Y PROTECCION DEL
PRODUCTO

UNIDAD

$
32.400,00
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CAMISETA TIPO POLO: SUMINISTRO DE
CAMISETA TIPO POLO DE MANGA
CORTA, CONFECCIONADA EN 100%
ALGODON, FRESCA, COMODA Y
RESISTENTE, CON CUELLO Y PUNOS
TEJIDOS, CIERRE FRONTAL CON
BOTONES, COSTURAS REFORZADAS Y
ACABADOS UNIFORMES.  INCLUYE
BORDADO TIPO BOLSILLO. TALLAS
SURTIDAS SEGUN REQUERIMIENTO (S,
M, L. XL Y OTRAS). COLOR DEFINIDO
POR LA ENTIDAD, PARA IDENTIFICAR A
LOS USUARIOS DEL CENTRO DE VIDA
SENSORIAL EN CONMEMORACION DE
LA SEMANA DE LA DISCAPACIDAD Y
DIiA BLANCO.

UNIDAD

Republica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Municipio de Anotaima

NIT 899999426-3

$
62.101,00

SUMINISTRO DE CHAQUETA
CORTAVIENTO, CONFECCIONADA EN
TELA LIVIANA TIPO POLIESTER DE ALTA
RESISTENCIA,  BUENA  CALIDAD,
FRESCA, COMODA Y RESISTENTE,
CON CUELLO Y PUNOS TEJIDOS,
CIERRE FRONTAL CON BOTONES,
COSTURAS REFORZADAS Y
ACABADOS UNIFORMES.  INCLUYE
BORDADO TIPO BOLSILLO. TALLAS
SURTIDAS SEGUN REQUERIMIENTO (S,
M, L, XL Y OTRAS). COLOR DEFINIDO
POR LA ENTIDAD, PARA IDENTIFICAR A
LOS USUARIOS DEL CENTRO DE VIDA
SENSORIAL EN CONMEMORACION DE
LA SEMANA DE LA DISCAPACIDAD Y
DiA BLANCO.

UNIDAD

$
121.714,00

f

Dado en Anolaima Cundinamarca, en el mes de septiembre de 2026.

JOSSIE SEBASTIAN HERNANDEZ PAEZ
Secretario de Desarrollo Social y Comunitario
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