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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION HUMANA DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 1 DEL DECRETO 2209 DE 1998 Y EL LITERAL B DEL ARTICULO 1
DE LA RESOLUCION 02 DE 2013

CERTIFICA

Que conforme a la planta de personal de Parques Nacionales Naturales de Colombia asignada a la DI-
RECCION TERRITORIAL CARIBE-PARQUE NACIONAL NATURAL TAYRONA, de acuerdo al Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales adoptado mediante Resolucion No 017 del 16 de
Enero de 2014 y demas disposiciones que lo reglamenten, modifiquen, adicionen o sustituyan, se acre-
dita la inexistencia de personal suficiente para el cumplimiento de la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacion del servicio cuyo objeto es: Prestacion de servicios Operativos de apoyo a la
gestion para el Parque Nacional Natural Tayrona, para desarrollar de manera eficiente, autonoma e in-
dependiente las actividades que se definan coordinadamente con el supervisor del contrato, que permitan
realizar las acciones en los diferentes programas y de acuerdo a los diferentes protocolos y procedimien-
tos establecidos por Parques Nacionales Naturales de Colombia, en las lineas de: Prevencion, Vigilancia
y Control, Uso Ocupacion y Tenencia, Investigacion & Monitoreo, Recursos Hidrobiolégicos, Restaura-
cion, Ecoturismo, Comunicacion y Pedagogia del Territorio, con el propésito de conservar la diversidad
biolégica y cultural representativa del area protegida, con el fin de contribuir al desarrollo sostenible y a
un medio ambiente sano.

En desarrollo del objeto contractual mencionado anteriormente, el contratista de acuerdo a los estudios
previos debera cumplir con las obligaciones relacionadas, desarrollando las actividades indicadas y
entregando los productos que se sefialan a continuacion:

ACTIVIDADES PRODUCTOS

Plan de trabajo concertado con el
supervisor, donde quede consig-
nado las actividades a desarrollar.
Informe mensual de las actividades
desarrolladas, con evidencias de
cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Formatos de actividades de preven-

OBLIGACIONES

Generar un plan de trabajo que rela-
ciones las actividades para la imple-
mentacién de las obligaciones con-
tractuales.

Concertar con el supervisor del con-
trato un plan de trabajo para el desa-
rrollo de las actividades.

desarrollar en campo el ejercicio de
autoridad ambiental en el Area Pro-
tegida

Realizar recorridos Diurnos y Noc-
turnos, Marinos vy terrestres con el
propésito de conservar la diversidad
bioldgica y cultural representativa
del area protegida, con el fin de con-
tribuir al desarrollo sostenible y a un
medio ambiente sano, de acuerdo
con los procedimientos establecidos
y la normatividad vigente.

cion Vigilancia y Control. Version Vi-
gente, debidamente diligenciado,
soportado con Mapas, shape, Track,
Wain Point y registro fotografico.

Correo Electrénico de reporte al mail
tayrona@parquesnacionales.gov.co
de las novedades e infracciones que
se identifiquen en los diferentes re-
corridos.

Apoyar en campo la implementacién
del plan de Ordenamiento Ecoturis-
tico y la estrategia de Comunica-
cion, Pedagogia del Territorio y edu-
cacion ambiental del Area Protegida

Realizar el control de Guias profe-
sionales de turismo de acuerdo a la
normatividad vigente, durante la
realizacion de la actividad al interior
del Area Protegida.

Informe de Actividades realizadas

Apoyar la realizacion de la Activida-
des en las playas certificadas, la

Informe de Actividades realizadas
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Piscina y piscinita para la realizacion
de un adecuado Manejo de residuos
solidos y liquidos, informacion del
Tablero CIOH - sensibilizacién e In-
formacion al Visitante, conteo de vi-
sitantes en zona de playa

Realizar el Seguimiento y control a
los Prestadores de Servicios Aso-
ciados al Ecoturismo relacionada
con las buenas préacticas, atencion
al visitante, Manejo de residuos soli-
dos y liquidos, Manejo de recurso
hidrico, entre otros.

Informe de Actividades realizadas

Realizar el seguimiento para levan-
tar informacion de los indicadores
asociados al ecoturismo de la si-
guiente manera:
Cantidad y tipo de residuos solidos -
Sendero Kogui.
Variacidén de amplitud de las marge-
nes del sendero - Sendero Cangre-
jal.

Actividades no permitidas (Camping
en zonas no autorizadas, Fogatas
en playas y rocas y dafios en vallas
y vegetacion) - Sectores de Cafave-
ral y Arrecifes

Formatos de seguimiento a indica-
dores diligenciados

Aplicar las encuestas a satisfaccion
de visitantes a las personas que in-
gresen al PNN Tayrona.

Formatos de encuestas aplicadas a
las visitantes debidamente diligen-
ciadas

Apoyar la realizacién de las activida-
des de Comunicacion, Pedagogia
del Territorio y educacién ambiental
que lidere el Parque.

Informe de Actividades.

Liderar en campo el levantamiento
de informacién relacionada con el
Uso, Ocupacién y Tenencia, al igual
que apoyar las actividades relacio-
nadas con la Gestion de Riesgo

Realizar cuando sea requerido el le-
vantamiento de informacién para la
caracterizacion  socioecondmica,
censos prediales y/o de ocupantes
en el marco del programa de Uso,
Ocupacion y Tenencia.

Fichas e informes de caracteriza-
cion debidamente diligenciado.

Apoyar la realizacion de actividades
operativas relacionadas con la ges-
tion del riesgo de desastres en el
area protegida y su zona de influen-
cia.

Informe de Actividades

Liderar en campo la realizacion de
las actividades relacionadas con In-
vestigacion y Monitoreo, Recursos
Hidrobioldgicos y Restauracién en el
Area Protegida.

Realizar cuando sea requerido,
Apoyo a las investigaciones y reali-
zacion del monitoreo a los VOC/PIC
que se estén implementando en el
Area Protegida; e igualmente hacer

Formatos completamente diligencia-
dos de acuerdo a los lineamientos
de Parques Nacionales.
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seguimiento a procesos de conser-
vacion del Caiman, Tortugas Mari-
nas, entre otros.

Apoyar la realizacion de las activida-
des que se desarrollen en el marco
de las actividades del programa de
Recursos Hidrobioldgicos y pesque-
ros del Area Protegida, sean
subacuaticas o Marino costeras, de
acuerdo a los reglamentos de segu-
ridad, normatividad vigente.

Apoyar la realizacién de las activida-
des de restauracion tanto pasiva
como activa en los ecosistemas Te- | Informe de Actividades
rrestres y Marinos del Area Prote-
gida

Apoya en la organizacion logistica
de las reuniones, eventos, entre
otras actividades que se realicen en | Informe de Actividades
el Area Protegida con el Equipo de
trabajo y prestadores de Servicios.
Responder por el buen uso, cuidado
y conservacion de los bienes, equi-
pos, vehiculos y herramientas asig-
nados por parte del supervisor del
Apoyar al Jefe del Area en la gestion | contrato para el desarrollo de sus
de procesos y procedimientos admi- | actividades.

nistrativos establecidos por Parques | Apoyar con los mantenimientos me-
Nacionales Naturales de Colombia. | nores a fin de mantener en buen es-
tado de conservacion las Cabanias,
Herramientas, Lanchas, Carros y
Motos, asignada al Area Protegida.
Conducir los vehiculos del area pro-
tegida conforme a los reglamentos
de seguridad, especificaciones téc-
nicas, manual de operacién, norma-
tividad vigente y asignacién respec-
tiva.

Informe de actividades

Informe de actividades actualizado
sobre el estado y funcionamiento de
los bienes dispuestos

Informe mensual de actividades de
mantenimiento preventivo y repara-
ciones menores de los bienes asig-
nados al &rea.

Planilla de control de movilizacién
de vehiculos completamente dili-
genciada.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C., a los

Firmado digitalmente por
SANDRA VIVIANA SANDRA VIVIANA PENA ARIAS

Fecha: 2021.02.15 21:01:58
PENA ARIAS T

SANDRA VIVIANA PENA ARIAS
Coordinadora Grupo de Gestién Humana

Proyecto: PVALDES
CERTIFICADO No 316
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