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RESPUESTA AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DENTRO DEL PROCESO DE CONCURSO DE
MERITOS N°MNSDAMACMPS-002-2026

OBJETO: INTERVENTORI'A TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURIDICA AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES: "CONSTRUCCION DEL
PARQUE DE CIUDAD JARDIN BOTANICO DEL MUNICIPIO DENEIVA®

De manera atenta nos permitimos dar respuesta a las observaciones presentadas al Pliego de Condiciones
definitivo dentro del proceso Concurso de Méritos MNSDAMACMPS-002-2026, en los siguientes términos:
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Para los fines e este numeral ge antiende por Personal Clave Evaluable los sigulentes perfies: Los /é
siguientes perfiles hacen parte det Personal Clave Evaluabie: Director de intervantoria yio Residents
de interventoria y/o Espacislista del proyectn
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considerada como documento no controladoy su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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RESPUESTA:

La entidad se permite informar que se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

Pertil #de ‘ THEnane g Experiencia Especifica

Cargo Titulo Profesional Titulo de Posgrado % Dedicacion General

{ahos minimos) {20+ minimos)

No. profesionales }

, 3 aflos como director de
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Director  de | siguientes Siguientes allemativas S partir de | 9e Constuccién.  yio
1 1 intervanisita SHabvas: posgrado en Gerencia de | 256% expedicion  de a ampliacién yio
ingenieria 'Ciwl o Proyectos mafricula profesional FECONSIICEIS; de pargues
Arquwtéctura yr{o Zspacm publico yio
alamedas
2 afos como Residente de
Titulo profesional & afios BoRtados & interventoria de proyectos
Residente de entte aljuna de las partir de fa de Qonstruccn()n ylo
2 1 Int tori siguientes N.A 100% dicis 4 " ampliacién y/o
Rierventoria alternativas expedicion € 1 reconstruccion de parques
ingenieria Civil matricula profesionat yio espacio piblico yio
alamedas
;. 2 anos como profesional en
. ;::;T: alg u':ai:fedsemraﬂ Rosgrado entre alguna dg las <1 a_ﬁos contados a | arquitectura en proyectos de
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Ingenieria ambiental matricula profesional | pblico

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de
Contratacion, las cuales seran verificadas como un requisito de ejecucion del contrato, de acuerdo con las
reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de
experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.
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ING. CARL@S ALBERTO NINO RAMIREZ
Profesional Universitario
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