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VERIFICACION
DOCUMENTOS
Si NO NA

1 Estudios previos X

2 | Copia de certificados de idoneidad y experiencia X

3 | Copia de los estatutos (Cuando aplique) X

4 Capacidad para contratar en SMMLV (Anexar acta en caso de X
Ser necesario para el proceso)

5 | Formato tnico de hoja de vida de la Funcién Pablica X

6 Certificado de existencia y representacion legal o registro X
mercantil (no superior a 30 dias de expedicién)

7 | Disponibilidad presupuestal X

8 Plan Anual de Adquisiciones (PAA) X

9 Certificado BPIN X

10 | Propuesta del servicio a prestar X
Copia del RUT de la persona juridica, con clasificacion de X

11 | actividad econdmica CIIU, revisada por el Secretario de
Despacho.

12 | Copia de la cédula del representante legal de la entidad. X
Certificado de antecedentes fiscales de la persona juridica y del X

13 | representante legal de la entidad, expedido por la Contraloria
General de la Republica.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica X

14 |y del representante legal de la entidad, expedido por la
Procuraduria.

15 Certificado de antecedentes penales del representante legal de X
la entidad, expedido por la Policia.

16 Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas del X
representante legal de la entidad, RNMC expedido por la Policia
Consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra X

17 | menores de 18 afios del representante legal de la entidad. Ley

1918 de 2018.
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18 | Certificado de REDAM del representante legal de la entidad X

19 Declaracién de bienes y rentas y conflictos de interés X
(Diligenciada a través de la plataforma de Funcién Publica)

20 | Declaracion juramentada de multas y/o sanciones X
Formato de declaracién de no estar incurso en las causales de X

21 | inhabilidad e incompatibilidad sefaladas por la ley (persona
juridica y representante legal)
Certificado de paz y salvo por pago de aportes parafiscales y

29 seguridad social y planillas de pago (persona juridica) en los X
ultimos seis meses, adjuntando copia de la Tarjeta Profesional y
cédula si es expedido por Contador Publico.

23 Inscripcion en el directorio de proveedores y contratistas del X
municipio

24 Paz y salvo municipal original X

o5 Inscripcién como proveedor en SECOP I X

% Certificacion de cuenta bancaria X

o7 Resolucion que justifica la contrataciéon directa (cuando se X
requiera)

DATOS DEL RESPONSABLE DE LA VERIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS ROSMIRA MURILLO HENAO
CARGO SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
FIRMA a_\_@

FECHA 29-SEPTIEMBRE-2026

DATOS DE LA APROBACION EN COMITE DE CONTRATACION

NUMERO DE ACTA 50
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E A G ACTA DE TERMINACION

Emprasa Auttnoma de Guatlaps
w&mum;w todos.

MIEAG

CONTRATO OC-008-2024
9 DE MAYO DE 2024

Entre los suscritos DANIELA GUARIN CARDONA, identificada con cédula de ciudadania

N.° 1.020.441.899, en su condicion de GERENTE nombrado mediante Decreto de

nombramiento N.° 007 del 02 de enero de 2024, que en adelante se denominara

ENTIDAD CONTRATANTE SRB SOLUCIONES DE SEGURIDAD S.AS NIT

901.676.254-3, representada legalmente por STIVEN RENDON BOTERO, mayor de edad

identificado con CC 1.036.953.635 quien se denominara EL CONTRATISTA, se llevd a
M cabo reunion en la fecha y por medio de esta acta se hace constar:

PRIMERO: Que la orden de compra OC-0008-2024 celebrado entre ambas partes y
firmado el nueve (09) de abril de 2024 se declara terminado a partir del nueve (09) de
mayo de 2024, fecha en la cual el contratista cumpli con la totalidad de las obligaciones.

SEGUNDO: Que la duracion inicial del CONTRATO OC-008-2024 fue de UN (1) MES
iniciando el nueve (09) de abril de 2024, y fecha de terminacién el nueve (09) de mayo de
2024

TERCERO: Que el valor inicial del CONTRATO OC-008-2024 fue de CIENTO
CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
SESENTA 'Y OCHO PESOS M/L ($ 150.976.468).

CUARTO: Que se realizé un primer pago por la suma de Sesenta y Siete Millones

Novecientos Treinta y Nueve Mil Cuatrocientos Diez Pesos ML ($ 67.939.410)

correspondientes al pago anticipado del 45% del valor del contrato, previa verificacion de
m los requisitos establecidos en la sexta clausula del CONTRATO OC-008-2024

QUINTO: Que se realizé un segundo pago correspondiente al acta de avance # 1 por
valor de Cuarenta y Seis Millones Ciento Noventa y Ocho Mil Setecientos Noventa y
Nueve Pesos con Veinte Centavos M/L ($46.198.799,20) previa verificacién de los
requisitos establecidos en la sexta cldusula del CONTRATO OC-008-2024

SEXTO: Que se realizé un Tercer pago correspondiente al acta de avance # 2 por valor
de Treinta Millones Ciento Noventa y Nueve Mil Ciento Noventa y Nueve Pesos M/L ($
30.199.199) previa verificacion de los requisitos establecidos en la sexta clausula del
CONTRATO OC-008-2024

SEPTIMO: Que queda pendiente un pago final por la suma de Seis Millones Seiscientos
Treinta y Nueve Mil Cincuenta y Nueve Pesos con Ochenta Centavos ($ 6.639.059,80)
correspondientes al acta de avance # 3 y final.

@ Calle 31 N° 30-53 piso 2 0 Contactenos@eag.gov.co @ AutonomaGuatape
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E A G ACTA DE TERMINACION

Empresa Auttnoma de Gualaps
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OCTAVO: Que el objeto del contrato se ha cumplido a satisfaccion, igual que sus
obligaciones hasta la fecha en que se declaré terminado el CONTRATO OC-008-2024

De acuerdo con lo anterior, las partes:
ACUERDAN

PRIMERO: Recibir a entera satisfaccion y dar por terminado el CONTRATO OC-008-
2024, cuyo objeto es "“REALIZAR EL SUMINISTRO, INSTALACION, MANTENIMIENTO Y
SOPORTE TECNICO AL CENTRO DE MONITOREO Y CONTROL, CCTV DEL
MUNICIPIO DE GUATAPE ANTIOQUIA”

SEGUNDO: Proceder a la liquidacion del CONTRATO 0C-008-2024, con fundamento en
el inciso primero del articulo 60 de la ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la ley 1150 de
2007.

Para constancia se firma en Guatapé - Antioquia, el nueve (09) de mayo de 2024

e

— i

STIVEN RENDON BOTERO
Contratista

Empresze uténoma de Guatapé
Contratante

5:. < 1[( Eo(l/f erdé’) (

Proyectd: Esteban Morales | Reviso: JsﬂTEﬁaMarulanda Aprobé: Alejandra Giraldo
Giraldo
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Cédigo: RE.SGJ.018

E A G ACTA DE LIQUIDACION Version: 00

f_mwu.m ma d ( um— Fecha: 29.11.2024

GRADO DE RESPONSABILIDAD
« Mediante la suscripcion de la presente acta el contratante y el contratista asumen plena responsabilidad
por la veracidad de la informacion en ella contenida.
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO cb [ [ oc [ x] w [] 1A [
CONTRATO NUMERO 0C-008-2024

REALIZAR EL SUMINISTRO, INSTALACION, MANTENIMIENTO Y
OBJETO SOPORTE TECNICO AL CENTRO DE MONITOREO Y CONTROL, CCTV

- DEL MUNICIPIO DE GUATAPE (ANTIOQUIA)

CONTRATANTE EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE
CONTRATISTA SRB SOLUCIONES DE SEGURIDAD S.A.S
NIT 901.676.254-3
VALOR INICIAL DEL CIENTO CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
CONTRATO CUATROCIENTQS SESENTA Y OCHO PESOS M/L ($ 150.976.468)
DURACION INICIAL DEL UN (01) MES sin que supere el plazo del contrato interadministrativo suscrito
CONTRATO con el municipio de Guatapé.
FECHA DEL CONTRATO 09 DE ABRIL DE 2024
FECHA ACTA DE INICIO 09 DE ABRIL DE 2024
el 09 DE MAYO DE 2024

CONSIDERANDO:

¢ Que entre la Empresa Auténoma de Guatapé y SRB SOLUCIONES DE SEGURIDAD NIT 901.676.254-
3, representada legaimente por STIVEN RENDON BOTERO, mayor de edad, identificado con cédula de
Ciudadania N° 1.036.953.635 se celebro el CONTRATO OC-008-2024 cuyo objeto es REALIZAR EL

m SUMINISTRO, INSTALACION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO AL CENTRO DE

MONITOREOQ Y CONTROL, CCTV DEL MUNICIPIO DE GUATAPE (ANTIOQUIA)", por un valor de

CIENTO CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS

SESENTA Y OCHO PESOS M/L ($ 150.976.468) y un plazo inicial de UN (01) MES sin que supere el

plazo del contrato interadministrativo suscrito con el municipio de Guatapé.

e Que los valores objetos del contrato estan soportados en el CRP 00216 del Nueve (09) de abril de 2024,
cumpliéndose los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

¢ Que se realizé un primer pago por la suma de Sesenta y Siete Millones Novecientos Treinta y Nueve Mil
Cuatrocientos Diez Pesos M/L ($ 67.939.410) correspondientes al pago anticipado del 45% del valor del
contrato, previa verificacion de los requisitos establecidos en la sexta clausula del CONTRATO OC-008-
2024

¢ Que se realizé un segundo pago correspondiente al acta de avance # 1 por valor de Cuarenta y Seis
Millones Ciento Noventa y Ocho Mil Setecientos Noventa y Nueve Pesos con Veinte Centavos M/L
($46.198.799,20) previa verificacion de los requisitos establecidos en la sexta clausula del CONTRATO
0C-008-2024
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T T e e T

Codigo: RE.SGJ.018

3

Version: 00

ACTA DE LIQUIDACION

Emprosa Aulonoma de Gualapé

frauberm A ekl y Dty ATA 10T

[JEAG

Fecha: 29.11.2024

1

« Que se realiz6 un Tercer pago correspondiente al acta de avance # 2 por valor de Treinta Millones Ciento
Noventa y Nueve Mil Ciento Noventa y Nueve Pesos M/L ($ 30.199.199) previa verificacion de los
requisitos establecidos en la sexta clausula del CONTRATO OC-008-2024

e Que se realizé un pago final por la suma de Seis Millones Seiscientos Treinta y Nueve Mil Cincuenta y
Nueve Pesos con Ochenta Centavos ($ 6.639.059,80) correspondientes al acta de avance # 3 y final)
previa verificacion de los requisitos establecidos en la sexta cldusula del CONTRATO OC-008-2024

e Que las actividades objeto del contrato fueron ejecutadas dentro del plazo pactado y recibides a | ()
satisfaccion por el Supervisor.

« Que el contratista aporté la documentacion necesaria para la liquidacién del contrato y acredité que se
encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a seguridad social integral, de conformidad

con lo dispuesto en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002.

« Que en el desarrollo del contrato se efectuaron los siguientes pagos:

N Valor Valor Amortizacion | Valor Neto a &
Oeacripcldn Contrato Actas Anticipo pagar Saldo N® egipeo
Contrato $ 150.976.468 NIA N/A N/A NIA N/A
original
Adicién N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Pago $67.939.410 | $67.939.410 $67.930.410 | $83.037.058,00 | 002202024
anticipado
Acta N° 1 $ 46.198.799,20 $46.198.799,20 $ 36.838.258,80 | 00176/2024
Acta N° 2 $ 30.199.199 $30.199.199 $ 6.639.059,80 | 00340/2024
Acta N° 3 $ 6.639.059,80 $ 6.639.059,80 $0 .
Total $ 150.976.468 $ 150.976.468 $ 150.976.468 $0 e

Observaciones (si se requiere)

« Que el balance del contrato es el siguiente:

VALOR INICIAL CONTRATADO $ 150.976.468

ADICION N/A
VALOR ANTICIPO ENTREGADO $67.939.410
VALOR TOTAL INVERTIDO $ 150.976.468
SALDO A FAVOR DE LA AUTONOMA $0
ACUERDAN

ﬁﬁi Calle 31 N® 30-53 piso 2 6 Contactenos@eag.gov.co
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Emproaa Autdnoma de Guatapé
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Dar por liquidado el CONTRATO OC-008-2024, cuyo objeto es la: “REALIZAR EL SUMINISTRO,
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO AL CENTRO DE MONITOREO Y
CONTROL, CCTV DEL MUNICIPIO DE GUATAPE (ANTIOQUIA)"

No obstante haberse recibido los trabajos a satisfaccion, la Empresa Auténoma podra revisarlos durante
la vigencia de las garantias.

Las partes declaran quedar a paz y salvo de todo concepto.
El contratante y el contratista manifiestan que cumplieron con todas sus obligaciones en los plazos

acordados y por lo tanto el contratista renuncia a toda accién, reclamacion o demanda contra la Empresa
Auténoma de Guatapé en relacién con el contrato y la presente liquidacion,

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron el dia
diecinueve (19) de marzo de 2025.

i

o TS
STIVEN RENDON BOTERO
CONTRATISTA

Murillo Subgerente Técnico EAG Subgerente Juridica EAG
Apoyo a la Supervision

Proyectd: Camilo Sanchez \ RBW{O}%” Diego Martinez | Aprobé: Alejahdra Giraldo

\

ﬁ" Calle 31 N° 30-53 piso 2 ° Contactenos@eag.gov.co @ AutonomaGuatape

WWW.eag.gov.







P UNICiPrO DE GUATAPE

0. Rad: 0469

orrespondencia RECIBIDA
ch Rad 28/02/2020 0818 13

Guatapé, 28 de febrero de 2020

Seror;

JUAN SEBASTIAN PEREZ FLOREZ
Alcalde
Municipio de Guatapé - Antioquia

Cordial saludo,

De la manera mas respetuosa me permito remitir a su despacho, para la realizacion de los
tramites pertinentes, tres ejemplares en original del siguiente Acuerdo Municipal;

v Acuerdo N° 03 del 26 de febrero de 2020 “POR EL CUAL SE ACTUALIZAN Y
MODIFICAN LOS ESTATUTOS DE LA EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE Y
SE DEROGAN LOS ACUERDOS 021 DE 1988, 006 DE 1996 Y 013 DE 2010".

Atentamente,

LINAMGOMEZ

Secretaria General

Centro Integrado de la Cultura Unidad B ®iso 1 Telefono: 861 02 20, Celular: 3116468731

E-mail: concejo@guatape-antioguia.gov.co




Concejo Municipal
D& Guatapé

ACUERDO N° 03
26 de febrero de 2020

“POR EL CUAL SE ACTUALIZAN Y MODIFICAN LOS ESTATUTOS DE LA EMPRESA

AUTONOMA DE GUATAPE Y SE DEROGAN LOS ACUERDOS 021 DE 1988, 006 DE
1996 Y 013 DE 2010”

El Honorable Concejo Municipal de Guatapé — Antioquia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales en especial las conferidas por el articulo 313 numeral 3 de la
Constitucién Politica de Colombia, las Leyes 80 de 1993 articulo 41, 136 de 1994, 358 de
1997, 819 de 2003, 1551 de 2012,

ACUERDA:

ARTICULO 1.- Adoptar los siguientes Estatutos que regiran la organizacién y el
funcionamiento de La Empresa Industrial y Comercial del Estado Empresa Auténoma de
Guatapé:

Capitulo |

De la naturaleza juridica, domicilio, objetivos y funciones.

ARTICULO 2.- Naturaleza Juridica. La Empresa Auténoma de Guatapé es una Empresa
Industrial y Comercial del Estado del orden municipal, descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera.

PARAGRAFO: Para efectos legales, la Empresa Auténoma de Guatapé podra utilizar la
sigla “EAG".

ARTICULO 3.- Domicilio. La Empresa Auténoma de Guatapé, tendra su domicilio principal
en el municipio de Guatapé (Antioquia), no obstante, podra por disposicién de la Junta
Directiva, abrir oficinas en cualquier ciudad del pais.

Centro Integrado de la Cultura Unidad B ®iso 1 Telefono: 861 02 20, Celular 3116468731

E-mail: concejo@quatape-antioquia.gov.co



Cenceje Municipal

De Guatapé

ARTICULO 4.- Objeto. La EAG tendra por objeto gestionar, promover, estructurar, ejecutar
y financiar directamente y/o en asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos
de interés municipal, regional, nacional e internacional; administrar los bienes que requieran
sus proyectos, adelantar acciones administrativas relacionadas con el desarrollo
urbanistico y la administracién, gestion y desarrollo inmobiliario, importar o exportar
magquinaria o equipos que desarrollen el objeto social de la empresa.

PARAGRAFO: Las actividades del objeto y los alcances que lo desarrollan se encuentran
en competencia con el sector privado y/o ptblico, Nacional o Internacional.

ARTICULO 5.- Funciones. La EAG tendra las siguientes funciones:

1.

2.

o

Promover la gestién, estructuracién y ejecucion de proyectos de interes
municipal, regional, nacional e internacional.

Promocionar, desarrollar y gerenciar, proyectos urbanisticos e inmobiliarios
urbanos y rurales integrales y complementarios.

Proponer, promover y ejecutar las politicas de desarrollo que se le asignen y que
tengan relacién con proyectos de interés municipal, regional, nacional e
internacional.

Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo; celebrar los
contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social.
Comercializar servicios técnicos que tengan relacion con proyectos urbanos,
rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales,
estudios técnicos de prefactibilidad, disefios urbanos y complementarios,
ademas de Celebrar convenios interadministrativos para el desarrollo de su
objeto social.

Asesorias en derecho inmobiliario, elaboracion de instrumentos de actuacion del
Plan de Ordenamiento Territorial como planes parciales o planes especiales
proyectos, estudios y asesorias generales en el marco de su objeto social
(financieras, juridicas, técnicas, de gestién de calidad, tributarios, entre otras).
Explotacién econémica de sus bienes y propiedades, al igual que los bienes y
propiedades que se reciban a cualquier titulo o por intermedio de un contrato de
administracion.

Adelantar procesos de gestion de vivienda, promocion, construccion,
administracién,  enajenacién, desarrollo, mantenimiento, adquisicion,
valorizacion, titularizacion, legalizacién, integracion y reajuste de predios, solo
para vivienda de interés social o de interés prioritario.

Ejecutar proyectos de infraestructura vial como puentes, malla vial, pavimentos,
que garanticen la movilizacién, componentes arquitecténicos, paisajisticos,
espacio publico, gestién social, medio ambiente, mantenimiento y rehabilitacion,
plazoletas, alamedas, paseos, entre otros y, demas actividades conexas Yy
relacionadas con su objeto social.

Centro Integrado de la Cultura Unidad @ @iso 1 Telefono: 861 02 20, Celular: 3116468731
E-mail> concejo@guatape-antioguia.gov.co




Ceoncejo Municipal
De Guatopé

10. Adquirir, toda clase de operaciones de crédito que le permita obtener fondos u
otros activos necesarios para desarrollo de la empresa, con previa aprobacién
de la junta directiva.

11. Contratar con terceros el estudio, ejecucién y desarrollo de proyectos
previamente adjudicados a la empresa.

12. Constituir companias filiales o fundaciones para el establecimiento y explotacién
de la empresa. Asi, podra hacer aportes en dinero, especie o en servicios a esas
empresas, enajenar sus cuotas, derechos o acciones en ellas, fusionarse con
tales empresas o absorberlas.

13. Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para
su explotacion y, en general, celebrar y ejecutar toda clase de contratos, actos
u operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de caracter civil o comercial
y. todas aquellas que tengan como finalidad ejercer los derechos y cumplir las
obligaciones legales o convencionales derivadas de la existencia y de las
actividades desarrolladas por las compafiias y las deméas funciones derivadas
de la ejecucién de su objeto social y econémico.

14. Fomentar el proceso educativo, tecnolégico y de acceso a la informatica.

15. Ejecutar planes, programas y proyectos, tendientes a fortalecer las actividades
culturales, de recreacion, deportivas, educativas y turisticas.

16. Fomentar todo tipo de economia solidaria y familiar y ejecutar proyectos que
contribuyan a la generacién de empleo.

17. Prestar el servicio de transporte terrestre y fluvial.

18. Actuar como banco de tierras

19. Administrar los recursos provenientes de cualquier tipo de recaudo que sea
encomendado.

20. Ejecutar la operacién logistica de cualquier tipo de evento que contribuya al
desarrollo municipal, regional o nacional.

PARAGRAFO: La sostenibilidad de la empresa EAG debe estar reflejada en las actividades
anteriormente descritas con los componentes Ambiental y Social.

ARTICULO 6.- Duracién. La EAG tendra una duracién indefinida, sin perjuicio de que se
disuelva y liquide en los casos y mediante los procedimientos previstos en la ley.
ARTICULO 7.- Régimen de los actos y contratos. La EAG se sujetara a las normas legales
y reglamentarias que rigen las empresas industriales y comerciales del orden municipal: en
las disposiciones civiles y comerciales y en especial, las Leyes 489 de 1998 y 1150 de 2007,
articulos 13y 14; y a las normas que las sustituyan, modifiquen o adicionen.

Capitulo I

De los organos de direccién, administracién y de la estructura de |a empresa.

Centro Integrado de fa Cultura Unidad B Piso 1 Telefono: 861 02 20, Celular: 3116468731

E-mail: concejo@guatape-antioquia.gov.co



Conceje Municipal
De Gualapé

ARTICULO 8.- Direccién. La direccién y administracién de la EAG estara a cargo de la
Junta Directiva y el Gerente.

ARTICULO 9.- Gerente. La EAG tendra un Gerente el cual sera el representante legal de
la entidad y cumplira todas aquellas funciones que se relacionen con la organizacién y el
funcionamiento que no se hallen expresamente atribuidas a otra autoridad. El Gerente es
agente del Alcalde y sera de su libre nombramiento y remocién de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 91 de la Ley 489 de 1998.

PARAGRAFO: Durante las faltas temporales del Gerente lo reemplazara la persona que
designe el Alcalde del Municipio de Guatapeé.

ARTICULO 10.- Funciones del Gerente. Ademas de las funciones y facultades inherentes
a la calidad de administrador y representante legal de la entidad, al Gerente le corresponde:

1- Ejecutar y hacer cumplir las disposiciones estatutarias de la entidad y las
determinaciones de la junta directiva.

2- “Expedir los actos y celebrar los contratos necesarios para el desarrollo del objeto
de la entidad, dentro de los lineamientos de la Junta Directiva, siempre que los
mismos no superen los DOS MIL (2.000) Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes.

3- Expedir los actos y celebrar los contratos necesarios para el desarrolio de la entidad
dentro de los lineamientos y cuantias establecidas por la Junta Directiva.

4- Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a la Junta Directiva.

5- Preparar y presentar para su aprobacién oportuna por parte de la Junta Directiva, el
proyecto de presupuesto anual, acorde con las politicas generales fijadas por dicho
organismo.

6- Presentar a la Junta Directiva cuando esta se lo solicite, y por lo menos una vez al
afio, el informe de gestion y de rendicion comprobada de las cuentas del periodo
respectivo, conforme a la ley.

7- Rendir ante la Junta Directiva los informes sobre el estado y ejecucién de los
programas de entidad.

8- Dirigir y controlar bajo su exclusiva responsabilidad, todos los procesos de seleccion
de contratistas y de formalizacién de los contratos de la entidad de acuerdo con las
normas legales vigentes.

9- Dirigir los aspectos laborales de la empresa.

10- Velar por la correcta aplicacién de los fondos, del debido mantenimiento, custodia y
utilizacion de sus bienes.

11- Ordenar los gastos con cargo al presupuesto y ejercer el correspondiente control
administrativo en la ejecucion de los mismos.

12- Representar a la empresa en los asuntos judiciales y extrajudiciales, y en ejercicio
de esta facultad constituir apoderados para que la representen.
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13- Delegar en los funcionarios que estime conveniente, las responsabilidades que sean
necesarias para el mejor funcionamiento de la entidad y reasumirla cuando asi lo
considere.

ARTICULO 11.- Actos del Gerente. Los actos y decisiones del Gerente, cumplidos en
ejercicio de las funciones a él asignadas por las normas legales, los presentes estatutos o
los Acuerdos de la Junta Directiva, se denominaran “Resoluciones de Gerencia”, las cuales
se enumeraran consecutivamente con indicacion del dia, mes y afio en que se expidan,
seran radicadas y estaran bajo la custodia del archivo central de la empresa.

ARTICULO 12.- Junta Directiva. La EAG tendré una Junta Directiva integrada por siete (7)
miembros, la cual seré presidida por el Alcalde del Municipio de Guatapé o su delegado,
compuesta de la siguiente forma:

a) El Alcalde Municipal o su delegado, quien la presidira.

b) El Secretario de hacienda.

c) Un (01) Representante del sector productivo comerciante
d) Un (01 Representante del sector cooperativo

e) Un (01 Representante del sector educativo

f) Un (01 Representante del sector deportivo

g) Un (01 Representante de las Juntas de Accién Comunal

PARAGRAFO PRIMERO: Los miembros de la junta directiva no recibiran ninguna
remuneracion por el desempefio de su cargo, asistencia a reuniones, o cualquier otra
actividad que desempefien en razén de su encargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El periodo de los integrantes de la junta sera indefinido, pues
lo ejerceran mientras estén sus integrantes en el ejercicio de sus cargos en la
administracion municipal de Guatapé. Los representantes seran elegidos por cada una de
las organizaciones.

ARTICULO 13.- Funciones de la Junta Directiva. Son funciones de la Junta Directiva,
ademas de las establecidas en el articulo 90 de la Ley 489 de 1998, Ias siguientes:

1- Determinar a iniciativa del Gerente, la planta de cargos con las respectivas
funciones y escala salarial.

2- Crear, suprimir o fusionar, a iniciativa del Gerente, los cargos que considere
necesarios para el correcto funcionamiento de conformidad con las normas
vigentes,

3- Determinar la asignacién salarial del Gerente, sin superar el salario del alcalde
municipal.
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4- Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos se
introduzca.

5- Formular las politicas generales de la empresa y los planes programas y proyectos
que deba desarrollar.

6- Aprobar el proyecto de presupuesto en la Empresa y los planes de negocio para los
perfodos que sefiale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas las operaciones
incluidas en ellos y que se consideren necesarias para su cabal ejecucion, tales
como asignacion de recursos, formas de financiacion, fuentes de credito,
constitucién de garantias, entre otras.

7- Autorizar la participacion en sociedades, consorcios, uniones temporales o cualquier
otra forma de asociacién permitida por la ley para el cumplimiento de su objeto.

8- Autarizar al Gerente para delegar en servidores del nivel directivo y asesor, algunas
atribuciones que le sean propias y especialmente determinadas.

9- Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio y las
cuentas que deba rendir el gerente.

10- Autorizar al Gerente para celebrar contratos que comprometan |os recursos de la
Empresa de acuerdo con los montos establecidos en estos estatutos.

11- Autorizar la constitucién de garantias reales o personales para respaldar las
obligaciones de la entidad y de las empresas en las que se tenga alguna inversion
de capital, pero limitadas hasta el porcentaje de la participacion en su capital.

12- Revisar y autorizar el manual de funciones y los reglamentos internos de la empresa.

13- Delegar en el Gerente el ejercicio de algunas de sus funciones conforme a la ley.

14- Determinar la estructura organica de la Empresa y las modificaciones a la misma
por iniciativa propia o del Gerente.

15- Las demas que dispongan los estatutos y la ley.

ARTICULO 14.- Reuniones de la Junta Directiva. La Junta Directiva se reunira
ordinariamente cada tres meses y extraordinariamente cada vez que lo determine el Alcalde
del Municipio de Guatapé, el Gerente de la Empresa o dos (02) de los miembros de la junta
directiva.

ARTICULO 15.- Lugar de reunion. La Junta Directiva se reunira en su sede o en el lugar
que se indique en la convocatoria.

ARTICULO 16.- Citacion. La citacion a los miembros de la Junta Directiva para las
reuniones ordinarias o extraordinarias segun sea el caso se realizara a través de correo
electrénico remitido a cada uno de los integrantes a la direccién que hayan informado a la
administracion de la empresa al momento de su nombramiento o cuando ocurran cambios
en dicha direccion, sera obligacién de cada miembro la actualizacién y registro de sus datos
en la administracion de la sociedad para efectos de citaciones, notificaciones y
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comunicaciones. Las sesiones ordinarias que se citen con ocho (8) dias de antelacion por
correo o personal y las sesiones extraordinarias 48 a 72 horas via telefonica.

ARTICULO 17.- Quorum y mayorias. La Junta Directiva requerira para deliberar de la
mayoria de sus miembros. Las decisiones se adoptaran igualmente por la mayoria de los
asistentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Podra haber reuniones no presenciales de Junta Directiva por
cualquier medio cuando por caso fortuito, alguno de los miembros no pueda estar presente,
para que puedan deliberar y decidir por comunicacién simultdnea o sucesiva. En este Ultimo
caso, la sucesién de comunicaciones debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo con
el medio empleado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Podran tomarse las decisiones de la Junta Directiva cuando por
escrito, todos los miembros de la Junta Directiva expresen el sentido de su voto. En este
evento la mayoria respectiva se computara sobre el total de los miembros de Junta
Directiva. Si los miembros hubieren expresado su voto en documentos separados, éstos
deberan recibirse en un término maximo de cinco (5) dias, contado a partir de la primera
comunicacion recibida. El Gerente informara a los miembros de Junta Directiva el sentido

de la decision, dentro de los tres (3) dias siguientes a la recepcién de los documentos en
los que se exprese el voto.

PARAGRAFO TERCERO: En los casos de reuniones no presenciales y de voto por escrito,
las actas correspondientes deberan elevarse y asentarse en el libro respectivo dentro de
los treinta (30) dias siguientes a aquel en el que se concluyd el acuerdo. Las actas seran
suscritas por el representante legal y/o por el secretario de la Junta. A falta de este Ultimo,
seran firmadas por alguno de los miembros de Junta Directiva.

PARAGRAFO CUARTO: Seran ineficaces las decisiones adoptadas conforme a los casos
anteriores, cuando alguno de los miembros de Junta Directiva no participe en la
comunicacién simultanea o sucesiva, o cuando alguno de ellos no exprese el sentido de su
voto o se exceda del término de un (1) mes alli sefialado.

ARTICULO 18.- Invitados. A las reuniones de Junta Directiva podran asistir otros
funcionarios o personas invitadas por la Junta Directiva, con el fin de que informen o
conceptien sobre temas materia de estudio.
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ARTICULO 19.- Actas. De lo ocurrido en las sesiones de Junta Directiva se dejara
constancia en actas que seran aprobadas por la misma Junta.

Las actas contendran, al menos, su numero, lugar, fecha y hora de la reunién, forma y
oportunidad de la convocatoria, relacion de los miembros asistentes y de los invitados
segun sea el caso, la relacion de los asuntos tratados, el resultado de las votaciones y de
las decisiones adoptadas. Las actas deberan ser firmadas por el presidente y por el

secretario de la Junta Directiva. Estas actas se transcribirdan y conservaran dentro de un
“Libro de Actas”.

ARTICULO 20.- Denominacién de los actos de la Junta directiva. Los actos por medio de
los cuales se dicten disposiciones se denominaran “Acuerdos”, las cuales se numeraran de
forma consecutiva con indicacion del dia, el mes y el afio en el cual fueron expedidas y
llevaran la firma de quien preside la reunién y el secretario de la misma.

ARTICULO 21.- Responsabilidades, inhabilidades e incompatibilidades. Los miembros de
la Junta Directiva estan sujetos al régimen de inhabilidades, responsabilidades e

incompatibilidades que la ley establece para los miembros de las Juntas Directivas de las
entidades descentralizadas del orden municipal.

PARAGRAFO: Los particulares que integren la Junta Directiva de la EAG, aunque ejercen
funciones publicas no adquieren por ese solo hecho |a calidad de empleados publicos. No
obstante, lo referente la responsabilidad, las incompatibilidades e inhabilidades, se regira
por las leyes sobre la materia y en especial por lo dispuesto en estos estatutos y en lo
establecido en el articulo 89 de la ley 489 de 1998.

Capitulo Il

Del Personal.

ARTICULO 22.- Clasificacion y vinculacién del personal. Las personas naturales vinculadas

a la planta de personal de la EAG se clasifican en empleados publicos y trabajadores
oficiales.
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La vinculacion y retiro de los funcionarios de la EAG se regira por las disposiciones legales
vigentes.

Tienen el caracter de empleados publicos, ademas del Gerente de la Empresa, las
personas que se desempeifien en cargos calificados por la Junta Directiva en la planta de
personal como de direccién, confianza y manejo.

El gerente sera nombrado por el alcalde del Municipio de Guatapé. Los deméas empleados
publicos seran de libre nombramiento y remocién por parte del Gerente. Los demas
servidores seran trabajadores oficiales y se vincularan mediante contrato de trabajo.

ARTICULO 23.- Vinculacién del personal. Los empleados publicos se vincularan mediante
resolucién administrativa y deberan posesionarse en sus respectivos cargos. Los
trabajadores oficiales se vincularan mediante la celebracién de contratos de trabajo los
cuales deberan constar siempre por escrito.

ARTICULO 24.- Manuales de procedimiento. El Gerente con el fin de poder llevar a cabo
eficazmente el control interno para la verificacién y evaluacion de desempefio de la EAG,
propondra a la junta la adopcién de manuales de funciones y procedimientos de informacién
y programas de seleccion, induccién y capacitacién del personal.

La aplicacién del sistema de control interno le correspondera al Gerente.

ARTICULO 25.- Régimen Disciplinario. A los funcionarios de la EAG les sera aplicable el
codigo disciplinario tnico que esté vigente.

Capltulo IV

Del régimen de contratacion.

ARTICULO 26.- Régimen de contratacién. La seleccién de contratistas y el desarrollo de
los contratos que requiera celebrar la EAG, se sujetaran al ordenamiento juridico vigente y
al manual de contratacién de la entidad.

ARTICULO 27- Competencia contractual. La competencia y responsabilidad en Ia
ordenacién y direccién de los procesos de seleccién de contratistas, bien sea por
contratacion directa o mediante procesos contractuales, y en la celebracion y ejecucién de
los contratos a nombre de la EAG, radica directamente en el Gerente.
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Capitulo V

Régimen Patrimonial, contabilidad y control fiscal.

ARTICULO 28.- Patrimonio. El Patrimonio de la EAG estara constituido por:

1-
oL

3-
4-
5.
6-
7

8-

Los aportes con destino a su capital inicial.

Los impuestos, tasas, contribuciones, regalias o contraprestaciones, y sus
rendimientos que se le asignen o transfieran para el cumplimiento de su objeto.
Los recursos provenientes del desarrollo de sus actividades y el giro ordinario de
sus negocios.

Los bienes que adquiera a cualquier titulo, gratuito u oneroso.

Los aportes o recursos, publicos o privados, que se le asignen o transfieran.
Bienes muebles e inmuebles de uso publico y fiscales que la empresa y para fines
especificos, entregue el ente territorial, Municipio de Guatapé, en los términos
constitucionales y legales.

Los rendimientos financieros y operacionales, derivados de la comercializacion de
los bienes y servicios ofrecidos por la empresa.

Los pagos, indemnizaciones o compensaciones que se le asignen por parte de
cualquier persona, natural o juridica, publica o privada.

ARTICULO 29.- Balance de inventarios, ganancias y pérdidas. anualmente, el 31 de
diciembre, se elaboraran las cuentas y se hara el inventario y el balance general de fin de
ejercicio, junto con el respectivo estado de ganancias y pérdidas, asi como el informe de
gestion del gerente.

ARTICULO 30.- Control Fiscal. El control fiscal de la EAG sera ejercido por la entidad
competente.

ARTICULO 31.- Control Interno. El Control Interno se cefiira a los articulos 209 y 269 de la
Constitucion Politica y demas normas que las reglamenten, modifiquen o adicionen.

Capitulo VI

Otras disposiciones.
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ARTICULO 32.- Confidencialidad. Los miembros de la Junta Directiva y los demads
funcionarios deberan guardar reserva absoluta sobre los asuntos confidenciales sometidos
a su consideracién o que conozcan por circunstancia de sus funciones, so pena de incurrir
en causal de mala conducta, sin perjuicio de las demas acciones civiles, disciplinarias o
penales a las que haya lugar.

ARTICULO 33.- Vigencia. Los presentes estatutos rigen a partir de la fecha de su
aprobacién, por parte del Honorable Concejo Municipal de Guatapé, y deroga todas las
disposiciones anteriores que hablen sobre los estatutos de la Empresa Auténoma de
Guatapé.

ARTICULO 34.- EI 80% de los excedentes de la E.A.G se reinvertian en el municipio de
Guatapé y la junta directiva sera |la encargada de distribuir los recursos en el componenie
social.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en el salén de sesiones del Honorable Concejo Municipal de Guatapé - Antioquia,
después de haber sido aprobado, a los veintiséis (26) dias del mes de febrero de dos mil
veinte (2020).

LINA MARIA GOMEZ
Presidenta del Concejo Secretaria General
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LA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE GUATAPE -
ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que el Acuerdo N° 03 del 26 de febrero de 2020 “POR EL CUAL SE ACTUALIZAN Y
MODIFICAN LOS ESTATUTOS DE LA EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE Y SE
DEROGAN LOS ACUERDOS 021 DE 1988, 006 DE 1996 Y 013 DE 201 0”, fue debatido
por esta corporacion en las siguientes fechas:

¢ Primer debate: (Comision Tercera: Gobierno, Administrativa, de Bienes, Temas.
Contratacion, Convenios y Alianzas): 20 de febrero de 2020.

» Segundo debate (Sesion plenaria): 26 de febrero de 2020.

Se remite el presente Acuerdo al Despacho del Alcalde Municipal, para que se surtan los
tramites de sancién pertinentes.

Dada en el Salon de Sesiones del Honorable Concejo Municipal a los veintiocho (28) dias
del mes de febrero de dos mil veinte (2020)

LINA MA GOMEZ

Secretaria General
Concejo Municipal
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- DE GUATAPE.
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PERON DE GUATAPE CULTURAL
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Nit: 811039213-3
Guatapé, 28 de febrero de 2020

LA ASOCIACION COMITE ETICO CULTURAL MUNICIPAL DE GUATAPE, dando
cumplimiento al Articulo 37 del Decreto 2681 de 1993, por medio del cual se
establece la Publicacion de los contratos en el Municipio de Guatapé.

CERTIFICA e

Que a través de la Emisora Pefidén de Guatapé Cultural El Concejo Municipal de
Guatapé, publicé el acuerdo Nro. 03 de 2020 “POR EL CUAL SE ACTUALIZAN
Y MODIFICAN LOS ESTATUTOS DE LA EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE
Y SE DEROGAN LOS ACURDOS 021 DE 1988, 006 DE 1996 Y 013 DE 2010".
Fue publicado en este medio radial el 28 de febrero del presente afio.

Para constancia firma,

/ -

;leEL JIMENEZ ALZATE

Gerentg/y Representante Legal ACEC

Asociacién Comité Etico Cultural Municipal de Guatapé
Cra 29 C130-42 interior 103, Plazoleta del Zécalo. Teléfonos 8 61 04 91 Celular 311 315 55 03
E-mail:penondeguatape@gmail.com
“NUESTRA VOZ, NUESTRA RADIO”




REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
MUNICIPIO DE GUATAPE

Guatapé, 28 de febrero de 2020

UAL SE ACTUALIZAN Y MODIFICAN
TAPEY SE DEROGAN LOS ACUERDOS

Publiquese y Ejecttese el Acuerdo N° 03 “POR E
LOS ESTATUTOS DE LA EMPRESA AUTONOMA DE
021 DE 1988, 006 DE 1996 Y 013 DE 2010”

EL ALCALDE,

CONSTANCIA: EI

fecha, Guatapé, ocho (28) de febrero de dos mil veinte (2020).

JUAN SEBAS PEREZ FLOREZ
Alcalde i

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUATAPE, ANTIOQUIA

En tres (3) ejemplares enviese a la Division Juridica de la Gobernacién del Departamento de
Antioquia para su reyiston.

CUMPLASE,

JUAN S
Alcald

IAN PEREZ FLOREZ
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ACUERDO N° 16
17 de agosto de 2020

“POR EL CUAL SE ACTUALIZA Y MODIFICA EL ACUERDO 03-2020 ESTATUTOS DE
LA EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE”

El Honorable Concejo Municipal de Guatapé, Antioquia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales en especial las conferidas por el articulo 313 numeral 3 de la
Constitucion Politica de Colombia, las Leyes 80 de 1993 articulo 41, 136 de 1994, 358 de
1997, 819 de 2003, 1551 de 2012,

ACUERDA:

ARTICULO 1.- Modifiquese el articulo 5 del acuerdo 03-2020 adicionando las siguientes
funciones, quedando asi:

Articulo 5.- Funciones. La EAG tendra las siguientes funciones:

1- Promover y ejecutar mediante convenios y contratos la gestién, estructuracion y
ejecucién de proyectos y planes de interés municipal, regional, nacional e
internacional.

2- Promocionar, desarrollar y gerenciar, proyectos urbanisticos e inmobiliarios urbanos
y rurales integrales y complementarios.

3- Proponer, promover y ejecutar las politicas de desarrollo que se le asignen y que
tengan relacién con proyectos de interés municipal, regional, nacional e
internacional.
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Administrar los bienes gue se le entreguen a cualquier titulo; celebrar los contrates
necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social.

5
]

5- Comercializar servicios técnicos que tengan relacién con proyectos urbanos,
rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales,
estudios técnicos de pre-factibilidad, disefios urbanos y complementarios.

6

Asesorias en derecho inmobiliario, elaboracién de instrumentos de actuacion del
Plan de Ordenamiento Territorial como planes parciales o planes especiales
proyectos, estudios y asesorias generales en el marco de su objeto social
(financieras, juridicas, técnicas, de gestién de calidad, tributarios, entre otras).

2

Celebrar convenios interadministrativos para el desarrollo de su objeto social.

8- Explotacion econémica de sus bienes y propiedades, al iguai que los bienes y

propiedades que se reciban a cualquier titulo o por intermedio de un contrato de
administracion.

9

Adelantar procesos de gestion de vivienda, promocién, construccion,
administracién, enajenacion, desarrollo, mantenimiento, adquisicién, valorizacién,
titularizacion, legalizacién, integracién y reajuste de predios.

10-Proyectos de infraestructura vial como puentes, malla vial, pavimentos, que
garanticen la movilizacién, componentes arquitectonicos, paisajisticos, espacio
publico, gestion social, medio ambiente, mantenimiento y rehabilitacién, plazoletas,
alamedas, paseos, entre otros y, demas actividades conexas y relacionadas con su
objeto social.

11- Adquirir, toda clase de operaciones de crédito que le permita obtener fondos u otros
activos necesarios para desarrollo de la empresa.
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12- Contratar con terceros el estudio, ejecucién y desarrollo de proyectos previamente
adjudicados a la empresa.

13- Construir companias filiales o fundaciones para el establecimiento y explotacion de
la empresa. Asi, podra hacer aportes en dinero, especie o en servicios a esas
empresas, enajenar sus cuotas, derechos o acciones en ellas, fusionarse con tales
empresas o absorberlas.

14- Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para su
explotacion y, en general, celebrar y ejecutar toda clase de contratos, actos u
operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de caracter civil o comercial Y,
todas aquellas que tengan como finalidad ejercer los derechos y cumplir las
obligaciones legales o convencionales derivadas de la existencia y de las
actividades desarrolladas por las compafiias y las demas funciones derivadas de la
ejecucion de su objeto Econémico.

15-Ejecutar planes, programas y proyectos de caracter tecnolégico, de seguridad,
archivisticos y de acceso a la informaética.

16- Ejecutar planes, programas y proyectos, tendientes a fortalecer las actividades
culturales, de recreacion, deportivas, educativas y turisticas.

17-Fomentar todo tipo de economia solidaria y familiar y ejecutar proyectos que
contribuyan a la generacién de empleo.

18- Prestar el servicio de transporte terrestre y fluvial.

19- Actuar como banco de tierras

20- Administrar los recursos provenientes de cualquier tipo de recaudo que sea
encomendado.
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21- Ejecutar la operacion logistica de cualquier tipo de evento que contribuya al
desarrollo municipal, regional o nacional.

22- Ejecutar acciones, planes, programas o proyectos de infraestructura para la
seguridad, centros de monitoreo y control, nuevas tecnologias en seguridad,
sistemas de seguridad flexible y escalables, cdmaras de seguridad y planes
integrales se seguridad y convivencia ciudadana.

23- Interventorias técnicas, administrativas y financieras.
24- Medio ambiente.

25- Proyectos de infraestructura turistica, educativa, cultural y deportiva, acueducto y
alcantarillado y demas actividades conexas y relacionadas con su objeto social.

26- Mantenimiento, expansion y reposicién de alumbrado publico.

27- Realizar el suministro de todo tipo de bienes y prestar todo tipo de servicios.

PARAGRAFO: La sostenibilidad de la empresa EAG debe estar reflejada en las actividades
anteriormente descritas con los componentes Ambiental y Social.

ARTICULO 2 - Modifiquese el articulo 12 del acuerdo 03-2020, el cual quedara asi:

Articulo 12.- Junta Directiva. La EAG tendra una Junta Directiva integrada por tres (3)
miembros, la cual seré presidida por el alcalde del Municipio de Guatapé o su delegado,
compuesta de la siguiente forma:

a) El Alcalde Municipal o su delegado, quien la presidira.

b) El Secretario de Hacienda.
¢) Un (01) representante del sector productivo del Municipio designado por el alcalde.
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PARAGRAFO PRIMERO: Los miembros de la junta directiva no recibiran ninguna
remuneracion por el desempefio de su cargo, asistencia a reunicnes, o cualquier otra
ectividad que desempefien en razén de su encargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El periodo de los integrantes de la junta sera indefinido, pues lo
ejercerdn mientras estén sus integrantes en el ejercicio de sus cargos en la administracién
municipal de Guatapé. En el caso del representante del sector productivo, ejercera mientras
no sea reemplazado por voluntad del Alcalde Municipal.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en el salon de sesiones del Honorable Concejo Municipal de Guatapé - Antioquia,
después de haber sido aprobado, a los diecisiete (17) dias del mes de agosto de dos mil
veinte (2020).

LélDY Jogm& G§LEG§ LINA MARIA GOMEZ

Presidenta del Concejo Secretaria
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LA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE GUATAPE —
ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que el Acuerdo N° 16 del 17 de agosto de 2020 “POR EL CUAL SE ACTUALIZA Y
MODIFICA EL ACUERDO 03-2020 ESTATUTOS DE LA EMPRESA AUTONOMA DE
GUATAPE", fue debatido por esta corporacion en sesiones ordinarias en las siguientes
fechas:

¢ Primer debate (Comisién Tercera: Gobierno, Administrativa, de Bienes,
Temas, Contratacién, Convenios y Alianzas): 11 de agosto de 2020.

* Segundo debate (Sesion plenaria): 17 de agosto de 2020.
Se remite el presente Acuerdo al Despacho del Alcalde Municipal, para que se surtan los

tramites de sancioén pertinentes.

Dada en el Salén de Sesiones del Honorable Concejo Municipal a los diecisiete (17) dias
del mes de agosto de dos mil veinte (2020).

LI NA%GOMEZ

Secretaria
Concejo Municipal

Centro Integrado de la Cultura Unidad B Piso 1 Telefono: 86102 20, Celular: 3116468731

E-mail: concejo@guatape-antioguia.gov.co



ASOCIACION COMITE ETICO CULTURAL MUNICIPAL
DE GUATAPE.,
NIT: 811039213-3
PENON DE GUATAPE CULTURAL
97.6 F.M STEREQ

Nit: 811039213-3
Guatapé, 21 de agosto de 2020

LA ASOCIACION COMITE ETICO CULTURAL MUNICIPAL DE GUATAPE, dando
cumplimiento al Articulo 37 del Decreto 2681 de 1993, por medio del cual se
establece la Publicacién de los contratos en el Municipio de Guatapé.

CERTIFICA

Que a través de la Emisora Pefion de Guatapé Cultural El Concejo Municipal de
Guatapé, publico el acuerdo Nro. 16 de 2020 “POR EL CUAL SE ACTUALIZA Y
MODIFICA EL ACUERDO 03-2020 ESTATUTOS DE LA EMPRESA AUTONOMA
DE GUATAPE" Fue publicado en este medio radial el 21 de agosto del presente
afo.

Para constancia firma,

MENEZ ALZATE
Gerente ¥ Representante Legal ACEC

Asociacién Comité Etico Cultural Municipal de Guatapé
Cra 29 C130-42 interior 103, Plazoleta del Zdcalo. Teléfonos 8 61 04 91 Celular 311 3155503

E-mail:penondeguatape@gmail.com
“NUESTRA VOZ, NUESTRA RADIO”




ASOCTACION COMITE ETICC CULTURAL MUNICIPAL
DE GUATAPE.
NIT: 811039213-3
PENON DE GUATAPE CULTURAL
97.6 F.M STEREO

Nit: §11039213-3
Guatapé, 31 de agosto de 2020

LA ASOCIACION COMITE ETICO CULTURAL MUNICIPAL DE GUATAPE, dando
cumplimiento al Articulo 37 del Decreto 2681 de 1993, por medio del cual se
establece la Publicacién de los contratos en el Municipio de Guatapée.

CERTIFICA

Que a través de la Emisora Pefién de Guatapé Cultural EI Concejo Municipal de
Guatapé, publico el acuerdo Nro. 17 de 2020 “POR EL CUAL SE FACULTA AL
ALCALDE MUNICIPAL PARA LA ENAJENACION DE BIENES MUEBLES QUE
SEAN DADOS DE BAJA POR INSERVIBLES, OBSOLETOS O QUE NO
RESULTEN UTILES PARA LA ENTIDAD” Fue publicado en este medio radial el
31 de agosto del presente afio.

Para constancia firma,

NEZ ALZATE
Gerente # Representante Legal ACEC

Asociacion Comité Etico Cultural Municipal de Guatapé
Cra 29 C130-42 interior 103, Plazoleta del Zécalo. Teléfonos 8 61 04 91 Celular 311 3155503
‘ E-mail:penondeguatape@gmail.com
“NUESTRA VOZ, NUESTRA RADIO”



REPUBLICA DE COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
MUNICIPIO DE GUATAPE

Guatapé, 21 de agosto de 2020

Publiguese y Ejecutese el Acuerdo N° 16°“POR EL CUAL SE AUTORIZA Y
MODIFICS EL ACUERDO 03-2020 ESTATUT®S DE "EMPRESA AUTONOMA DE
GUATAPE”

EL ALCALDE,

CONSTANCIA: El/presente Acuerdo distinguido con el nimero cuatro (16) fue
recibido en la e, el dieciocho (18) de agosto de dos mil veinte (2020).

A MUNICIPAL DE GUATAPE, ANTIOQUIA

En tres (3) ejemplares enviese a la Divisién Juridica de la Gobernacién del
Departamento de Antioquia para su revisién.

CONSTANCIA:

El presente Acuerdo fue publicado en la Emisora Local de Guatapé, el veintiuno (21)
de agosto del afi s mil veinte (2020).

JUAN 8 PEREZ FLOREZ







FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995'Y 443 DE 1935)

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

I IDENTIFIGAGIGN
RAZON SOCIAL O DEnommacion - EMIPRESA AUTONOMA DE GUATAPE
SiGLA EAG {n1ne 800.105.497.0
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORLEN Y TIFO PARA BNTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE ;
ORDEN PO
(o] [oon] [osr] [or] [ | ,omr_me | [of5]oeraseenne case [ ] Jverareseano,
DOMICILIO PARA CORRESPONDENGA | pais COLOMBIA | beparTmEnT0 ANTIOQUIA
municirio GUATAPE pirecaon CALLE31#30-53PISO 2
TELEFONOS FAX IAPART#DO AEREO
_ : i, SERVIGI®S
RELACIONE LOS PRINGIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD
1 EJECUCION DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 2 SERVICQOSTECNICOS YESPECQIALZADDS
3 ADMINISTRACION DE BIENES 4 ASESORIAS DE DERECHO INMOBILIARIO
5 OPERACIONES LOGISTICAS &

I ERPERIEUCIA V. SITUABIORN ABTUAL

RELACIONE LOS CONTRATOS, DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O (LTIMO :

L ENTIDAD'CONTRATANTE PUB'| PRIV TELEFONO, | FECHA TERMINACION VALOR,
MUNICIPIO DE GUATAPE X 29/10/2022 S 2.090.007.018
MUNICIPIO DE GUATAPE X 31/12/2021 S 1.877.985.064
MUNICIPIO DE CONCEPCION X 31/01/2021 i$ 898.068.567

% REPRESENTANTE LECAL @ APCRERADE

priveR APELLDO  HERRERA SEGUNDO APELLIDO {0 DE CAsaDs) ZAPATA INCMBRES WILMANN ALEXANDER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NOMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
ce. CE. PASAPORTE Repesentente Lagal Apoderado $ INDEFNIDO
El D D 71731383 E D

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE: & D ] B ME ENCUBNTRO INCURSO DENTRO DE LAS
CAUSALES DE INHABLIDAD O WCOUPATIBL IDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR L4 CONTRATD DE PRESTACION OE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 180 DE 1955).
OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES {ART. 5o. LEY 190 DE 1995),

FIRMA | recna o peesuEno 11/07/2025

% OBSERVACIOUES BB LA EUTIDAD GONTRATANTE

CERTIFICO QUE LA INFORUACION ADUH SUMBISTRADA BA SO uﬂfm\mﬂr}mﬁnﬂgmm QUELR BIIOAD O SOCIEDAT HA PRESENTADO COL) SOPORTE {ART. 4o. LEY 180 DE 1595).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE /\ | auoap ¥ FeCrA

S \ |







D)

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Martinez Quintero Juan Dlego
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NAGIONALIDAD Pals

c.C. ® CE. PAS O No. 1037236681 F O M @ NBO CcoL. @ EXTRANJERO o COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 1037236681 o.M,
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA int 301
DIA MES ANO
PAlS COLOMBIA PAIS DEPTO
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO
MUNICIPIO GUATAPE TELEFONO EMAIL Juandcivil159@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA PROBADOS BTENID PROFESIONAL
Fag e St NO @ o MES ANO
ESPECIALIZACION EN GERENGIA DE
POSTGRADO 2 % |ensncros
PREGRADO 10 X INGENIERIA CIVIL 06 2018 | 011037-0669867
PREGRADO 4 X TECNOLOGO EN OBRAS CIVILES 09 2013 |05502-038924

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LCS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl

EMPRESA AUTONOMA DEL MUNICIPIO DE GUATAPE -AGUATAPE S.A. X doLoMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GUATAPE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8611565 Dis | 18 | Mes| 11 | Ato | 2028 pis | 31 | Mes| 12 [ ano | 2025
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GERENTE E GERENTE - REPRESENTANTE LEGAL CALLE 31 N* 30 -53 PISO 2

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl

EMPRESA AUTONOMA DEL MUNICIPIO DE GUATAPE -AGUATAPE S.A. X ¢OLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA GUATAPE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8610079 Dia | o7 | Mes| o1 [ ano| 205 | D [ 17 [ mes| 41 ] ano ] 2025
CARGC 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
SUBGERENTE TECNICO AREA TECNICA CALLE 313053




D)

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal
EMPRESA AUTONOMA DEL MUNICIPIO DE GUATAPE -AGUATAPE S.A. X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA GUATAPE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
8610079 oia | 15 | Mes| 10 | ano| 2024 oia | 31 | Mes| 12 [ ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYOQ SUPERVICION AREA TECNICA CALLE 313053
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CRISTIAN RENDON INGENIEROS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3206815816 ofa | o1 | Mes| 08 [ ano| 2023 oia | 28 | mes| o9 [ ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE POYECTOS AREA TECNICA CARRERA B1F 49B 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA/
CONSDICON S.A.S X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN VICENTE FERRER
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3136273439 ois | 02 | mMes| o2 | aso| 2021 oia | 31 | mes| o7 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
COORDINADOR DE PROYECTOS AREA TEGNICA CALLE 50 50 23
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA
PROACTIVA ESPECIALIZADA S.A.S X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA EL CARMEN DE VIBORAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116208258 oia | o7 | Mes| 05 | aso] 2018 ola | 31 | mes| o1 [ ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ING RESIDENTE DE OBRA AREA TECNICA CALLE 50 50 43
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
HRZ INGENIERIA S.A.S. X doLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3117826651 Oia | 06 | Mes| 02 | aro| 208 | D] 04 | mes[ 05 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ING. RESIDENTE DE OBRA AREA TECNICA CALLE 41A 61D 35




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ] P\des: I IMU: ] Dia: L I Mes: | | Afo: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

i 7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 1 2

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 8 7

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

B FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO S50. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __ NOK_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www,lunclonpublica.gov.ca







NIT 890 983 830 - 3

Municipio de Guatapé
Deparlamento de Antioguia

Guatapé, 10 de Septiembre 2026

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GUATAPE, ANTIOQUIA

l. CERTIFICA
Nombre: EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE
Domicilio: MUNICIPIO DE GUATAPE

Il. CERTIFICA
Que la EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE adquirié su personeria Juridica y
aprobacion de estatutos mediante el Acuerdo Municipal No 021, aprobado por el
Honorable Concejo Municipal el 26 de junio de 1988 y sus estatutos fueron
modificados mediante el acuerdo Municipal No 03, aprobado por el Honorable
Concejo Municipal el dia 26 de febrero del 2020, y por el acuerdo Municipal No
016, aprobado por el Honorable concejo Municipal el 17 de agosto de 2020.

ill. CERTIFICA
Que la empresa no ha sido disuelta y su duracién es indefinida.

V. CERTIFICA
Representacion Legal: De la Empresa, administracién y gestion de los negocios
sociales estara a cargo del gerente encargado JUAN DIEGO MARTINEZ
QUINTERO, Identificado con cedula de ciudadania 1.037.236.681 de Guatapé,
Antioquia. Nombrada mediante el decreto No 040 del 15 de Mayo de 2026 y acta
de posesion No 008 de 15 de Mayo de 2026

¢ )
I PR billﬂé /iF-'__:_ e

<

David Esteban Franco Vallejo
Alcalde Municipal Guatapé

Sitio web: 0000

www.municipiodeguatape.gov.co

Parque Principal RSN IS NIT 890 983 830 - 3 @alcguatape

CAdina nnsiall NRARLN

Direccion: Contacto:
Q Calle 31 #30-08 ' “.\\
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i
MUNICIPIO DE EL PENOL

Departamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

El Pefol, 20 de agosto de 2026

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,
ANTIOQUIA

o CERTIFICA

Que el contrato con objeto “Contrato interadministrativo de mandato sin representacién para
el suministro, instalacién y puesta en marcha del sistema de radiocomunicaciones en el
sistema integrado de seguridad, movilidad y atencién de emergencias en el municipio de El
Pefol Antioquia.” se articula de la siguiente manera con el plan de desarrollo municipal.

Dimension 04: El pefiol avanza con seguridad y sana
convivencia.

Componente 0401: Seguridad.

Programa 040102: Implementacién de un plan integral de
seguridad y convivencia ciudadana.

Dimensién 04: El pefiol avanza con seguridad y sana
convivencia.

Componente 0401: Seguridad

Programa 040103: Fortalecimiento y mejoramiento del

™ Centro de monitoreo y control
o Dimensién 05: El pefiol avanza con desarrollo territorial

sostenible

Componente 0501: Movilidad

Programa 050102: Formulacion y ejecucion del programa
de educacion y seguridad vial

Nombre del rubro presupuestal Fortalecimiento y mejoramiento del centro de
monitoreo y control

Nombre del rubro presupuestal Servicios de fortalecimiento apoyo a la gestién
implementacién de un plan integral de seguridad
(040102 — 040103)

Nombre del rubro presupuestal Formulacion y ejecucion del programa de
educacién y seguridad vial (050102 —- 90%)

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / Ei Pefiol - Antioquia / () 8909809171/ ;=918 Codigo postal: 053857
@ (+604) 851 58 51 /(@) clcaldio@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




& A
MUNICIPIO DE EL PENOL

Departamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

Y se encuentra en concordancia con los proyectos y cédigos BPIN: Fortalecimiento de la
seguridad y convivencia ciudadana en el municipio de ElI Pefiol. 2024055410011.
Fortalecimiento de los procesos relacionados con la movilidad y seguridad vial en el

municipio de El Pefiol. 2024055410018

MAR%?:

Mu

Ly

SALAZAR

efol

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / I Pefiol - Antioquia / () 8909809171/ =913 Codigo postal: 053857
Q) (+604) 85158 51 /(@) olcaldio@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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Cddigo: RE.SGT.002

PROPUESTA _
TECNICO -ECONOMICA Version: 00

Empresa Autbnoma de Guatapé
Sastenini idad y Desarrolin pars 10dos. Fecha: 29.11.2024

PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA

OBJETO:

“ADMINISTRACION DELEGADA PARA EL SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA
EN MARCHA DEL SISTEMA DE RADIO COMUNICACIONES EN EL SISTEMA
INTEGRADO DE SEGURIDAD, MOVILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL
MUNICIPIO DE EL PENOL — ANTIOQUIA”.

Presentado a:

ALCALDIA DE EL PENOL, ANTIOQUIA.

2026

"La Empresa de Autonoma de Guatapé - EAG, declara que la presente propuesta
constituye creacion intelectual de la empresa y las diversas instituciones que intervienen
en la misma, y por ende esta protegida por el derecho de autor en los términos del articulo
2 de la Ley 23 de 1982. Consecuencia de ello, los términos de la propuesta constituyen
informacion confidencial y reservada, y solo puede ser accedida por EL MUNICIPIO DE
EL PENOL - ANTIOQUIA para efectos de evaluarla como parte del proceso de
contratacion”

6 Calle 31 N° 30-53 piso 2 ° Contactenos@eag.gov.co @ AutonomaGuatape

WWW.eag.goVv.co
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Codigo: RE.SGT.002

PROPUESTA =
TECNICO -ECONOMICA Version: 00

e LI Fecha: 29.11.2024
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‘a Calle 31 N° 30-53 piso 2 ° Contactenos@eag.gov.co @ AutonomaGuatape
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Cddigo: RE.SGT.002

PROPUESTA ”
TECNICO -ECONOMICA Version: 00

Empresa Autbnoma de Guatapé
Sosteniblitiad y Desarralio para todos FeC ha 9.1 2024

1. PRESENTACION EAG

Datos Generales

Empresa Autonoma de | Persona . : .
Guatapé -EAG- fip . | Juan Diego Martinez Quintero

Guatapé — Antioquia | Teléfor + (574) 8610555 ext. 22
Antioquia S ERaC + (574) 8610672
| Clle 31 N° 30-53 / Piso 2 | 2orree \ empresaa.uton'oma@guatape—
' Electronico antioquia.gov.co

800.105.497-0 ;% https://eag.gov.co/

La Empresa Autonoma de Guatapé es una entidad descentralizada, sélida y auto
sostenible, dedicada al desarrollo de proyectos de infraestructura en beneficio de la
comunidad, que se constituye principalmente para desarrollar proyectos de gestion y
desarrollo urbano, encaminados siempre al mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del Municipio de Guatapé y la Region.

Tenemos por objeto gestionar, promover, estructurar, ejecutar y financiar directamente y/o
en asocio con otras entidades plblicas o privadas, por intermedio de contratos o convenios,
proyectos de interés municipal, regional, nacional e internacional; administrar los bienes
que requieran sus proyectos; adelantar acciones administrativas relacionadas con el
desarrollo urbanistico y la administracion, gestion y desarrollo inmobiliario, importar o
exportar maquinaria o equipos que desarrollen el objeto social de la empresa.

Marco normativo

La EAG es una Entidad Industrial y Comercial adscrita al Municipio de Guatapé, creada
mediante Acuerdo No. 021 del 4 de junio de 1988, modificado por los Acuerdos 026 del 30
de agosto de 1992, el acuerdo 06 del 14 de abril de 1996, el acuerdo 03 del 26 de abril de
2020 y el acuerdo 16 del 17 de agosto de 2020.

Asi pues, con la creacion y las modificaciones realizadas a la EAG pretendemos facilitar el
cumplimiento de los fines del Municipio y la regién, con mayor autonomia a nivel normativo
en materia de funcionamiento, administracion y contratacién, lo cual es necesario para ser
competitivos a nivel empresarial y lograr atraer mayor inversion del sector privado.

6 Calle 31 N° 30-53 piso 2 ° Contactenos@eag.gov.co @ AutonomaGuatape

WWW.eag.gov.co
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Codigo: RE.SGT.002

PROPUESTA ”
TECNICO -ECONOMICA Version: 00

ey Fecha: 29.11.2024

Sosteniblidad y Desarrollo para 10dos.

Por lo anterior, La Empresa Auténoma de Guatapé — EAG -, es una empresa exceptuada
del régimen de contratacién tradicional conforme a la ley 1474 de 2.011 que estipula que:

“Articulo 93. del régimen contractual de las empresas industriales y comerciales del
estado, las sociedades de economia mixta, sus filiales y empresas con participacion
mayoritaria del estado. Modifiquese el articulo 14 de la ley 1150 de 2007, el cual
quedara asf:

Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las sociedades de economia
mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%),
sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con participacion mayoritaria
del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto e
General de Contrataciéon de la Administracion Publica, con excepcién de aquellas

que desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o

publico, nacional o internacional o en mercados requlados, caso en el cual se regiran
por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades

econdmicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente
ley. Se exceptian los contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran por la ley 29
de 1990 y las disposiciones normativas existentes.”

Marco juridico

La ley 1150 de 2007 en su articulo catorce establece las disposiciones del derecho privado
en materia contractual, de esta manera la EAG debe someterse a los principios de la funcion
administrativa y de gestion fiscal contemplados en el articulo 209 y 267 de la Constitucion
Politica. Todos los procedimientos de seleccion realizados por la EAG se efectuaran de
conformidad con las normas que rigen el régimen presupuestal y estaran precedidos por el
cumplimiento de (i) los requisitos de orden presupuestal previos, (ii) de un estudio concreto
de la necesidad, conveniencia y oportunidad de la contratacidn, y de (iii) un analisis de
condiciones de mercado y de los demas requisitos legales de ejecucion contractual
aplicables.

La seleccion de oferentes y/o contratistas se hara a través de las modalidades de: invitacién
abierta, invitacion privada, érdenes de compra de bienes, prestacion de servicios u obra,
contratacion directa y celebracion de convenios y/o contratos de asociacion y/o de alianzas
estratégicas con particulares.

Justificacion desde el punto de vista financiero

Como Empresa Industrial y Comercial del Estado, la EAG a través de los convenios y
contratos de proyectos a ejecutar, adquiere utilidades con porcentajes que varian de
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acuerdo al caso. Cumplimos con todas las obligaciones de pago de impuestos, retenciones
y estampillas como lo obliga la ley; siendo estas el IVA, Reteiva, Reteica, estampillas de
pro-cultura, adulto mayor, pro-UDEA vy hospital, entre otras especificas de acuerdo al tipo
de proyecto.

Los pagos a nuestra labor son pactados con la Administracion Municipal u otras entidades
previamente y de acuerdo al tipo de proyecto.

Justificacion desde el punto de vista técnico

Enfocamos nuestros esfuerzos en la estructuracion, gerencia y ejecucién de proyectos que
implican la elaboracién de estudios técnicos, disefios y desarrollo de herramientas que
permiten llevar a cabo procesos de desarrollo territorial, tales como espacio publico,
movilidad y urbanismo, e incorporando los componentes sociales, ecolégicos y econémicos
que garantizaran nuestra sostenibilidad.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El municipio de El Pefiol en su necesidad de crecimiento y modernizacién para la seguridad
y el control territorial, ha venido adelantando labores y propuestas en pro de este
mejoramiento, sin embargo el municipio a hoy carece del componente de comunicacién y
certificacion de los servicios de emergencias, por ende, desde el centro de monitoreo y
control se ha planteado la solucién de centralizar o canalizar la informacion y la recepcién
de los diferentes o6rganos de seguridad y emergencias del municipio, mediante la
implementaciéon de una base radial que opere las 24 horas, los 7 dias de la semana, y que
la misma sea instalada en el centro de monitoreo o de videovigilancia del municipio.

Por lo anterior, se proyecta el suministros, instalacion y puesta en marcha de un sistema de
radio comunicaciones por medio de una radio base, con 10 unidades de radio derivadas,
certificadas y con tecnologia digital, para proteger las comunicaciones de emergencias o
reportes de operacién continuo por parte del CMC del municipio de El Pefiol, Antioquia.

Por lo anterior, se hace necesaria la consecucion de elementos tecnoldgicos de radio -
comunicacion, con el fin de:

e Garantizar la operatividad y comunicacién continua entre todos los actores civiles,
publicos y privados en el Municipio.

e Actualizar la tecnologia a sistemas digitales, con mayor alcance y capacidad de
almacenamiento.

» Optimizar la conectividad, redundancia y capacidad de monitoreo en tiempo real
desde los centros de control.
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Esta intervencién permitira fortalecer la seguridad del municipio, brindar herramientas
efectivas para la gestion del orden publico, aumentar la percepcion de seguridad entre los
ciudadanos y respaldar la labor de las autoridades locales mediante un sistema de
comunicacién moderno, funcional y sostenible.

3. OBJETO

“ADMINISTRACION DELEGADA PARA EL SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN
MARCHA DEL SISTEMA DE RADIO COMUNICACIONES EN EL SISTEMA INTEGRADO

DE SEGURIDAD, MOVILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL MUNICIPIO DE -
EL PENOL — ANTIOQUIA”.
4. ALCANCE DE LA PROPUESTA
Para dar cumplimiento al objeto contractual, se deberan llevar a cabo los siguientes
suministros y servicios:
ITEMEieE DESCRIPCION | UNIDAD | CANTIDAD
1 FICHA TECNICA - SUMINISTROS
Suministro de Repetidor digital marca Motorola, modelo
1.1 SLR5100, gama de frecuencia VHF de 136 a 174 Mega Hertz, de und 1,00
50 vatios de potencia.
Suministro de Duplexer de 4 cavidades, pasa banday rechaza
1.2 banda, marca Sinclair, modelo Q2220E, gama de frecuencia VHF und 1,00
de 138 a 174 Mega Hertz, 350 vatios. o

Suministro de Antena4 dipolos marca Andrew/Commscope, de 9
decibeles de ganancia, de 138 a 150 Mega Hertz

14 Suministro de Cable coaxial Heliax de Y, marca i 30.00
’ Andrew/Commscope, cobre corrugado, blindado, 50 ohmios. 3
Suministro de Conectores tipo N macho y hembra, marca
Andrew/Commscope, para cable Heliax de 'z corrugado,
Suministro de Protector de RF coaxial de 10 a 1.000 Mega Hertz,
1.6 marca Polyphaser, tecnologia tubo de gas, potencia de entrada und 1,00
1.500 vatios, picos de corriente de 20 KA.

Suministro de Estabilizador de energia marca Magon, con

regulacion automatica de alto y bajo voltaje, supresor de picos de

und 1,00

und 2,00

1.7 | voltaje, proteccion de corto circuito, tecnologia de und 1,00
microprocesador que garantiza confiabilidad y precision en la
regulacion.
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Suministro de Bateria estacionaria de Gel, libre de mantenimiento
1.8 . ; und 1,00
de 12 voltios - 100 amperios hora. ’
Suministro de Gabinete de intemperie en pintura electrostatica, de
1.9 120 centimetros de altopor55 de ancho y 50 de profundidad, con und 1,00
chapa de seguridad.
Suministro de radios portatiles Digitales marca Motorola, modelo
1.10 | DEP250, de 5 vatios de potencia, 16 canales de memoria, gama de und 10,00
frecuencia VHF de 136 a 174 Mega Hertz.
ITEM DESCRIPCION | UNIDAD [ CANTIDAD
2 INSTALACION DE PLATAFORMA TECNOLOGICA
2.1 Servicio de instalacion und 1,00

Especificaciones esenciales:

Debe tratarse de una persona natural o juridica, habilitada legalmente para ejercer la
actividad, con conocimientos y experiencia en este tipo de suministros y servicios.

Ademas:

1. Frente a los demas bienes se debera aportar el tiempo de garantia, que no podra
ser inferior a un (1) afo.

2. Los items relacionados en la ficha técnica deben ser nuevos y corresponder con las
especificaciones alli pactadas.

3. La persona natural o juridica que vaya a proveer los bienes debe contar con la
documentacion al dia. Ademas, tener en el RUT actividad relacionadas con el objeto
a ejecutar.

4. ElContratista dejara constancia de recibo de la respectiva entrega de los productos,
mediante la factura, en la cual se registraran las cantidades, el item o nombre del
producto, la fecha de surtido especificando, ademas, el valor unitario y el valor total
de la compra.

5. La administracion Municipal se reserva la facultad de solicitar cambio de algunos
articulos durante la ejecucion del contrato, si previo andlisis, estos no atienden los
requerimientos solicitados, caso en el cual el contratista debera reemplazar el
articulo por otro de mejor calidad y su precio debera ser acorde a los precios del
mercado. No se generara costo adicional al Municipio por el cambio que deba
realizarse de un articulo que no cumpla las especificaciones técnicas.

6. No podrd ser elegido como contratista quien esté incurso en inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de intereses para el ejercicio del cargo.

7. Debe ademas presentar la documentacion necesaria para acreditar la experiencia
y formacion requerida segun los presentes estudios previos, de manera que a juicio
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del Ordenador del Gasto se pueda comprobar la idoneidad del contratista, la cual
se certificara y anexara al expediente contractual.

8. El contratista debe encontrarse afiliado al Sistema General de Seguridad Social
(Salud y Pension).

Supervision:

La supervision del proceso sera ejercida por la secretaria de gobierno o por el funcionario
que delegue la Alcaldesa Municipal, o quien haga sus veces, para supervisar y verificar el
correcto estado y funcionamiento de los suministros contractuales acorde con la propuesta
presentada, la cual hace parte integral de este contrato. W

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS

La ejecucion de las actividades que se derivan de este Contrato se hara de acuerdo con los
items y cantidades del presupuesto oficial realizado por el municipio y con base en los
valores y presupuesto aprobado por la secretaria de gobierno.

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4 y 5 de la ley 80 de
1993 y demas normas concordantes y los definidos en el presente contrato, el contratista
se obliga especialmente a cumplir con cada uno de los [TEMS que se relacionan en el
siguiente cuadro de actividades:

VALOR VALOR TOTAL |  VALOR
|UMITARIO +1VA | SINIVA | TOTAL +IVA

ITEM CANT

1 FICHA TECNICA - SUMINISTROS - UNIDAD e’

Suministro de Repetidor digital marca
Motorola, modelo SLR5100, gama de
frecuencia VHF de 136 a 174 Mega Hertz,
de 50 vatios de potencia.

Suministro de Duplexer de 4 cavidades,
pasa banda y rechaza banda, marca
1.2 Sinclair, modelo Q2220E, gama de 1,00 $13.478.400,00 $2.560.896,00 $16.039.296,00 | $13.478.400,00 [ $16.039.296,00
frecuencia VHF de 138 a 174 Mega Hertz,

1,00 $12.792.000,00 $2.430.480,00 $15.222.480,00 | $12.792.000,00 | $15.222.480,00

350 vatios.
Suministro de Antena 4 dipolos marca
1.3 Andrew/Commscope, de 9 decibeles de 1,00 $8.912.000,00 $1.693.280,00 $10.605.280,00 $8.912.000,00 $10.605.280,00

ganancia, de 138 a 150 Mega Hertz
Suministro de Cable coaxial Heliax de %,
14 marca Andrew/Commscope, cobre 30,00 $48.000,00 $9.120,00 $57.120,00 £ 1.440.000,00 $1.713.600,00
corrugado, blindado, 50 ohmios.
Suministro de Conectores tipo N macho y
1:5 hembra, marca Andrew/Commscope, 2,00 $ 288.000,00 $54.720,00 $342.,720,00 $576.000,00 $ 685.440,00
para cable Heliax de % corrugado,
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Suministro de Protector de RF coaxial de
10 a 1.000 Mega Hertz,z, marca
1.6 Polyphaser, tecnologia tubo de gas, 1,00 $651.000,00 $123.690,00 $ 774.690,00 $651.000,00 $774.690,00
potencia deentrada 1.500 vatios, picos de
corriente de 20 KA.
Suministro de Estabilizador de energia
marca Magon, con regulacion automética
de altoy bajo voltaje, supresor de picos de
1.7 voltaje, proteccién de corto circuito, 1,00 $619.000,00 $117.610,00 $736.610,00 $619.000,00 $736.610,00
tecnologia de microprocesador que
garantiza confiabilidad y precisién en la
regulacion.
Suministro de Bateria estacionaria de Gel,
ﬁ 1.8 libre de mantenimiento de 12 voltios - 100 1,00 $1.520.000,00 $ 288.800,00 $ 1.808.800,00 $1.520.000,00 $ 1.808.800,00
amperios hora.
Suministro de Gabinete de intemperie en
pintura electrostatica, de 120 centimetros
de alto por 55 de ancho y 50 de
profundidad, con chapa de seguridad.
Suministro de radios portatiles Digitales
marca Motorola, modelo DEP250, de 5
1.10 vatios de potencia, 16 canales de 10,00 $ 1.764.000,00 $335.160,00 $ 2.099.060,00 £ 17.640.000,00 | $20.991.600,00
memoria, gama de frecuencia VHF de 136
a 174 Mega Hertz.

1,00 $1.920.000,00 $364.800,00 $2.284.800,00 $1.920.000,00 $2.284.800,00

Subtotal $61.548.400,00
IVA 19 % $ 11.694.196,00
Total Suministros $ 73.242.596,00
i@ VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION | UNIDAD | CANT NGO oL
2 INSTALACION DE PLATAFORMA TECNOLOGICA
f'\ 1 Servicio de Instalacién. | und | 1,00 l $ 1.400.000,00 $1.400.000,00
Subtotal $ 1.400.000,00
Administracion = 20% $ 280.000,00
Utilidad = 10% $ 140.000,00
Total Instalacion de Suministros $1.820.000,00

Forma de entrega:

La forma de entrega de los bienes e instalaciones relacionadas con el mejoramiento de la
comunicacion interinstitucional y municipal entre las distintas entidades del estado y el
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Centro de Monitoreo y Control del municipio de El Pefol, se llevara a cabo bajo los
siguientes procedimientos y condiciones:

» Entrega de suministros:
« Los suministros (como radios, baterias, conectores, protectores, antenas, cableado,
etc.) seran entregados de manera fisica en cada sitio definido por la entidad
contratante, localizados en jurisdiccion del municipio. La entrega se realizara en
etapas, segln lo estipulado en el cronograma previamente acordado.
e (Cada entrega sera acompafada de un documento de entrega, que describa el
suministro entregado, las cantidades y sus caracteristicas técnicas. L
s Una vez recibidos los suministros, se firmara un acta de recepcion en la cual se dara
conformidad a la entrega, sefialando cualquier observacion, si la hubiera.

» Entrega de instalacion de los suministros:

e La modernizacién de la infraestructura tecnoldgica y el fortalecimiento de la red de
comunicaciéon local, se realizard mediante intervenciones programadas que no
interrumpan las operaciones diarias del municipio.

¢ Las mejoras tecnoldgicas se implementaran en etapas y cada una de ellas sera
entregada de acuerdo con el cronograma establecido. A medida que cada fase se
complete, se procedera con una validacion técnica de la entrega.

« Elseguimiento y evaluacién se hara en cada etapa, y al finalizar, el municipio debera
aprobar mediante un acta de recepcién la correcta implementaciéon de cada mejora.

» Verificacion y Aceptacion Final:
e Una vez que se complete la entrega de todos los suministros e instalaciones, se L
realizara una verificacion final de que todo ha sido entregado y que los suministros
y sistemas estan operativos segun lo pactado. La aceptacion final se formalizara
mediante un acta de conformidad firmada por ambas partes, donde se detallara la
calidad y el cumplimiento de lo entregado.

6. PLAZO ESTIMADO

El plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (2) MESES a partir de la firma del acta de
inicio, sin superar el 31 de diciembre del 2026.
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7. PERMISOS Y LICENCIAS

En caso tal de requerirse la autorizacion previa para intervencion de bienes de uso publico
incluidos en el espacio publico, de conformidad con las normas urbanisticas adoptadas en
el Plan de Ordenamiento Territorial y en los instrumentos que lo desarrollen vy
complementen, el proceso de licenciamiento y permisos para la ejecuciéon de la obra,
debera ser tramitadas por la Secretaria de Planeacién, la EAG entregara los insumos
necesarios y requeridos y brindara acompafiamiento técnico en caso de requerirse.

8. POLIZAS

Después del analisis de riesgos y de determinar que la modalidad adecuada es la de
Contrato Interadministrativo por tratarse de un contrato entre entidades publicas, se
concluye que, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de
2015, no se exigiran garantias en el presente proceso de contratacion.

Decreto 1082 de 2015. “2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion
directa la exigencia de garantias no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos.”

Por otra parte, la Empresa Autonoma de Guatapé debera exigir a sus contratistas las pdlizas
que considere convenientes, en las cuales el Municipio de El Pefiol debe aparecer como
beneficiario.

9. VALOR DE LA PROPUESTA

Hoorarlos (3,50 %) A.D.R. $2.627.190,86

VA 19 % Honorarios: $ 499.166,14

La presente propuesta tiene un valor total de SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO
OCHENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/L

($78.188.953,00), discriminados de la siguiente manera:

Recursos a administrar para la ejecucion del contrato: SETENTA Y CINCO MILLONES
SESENTAY DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/L ($75.062.596,00).
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Honorarios de administracién: TRES MILLONES CIENTO VEINTISEIS MILTRESCIENTOS
CINCUENTA'Y SIETE PESOS M/L ($3.126.357,00).

En aras de preservar el principio de transparencia, la EAG en el proceso de seleccion de
los oferentes toma como base los valores unitarios de referencia del mercado que en
algunos casos son suministrado por el administrador delegado, los cuales pueden variar
segun la estructuracién de la propuesta econémica que presenta cada oferente. Si estos
precios tienen alguna observacién o variacion significativa en el proceso de seleccion, estos
seran objeto de andlisis por parte de la supervision del contrato en compafia del
administrador delegado a través de la secretaria responsable del proceso.

10. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO transferira a la EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE, los recursos
destinados al pago del contrato derivado de la siguiente manera:

e Se realizara un pago anticipado correspondiente al 40% del recurso a administrar,
con la firma del acta de inicio.

e Los pagos siguientes se realizaran mediante actas de avance, en la medida que el
supervisor del contrato certifique el cumplimiento de las obligaciones previstas por
parte del Contratista.

Dichos pagos se realizaran previa presentacién de cuenta de cobro y/o factura, pago de
seguridad social, informe de actividades, Informe de supervision, soportes, evidencias y
recibo a entrega a satisfaccién por parte del supervisor.

Los Honorarios seran cancelados mediante actas de avance o un pago final, teniendo en
cuenta que LA EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE debe presentar en forma
independiente las facturas por este concepto, de manera proporcional a la ejecucion del
Contrato con el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el Estatuto
Tributario y las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes
Parafiscales de conformidad con la normativa que rige sobre la materia.

El pago de las obligaciones se efectuara en la Secretaria de Hacienda del municipio o se
consignara en la Corporaciéon o Banco que el Contratista designe, mediante certificaciéon
bancaria, la cual debe contener el numero, tipo de cuenta y el nombre de la Entidad
Financiera donde seran girados los recursos.

Para el desarrollo del pago se solicitara la presentacion de la cuenta de cobro o factura
legal ante la administracién municipal, informe de ejecuciéon, aportes al sistema de
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seguridad social, certificacion por parte del supervisor, previa verificacién del cumplimiento
del objeto contractual.

Para efectos del pago de las obligaciones, EL MUNICIPIO a través de la Secretaria de
Hacienda y Tesoreria, realizard las deducciones por conceptos tributarios en los
porcentajes vigentes, de conformidad con las normas de orden nacional y territorial que
rigen esta materia.

El Contrato, no se liquidard hasta que se haya legalizado la ejecucién financiera de los
recursos entregados por la Entidad en calidad de Administracion.

Los desembolsos para el contratista de obras estaran supeditados a la aprobacién del
interventor contratado y/o visto bueno del MUNICIPIO.

Cordialmente,

Funcionario o Firma Fecha
Contratista
Hernan Dario Dugue A
Elabor6 Vélez/Apoyo a la R e S 03/08/2025
supervision s
Juan Diego Martinez
Quintero/Gerente M uoioareize
Revis6 . .
Alejandra Giraldo e
M/Subgerente Juridica y ORIO82025
~ 7
Los arriba firmantes declaran que hemos revisado el documento y lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad, lo presentamos para la firma del Gerente.
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Nimero de formulario 141221619971
IdlS 7707212489984(8020\ ﬂ!}()ﬂl“lll.ZZIJJIJBIT 1
P
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccibn seccional k}t.humn electrénico
80010540970 Impuestos de Medallin ﬁ ﬁ L_/
h Y

IDENTIFICACION A\ GO

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificacién,
Persona juridica 1 Q

Lugar de expedicién 28. Pais 28. Deparlamento @ nicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre </7\> ( < 34-0t6s nombres

/35. Razén social

EMPRESA AUTONOMA DEL MUNICIPIO DE GUATAPE /Z/> %
36. Nombre comercial 375Si —
/2 N
L ZZTHANS,
38. Pais 39. Departamento 2] 7 40. Giudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia 0 5 | Guatape 321
41, Direccién principal
CL31 30 53 </)/> /\7@
42. Correo electrénico financieraempresaautonoma@gmail £om
43. Cédigo postal [ 44. Tetetond 1\ /7 K '\p 048610055 545 Teléfona 2
"\ CLASIFICACION
Actlv[idad—es_gpémtg\d" V\\/ Ocupacién
Actividad principal Ac v}%ﬂ M:;u \> Otras actividades 52. Ntimero

46, Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cod; o\\ 9{Fechdigi d 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos

[84 12[[2004,04,01]][4 ‘I~L\z> 0 1] I | || | | |

}p%nsahllldades Calidades y Atributos

1 2 3 4 z/\\x‘? ® 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sa.coago|5 |7 |1 4[4 85 | N I T Y A A A A
a

05- Impto. renta y compl. régimen

107 Retencion en la fuente a titulo de\rent j)
14- Informante de exogena L~ ~/
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA ( \\
52 - Facturador electrénico ¢ N .”
/"_\‘-_/
)
Usthr-ln/s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo | 57. Modo |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 | I
L [ [ | | [ 1 |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unice Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacion
Para uso exciusivo de ia DIAN

R R D NO 60. No. de Folos: E B1.‘Fecha“12025-11-2[}f12:34:04PM ]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensién Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre MARTINEZ QUINTERO JUAN DIEGO

Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 29-05-2026 04:35:04PM




OIAN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 4 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141221619971

'!USIM‘} TJI 489984(802 |00001412 1]1991 1

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional m /a%}ﬁuzén electrénico

8 0 0 1 D 5 4 9 7 0 Impuestos de Medallin

AN
Caracteristicas y formas de las organizaciones \\J / A)(/\\’

62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas i _os‘f%@hm de orden nacional, departamental, |2 1

65. Fondos 66. Cooperativas A apSmos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital §
Decumento 1. Constitucién N
71. Clase 0 2 03 Y_\/ 82. Nacional 100 %
72. Numero 2 1 5—123% @
73. Fecha 19880626 74 N 83. Nacional piiblico 100 . 0 %

W

@

N

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento 05 \/ Mot
79. Ciudad Municipio 32 1 > 85. Extranjero 0%
e R S <

Vigencia /\\ "i_:_) 86. Extranjero publico D. 0 %

74. NGmero de notaria
75. Entidac de registro 01 O} 84. Nacional privado D. 0 %
76. Fecha de regisiro 198808, 26 <. @7. 08

aN
D
>

0

&
80. Desdo 20141016
81. Hasta <y 20991231 87. Extranjero privado 0. 0 %
“
<‘§5 ' Entidad de vigilancia y control
88. Entidad ce vigilancia y control w
Alcaldia 11
Estado y Beneficio L
Itern 89, Eslado actual echi cambio A¢'estado. 91, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
2 | :
3 | :
£ | e ine] :
7 | B0y 7
Vinculacién econémica
93é$gg#?gaién 94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial ?Asélan??:rgn?ﬁ;Egﬂ"ﬁwm" Tributaria (NIT)dela g5 py.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namerc de identificacién tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en 2l exterior sociedad o nalural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de |a sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 29-05-2026 04:35:04PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina 3

{415 \7 7212489984|BD2 |D[ 01412216199

de 4 Hoja 3

141221619971

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
8 00105497

6. DV

12.
Impuestos de Medellin
0

Direccion seccional

=
/gKE

yuzbn electrénico

Representacién

()
NS/RAN

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

18

100. Tipo de documento

101. Namero de identificacion

99, Fecha inicio ejercicio representacion \'r
2025, @ \

umern de tarjeta profesional

CéduladeCiudadani 1 3 [1 0 3 7 2 3 6 6 8 1

1

104. Primer apellido 105, Segunda apellido 108. Primef pémbre \) 107. Otros nombres

MARTINEZ |QUINTERO |JUA9L |DIEGO

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante Iegal

98. Representacitn 99, Fecha inicio ejercicio reprasw w

QW

100. Tipe de documento 101. Namero de identificacian O% VZ/) 102 DV |103. Ndmero de tarjeta profesional
2 5 3 |

104. Primer apellido 105. Segundo apellido O 106. aneéﬂﬁ;bre 107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110. RuﬁnWﬁU

98. Representacion 99. Fegha,jnicir rei cion

| |

100. Tipo de documento 101. Numero de n!antiﬁca% w 102. DV [103. Numero de tarjeta profesional

. N I

104. Primer apellido

105 s En\\q)/\

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT)

‘@\Pm&l representante legal

98. Representacion (

cha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento da {@ 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
4 |

104, Primer apellido undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Numero de ldentificacion Trlbuia{{ ) 109 DV 110. Razén social representante legal

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion

| | ]

100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 102. DV [103. Numero de tarjeta profesional

; |

104, Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nembre

107. Otros nombres

108. Numero de Ildentificacién Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 29-05-2026 04:35:04PM



T AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 4

4. Numero de formulario

A

de 4 Hoja 5
141221619971

71

000014122161

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

= /3\(; yaz.f, mrere

80010054897 Impusslos de Medallin
J
NSVRANN
Revisor Fiscal y Contador //\\\ // =

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion k{i’r\\;}l ,Numerk.(!g,l@’pmfasnona‘»
2
g 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre v \\'_ﬁ blros nombres
a
| | Vs
& [132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada U/
=
| RN
é 135. Fecha de nombramiento @\/‘@

| | j N

136. Tipo de documento 137. Nimero de identificacion /&V % g70V | 139. Numero de tarjeta profesional
§ AT /2 |
3 [ 140. Primer apelido 141. Segundo apellido 13:@.merk@9? 143, Otros nombres
“
: | /E
& |144. Nomero de Identificacidn Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fi
e
: | (O
é 147. Fecha de nombramiento @ &

| | | j) PaN

148. Tipo de documento 149, Nimero de identificacion 150. DV| 151. Ndmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 |3 9 4 5 6 6 /T~6_ i 6 1 3 2 8 40

152. Primer apellido 153 Segundo m& w 154. Primer nombre 155. Otros nombres
»
£ [SANCHEZ IJOHANNA
§ 156, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) @ (&@ esignada

b
159. Fecha de nombramiento %
20250

\\“7

-

Fecha generacion documento PDF: 29-05-2026 04:35:04PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 |2 | Actualizacidn

4. Namero de formulario

141138569467

\415 7707212439984'802 ’ 000014113856946 7

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

1037 236681

6. DV
5

12. Direccién seccional

Impuestos de Medellin

/F\\ /@KE/B

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Numero de Identificaci

“{@) X

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10372
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento hicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia m 321
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \> ﬁ*@mﬁ nombres
MARTINEZ QUINTERO JUAN (}) ( < Dl
35. Razén social \/
™ QN
36. Nombre comercial w 37t igh—::‘_/
o) N

Jbeadion,
38. Pais 39. Departamento o \)’ e 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia Xaﬁ 0 5 | Guatape 321

41, Direccion principal

CL31 28 71

42. Correo electrénico juandi_guatape@hotmail.com

43. Codigo postal

[4a.Teterond 1\ /) &

\} 1179490 6 7|45 Teléfono 2

"\ LLASIFICACION

Actlvldadag\némlcagw

Ocupacion
Actividad principal Ac vu ul Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cody 9% Fecha Wi d 50. Codigo 1 2 51. Codigo eslablecimientos
LARE]] EEERTRENIY 73 AN | || | -
('] ("\‘lﬂ’;ay&nsahilidades. Calidades y Atributos
1 2 3 ( \“1\ 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s cuam[s |2 2[s 5[5 of C\i O O B A A
05- Impto. renta y compl. régimen ha?\_/ S \ \;/_
) 22- Obligado a cumplir deberes for @
49 - No responsable de IVA
50 - No responsable de Consumo restaura
\ /)
Uslh:k{s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I l l | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57. Modo ‘ l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 [ | | [ | o cre | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia i y en i nouuiglra{u renovacion

0 [

59, Anexos 60. No. de Folios:

Para uso exclusivo de la DIAN

i

@

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

MARTINEZ QUINTERO JUAN DIEGO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 02-02-2026 12:34:23PM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPU

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL 5
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 29 de
septiembre de 2026, a las 15:27:11, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. |dentificacion 1037236681
Codigo de Verificacion 10372366812¢

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Naciona nero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1

la firma mecénica aqui

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR mem
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. 4
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 29 de

septiembre de 2026, a las 15:27:59, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuaci6n
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

3

Tipo Documento Numero de identific
No. Identificacion 8001054970
Codigo de Verificacién 80010549

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Naciona nero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1

)4, la firma mecanica aqui

forfes

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR ==
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ol
4 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.







PROCURADURI CERTIFICADO DE ANTECEDENTES mEEh
@ GENERAL DE LA NACION PiB
CERTIFICADO ORDINARIO 16:29:56
No. 303926687 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 29 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) JUAN DIEGO MARTINEZ QUINTERQO identificado(a) con Cédula de ciudadania niumero 1037236681:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
peérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750  [.] Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.







[ERERE

PROCURADURI. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ol
@ GENERAL DE LA NACION PIB
i CERTIFICADO ORDINARIO 15:30:45
No. 303926846 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 29 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona EMPRESA AUTONOMA DEL MUNICIPIO DE GUATAPE identificado(a) con NIT nimero 8001054970:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 4o0. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 Q Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.







POLICIA NACIONAL
DE %&QM BE’J‘E‘)NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:33:30 PM horas del 29/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1037236681
Apellidos y Nombres: MARTINEZ QUINTERO JUAN DIEGO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.
r\,
En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES'
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicia
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con e

documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecidc
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencidén administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de Portal Unico de 9'sovco [OAN6)

AT
.

0 <
£ 010N  CoroM?

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.







(@) Policia Nacional de Colombia tr

(https://www.policia.goy

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/09/2026 03:34:40 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1037236681 y Nombre:
JUAN DIEGO MARTINEZ QUINTERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 148631953 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]L B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogotd D.C
Linea de atencién: 018000-910112

1
18"
L 2 B
£ 05y







CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:36:02 horas del 29/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1037236681,
Apellidos y Nombres MARTINEZ QUINTERO JUAN DIEGO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa alcaldia de el pefiol, con NIT 890980917-1 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018” con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta







G
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1037236681 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esia cerlificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niumero consignados en el
respectivo documento de identificacion. coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/08/2026 09:02 AM

Caodigo Verificacion: 6LXHAIM4V3
Valida hasta: 02/11/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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) - FORMULARIO UNICO
@® GOBIERNO DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA E AG
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995) 1]

1. DECLARACION JURAMENTADA

YO, EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE

IDENTIFICADO CON:  C.C. CE. Tl N* 800,105,497-0 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA |Departamento ANTIOQUIA [Municipio  GUATAPE
Direccion CALLE 31 N* 30-53 PISO 2 |T='M‘°l"0s 3108479927
Y TENIENDD COMO F'AREENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUNDAD A
T NOMBRES YAPELLIDOS

DECLARD, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3*, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1895, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIOND A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo” afo gravable fueron:

e

B £l . .
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL H
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exierior son:

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

EMPLEADOR O CONTRATANTE



b) A la fecha 50y S socio de las slgunan'las corpcracnones sociedades ylo asoaacuonen

¢)En la actualidad: Si NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
C.C. C.E. Tl

N°

forma acas:onal o permanente son las sigulentes

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

__FORMA DE PARTICIPA

Las actividades econdémicas de caracler privado, adicionales a las declaradas anteriormente. que he venido desarrollando de

16 DE OCTUBRE DEL 2025

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1037236681 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/09/2026 08:47 AM

Cadigo Verificacion: AYPQVWHESS
Valida hasta: 30/11/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






Empresa Auténoma de Guatapé

Sﬂlenlbllldad y Desarrollo para todos.

MEAG

NIT 800.105.497-0

Guatape, 29 De Septiembre del 2026

SENORES: ;
ALCALDIA MUNICIPAL DEL PENOL
ANTIOQUIA

ASUNTO: DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo, JUAN DIEGO MARTINEZ QUINTERO identificado con Cedula de Ciudadania
N°® 1.037.236.681 Como Representante Legal de la EMPRESA AUTONOMA DE
GUATAPE, Declaro que ni yo como persona Natural ni la Empresa que Represento.
NO incurrimos en ningln causal de incompatibilidades de las que trata la ley 80 de
1993 y sus decretos, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, el decreto de 1082
de 2015 y el decreto 019 de 2012 y sus decretos reglamentarios, asi como las
demas normas constitucionales y legales vigentes sobre inhabilidades: por lo tanto,
me encuentro en ¢ptimas condiciones legales y juridicas para celebrar contratos
con el Estado.

Cordialmente:

JUAN DIEGO MARTINEZ QUINTERO
CC. 1.037.236.681
DIRECCION: calle 31#30-08

EMAIL: empresaautonoma@guatape-antioquia.gov.co

6 Calle 31 N° 30-53 piso 2 ° Contactenos @eag.gov.co @ AutonomaGuatape

WWW.eag.gov.co







Empresa Auténoma de Guatapé

Sostcmbllldad y Desarrolio para lodos.

MEAG

NIT 800.105.497-0

Guatape, 29 De Septiembre del 2026

SENORES: .
ALCALDIA MUNICIPAL DEL PENOL
ANTIOQUIA

- ASUNTO: MULTAS Y SANCIONES

Yo, JUAN DIEGO MARTINEZ QUINTERO, identificado con Cedula de Ciudadania
N° 1.037.236.681 en mi condicion de Representante Legal de la EMPRESA
AUTONOMA DE GUATAPE, segun consta en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal, bajo la gravedad de juramento certifico que en los dos (02)
altimos afios a la fecha. NO he sido objeto de multas y/o sanciones por
incumplimiento de mis obligaciones contractuales frente a Entidades.

Cordialmente:

JUAN DIEGO MARTINEZ QUINTERO
CC. 1.037.236.681
DIRECCION: calle 31 #30-038

EMAIL: empresaautonoma@guatape-antioguia.gov.co

6 Calle 31 N° 30-53 piso 2 ° Contactenos@eag.gov.co @ AutonomaGuatape

W W'wW .eag.goyv,







EAG

Empresa Auténoma de Guatapé

Sostenibllidad y Desarrollo para todos.

NIT 800.105.497-0

Guatapé, 1 de Septiembre de 2026

CERTIFICACION

PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo, JUAN DIEGO MARTINEZ QUINTERO, identificado con cedula de
ciudadania N°1.037.236.681 expedida en Guatapé — Antioquia, en mi
calidad de Representante Legal de la EMPRESA AUTONOMA DEL
MUNICIPIO DE GUATAPE, identificada con NIT 800.105.497-0, luego de
verificar el pago de los aportes al sistema general de la seguridad social y
parafiscales, exigidos por la ley, certifico que dentro los seis meses
anteriores a la fecha de la presente, me encuentro a paz y salvo por los
conceptos relacionados con dichos aportes.

C.C. 1.037.236.681
GERENTE (E) EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE -EAG-

6 Calle 31 N° 30-53 piso 2 ° Contactenos@eag.gov.co @ AutonomaGuatape

WWWwW.eag.gov.co







Fecha Actual: 2026/08/13 | Hora: 12:02 | IP: 38.252.159.238

OcciRed

Tenga una sucursal del Banco en su escritorio

WWW.BANCODEOCCIDENTE.COM.CO

Pago en Linea

Empresa: EMPRESA AUT MPIO DE GUATA
Tipo Identificacién: NIT Persona Juridica No. Identificaciéon: 800105497
Generado por: ALEJANDRA GIRALDO MARIN

A continuacioén el detalle de: Pagos Virtuales PSE - Pagar

Nro. Autorizacién 709780

Empresa: APORTES EN LINEA - Pago de la Planilla de aportes con clave: 9509445687
mFactura 9509445687

Referencia de Pago 1 0

Valor a Pagar $3,293,600.00

Fecha Transaccioén 2026/08/13

Estado Exitosa

Tipo Producto Cuenta Corriente

Nombre Producto Origen 2860RECURSOSPROPIOSEAG

Nro. Producto 2860
m

Pagina 1 de 1
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APELLIDOS
.| JOHANNA

| ANDuBRES  oa o sl
Soi

FECHA DE NACIMIEI\}TO: 11-JUN-1984

RIONEGRO
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.854i% O+ F

ESTATURA ~  G.S.RH SEXO
25-NOV-2002 RIONEGRO

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 0«% i
(R ___ REGISTRADOKA NACIONAL !

" © ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ _ |

|
' |
|

TR

A-0121400-14150363-F-0039456816-20060816 06710082284 02 198555011

N o ==
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UNEAD - JUNTA CENTRAL G s

ADMINISTRATIVA

esreciat. DE CONTADORES

Certificado No:

EeRPPAEARRAPOOD@®G®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

39456616 de RIONEGRO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesuonal No 13284@',{ Sl tiene vigente su
inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscnpclé

i

NO REGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINARIOS*************** o SRR

**********t*”‘!ﬂ**********t*******ﬂ*******************ﬁ***’********i*
. e

ey

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA:SG‘@UGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO & : e

o
g

i " 7 e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL '[lENE PLENA VALIDEZ DE ’ONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y'ARTICULO.6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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MUNICIPIO DE EL PENOL Pag. 1 de 1

29-Sep-2026 16:11:37

PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 3582) User'YGOMEZ
Documento #: 202600055955, por Valor de: $0.00
Destino del Documento: OTROS - Vigencia Hasta: 29/0ct/2026

LOS FUNCIONARIOS QUE EXPIDEN ESTE DOCUMENTO CERTIFICAN QUE LA PERSONA ESTA A PAZ Y SALVO POR LOS CONCEPTOS
RELACIONADOS. EL MUNICIPIO DE EL PENOL NO COBRA GRAVAMEN DE VALORIZACION.,

Cédula - NIT: 800105497 Nombre: EMPRESAAUTONOMA DEL MUNICIPIO DE GUATAPE

CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE PREDIOS EN CATASTRO

INDUSTRIA Y COMERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTABLECIMIENTOS EN 1. Y C.

ACUERDOS DE PAGO

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES
CREDITOS DE VIVIENDA, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS,

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE SALDOS PENDIENTES POR CREDITOS DE VIVIENDA

CERTIF. Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES

A.T: Area de Terreno

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES
A.T.C: Area de Terreno - Comin
A.T.P: Area de Terreno - Privada

® R [ [T

(415)7709998016613(8020)202600055955(3900)0000000000(96)2026 1029 A.C.C:Area Construida - Comtin

: : - . V.T: Valor Terreno
NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos /1 c-Vajor Terreno - Comiin

contribuyentes interesados en el mismo, sin perjuicio de la sancion penal por delito en que incurren de conformidad V.C: Valor Construccion ‘
con las disposiciones legales. V.C.C: Valor Construccién - Comin |

Areas en Metros Cuadrados, 7]
D.E: Destinos Econémicos

ALCALDIA DE EL PENOL
Nit: 890980917-1 Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 E-Malil: alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co







11/8/26, 11:58 a.m.

£P UTC -5 11:56 24
EAG

Buscar...

Ver
SRR
SNy ktg guncean [ i | B ) ]I‘T 1 herranuenta F‘d'-'- ] ra
r.vne - Configuraciones de Perfil

Naoticlas SECOP
Mis registros
Accesos del usuaric

Terminos y condiciones de uso

© VORTAL 2018 Trrmings tie use

Hormativa  Boponu Remany

Informacién del usuario

(e

Cargo

Titule

Nombre

Apellides

Focha de Nacimiento
Nivel Educativo
Género

¢ Tiene alguna
discapacidad?

Nombre y apallido
Tipo de documento

Numero de
documento

Direccion
Codigo postal
Estrate
Ubicacién
Pais

Correo el

Gerente

Ingeniero(a)

Juan Diego

Martinez Quintero

SOSNOT2 (IUTCOS Tty Ronets. mm Lrdey

Posgrado
Hombre

Sl Ne
Juan Diego Martinez Quintero

Cédula de Ciudadania

1.037.236.681

Teléfono

Celular

Configuracién

48610555
3117945067

Usar configuracion de mi
Entidad Eslatal / Proveedor

Zona horaria
Idioma

Configuracién reglonal

Seguridad de la informacion

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espanol (Colombia)
Spanush (Colombia)

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar la
contrasena

Ayt

Esgaiiol | Caolumbisl v

¢Cudl es lu apoda?
EAG

3106479927

018000-52-0808 v coloanii wismpta ao oo wopars Lunes 3 Viernas T00am. a7:00pm

hitps://www.secop.gov.co/CO 1Markeltplace/Users/UserSettings/Index?pageid=23000036 1"
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Certificado
Bancario

Jueves, 2 de julio de 2026

Sedor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMEIA S.A. se permite informar que COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CREAR LT
identificado(a) con NIT 890981459, a la fecha de expedicion de esta certificacién, tiene con el banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 10362787251 2000/07/18 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espaiia (34) 900 995 717 - Estados Unides (1) 1 866 379 97 14,

Catalina Corlés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO







