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‘ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Jormulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el ambito
distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cindadania, la promocion de la pag y la cultura democratica, el uso del espacio priblico, la promocion de la organizacion
Y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”

Es asi como la Alcaldia 1ocal tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable
de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes 0 Alcaldesas Locales. En este sentido, deberdin
coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los
procesos de la gestion piiblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de la Secretaria Distrital de Gobierno / Alcaldia Local de Bosa se
encuentran (Decreto 411 de 2016):

b) Promover la organizacion social y estimular la participacion ciudadana en los procesos de la
gestion publica local en el marco de las orientaciones distritales en materia.

¢) Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y
organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de
Desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones distritales.

d) Desarrollar los procesos asociados a la formulacién, ejecuciéon y seguimiento de los proyectos
de inversién con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion
de la facultad de ejecucion del gasto recaiga en el Alcalde Local.

e) Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracién central y las Juntas
Administradores Locales.

m) Difundir la informacion relacionada con la gestion local conforme los lineamientos, procesos
y procedimientos definidos por la Secretarfa.

n) Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

0) Las demas funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.
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Que el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para la Localidad de
Bosa 2025-2028 denominado “Resolviendo y Recuperando la Confianza, Bosa Camina Segura”
como politica publica referente de las acciones de la Administracién Distrital en el cuatrienio que
comprende desde junio de 2025 hasta junio de 2028, contempla dentro del Objetivo estratégico 4. “Bosa
ordena su territorio y avanga en su accion climatica”, el Programa 25 “Aumento de la resiliencia al cambio climtico y

reduccion de la vulnerabilidad’ .

Que el Fondo de Desarrollo Local de Bosa cuenta con el proyecto de inversion registrado en el Banco
de Proyectos de Inversion del Distrito 2877 — Bosa Protectora de su Ambiente, cuyo objeto es
“Implementar acciones integrales en la Localidad de Bosa para promover la sostenibilidad ambiental, revitalizando el
arbolado, ~ fortaleciendo huertas urbanas, mejorando la jardineria, instalando muros y techos verdes, y fomentando la
separacion en la fuente, con el objetivo de aumentar las coberturas verdes, conservar la biodiversidad y reducir la
vulnerabilidad al cambio climatico, apoyados en principios de economia circular y educacion ambiental” y dentro del
cual se tiene la meta cuatrienio de “Implementar 40 procesos comunitarios de educacion ambiental que promuevan
la conservacion de la biodiversidad y el agna”.

El Proceso Comunitario de Educaciéon Ambiental (PROCEDA) es una estrategia impulsada por
grupos y organizaciones de la sociedad civil con el propodsito de transformar situaciones ambientales
conflictivas a nivel local. Para ello, se basa en un diagndstico ambiental comunitario donde se
identifican problematicas y oportunidades de mejora, teniendo en cuenta un enfoque intersectorial,

interinstitucional, interdisciplinario e intercultural.

A través de este proceso, se fomenta la formacién en valores ambientales, la regionalizacion de
iniciativas y la participacion de la comunidad, garantizando que las acciones implementadas respondan

a las realidades y necesidades locales.

Un eje transversal que busca conectar estas estrategias institucionales con la comunidad es la educacion
ambiental, cuyo objetivo es transformar los habitos de la poblacion mediante procesos pedagogicos
permanentes. Para ello, en vigencias anteriores (2021-2024 "Bosa reverdece haciéndole frente al
cambio climatico") se promovieron 30 PROCEDAS (Proyectos Ciudadanos de Educacién Ambiental)
que fortalecieron la conciencia ecolégica y promovieron la apropiacion del entorno natural por parte
de la ciudadania en temas como el manejo de residuos reciclables y compostables, huertas urbanas,
recuperacion de suelos erosionados, reverdecimiento de la localidad y conservacién de los cuerpos de
agua. No obstante, las problematicas ambientales de la localidad son multiples y su abordaje a partir
de esta estrategia debe persistir para integrar la accién climatica con la participacién ciudadana, la
educacion ambiental y la gestion sostenible del territorio. Este enfoque integral permite avanzar hacia

una localidad mas verde, consciente y resiliente.
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Asi mismo y de acuerdo con la Ley Estatutaria 1757 de 2015 lo define en su Articulo 90 como: “E/
proceso del presupuesto participativo es un mecanismo de asignacion equitativa, racional, eficiente, eficaz y transparente
de los recursos piiblicos”, que fortalece las relaciones Estado-Sociedad Civil, se requiere dar incidencia y
cumplimiento a las necesidades de la ciudadania.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de dar cumplimiento a las propuestas
ganadoras de acuerdo con la tematica de los proyectos mencionados, este proyecto cuenta con el
respaldo de los Presupuestos Participativos conforme a lo dispuesto en el Articulo 4° del Acuerdo
Distrital 740 de 2019 el cual sefiala “Con e/ fin de procurar una participacion efectiva de la cindadania, la
administracion Distrital destinard minimo 10% del presupuesto asignado a cada localidad para presupuestos
participativos en los Fondos de Desarrollo Local, de Conformidad con la reglamentacion que expida la Administracion
Distrital en relacion con la identificacion de las inversiones prioriadas para cada localidad.”

El proyecto promueve la participacion integral de la poblacion de la localidad, a través de la inclusion,
la no discriminacion, la integracion social y el cierre de brechas en la garantia de derechos para los
grupos poblacionales o sectores sociales:

- Grupos etarios: El Proceda promueve la participaciéon de nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adul-
tos y adultos mayores en sus procesos de educaciéon ambiental. Incluye procesos de capacitacion y
sensibilizacién en temas de ambientales, dirigida hacia grupos de infancia y adolescencia, adultos y
adultos mayores para la proteccién y apropiacion del territorio, asi como procesos de formacion
en temas de ambientales, dirigida hacia grupos de jévenes para la protecciéon y apropiacion del
territorio. Se plantean actividades de inclusiéon como beneficiarios directos a las organizaciones
juveniles y/o jévenes, que por su ubicacién socio geogrifica se encuentran en el 4rea de influencia
directa.

- Grupos étnicos: El Proceda vincula a las diferentes comunidades raizales, Rrom, negras, afroco-
lombianas, palenqueras y comunidades indigenas que habiten la localidad con actividades de edu-
cacién ambiental, de acuerdo con sus costumbres y cosmovision en el marco de la etnoeducacion.

- Victimas del conflicto: El Proceda integra y valora los conocimientos de la poblaciéon victima en
las acciones de educacion ambiental.

- Discapacidad: El Proceda vincula a la poblacién con discapacidad como alternativa de inclusion y
estrategia para la insercién a procesos ambientales y de recreacion pasiva. Es un potencializador de
capacidades puesto que trae beneficios sociales, cognitivos, psicomotores, afectivos y comunita-
rios, teniendo en cuenta en los procesos de educacion ambiental la accesibilidad mediante la apli-
cacion del enfoque diferencial.
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- Sectores LGBTT: El Proceda promueve la vinculaciéon de todos los sectores LGBTI interesados
en la formacién y los procesos de educaciéon ambiental teniendo en cuenta sus necesidades, interés
y aportando a la articulacion con otros sectores, la apropiacion del territorio y el cuidado y conser-
vacion del ambiente.

- Mujeres: El Proceda promueve la participacion de mujeres en sus procesos de educacion ambiental.
Promueve la vinculacién laboral femenina como mano de obra directa no calificada en el Proceda.
Incluye procesos de capacitacion y sensibilizacion y el intercambio de conocimiento en condiciones
de igualdad de oportunidades y equidad para hombres y mujeres de Bogota alrededor de acciones
en educaciéon ambiental.

- Habitabilidad en calle: El Proceda promueve la vinculacion en procesos de formacion y educacion
ambiental

- Familias: El Proceda promueve la vinculacién en procesos de formacién y educacion ambiental

- DPoblaciones desplazadas transfronterizas: migrantes, refugiados.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

El Acuerdo Distrital 878 de 2023 da lineamientos sobre el Sistema Distrital de Planeacion el cual se
define como un conjunto de principios, normas, procedimientos y actores del ejercicio de la planeacion
en el Distrito Capital, que posibilita ordenar y articular los distintos instrumentos de planeacion en
cada una de las fases del ciclo de las politicas y promueve la incidencia de la ciudadania en la toma de
decisiones de la planeacion de la ciudad.

En el Articulo 66 del Acuerdo Distrital 878 de 2023, el presupuesto participativo de los Fondos de
Desarrollo Local es un proceso institucional, democratico, incluyente y pedagégico con enfoque
territorial, por medio del cual la ciudadania y sus organizaciones deciden anualmente la inversion de
un porcentaje de los recursos del Fondo de Desarrollo Local.

A su vez, el Decreto Distrital 495 de 2023, reglamenta el articulo 66 del Acuerdo Distrital 878 de 2023
en relaciéon con la implementacion de los presupuestos participativos para la ejecucioén de los Planes
de Desarrollo Local con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local de Bogota D.C.

Teniendo como base el acta de acuerdo participativo, dispuesto en el Articulo 25 del Decreto Distrital
495 de 2023, las Alcaldfas Locales deberan programar los recursos de los presupuestos participativos
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en el anteproyecto de presupuesto, para lo cual deberan realizar la formulacidn o actualizacion de los
respectivos proyectos de inversion local antes de la radicacion del Proyecto de Acuerdo Local a la Junta
Administradora Local.

Una vez se apruebe el presupuesto del respectivo Fondo de Desarrollo Local, las Alcaldias Locales
deberan ejecutar las propuestas priorizadas atendiendo el principio de anualidad y observando los
principios y normativa vigente en materia de contratacion estatal. Dicha ejecucion iniciara a partir del
1 de enero de la vigencia siguiente a la implementacién de los presupuestos participativos.

Las Alcaldias Locales deberan dar prioridad a la formulacién, contratacion y adjudicacion de los
procesos que garanticen la materializacion de las propuestas priorizadas, a fin de realizar la entrega de
bienes, obras y/o servicios en la respetiva vigencia para la cual fueron priotizados.

La Administracion Local debera velar por dar cumplimiento a la voluntad ciudadana manifestada
mediante el proceso de votacién o concertacion, priorizando la ejecucion de recursos dentro del
concepto de gasto conforme al concepto preliminar emitido por el sector competente.

Consecuente con lo anterior, el Decreto Distrital 572 de 2023, reglamenta el Sistema Distrital de
Planeacion en relacion con la articulacion entre sus componentes estratégicos, esto es con las Politicas
Publicas Distritales, el Plan de Ordenamiento Territorial, y los Planes de Desarrollo Distrital y Locales.

Conforme a esto, se presenta la descripcion base de la iniciativa a desarrollar:

Dentro del proyecto 2877 Bosa protectora de su ambiente, el Componente 2 de Educacién Ambiental
plantea el desarrollo de Proyectos Ciudadanos de Educaciéon Ambiental (PROCEDA) y tiene como
objetivo general “Desarrollar ¢ implementar programas de educacion ambiental en la localidad, orientados a
sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la conservacion del medio ambiente, la sostenibilidad y el cuidado de
los recursos naturales, promoviendo cambios de comportamiento responsables y sostenibles”.

El proyecto responde a desafios en la localidad asociados al crecimiento urbano acelerado y la falta de
integracion en politicas publicas locales, especificamente desde la perspectiva de la conservacion del
agua y de la biodiversidad. Con el desarrollo del proyecto se van a implementar 8 Procedas en vigencia
2026 que promueven la conservacion de la biodiversidad y el agua en un periodo de 7 meses. Para ello,
con este proyecto se busca:

- Brindar apoyo a través de asistencia técnica, operativa y logistica a PROCEDAS que propendan por el
empoderamiento de su comunidad alrededor del mejoramiento de conflictos socioecoldgicos en el territorio
para conservar la biodiversidad y el agua.
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- Construir y fortalecer capacidades y habilidades en los individuos y organizaciones sociales que garanticen
la autosostenibilidad en el tiempo de los PROCEDAS, basandose en la organizacién y apropiacién comu-
nitatia, y la gestiéon adaptativa.

- Promover a través de PROCEDAS una educacién ambiental intersectorial, interinstitucional, interdiscipli-

naria e intercultural.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “PRESTAR SERVICIOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS DE EDUCACION AMBIENTAL
COMUNITARIA CON EL FIN DE PROMOVER LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y ELL AGUA EN LA LOCALIDAD DE BOSA”.

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacion:

Lliitizeion Segmento Familia Clase
UNSPSC g
. . . . Gestion Servicios de planeacion
77101600 Servicios medioambientales . . ., p . y
medioambiental gestion ambiental
Servicios educativos y de ., . Servicios de capacitacion
86101800 ., y Formacioén profesional cap
formacion ambiental
Servicios de gestion, servicios . . . .
. Servicios de asesoria de | Servicios de consultoria
80101600 profesionales de empresay . g
.. . gestion para la gestion
administrativo
93141700 Servicios politicos y de Desarrollo comunitario Servicios de desarrollo
asuntos civicos y servicios comunitarios comunitario
Servicios de gestion, servicios .. ..
. Servicios de recursos Servicios de personal
80111623 profesionales de empresa y
. .. . humanos temporal
servicios administrativos
Servicios de gestion, servicios L, .
e s ’ Comercializacion y Actividades de ventas y
80141607 profesionales de empresa y S - .
e R distribucién promocién de negocios
servicios administrativos
Servicios editoriales, de disefio .. .. .
82101505 , ’ ’ Publicidad Publicidad impresa
de artes graficas y bellas artes
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Clasificacion .-
UNSPSC Segmento Familia Clase
Servicios editoriales, de disefio, . . . .
82111501 , Escritura y traducciones Escritura técnica
de artes graficas y bellas artes
Servicios educativos v de Servicios de entrenamiento
86101508 HeATvos y Formacién profesional | en agricultura, silvicultura y
formacion
otros recursos naturales
77101801 Servicios medioambientales Gestion medioambiental Auditoria ambiental
Servicios de contratacion
70111601 agricola, pesquera, forestal y de Hortticultura Plantas de flor
fauna
70111709 Horticultura Parques, jardines y huertos Servicios de siembra
Servicios de contratacion Preparacion, gestion y . .
. ., Plantacién y cultivo de
70141800 agricola, pesquera, forestal yde | proteccién del terreno y ’
cultivos
fauna del suelo
90121701 Serv'1c10.s de viajes, ahrn?nt.aclon, Facilitacién de viajes Gufas e intérpretes
alojamiento y entretenimiento

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas del proyecto se detallan en el Anexo 01. Anexo técnico 2877-
PROCEDAS y 01. Anexo 1. Proyeccion plan de trabajo 2877-PROCEDAS

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a PRESTACION DE
SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y
comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccién pertinente para esta contratacion corresponde a la seleccion abreviada de
menor cuantia contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de 1a ley 1150 de 2007, el cual contempla que “...Se
entenderd por menor cuantia los valores que a continnacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos
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anuales de las entidades priblicas expresados en salarios minimos legales mensuales. (...) Las que tengan un presupuesto
anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cnantia serd hasta 280 salarios minimos legales
mensuales; (...) Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto’; Se presentan las cuantias para la vigencia 2026, basada
en la apropiacion presupuestal inicial y el salario minimo mensual legal vigente, con el fin de que sean
tenidas en cuenta en los tramites que se adelantan al interior del FDRS,; asi:

PRESUPUESTO $ 305.466.359.000.00

VIGENCIA 2026 DESDE HASTA
Minima cuantia $1 $ 64.057.500
Menor cuantia $ 64.057.500 $ 640.575.000
Licitacién publica $ 640.575.000 En adelante

Los fundamentos juridicos para esta modalidad de contratacién se encuentran en la Constitucién
Politica de Colombia, Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, en especial, el Decreto 1860 de 2021 “Por e/ cual
se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la ey 2069 de 2020, en lo relativo al sistema
de compras piiblicas y se dictan otras disposiciones”, en especial, el articulo 2 que modificé el numeral 2 de la
Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015. Modifiquese la Subseccién 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($150.000.000) M/ Cte, de la vigencia fiscal 2026, con cargo al proyecto 2877 Bosa protectora de su
ambiente.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se adelantd un estudio de
mercado que contd con la solicitud de cotizaciones a través del correo electronico y mediante la
creacién del evento de cotizaciéon en el SECOP I1. Ver Anexo 03. Estudio de Mercado FDLB-
ES-C-086-2026

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES
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Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el
Fondo de Desarrollo Local de Bosa requiere la celebracion de la Seleccion abreviada de menor

cuantia, conforme al estudio de sector realizado por la entidad. Ver Anexo 05. Estudio de Sector
FDLB-ES-C-086-2026.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

Tener en cuenta que el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 sefial6 que, para establecer los
requisitos habilitantes del proceso de seleccion, se debe tener en cuenta lo siguiente:

- El Riesgo del Proceso de Contratacién

- El valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion

- El analisis del sector econémico respectivo

- El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Es asi como la Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacion mecanica de férmulas financieras para
verificar los requisitos habilitantes.

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma
adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por
Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresion adecuada y proporcional
hace referencia a que haya una relacion entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad
juridica, técnica, financiera y organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar
proporciéon con el objeto del contrato, su naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y el
Riesgo asociado al Proceso de Contratacion.

Asi mismo se debera justificar los factores de escogencia, identificando la oferta mas favorable, de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 y segun el resultado del analisis del sector se
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, para lo anterior, se debe realizar el analisis
de los requisitos diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato,
teniendo en cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.
2. Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
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3. Indices de capacidad financiera.
4. Indices de capacidad organizacional.
5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Lo anterior no aplica cuando el unico factor de seleccion sea el menor precio.

Asi mismo y en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 y segin el resultado del analisis del
sector se deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar la participacion de las
empresas Mipyme domiciliadas en Colombia, para lo anterior, se debe realizar el analisis de los
requisitos diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en
cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

RARRSEN S

5.1 REQUISITOS HABILITANTES
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

La exigencia de la Capacidad Juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas
presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con
la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos
y de obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal
o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato.

Con el fin de medir la Capacidad Juridica del interesado, se establecieron los siguientes aspectos a

verificar:

e DPara el caso de Personas Juridicas debe verificarse el documento correspondiente: Fecha de
Duracién de la Sociedad, domicilio, objeto social, nombre del representante legal, facultades del
mismo para comprometer y obligar a la sociedad, nombre o razén social del revisor fiscal, si lo
tiene.

e FEn relacién con los Consorcios o Uniones Temporales se verificara el documento privado de
constitucién para constatar su existencia y porcentaje de participacion.
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De igual manera, el Fondo de Desarrollo Local de Bosa verificara los siguientes documentos de
contenido juridico:

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA - FORMATO

De acuerdo con el modelo suministrado por el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, firmada por la
Persona Natural proponente o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unién
Temporal proponente, o por el apoderado si éste existe indicando su nombre, documento de identidad
y demas datos requeridos en el formato suministrado con el presente documento.

Sila oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal y ademas el nombre de los integrantes del mismo.

En la carta de presentaciéon de la oferta el proponente manifestard de manera expresa que no se
encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar,
establecidas en la Constitucion Politica o en la Ley.

Debe ser firmada por el proponente, representante legal para personas juridicas, persona designada
para representarlo en caso de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, o cualquier
otro tipo de asociacion o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder
autenticado donde se especifique las facultades que se confieren al apoderado.

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la
sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma.

Cuando se trate de proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el pafs o de
personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan,
ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracién del contrato y para
representarla judicial y extrajudicialmente.

e GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantfa de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por
el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la
garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.
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Las caracteristicas de las garantfas son las siguientes:

Caracteristicas Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una
poliza, (if)Patrimonio autébnomo vy (iii) Garantia Bancaria

FONDO DE DESARROLLO LOCAL ALCALDIA LOCAL DE
BOSA identificado con NIT 899.999.061-9

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los

Asegurado/beneficiario

Amparos eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015
. . 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
Vigencia .
contratacion.
Valor Agregado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion
Objeto y Numero de Se debe indicar en la %aranUa de seriedad de la oferta que se ampara el
Proceso proceso de contratacion al cual se presenta oferta, por lo que debe

contener el numero del proceso y el objeto respectivo

Para las personas juridicas: L.a Garantfa debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
Tomador manera.

Para los Proponentes Plurales: L.a Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma

St en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido parala garantia de seriedad de
la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer
efectiva la garantia de seriedad de la oferta.
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La garantfa de seriedad del ofrecimiento sélo podra traer exclusiones de que trata el articulo
2.2.1.2.3.2.3., del Decreto 1082 de 2015. El costo de la prima ocasionada sera por cuenta del
proponente

PODER O DOCUMENTO DE AUTORIZACION (SI APLICA)

PODER: Cuando el proponente haya indicado en el cuestionario de la plataforma del SECOP II que
actda a través de apoderado o representante se verificara que el poder aportado contenga de manera
expresa que éstos se encuentran facultados para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

Si el poder es especial, el proponente debe acreditar ante la Entidad Estatal el documento con nota de
presentacion personal.

El apoderado sélo puede representar a la sociedad en los términos y con las limitaciones impuestas
por el mismo poder. El poder debe ser emitido por el representante legal con facultades plenas. El
poder, en el caso de personas juridicas, también puede constar dentro del certificado de existencia y
representacion legal, y en este caso bastara dicho certificado y no debera presentarse ningin otro
documento; sin embargo, las facultades del apoderado que consten en el certificado de existencia y
representacion deben incluir la de presentar oferta, participar dentro del proceso de seleccion y
suscribir el respectivo contrato.

DOCUMENTO DE AUTORIZACION (SI APLICA):

Cuando el Representante Legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad
para presentar propuesta o contratar, debe adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano
social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren, si tienen la anterior restriccion, deben contar con dicha autorizacion, por el
valor del presupuesto oficial; teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es
solidaria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos
1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA Y SITUACION MILITAR DEFINIDAD DEL
REPRESENTATE LEGAL DEL PROPONENTE Y DE QUIEN SUSCRIBA LA CARTA
DE PRESENTACION (si aplica)
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La proponente persona natural, el representante legal de la persona juridica y su apoderado o
representante y cada uno de los integrantes de un proponente plural, (segun aplique) deben aportar
copia de la cédula y demostrar resuelta su situacion militar para los representantes legales de los
proponentes y de cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales varones menores de

50 afios de nacionalidad colombiana de conformidad con lo establecido en el articulo 36 de la Ley 48
de 1993.

TLa entidad verificara tal circunstancia a través del siguiente enlace:
https:/ /www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL -
FORMATO

St la oferta es presentada por un consorcio o uniéon temporal, requiere en primer lugar haber
conformado el proponente plural a través de la plataforma electréonica SECOP 11, so pena de rechazo
de la oferta. Adicionalmente se debera presentar el documento que acredite la conformacién del
consorcio o la unién temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el articulo 7° de la Ley 80 de
1993.

Igualmente, en pluralidades, el Representante Legal de cada una de las personas juridicas que los
integren y lo requiera, debera contar con dicha autorizacién, también hasta el valor del Presupuesto de
la propuesta, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568,
1569 y 1571 del Cédigo Civil. Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de Autorizacion
Expresa del Organo Social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y
firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto de la propuesta.

Los miembros del consorcio o de la uniéon temporal deben indicar en forma expresa si su participacion
es a titulo de Consorcio o Unién Temporal. Designar la persona, que para todos los efectos
representara el Consorcio o la Uniéon Temporal. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones
entre los miembros del Consorcio o la Unién Temporal y sus respectivas responsabilidades.

En el caso de la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de
la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecuciéon del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad contratante. Sefialar la duracién del mismo que no debera ser
inferior a la del contrato y un afio mas.
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En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal en el documento de constitucion para efectos del pago, en relacion con la facturacion
deben manifestar:

Si la facturacion la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

Sila va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar en el
documento de conformaciéon. Ademds, se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos. En
este caso, para efectos de la inscripcion en el Registro Unico Tributario deberan tener en cuenta lo
dispuesto en el Decreto 2460 de 2013.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unién Temporal
debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las actividades
gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en
las disposiciones legales. Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo, siguientes a
la notificaciéon de la resoluciéon de adjudicacion, se debera aportar el RUT del consorcio o unién
temporal.

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacioén de Consorcios o Uniones
Temporales.

NOTA: Para presentarse como proponente plural es necesario crear un usuario en el SECOP 1I para
el consorcio o unién temporal y presentar la propuesta por medio del usuario de la unién temporal, so
pena que la propuesta no sea tenida en cuenta.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION

Si el proponente es una PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL
en Colombia, debera acreditar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por
la Camara de Comercio, documento que debera anexar. En el certificado se verificara:

- Fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso.
- Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
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- La duracién de la sociedad debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
ano mas.

- Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones.

- El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

- Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
deberan cumplir art 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

La entidad también podra verificar el certificado de existencia y representacion legal a través de la
plataforma, teniendo en cuenta la interoperabilidad entre SECOP II y RUES, conforme con la
naturaleza juridica del proponente.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren
a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su
inscripcién vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido
en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la
materia.

Para efectos de la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente:

- Aportar Certificado de Registro Unico de Proponentes, expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

- La inscripcién en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme y asf
probado a mas tardar el dia limite estipulado para subsanar los requisitos habilitantes de conformidad
con la presente modalidad de seleccion.

En caso de que la Inscripcién en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente y en firme
hasta el término de traslado del informe de evaluacion, la propuesta sera RECHAZADA Ia entidad
también podra verificar el RUP a través de la plataforma, teniendo en cuenta la interoperabilidad entre
el SECOP II y RUES, conforme con la naturaleza juridica del proponente.

PACTO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCION Y
ANTISOBORNO.
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El proponente debera diligenciar, firmar y aportar junto con su propuesta el FORMATO - PACTO
DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO
establecido en el estudio previo y pliego de condiciones.

1. CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - FORMATO

Para poder participar en el proceso de seleccion, se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales) y
aportes por concepto de contribuciones parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-), de conformidad con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2011, la Ley 1607 de 2012, la Ley
1739 de 2014 y demas normas concordantes que rijan la materia.

a) Personas Juridicas: El cumplimiento de esta obligacién, por parte del oferente, se acredita,
mediante certificacion suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, segun el
caso (FORMATO 2 DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES PARAFISCALES — PERSONAS JURIDICAS). Dicho documento debe certificar que,
ala fecha de presentacioén de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina
de los dltimos seis (6) meses anteriores la fecha de cierre del proceso, o en el caso de que la vinculacion
del personal sea a través de contrato de prestacion de servicios debera acreditar que dicho personal se
encuentre al dfa en sus pagos al régimen de seguridad social.

En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, debera acreditar los
pagos mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago
de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe bajo la gravedad de juramento, indicar
estas circunstancias.

En el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracion previstas
en la ley, debera hacer esta manifestacién en la respectiva certificacion, indicando de manera expresa
la normatividad que ampara la exoneracion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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REVISOR FISCAL:

El revisor fiscal del proponente debe figurar en el certificado de existencia de representacion legal
expedido por la Camara de Comercio.

En caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificacion, debera aportar copia de la tarjeta
profesional y el certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores.

b) Personas Naturales: El cumplimiento de esta obligacion, por parte del oferente, se acredita
allegando copia de la planilla PILA debidamente pagada conforme los plazos para el pago de seguridad
social integral y aportes parafiscales establecidos por el Decreto 1990 de 2016.

c) Proponentes Plurales: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe certificar el pago
de los aportes de manera independiente. ILa informacién presentada en desarrollo del presente numeral
se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Seguridad Social para la suscripcion del contrato:

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, la declaracion donde
acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. Se debe
anexar del revisor fiscal (cuando aplique o del contador) la fotocopia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes profesionales vigentes y copia de la cedula

Nota 1. Los soportes que acrediten las condiciones antes indicadas deberan ser presentados a través
de la plataforma electrénica SECOP II.

Nota 2. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y juridicas de origen
extranjero sin sucursal en Colombia.

Nota 3. El presente proceso es concordante con el concepto 26172 del 22 de abril de 2014, emitido
por la DIAN.

VERIFICACION RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y
ANTECEDENTES JUDICIALES, MEDIDAS CORRECTIVAS E INHABILIDADES
DELITOS SEXUALES
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El proponente adjuntara con su oferta los respectivos certificados del representante legal, el Fondo de
Desarrollo Local de Bosa verificara si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio o
union temporal, se encuentra (n) reportado (s)

- Consulta en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de 1a Republica.

- Verificacion Antecedentes Disciplinarios procuraduria.

- Verificaciéon de Antecedentes de la Personeria Distrital de Bogota.

- Certificado de Antecedentes Judiciales de la policia nacional.

- Certificado del sistema nacional de medidas correctivas RNMC.

- Consulta Inhabilidades Delitos Sexuales (En caso de que aplique, segin lo establecido en la Ley 1918
de 2018).

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, se
encuentren relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, no podra contratar con la Entidad.

INHABILIDAD ARTICULO 8 DE LA LEY 80 DE 1993 Y ARTICULO 18 DE LA LEY 1150
DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y LEY 1801 DE 2016 - FORMATO

El oferente debera diligenciar el FORMATO ANTECEDENTES, INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.

PACTO DE TRANSPARENCIAY COMPROMISO ANTICORRUPCION - FORMATO
El oferente debera diligenciar el FORMATO Pacto de Transparencia y Compromiso Anticorrupcion.

FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICO O DEL REVISOR
FISCAL, CUANDO APLIQUE Y CERTIFICADO DE LA JUNTA CENTRAL DE
CONTADORES VIGENTE

La fotocopia aportada debera ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la Junta
Central de Contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos
que soportan la propuesta presentada por el proponente.

En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma
los documentos de la oferta se entendera que no se aportd la fotocopia de la tarjeta profesional. El
revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el registrado en el certificado
de existencia y representacion. En los casos que se encuentren firmas de contador y revisor fiscal en
los documentos.

AUTORIZACION USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES -
FORMATO
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El proponente en virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las disposiciones
generales para la proteccion de datos personales, y su Decretos Reglamentarios, autoriza al FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA el uso de la informacion registrada, almacenada en bases de
datos, las cuales incluyen informacién reportada en desarrollo del proceso de seleccion y posterior
desarrollo del objeto contractual.

NOTA 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente adjuntara documentos DE
AUTORIZACION USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS firmado por el representante legal.

CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -
REDAM

Los proponentes: personas naturales, o representantes legales de las personas juridicas, o integrantes
de los Proponentes Plurales (personas naturales — representantes de las personas juridicas) deben
presentar la certificacion del Registro de Deudores Alimentarios Morosos, vigente a la fecha del cierre
del proceso de seleccion, documento que debe ser expedido por el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos de manera gratuita por medio de la pagina web https://carpetaciudadana.and.gov.co/ el cual
puede ser solicitado por las personas naturales o juridicas, piblicas o privadas.

El certificado tiene una validez de tres (3) meses de acuerdo con lo establecido en la Ley 2097 de 2021.
Si el proponente personal natural, o representante legal del proponente persona juridica, o la persona
natural o el representante legal de la persona juridica que sean integrantes de los proponentes plurales

(Consorcios o Uniones Temporales), si presenta inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios
la Ley 2097 de 2021.

CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS - LEY 1918 DE 2018. DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - POLICIA NACIONAL.

Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios - ley 1918 de 2018, que el
proponente no cuente con inhabilidad para contratar con el estado relacionadas con el presente
numeral.

- INHABILIDAD ARTICULO 8 DE LA LEY 80 DE 1993 Y ARTICULO 18 DE LA LEY
1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y LEY 1801 DE 2016

El oferente debera diligenciar el ANEXO ANTECEDENTES INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.
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- DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y
EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA (Ley 1474 de 2011)

El oferente debera diligenciar el ANEXO - DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA
GARANTIA UNICA.

- ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DISTRITAL

Se debe allegar debidamente diligenciado el formato de acuerdo de confidencialidad distrital. El
documento debe ser firmado por la oferente persona natural, representante legal de la persona juridica
o del representante del consorcio o unién temporal, segun aplique.

- AUTORIZACION Y PRIVACIDAD PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES DISTRITAL

Se debe allegar debidamente diligenciado el formato de autorizacion y privacidad para el tratamiento
de datos personales distrital. El documento debe ser firmado por la oferente persona natural,
representante legal de la persona juridica o del representante del consorcio o unién temporal, segun
aplique.

CERTIFICACION DE UNA CUENTA CORRIENTE O DE AHORROS A NOMBRE DEL
PROPONENTE, EN UNA ENTIDAD BANCARIA AFILIADA AL SISTEMA
AUTOMATICO DE PAGOS (S.A.P).

Se debe allegar el documento con una expedicion NO mayor a 30 dias calendario.
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Para la verificacion de la situacion financiera del proponente y de conformidad con lo establecido por
el Decreto 1082 de 2015, se solicita allegar el Registro Unico de Proponentes en firme con la
informacion financiera a 31 de Diciembre de 2025, emitido por la Camara de Comercio y con fecha
de expediciéon no mayor de 30 dias CALENDARIO.

La informacién financiera debe estar en firme y vigente para la fecha de cierre. Si la Camara de
Comercio a la que se encuentre inscrito hace parte del RUES, la entidad contratante verificara este
requisito.
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Todos los proponentes, sean personas naturales, juridicas, sociedades unipersonales, consotcios y/o
uniones temporales, deberan cumplir con los siguientes indices financieros, so pena de resultar no
habiles:

5.1.2.1. LiQUIDEZ

La Liquidez pretende demostrar la solidez econémica de los proponentes en el corto plazo, determina la
capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez,
menort es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Tabla No 10 Calculo indicador de Ligquidez

MEDIANA SECOP 1,90

Activo Corttiente / Pasivo Cortiente: Por lo anterior y con el fin de que los proponentes demuestren su capacidad
para enfrentar las obligaciones contraidas con el fondo, para el presente proceso de contratacién se exigird una
LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A (1,90). CORRESPONDIENTE A LA MEDIANA DE SECOP, para

garantizar una mayor pluralidad de oferente.
5.1.2.2. ENDEUDAMIENTO

El Endeudamiento pretende demostrar la capacidad maxima de los proponentes en adquirir deudas con el paso
del tiempo. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir
con sus pasivos.

Tabla No 11 Calculo indicador de Endeudamiento

MEDIANA SECOP 45%

Pasivo Total / Activo Total: Por lo antetior, para el presente proceso de contratacién se exigird un
ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL AL 45% CORRESPONDIENTE A LA MEDIANA DE
SECOP para garantizar una mayor pluralidad de oferentes.

5.1.2.3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses,
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Tabla No 12 Calculo indicador cobertura de intereses

MEDIANA SECOP 1,79

Por lo antetior, y con el fin que exista mayor pluralidad de oferentes, mayor participacion, una libre competencia
y transparencia en los procesos de contrataciéon publica para el presente proceso, el proponente quedara
habilitado cuando acredite un indicador DE COBERTURA DE INTERESES IGUAL O MAYOR A 1,79
CORRESPONDIENTE A LA MEDIANA DE SECOP para garantizar una mayor pluralidad de oferentes.

A continuacion, se resumen los indicadores de capacidad financiera:

Tabla No 13 Resumen Indicadores de Capacidad Financiera

| INDICADOR

. ACTIVO CORRIENTE/PASIVO

INDICE DE LIQUIDEZ CORRIENTE MAYOR O IGUAL A 1,90

INDICE DE 0

ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL MENOR O IGUAL A 45%

. UTILIDAD

E%%ES[E)E COBERTURA DE OPERACIONAL/GASTOS DE | MAYOR O IGUAL A 1,79
INTERESES

5.1.2.4. CAPITAL DE TRABA]JO:

Segtn lo establecido en el numeral 3 del articulo 10 del Decreto 1510 de 2013, las Entidades Estatales pueden
establecer indicadores adicionales en aquellos casos en que sea necesario por las caracteristicas del objeto a
contratar, la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion.

El Indicador de Capital de Trabajo representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.
Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente.
Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.
PARA EL PRESENTE PROCESO EL PROPONENTE QUEDARA HABILITADO CUANDO EL
CAPITAL DE TRABAJO SEA MAYOR O IGUAL AL 50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL
EXPRESADO EN SMMLV.

5.2.INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 de Decreto 1082 de 2015, los indices para evaluar la capacidad
organizacional son Rentabilidad sobre Activo y Rentabilidad sobre Patrimonio
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5.2.1. RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO:

Utilidad Operacional / el Activo Total. El rendimiento de los activos se evaluard de acuerdo al porcentaje que
resulte de dividir la utilidad operacional por el activo total.

La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus activos totales,
por lo tanto, muestran qué tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias, determina la rentabilidad
de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generaciéon de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad
sobre patrimonio.

Tabla No 14 Calculo indicador de Rentabilidad del Activo

MEDIANA SECOP 4%

Por lo anterior, para el presente proceso de contratacion se exigira una RENTABILIDAD SOBRE EL
ACTIVO IGUAL O MAYOR A (4%). CORRESPONDIENTE A LA MEDIANA DE SECOP.

5.2.2. RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO:

Utilidad Operacional / Patrimonio. El rendimiento del patrimonio se evaluard de acuerdo al porcentaje que
resulte de dividir la utilidad operacional por el patrimonio total. Es la utilidad Operacional / Patrimonio, el cual
determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Tabla No 15 Calculo indicador de Rentabilidad Pattimonio

MEDIANA SECOP 7%

Por lo anterior, para el presente proceso de contratacion se exigira una RENTABILIDAD SOBRE EL
PATRIMONIO IGUAL O MAYOR A 7% CORRESPONDIENTE A LA MEDIANA DE SECOP para
garantizar una mayor pluralidad de oferentes.

A continuacién, se resumen los indicadores de capacidad organizacional:

Tabla No 16 Resumen indicadores de Caiacidad Otiam'zacional
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RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO MAYOR O IGUAL A (4%)

UTILIDAD OPERACIONAL /PATRI-
IMONIO

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO IMAYOR O IGUAL A (7%)

RESUMEN INDICADORES FINANCIEROS Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL REQUE-
RIDA

La siguiente tabla refleja el resumen de los indicadores financieros y organizacionales a requerir en el proceso
de seleccion, el cual es producto del estudio del sector:

I T O

Indice De Liquidez Activo Corriente/Pasivo Corriente Mayor o Igual 21,90

L, 0
Indice De Endeudamiento Pasivo Total/Activo Total Menor o Igual 2 45%

[ndice De Cobertura De Intereses|Utilidad Operacional/Gastos De Intereses Mayor o Igual 21,79

0,
Capital De Trabajo Activo Corriente - Pasivo Corriente Mayor o Igual a 50%

Rentabilidad Sobre El Activo Utilidad Operacional / Activo

Mayor o Igual a 4%

Mayor o Igual a 7%

Rentabilidad Sobre El Patrimonio Utilidad Operacional /Patrimonio

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes,
obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV. Los contratos celebrados por consorcios,
uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada
uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.” (Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015). De conformidad con lo antetior, y en virtud del analisis del
sector efectuado por la entidad, el FONDO requiere que los proponentes acrediten experiencia en los
siguientes términos:

e Dara el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran la experiencia a través de la
informacién consignada en el certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), por el contra-
tista o el contratante, relacionando en el formulario respectivo, la experiencia que pretendan hacer
valer en el presente proceso.

e FElproponente debera acreditar la experiencia general en la celebracion y ejecucion en por lo menos
uno (01) y maximo dos (02) contratos, que correspondan a la clasificacion de bienes y servicios,

reportados en el RUP — Registro Unico de Proponentes cuya sumatoria sea igual o superior al
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100% del presupuesto oficial, expresados en SMMLYV y cuyo objeto se relacione con el objeto del
presente proceso.

e Parala experiencia especifica, el proponente debera acreditar experiencia en la celebracion y ejecu-
cién en por lo menos dos (02) contratos, que correspondan a la clasificaciéon de bienes y servicios,
reportados en el RUP — Registro Unico de Proponentes cuya sumatoria sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial, expresados en SMMLV y cuyo objeto y/o actividades y/u obligacio-

nes correspondan a:

- Laimplementacién y acompafnamiento pedagdgico en proyectos ambientales.

- Eldesarrollo de estrategias locales de educacién ambiental

- Fortalecimiento, acompafiamiento y asesoria en la formulacién y ejecucion de procesos
comunitarios de educacién ambiental

Cada uno de los contratos aportados segin los items anteriores se acreditaran en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) y deberan estar identificados en por lo menos cuatro (4) de los siguientes codigos
y que SMMLYV cubra(n) el total de la experiencia requerida, asf:

Lliliere e Segmento Familia Clase
UNSPSC g
.. . . ., . . Servicios de planeacién y
77101600 Servicios medioambientales Gestion medioambiental ., p . y
gestién ambiental
93141700 Servicios politicos y de asuntos | Desarrollo comunitario y Servicios de desarrollo
civicos servicios comunitarios comunitario
Servicios educativos y de ., . Servicios de capacitacién
86101800 AIVOS ) Formacién profesional 4P
formacién ambiental
Servicios de gestidn, servicios .. , .. ,
. g i Servicios de asesoria de Servicios de consultoria
80101600 profesionales de empresa y ., .,
.. ] gestion para la gestiéon
administrativo
.. . Servicios de entrenamiento
Servicios educativos y de ., . . .
86101508 - Formacion profesional | en agricultura, silvicultura y
formacion
otros recursos naturales
77101801 Servicios medioambientales Gestion medioambiental Auditorfa ambiental

El proponente debe diligenciar y anexar a su propuesta el formato ANEXO Relacién De Experiencia
y adjuntar las correspondientes certificaciones y sefialar el nimero de contrato en el RUP.

NOTA: Si el proponente es un consorcio, unién temporal o cualquier otra modalidad de asociacion,
podra acreditar experiencia de contratos ejecutados y terminados, en las cuales el interesado tenga o
haya tenido participacién para cada uno de los bienes que ofrecera a la entidad, identificadas con el
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clasificador de bienes y servicios y su valor expresado en SMMLYV, de conformidad con los cédigos
indicados anteriormente.

La experiencia acreditada sera la sumatoria ponderada por el porcentaje de participacion de las
certificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unién temporal. Se tendran en cuenta
estas certificaciones en proporcion al porcentaje de su participacion en la uniéon temporal, o de acuerdo
con el numero de miembros que conforman el consorcio, segun el caso, siempre que esta certificacion
cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente
proceso.

La conversion a salarios minimos para toda la informacién presentada se debe hacer con el valor del
SMMLYV en la fecha de terminacion del contrato respectivo. Para efectos de los calculos, se debe hacer
uso de la siguiente tabla de equivalencias durante los ultimos doce (12) afios:

~.

ANO SMMLV
2026 $ 1.750.905
2025 $ 1.423.500
2024 $ 1.300.000
2023 $ 1.160.000
2022 $ 1.000.000

2021 $ 908.526
2020 $ 877.803
2019 $ 828.116
2018 $ 781.242
2017 $ 737.717
2016 $ 689.454
2015 $ 644.350
2014 $ 616.000

Cada certificacién debera contener la siguiente informacion:

e Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

e Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

e  Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.

e Valor del contrato

e DPara los contratos ejecutados en uniéon temporal se debe especificar el porcentaje de
participacion

e Techa de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.
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e Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacién
e Tirma de la persona que expide la certificacion.

El resultado de la verificacidén sera: HABILITADO O NO HABILITADO.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente deberid aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segin corresponda) y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pafs donde se expide el documento del profesional.

Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes,
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato o licencia de
construccidén cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

En caso de relacionarse mas de dos (2) contratos en el ANEXO Relaciéon De Experiencia General, EL
FONDO, para salvaguardar los principios de transparencia e igualdad, tendra en cuenta sélo las dos
primeras (2) descritas por cada experiencia. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Union
Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su experiencia conjuntamente en un Mismo anexo.

No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el o los otros
miembros del Consorcio o Uniones temporales.

Si la constitucién del Proponente es menor a tres (3) afios, puede acreditar este requisito con la
experiencia registrada de sus accionistas, socios o constituyentes.

El FONDO se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de
solicitarlas aclaraciones que considere conveniente.

5.1.3.2 EXPERIENCIA HABILITANTE DIFERENCIAL - FORMATO

En aplicacion a la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021 y en concordancia con el analisis del
sector, la entidad determina que para el caso de que los oferentes sean MIPYMES o
EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES, este tipo de concurrentes podran acreditar
las condiciones minimas habilitantes de experiencia a través de un maximo de tres (3) contratos
terminados y liquidados con entidades publicas y/o privadas, el valor a certificar como acreditacién de
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experiencia sera la sumatoria de los contratos presentados la cual debe ser igual o superior al CIEN
POR CIENTO 100% del valor del presupuesto oficial estimado calculado en SMMLV cuyo objeto
tenga relacion con la prestacién de servicios PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA CON EL FIN DE PROMOVER LA CONSERVACION
DE LA BIODIVERSIDAD Y EL AGUA EN LA LOCALIDAD DE BOSA.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acreditan la calidad de Mipyme o acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5.1.3.3. CUMPLIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS - FORMATO

El FDLB tendra como parametro de verificacion técnica la ACEPTACION por parte de los oferentes
del “FORMATO 13 -ESPECIFICACIONES TECNICAS” en todas y cada una de sus partes.

Deberan suscribir por el representante legal el FORMATO 13 aceptacion del ANEXO TECNICO y
deberan adjuntar todos los soportes requeridos por la entidad.

Los aspectos técnicos son de obligatorio cumplimiento.

Las especificaciones requeridas son minimas, por lo tanto, se pueden ofertar mejores caracteristicas,
sin sobrepasar el presupuesto oficial.

5.1.3.4. CERTIFICACION DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SGGT - FORMATO

En atencién alo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto unico
Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28
que sefialan la obligacion de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se
identifiquen y evalten en las especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los
aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacion y seleccion de proveedores y contratistas,
se debera diligenciar el Anexo respecto al cumplimiento para empresas con maximo 10 trabajadores o
el de cumplimiento para empresas con menos de 10 trabajadores, segin sea el caso que corresponda.

Los oferentes dentro de su oferta deberan adjuntar la certificaciéon de que trata el presente numeral, y
con el diligenciamiento del Formato correspondiente.

Para el caso de las figuras plurales, todos sus miembros deberan presentar la certificacién indicada y el
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5.1.3.5. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES Y GUIA DE CONTRATACION

SOSTENIBLE

Los criterios establecidos en este apartado hacen parte del proceso de contratacion y son los referentes
para la seleccion de bienes y/o servicios a contratar, garantizando la minimizacién de impactos
ambientales negativos y potenciando los impactos ambientales positivos de la entidad, asi mismo haran

parte de las obligaciones especificas.

Especificacion técnica ambiental

Medio de verificacion

De conformidad con la Ley 99 de 1993, el
Decreto 1076 de 2015 y la Resolucion 2184 de
2019, el contratista implementara medidas para
prevenir, minimizar y realizar la adecuada gestioén
de los residuos generados durante el desarrollo de
las actividades del contrato, priorizando la
separacion en la fuente y la entrega a gestores
autorizados cuando aplique.

Declaracion juramentada con la propuesta e
informe de ejecucioén con registros
fotograficos y soportes de
aprovechamiento o disposicion final,
cuando corresponda.

En cumplimiento de la Ley 99 de 1993, el
Decreto 1076 de 2015 y de los principios de uso
eficiente y ahorro de los recursos naturales
establecidos en la Politica Nacional de Educacién
Ambiental y la Politica Nacional para la Gestion
Integral Ambiental, el contratista promovera
durante el desarrollo de los PROCEDAS el uso
eficiente del agua y la energfa, asi como la
reduccion del consumo de materiales de un solo
uso en las actividades comunitarias.

Declaracion juramentada con la propuesta e
informe de ejecucién con evidencias de
implementacion.

En cumplimiento del Acuerdo Distrital 808 de
2021 y del Decreto Distrital 317 de 2021, el
contratista evitara el suministro y uso de plasticos
de un solo uso durante el desarrollo de las
actividades objeto del contrato, privilegiando
materiales reutilizables, reciclables o
biodegradables, cuando técnica y operativamente
sea viable.

Declaracion juramentada con la propuesta y
verificacién durante la supervision del
contrato.
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Especificacion técnica ambiental Medio de verificacion

De conformidad con la Ley 99 de 1993, el
Decreto 1076 de 2015 y en ejercicio de las
funciones de supervision previstas en la Ley 80
de 1993 y la Ley 1474 de 2011, el contratista
permitira las visitas de seguimiento que realice el
Fondo de Desarrollo Local de Bosa para verificar
el cumplimiento de las obligaciones ambientales
derivadas del contrato y suministrara la
informacion y soportes que sean requeridos.

De conformidad con la Ley 99 de 1993 y el
Decreto 1076 de 2015, el contratista debera
promover el consumo responsable de materiales [ Declaracion juramentada con la propuesta e
durante la ejecucion del contrato, priorizando el |informe de ejecucion con evidencia

uso de elementos reutilizables, reciclados o con [ fotografica o documental de las medidas
menor impacto ambiental, siempre que sean implementadas.

técnica y econémicamente viables para el
desarrollo de las actividades.

De conformidad con la Ley 99 de 1993, el
Decreto 1076 de 2015 y la Politica Nacional de
Educaciéon Ambiental, el contratista debera
desarrollar acciones de sensibilizacion dirigidas a | Material pedagdgico, listas de asistencia,
los participantes de los PROCEDAS sobre la registros fotograficos e informes de
gestion integral de residuos, el uso eficiente de los | ejecucion verificados por la supervision.
recursos naturales y las buenas practicas
ambientales, incorporando estos temas en las
actividades pedagogicas del contrato.

Declaracion juramentada con la propuesta y
actas de supervision.

5.1.3.6. CUMPLIMIENTO DEL DECRETO DISTRITAL 332 DE 2020 MODIFICADO POR
EL ARTICULO 1° DEL DECRETO DISTRITAL 634 DE 2023, el cual determina que:

“(...) Sin perjuicio de la antonomia presupuestal y contractual de la que estin investidas las entidades y organismos
distritales, el drea técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratacion, segrin corresponda, incluiri en los pliegos
de condiciones, estudios y documentos previos y en las clausulas contractuales de los procesos de seleccion piblica y/o
contratos y convenios estatales que adelanten, la obligacion del futuro contratista u asociado de vincular y mantener un
minimo de mujeres para la ejecucion del convenio o contrato, segin los porcentajes que se establecen a continuacion, y

garantizando que la vinculacion se realizard con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables”.
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5.1.3.7. RECURSO HUMANO HABILITANTE

Con la presentacion de la propuesta el proponente se obliga a cumplir las especificaciones técnicas,
caracteristicas, condiciones, actividades y obligaciones establecidas en los estudios previos, el anexo
técnico y demas documentos que formen parte del presente proceso de seleccion.

CRITERIO DE

VERIFICACION DESCRIPCION — REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

COORDINADOR/A DEL PROYECTO

e Formacién Académica: Titulo profesional en ecologfa y/o biologia y/o
ingenierfa ambiental y/o forestal, o afines segiin SNIES.

e Experiencia: Minimo tres (3) afios de experiencia laboral general a partir
de la expedicién de la tarjeta profesional, con experiencia especifica de mi-
nimo dos (2) afios en educacion ambiental, formulacién de proyectos am-

bientales y sistemas de informacién geografica (SIG).

PROFESIONAL EN EDUCACION AMBIENTAL

e Formacion Académica: Titulo profesional en licenciatura en ciencias na-
turales y/o educacién ambiental o afines segiin SNIES.

e Experiencia: Minimo veintitrés (23) meses de experiencia laboral general
a partir de la expedicion de la tarjeta profesional, con experiencia especifica
de minimo un (1) afio en gestién e implementacioén de proyectos ambienta-
les.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

¢ Formacion Académica: Titulo bachiller y certificado de aptitud ocupacio-
nal, o titulo de educacién para el trabajo y el desarrollo humano, o titulo de
formacién técnica laboral.

e Experiencia: Minimo tres (3) afios de experiencia laboral debidamente cer-
tificada.

Los soportes que acreditan la formacion y experiencia se deberan incluir si
requieren matricula o tarjeta profesional.

Carta de compromiso firmada por los postulados para ejercer dichas
actividades. La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar
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los petfiles:

La experiencia profesional se computard a partit de la terminaciéon y
aprobacién del pensum académico, salvo en los casos que se realicen practicas
laborales, ya que se debera tener en cuenta lo estipulado en la Ley 1955 de 2019,
y en general las demas normas sobre la materia.

Para acreditar la experiencia deberd aportar las certificaciones expedidas por
la entidad contratante que tenga como minimo lo siguiente:

1) Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccién y

teléfono.

2) Nombre de quien ejecuta a quien se le expide la certificacion.

3) Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con
el objeto solicitado.

4) Fecha de suscripcién y finalizacién del contrato.

5) Firma de la persona que expide la certificacion.

6) No se aceptan traslapos de tiempo en las certificaciones, es decir, no se
contara doble la experiencia certificada que coincida en el tiempo.

7) No se aceptan auto certificaciones.

El proponente debe garantizar la disponibilidad minima de personal indicado en este numeral, con la
dedicacién necesaria durante el desarrollo de las actividades. En todo caso, el contratista debera contar
con el personal adicional que se requiera para cumplir con el cronograma establecido, incrementando
turnos o personal segun sea necesario, sin generar costos adicionales para la Entidad:

El oferente debera presentar Hoja de Vida y soportes del profesional descrito en el presente numeral
con su oferta, anexando los siguientes documentos:

- Copia del Diploma de formacion profesional o Acta de Grado.

- Copia de la Tarjeta Profesional (si aplica)

- Copia de la Cédula de Ciudadania.

- Situacion militar definida (si aplica).

- Copia del Certificado de contraloria, procuradurfa policia, medidas correctivas, inhabilidades por
delitos sexuales, antecedentes judiciales, REDAM y Personeria de Bogota.

Para acreditar la experiencia solicitada, debe aportarse certificaciones expedidas por la entidad o
empresa contratante, que contengan como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccién y teléfono.

- Nombre del ejecutor a quien se le expide la certificacion.

- Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto solicitado.

- Valor total del contrato.
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- Fecha de suscripcion del contrato.
- Plazo de ejecucion fecha de inicio y terminaciéon del contrato.
- Firma de la persona que expide la certificacion.

Condicién para la verificacion de experiencia del profesional

Para la acreditacion de la experiencia NO se tendran en cuenta periodos traslapados, es decir NO se
pueden acumular tiempos que correspondan a periodos paralelos de trabajo.

El proponente debe diligenciar el anexo respectivo y adjuntar los soportes sobre experiencia y
formacion académica solicitados Los documentos aportados para certificar la experiencia del recurso
humano deberin, en todos los casos, estar relacionados con contratos ejecutados con Entidades
Publicas y/o Privadas. El Fondo de Desarrollo Local de Bosa debera verificar la informacion
suministrada.

Cuando el proponente o uno de los integrantes de la figura plural sea él mismo quien certifique la
experiencia de su recurso humano debera adjuntar copia del contrato respectivo o certificacion de este,
en donde desarroll6 sus actividades el profesional y el pago de la seguridad social que ampara todo el
plazo de la relacion laboral o contractual.

En ningin caso se contaran los lapsos de suspension sefalados en las certificaciones presentadas Si las
certificaciones incluyen varios contratos solo se tendra en cuenta el tiempo que tomo la ejecucion del
contrato especifico de aplicacién requerido en el anexo técnico, estudio previo y pliego.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2. Del Decreto 1082 de 2015, para el objeto, cuantia y
naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia de la oferta mas favorable en el presente
proceso de seleccion son:

La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y/o foérmulas. La
ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de costo-beneficio.

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas
legales pertinentes, el criterio de HABILITADO, seran tenidos en cuenta para la asignacion de puntaje,
de conformidad con los criterios de seleccion y adjudicacion que se establecen a continuacion, los
cuales determinaran Los puntajes maximos que seran asignados a cada uno de los factores de la
evaluacion son los siguientes:
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FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION PUNTAJE

Factor econémico (ponderacién econdémica) 59,5

Factor técnico de calidad (personal adicional al solicitado) 30

Apoyo a la industria nacional 10

Criterios diferenciales para emprendimientos de mujeres 0.25

Criterios diferenciales para Mypimes 0.25
Total, puntos asignados 100

5.2.1. OFERTA ECONOMICA: CINCUENTA Y NUEVE PUNTO CINCO (59,5) PUNTOS

El valor de la propuesta no debe superar el valor de los unitarios y del presupuesto oficial, de
conformidad con el estudio de mercado; so pena del Rechazo de la misma.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que
genere la ejecucion del contrato, impuestos nacionales y distritales y demas gastos que origine el mismo,
los cuales estaran a cargo del contratista.

Los proponentes deberan diligenciar el ANEXO “INFORMACION COMPLEMENTARIA LISTA
DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) EN LA PLATAFORMA DEL SECOP 11, y diligenciar
en el SECOP II el valor de su oferta y como soporte de su ofrecimiento los valores ofertados los cuales
no podran superar el precio promedio de cada item presentado por la entidad en el estudio de mercado
so pena de rechazo.

- LA NO PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA EN DEBIDA FORMA COMO
SE INDICA POR LA ENTIDAD ES CAUSAL DE RECHAZO, SE RECOMIENDA
CUMPLIR CON LO SOLICITADO

- El valor registrado en el formato econémico debe coincidir con el cuestionario electrénico de la
plataforma del SECOP I

La propuesta econémica ANEXO “INFORMACION COMPLEMENTARIA LISTA DE PRECIOS
(OFERTA ECON()MICA) EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II, debera presentarse en pesos
colombianos en valores enteros (sin centavos), incluidos todos los costos directos e indirectos a que
haya lugar.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de cada item
de la propuesta correra a su cargo. EL FONDO procedera a su correccion y éste sera el valor que se
tendrd en cuenta para la evaluacién, adjudicacion y suscripeion del contrato, el cual serd notificado al
oferente en la evaluacion.
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Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segin el procedimiento anterior, seran
de forzosa aceptacion para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehusa
aceptar dichas correcciones, se hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

En el SECOP II se brinda la informacién de las caracteristicas del servicio y bienes que requiere el
FONDO para el presente proceso.

Para evaluar este criterio es necesario que desde el momento de presentacion de la propuesta el
proponente diligencie la oferta econémica que debera incluir los costos de la oferta. Seran objeto de
evaluacién econdmica solamente las propuestas que hayan sido verificadas como HABILITADA en
los aspectos juridicos, financiero y de técnicos habilitantes.

Con las propuestas habiles, que son aquellas que cumplen con todos los requisitos exigidos en los
presentes pliegos, se aplicara la férmula indicada mas adelante.

Se verificaran aritméticamente las propuestas. Se corregiran los errores aritméticos que se presenten
en los productos y en la sumatoria del presupuesto propuesto. El Presupuesto Total (corregido y
ajustado al entero) sera el utilizado para la comparacion con los correspondientes a otras propuestas.
Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en la oferta diligenciada por el
SECOP 1I y cualquier otra informacién contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecera lo
indicado en el citado CUESTIONARIO DEL SECOP 1I1.

Se procedera a realizar la evaluacién econémica de las propuestas y la asignacion de puntajes, para el
factor Valor Total Propuesto de acuerdo con el siguiente procedimiento:

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 447 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO: En la
venta y prestacion de servicios, la base gravable sera el valor total de la operacidn, sea que ésta se realice
de contado o a crédito, incluyendo entre otros los gastos directos de financiaciéon ordinatia,
extraordinaria, 0 moratoria, accesorios, acarreos, instalaciones, seguros, comisiones, garantias y demas
erogaciones complementarias, aunque se facturen o convengan por separado y aunque, considerados
independientemente, no se encuentren sometidos a imposicion. Por lo tanto, el proponente debera
agregar en el cuestionario electrénico el valor de IVA correspondiente a la totalidad de los elementos
cotizados. Si el proponente al diligenciar el cuestionario electrénico calcula de manera errada el
impuesto al valor agregado (IVA), el FONDO corregira el valor aplicando el 19% del valor total de la
oferta sin IVA. Dicha operacién se entenderd como una correccion aritmética. Las correcciones
efectuadas a las ofertas de los proponentes, segin el procedimiento anterior, seran de forzosa
aceptacion para éstos.
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DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DEL FACTOR
ECONOMICO.

Se seleccionara el método de ponderacion de la Propuesta econémica de acuerdo con los métodos que
se nombran a continuacion:

NUMERO METODO

1 MEDIA ARITMETICA
2 MEDIA ARITMETICA ALTA
3 MEDIA ARITMETICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Para la determinaciéon del método se tomaran los dos primeros decimales de la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) que rija el segundo dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre
y recepcion de ofertas del presente proceso.

NOTA 1: La fecha del cierre del proceso para los efectos del presente numeral, sera la del cierre y
recepcion de ofertas del presente proceso.

NOTA 2: El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacioén: Se determinara el métodde acuerdo con a los rangos establecidos en el cuadro

que se presenta a continuacion. Esta TRM se tomara del sitio web de la Superfinanciera de Colombia
https://www.supetfinanciera.gov.co/inicio /informes-y-cifras/cifras/establecimientos-de-credito /informacion-petiodica/diaria /tasa-

de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO METODO

De 0.00 A 0.33 1 MEDIA ARITMETICA

DE 0.34 A 0.67 2 MEDIA ARITMETICA ALTA
DE 0.68 A 0.99 3 MEDIA GEOMETRICA CON

PRESUPUESTO OFICIAL

MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos
en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las

siguientes formulas:
— " _\' :
X = E
i1 n
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= Media aritmética.

xi = Valor de la oferta i sin decimales

n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula

A x| Para valores menores o iguales

Puntaje

A x| | _‘ Para VAIOICS Mayoresa \

Donde,

X = Media aritmética.

Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida
mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignaciéon de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:
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Donde,

X A = Media aritmética alta

Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
férmula:

A I Pary valores menores o iguales o

Puntajes

A =] . Puara valores mavoresa A

Donde,

X A = Media aritmética alta

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

Los factores de las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje
alguno, por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

Los factores de las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje
alguno, por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

+ MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida. Para el calculo de
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la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y se
incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en
el siguiente cuadro.

Tabla 7- Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial

Namero de Ofertas (n) Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial
(nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10 - 12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo
a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpao = """YUPO X PO X ... %X POpy X Py X P % ... %X B,
Donde,

Gpn = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial (FO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del FProceso de Contratacion.

P, = Valor de ia oferta econdomica sin decimales del Proponente |i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante
el siguiente procedimiento:
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x(1- ((-(—F ;;)) para valores menores o iguales a Gy
Puntaje i = x(1-2( ".’(',';”"V‘ )) para valores mayores a Gy

Donde,

Gy, = Media geométrica con presupuesto oficial
V, = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta

En el caso de Ofertas econdémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor
de la oferta, como se observa en la férmula de ponderacion. Para todos los métodos descritos se tendra
en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

CRITERIOS APLICABLES A LA PROPUESTA ECONOMICA

La lista de precios (oferta econdémica) debera diligenciarse simultineamente con los requisitos
habilitantes y técnicos a través de la plataforma del SECOP 11, la cual sera desencriptada por la Entidad
en el término establecido en la Plataforma del SECOP 1I.

Para el diligenciamiento de la Lista de Precios (Oferta Econémica) de la Plataforma SECOP 11, los
proponentes deberan tener en cuenta la informacién incluida en el ANEXO “INFORMACION
COMPLEMENTARIA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) EN LA
PLATAFORMA DEL SECOP II.

El VALOR TOTAL DE LA OFERTA

Incluye todos los costos, gastos de personal, impuestos, imprevistos y utilidad u otros gastos para la
prestacion del servicio o bien a contratar de conformidad con las especificaciones técnicas definidas,
y debera considerar y contener todas las especificaciones técnicas definidas en el presente documento,
as{ como en el anexo técnico.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Nacional 1082 de 2015 el
Comité Evaluador en la etapa de evaluaciéon econdmica, si considera que el valor de las propuestas
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habilitadas dentro del presente proceso parecen artificialmente bajas, requerira al (los) oferente(s) para
que explique (n) las razones que sustenten el valor ofertado y, con base en las mismas y la informacion
que tenga a su alcance, el comité evaluador recomendara al Ordenador del Gasto la decision a adoptar,
en concordancia con la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
contratacion” y se procedera a la asignacion de puntaje respectivo.

5.2.2 FACTOR TECNICO DE CALIDAD (HASTA 30 PUNTOS):

El proponente que ofrezca los siguientes elementos adicionales a los establecidos en el Estudio Previo
obtendra un maximo de 30 puntos. Para ello el proponente debera allegar con su propuesta, la
descripcion del servicio y la cantidad que se comprometera a entregar se divide asi:

PERSONAL ADICIONAL AL SOLICITADO (30 PUNTOS)

Se otorgaran treinta (30) puntos, al oferente que ofrezca tres (3) personas adicionales a las solicitadas en los

requisitos minimos habilitantes, el personal adicional debe cumplir con los siguientes requisitos:

- PROFESIONAL EN EDUCACION AMBIENTAL ADICIONAL (10 puntos):

e Formacién Académica: Titulo profesional en licenciatura en ciencias naturales y/o educacién ambiental
o afines segin SNIES.

e Experiencia: Minimo veintitrés (23) meses de experiencia laboral general a partir de la expedicién de la
tarjeta profesional, con experiencia especifica de minimo un (1) afio en gestién e implementacién de pro-

yectos ambientales.

Con la incorporacion de este personal se espera tener una perspectiva adicional a las metodologias de
educacion ambiental, asi como mayor cobertura en las asistencias técnicas y acompafiamiento general
prestadas a los 8 colectivos ambientales beneficiados por el contrato.

- AUXILIAR LOGISTICO (10 puntos):
e Formacion Académica: Titulo de bachiller

e Experiencia: Minimo un (1) afio en apoyo logistico en programas sociales, educativos o similares.

Con la incorporaciéon de este personal se espera aumentar el apoyo logistico en cada uno de los
encuentros con los colectivos ambientales de la localidad.

- PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO (10 puntos):

e Formacion Académica: Técnico o tecndlogo en disefio grafico
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e Experiencia: Minimo un (1) afio en disefio de piezas graficas en tematicas ambientales.

Con la incorporacion de este personal se espera agilizar la eficiencia en la generacién de piezas graficas
asociadas a convocatoria y comunicacion en general con los colectivos ambientales de la localidad.

Condicién para la verificacion de experiencia laboral

Para la acreditacion de la experiencia NO se tendran en cuenta periodos traslapados, es decir NO se
pueden acumular tiempos que correspondan a periodos paralelos de trabajo.

El proponente debe diligenciar el anexo respectivo y adjuntar los soportes sobre experiencia y
formacion académica solicitados. LLos documentos aportados para certificar la experiencia del recurso
humano deberan, en todos los casos, estar relacionados con contratos ejecutados con Entidades
Publicas y/o Privadas. El Fondo de Desarrollo Local de Bosa debera verificar la informacion
suministrada.

Cuando el proponente persona natural o juridica sea ¢l mismo quien certifique la experiencia de su
recurso humano debera adjuntar copia del contrato respectivo o certificaciéon de este, en donde
desarroll6 sus actividades el profesional y el pago de la seguridad social que ampara todo el plazo de la
relacion laboral o contractual.

Cuando el proponente o uno de los integrantes de la figura plural sea ¢l mismo quien certifique la
experiencia de su recurso humano debera adjuntar copia del contrato respectivo o certificacion de este,
en donde desarroll6 sus actividades el profesional y el pago de la seguridad social que ampara todo el
plazo de la relacién laboral o contractual.

En ningin caso se contaran los lapsos de suspension sefialados en las certificaciones presentadas Si las
certificaciones incluyen varios contratos solo se tendra en cuenta el tiempo que tomo la ejecucion del
contrato especifico de aplicacion requerido en el anexo técnico, estudio previo y pliego de condiciones.

5.3. PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 10 PUNTOS) -
FORMATO.

En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 y Decreto 680 de 2021, el Fondo de
Desarrollo Local de Bosa, asignara el siguiente puntaje:

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros.
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La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos. Los puntajes
para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

5.4. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERESEN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. (art. 2.2.1.2.4.2.15
Decreto 1082 de 2015) (0.25 PUNTOS) - FORMATO

En aplicaciéon a los incentivos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015, se
asignaran 5 puntos adicionales al proponente que acredite la condicion de emprendimiento y empresas
de mujeres, es decir a los proponentes que acrediten alguna de las 4 opciones del articulo2.2.1.2.4.2.14
del decreto, a saber:

OPCION 1. Cuando mis del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el dltimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

OPCION 2. Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

OPCION 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

OPCION 4. Asociaciones y cooperativas, cuando mas del 50% de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion.

ACREDITACION:

Para la 1° opcién. Participacion en la Persona Juridica: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y
Representante Legal, o contador si no tiene Revisor Fiscal, donde conste la distribucién de los derechos
en la sociedad (Certificado de Composicion accionaria) y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.
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Para la 2° opcién. Participacion en la Direccion: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y
Representante Legal, o contador si no tiene Revisor Fiscal, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres el
tiempo de vinculacion. Para esta opcion el Certificado ademas debe detallar: © Ia relacion del nombre
completo y el numero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo. © Anexar copia de los documentos de identidad ¢ Copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones © Certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Para la 3° opcién. Persona natural comerciante: Copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjetia
o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para la 4° opcion. Asociaciones y Cooperativas: Certificacion expedida por el representante legal.
PROPONENTES PLURALES: El puntaje adicional se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y que tiene una participacion igual
o superior 10% en el consorcio o la unién temporal.

5.5. MIPYME - FORMATO
El presente proceso es susceptible de ser limitado a MiPymes.

5.6. APLICACION DE LA REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO
DE CONTRATOS.

La Entidad reducira el 2% del total de los puntos establecidos en el proceso asf:

Si se evidencia que al proponente le fue impuesta una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentaciéon de las ofertas (cierre). Esta
reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

No sera objeto de la anterior reduccién de puntaje si con la presentacion de la oferta anexa o acredita
que frente a la multa o clausula penal se haya interpuesto medio de control en los términos del CPACA
contra el acto administrativo respectivo.

5.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020. En caso de empate en el puntaje total de
dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los
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Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos

internacionales vigentes. ANEXO 4 - CRITERIOS DE DESEMPATE

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

Conforme al estudio de riesgos realizado para el presente proceso, se requirié hacer un analisis a fondo
desde la planeacion hasta la terminacion del plazo de ejecucion del contrato, contemplando los riesgos
asociados al cumplimiento del contrato y el logro del objeto propuesto, el rompimiento del equilibrio
econémico del contrato, los asociados a la liquidacién y terminacién del contrato y aquellos
relacionados con el incumplimiento de la normativa posconsumo.

Para mayor claridad y entendimiento de los riesgos contemplados segtn su categoria, ver ANEXO 6.
MATRIZ DE RIESGOS.

‘ 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Analizados los posibles riesgos imprevisibles de la presente contratacion, el contratista debera
constituir, a favor del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, una garantia que ampare dichos
riesgos, segin lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el Contratista, con
costo a su cargo debera constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, NIT
899.9999.061 -5, una de las siguientes garantias, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la cual
sera aprobada por el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, si retinen los requisitos legales y contractuales
exigidos, que ampare a favor de esta Entidad, los porcentajes y riesgos sefialados a continuacion:

1. Contrato de seguro contenido en una poéliza
2. Patrimonio autonomo

3. Garantia Bancaria

Polizas exigibles:

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de

2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C Fondo de Desarrollo
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Local de Bosa, NIT 899.9999.061-5, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una poéliza.
b) Patrimonio Auténomo.
¢) Garantia bancaria.

La garantia constituida debera amparar:

1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente desde la suscripcion del contrato,
por el plazo de ejecucién del mismo y hasta su liquidacion.

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del
valor total del contrato, vigente por desde la suscripcion del contrato, por el plazo de ejecucion del
mismo y tres (3) aflos mas.

3. Calidad del servicio y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por
el (20%) del valor total del contrato, vigente desde la suscripcion del contrato, por el plazo de
ejecucion del mismo y hasta seis (6) meses mas.

4. Responsabilidad extracontractual: Por Doscientos 200 SMMLYV, vigente por el plazo de ejecu-
cién del contrato.

5. Seriedad de la oferta: Por el Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selec-
cion, vigente por 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

NOTA 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantfas y seguros, en
los eventos que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca cambios en
su vigencia.

NOTA 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccion IIT subseccion I del decreto
1082 de 2015.

NOTA 3: Las garantias y polizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas
por el Fondo de Desarrollo Local.

NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segun el
acta de liquidacién del mismo.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Pagina 47 de 54

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604




,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT! GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE BOSA

De acuerdo con el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, es necesario
indicar si la presente contratacion esta cobijada por un acuerdo Internacional o un tratado de libre
comercio vigente en el Estado Colombiano, conforme a los requisitos que a continuacion se establecen:

Para que un bien y/o servicio se encuentre regulado en su totalidad por el capitulo de compras puablicas
de algin tratado de libre comercio o acuerdo internacional debe cumplir con los requisitos anotados
en el Manual de Colombia Compra Eficiente, para lo cual sefialaremos, si el bien o servicio a contratar
se encuentra cobijado por alguno de los acuerdos descritos a continuacion:

R Mésico s NO sI NO NO
Chile T T ST NO ST
Pers 5 5 I NO I

Canadi s NO NO NO NO

Chile ST ST NO NO NO

Corea ST NO NO NO NO

Costa Rica s ST NO NO NO

Estados Unidos G ST NO NO NO

Estados AELC Gi NO i NO NO

México sI NO NO NO NO

Teiangml El Satvador G NO sI NO NO
o MNoste Guatemalz 31 31 31 NO 51

e sI NO NO NO NO

Uniée Enropea sI sI NO NO NO
Tscael s s sI NO sI

Reino Unido e Irlanda s s NO NO NO

del Morte

e e sI sI sI s sI

Por lo anterior, el presente proceso de contratacion se adelantara acorde con las obligaciones
contenidas en los acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los
documentos del proceso, asi como el plazo minimo para la presentaciéon de ofertas.

De igual manera, se deja constancia que la entidad debe dar a los servicios prestados por proponentes
de la CAN que se presenten a este proceso de seleccién, el mismo trato que da a los servicios
colombianos en aplicaciéon a lo dispuesto en la decisiéon No. 439 de 1998 de la entidad.

| 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO |
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9.1 PLAZO

El plazo del contrato es de NUEVE (09) MESES O HASTA AGOTAR RECURSOS, contados a
partir del a fecha de suscripcion del acta de inicio previo a el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

9.2 VALOR

En todo caso, no se podra superar el valor del presupuesto oficial establecido por la entidad que
corresponde a la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($150.000.000) incluido IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones de caricter nacional y/o
distritales vigentes que se causen durante la ejecucion del contrato.

9.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara de la siguiente manera:

El Fondo de Desarrollo Local de Bosa se compromete a cancelar el valor total del contrato mediante
pagos mensuales, de acuerdo con el porcentaje de avance en la ejecucion fisica y financiera, a
satisfaccion, y contra entrega de las evidencias establecidas en cada fase del estudio previo (listados,
registros fotograficos, ingreso y egreso de almacén). Esto estara sujeto a la aprobacion del supervisor,
asf como a la acreditacion del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud,
pensiones, ARL y aportes parafiscales correspondientes al periodo facturado.

Para el pago final, el contratista debera presentar un informe final, el cual sera revisado y aprobado,
certificando el cumplimiento del 100 % de las actividades del contrato, con entrega de soportes,
evidencias, paz y salvos por todo concepto y suscripcion del acta de liquidacion.

Los pagos se realizaran previo cumplimiento de las actividades descritas en el anexo técnico. Dichas
sumas se cancelaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha de radicaciéon de la
factura por parte del contratista, acompafiada del certificado de cumplimiento suscrito por el
supervisor del contrato, los informes de ejecucion y la acreditacién del pago de aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales, de acuerdo con lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, la Ley 1150 de 2007 y demas normas aplicables.

El dltimo pago estara condicionado al cumplimiento de los anteriores requisitos y a la suscripcion del
acta de liquidacién del contrato debidamente legalizada.
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NOTA: Para cada uno de los pagos debera presentarse adicionalmente:

1. Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision (si aplica) y el contratista

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

4. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

0. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE,
SENA vy cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando
se trate de personas juridicas.

Nota: ($6lo aplica para régimen comsin) De conformidad con el articulo 4°la Ley 2010 de 2019 que adiciona
el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto
Tributario, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion
de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberdn inscribirse previamente
como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por el contratista para la
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios
contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (...)".

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestion Institucional y en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital
de Gobierno en la ejecucion del contrato.
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6. Entregar para cada pago, la certificacioén suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBE, SENA y cajas de compensacién familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

7. Vincular y mantener minimo el 50% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicaciéon) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacion se
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad
a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién
especial.

8. Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas
parala ejecucion del contrato el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicaciéon) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de
seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las
vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra
condicion especial.

9. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en
la plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

10. Vincular o contratar para la ejecucién del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de
enero de 2011 “Democratizaciéon de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y
promocion de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.

11. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantfas constituidas con
ocasién de la suscripcién del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

12. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del

contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). (Este se debe incluir en el respectivo

expediente siempre y cuando en el Contrato se maneje informacion de propiedad de SDG)

13. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con

el/la supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041). (Esta

obligacion aplica para aquellos contratos a celebrarse con personas juridicas en los que durante la ejecucion del mismo
haya intercambio de informacion.)
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9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ejecutar el objeto contractual de conformidad con las condiciones, especificaciones técnicas, plazos, pro-
ductos y demas requisitos establecidos en el contrato, el anexo técnico y la propuesta presentada.
Presentar para aprobacion de la supervision el plan de trabajo, incluyendo cronograma, metodologia, metas,
responsables y recursos requeridos, Plan de Contingencia cuando el avance de la ejecuciéon presente un
retraso igual o superior al cinco por ciento (5 %) frente al cronograma aprobado.

Realizar las presentaciones publicas y demads espacios de socializacién previstos en la ficha técnica, en coot-
dinacién con la Alcaldia Local de Bosa y conforme a la normativa aplicable.

Disponer y mantener durante toda la ejecucién del contrato el talento humano, los equipos, las herramien-
tas, los materiales, los insumos y demas recursos necesarios para garantizar la correcta prestacion de los
servicios y la entrega de los bienes, sin generar costos adicionales para el Fondo de Desarrollo Local de
Bosa.

Presentar los informes técnicos, financieros y de ejecucion, con sus respectivos soportes, en los formatos y
con la periodicidad establecidos por la supervisién, asi como participar en las mesas de seguimiento y arti-
culacién convocadas por la Entidad.

Garantizar la calidad, oportunidad y cumplimiento de los productos, bienes y servicios entregados, aten-
diendo las especificaciones técnicas, metodologicas y los estandares definidos en el contrato.

Atender oportunamente los requerimientos formulados por la supervision, la Entidad y los organismos de
control, e informar de manera inmediata cualquier situacion que pueda afectar la ejecucién del contrato,
proponiendo las acciones necesarias para su mitigacion.

Cumplir las obligaciones laborales, de seguridad social, seguridad y salud en el trabajo y demads disposiciones
legales aplicables respecto del personal vinculado a la ejecucién contractual.

Incorporar en la ejecucién del contrato los enfoques diferencial, de género, inclusién, accesibilidad y soste-
nibilidad ambiental, de conformidad con la normativa y los lineamientos distritales aplicables.

Realizar el ingreso y egreso de los bienes al almacén del Fondo de Desarrollo Local de Bosa, efectuar su
entrega conforme a las condiciones contractuales y garantizar la conservacién de los soportes correspon-
dientes.

Gestionar adecuadamente los residuos generados durante la ejecucién del contrato y facilitar las inspeccio-
nes ambientales que realicen las autoridades competentes, de conformidad con la normativa vigente.
Conservar y custodiar los documentos, registros y soportes técnicos, administrativos y financieros de la
ejecucién contractual durante el término legal y ponetlos a disposicion de la Entidad y de los organismos
de control cuando sean requeridos.

Presentar el informe final consolidado de ejecucion, incluyendo los resultados, productos, indicadores, con-
clusiones, lecciones aprendidas y recomendaciones.

Garantizar la confidencialidad, seguridad y tratamiento adecuado de la informaciéon obtenida durante la
ejecuciéon del contrato, dando cumplimiento a la normativa vigente sobre proteccién de datos personales y
acceso a la informacién publica.

Cumplir las demas instrucciones impartidas por la supervision que guarden relacién directa con el objeto y
alcance del contrato.

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL
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1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBEF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusiéon econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISION
La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde Local de Bosa.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y est4 obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

El Directivo de la dependencia o Gerente del Proyecto / Alcalde(sa) Local, podra designar mediante
comunicacion escrita un servidor Publico que se denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra
como funcién apoyar a este en la supervision en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se
deriven del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisiéon de contrato en un tercero.

9.8 LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de los SEIS (06) MESES siguientes a la expiracion del término previsto para
la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del
acuerdo que la disponga.
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En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificaciéon o convocatoria que le
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendri(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral solo procederd en
relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO)

Anexo 01. Anexo técnico 2877-PROCEDAS

Anexo 01. Anexo 1. Proyeccién plan de trabajo 2877-PROCEDA
Anexo 03. Estudio de Mercado FDLB-ES-C-086-2026

Anexo 04. Matriz de Calculo FDLB-ES-C-086-2026

Anexo 05. Estudio de Sector FDLB-ES-C-086-2026

Elaboré: Laura Salcedo Gutiérrez — Profesional Sector Ambiente ALB Lausra E‘"J":'P*“ Gutérvez
Ginna Lizeth Serna Garcfa — Profesional de Planeacion ALB-7 ~
Revisé:  Diana Carolina Martinez Quiroga — Lider Sector Ambiente FDI.Bu
Brahan Eduardo Garcia Lopez — Profesional Especializado de contratacion FDLB
Aprobé:  Jairo Esteban Oviedo Mejia — Profesional especializado del Despacho FDLB ’ #(
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