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RECOMENDACIONES INICIALES

Institucier
Pror cia

Lea cuidadosamente el contenido de este documento y las adendas, si las llegare a
haber antes de elaborar su propuesta.

Presente la oferta mediante el SECOP Il con todas las especificaciones requeridas en
la invitacion.

Verifigue, antes que nada, que no esta incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especificas para contratar.

Cercidrese de que cumple las condiciones y relne los requisitos aqui sefalados.
Tenga en cuenta el presupuesto oficial de $100.000.000 y los costos de entrega en
San Andrés.

Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y, verifique la vigencia de
aguella que la requiera.

Siga las instrucciones que en estos pliegos de condiciones se imparten para la
elaboracion de su propuesta.

Entender que con la presentacion de la Propuesta se acogen y aceptan todas las
condiciones estipuladas en el presente Pliego y en la ley.

Revise la garantia de seriedad de su propuesta y verifique que:

e Sea otorgada a favor de la INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — IUSAI.

¢ Como tomador, que figure su razén social completa. Incluyendo la sigla; esto ultimo,
siempre y cuando, ésta también figure en el correspondiente certificado de
existencia y representacion legal.

¢ El valor asegurado corresponda al fijado en este documento.

¢ La vigencia corresponda a lo estipulado en este documento.

e EL OBJETO y EL NUMERO de la misma, coincida con el de la propuesta que
presenta.

e Esté suscrita por el tomador CONTRATISTA AFIANZADO.

Identifique su propuesta, y presentarla en la forma indicada en este documento y segun lo

dispuesto en la Plataforma del SECOP II.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presente Seleccion

Abreviada en el cronograma dispuesto en el SECOP 1.

EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO

PREVISTO, NI POR OTRO MEDIO DIFERENTE AL ESTABLECIDO EN LA

PLATAFORMA DEL SECORP II.

Verifigue que la informacion indicada en los formatos anexos durante su

diligenciamiento, se encuentre debidamente certificada o sustentada de acuerdo a lo

solicitado en el Pliego.

Toda consulta 0 comunicacion del proceso debera presentarse en SECOP Il. Ninguna

informacion verbal modificara las condiciones del pliego.

El proponente por la sola presentacion de su propuesta, AUTORIZA A LA ENTIDAD

PARA VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN.

Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en

la de uno de los miembros del consorcio o de la uniéon temporal, INSTITUCION

UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — [USAI-,

podréa rechazar la propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes, esto operara

Unica y exclusivamente si la inexactitud incide en la calificacion o permite cumplir un

factor excluyente.

Tenga en cuenta las reglas aplicables al ingreso y trabajo en el Departamento

Archipiélago y la seguridad de las instalaciones eléctricas.
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Toda comunicacion relativa al proceso se tramitara por SECOP Il. La IUSAI atendera a los
interesados en su sede de la avenida Colombia, sector Sarie Bay, San Andrés Isla,
conforme a los datos publicados en el aviso de convocatoria.

Introduccion

La Institucion Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa Catalina- IUSAI, en el
marco de la formulacion del Plan de Fomento al Bienestar 2026, identificé la necesidad de
fortalecer la capacidad instalada de Bienestar Universitario mediante la adquisicion de
elementos médicos, insumos de primeros auxilios, mobiliario clinico, dotacion para la
enfermeria institucional, elementos para la Sala Amiga de la Familia Lactante y recursos
pedagdgicos para la promocion de la salud integral, el autocuidado y la prevencion de
riesgos.

Esta necesidad surge del crecimiento de la comunidad institucional y de las nuevas
dindmicas derivadas del cambio de caracter académico. Actualmente, la IUSAI supera los
790 estudiantes, cuenta con 34 funcionarios, mas de 50 docentes de planta y mas de 50
contratistas, sin incluir visitantes, proveedores, egresados, invitados y demas personas que
circulan por las instalaciones. Esta realidad exige que la entidad cuente con elementos
suficientes, adecuados y técnicamente pertinentes para atender situaciones basicas de
salud, fortalecer acciones preventivas, apoyar la atencion inicial de emergencias y
garantizar condiciones dignas y seguras en los espacios de bienestar.

El PFB 2026 reconoce que la enfermeria institucional presenta limitaciones relacionadas
con mobiliario, organizacion y almacenamiento de insumos, situacién que dificulta la
prestacibn adecuada del servicio y la generaciébn de condiciones apropiadas para la
atencion basica en salud. Por esta razon, la compra se justifica en la necesidad de
organizar, dotar y fortalecer dicho espacio, de manera que Bienestar Universitario pueda
brindar una atencién inicial mas oportuna, segura y acorde con la poblacién que atiende.

Desde el componente de salud, se requiere contar con insumos médicos, botiquines,
camillas, elementos de inmovilizacién, silla de ruedas, muletas, apdsitos, vendajes,
guantes, mascarillas, alcohol, tiras reactivas, lancetas y demas elementos de primeros
auxilios, con el fin de atender situaciones basicas que puedan presentarse durante la
jornada académica, laboral o institucional, mientras se activa la ruta correspondiente o se
remite a los servicios externos de salud.

De igual manera, la compra de maniquies para entrenamiento en RCP adulto y pediatrico,
modelos anatomicos, preservativos y demas recursos pedagogicos permite fortalecer las
acciones de promocion y prevencion lideradas por Bienestar Universitario en temas de
salud sexual y reproductiva, autocuidado, primeros auxilios, hbitos de vida saludable y
respuesta inicial ante emergencias.

En relacion con la Sala Amiga de la Familia Lactante, la adquisicion de nevera con
congelador, termoémetro digital con sonda, silla o poltrona adecuada, mesa auxiliar, biombo
0 elemento de privacidad, bolsas para almacenamiento de leche materna, protectores de
lactancia, extractores manuales, rétulos, mascarillas e insumos de higiene se justifica en la
necesidad de garantizar un espacio digno, privado, higiénico y técnicamente adecuado
para las mujeres gestantes y lactantes vinculadas a la institucion.

Normativamente, esta necesidad se sustenta en la Ley 30 de 1992, que establece que las
Instituciones de Educacion Superior deben adelantar programas de bienestar orientados al
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desarrollo fisico, psicoafectivo, espiritual y social de estudiantes, docentes y personal
administrativo; asi como en el Decreto 1330 de 2019, incorporado al Decreto 1075 de 2015,
gue exige condiciones institucionales que fortalezcan la vida académica y administrativa,
la permanencia y el desarrollo integral de la comunidad educativa.

A nivel institucional, la compra se articula con la Politica de Bienestar Institucional adoptada
mediante Acuerdo 026 de 2019 y con el Modelo de Bienestar Institucional adoptado
mediante Acuerdo 010 de 2021, en cuanto estos documentos orientan las acciones de
bienestar hacia la promocién de la salud, la prevencion, el desarrollo humano, el
mejoramiento de la calidad de vida, la permanencia estudiantil y la atencién integral de la
comunidad institucional.

En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, la entidad debe contar con recursos que
permitan fortalecer la prevencion, preparacién y respuesta ante emergencias, asi como la
promocién y prevencién en salud. Por ello, la adquisicibn de elementos de primeros
auxilios, camillas, botiquines, insumos médicos y equipos de apoyo se relaciona con las
obligaciones previstas en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019.

Este documento establece las condiciones de participacion, los requisitos habilitantes, las
reglas de presentacion y evaluacion de las ofertas, las obligaciones contractuales y los
anexos del proceso. Los interesados deberan examinarlo junto con los estudios previos, el
aviso de convocatoria, el cronograma y los demas documentos publicados en SECOP I,
asi como las adendas que se expidan antes del cierre.

Capitulo | Informacién general

1.1 Transparenciay prevencion de la corrupcion

Los interesados deberan actuar de buena fe y abstenerse de ofrecer ventajas indebidas,
concertar ofertas, suministrar informacion falsa o interferir en la evaluacion. Podran formular
observaciones y comunicar hechos presuntamente irregulares por los canales oficiales de
SECORP Il y ante las autoridades competentes. EI compromiso anticorrupcién forma parte
de la oferta.

1.2 Fundamentacion juridica

La modalidad es seleccion abreviada de menor cuantia segun el literal b) del numeral 2 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y las reglas del Decreto 1082 de 2015, en especial el
articulo 2.2.1.2.1.2.20. El procedimiento se sujeta ademas a las Leyes 80 de 1993, 1474 de
2011 y 2069 de 2020 y a las normas vigentes pertinentes.

100.000.000 millones se encuentra dentro del limite de menor cuantia aplicable a la ITUSAI
en la vigencia 2026, segun los estudios previos y la certificacién de cuantias de la entidad.

1.3 Consulta de documentos

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de seleccién podran
consultar o descargar los documentos asociados al mismo, través del Portal Unico de
Contratacion Publica - SECORP I, al cual se puede acceder a través de la direccion
electrénica.www.colombiacompra.gov.co
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1.4 Idiomay documentos expedidos en el exterior

Los documentos y las comunicaciones enviadas por los Proponentes para efectos del
Proceso de Contratacién deben ser otorgados en castellano.

Los documentos con los cuales los Proponentes, acrediten los requisitos habilitantes que
estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano, la cual debera ser oficial
en los términos del Articulo 251 del Codigo General del proceso, con excepcion de los
documentos de que trata la Ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprueba la convencién
sobre la abolicion del requisito de legalizacion para los documentos publicos extranjeros,
suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961, cumpliendo el tramite de apostilla o
Consularizacién y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.

1.5 Comunicaciones

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1, del Decreto 1082 de 2015, la
IUSAI realizara la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados, que se
produzcan en el desarrollo del presente proceso de seleccion a través del Portal Unico de
Contrataciéon Publica - SECOP II, al cual se puede acceder a través de la direccién
electronica www.colombiacompra.gov.co, en la fecha indicada en el CRONOGRAMA DEL
PROCESO.

Las comunicaciones y solicitudes referentes al presente proceso de contratacion
efectuadas por canales distintos al mencionado no seran tenidas en cuenta por la Entidad,
con excepcion de lo establecido en la GUIA DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II.

Toda consulta debera formularse por escrito por medio de la plataforma, no se atenderan
consultas personales, ni telefénicas.

1.6 Moneda

Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esté& expresado originalmente en una moneda diferente a dolares de los Estados Unidos
de América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente a
la tasa representativa del mercado entre estas dos monedas vigente a la fecha de corte de
los estados financieros.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la
informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion en pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

1.7 CONSULARIZACION

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cadigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo serd a su vez por el Consul colombiano
0, afalta de éste por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en los convenios
internacionales sobre el régimen de poderes. Tratandose de sociedades, de conformidad
con el citado articulo, al autenticar los documentos referidos, los consules haran constar
que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (Articulo
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74 Cbdigo General de Proceso). Surtido este trAmite estos documentos deberan ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la
correspondiente legalizacion de la firma del Consul y demés pertinentes.

1.8 APOSTILLA:

Para que un documento emitido por un pais que hace parte de la Convencion de La Haya
del 5 de octubre de 1961 y de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, tenga
validez en el territorio colombiano, debe estar apostillado por la entidad competente en el
pais en el que fue expedido.

Una vez se haya realizado el tramite de apostilla ante la entidad competente del pais en el
cual se expidi6 el documento, se podra presentar ante la entidad que lo requiera en
Colombia.

Si el documento a apostillar requiere presentarse en otro idioma diferente al castellano,
debera ser traducido por traductor oficial. Una vez traducido el documento debera validarse
la firma del traductor oficial en la entidad competente para este tramite.

Nota: El tramite de Apostilla es el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la
firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen.

1.9 LEGALIZACION DOCUMENTOS:

Para que un documento emitido por un pais que NO hace parte de la “Convencion de la
Haya” tenga validez en el territorio colombiano, debe cumplir con la cadena de legalizacion
de documentos; la cual se debe realizar de la siguiente manera:

a. Realizar la Legalizacién de los documentos ante la autoridad competente en el pais de
origen. (Donde fueron emitidos los documentos).

b. Presentar los documentos, previamente legalizados, en el consulado de Colombia
ubicado en el pais en el cual se emiti6 el documento, para que el Cénsul colombiano
reconozca la firma de la autoridad que lo legalizé.

c. Legalizar la firma del Consul Colombiano ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia (Oficina de apostilla y legalizacion).

1.10. LOS TITULOS DE PREGRADO Y/O POSGRADO OTORGADOS EN EL EXTERIOR:

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio
colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello. (Convalidacion).

1.11 EXCEPCIONES DE CONSULARIZACION Y APOSTILLE

Cuando se trate de documentos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en
la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de Consularizacion sefialado en el numeral
anterior, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la Convencion de La
Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998.
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En este caso sélo serd exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante
el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante
del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

1.12 PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO (SI APLICA)

En el evento que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse
debidamente facultado para participar en el proceso de contratacién y suscribir el contrato
gue se derive de éste.

1.13 PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082
de 2015, los documentos que se produzcan en el desarrollo del presente proceso estan
disponibles en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - SECORP II.

Il Condiciones generales del proceso
2.1 OBJETO DEL CONTRATO

ADQUIRIR LA DOTACION DESTINADA AL FORTALECIMIENTO EN LOS SERVICIOS
DE ENFERMERIA Y DE LA SALA AMIGA DE LA FAMILIA LACTANTE, EN EL MARCO
DE LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA- IUSAI.
UNSPSC 42172000, 42311500, 42312200, 42281900, 42301500, 42192200, 42295100

2.1.1 ALCANCE Y OBLIGACIONES DEL OBJETO

El contrato comprende el suministro integral de los bienes requeridos para fortalecer la
capacidad de Bienestar Universitario de la IUSAI, conforme a las cantidades y
especificaciones del anexo técnico. La dotacion atendera cuatro necesidades identificadas
en la justificacion:

1. Enfermeria y primeros auxilios: insumos médicos, botiquines, elementos de proteccion,
mobiliario y medios de almacenamiento que permitan organizar la enfermeria y brindar
atencion inicial ante situaciones basicas de salud.

2. Preparacioén y respuesta inicial ante emergencias: camillas, elementos de inmovilizacion,
equipos y apoyos para la movilidad, destinados a facilitar la primera respuesta y la
activacion de las rutas de atencién correspondientes.

3. Sala Amiga de la Familia Lactante: mobiliario, elementos de privacidad e higiene y
medios para la extraccion, identificacion y conservacion de leche materna, con el fin de
disponer de un espacio digno y adecuado para las personas lactantes vinculadas a la
institucion.

4. Promocion y prevencion en salud: maniquies de entrenamiento, modelos anatémicos y
demdas recursos pedagogicos para actividades de autocuidado, salud sexual y
reproductiva, primeros auxilios y respuesta inicial ante emergencias.

El suministro incluye bienes nuevos, embalaje, transporte y entrega en la sede de la [USAI
en San Andrés; instalacioén y prueba de funcionamiento cuando correspondan; entrega de
manuales, fichas técnicas y garantias aplicables; y reposicion de los bienes defectuosos o
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que no cumplan las especificaciones contratadas. La recepcion se efectuard mediante
verificaciéon individual de cantidades, estado, caracteristicas técnicas, lotes y fechas de
vencimiento cuando aplique.

La dotacion permitira a la institucion desarrollar acciones preventivas y prestar apoyo inicial
mientras se activa la ruta de emergencia o se remite a la persona a los servicios de salud

competentes.

2.1.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

La clasificacion UNSPSC aplicable al objeto se indica en la tabla siguiente, de acuerdo con
los estudios previos. El proponente acreditara la inscripcion en el RUP vigente y en firme,

cuando corresponda.

CODIGO DESCRIPCION

42172000 Kit para los servicios médicos de urgencias y de campo

42311500 Vendas y vendajes y productos relacionados

42312200 Sutura y productos relacionados

42281900 Suministros de empaquetar y envoltura de esterilizacion
42301500 Ayudas para formacion médica

42192200 Productos de transporte de pacientes

42295100 Equipo quirtrgico y accesorios y productos relacionados
42281600 Soluciones de desinfectantes y esterilizacion en frio

2.2 CONDICIONES TECNICAS:

Bien Cantidad y Condiciones técnicas exigidas
presentacion
Modelo 1 unidad Modelo anatémico masculino para demostracion del uso
anatémico correcto del preservativo, de tamafio aproximado a
masculino para escala real, fabricado en material resistente, no poroso,
educacién lavable y desinfectable. Debe contar con base estable y
sexual superficie lisa, sin aristas. Presentacion: unidad.

Maniqui adulto | 1 unidad

para
entrenamiento
en RCP

Maniqui de torso adulto para entrenamiento en RCP,
fabricado en material resistente, lavable y desinfectable.
Debe permitir apertura de via aérea, ventilacion con
elevacion visible del térax y compresiones de 5-6 cm.
Incluye sistema de retroalimentacion de frecuencia,
profundidad, posicidn y retroceso toracico, vias aéreas o
pulmones reemplazables, bolsa de transporte y manual.
Garantia minima: 12 meses.

Maniqui de | 1 unidad

lactante para
entrenamiento
en RCP

Maniqui de lactante para entrenamiento en RCP vy
desobstruccion de la via aérea, de tamafio anatémico
aproximado, fabricado en material resistente, lavable y
desinfectable. Debe permitir ventilacion con elevacién
visible del térax, compresiones torécicas y practica de
maniobras ante atragantamiento. Incluye vias aéreas o
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pulmones reemplazables, bolsa de transporte y manual
de uso.

Dispensador
de agua para
botellén

1 unidad

Dispensador para botellon de 11,3 a 18,9 L, con
suministro de agua fria y caliente y gabinete inferior.
Estructura en plastico ABS y acero inoxidable de grado
alimenticio, refrigeracion por compresor, seguro infantil
en salida de agua caliente y bandeja antigoteo
desmontable. Alimentacion 110-120 V / 60 Hz.
Presentacion: unidad.

Toallas
higiénicas
maternas

50 unidades cotizadas

Toalla higiénica desechable para posparto o maternidad,
de alta absorcion, cubierta suave, con alas, respaldo
impermeable, empaque individual y sin fragancias ni
colorantes. La cotizacidon también menciona paquete o
caja de 20 unidades; debe definirse si la cantidad
requerida corresponde a unidades sueltas o a paquetes.

Mascarillas
quirdrgicas

5 cajas de 50

Mascarilla quirargica desechable para adulto, tipo IIR, de
tres capas de material no tejido, eficacia de filtracion
bacteriana minima 98 %, resistente a salpicaduras, con
tira nasal ajustable y elasticos auriculares. No estéril,
hipoalergénica y de un solo uso. Cumplimiento EN 14683
0 equivalente. Caja por 50 unidades.

Rétulos
adhesivos para
marcacion de
recipientes 12
x hoja

50 hojas de 12

Rétulo autoadhesivo blanco para identificacion de
recipientes, apto para escritura con esferografico o
marcador indeleble, con adhesivo permanente vy
resistente a la humedad. Dimensiones aproximadas 50
x 25 mm. Presentacion: hoja con 12 rétulos.

Pechera de | 1 unidad Simulador portétil de senos para educacién en lactancia,

lactancia fabricado en silicona flexible de apariencia y textura
realistas. Debe permitir practicar posicionamiento,
agarre, cuidado de pezones y manejo de congestion
mediante depdsitos inflables o mecanismo equivalente.
Ajustable al torso, lavable y desinfectable. Presentacion:
unidad.

Protectores 3 cajas de 40 Protectores desechables para lactancia,

absorbentes superabsorbentes, suaves y respirables, con disefio

para lactancia anatémico y adhesivo de fijacion al brasier. Empaque

materna x 40

individual para higiene y transporte. Presentacion: caja
por 40 unidades.

Bolsas para
almacenamien
to de leche

materna x 25

7 cajas de 25

Bolsas desechables preesterilizadas para leche
materna, capacidad minima 180 mL, material resistente
de doble capa y libre de BPA; aptas para refrigeracion y
congelacion, con doble cierre hermético, base
autoportante y espacio para fecha e identificacion. Caja
por 25 unidades.

Termoémetro
digital con
sonda

1 unidad

Rango de temperatura: =50 a +110 °C. Resolucion de
temperatura: 0,1 °C. Precision: +2 °C. Pantalla LCD.
Dimensiones: 49 x 28 x 15 mm. Cable de 3 metros con
sensor para medicion. Bateria: 1 x LR44 incluida.
Empaque individual en caja de carton. Disposicion final:
desechar adecuadamente. Vida util: de 3 a 5 afios.
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Nevera con | 1 unidad Refrigerador compacto para conservacion de leche
congelador materna, capacidad minima 48 L, con compartimiento de
para congelacion, control de temperatura ajustable,
conservacion distribucién uniforme del frio, iluminacion interior, estante
de leche removible, cerradura y patas niveladoras. Alimentacion
materna 110-120V /60 Hz. Producto nuevo, con garantia minima
de 12 meses.
Biombo clinico | 1 unidad Biombo clinico de dos cuerpos articulados, con

de privacidad

estructura metalica y acabado anticorrosivo, paneles en
tela antifluido lavable y de facil desinfeccion y ruedas
giratorias para desplazamiento. Dimensiones
aproximadas: 1,75 m de alto x 1,35 m de ancho.
Presentacion: unidad.

Tiras para
glucémetro
Accu-Chek
Instant

5 cajas de 50

Tiras reactivas para determinacién cuantitativa de
glucosa en sangre, compatibles con el glucometro Accu-
Chek Instant actualmente disponible en la Entidad.
Desechables y de un solo uso, con volumen de muestra
aproximado de 0,6 pL. Presentacién: caja por 50
unidades. El producto ofertado debera contar con
registro sanitario INVIMA vigente, cuando aplique, y el
oferente debera aportar ficha técnica o documento del
fabricante que permita verificar su compatibilidad con el
equipo institucional.

Tiras para
glucometro
GlucoQuick
Diamond
GD50

5 cajas de 50

Tiras reactivas para determinacion cuantitativa de
glucosa en sangre, compatibles con el glucémetro
GlucoQuick Diamond GD50 actualmente disponible en la
Entidad, sin requerimiento de codificacion, volumen de
muestra aproximado de 0,5 pyL y tiempo de lectura
aproximado de 5 segundos. Desechables y de un solo
uso. Presentacion: caja por 50 unidades. El producto
ofertado debera contar con registro sanitario INVIMA
vigente, cuando aplique, y el oferente debera aportar
ficha técnica o documento del fabricante que permita
verificar su compatibilidad con el equipo institucional.

Lancetas para
GlucoQuick
Diamond
GD50

5 cajas de 50

Lancetas estériles para obtencion de muestra de sangre
capilar mediante puncion digital, modelo/referencia
GlucoQuick Lancetas Estériles, compatibles con el
dispositivo de puncién suministrado con el sistema de
monitoreo de glucosa GlucoQuick Diamond GD50
existente en la Entidad. Desechables, de un solo uso y
con protector de punta previo a su utilizacion.
Presentacion: caja por 50 unidades. Producto con
registro  sanitario INVIMA vigente. Nota de
compatibilidad: La referencia al sistema GlucoQuick
Diamond GD50 se realiza con el proposito exclusivo de
garantizar la compatibilidad de las lancetas adquiridas
con el dispositivo de puncion actualmente disponible en
la Entidad.

Lancetas para
Accu-Chek
Softclix

5 cajas de 100

Lancetas estériles, biseladas, calibre 28G, para
obtencion de muestra de sangre capilar mediante
puncion digital, compatibles con el dispositivo de puncion
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Accu-Chek  Softclix existente en la Entidad.
Desechables, de un solo uso y con protector de punta
previo a su utilizacion. Presentacion: caja por 100
unidades o presentacion comercial disponible,
conservando la cantidad total de unidades requeridas.
Producto con registro sanitario vigente, cuando aplique.
La referencia Accu-Chek Softclix se establece
exclusivamente para garantizar la compatibilidad con el
dispositivo de puncion actualmente disponible en la
Entidad. El producto ofertado debera acreditar mediante
ficha técnica su compatibilidad con dicho dispositivo.

Apositos
transparentes
impermeables

5 cajas de 20

Apobsito estéril individual con respaldo de pelicula
transparente, flexible, transpirable e impermeable al
agua; almohadilla absorbente no adherente y adhesivo
hipoalergénico. Libre de latex.

Alcohol etilico | 20 frascos de 130 mL | Solucién antiséptica de alcohol etilico al 70 % v/v para
antiséptico al uso topico externo, en frasco plastico hermético de 130
70 % x 130 mL, mL con atomizador. Rotulado con lote, vencimiento,
spray advertencias y registro sanitario INVIMA vigente.

Preservativos | 50 cajas de 3 Preservativo masculino de latex, lubricado, liso, con

masculinos de
|atex

receptaculo y empaque individual sellado. Cumplimiento
de ISO 4074 vigente o0 equivalente y registro sanitario
aplicable. Presentacién indicada en la descripcién: caja
de 3 unidades; debe corregirse el nombre que dice “caja
20 x 3",

Guantes de
examen
médico de

latex, sin polvo

3 cajas de 100

Guantes de latex natural, sin polvo, no estériles,
ambidiestros y  desechables, con  superficie
microtexturizada y pufio enrollado. Tallas segun
requerimiento, AQL maximo 1,5 y cumplimiento de
ASTM D3578, EN 455 o equivalente.

Toallas 50 unidades cotizadas | Toalla higiénica desechable para flujo regular, con alas,

higiénicas cubierta  suave, nucleo  absorbente, barrera

regulares antidesborde, respaldo impermeable, empaque
individual y sin fragancia. La presentacion comercial
debe precisarse.

Extractor 30 unidades Extractor manual de leche materna accionado por

manual de palanca, con copa anatdmica, recipiente recolector

leche materna graduado de capacidad minima 120 mL y materiales
aptos para contacto con alimentos, libres de BPA.
Desmontable, lavable y esterilizable segun instrucciones
del fabricante. Incluye recipiente y tapa.

Cinta médica | 24 rollos Cinta médica microporosa color piel, con respaldo de

microporosa
color piel 1/2" x
10 yd

papel no tejido y adhesivo hipoalergénico sensible a
presion; porosa, transpirable y de facil rasgado manual.
Ancho 12,5 mm (1/2") y longitud 9,14 m (10 yd). No
esteéril.

Bajalenguas
para adulto

10 paquetes de 20

Bajalenguas para adulto fabricado en madera pulida, con
bordes redondeados, superficie lisa y libre de astillas;
longitud aproximada 150 mm, desechable y no estéril.
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Aplicadores
con punta de
algodén

5 paquetes de 20

Aplicadores desechables con vastago de madera de
aproximadamente 15 cm y punta de algodén absorbente
firmemente adherida. No estériles y contenidos en
empaque protector.

Parche ocular
adhesivo para
adulto

1 caja de 20

Parche ocular adhesivo para adulto, de disefio
anatoémico, material transpirable, adhesivo
hipoalergénico y almohadilla central suave no adherente.
Desechable y empacado individualmente.

Gel
antibacterial
para manos X

5 envases de 490 a
500 mL

Gel antiséptico para higiene de manos, de base
alcohdlica entre 60 % y 80 % v/v, con agente
humectante, listo para usar y sin necesidad de enjuague.

490-500 mL Envase de 490 a 500 mL con vélvula dispensadora y
autorizacion sanitaria vigente.

Sabana 10 unidades Material SMS (Spunbond + Meltblown + Spunbond) de

desechable alta resistencia. Tela no tejida, suave al tacto. No estéril.

ajustable para Ajustable con caucho elastico para mayor comodidad y

camilla estabilidad Dimensiones: Ancho: 75 cm - Largo: 200 cm.

Silla de ruedas | 1 unidad Silla de ruedas manual bariatrica, plegable, con

manual estructura reforzada de acero o aluminio, asiento de

bariatrica ancho minimo 61 cm (24"), tapiceria lavable,
reposabrazos desmontables, reposapiés abatibles vy
regulables, ruedas traseras con aro impulsor y frenos
bilaterales. Capacidad de carga minima 180 kg.

Muletas 1 par Par de muletas fabricadas en aluminio anodizado,

axilares para livianas y resistentes, con altura ajustable, empufiadura

adulto regulable, apoyo axilar y empufiadura acolchados, y
regatones de caucho antideslizante. Ajustables para
usuarios adultos con estatura aproximada entre 1,55 y
1,90 m. Capacidad de carga minima: 100 Kkg.
Presentacion: par.

Venda elastica | 5 rollos Venda elastica no estéril, color blanco o piel, fabricada

3"x5yd en tejido transpirable con elasticidad uniforme, lavable y
reutilizable; incluye sistema de fijacion. Medida nominal
3 pulgadas (7,62 cm) de ancho x 5 yardas (4,57 m) de
largo estirado.

Venda elastica | 5 rollos Venda elastica no estéril, color blanco o piel, fabricada

5"x5yd en tejido transpirable con elasticidad uniforme, lavable y
reutilizable; incluye sistema de fijacion. Medida nominal
5 pulgadas (12,7 cm) de ancho x 5 yardas (4,57 m) de
largo estirado.

Venda elastica | 5 rollos Venda elastica no estéril, color blanco o piel, fabricada

6" x 5yd en tejido transpirable con elasticidad uniforme, lavable y
reutilizable; incluye sistema de fijacion. Medida nominal
6 pulgadas (15,24 cm) de ancho x 5 yardas (4,57 m) de
largo estirado.

Desfibrilador 1 unidad Equipo portétil multifuncion con desfibrilacion manual

monitor

sincronizada y no sincronizada y modo DEA con
indicaciones visuales o de voz; monitorizacion ECG de
tres derivaciones y marcapasos externo no invasivo fijo
0 a demanda. Tecnologia bifasica, energia hasta 360 J,
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pantalla a color de aproximadamente 7 pulgadas, bateria
recargable y autocomprobacion. Incluir palas o
electrodos aptos para adultos y pediatria, accesorios
indispensables, manual y garantia. SpO,, presion no
invasiva, temperatura, EtCO, y conectividad se
mencionan como opciones en la cotizacion y solo seran
exigibles si el area técnica los define expresamente.

Camilla de
emergencia

para rescate

6 unidades

Camilla de rescate en polietileno de alta densidad o
material equivalente, resistente a impactos, lavable, con
asas ergondémicas, arneés reflectivo de sujecion de cinco
puntos y capacidad de carga minima de 160 kg. Incluye
arnés y sefial informativa. La cotizacion la denomina
camilla flotante; confirmar el uso previsto.

Lagrimas 5 unidades Solucién oftalmica de lagrimas artificiales, concentracion

artificiales reportada de 3 mg/mL. Antes de publicar la ficha debe
identificarse el principio activo, la presentacion por
envase y el registro sanitario aplicable.

Yodopovidona | 10 frascos de 120 mL | Yodopovidona en espuma antiséptica para uso externo,

espuma frasco frasco de 120 mL, con rotulado, lote, vencimiento y

x 120 ml autorizacion sanitaria aplicable.

Yodopovidona | 10 frascos de 120 mL | Yodopovidona en solucién antiséptica de uso externo,

solucién frasco de 120 mL, para asepsia de piel; con rotulado,
lote, vencimiento y autorizacion sanitaria aplicable.

Protectores 4 unidades cotizadas | Protectores oculares. La cotizacién indica caja de 20

oculares unidades, pero no define si se trata de parche, protector

desechable o elemento de barrera; la ficha técnica debe
precisar material, uso y presentacion antes de
publicarse.

Solucién salina
0,9 %

6 bolsas de 500 mL

Solucion de cloruro de sodio al 0,9 % en bolsa de 500
mL. La ficha técnica debe indicar si es para irrigacion o
administracion parenteral, su condicion de esterilidad y
el régimen sanitario correspondiente.

Gasa  estéril | 40 unidades cotizadas | Gasa estéril precortada de 3 x 3 cm, presentada como

precortada “12 x 2 sobres” en las cotizaciones. Precisar cuantas
gasas contiene cada empaque y si la cantidad de 40
corresponde a paquetes o unidades.

Guantes 120 pares Guantes estériles de latex, talla 7%, par en empaque

estériles de individual. Precisar destino de uso y permitir tallas

latex requeridas por la entidad si procede.

Termometro 10 unidades Termometro digital para medicion de temperatura

digital clinico corporal. La cotizacion no informa rango, precision,
método de medicidon ni accesorios; el area solicitante
debe definirlos.

Cinta adhesiva | 50 rollos cintas adhesivas médicas de 2” x 5 yd (2 pulgadas de

meédica ancho por 5 yardas de largo) utilizadas para asegurar

transparente gasas, apositos y tubos

Venda elastica | 20 unidades Venda elastica para soporte, compresion y fijacion, con

con alfileres alfleres de gancho, longitud de 5 vyardas. Las

cotizaciones mencionan anchos de 2 y 5 pulgadas sin
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distribuir las 20 unidades entre tallas; definir cantidades
por ancho.

Venda de | 10 unidades Venda de algodon laminado para proteccion y
algodon acolchado. Precisar ancho, longitud, presentacion y
laminado condicion estéril o no estéril segun el uso previsto.
Tijeras de | 10 unidades Tijera de trauma tipo corta todo, de punta y material
trauma aptos para primeros auxilios, lavable. Precisar
dimensiones minimas si son determinantes para la
necesidad.
Venditas 50 paquetes de 100 Venda adhesiva individual para lesiones menores,
adhesivas presentacion de 100 unidades por empaque. Superficie

absorbente no adherente y adhesivo apto para uso
cutaneo.

Jeringas de 5
mL

1 cajade 100

Jeringa desechable de 5 mL, caja de 100 unidades. La
cotizacion no indica si incluye aguja; precisar el tipo de
punta, condicion estéril y presencia o ausencia de aguja.

Alcohol 100 frascos de 350 mL | Alcohol antiséptico para uso externo en frasco de 350

antiséptico mL. Precisar concentracion requerida y rotulado sanitario
conforme a la finalidad del producto.

Cinta 50 rollos Microporo 1” x 10 YD

microporosa

Jabén liquido | 10 frascos de 500 mL | Jabdn liquido antiséptico para higiene de manos, frasco
antiséptico de 500 mL. Precisar ingrediente activo o estandar
funcional y autorizacién sanitaria que corresponda.
Bajalenguas 4 paquetes de 25 Bajalenguas de madera para adulto, paquete de 25
de madera unidades, de superficie lisa y bordes libres de astillas.

Linterna

10 unidades

Linterna portétil con pilas incluidas. Precisar si su uso
serd general o de exploracion clinica y la intensidad o
caracteristicas esenciales requeridas.

Aplicadores de

3 paquetes de 20

Aplicadores con vastago de madera y punta de algodén,

algodon paquete de 20 unidades, destinados a uso de primeros
auxilios.

Monogafas de | 15 unidades Monogafas de seguridad transparentes,

seguridad antiempafiantes, aptas para proteccion ocular y de facil
limpieza.

Cabestrillo 10 unidades Cabestrillo inmovilizador de miembro superior, tallas M y

inmovilizador L, con material resistente y ajustable. Definir distribucion
de las 10 unidades entre tallas.

Inmovilizador 10 unidades Inmovilizador cervical tipo Thomas, tallas M y L, para

de cuello tipo apoyo a la inmovilizacién. Definir distribuciéon de las 10

Thomas unidades entre tallas.

Botiquin 9 unidades Botiquin tipo gabinete grande, fabricado en plastico

gabinete  sin resistente, sin dotacion. Precisar dimensiones, sistema

dotacién de cierre y modalidad de instalacion si son necesarios.

Botiquin  tipo | 25 unidades Rifionera de lona roja con dos o tres compartimentos,

rinonera dotada por unidad con: pito (1), linterna pequefia con

dotado pilas (1), sobres de gasa estéril 7,5 x 7,5 cm (5), pares

de guantes de latex (2), bajalenguas (10), tapabocas (2),
monogafas (1), yodopovidona solucién de 60 mL (1),
venda triangular (1), venda en tela 3 pulgadas x 5 yardas
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(1), venda elastica 3 pulgadas x 5 yardas (1), cinta
microporosa color piel de % pulgada x 5 yardas (1),
esparadrapo blanco de % pulgada x 5 yardas (1), curas
adhesivas (5) y tijera de punta roma (1).

para insumos

Mesa auxiliar | 1 unidad Mesa rodante tipo sobrecama, superficie lavable de

lavable aproximadamente 61 x 40 cm, altura ajustable entre 58
y 100 cm y base que pueda deslizarse bajo cama
hospitalaria. Cuatro ruedas giratorias, al menos dos con
freno; superficies lisas y sin aristas.

Sillén 1 unidad Poltrona individual reclinable para lactancia, con

reclinable para espaldar alto, asiento amplio, apoyabrazos acolchados y

lactancia estructura reforzada. Tapizado antifluido, impermeable,
lavable y desinfectable, bordes redondeados, base
estable y capacidad minima de 120 kg.

Vitrina clinica | 1 unidad Gabinete clinico vertical para almacenamiento de

insumos, de acero inoxidable o material equivalente
resistente a la corrosion, puertas de vidrio templado, al
menos cuatro estantes ajustables y cerradura.
Superficies lavables, sin aristas cortantes; dimensiones
aproximadas 180 a 200 cm de alto, 80 a 90 cm de ancho
y 40 a 45 cm de fondo.

2.3 PLAN DE ADQUISICIONES: EIl proceso debera encontrarse incluido en el Plan
Anual de Adquisiciones de la IUSAI para la vigencia 2026. [VERIFICAR EL REGISTRO

Y LA ACTUALIZACION DEL PLAN ANTES DE PUBLICAR].

2.4 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Ademas de los derechos y deberes sefialados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, el
contratista debera cumplir las siguientes Obligaciones Generales:

10.

Asumir los gastos de transporte hasta el lugar de entrega.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

Cumplir con las obligaciones inherentes a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, ello de conformidad a lo exigido por
parte del Art. 50 de la Ley 789 de 2002, del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y del Art. 23 de la
Ley 1150 de 2007.

Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas establecidas en el pliego
de condiciones, anexos, Yy en la oferta presentada por EL CONTRATISTA.

Todo dafio ocasionado por la falta de precaucion del contratista en la ejecucion de los
trabajos contratados debera ser subsanado por este.

Cumplir con las garantias ofrecidas de calidad.

Responder por la integridad de los insumos que haran parte de la ejecucién del contrato en
cumplimiento de objeto contractual.

Cumplir con todas las normas de seguridad industrial.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta la entidad, a través
de la persona que llevara a cabo la supervision del contrato.

Reemplazar los insumos que resulten defectuosos o de mala calidad, sin costo adicional
para la entidad.
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11. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion
del objeto del mismo y las sefialadas en la minuta de contrato del presente pliego de
condiciones.

12. Hacer la entrega de los insumos objeto del futuro contrato, de conformidad con las
especificaciones técnicas descritas en el estudio previo, pliego de condiciones y demas
documentos del proceso.

13. El oferente debe declarar bajo la gravedad de juramento que cuenta con la logistica
suficiente y adecuada y el personal idoneo para la entrega de los insumos establecidos en
las especificaciones técnicas, en los tiempos establecidos.

14. Solucionar las controversias contractuales que se presenten en la ejecucion y desarrollo
del presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes complementarias.

15. Acompafiamiento durante todo el proceso de entrega y demas que resulten necesarias
dentro del cabal cumplimiento del objeto contratado.

16. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, econémicas y comerciales presentadas en
la propuesta.

17. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente entrega del objeto contratado y responder por su
calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

18. Entregar los insumos prestados dentro del plazo de ejecucién estipulado.

19. En caso de que exista insatisfaccion por los insumos entregados, el contratista realizara la
correccion o cambio de los mismos previo requerimiento por parte de la Entidad y de
manera oportuna dentro del plazo de ejecucion del contrato.

20. Mantener los precios presentados en la propuesta. En caso de fuerza mayor que obligue a
la variacion de precios debera el contratista, por escrito, informar lo relacionado a la entidad
contratante.

21. Otorgar las garantias necesarias para la contratacion.

22. Avisar a la entidad contratante sobre la ocurrencia de hechos o circunstancias que puedan
generar una inoportuna o indebida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitimos de la entidad. El aviso mencionado debera hacerse efectivo dentro
de las veinticuatro (24) horas siguientes, del hecho o circunstancia en referencia.

23. Avisar a la entidad contratante sobre su incursion en causal de incompatibilidad o
inhabilidad sobreviniente. El aviso debera hacerse efectivo dentro del dia habil siguiente al
conocimiento, por parte del contratista, de los hechos o circunstancias que generen la
inhabilidad o incompatibilidad.

24. Asumir los gastos de transporte, desplazamiento y demas gastos de viaje necesarios para
garantizar el cumplimiento cabal del objeto del contrato.

2.4.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
El contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Suministrar la totalidad de los insumos contratados en las cantidades, presentaciones y
especificaciones establecidas en el anexo técnico definitivo y en la oferta aceptada, dentro
del plazo contractual.

2. Entregar insumos nuevos, completos, aptos para el uso previsto y libre de defectos de
fabricacion, almacenamiento o transporte. No se aceptaran insumos usados,
reacondicionados o con empaques deteriorados.

3. Asumir el embalaje, transporte, despacho y entrega de los insumos hasta las
instalaciones de la IUSAI en San Andrés, en el lugar y horario coordinados con la
supervision. Los costos y riesgos de estas actividades estaran a su cargo hasta el recibo a
satisfaccion.
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4. Conservar los insumos durante su almacenamiento y transporte de acuerdo con las
indicaciones del fabricante, incluidas las condiciones de temperatura, humedad y
proteccion fisica que correspondan a cada producto.

5. Garantizar que los productos sometidos a control sanitario cumplan los requisitos
aplicables a su categoria y aportar el registro, permiso o autorizacion correspondiente
cuando sea exigible, junto con la ficha técnica o documento del fabricante que permita
verificar sus caracteristicas.

6. Suministrar las tiras reactivas y lancetas compatibles con los glucémetros y dispositivos
de puncién existentes en la IUSAI, segun las referencias justificadas en el anexo técnico.
Deberé acreditar esa compatibilidad mediante ficha técnica o documento del fabricante.

7. Presentar con cada entrega una remision discriminada por insumo, que indique
descripcion, marca y referencia suministradas, cantidad, unidad de medida y presentacion.
Para los productos sujetos a trazabilidad debera incluir lote y fecha de vencimiento.

8. Permitir que la supervision verifique fisicamente las cantidades, presentaciones,
caracteristicas y estado de los insumos. Debera atender las observaciones formuladas
durante la recepcion.

9. Reponer a su costa los insumos faltantes, averiados, vencidos, defectuosos,
incompatibles o que no cumplan las especificaciones contratadas. L a reposicion incluird el
retiro y transporte de los insumos rechazados y la entrega de los conformes, sin valor
adicional para la IUSAI.

10. No sustituir marcas, modelos, referencias o presentaciones ofrecidas cuando el cambio
afecte la compatibilidad, cantidad efectiva o caracteristicas esenciales del insumo, sin
evaluacién y autorizacion previa de la entidad conforme al contrato.

11. Responder por la calidad y el correcto funcionamiento de los insumos durante los
términos de garantia aplicables y atender las solicitudes de reparacién, cambio o reposicién
que procedan. Deberda cumplir, ademas, las garantias extendidas o prestaciones
adicionales que hayan formado parte de su oferta aceptada.

12. Cumplir las instrucciones impartidas por la supervision dentro del alcance del contrato
y suministrar los documentos y aclaraciones necesarios para verificar la ejecucion, el recibo
a satisfaccion y el tramite del pago.

13. Presentar la factura electronica o documento equivalente y los demdas soportes
pactados para el pago, incluida la acreditacién de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales cuando corresponda.

14. Cumplir las demas prestaciones técnicas y comerciales ofrecidas por el contratista que
hayan sido aceptadas por la IUSAI e incorporadas al contrato, sin generar cobros
adicionales.

2.4.2. OBLIGACIONES DE IUSAI:

a) Proporcionar a EL CONTRATISTA los documentos e informacién necesaria para
realizar las actividades objeto del presente contrato, siempre y cuando la misma se
encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacién a EL CONTRATISTA.

b) Efectuar los pagos, previo recibo a satisfaccion de los productos por parte del
supervisor del contrato.

c) Ejercer la supervision del contrato a través del funcionario que se designe.

d) Presentar a EL CONTRATISTA, los requerimientos, sugerencias y observaciones
sobre el desarrollo del objeto, obligaciones y actividades previstas a fin de dar cabal
cumplimiento a lo establecido en el contrato.

e) Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

f) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.
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2.5. PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto oficial del proceso se establece en CIEN MILLONES DE PESOS
($100.000.000), monto incorporado en la planeacion de la compra y amparado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 33426, registrado el 4 de septiembre de 2026.
El promedio de los tres valores cotizados se aproxima a ese monto: la diferencia es de
$44.655,33. El presupuesto comprende los bienes relacionados en el anexo, impuestos y
demas cargas aplicables, transporte, entrega final en San Andrés y actividades de puesta
en funcionamiento incluidas en el alcance.

Promedio de cotizaciones $99.955.345
Presupuesto oficial $100.000.000
0 20 40 60 80 100

Millones de pesos colombianos

Grafico 2. Presupuesto oficial y promedio aritmético de las cotizaciones.

El valor oficial constituye el limite econémico para la presentacion de ofertas. La evaluacion
compara el valor total ofertado por los 64 renglones de acuerdo con las mismas
especificaciones y cantidades, de manera que la entidad pueda verificar el precio y la
entrega integral de los bienes. La adjudicacion y ejecucion se sujetaran al valor aprobado y
al registro presupuestal que corresponda.

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual la IUSAI no seré responsable
en ningun caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccion
y contratacion.

Igualmente, correspondera al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y
asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas gastos tributarios
nacionales, departamentales, etc. y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion
del contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes obtener asesoria calificada.

El presupuesto y su soporte constan en los estudios previos y en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal de la [USAI.

El oferente debe tener en cuenta al momento de determinar el precio de su oferta, que
por disposiciéon del Articulo 22 de la Ley 47 de 1993 y para cualquier efecto Juridico,
el Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina estd exento de pagar
impuesto al valor agregado IVA.

2.6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
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El presupuesto oficial estimado del presente proceso asciende a CIEN MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($100.000.000.00). Constituye el limite maximo disponible
para adquirir la totalidad de los bienes descritos en el anexo técnico, en las cantidades y
condiciones exigidas por la Institucion Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina (IUSAI).

Comprende el suministro de insumos médicos y de primeros auxilios, equipos, mobiliario
clinico, elementos para la Sala Amiga de la Familia Lactante y recursos pedagdégicos de
promocién y prevencion en salud. Incluye embalaje, transporte hasta San Andrés Isla,
entrega en la sede indicada por la entidad, instalacion o puesta en funcionamiento cuando
corresponda, documentacion, garantias, tributos y demas costos aplicables para cumplir
integralmente el objeto.

El valor se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
33426 del 4 de septiembre de 2026, por $100.000.000, asociado a la solicitud presupuestal
No. 387 del 24 de agosto de 2026. La adquisicion figura en el Plan Anual de Adquisiciones
conforme al certificado No. 179 del 3 de septiembre de 2026.

Posicion S

Descripcion Valor
presupuestal
A-02-02-01-003-008 | Otros bienes transportables n.c.p. $50.000.000

Transferencias Bienestar Universitario (Ley 30
de 1992)

TOTAL Disponibilidad para el objeto $100.000.000

A-03-03-04-001 $50.000.000

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a los montos aprobados en el
programa anual mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 73y 74 del Decreto 111 de 1996, y a la verificacion de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

2.6.1. LA FORMA DE PAGO.

La Institucidn Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa Catalina - [IUSAI, pagara al
futuro contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

IUSAI pagara el valor del contrato en un Unico desembolso, contra entrega completa de los
insumos y su recibo a satisfaccion por parte del supervisor. No se pactara anticipo ni pago
anticipado.

Para tramitar el pago, el contratista presentara la factura electrénica o el documento
equivalente que corresponda, la remisién detallada de los insumos entregados y los demas
documentos exigidos en el contrato. El supervisor verificara cantidades, especificaciones,
presentaciones, estado de los productos, documentacién sanitaria cuando aplique,
garantias y funcionamiento de los equipos que lo requieran, y dejara constancia del recibo
a satisfaccion.
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El contratista acreditara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y los aportes parafiscales, cuando haya lugar. El pago estara sujeto a los
trdmites administrativos y presupuestales de la entidad, a la disponibilidad del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC) y a las retenciones legalmente aplicables. Los bienes
incompletos o no conformes deberan ser corregidos o repuestos antes del recibo a
satisfaccion y del trdmite del pago.

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a los montos aprobados en el
programa anual mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 73 y 74 del Decreto 111 de 1996, y a la verificaciéon de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

2.7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

2.8 CONVOCATORIA A PRESENTAR OFERTA

La IUSAI invita a presentar ofertas para el disefio, desarrollo e implementacion del nuevo
sitio web institucional conforme al presente pliego, los estudios previos y el anexo técnico.

PLAZO: El plazo para la ejecucién del contrato sera de treinta (30) dias, contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato.

2.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION
El cronograma previsto para el presente proceso de seleccion es el establecido a través

del SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA — SECOP
I1,(www.colombiacompra.gov.co).

ll. LIMITACION A MIPYMES
3.1 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:

La IUSAI recibira las solicitudes de limitacion a mipymes en SECOP Il hasta el dia habil anterior
a la expedicion del acto de apertura, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082
de 2015.

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mi pyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las MiPymes
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
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publicos, deben recibir estas solicitudes por 1o menos un (1) dia habil antes de la expedicién del
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable
a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar mi pyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de mi pyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo. 5 articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a mi pyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.

Cada mi pyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo. Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera: 1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por
ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las mis pymes también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a mi pyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paréagrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de mi pyme o de
proponentes plurales integrados Gnicamente por mi pyme.

Paréagrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de

mujeres en el sistema de compras publicas. "

3.2 LIMITACION TERRITORIAL articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021:
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Las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a MiPymes colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el
contrato. Cada MiPymes deberd acreditar su domicilio segun articulo 2.2.1.2.4.2.4.

3.3 MANIFESTACION DE INTERES EN LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYMES

La solicitud de limitacion a mipymes debera presentarse en SECOP Il dentro del término
fijado en el cronograma, con los documentos que acrediten el tamafio empresarial,
antigliedad y capacidad para ejecutar el objeto de desarrollo web.

1. Certificacién de tamafio empresarial suscrita por quien corresponda, junto con los
soportes exigidos por el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

2. Certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil, segun
corresponda, que acredite por lo menos un (1) afio de existencia.

La manifestacion de interés se puede realizar como Persona Natural, Juridica, Consorcio o
Union Temporal, que sera firmada por el representante legal de la Persona Juridica, o del
Consorcio o Unién Temporal, segun sea el caso.

CAPITULO IV
4.1 PROMOCION AL DESARROLLO Y PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL

El Gobierno Nacional estableci6 las pautas para que en los procesos de contratacion que
adelanten las entidades publicas se fijen condiciones preferenciales y convocatorias
limitadas a Mipymes.

4.2. LUGAR DE PRESENTACION DE LAS MANIFESTACION DE INTERES

Los posibles oferentes interesados en manifestar su interés en participar en este proceso,
deberan presentar a la Web Plataforma SECOP I, hasta la fecha y hora estipuladas en el
cronograma del presente pliego de condiciones.

4.3. RECHAZO DE LA MANIFESTACION DE INTERES

No se aceptaran las manifestaciones de interés enviadas por otro medio diferente al
establecido.

Esta circunstancia constituye causal de rechazo, al igual que la presentacion extemporanea
de las mismas, es decir, por fuera del término previsto en el cronograma.

4.4 PARTICIPACION UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS

En las convocatorias limitadas a Mipymes podran participar uniones temporales o
consorcios, los cuales deberan estar integrados Unicamente por Mipymes, segun el caso.

En tal caso, para efectos de la limitacion de la convocatoria, cada consorcio 0 union
temporal se contara por si mismo, y no por el nimero de Mipymes que los integren; que
deberan cumplir de manera individual los requisitos minimos sefialados en el presente
decreto.
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4.5 PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA.

Verificado el cumplimiento de los requisitos sefialados anteriormente, y sin perjuicio de las
normas especiales de cada modalidad de seleccién, la entidad expedira el acto de apertura,
indicando que en el proceso sélo podran presentar ofertas quienes ostenten la calidad de
Mipymes.

En caso en que no se logre limitar la convocatoria Mipymes, la entidad expedira de igual
manera el acto de apertura sin limitacion alguna.

El proceso de seleccion abierto con limitacidon en su convocatoria que sea declarado
desierto, no podra ser iniciado nuevamente con la restriccion de participacion.

CAPITULO V

PREPARACION DE LA OFERTA

5.1 COSTO DE PREPARACION DE LA PROPUESTA

Los costos de preparacion de la propuesta estaran a cargo del proponente. En ningln caso
se reconoceran costos por esta actividad. El hecho que los proponentes no se familiaricen
debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales seran ejecutados los Servicios,
no se considerard como argumento valido para posteriores reclamaciones.

5.2 ESTUDIO DE LAS CONDICIONES

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente todos los documentos de la Seleccién
Abreviada: Estudios Previos, Pliegos, especificaciones técnicas, minutas de contrato, etc.,
e informarse cabalmente de las condiciones técnicas, comerciales y contractuales, asi
como de todas las circunstancias que puedan afectar no sélo la presentacion y evaluacion
de su propuesta, sino también el trabajo, su costo y su tiempo de ejecucion. El no hacerlo
es de exclusiva responsabilidad y competencia del proponente en primera instancia o de la
posterior contratista una vez elegida la propuesta definitiva, y entrafia las consecuencias
establecidas por las condiciones de elegibilidad y/o por las leyes pertinentes.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de las estipulaciones del pliego
de condiciones corresponderdn a su propio criterio, sin que el mismo pueda afectar el
proceso de evaluacion de propuestas y la adjudicacion que del contrato respectivo se haga,
el cual estara encaminado en todos los casos a escoger de manera objetiva y con base en
el presente pliego de condiciones, la propuesta mas favorable en todos sus aspectos para
la Administracién; por lo tanto, es responsabilidad de cada proponente solicitar en forma
oportuna y previa a la presentacion de su oferta, las aclaraciones a las dudas que le
surgieren en relacion con el presente documento, en caso de que no se hayan efectuado
durante el proceso de concertacion y publicacion del proyecto de Pliego de Condiciones.

Las informaciones obtenidas de la IUSAI y las que se deduzcan de las especificaciones
solicitadas, deben ser cuidadosamente analizadas, pues no relevan en forma alguna al
Proponente o Proponentes favorecidos, de cualquier riesgo, ni de cumplir cabalmente con
todas las estipulaciones del contrato.

Los datos que la IUSAI ponga a disposicidén de los proponentes para la preparacion de las
propuestas y de los que entreguen al Contratista durante la ejecucion del trabajo, no
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eximirdn al Proponente o al Contratista de la responsabilidad total de la verificacion,
mediante investigaciones independientes, de aquellas condiciones susceptibles de afectar
el costo y la realizacion del suministro de personal y los servicios requeridos para la entrega
a satisfaccion del servicio contratado.

No se aceptardn propuestas parciales para esta Seleccién Abreviada o aquellas que
modifiquen las condiciones establecidas en esta convocatoria.

5.3 PRECIOS DE LA PROPUESTA

Los precios de la oferta, deben cubrir los necesarios para la prestacion del servicio en
trabajos diurnos y nocturnos o en dias feriados, prestaciones sociales y todos los deméas
gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato; es decir, la totalidad de los
costos directos e indirectos considerados por el proponente o contemplados en el pliego de
condiciones y en las especificaciones del servicio a prestar. Ademas, debera cubrir los
imprevistos que estimen necesarios y las utilidades del contratista.

El Contratista se obliga a sostener los precios de su oferta hasta finalizar el contrato para
ello debera hacer las previsiones necesarias dentro del valor de su oferta.

Sera de responsabilidad del proponente los errores, omisiones o faltas en que incurra en
los andlisis de precios unitarios de la oferta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas
que se deriven de los mismos.

5.4 IMPUESTOS

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentaciéon de su propuesta, por lo cual LA ENTIDAD no sera
responsable en ningln caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso
de seleccidn y contratacion. Igualmente, correspondera al proponente la responsabilidad
de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas
gastos tributarios nacionales, departamentales, etc. y de cualquier otra naturaleza que
conlleve la celebracién del contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes obtener
asesoria calificada.

CAPITULO VI

DOCUMENTOS DE LA OFERTA

La no acreditacion de los requisitos o la falta de documentos necesarios para la
comparacion de propuestas, sera causal suficiente para el rechazo de la oferta efectuada,
salvo los referentes a futura contratacion.

6.1 DOCUMENTOS DE ORIGEN JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION:

Se efectuara una verificaciéon juridica de conformidad con los documentos y criterios
establecidos en el presente acéapite. Los documentos aqui exigidos se verificaran para
determinar su cumplimiento o no. El proponente individual y/o todos los miembros de la
union temporal o consorcio deberdn cumplir con la presentacién del documento aqui
exigido, con todas las exigencias legales y las estipuladas en el Pliego de Condiciones y
contar con la capacidad para la celebracion del contrato que resulte del presente proceso
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de contratacién, so pena de que sea rechazada su propuesta, para lo cual debera anexar
los siguientes documentos.

La evaluacion Juridica no la efectla la Entidad mediante factores ponderados, ya que se
trata del estudio documentario para determinar si las propuestas se ajustan a los
requerimientos de la ley y del Pliego de Condiciones, por lo tanto, no dara lugar a ninguna
puntuacién, pero su aprobacion constituye un prerrequisito para evaluar los demas
aspectos de la oferta.

a) Carta de presentacion de la propuesta segun modelo que figura en el Anexo No.1 (al
final del pliego) firmada por la persona natural, el representante legal de la persona juridica,
el representante del consorcio o union temporal, el representante de la cooperativa de
trabajo asociado o por la persona facultada para ello mediante poder debidamente otorgado
conforme a lo establecido en el articulo 836 del Cédigo de Comercio o por los Estatutos y
Regimenes de Trabajo Asociado o lo determinado por el consejo de administracion en caso
de las cooperativas. En la carta de presentacion debera indicarse la calidad en la cual se
esta actuando para presentar la propuesta:

¢ Si es en nombre propio.

¢ Si actla como agente comercial (Debera acreditarlo de conformidad con lo previsto en el
articulo 1320 del Cédigo de Comercio Colombiano).

¢ Si es como representante o apoderado (Debera acreditarlo de conformidad con el articulo
836 del Cddigo de Comercio Colombiano).

e Si es como representante o apoderado de la cooperativa (Deberd acreditarlo de
conformidad con lo establecido en los estatutos y regimenes que la rige o determinado en
consejo de administracion de la cooperativa).

b) Las personas naturales deberan allegar fotocopia de la cédula de ciudadania, OCCRE y
adjuntar, de ser procedente, el certificado de matricula en el registro mercantil y el de su
establecimiento de comercio, expedidos con una antelacion no mayor a Treinta (30) dias
calendario a la fecha limite para presentar las propuestas.

c) Las personas naturales extranjeras deberan allegar fotocopia del pasaporte o del
documento de identificacién y deberan acreditar la constitucion en el pais de un apoderado
domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato, asi como para representarlas judicial y extrajudicialmente. Ello mediante la
presentacion del respectivo poder otorgado. Adicionalmente, si solicitan la aplicacion del
principio de reciprocidad, deberan anexar un certificado expedido por la autoridad
competente del respectivo pais en donde se acredite la existencia de la reciprocidad. Para
efectos de dar aplicacion al principio de reciprocidad, se observara lo sefialado en el articulo
20 de la Ley 80 de 1993.

d) Acreditacion de la existencia y la representacion legal: Si la propuesta la presenta una
persona juridica, debera anexar el certificado de existencia y representacion legal, expedido
por la Cadmara de Comercio dentro del mes anterior al cierre del Proceso y entrega de
propuestas, donde conste quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.
En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar
el objeto del presente Proceso de Seleccion y que su duracion no es inferior al término del
plazo del contrato y un (1) afio mas.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cadmara de Comercio, se
haga la remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del
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Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacion especifica para participar
en este Proceso de Seleccidon y suscribir el contrato con La Entidad, en caso de resultar
seleccionado.

Las personas juridicas deberan allegar el original, y el original de la Matricula Mercantil de
la persona juridica expedidos por la Camara de Comercio respectiva. El certificado debera
contener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de
entrega de las ofertas. Tanto el proponente como sus establecimientos de comercio
deberan encontrarse libre de embargos. Si la propuesta es presentada por el representante
legal de una sucursal, se debera anexar los Certificados tanto de la sucursal como de la
Casa Principal.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia (Apostille, Consularizacion) Si el
representante legal tuviese alguna limitacién para contratar a nombre de la sociedad, segun
los estatutos correspondientes, debera indicarlo expresamente en la carta de presentacion
de la propuesta y adjuntar copia del Acta de Socios debidamente autorizada, de
conformidad con los lineamientos sefialados en el articulo 189 del Cédigo de Comercio, de
la reunion del érgano social competente en la que se autorice al representante legal para
intervenir en este proceso de seleccion asi como para suscribir el contrato.

Las personas juridicas extranjeras deberan allegar los documentos que acrediten su
existencia y representacion legal y acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi
como para representarlas judicial y extrajudicialmente, en concordancia con lo indicado en
el inciso primero del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1510 de 2013, asi: Las
sucursales de Sociedad extranjera deben presentar para registro la informacion contable y
financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben
ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son
emitidos.

e) Cuando se trate de una COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA
acreditar Resolucién donde se reconoce personeria juridica, emanado del Departamento
Administrativo Nacional de Cooperativas “DANSOCIAL” cuando a ello haya lugar.

Si el representante legal tuviese alguna limitacion para contratar a nombre de la
Cooperativa de Trabajo Asociado, segun lo establecido en el consejo de administracién
correspondiente, deberd indicarlo expresamente en la carta de presentacion de la
propuesta y adjuntar copia del acta o poder debidamente autorizada, de conformidad con
los lineamientos sefalados en los estatutos y regimenes correspondientes, de la reunion
del érgano social competente en la que se autorice al representante legal para intervenir
en este proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, asi como para suscribir el
contrato.

f) Cuando se trate de una COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA
acreditar Resolucién donde se reconoce personeria juridica, emanado del Departamento
Administrativo Nacional de Cooperativas —DANSOCIALIl cuando a ello haya lugar. Si el
representante legal tuviese alguna limitacién para contratar a nombre de la Cooperativa de
Trabajo Asociado, segun lo establecido en el consejo de administracién correspondiente,
debera indicarlo expresamente en la carta de presentacion de la propuesta y adjuntar copia
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del acta o poder debidamente autorizada, de conformidad con los lineamientos sefialados
en los estatutos y regimenes correspondientes, de la reunién del 6rgano social competente
en la que se autorice al representante legal para intervenir en este proceso de Seleccion
Abreviada asi como para suscribir el contrato.

g) Cuando se trate de Consorcio o Uniones Temporales debe acompafiarse con la
propuesta:

e Documento de constitucién de consorcio 0 unién temporal en los términos sefialados en
el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito
por todos los miembros que lo conformen.

¢ Original del certificado de existencia y representacion legal de cada uno de sus miembros
en caso de tratarse de personas juridicas, expedido por la respectiva camara de comercio,
con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha limite para presentar
propuestas. En caso de que el Consorcio o la Uniéon Temporal este integrado por personas
naturales, se adjuntara el certificado de matricula expedido por la cAmara de comercio
correspondiente con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario, de cada uno
de sus miembros. Los Consorcios o Uniones Temporales, deberan presentar documento
de constitucion.

¢ Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

h) Los proponentes deberan encontrarse a paz y salvo con el cumplimiento del pago de
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales o impuesto para la equidad:
lo cual debera constar en declaracion juramentada suscrita por el mismo oferente en caso
de persona natural, el representante legal y/o revisor fiscal si se trata de persona juridica.

Para el efecto, deberan tener en cuenta: PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS.
Declaracion juramentada de la cantidad de empleados que devenguen mas de 10 SMMLYV,
indicando si esta 0 no obligado al pago de parafiscales; en caso de estar obligado al pago
de dichos aportes, el proponente debera allegar constancia expedida por cada una de las
entidades recaudadoras donde conste que se encuentra al dia con el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social.

LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO siguen obligadas en todo al pago
de aportes parafiscales, por esto, deberan presentar siempre ademas de la declaracion
juramentada segun la cual se encuentra a paz y salvo con estos pagos, la constancia
expedida por cada una de las entidades recaudadoras que soporte lo afirmado por el
proponente.

EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES cada uno de sus miembros
individualmente considerados debera obrar segun su naturaleza, acorde a los incisos
anteriores.

NOTA: IUSAI, daré prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83
de la Constitucion. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del
incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al sistema
de Seguridad Social y aportes parafiscales, deberan aportar los documentos que
demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.
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En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dara trdmite a la misma.
En el evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad
podra dar traslado al proponente observado y la Entidad verificard Unicamente la
acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras
para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando copias a la
Junta Central de Contadores y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacion.

i) Certificado de Responsabilidad Fiscal: De conformidad con lo establecido en la Circular
No. 005 del 25 de febrero de 2008, expedida por la Contraloria General de la Republica, la
entidad verificara directamente a través de la pagina web www.contraloriagen.gov.co el
cumplimiento de este requisito, de lo cual se dejara constancia por parte del Comité Juridico
de la entidad.

j) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion vigente tanto de la persona natural y/o juridica como la del representante legal.

k) El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito
titulos alimentarios.

I) Garantia de Seriedad de la Propuesta: Para responder por la seriedad de las
propuestas, los oferentes deberan constituir, a favor dINSTITUCION UNIVERSITARIA
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — [USAI, identificado con el NIT
892.400.461-5 una garantia consistente en una péliza expedida por una compairiia de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o una garantia bancaria
que cumpla con los siguientes requisitos:

Debe expedirse por el equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion, con vigencia desde la fecha de cierre del proceso de
seleccién hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la actividad
contractual.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza debe tomarse de conformidad con el
nombre o razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal de la
Camara de Comercio. Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, la garantia
debera tomarse a nombre de todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

Si el proponente es una Cooperativa de Trabajo Asociado, la garantia debera tomarse a
nombre de la Cooperativa.

NOTA: Si la garantia no se constituye por el monto minimo requerido o su vigencia
resulta insuficiente o no se incluye el objeto descrito en el presente pliego de
condiciones, lalUSAI, dentro del término de evaluacion de los requisitos Habilitantes,
requerird por escrito al oferente para que, dentro del plazo establecido, presente el
documento aclarado; si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma
debida, esta sera descartada.

m) Copia del RUT. Actualizado (RESOLUCION NUMERO 000139 de noviembre 21 de 2012
de la DIAN)
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n) Certificado de antecedentes judiciales del representante legal o de la persona natural
vigente.

0) Registro Unico de Proponentes (RUP). Cada Proponente o integrante del Proponente,
sea persona natural, juridica, consorcio o union temporal, debera allegar el Registro Unico
de Proponentes expedido por la Camara de Comercio respectiva, el cual debe estar vigente
y en firme, (La informacion que se actualice o se modifique debera estar en firme) a efectos
de verificar, ademas de los requisitos habilitantes asociados a la capacidad juridica, la
capacidad financiera, y la capacidad de contratacién, su clasificacion de los bienes y
servicios en el tercer nivel: Ofrecidos por el proponente a las Entidades Estatales de
conformidad al Sistema de Codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar
productos y servicios.

p) Libreta Militar: Para varones menores de 50 afios.
q) Certificacion bancaria
r) Certificado de medidas correctivas

Conformacion de Consorcios o Uniones Temporales

En caso de consorcios o0 uniones temporales, éstos deberan cumplir con lo establecido en
el articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Debe acompafiar con la propuesta, ademas de los
mismos documentos requeridos para cada uno de los integrantes individualmente
considerados:

e Documento de constitucién de consorcio o unién temporal en los términos sefialados en
el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar
suscrito por todos los miembros que lo conformen.

e Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extension (actividades y
porcentaje) de la participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato. De no
hacerse esto Ultimo, se considerara que sus integrantes asumen la responsabilidad
solidaria.

e Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio 0 unién temporal,
y en este Ultimo caso, sefialaran los términos y extension de la participacion de cada uno
en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo de la Entidad.

e Los miembros del consorcio o unidn temporal deberan sefialar las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad sera solidaria frente a la entidad,
de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato.

e Designaran el representante del consorcio o de la union temporal, acompafiado del
documento que lo constituya como tal, con la firma autorizada de cada una de las partes.
Su duracién no podra ser inferior al término del contrato y un (1) afio mas. Por tanto,
debera indicar que éste no podra ser disuelto ni liquidado.

e Los integrantes de los consorcios 0 las uniones temporales deberan presentar
certificado de existencia y representacion legal en forma independiente.

e No podra haber cesion del contrato entre los miembros del consorcio o union temporal.
Esta condicion es clausula obligatoria del contrato.

e Cuando la propuesta sea presentada por un proponente plural bajo la figura de Union
Temporal, Consorcio o Promesa de Sociedad Futura, la garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes del proponente plural., (indicando para la unién temporal sus
integrantes y su porcentaje de participacion), y no a nombre de su respectivo
representante legal.
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e Frente a la facturacion de los Consorcios y Uniones Temporales, de conformidad con el
Decreto 3050 de 1997, se deberé indicar en el documento de constitucion, cualquiera de
estas opciones:

1. En caso que lo haga el consorcio 0 unién temporal a nombre propio y en
representacion de sus miembros.

2. Silo hara cada miembro del consorcio o unién temporal en forma separada.

3. Silo haran en forma conjunta los miembros del consorcio o union temporal.

Cuando se exprese que la facturacién que realiza el consorcio o unién temporal en virtud
del desarrollo del contrato, la pueden efectuar en forma conjunta sus miembros, es de
entender que el documento sea presentado, identificado y firmado por mas de uno de sus
miembros.

Cuando la facturacion la efectie el consorcio o unién temporal bajo su propio NIT, ésta,
ademas de sefialar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los
miembros del consorcio o unién temporal, indicara el nombre o razén social y el NIT de
cada uno de ellos; de igual manera si lo hara cada miembro de forma separada deberan
informar el nimero del NIT.

NOTA: Si la presente Seleccion es adjudicada a un consorcio o0 unién temporal, debera
presentar previo a la suscripcion del contrato, copia del NIT y certificacion bancaria de la
apertura de la cuenta correspondiente al consorcio o unién temporal.

La omisién en la presentacion del documento de Constitucion del Consorcio o Union
Temporal, u omisiones de las firmas de los representantes legales de sus miembros,
generaran el rechazo de la propuesta.

6.2 CAPACIDAD FINANCIERA
INFORMACION DE TIPO FINANCIERA, EXPERIENCIA Y ORGANIZACIONAL OBJETO

DE_VERIFICACION: TOMADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)
VIGENTE Y EN FIRME.

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 361 de 1997, la Ley 590
de 2000, la Ley 816 de 2003, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1450 de 2011, la Ley 1474 de
2011, el Decreto-ley numero 4170 de 2011, Decreto-ley numero 019 de 2012 y Decreto
1082 de 2015, los requisitos financieros no seran objeto de puntuacion, se tendran como
CUMPLE O NO CUMPLE y para acreditar la capacidad financiera, el proponente debera
cumplir con los requisitos minimos de Patrimonio, Liquidez, y Endeudamiento, la
verificacion de cumplimiento de la capacidad financiera, no tiene ponderacion, se
estudiard la informacion al momento de la presentacion de la propuesta y antes de la
adjudicacion, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el
presente pliego y de acuerdo con lo siguiente parametros.

La Capacidad financiera (Cf) se establecera con fundamento en el patrimonio, la liquidez
medida como activo corriente sobre pasivo corriente, y el indice de endeudamiento medido
como pasivo total sobre activo total, con base en la informacién registrada, codificada y
clasificada en RUP, con corte al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior a la
inscripcion en el Registro De Proponente, renovacion o en su defecto la Gltima actualizacion
del mismo.
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Los requisitos financieros no seran objeto de puntuacién, se tendran como CUMPLE O NO
CUMPLE vy para acreditar la capacidad financiera, el proponente debera cumplir con los
requisitos minimos de Patrimonio, Liquidez, y Endeudamiento, la verificacion de
cumplimiento de la capacidad financiera, no tiene ponderacién, se estudiara la informacién
al momento de la presentacion de la propuesta y antes de la adjudicacion, con el fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el presente pliego y de
acuerdo con lo siguiente parametros.

PATRIMONIO (P)

El patrimonio permite conocer la participacion del proponente en el total de Activos. El
proponente que acredite mediante el RUP, un Patrimonio Mayor O Igual a 100% del valor
total del presupuesto.

En la evaluacion financiera de este factor, se evaluara como CUMPLE.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendrd en cuenta la sumatoria del
patrimonio de cada miembro.

INDICE DE LIQUIDEZ (IDL)
Permite establecer la cuantia del activo disponible que soporta las obligaciones a corto
plazo. El proponente que acredite mediante el RUP, y de acuerdo con la formula Activo

Corriente/Pasivo corriente, un indice de liquidez igual o superior a 2.0. En la evaluacion
financiera de este factor, se evaluara como CUMPLE.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la siguiente formula (£
Liquidez registrada en el RUP de cada uno de los integrantes/el nUmero integrantes) debe
ser Igual o Superior a 2.0.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (NDE)

Define el porcentaje que representa el compromiso con terceros, garantizando en el Activo
Monetario. El proponente que acredite mediante el RUP, y de acuerdo con la formula
Pasivo Total/Activo Total, un Nivel de Endeudamiento menor o igual 60 %.

En la evaluacion financiera de este factor, se evaluard como CUMPLE.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la siguiente férmula:
2 (Pasivo Total / Activo Total) de cada integrante)- teniendo en cuenta el porcentaje de
participacion en el consorcio o unién temporal, debe ser Menor o Igual al 60 %.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras.

A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones financieras.

El proponente que acredite mediante el RUP, y de acuerdo con la formula Utilidad
Operacional / Gastos de Intereses, una RCI mayor o igual a 3.
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En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la siguiente formula (2
RCI registrada en el RUP de cada uno de los integrantes/el nimero integrantes) debe ser
Mayor o Igual a 3.

En este caso, el indicador RCI, del proponente sera la suma de los indicadores obtenidos
por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con el porcentaje de participacion.
En caso de que el proponente en su Informacién Financiera no reporte gasto interés, es
decir, este indicador debe ser igual a Cero (0), se tomara como Cumple.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia del uso
del activo del interesado, se hara con base a la informaciéon suministrada en el RUP
VIGENTE Y EN FIRME.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO - RA

Se calcula con la siguiente férmula: Utilidad Operacional / Activo Total Se considera HABIL
al proponente que acredite una RENTABILIDAD DEL ACTIVO Igual o superior al cero punto
cero seis (0.07 %).

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacion, se calculara
el indicador RA de cada uno de sus integrantes, aplicando la férmula descrita
anteriormente. En este caso, el indicador RA del proponente sera la suma de los
indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con el
porcentaje de participacion.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO — RP

Se calcula con la siguiente formula: Utilidad Operacional / Patrimonio Total Se considerara
HABIL al proponente que acredite una RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO igual o superior
a cero puntos cero seis (0.05 %).

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacion, se calculara
el indicador RA de cada uno de sus integrantes, aplicando la férmula descrita
anteriormente. En este caso, el indicador RA del proponente sera la suma de los
indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con el
porcentaje de participacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para efectos del Calculo del Capital de Trabajo, El capital de trabajo debe ser igual o
superior al 100% del Presupuesto Oficial a Contratar, so pena de inhabilitada de la
propuesta. Si el proponente no supera el nivel del indice de capital de trabajo minimo
establecido en el presente Pliego de Condiciones la oferta sera inhabilitada.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta el porcentaje de

participacion en el consorcio o union temporal, el resultado del indicador debe ser igual o
superior al 100% del Presupuesto Oficial a Contratar.
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NOTA: Cuando solo se presente una oferta y esta cumpla con los requisitos habilitantes
objetos de verificacién y que no esté dentro de una de las causales de rechazo, no se
requerira ponderacion.

6.3. DOCUMENTOS DE ORIGEN TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION:

6.3.1. EXPERIENCIA:

EXPERIENCIA GENERAL:

La Entidad verificara en el Registro Unico de Proponentes, que el oferente haya suscrito y
ejecutado minimo uno (1) y maximo Dos (2) contratos, con objeto similar, con Entidades
publicas o privadas, que hayan contenido la ejecucion de actividades de: “ADQUIRIR LA
COMPRA O ADQUISICION DE EQUIPOS Y/O INSUMOS Y/O ELEMENTOS DESTINADA
AL FORTALECIMIENTO EN LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA Y/O MEDICOS”, cuyo
monto en conjunto sea igual o mayor al 100 % del presupuesto oficial referenciado en los
presentes términos, de los cuales, al menos uno (1) de los contratos aportados debe
contener el cédigo 42172000 Kit para los servicios médicos de urgencias y de campo.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar maximo una (1) experiencia especifica relacionada con
Suministro de los insumos requeridos y, que hayan contenido la ejecucién de actividades
de: “COMPRA DE EQUIPOS Y DOTACION MEDICA GENERAL O DOTACION MEDICA
ESPECIALIZADA Y/O ANTIFLUIDOS, INSUMOS O MATERIALES DE BOTIQUIN PARA
ENFERMERIA Y/O DE CURACION”, cuyo monto en conjunto sea igual o mayor al 100 %
del presupuesto oficial referenciado en los presentes términos, para ello debera aportar un
contrato debidamente ejecutado, el contrato aportado para la experiencia especifica debe
contener de manera obligatoria los siguientes cddigos, 42301500 Ayudas para formacion
médica, 42192200 Productos de transporte de pacientes, 42281600 Soluciones de
desinfectantes y esterilizacion en frio y 42295100 Equipo quirdrgico y accesorios y
productos relacionados.

El proponente que acredite mediante el RUP, una Experiencia Igual o Superior a lo
establecido en los péarrafos anteriores, este factor se evaluara como CUMPLE.

NOTA 1: Los documentos expedidos en el exterior, deben ser debidamente apostillados y
traducidos oficialmente.

Si el valor del contrato estid pactado en moneda extranjera se convertird a pesos
colombianos, tomando como referencia la tasa de cambio oficial vigente a la fecha de
terminacion del contrato, luego se procedera a actualizar dicha suma en SMLMV al afio de
apertura del proceso contractual.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes
en las certificaciones, si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido
por la entidad, la propuesta seré objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones
que se promuevan. Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles. En
caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, IUSAI
podra solicitar al proponente tales aclaraciones, quien contara con el término sefialado en
el requerimiento que realice el comité evaluador.
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EXPERIENCIA ESPECIFICA NO ACREDITADA EN EL RUP

A efectos de verificar las condiciones de experiencia relacionadas en el RUP, el cual es
necesario puesto que el RUP no muestra el objeto de los contratos inscritos para acreditar
la experiencia, el oferente debe presentar las certificaciones que acrediten cumplimiento del
proponente en contratos con objeto similar y que sumados sean igual o superior al 100%
del valor del presupuesto oficial, con Entidades publicas o privadas cuyos montos llevados
a salarios minimos vigentes al momento de la contratacion equivalgan o sean superior al
presupuesto oficial asighado a esta contratacion, expresada en S.M.ML.V.

Para los contratos que se encuentren en ejecucion, los proponentes deberan adjuntar la
certificacion de cumplimiento, con la siguiente informacion: objeto del contrato, valor, plazo,
fecha de iniciacion, valor ejecutado a la fecha y mes de la dltima facturacién, nombre del
contratante y nombre del contratista.

El valor ejecutado a la fecha serd el valor que se tomard para la respectiva
evaluacion.

Dichas certificaciones deberan ser presentadas de acuerdo con modelo del Anexo No. 3,
0, en su defecto, cualquiera que contenga el niumero del contrato y afio, contratista,
contratante, objeto y valor y se anexara copia de este, para que se consideren valederos.
Solo se verificaran las certificaciones que contengan la totalidad de la informacion
solicitada.

Si algun proponente adjunta mas de las certificaciones solicitadas, solo se tendran en
cuenta las primeras aportadas. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales todos
sus integrantes deberan relacionar y acreditar experiencia igual o similar con el objeto
contractual. La sumatoria de los certificados de suministrados de los integrantes del
Consorcios 0 Uniones Temporales debera ser igual o superior al valor del presupuesto
asignado.

En todo caso, cuando los miembros del consorcio o de la unién temporal acrediten
experiencia igualmente en contratos ejecutados bajo estas modalidades, sé6lo se tendra en
cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de participacion que hubieron
tenido en el grupo o asociacion que ejecuté el contrato.

Para el caso de las certificaciones expedidas por personas de derecho privado, naturales
o0 juridicas, éstas deberdn acompafiarse de la copia de los contratos o factura cambiaria.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes
en las certificaciones, si se advierten discrepancias entre dicha informacién y lo establecido
por la entidad, la propuesta seré objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones
gue se promuevan.

Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles. En caso de requerirse
aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, el IUSAI podra solicitar al
proponente tales aclaraciones, quien contara con el término sefialado en el requerimiento
gue realice el comité evaluador.

Una vez verificados los requisitos de experiencia el resultado ser& de la siguiente manera:
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HABILITADO: Cuando cumple la totalidad de los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones para dicho proceso.

INHABILITADO: Cuando no cumple o carece de documentacién exigida en los pliegos de
condiciones para dicho proceso.

FACTOR CRITERIO
VERIFICACION JURIDICA CUMPLE - NO CUMPLE
VERIFICACION TECNICA CUMPLE - NO CUMPLE
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE - NO CUMPLE
VERIFICACION OFERTA ECONOMICA CUMPLE - NO CUMPLE

CAPITULO VII.

CRITERIOS DE SELECCION REFERIDOS A LA OFERTA.

LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA- IUSAI efectuara la escogencia de la oferta mas favorable para la entidad de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 literal a) del Decreto 1082 de
2015, razén por la cual, en el presente proceso el ofrecimiento mas favorable para la
entidad sera el que resulte de aplicar la alternativa que se menciona a continuacion.

FACTOR PUNTAJE
Calificacién Econdémica (precio) 45 puntos
Calificacion calidad del Servicio 34.5 puntos
Apoyo a la Industria Nacional 10 Puntos
Tarjeta OCCRE 10 Puntos
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 puntos
Mipyme 0.25 puntos

TOTAL 100 puntos

La entidad evaluard las propuestas con arreglo a los principios de prevalencia del interés
general, legalidad, planeacién, igualdad, transparencia, economia, responsabilidad,
seleccidn objetiva, celeridad, moralidad, eficiencia, imparcialidad, publicidad, contradiccion,
eficiencia, equilibrio y conmutatividad.

Asi mismo evaluara Unicamente las propuestas no descartadas, es decir, aquellas que
clasificaron segun los estudios juridicos y financieros.

Si la propuesta se califica como NO ADMISIBLE desde el punto de vista juridico y
financiero, daré lugar a que la propuesta NO SE CALIFIQUE ni técnica ni econémicamente.

El proponente debera presentar el valor total de su oferta por el sistema de precios unitarios

fijos, el cual deberd incluir todos los costos necesarios para la correcta ejecucion del objeto
contratado, para el efecto.
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Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos en los
cuales incurra para la correcta ejecucion de los trabajos objeto de la presente contratacion.
Cualquier error u omision no dara lugar a modificar el valor propuesto y el proponente
favorecido debera asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

CALIFICACION ECONOMICA: 45 PUNTOS

La propuesta cuyo precio de oferta del anexo 5 (Po) sea menor se tomara como la de
“Mejor Precio” (Mp) y se le adjudicaran 45 puntos.

Para el puntaje de las demas propuestas se hara de la siguiente forma, tomando como
patrén el precio de oferta menor, aplicando la siguiente formula:

MP/Po x 45 = Puntaje Obtenido
Dénde: Po= Precio Oferta de propuesta
MP= Precio de menor oferta

Para efectos de la calificacion econdémica se consideraran Unicamente las propuestas
hébiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico y

financiero.

CALIFICACION CALIDAD DEL SERVICIO: 34.5 PUNTOS

La oferta técnica debera cumplir integralmente con las especificaciones, caracteristicas y
condiciones minimas establecidas en el Anexo Técnico del proceso, cuyo cumplimiento sera

de caracter obligatorio para la presentaciéon y evaluacién de la oferta.

Adicionalmente, se asignara un puntaje maximo de TREINTA Y CUATRO COMA CINCO (34,5)
PUNTOS, de conformidad con las condiciones adicionales ofrecidas por los proponentes,
siempre que estas representen un beneficio adicional para la Entidad, sean verificables,
guarden relacion directa con el objeto contractual y no impliquen costos adicionales para la

Entidad.

La asignacion del puntaje se realizara exclusivamente respecto de aquellas condiciones
adicionales que superen los requisitos minimos establecidos en el Anexo Técnico, de acuerdo

con la siguiente metodologia:

CRITERIO PUNTAJE

El oferente debera presentar junto con su
oferta certificacion o carta de compromiso
suscrita por el representante legal, mediante
la cual manifieste de manera expresa, clara
e irrevocable su compromiso de entregar a
la Entidad, sin costo adicional, y como
condicion adicional a las establecidas en las
especificaciones técnicas minimas, una (1)
sila de ruedas manual bariatrica, que
cumpla como minimo con las siguientes 14.5 puntos
caracteristicas:
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e Tipo manual, bariatrica y plegable.

e Estructura reforzada en acero o
aluminio.

e Asiento con ancho minimo de 61
cm (24 pulgadas).

e Tapiceria lavable.

e Reposabrazos desmontables.

e Reposapiés abatibles y regulables.

e Ruedas traseras con aro impulsor.

e Frenos bilaterales.

e Capacidad de carga minima de 180

kg.

La silla de ruedas ofrecida debera ser
adicional a los elementos y cantidades
establecidos como condiciones técnicas
minimas del proceso y su entrega debera
efectuarse sin generar costo,
reconocimiento econdémico 0]
contraprestacion adicional alguna para la
Entidad. La acreditacion de esta condicién
adicional mediante la certificacion o carta de
compromiso otorgara al oferente 14.5
puntos.

El oferente debera presentar junto con su
oferta certificacion o carta de compromiso
suscrita por el representante legal,
mediante la cual manifieste de manera
expresa, clara e irrevocable su compromiso
de entregar a la Entidad, sin costo adicional,
y como condicion adicional a las
establecidas en las especificaciones
técnicas minimas, un (1) kit de
entrenamiento CPRHeart, destinado a la
realizacién de practicas de Reanimacion
Cardiopulmonar (RCP), para el
entrenamiento 'y capacitacion. El kit
ofrecido debera corresponder al modelo
CPRHeart o equivalente técnicamente,
destinado al entrenamiento préactico en
técnicas de RCP y deberd ser apto para
actividades de formacion, capacitacion y
practica. El kit de entrenamiento ofrecido
deberd ser adicional a los elementos,
bienes y cantidades establecidos como
condiciones técnicas minimas del proceso
y su entrega debera efectuarse sin generar
costo, reconocimiento econdémico 0
contraprestacion adicional alguna para la
Entidad. La acreditacion de esta condicion
adicional mediante la certificacion o carta

10 puntos
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de compromiso otorgara al oferente 10
puntos.

El oferente debera presentar junto con su
oferta certificacidbn o carta de compromiso
suscrita por el representante legal, mediante
la cual manifieste de manera expresa, clara
e irrevocable su compromiso de entregar a
la Entidad, sin costo adicional, y como 10 puntos
condicion adicional a las establecidas en las
especificaciones técnicas minimas, un (1)
entrenador AED (desfibrilador externo
automatico) para capacitacion, modelo
Ultratrainer o equivalente técnicamente,
destinado a la realizacién de practicas y
cursos de entrenamiento en el uso de
equipos de desfibrilacion.

El entrenador AED ofrecido debera contar,
como minimo, con las siguientes
caracteristicas:

e Presentacion: unidad Unica.

e Sistema de deteccion de
almohadillas/pads de
entrenamiento.

o Almohadillas de entrenamiento para
adultos y nifos.

e Sistema apto para actividades de
capacitacion y  entrenamiento
practico en el uso de desfibriladores
externos automaticos (AED).

e Configuracibn que permita su
utilizacién en Cursos de
entrenamiento y formacion.

El entrenador AED ofrecido deberd ser
adicional a los elementos, bienes vy
cantidades establecidos como condiciones
técnicas minimas del proceso y su entrega
debera efectuarse sin generar costo,
reconocimiento economico o]
contraprestacion adicional alguna para la
Entidad. La acreditacion de esta condicion
adicional mediante la certificacion o carta de
compromiso otorgard al oferente 10 puntos.

CALIFICACION APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 10 PUNTOS

En caso de servicios.- Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje minimo
de Diez (10) y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1, que delimita
lo relacionado con “Servicios de origen nacional”, disponiendo que “son servicios de origen
nacional aquellos prestados las personas naturales colombianas o residentes en Colombia
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0 por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion Colombiana” ;
hecho que se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal, para el caso
de las empresas, con la copia de la cedula de ciudadania para las personas naturales, y
en caso de consorcios 0 uniones temporales, se acreditara con los documentos
anteriormente mencionados, teniendo en cuenta la conformacion del mismo.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816
de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorga tratamiento de
servicio de origen nacional a aquellos servicios originarios de paises con los que Colombia
ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y aquellos paises en los
cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

En este Ultimo caso se demostrara mediante el procedimiento establecido en el articulo
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015. El certificado de que trata el inciso tercero del
articulo 2.2.1.2.4.1.3 ibidem, debera presentarse junto con la propuesta y no podra ser
objeto de subsanacion por ser factor que confiere puntaje.

En cumplimiento de lo dispuesto por la ley 816 de 2003 los puntajes que se asignharan en
cada uno de los casos seran:

FACTOR DE
DE CALIFICACION CONCEPTO PUNTAJE
Al proponente cuya empresa se haya
constituido por personas nhaturales de
Colombia o por residentes en Colombia de 10
acuerdo con la legislacién nacional o aplica
principio de reciprocidad.

Al proponente cuya empresa se haya
constituido por personas nhaturales de
Colombia o por residentes en Colombia y
personas extranjeras de acuerdo con la
legislacion nacional o aplica principio de
reciprocidad.

Al proponente cuya empresa se haya
constituido por personas extranjeras de 0
acuerdo con la legislacion nacional

ESTIMULO A LA INDUSTRIA
NACIONAL

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales
y extranjeros, el puntaje se asignaré en proporcién al porcentaje de participacion de cada
integrante, sequn sea su condicién de nacional o extranjero.

TARJETA DE CIRCULACION Y RESIDENCIA OCCRE: 10 PUNTOS

En cumplimiento de las disposiciones especiales que rigen en el Departamento
Archipiélago (Decreto — Ley 2762 de 1991, Ley 915 de 2004) y con el fin de propender por
una participacion real y efectiva de los raizales y residentes del Departamento Archipiélago,
la entidad otorgara 10 puntos cuando el Representante legal acredite la tarjeta de
residencia OCCRE quien no cumpla con la totalidad del este requerimiento tendra 0 puntos.
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En caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal o persona Juridica,
debera acreditar la tarjeta de residencia OCCRE de por lo menos uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal e igual forma del representante legal.

Es entendido que el proponente conoce las NORMAS DE CONTROL DE CIRCULACION
Y RESIDENCIA contenidas en el DECRETO 2762 de 1991, y demas que lo modifiquen o
reformen y por lo tanto se compromete a utilizar el 100% de la mano de Obra no calificada
en residentes legalmente en las Islas.

Los proponentes deberan anexar en sus propuestas carta de compromiso especificando la
funcién a realizar en el contrato, dicho documento debe estar firmado por las personas a
laborar en dicho contrato producto de esta Seleccién Abreviada igualmente deberan allegar
los respectivos soportes como: (copia de la Cedula y OCCRE).

NOTA: Para efectos de la Calificacibon Econdmica y de acreditacion de la Tarjeta de
Circulaciéon y Residencia OCCRE se consideraran Unicamente las propuestas habiles, es
decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos de orden Juridico, Técnico y
Financiero.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 0.25 PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 7— Acreditacion
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debid subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.

Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por diez (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA: 0.25 PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje de Cero Punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del

Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacién. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
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para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
namero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional.

Sin embargo, el certificado no se tendré en cuenta para la asignacion del puntaje adicional,
por lo que obtendr4 cero (0) puntos por este factor de evaluacién. Tratdndose de
Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Procedimiento en caso de empate

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015,
la Entidad establece los siguientes factores de desempate: Factores de desempate y
acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos
de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de insumos nacionales frente a la oferta de insumos extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
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presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su ndémina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendréa en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialard las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nébmina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deber& aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde més del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditard tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
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requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferirhd la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefa empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregarda un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
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proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus
veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicaciébn de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
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su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o0 socios o accionistas. (Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021)

Adjudicacion con oferta Unica. La Entidad Estatal adjudicara el contrato cuando sélo se
haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y
satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las disposiciones
especiales establecidas en la ley y el presente pliego.

CAPITULO VI
8.1 PROPUESTA ECONOMICA (Anexo al final del pliego).

Para la presentacion de la propuesta econdémica, el oferente debera utilizar el anexo 5., del
presente pliego de condiciones.

El valor de la propuesta se expresara en pesos colombianos e incluird la totalidad de los
impuestos, tasas y costos directos e indirectos asociados a los catorce (14) componentes
del anexo técnico. El valor total no podra superar el presupuesto oficial.

La omision de la oferta econémica en el contenido de la oferta presentada y cuando el valor
de esta sea superior al presupuesto oficial estimado por la entidad para la presente
modalidad de contratacién sera CAUSAL DE RECHAZO, al igual que el incurrir y omitir
segun el caso, en las siguientes especificaciones:

Falta de capacidad para participar y contratar en la presente modalidad de contratacion,
por parte del representante legal de la entidad interesada en participar o de la persona
natural segun sea el caso, teniendo presente el presupuesto estimado para la presente
contratacion.

No se aceptaran interpretaciones diferentes para el calculo del valor de la propuesta, si se
omitié incluir algun rubro especifico, pero con el cual se deba contar para cumplir con el
alcance total del contrato, se entendera como incluido dentro del valor de la oferta.

CAPITULO IX

9.1 PREPARACION DE LA OFERTA

Los Proponentes deben presentar sus Propuestas junto con los formatos contenidos en los
Anexos, en la fecha establecida en el Cronograma, y acompafiadas de los documentos
solicitados en el Pliego de Condiciones.

La documentacion debe estar en idioma castellano, legible, sin enmendaduras, tachones,
ni borrones.

La presentacion de la propuesta en plataforma del SECOP I, implica la aceptacion por parte
del Proponente de la distribucion de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el Pliego
de Condiciones y sus adendas.

Por plataforma SECOP I, el proponente deberad presentar su propuesta, asi:
Igualmente no se aceptaran propuestas enviadas por correo, via fax o entregadas en
otras oficinas de la IUSAI, salvo Indisponibilidad de la plataforma SECOP |II.
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9.2 OFERTAS PARCIALES

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir que deben ofrecer
todos los servicios y actividades requeridas en las especificaciones técnicas y anexos del
presente pliego de condiciones.

9.3 OFERTAS CONDICIONADAS

No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este pliego de
Condiciones.

En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se
rechazara la oferta respectiva.

9.4 RETIRO DE LA OFERTA EN PLATAFORMA SECORP I

Los proponentes que decidan retirar su oferta antes del cierre, podran retirarlas de la
plataforma de acuerdo al tramite que sefiala el SECOP II, antes de la fecha y hora de cierre
del proceso.

9.5 EVALUACION DE LAS OFERTAS

la IUSAI, publicard el informe de evaluacién de las ofertas, en la oportunidad sefialada en
el cronograma.

9.6 MODIFICACION A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

La Administracion hara las aclaraciones o modificaciones que considere necesarias hasta
la fecha sefialada en el cronograma del presente Pliego de condiciones, en cuyo caso
publicard las respectivas Adendas a través del portal Unico de contratacion
www.contratos.gov.co o0 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii Las diferentes
observaciones al pliego y proyecto.

Toda aclaracion y modificacion se hara mediante adendas numeradas consecuencialmente,
las cuales formaran parte integral del presente pliego de condiciones, las adendas seran
suscritas por el rector.
ADENDAS: La expedicion de adendas se sujetara a las siguientes reglas:
a) La modificacion de los pliegos de condiciones se realizara a través de adendas.
b) Las adendas se publicaran en dias habiles, entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m., a mas
tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada

para tal presentacion.

c) En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccidn, la
adenda incluira el nuevo cronograma.

la IUSAI puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término
para la presentacion de las ofertas y antes de la aceptacion.

49


http://www.contratos.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Educacién

9.7. Adjudicacion con oferta Unica. La Entidad Estatal adjudicara el contrato cuando sélo
se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos
y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las disposiciones
especiales establecidas en la ley y el presente pliego.

CAPITULO X

10.1 DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato que se llegue a celebrar, la entidad
estima que el contratista debera constituir las siguientes pélizas:

e Cumplimiento del contrato, pago de multas, clausula penal pecuniaria y demas
sanciones, debera ser equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual
al plazo de este y cuatro (4) meses mas.

e Calidad del servicio: La garantia de buena calidad del servicio debe ser equivalente al
10% del valor total del contrato con una vigencia igual al plazo de este y cuatro (4) meses
mas.

10.2. De la devolucién de la garantia

Al adjudicatario se le devolvera la garantia de seriedad de la propuesta, cuando esté
perfeccionado el contrato.

A los oferentes que ocupen el segundo (2°) y tercer (3er.) lugar, se les devolvera luego de
perfeccionado el contrato que se adjudica y a los demas oferentes se les devolveran dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la adjudicacion.

Si se declara desierto el proceso de Seleccion Abreviada, las propuestas y la garantia de
seriedad de la propuesta se devolveran a cada oferente con la notificacion escrita de este
hecho.

10.3. Prérroga de la garantia

La entidad se reserva la facultad, en caso de que el proponente favorecido no suscriba el
contrato, de exigir a los oferentes clasificados en segundo (2do.) y tercer (3er.) lugar la
prorroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta, por un término de dos
(2) meses mas, contados a partir del dia siguiente al vencimiento del primer plazo.

CAPITULO Xl

11.1 TERMINO DE ADJUDICACION DEL CONTRATO Y AUTORIDAD COMPETENTE

La adjudicacion del presente proceso de seleccion, se realizara en la_fecha y hora
sefialada en el numeral 2.9 del pliego cronograma del proceso, una vez vencido el plazo
otorgado a los oferentes para subsanar, a través de acto administrativo motivado, el cual
sera notificado personalmente al proponente favorecido y publicado en el SECOP II.

El acto de adjudicacion es irrevocable y, por lo tanto, obliga a la entidad y al adjudicatario,
en la realizacion de los fines propuestos y contratados. Contra este acto no proceden
recursos por la via gubernativa.

50



Educacién

La entidad podra adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar, en el
evento en que el proponente adjudicatario inicial no suscriba y/o legalice el contrato dentro
de los plazos sefalados por la entidad, decisiébn que se adoptar4d mediante resolucion
motivada, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo otorgado
para el efecto.

11.2 NOTIFICACION DE ADJUDICACION

El proponente favorecido recibira notificacion de la adjudicacion del contrato, a través de la
plataforma del SECORP II.

11.2 DECLARATORIA DE DESIERTA

Durante el término previsto para la adjudicacion del contrato, la administracion podra
declarar desierta la presente Seleccién Abreviada, cuando existan motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva de la oferta mas favorable (numeral 18 del articulo 25 de la
ley 80 de 1993).

En caso de declaratoria de desierta del presente proceso de seleccion, esta se hara
mediante acto administrativo motivado donde se expresaran las razones que condujeron a
esta decision.

11.3 CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

Toda propuesta que presente alguna de las irregularidades que se indican a continuacion,
sera RECHAZADA dejando constancia de ello en el informe respectivo.

11.3.1 Cuando la propuesta se presenta en forma extemporanea o en un lugar diferente al
establecido en estos pliegos de condiciones.

11.3.2 Cuando el objeto social del oferente, o de cada uno de los miembros de la Union
Temporal o Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion directa
con el objeto del proceso de seleccidn, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite.

11.3.3 Cuando la propuesta econdémica supere el presupuesto oficial sefialado en el
numeral 1.2. del capitulo | del presente pliego de condiciones. (Articulo 1 del Decreto 287
de 1996), 6 cuando sea presentada sin tener en cuenta los requisitos exigidos.

11.3.5. Cuando la propuesta no cumpla con el objeto del presente proceso de Seleccion
Abreviada sefialado en el numeral 1.1. Del capitulo | del pliego de condiciones.

11.6. Cuando existan dos o mas ofertas hechas por el mismo proponente bajo el mismo
nombre o con nombres distintos.

11.3.7. La no presentacion de la propuesta econ6mica serda motivo para que la propuesta
se rechace.

11.3.8. Cuando el proponente habiendo sido requerido por la Secretaria, no allegue dentro
del término fijado, los documentos, informacién o aclaraciones, sin las cuales no sea posible

efectuar la verificacion de requisitos habilitantes.

11.3.9. Cuando se compruebe dentro del proceso de seleccion, que la informacion y
documentos que hacen parte de la propuesta, no son veraces, es decir, no corresponden a
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taria de San Andreés,
cia y santa Catalina

la realidad de lo afirmado por el proponente, o se encuentre informacion o documentos que
contengan datos tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a Entidad.

11.3.10. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona
juridica, ostenten igual condicion en otra u otras firmas que también participen en la
presente convocatoria.

10.3.11. Cuando las sanciones impuestas se hallen en firme y vigentes.

11.3.12. Cuando el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio o union
temporal, se encuentre incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades
consagradas en la Constitucién Nacional o la ley.

11.3.13. Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion de informacion
0 de alguno de los documentos necesarios para la comparacion objetiva de las
propuestas y su respectiva asignacion de puntaje.

11.3.14. Cuando se compruebe la existencia de embargos o medidas cautelares proferidas
por autoridad competente, o se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion
y/o liquidacion de sociedades.

11.3.15 Cuando el proponente presente propuestas parciales o aquellas que modifiquen las
condiciones establecidas en esta convocatoria.

11.3.16. Cuando el proponente no tenga la capacidad para participar, ofertar y contratar en
el proceso.

11.3.17. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion
a que refiere los articulos 218, 342, 351 370 y 454 del c6digo de comercio.

11.3.18. Cuando no se presenta la garantia de seriedad junto con la oferta.
CAPITULO XII

CONDICIONES DEL CONTRATO

El Oferente debera suscribir el contrato que genere este proceso de seleccion, con
observancia de la Constitucién Politica, las normas contractuales, civiles, comerciales,
fiscales, administrativas y tributarias vigentes. Las clausulas del contrato guardaran
completa concordancia con los aspectos que figuren en la solicitud de oferta, propuesta
evaluada y negociada.

El contrato derivado de este proceso de seleccion abreviada tendré por objeto: “ADQUIRIR
LA DOTACION DESTINADA AL FORTALECIMIENTO EN LOS SERVICIOS DE
ENFERMERIA Y DE LA SALA AMIGA DE LA FAMILIA LACTANTE, EN EL MARCO DE
LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA- [USAL.”
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12.1. Especificaciones

Las condiciones, clausulas especiales y demds informaciéon que se consigna en estos
pliegos son parte integral del contrato, de acuerdo con las especificaciones que la entidad
determine pactar.

12.2 Domicilio

Para los efectos de este proceso de Seleccién Abreviada y del contrato derivado de él, se
tendrd como domicilio la Isla de San Andrés, Colombia.

12.3. Valor y forma de pago:

El presupuesto oficial es de CIEN MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($100.000.000), amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 33426 del
4 de septiembre de 2026. Incluye los costos de los bienes, tributos aplicables, embalaje,
transporte hasta San Andrés, entrega en la sede indicada por IUSAI, instalacion o puesta
en funcionamiento cuando proceda, garantias y demas gastos directos e indirectos
necesarios para el cumplimiento integral del objeto contractual.

12.4 FORMA DE PAGO: IUSAI pagar& al contratista contra entrega del sitio web
implementado y en funcionamiento, segun las condiciones siguientes:

La Institucion Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa Catalina - [IUSAI, pagara al
futuro contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

IUSAI pagara el valor del contrato en un Unico desembolso, contra entrega completa de los
insumos y su recibo a satisfaccion por parte del supervisor. No se pactara anticipo ni pago
anticipado.

Para tramitar el pago, el contratista presentara la factura electrénica o el documento
equivalente que corresponda, la remisién detallada de los insumos entregados y los demas
documentos exigidos en el contrato. El supervisor verificara cantidades, especificaciones,
presentaciones, estado de los productos, documentacién sanitaria cuando aplique,
garantias y funcionamiento de los equipos que lo requieran, y dejard constancia del recibo
a satisfaccion.

El contratista acreditara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y los aportes parafiscales, cuando haya lugar. El pago estara sujeto a los
trAmites administrativos y presupuestales de la entidad, a la disponibilidad del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC) y a las retenciones legalmente aplicables. Los bienes
incompletos o no conformes deberan ser corregidos o repuestos antes del recibo a
satisfaccion y del tramite del pago.

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a los montos aprobados en el
programa anual mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 73 y 74 del Decreto 111 de 1996, y a la verificacion de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.
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12.5. Adiciones:

El contrato que se celebre se podra adicionar de conformidad con lo establecido en el inciso
2 del paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

12.6. Firma del contrato:

El contrato a suscribir serd el que el SECOP Il arroje dentro de la plataforma, el cual sera
de prestacién de servicios, el cual contendra las estipulaciones que se acuerden entre las
partes con observancia de los principios de contratacion consagrados en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, conforme a las disposiciones reglamentarias y
demas normativas que le sean aplicables.

12.7. Régimen del contrato:

El contrato que se celebre se sujetara a lo previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y deméas normas concordantes. En lo no previsto en dichas normas, se aplicara lo
establecido en el Codigo de Comercio.

12.8. ANALISIS DE RIESGOS:

Cumpliendo con lo expresado en el del Decreto 1082 de 2015, y con base al desarrollo
legal, jurisprudencial y doctrinal existente sobre el principio de ecuacion contractual (Art.
27 y 28 Ley 80 de 1993), o del equilibrio econémico del contrato, los riesgos previsibles
que puedan afectar la equivalencia econémica del contrato que llegaré a adjudicarse para
el objeto del presente estudio, en el presente caso obedecen a riesgos empresariales,
inherentes al funcionamiento de una organizacibn empresarial, que se imputan
exclusivamente al contratista afectado, y no a la entidad. (Ver Sentencia del 9 de mayo de
1996, Consejo de Estado Sec. Tercera).

El Contratista debera ejecutar el objeto del Contrato por su cuenta y riesgo, y asumir los
gastos por todo concepto, incluyendo estudios, garantias, impuestos, tramites, seguros,
multas y todos los demas gastos necesarios para la plena ejecucion de las obligaciones
gue se derivan del objeto. Igualmente, la inversion y financiacion de las obligaciones a su
cargo que se derivan de la propuesta a la presente convocatoria publica son por cuenta
exclusiva del Contratista.

Los riesgos y contingencias financieros, comerciales, cambiarios, operativos, ambientales,
economicos, regulatorios, climatol6gicos, normativos y técnicos de las obligaciones a su
cargo que se derivan del objeto del contrato son de responsabilidad indelegable del
Contratista adjudicatario de este proceso licitatorio.

En consecuencia, las inversiones que realice el Contratista para el cumplimiento del
contrato, incluyendo entre otras actividades, los gastos tributarios, y los costos sociales y
técnicos, son de responsabilidad exclusiva de este y por tanto, no podran ser invocados
como factores de supuestos desequilibrios contractuales.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el IUSAI determinard,
enumerara y asignara a la parte que esté en mejores condiciones para mitigarlo, los riesgos
previsibles involucrados en la contratacion del objeto del presente proceso. ver Formato
Matriz de Riesgos (fuera del pliego).
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12.9. Perfeccionamiento del contrato:

El contrato a celebrar quedara perfeccionado con el acuerdo entre las partes sobre objeto y la
contraprestacién que se haya consignado por escrito de conformidad con lo dispuesto en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

12.10 Supervision del Contrato:

La IUSAI ejercera la supervision por conducto del profesional responsable del area de Bienestar o
de quien designe el ordenador del gasto, de conformidad con los estudios previos.

1. Seguimiento técnico: verificar que los servicios ofrecidos cumplan con los requerimientos y
las condiciones establecidas por la Entidad.

2. Administrativo: se hara una supervision del contrato en cuanto a las obligaciones del mismo.

3. financiero, contable: se verificara que los precios adjudicados se respeten, es decir que
sean acordes a la propuesta.

4. Juridico (cuando aplique)

La Supervision debera entre otras cosas, velar por el cumplimiento de lo establecido en las Leyes
789 de 2002 y 828 de 2003 relacionadas con el cumplimiento de parte del contratista de todas las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales.

La Supervision no podra eximir o modificar ninguna de las obligaciones y responsabilidades del
contratista.

12.11 Requisitos para la ejecucion del contrato:

Una vez perfeccionado el contrato, la entidad procedera a realizar el correspondiente registro
presupuestal y a aprobar la garantia Unica.

El contratista, para la ejecucion del contrato, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, deber allegar lo siguiente:
Garantia Unica de cumplimiento que ampara los siguientes riesgos:

Cumplimiento del contrato, pago de multas, clausula penal pecuniaria y demas sanciones, debera
ser equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro
(4) meses mas.

e Cumplimiento del contrato, pago de multas, clausula penal pecuniaria y demés sanciones, debera
ser equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de este y cuatro (4)
meses mas.

e Calidad del servicio: La garantia de buena calidad del servicio debe ser equivalente al 10% del
valor total del contrato con una vigencia igual al plazo de este y cuatro (4) meses mas.

Certificacién sobre cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y

Parafiscales o impuesto para la equidad, para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

CHARLES GALLARDO HUMPHRIES
Rector
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

San Andrés Isla, de de 2026
Sefiores
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

- IUSAI
SAN ANDRES ISLA

REFERENCIA: Presentacion Propuesta
PROCESO: Seleccién Abreviada de menor cuantia No. 018 de 2026

OBJETO: ADQUIRIR LA DOTACION DESTINADA AL FORTALECIMIENTO EN LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA Y DE LA SALA AMIGA DE LA FAMILIA LACTANTE, EN
EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA- IUSAI. UNSPSC 42172000, 42311500, 42312200, 42281900, 42301500,
42192200, 42295100.”.

El suscrito , en nombre de de acuerdo con los
pliegos de condiciones de la referencia, hago presentaciéon de los siguientes documentos
habilitantes, para participar en el proceso pre — contractual de la referencia y en caso de
que me sea adjudicado el contrato, me comprometo a suscribirlo y perfeccionarlo
oportunamente, esto es, en los términos sefialados por la Entidad y a cumplir con todas
las obligaciones sefialadas en los pliegos de condiciones.

Declaro asi mismo:

Que he tomado nota cuidadosa de las condiciones y acepto todos los requisitos contenidos
en los términos de referencia.

Que no me encuentro incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en las Leyes.

Que conozco las disposiciones legales que rigen los términos de referencia.

Vigencia de la Oferta:

Valor de la Oferta:

No. de la pdliza de Seriedad de la Propuesta:

Nombre completo del proponente
Nombre del representante legal (si se trata de persona juridica o union temporal)
Direccion

Teléfono comercial y fax del proponente

(Nombre, firma y Cargo del funcionario autorizado para firmar)
C.C. No. de
NIT. No.
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ANEXO 1 A
CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIO
Sefiores
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — I[USAI
Avenida Colombia, Barrio Sarie Bay

San Andrés, Isla

REFERENCIA: Seleccion Abreviada SAMC No. 018 de 2026

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y
(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y en
presentacion de (nombre o razdn social del integrante) y

(nombre o razén social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para participar
en la Seleccién Abreviada de la referencia cuyo objeto es , 'Y por
lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de este Consorcio sera igual al término de la ejecucién y liquidacion del contrato.
2. El Consorcio esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION (%) (1)

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los integrantes, debe
ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. El representante del Consorcio es (indicar el nombre),
identificado con C. C. No. de , quien esta expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion
y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

6. Que la propuesta consta de folios numerados en forma consecutiva tanto el original
como las copias
7. Que acepto ser notificado electronicamente al correo @ , de todos

los actos y comunicaciones que se emitan durante el proceso, acorde con lo establecido en articulo
56 de la ley 1437 de 2011.
8. La sede del Consorcio es:

Direccion de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos _ dias del mes de de 2026.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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ANEXO 1B
CARTA DE INFORMACION DE UNION TEMPORAL
Sefiores
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - IUSAI
Avenida Colombia, Barrio Sarie Bay
San Andrés, Isla

REFERENCIA: Seleccion Abreviada SAMC No. 018 de 2026

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y
(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacién de (nombre o razéon social del integrante) y

(nombre o razén social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en Unién Temporal para
participar en la  Seleccion  Abreviada de la referencia, cuyo objeto es
, Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de la Unién Temporal sera igual al término de ejecucion y liquidacién del contrato.

2. La Unién Temporal esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION
COMPROMISO EN LA (%) (2)
EJECUCION DEL CONTRATO (1)

Discriminar en funcién de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los
integrantes.
El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe
ser igual al 100%.
3. La Union Temporal se denomina UNION TEMPORAL
4. Laresponsabilidad de sus integrantes se sujetard a los términos y extensién de la
participacion declarada en este documento y a la ley.
5. El representante de la Unién Temporal es , identificado con C.C. No.
, Y queda facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato.

6. Que la propuesta consta de folios numerados en forma consecutiva tanto el original
como las copias
7. Que acepto ser notificado electronicamente al correo @ , de todos
los actos y comunicaciones que se emitan durante el proceso, acorde con lo establecido en articulo
56 de la ley 1437 de 2011.
8. La sede de la Unién Temporal es:

Direccion de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos diasdelmesde  de 2026.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal de la Union Temporal)
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ANEXO 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Lugar y fecha

Sefores
[Nombre de la Entidad Estatal]

Proceso SAMC 018 de 2026. Objeto: ADQUIRIR LA DOTACION DESTINADA AL
FORTALECIMIENTO EN LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA Y DE LA SALA AMIGA DE
LA FAMILIA LACTANTE, EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN DE
FOMENTO A LA CALIDAD DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA- IUSAI”.

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacion [Insertar informacion).

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion).

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion
[Insertar informacion] nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes
de [Insertar informacioén] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacién]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacién
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CERTIFICADO DE EXPERIENCIA

Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 018 de 2026.

Oferente:

EXPERIENCIA GENERAL

OBJETO DEL CONTRATO - | CUANTIA - | Numero de registro
ITEM | CODIGO DEL CLASIFICADOR | SMMLV Experiencia RUP
DE
BIENES Y SERVICIOS
EXPERIENCIA ESPECIFICA
OBJETO DEL CONTRATO - | CUANTIA - | Numero de registro
ITEM | CODIGO DEL CLASIFICADOR | SMMLV Experiencia RUP

DE
BIENES Y SERVICIOS

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados, identificados
con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes.

Nombre del Proponente:

NITo C.C.:

Nombre del Representante Legal

C.C.

Direccion:

Teléfono:

Firma del

Proponente:
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ANEXO 4

ESPECIFICACIONES TECNICAS

INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

— [USAI
Ciudad

Proceso SAMC 018 de 2026. Objeto: ADQUIRIR LA DOTACION DESTINADA AL
FORTALECIMIENTO EN LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA Y DE LA SALA AMIGA DE
LA FAMILIA LACTANTE, EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN DE
FOMENTO A LA CALIDAD DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA- IUSAI”.

de agua para
botellon

L, con suministro de agua fria y caliente y
gabinete inferior. Estructura en pléstico
ABS vy acero inoxidable de grado
alimenticio, refrigeracion por compresor,

Bien Cantidad y Condiciones técnicas exigidas Cumple / No
presentacion cumple
Modelo 1 unidad Modelo anatomico masculino para
anatomico demostracion del uso correcto del
masculino para preservativo, de tamafo aproximado a
educacion escala real, fabricado en material
sexual resistente, no poroso, lavable vy
desinfectable. Debe contar con base
estable y superficie lisa, sin aristas.
Presentacion: unidad.
Maniqui adulto | 1 unidad Maniqui de torso adulto para
para entrenamiento en RCP, fabricado en
entrenamiento material resistente, lavable y
en RCP desinfectable. Debe permitir apertura de
via aérea, ventilacibn con elevacion
visible del térax y compresiones de 5-6
cm. Incluye sistema de retroalimentacion
de frecuencia, profundidad, posicién y
retroceso toracico, vias aéreas o
pulmones reemplazables, bolsa de
transporte y manual. Garantia minima: 12
meses.
Maniqui de | 1 unidad Maniqui de lactante para entrenamiento
lactante para en RCP y desobstruccion de la via aérea,
entrenamiento de tamafio anatémico aproximado,
en RCP fabricado en material resistente, lavable y
desinfectable. Debe permitir ventilacion
con elevacion visible del toérax,
compresiones toracicas y practica de
maniobras ante atragantamiento. Incluye
vias aéreas o pulmones reemplazables,
bolsa de transporte y manual de uso.
Dispensador 1 unidad Dispensador para botell6on de 11,3 a 18,9
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seguro infantil en salida de agua caliente
y bandeja antigoteo desmontable.
Alimentacion 110-120 V / 60 Hz.
Presentacion: unidad.

Toallas
higiénicas
maternas

50 unidades cotizadas

Toalla higiénica desechable para
posparto o maternidad, de alta absorcién,
cubierta suave, con alas, respaldo
impermeable, empaque individual y sin
fragancias ni colorantes. La cotizaciéon
también menciona paquete o caja de 20
unidades; debe definirse si la cantidad
requerida corresponde a unidades
sueltas o a paquetes.

Mascarillas
quirdrgicas

5 cajas de 50

Mascarilla quirtdrgica desechable para
adulto, tipo IR, de tres capas de material
no tejido, eficacia de filtracién bacteriana
minima 98 %, resistente a salpicaduras,
con tira nasal ajustable y elasticos
auriculares. No estéril, hipoalergénica y
de un solo uso. Cumplimiento EN 14683
0 equivalente. Caja por 50 unidades.

Rotulos
adhesivos para
marcacion de
recipientes 12
X hoja

50 hojas de 12

Rétulo  autoadhesivo blanco para
identificacion de recipientes, apto para
escritura con esferografico o marcador
indeleble, con adhesivo permanente y
resistente a la humedad. Dimensiones
aproximadas 50 x 25 mm. Presentacion:
hoja con 12 rétulos.

Pechera de
lactancia

1 unidad

Simulador portati de senos para
educacion en lactancia, fabricado en
silicona flexible de apariencia y textura
realistas. Debe permitir  practicar
posicionamiento, agarre, cuidado de
pezones y manejo de congestion
mediante depositos inflables o]
mecanismo equivalente. Ajustable al
torso, lavable y desinfectable.
Presentacion: unidad.

Protectores
absorbentes
para lactancia
materna x 40

3 cajas de 40

Protectores desechables para lactancia,
superabsorbentes, suaves y respirables,
con disefio anatomico y adhesivo de
fijacion al brasier. Empaque individual
para higiene y transporte. Presentacion:
caja por 40 unidades.

Bolsas para
almacenamien
to de leche
materna x 25

7 cajas de 25

Bolsas desechables preesterilizadas para
leche materna, capacidad minima 180
mL, material resistente de doble capa y
libre de BPA,; aptas para refrigeracion y
congelacion, con doble cierre hermético,
base autoportante y espacio para fecha e
identificacion. Caja por 25 unidades.
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Termbmetro 1 unidad Rango de temperatura: -50 a +110 °C.
digital con Resolucion de temperatura: 0,1 °C.
sonda Precision: +2 °C. Pantalla LCD.
Dimensiones: 49 x 28 x 15 mm. Cable de
3 metros con sensor para medicion.
Bateria: 1 x LR44 incluida. Empaque
individual en caja de cartén. Disposicidn
final: desechar adecuadamente. Vida Uutil:
de 3 a 5 afios.
Nevera con | 1 unidad Refrigerador compacto para
congelador conservacion de leche materna,
para capacidad minima 48 L, con
conservacion compartimiento de congelacién, control
de leche de temperatura ajustable, distribucion
materna uniforme del frio, iluminacién interior,
estante removible, cerradura y patas
niveladoras. Alimentaciéon 110-120 V / 60
Hz. Producto nuevo, con garantia minima
de 12 meses.
Biombo clinico | 1 unidad Biombo clinico de dos cuerpos

de privacidad

articulados, con estructura metalica y
acabado anticorrosivo, paneles en tela
antifluido lavable y de facil desinfeccién y
ruedas giratorias para desplazamiento.
Dimensiones aproximadas: 1,75 m de alto
x 1,35 m de ancho. Presentacion: unidad.

Tiras para
glucémetro
Accu-Chek
Instant

5 cajas de 50

Tiras reactivas para determinacion
cuantitativa de glucosa en sangre,
compatibles con el glucémetro Accu-
Chek Instant actualmente disponible en la
Entidad. Desechables y de un solo uso,
con volumen de muestra aproximado de
0,6 pL. Presentacion: caja por 50
unidades. El producto ofertado debera
contar con registro sanitario INVIMA
vigente, cuando aplique, y el oferente
debera aportar ficha técnica o documento
del fabricante que permita verificar su
compatibilidad con el equipo institucional.

Tiras para
glucometro
GlucoQuick
Diamond
GD50

5 cajas de 50

Tiras reactivas para determinacién
cuantitativa de glucosa en sangre,
compatibles con el glucémetro
GlucoQuick Diamond GD50 actualmente
disponible  en la  Entidad, sin
requerimiento de codificacién, volumen
de muestra aproximado de 0,5 pL y
tiempo de lectura aproximado de 5
segundos. Desechables y de un solo uso.
Presentacion: caja por 50 unidades. El
producto ofertado deberd contar con
registro sanitario INVIMA vigente, cuando
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aplique, y el oferente deberé aportar ficha
técnica o documento del fabricante que
permita verificar su compatibilidad con el
equipo institucional.

Lancetas para
GlucoQuick
Diamond
GD50

5 cajas de 50

Lancetas estériles para obtencion de
muestra de sangre capilar mediante
puncién digital, modelo/referencia
GlucoQuick Lancetas Estériles,
compatibles con el dispositivo de puncion
suministrado con el sistema de monitoreo
de glucosa GlucoQuick Diamond GD50
existente en la Entidad. Desechables, de
un solo uso y con protector de punta
previo a su utilizacion. Presentacion: caja
por 50 unidades. Producto con registro
sanitario INVIMA vigente. Nota de
compatibilidad: La referencia al sistema
GlucoQuick Diamond GD50 se realiza
con el propésito exclusivo de garantizar la
compatibilidad de las lancetas adquiridas
con el dispositivo de puncién actualmente
disponible en la Entidad.

Lancetas para
Accu-Chek
Softclix

5 cajas de 100

Lancetas estériles, biseladas, calibre
28G, para obtencion de muestra de
sangre capilar mediante puncion digital,
compatibles con el dispositivo de puncion
Accu-Chek Softclix existente en la
Entidad. Desechables, de un solo uso y
con protector de punta previo a su
utilizacion. Presentacion: caja por 100
unidades o presentacion comercial
disponible, conservando la cantidad total
de unidades requeridas. Producto con
registro sanitario vigente, cuando aplique.
La referencia Accu-Chek Softclix se
establece exclusivamente para garantizar
la compatibilidad con el dispositivo de
puncién actualmente disponible en la
Entidad. El producto ofertado debera
acreditar mediante ficha técnica su
compatibilidad con dicho dispositivo.

Apdésitos
transparentes
impermeables

5 cajas de 20

Aposito estéril individual con respaldo de
pelicula transparente, flexible,
transpirable e impermeable al agua;
almohadilla absorbente no adherente y
adhesivo hipoalergénico. Libre de latex.

Alcohol etilico
antiséptico al
70 % x 130 mL,

spray

20 frascos de 130 mL

Solucién antiséptica de alcohol etilico al
70 % v/v para uso tdpico externo, en
frasco plastico hermético de 130 mL con
atomizador. Rotulado con lote,
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vencimiento, advertencias y registro
sanitario INVIMA vigente.
Preservativos | 50 cajas de 3 Preservativo masculino de latex,
masculinos de lubricado, liso, con receptaculo vy
latex empaque individual sellado.

Cumplimiento de ISO 4074 vigente o
equivalente y registro sanitario aplicable.
Presentacion indicada en la descripcién:
caja de 3 unidades; debe corregirse el
nombre que dice “caja 20 x 3”.

Guantes de
examen

meédico de
latex, sin polvo

3 cajas de 100

Guantes de latex natural, sin polvo, no
estériles, ambidiestros y desechables,
con superficie microtexturizada y pufo
enrollado. Tallas segun requerimiento,
AQL méximo 1,5 y cumplimiento de
ASTM D3578, EN 455 o equivalente.

Toallas 50 unidades cotizadas | Toalla higiénica desechable para flujo
higiénicas regular, con alas, cubierta suave, nucleo
regulares absorbente, barrera antidesborde,
respaldo impermeable, empaque
individual y sin fragancia. La presentacion
comercial debe precisarse.
Extractor 30 unidades Extractor manual de leche materna
manual de accionado por palanca, con copa
leche materna anatomica, recipiente recolector
graduado de capacidad minima 120 mL y
materiales aptos para contacto con
alimentos, libres de BPA. Desmontable,
lavable y esterilizable segun instrucciones
del fabricante. Incluye recipiente y tapa.
Cinta médica | 24 rollos Cinta médica microporosa color piel, con

microporosa
color piel 1/2" x
10 yd

respaldo de papel no tejido y adhesivo
hipoalergénico sensible a presion;
porosa, transpirable y de facil rasgado
manual. Ancho 12,5 mm (1/2") y longitud
9,14 m (10 yd). No estéril.

Bajalenguas
para adulto

10 paquetes de 20

Bajalenguas para adulto fabricado en
madera pulida, con bordes redondeados,
superficie lisa y libre de astillas; longitud
aproximada 150 mm, desechable y no
estéril.

Aplicadores
con punta de
algodon

5 paquetes de 20

Aplicadores desechables con vastago de
madera de aproximadamente 15 cm y
punta de algod6n absorbente firmemente
adherida. No estériles y contenidos en
empaque protector.

Parche ocular
adhesivo para
adulto

1 cajade 20

Parche ocular adhesivo para adulto, de
disefio anatémico, material transpirable,
adhesivo hipoalergénico y almohadilla
central suave no adherente. Desechable
y empacado individualmente.
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Gel
antibacterial
para manos X
490-500 mL

5 envases de 490 a
500 mL

Gel antiséptico para higiene de manos, de
base alcohdlica entre 60 % y 80 % vlv,
con agente humectante, listo para usar y
sin necesidad de enjuague. Envase de
490 a 500 mL con valvula dispensadora y
autorizacion sanitaria vigente.

Séabana
desechable
ajustable para
camilla

10 unidades

Material SMS (Spunbond + Meltblown +
Spunbond) de alta resistencia. Tela no
tejida, suave al tacto. No estéril. Ajustable
con caucho elastico para mayor
comodidad y estabilidad Dimensiones:
Ancho: 75 cm - Largo: 200 cm.

Silla de ruedas
manual
bariatrica

1 unidad

Silla de ruedas manual bariatrica,
plegable, con estructura reforzada de
acero o aluminio, asiento de ancho
minimo 61 cm (24"), tapiceria lavable,
reposabrazos desmontables, reposapiés
abatibles y regulables, ruedas traseras
con aro impulsor y frenos bilaterales.
Capacidad de carga minima 180 kg.

Muletas
axilares
adulto

para

1 par

Par de muletas fabricadas en aluminio
anodizado, livianas y resistentes, con
altura ajustable, empufadura regulable,
apoyo axilar y empufiadura acolchados, y
regatones de caucho antideslizante.
Ajustables para usuarios adultos con
estatura aproximada entre 1,55y 1,90 m.
Capacidad de carga minima: 100 Kkg.
Presentacion: par.

Venda elastica
3"x5yd

5 rollos

Venda elastica no estéril, color blanco o
piel, fabricada en tejido transpirable con
elasticidad uniforme, lavable y
reutilizable; incluye sistema de fijacion.
Medida nominal 3 pulgadas (7,62 cm) de
ancho x 5 yardas (4,57 m) de largo
estirado.

Venda elastica
5" x5yd

5 rollos

Venda elastica no estéril, color blanco o
piel, fabricada en tejido transpirable con
elasticidad uniforme, lavable y
reutilizable; incluye sistema de fijacion.
Medida nominal 5 pulgadas (12,7 cm) de
ancho x 5 yardas (4,57 m) de largo
estirado.

Venda elastica
6" x5yd

5 rollos

Venda elastica no estéril, color blanco o
piel, fabricada en tejido transpirable con
elasticidad uniforme, lavable y
reutilizable; incluye sistema de fijacion.
Medida nominal 6 pulgadas (15,24 cm) de
ancho x 5 yardas (4,57 m) de largo
estirado.
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Desfibrilador
monitor

1 unidad

Equipo  portatil multifuncién  con
desfibrilacion manual sincronizada y no
sincronizada y modo DEA con
indicaciones visuales o de voz;
monitorizacion ECG de tres derivaciones
y marcapasos externo no invasivo fijo o a
demanda. Tecnologia bifasica, energia
hasta 360 J, pantalla a color de
aproximadamente 7 pulgadas, bateria
recargable y autocomprobacion. Incluir
palas o electrodos aptos para adultos y
pediatria, accesorios indispensables,
manual y garantia. SpO,, presion no
invasiva, temperatura, EtCO, y
conectividad se mencionan como
opciones en la cotizacién y solo seran
exigibles si el area técnica los define
expresamente.

Camilla de
emergencia
para rescate

6 unidades

Camilla de rescate en polietileno de alta
densidad o material equivalente,
resistente a impactos, lavable, con asas
ergondémicas, arnés reflectivo de sujecion
de cinco puntos y capacidad de carga
minima de 160 kg. Incluye arnés y sefal
informativa. La cotizacién la denomina
camilla flotante; confirmar el uso previsto.

Lagrimas
artificiales

5 unidades

Solucién oftalmica de lagrimas artificiales,
concentracion reportada de 3 mg/mL.
Antes de publicar la ficha debe
identificarse el principio activo, la
presentacion por envase y el registro
sanitario aplicable.

Yodopovidona
espuma frasco
x 120 mi

10 frascos de 120 mL

Yodopovidona en espuma antiséptica
para uso externo, frasco de 120 mL, con
rotulado, lote, vencimiento y autorizacion
sanitaria aplicable.

Yodopovidona
solucién

10 frascos de 120 mL

Yodopovidona en solucién antiséptica de
uso externo, frasco de 120 mL, para
asepsia de piel; con rotulado, lote,
vencimiento y autorizacion sanitaria
aplicable.

Protectores
oculares

4 unidades cotizadas

Protectores oculares. La cotizacion indica
caja de 20 unidades, pero no define si se
trata de parche, protector desechable o
elemento de barrera; la ficha técnica debe
precisar material, uso y presentacion
antes de publicarse.

Solucién salina
0,9 %

6 bolsas de 500 mL

Solucion de cloruro de sodio al 0,9 % en
bolsa de 500 mL. La ficha técnica debe
indicar si  es para irrigacion o
administracién parenteral, su condicion
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de esteriidad y el régimen sanitario
correspondiente.

Gasa  estéril | 40 unidades cotizadas | Gasa estéril precortada de 3 x 3 cm,

precortada presentada como “12 x 2 sobres” en las
cotizaciones. Precisar cuantas gasas
contiene cada empaque Yy si la cantidad
de 40 corresponde a paquetes o
unidades.

Guantes 120 pares Guantes estériles de latex, talla 7%, par

estériles de en empaque individual. Precisar destino

latex de uso y permitir tallas requeridas por la
entidad si procede.

Termdmetro 10 unidades Termdmetro digital para mediciébn de

digital clinico temperatura corporal. La cotizaciébn no
informa rango, precision, método de
medicion ni accesorios; el rea solicitante
debe definirlos.

Cinta adhesiva | 50 rollos cintas adhesivas médicas de 2" x 5 yd (2

médica pulgadas de ancho por 5 yardas de largo)

transparente utilizadas para asegurar gasas, apositos
y tubos

Venda elastica | 20 unidades Venda elastica para soporte, compresion

con alfileres y fijacion, con alfileres de gancho,
longitud de 5 yardas. Las cotizaciones
mencionan anchos de 2 y 5 pulgadas sin
distribuir las 20 unidades entre tallas;
definir cantidades por ancho.

Venda de | 10 unidades Venda de algodon laminado para

algodén proteccién y acolchado. Precisar ancho,

laminado longitud, presentacién y condicion estéril
0 no estéril segun el uso previsto.

Tijeras de | 10 unidades Tijera de trauma tipo corta todo, de punta

trauma y material aptos para primeros auxilios,
lavable. Precisar dimensiones minimas si
son determinantes para la necesidad.

Venditas 50 paquetes de 100 Venda adhesiva individual para lesiones

adhesivas menores, presentacion de 100 unidades

por empaque. Superficie absorbente no
adherente y adhesivo apto para uso
cutaneo.

Jeringas de 5
mL

1 cajade 100

Jeringa desechable de 5 mL, caja de 100
unidades. La cotizacibn no indica si
incluye aguja; precisar el tipo de punta,
condicion estéril y presencia 0 ausencia
de aguja.

Alcohol
antiséptico

100 frascos de 350 mL

Alcohol antiséptico para uso externo en
frasco de 350 mL. Precisar concentracion
requerida y rotulado sanitario conforme a
la finalidad del producto.
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Cinta
microporosa

50 rollos

Microporo 1” x 10 YD

Jaboén liquido | 10 frascos de 500 mL | Jabdn liquido antiséptico para higiene de
antiséptico manos, frasco de 500 mL. Precisar
ingrediente activo o estandar funcional y
autorizacion sanitaria que corresponda.
Bajalenguas 4 paquetes de 25 Bajalenguas de madera para adulto,
de madera paquete de 25 unidades, de superficie lisa

y bordes libres de astillas.

Linterna

10 unidades

Linterna portatili con pilas incluidas.
Precisar si su uso serd general o de
exploracion clinica y la intensidad o
caracteristicas esenciales requeridas.

Aplicadores de
algodén

3 paquetes de 20

Aplicadores con vastago de madera y
punta de algoddn, paquete de 20
unidades, destinados a uso de primeros
auxilios.

Monogafas de | 15 unidades Monogafas de seguridad transparentes,

seguridad antiempafiantes, aptas para proteccion
ocular y de facil limpieza.

Cabestrillo 10 unidades Cabestrillo inmovilizador de miembro

inmovilizador superior, tallas M y L, con material
resistente y ajustable. Definir distribucion
de las 10 unidades entre tallas.

Inmovilizador 10 unidades Inmovilizador cervical tipo Thomas, tallas

de cuello tipo M y L, para apoyo a la inmovilizacion.

Thomas Definir distribucién de las 10 unidades
entre tallas.

Botiquin 9 unidades Botiquin tipo gabinete grande, fabricado

gabinete  sin en plastico resistente, sin dotacion.

dotacioén Precisar dimensiones, sistema de cierre y
modalidad de instalacibn si son
necesarios.

Botiquin  tipo | 25 unidades Rifionera de lona roja con dos o tres

rinonera compartimentos, dotada por unidad con:

dotado pito (1), linterna pequefia con pilas (1),
sobres de gasa estéril 7,5 x 7,5 cm (5),
pares de guantes de latex (2),
bajalenguas  (10), tapabocas (2),
monogafas (1), yodopovidona solucion de
60 mL (1), venda triangular (1), venda en
tela 3 pulgadas x 5 yardas (1), venda
elastica 3 pulgadas x 5 yardas (1), cinta
microporosa color piel de ¥ pulgada x 5
yardas (1), esparadrapo blanco de %
pulgada x 5 yardas (1), curas adhesivas
(5) y tijera de punta roma (1).

Mesa auxiliar | 1 unidad Mesa rodante tipo sobrecama, superficie

lavable

lavable de aproximadamente 61 x 40 cm,
altura ajustable entre 58 y 100 cm y base
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gue pueda deslizarse bajo cama
hospitalaria. Cuatro ruedas giratorias, al
menos dos con freno; superficies lisas y
sin aristas.

Sillén 1 unidad
reclinable para
lactancia

Poltrona individual reclinable para
lactancia, con espaldar alto, asiento
amplio, apoyabrazos acolchados vy
estructura reforzada. Tapizado antifluido,
impermeable, lavable y desinfectable,
bordes redondeados, base estable y
capacidad minima de 120 kg.

Vitrina clinica | 1 unidad
para insumos

Gabinete clinico vertical para
almacenamiento de insumos, de acero
inoxidable o material equivalente
resistente a la corrosion, puertas de vidrio
templado, al menos cuatro estantes
ajustables y cerradura. Superficies
lavables, sin aristas cortantes;
dimensiones aproximadas 180 a 200 cm
de alto, 80 a 90 cm de ancho y 40 a 45 cm
de fondo.

Nombre del Proponente:

NIT o C.C.:

Nombre del Representante Legal
C.C.

Direccion:

Teléfono:

Firma del Proponente:
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INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

— [USAI
Ciudad

Proceso SAMC 018 de 2026. Objeto: ADQUIRIR LA DOTACION DESTINADA AL
FORTALECIMIENTO EN LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA Y DE LA SALA AMIGA DE
LA FAMILIA LACTANTE, EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN DE
FOMENTO A LA CALIDAD DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA- IUSAL.”

Bien

Cantidad y
presentacion

Condiciones técnicas
exigidas

Valor Unitario

Valor Total

Modelo
anatémico
masculino para
educacion
sexual

1 unidad

Modelo anatomico
masculino para
demostracion del uso
correcto del
preservativo, de tamafio
aproximado a escala
real, fabricado en
material resistente, no
poroso, lavable vy
desinfectable. Debe
contar con base estable
y superficie lisa, sin
aristas. Presentacion:
unidad.

Maniqui adulto
para
entrenamiento
en RCP

1 unidad

Maniqui de torso adulto
para entrenamiento en
RCP, fabricado en
material resistente,
lavable y desinfectable.
Debe permitir apertura

de via aérea,
ventilacion con
elevacion visible del
térax y compresiones
de 5-6 cm. Incluye
sistema de

retroalimentacion de
frecuencia,
profundidad, posicién y
retroceso toracico, vias
aéreas 0 pulmones
reemplazables, bolsa
de transporte y manual.
Garantia minima: 12
meses.
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Maniqui de
lactante para
entrenamiento
en RCP

1 unidad

Manigui de lactante
para entrenamiento en
RCP y desobstruccién
de la via aérea, de
tamafio anatémico
aproximado, fabricado
en material resistente,
lavable y desinfectable.
Debe permitir
ventilacion con
elevacion visible del
torax, compresiones
toracicas y préactica de
maniobras ante
atragantamiento.
Incluye vias aéreas o
pulmones
reemplazables, bolsa
de transporte y manual
de uso.

Dispensador
de agua para
botellon

1 unidad

Dispensador para
botellén de 11,3 a 18,9
L, con suministro de
agua fria y caliente y
gabinete inferior.
Estructura en plastico
ABS y acero inoxidable
de grado alimenticio,
refrigeracion por
compresor, seguro
infantil en salida de
agua caliente y bandeja
antigoteo desmontable.
Alimentacion 110-120
V /60 Hz. Presentacion:
unidad.

Toallas
higiénicas
maternas

50 unidades cotizadas

Toalla higiénica
desechable para
posparto o maternidad,
de alta absorcion,
cubierta suave, con

alas, respaldo
impermeable, empaque
individual y sin
fragancias ni
colorantes. La
cotizacion también

menciona paquete o
caja de 20 unidades;
debe definirse si la
cantidad requerida
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corresponde a unidades
sueltas o a paquetes.

Mascarillas 5 cajas de 50 Mascarilla  quirdrgica
quirargicas desechable para adulto,
tipo IIR, de tres capas
de material no tejido,
eficacia de filtracion
bacteriana minima 98
%, resistente a
salpicaduras, con tira
nasal ajustable y
elasticos  auriculares.
No estéril,
hipoalergénica y de un
solo uso. Cumplimiento

EN 14683 0
equivalente. Caja por
50 unidades.
Roétulos 50 hojas de 12 Rétulo  autoadhesivo
adhesivos para blanco para
marcacion de identificacion de
recipientes 12 recipientes, apto para
X hoja escritura con
esferogréfico o]

marcador indeleble, con
adhesivo permanente y
resistente a la
humedad. Dimensiones
aproximadas 50 x 25
mm. Presentacion: hoja
con 12 rétulos.

Pechera de | 1 unidad Simulador portatil de
lactancia senos para educacion
en lactancia, fabricado
en silicona flexible de
apariencia y textura
realistas. Debe permitir
practicar
posicionamiento,
agarre, cuidado de
pezones y manejo de
congestion  mediante
depésitos inflables o
mecanismo
equivalente. Ajustable
al torso, lavable 'y
desinfectable.
Presentacion: unidad.

Protectores 3 cajas de 40 Protectores
absorbentes desechables para
lactancia,
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para lactancia
materna x 40

superabsorbentes,
suaves Yy respirables,
con disefio anatémico y
adhesivo de fijacién al
brasier. Empaque
individual para higiene y
transporte.
Presentacion: caja por
40 unidades.

Bolsas para
almacenamien
to de leche
materna x 25

7 cajas de 25

Bolsas desechables
preesterilizadas  para
leche materna,
capacidad minima 180
mL, material resistente
de doble capay libre de
BPA, aptas para
refrigeracion y
congelacion, con doble
cierre hermético, base
autoportante y espacio
para fecha e
identificacion. Caja por
25 unidades.

Termoémetro
digital con
sonda

1 unidad

Rango de temperatura:
-50 a +110 °C.
Resolucion de
temperatura: 0,1 °C.
Precision: +2 °C.
Pantalla LCD.
Dimensiones: 49 x 28 x
15 mm. Cable de 3
metros con sensor para
medicion. Bateria: 1 x
LR44 incluida.
Empaque individual en
caja de carton.
Disposicion final:
desechar
adecuadamente. Vida
atil: de 3 a 5 afnos.

Nevera con
congelador
para
conservacion
de leche
materna

1 unidad

Refrigerador compacto
para conservacion de
leche materna,
capacidad minima 48 L,
con compartimiento de
congelacion, control de
temperatura ajustable,
distribucion  uniforme
del frio, iluminacién

interior, estante
removible, cerradura y
patas niveladoras.
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Alimentacién 110-120
V |/ 60 Hz. Producto
nuevo, con garantia
minima de 12 meses.

Biombo clinico
de privacidad

1 unidad

Biombo clinico de dos

cuerpos articulados,
con estructura metalica
y acabado

anticorrosivo, paneles
en tela antifluido lavable
y de facil desinfeccién y
ruedas giratorias para
desplazamiento.
Dimensiones
aproximadas: 1,75 m de
alto x 1,35 m de ancho.
Presentacion: unidad.

Tiras para
glucémetro
Accu-Chek
Instant

5 cajas de 50

Tiras reactivas para
determinacion
cuantitativa de glucosa
en sangre, compatibles
con el glucometro Accu-
Chek Instant
actualmente disponible
en la Entidad.
Desechables y de un
solo uso, con volumen
de muestra aproximado
de 0,6 uL.
Presentacion: caja por
50 unidades. El
producto ofertado
deberd contar con
registro sanitario
INVIMA vigente,
cuando aplique, y el
oferente debera aportar
ficha técnica 0
documento del
fabricante que permita
verificar su
compatibilidad con el
equipo institucional.

Tiras para
glucometro
GlucoQuick
Diamond
GD50

5 cajas de 50

Tiras reactivas para
determinacion

cuantitativa de glucosa
en sangre, compatibles
con el glucometro
GlucoQuick  Diamond
GD50 actualmente
disponible en la
Entidad, sin
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requerimiento de
codificacién, volumen
de muestra aproximado
de 0,5 uL y tiempo de
lectura aproximado de 5
segundos. Desechables
y de un solo uso.
Presentacion: caja por
50 unidades. El

producto ofertado
deberd contar con
registro sanitario
INVIMA vigente,

cuando aplique, y el
oferente debera aportar

ficha técnica o]
documento del
fabricante que permita
verificar su

compatibilidad con el
equipo institucional.

Lancetas para
GlucoQuick
Diamond
GD50

5 cajas de 50

Lancetas estériles para
obtencion de muestra
de sangre capilar
mediante puncién
digital,
modelo/referencia
GlucoQuick Lancetas
Estériles, compatibles
con el dispositivo de
puncién  suministrado
con el sistema de
monitoreo de glucosa
GlucoQuick  Diamond
GD50 existente en la
Entidad. Desechables,
de un solo uso y con
protector de punta
previo a su utilizacion.
Presentacion: caja por
50 unidades. Producto
con registro sanitario
INVIMA vigente. Nota
de compatibilidad: La
referencia al sistema
GlucoQuick  Diamond
GD50 se realiza con el
propédsito exclusivo de
garantizar la
compatibilidad de las
lancetas adquiridas con
el dispositivo de
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puncion  actualmente

disponible en la
Entidad.
Lancetas para | 5 cajas de 100 Lancetas estériles,

Accu-Chek
Softclix

biseladas, calibre 28G,
para obtencién de
muestra de sangre
capilar mediante
puncién digital,
compatibles con el
dispositivo de puncién
Accu-Chek Softclix
existente en la Entidad.
Desechables, de un
solo uso y con protector
de punta previo a su
utilizacion.
Presentacion: caja por
100 unidades o]
presentacion comercial
disponible,
conservando la
cantidad total de
unidades  requeridas.
Producto con registro
sanitario vigente,
cuando aplique. La
referencia  Accu-Chek
Softclix se establece
exclusivamente  para
garantizar la
compatibilidad con el
dispositivo de puncién
actualmente disponible
en la Entidad. EI
producto ofertado
debera acreditar
mediante ficha técnica
su compatibilidad con
dicho dispositivo.

Apdésitos
transparentes
impermeables

5 cajas de 20

Aposito estéril individual
con respaldo de
pelicula transparente,
flexible, transpirable e
impermeable al agua;
almohadilla absorbente
no adherente y
adhesivo
hipoalergénico. Libre de
latex.

Alcohol etilico
antiséptico al

20 frascos de 130 mL

Solucién antiséptica de
alcohol etilico al 70 %
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70 % x 130 mL,
spray

v/lv para uso topico
externo, en frasco
plastico hermético de
130 mL con atomizador.
Rotulado con lote,
vencimiento,
advertencias y registro
sanitario INVIMA
vigente.

Preservativos
masculinos de
latex

50 cajas de 3

Preservativo masculino
de latex, lubricado, liso,
con receptaculo vy
empague individual
sellado. Cumplimiento
de 1SO 4074 vigente o
equivalente y registro
sanitario aplicable.
Presentacion indicada
en la descripcion: caja
de 3 unidades; debe
corregirse el nombre
que dice “caja 20 x 3.

Guantes de
examen

médico de
latex, sin polvo

3 cajas de 100

Guantes de latex
natural, sin polvo, no
estériles, ambidiestros y
desechables, con
superficie
microtexturizada y pufio
enrollado. Tallas seguln
requerimiento, AQL
maximo 15 y
cumplimiento de ASTM
D3578, EN 455 o
equivalente.

Toallas
higiénicas
regulares

50 unidades cotizadas

Toalla higiénica
desechable para flujo
regular, con alas,
cubierta suave, nucleo
absorbente, barrera
antidesborde, respaldo
impermeable, empaque
individual y sin
fragancia. La
presentacion comercial
debe precisarse.

Extractor
manual de
leche materna

30 unidades

Extractor manual de
leche materna
accionado por palanca,
con copa anatémica,
recipiente recolector
graduado de capacidad
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minima 120 mL vy
materiales aptos para
contacto con alimentos,
libres de BPA.
Desmontable, lavable y

esterilizable segun
instrucciones del
fabricante. Incluye
recipiente y tapa.

Cinta médica | 24 rollos Cinta médica

microporosa
color piel 1/2" x
10 yd

microporosa color piel,
con respaldo de papel
no tejido y adhesivo
hipoalergénico sensible
a presion;  porosa,
transpirable y de féacil
rasgado manual. Ancho
125 mm (/2" vy
longitud 9,14 m (10 yd).
No esteéril.

Bajalenguas 10 paquetes de 20 Bajalenguas para

para adulto adulto fabricado en
madera pulida, con
bordes redondeados,
superficie lisa y libre de
astillas; longitud
aproximada 150 mm,
desechable y no estéril.

Aplicadores 5 paquetes de 20 Aplicadores

con punta de desechables con

algodoén vastago de madera de

aproximadamente 15
cm y punta de algodén
absorbente firmemente
adherida. No estériles y
contenidos en empaque
protector.

Parche ocular
adhesivo para

1 cajade 20

Parche ocular adhesivo
para adulto, de disefio

adulto anatémico, material
transpirable, adhesivo
hipoalergénico y
almohadilla central
suave no adherente.
Desechable y
empacado
individualmente.

Gel 5 envases de 490 a | Gel antiséptico para

antibacterial
para manos X
490-500 mL

500 mL

higiene de manos, de
base alcohdlica entre
60 % y 80 % v/v, con
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agente humectante,
listo para usar y sin
necesidad de enjuague.
Envase de 490 a 500
mL con valvula
dispensadora y
autorizacion  sanitaria
vigente.

Sabana

desechable

ajustable
camilla

para

10 unidades

Material SMS
(Spunbond + Meltblown
+ Spunbond) de alta
resistencia. Tela no
tejida, suave al tacto.
No estéril. Ajustable con
caucho elastico para
mayor comodidad vy
estabilidad

Dimensiones:  Ancho:
75 cm - Largo: 200 cm.

Silla de ruedas

manual
bariatrica

1 unidad

Silla de ruedas manual
bariatrica, plegable, con
estructura reforzada de
acero o] aluminio,
asiento de ancho
minimo 61 cm (24"),
tapiceria lavable,
reposabrazos

desmontables,

reposapiés abatibles vy
regulables, ruedas
traseras con aro
impulsor 'y  frenos
bilaterales. Capacidad
de carga minima 180

kg.

Muletas
axilares
adulto

para

1 par

Par de muletas
fabricadas en aluminio
anodizado, livianas vy
resistentes, con altura
ajustable, empufiadura
regulable, apoyo axilar
y empufiadura
acolchados, y
regatones de caucho
antideslizante.
Ajustables para
usuarios adultos con
estatura  aproximada
entre 1,55 y 1,90 m.
Capacidad de carga
minima: 100 kg.
Presentacion: par.
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Venda elastica
3"x5yd

5 rollos

Venda elastica no
estéril, color blanco o
piel, fabricada en tejido
transpirable con
elasticidad uniforme,
lavable y reutilizable;
incluye sistema de
fijacion. Medida nominal
3 pulgadas (7,62 cm) de
ancho x 5 yardas (4,57
m) de largo estirado.

Venda elastica
5"x5yd

5 rollos

Venda elastica no
estéril, color blanco o
piel, fabricada en tejido
transpirable con
elasticidad uniforme,
lavable y reutilizable;
incluye  sistema de
fijaciéon. Medida nominal
5 pulgadas (12,7 cm) de
ancho x 5 yardas (4,57
m) de largo estirado.

Venda elastica
6" x 5yd

5 rollos

Venda elastica no
estéril, color blanco o
piel, fabricada en tejido
transpirable con
elasticidad uniforme,
lavable vy reutilizable;
incluye  sistema de
fijaciéon. Medida nominal
6 pulgadas (15,24 cm)
de ancho x 5 yardas
(457 m) de largo
estirado.

Desfibrilador
monitor

1 unidad

Equipo portatil
multifuncién con
desfibrilacion  manual
sincronizada 'y no
sincronizada y modo
DEA con indicaciones
visuales o de voz
monitorizacion ECG de
tres derivaciones vy
marcapasos externo no
invasivo fijo o a
demanda. Tecnologia
bifasica, energia hasta
360 J, pantalla a color
de aproximadamente 7
pulgadas, bateria
recargable y
autocomprobacion.
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Incluir palas o]
electrodos aptos para
adultos 'y pediatria,
accesorios

indispensables, manual
y garantia.  SpO,,
presibn no invasiva,
temperatura, EtCO, vy

conectividad se
mencionan como
opciones en la

cotizacion y solo seran
exigibles si el area
técnica los  define
expresamente.

Camilla de
emergencia
para rescate

6 unidades

Camilla de rescate en
polietieno de alta
densidad o material
equivalente, resistente
a impactos, lavable, con
asas ergonomicas,
arnés reflectivo de
sujecion de  cinco
puntos y capacidad de
carga minima de 160
kg. Incluye arnés vy
sefial informativa. La
cotizacion la denomina
camilla flotante;
confirmar el uso
previsto.

Lagrimas
artificiales

5 unidades

Solucién oftalmica de
lagrimas artificiales,
concentracion
reportada de 3 mg/mL.
Antes de publicar la
ficha debe identificarse
el principio activo, la
presentacion por
envase y el registro
sanitario aplicable.

Yodopovidona
espuma frasco
x 120 mi

10 frascos de 120 mL

Yodopovidona en
espuma antiséptica
para uso externo, frasco
de 120 mL, con
rotulado, lote,
vencimiento y
autorizacion  sanitaria
aplicable.

Yodopovidona
solucion

10 frascos de 120 mL

Yodopovidona en
solucién antiséptica de
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uso externo, frasco de
120 mL, para asepsia
de piel; con rotulado,

lote, vencimiento vy

autorizacién  sanitaria

aplicable.
Protectores 4 unidades cotizadas | Protectores oculares.
oculares La cotizacion indica

caja de 20 unidades,
pero no define si se
trata de parche,
protector desechable o
elemento de barrera; la
ficha técnica debe
precisar material, uso y
presentacion antes de
publicarse.

Solucién salina
0,9 %

6 bolsas de 500 mL

Solucién de cloruro de
sodio al 0,9 % en bolsa
de 500 mL. La ficha
técnica debe indicar si
es para irrigacion o
administracion
parenteral, su condicién
de esterilidad y el
régimen sanitario
correspondiente.

Gasa  estéril
precortada

40 unidades cotizadas

Gasa estéril precortada
de 3 x 3 cm, presentada
como “12 x 2 sobres” en
las cotizaciones.
Precisar cuantas gasas
contiene cada empaque
y si la cantidad de 40
corresponde a
paquetes o unidades.

Guantes
estériles de
latex

120 pares

Guantes estériles de
latex, talla 7%, par en
empaque individual.
Precisar destino de uso
y permitir tallas
requeridas por la
entidad si procede.

Termoémetro
digital clinico

10 unidades

Termometro digital para
medicion de
temperatura  corporal.
La cotizacion no
informa rango,
precision, método de
medicién ni accesorios;
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el area solicitante debe
definirlos.

Cinta adhesiva
médica
transparente

50 rollos

cintas adhesivas
médicas de 2" x 5 yd (2
pulgadas de ancho por
5 vyardas de largo)
utilizadas para asegurar
gasas, apositos y tubos

Venda elastica
con alfileres

20 unidades

Venda elastica para
soporte, compresion y
fijacion, con alfileres de
gancho, longitud de 5
yardas. Las
cotizaciones mencionan
anchos de 2 y 5
pulgadas sin distribuir
las 20 unidades entre
tallas; definir cantidades
por ancho.

Venda de
algodén
laminado

10 unidades

Venda de algodon

laminado para
proteccion y acolchado.
Precisar ancho,

longitud, presentacion y
condicion estéril 0 no
estéril segun el uso
previsto.

Tijeras de
trauma

10 unidades

Tijera de trauma tipo
corta todo, de punta y
material aptos para
primeros auxilios,
lavable. Precisar
dimensiones minimas si
son determinantes para
la necesidad.

Venditas
adhesivas

50 paquetes de 100

Venda adhesiva
individual para lesiones
menores, presentacion
de 100 unidades por
empaque.  Superficie
absorbente no
adherente y adhesivo
apto para uso cutaneo.

Jeringas de 5
mL

1 cajade 100

Jeringa desechable de
5 mL, caja de 100
unidades. La cotizacion
no indica si incluye
aguja; precisar el tipo de
punta, condicion estéril
y presencia 0 ausencia
de aguja.
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Alcohol
antiséptico

100 frascos de 350 mL

Alcohol antiséptico para
uso externo en frasco
de 350 mL. Precisar
concentracion
requerida y rotulado
sanitario conforme a la
finalidad del producto.

Cinta
microporosa

50 rollos

Microporo 17 x 10 YD

Jaboén liquido
antiséptico

10 frascos de 500 mL

Jabén liquido
antiséptico para higiene
de manos, frasco de
500 mL. Precisar
ingrediente  activo o
estandar funcional vy
autorizacion  sanitaria
gue corresponda.

Bajalenguas
de madera

4 paquetes de 25

Bajalenguas de madera
para adulto, paquete de
25 unidades, de
superficie lisa y bordes
libres de astillas.

Linterna

10 unidades

Linterna portatili con
pilas incluidas. Precisar
Si su uso sera general o
de exploracion clinica y
la intensidad o]
caracteristicas
esenciales requeridas.

Aplicadores de
algodon

3 paquetes de 20

Aplicadores con
vastago de madera y
punta de algodon,

paquete de 20
unidades, destinados a

uso de primeros
auxilios.
Monogafas de | 15 unidades Monogafas de
seguridad seguridad
transparentes,
antiempafnantes, aptas
para proteccion ocular y
de facil limpieza.
Cabestrillo 10 unidades Cabestrillo
inmovilizador inmovilizador de

miembro superior, tallas
M y L, con material
resistente y ajustable.
Definir distribucion de
las 10 unidades entre
tallas.
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Inmovilizador 10 unidades
de cuello tipo

Inmovilizador  cervical
tipo Thomas, tallas M y

Thomas L, para apoyo a la
inmovilizacién.  Definir
distribuciéon de las 10
unidades entre tallas.
Botiquin 9 unidades Botiquin tipo gabinete
gabinete  sin grande, fabricado en
dotacioén plastico resistente, sin

dotacion. Precisar
dimensiones, sistema
de cierre y modalidad
de instalacion si son
necesarios.

Botiquin  tipo | 25 unidades
rinionera
dotado

Rifionera de lona roja
con dos o tres
compartimentos,

dotada por unidad con:
pito (2), linterna
pequefia con pilas (1),
sobres de gasa estéril
7,5 x 7,5 cm (5), pares
de guantes de latex (2),

bajalenguas (20),
tapabocas (2),
monogafas (D),

yodopovidona solucién
de 60 mL (1), venda
triangular (1), venda en
tela 3 pulgadas x 5
yardas (1), venda
elastica 3 pulgadas x 5
yardas (2), cinta
microporosa color piel
de Y% pulgada x 5
yardas (1), esparadrapo
blanco de ¥z pulgada x
5 vyardas (1), curas
adhesivas () y tijera de
punta roma (1).

Mesa auxiliar | 1 unidad
lavable

Mesa rodante tipo
sobrecama, superficie
lavable de
aproximadamente 61 x
40 cm, altura ajustable
entre 58 y 100 cm vy
base que pueda
deslizarse bajo cama
hospitalaria. Cuatro
ruedas giratorias, al
menos dos con freno;
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superficies lisas y sin
aristas.

reclinable para
lactancia

Sillén 1 unidad

Poltrona individual
reclinable para
lactancia, con espaldar
alto, asiento amplio,
apoyabrazos
acolchados y estructura
reforzada. Tapizado
antifluido, impermeable,
lavable y desinfectable,
bordes redondeados,
base estable y
capacidad minima de
120 kg.

para insumos

Vitrina clinica | 1 unidad

Gabinete clinico vertical
para almacenamiento
de insumos, de acero
inoxidable o material
equivalente resistente a
la corrosion, puertas de
vidrio  templado, al
menos cuatro estantes
ajustables y cerradura.
Superficies lavables, sin
aristas cortantes;
dimensiones
aproximadas 180 a 200
cm de alto, 80 a 90 cm
de ancho y 40 a 45 cm
de fondo.

VALOR

TOTAL.

Nombre del Proponente:

La oferta econdmica deberd cubrir la totalidad de los catorce (64) componentes técnicos,
con sus costos directos, indirectos, tributarios y de soporte, sin superar el presupuesto

oficial.

Nombre del Proponente:

NIT o C.C.:

Nombre del Representante Legal

C.C.

Direccion:

Teléfono:

Firma del Proponente:
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ANEXO No. 6

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Yo en calidad de representante legal de Ia
empresa o de la unibn temporal o consorcio
denominado , ofrezco en el factor de

evaluacién de apoyo a la industria nacional, el servicio y los bienes de la siguiente manera:

El proponente relacionaréa el origen nacional o extranjero del servicio ofrecido para aplicar
el puntaje de apoyo a la industria nacional en los términos de este pliego.

Empresa Puntaje Marque el origen del servicio
ofrecido

Empresa constituida por personas
naturales de Colombia o por 10
residentes en Colombia de acuerdo
con la legislacion nacional o aplica
principio de reciprocidad.

Empresa constituida por personas
naturales de Colombia o por 5
residentes en Colombia y personas
extranjeras de acuerdo con la
legislacién nacional o aplica principio
de reciprocidad.

Empresa constituida por personas 0
extranjeras de acuerdo con la
legislacién nacional.

(Nombre, firma y Cargo del funcionario autorizado para firmar)
C.C. No. . De
NIT. No.
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FORMATO No. 07

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES Y
CUOTA DE APRENDIZAJE
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo , en calidad de (Revisor Fiscal o
Contador) de la Persona Juridica :
identificada con el Nit. No. , con cédula de ciudadania
No. en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la

gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago
de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA (Aportes parafiscales,
Contrato de Aprendizaje o0 Monetizacién y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello
hubiere lugar, en relacién con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6)
meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Firma:
Nombre:
C. C. No.

En calidad de: (Revisor Fiscal / Contador o Representante Legal)
Tarjeta Profesional (Revisor Fiscal / Contador) No.

Adjuntar copia de la tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado
disciplinario de la Junta Central de Contadores.

NOTAS:

1. En el evento que no se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales y/o cuota de
aprendizaje por algun periodo, debera indicar dicha circunstancia, especificando la razén y
los periodos exentos.

2. En el evento que no se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud de
la Reforma Tributaria (Ley 1607 de 2012 — Impuesto CREE), deberd indicar dicha
circunstancia.
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ANEXO No. 8

Institucier
Pror

ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes
que sean personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al
menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condicién de emprendimientos y empresas
de mujeres.]

Sefores

INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
- IUSAI

Avenida Colombia, Barrio Sarie Bay

San Andrés, Isla

REFERENCIA: Seleccion Abreviada SAMC No. 018 de 2026
Estimados sefnores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando
este Ultimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con
[Incluir los numeros de identificacién], en nuestra condicidn de representante legal [y revisor
fiscal, en caso de estar obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir
la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el
Proponente, acreditamos la condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicion
de emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcidn 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son
mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el Gltimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen
a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el dltimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En el siguiente cuadro
sefialamos la identificacion de las mujeres en la persona juridica y la distribucion de los
derechos en la sociedad durante el ultimo afio:

Nombre completo y

numero de Numero de acciones, partes de
identificacion dela (s) interés o cuotas de participaciéon de
mujeres (S) que tienen la personajuridica, o el alcance o
o tuvieron condicion de su participacion en el
participacion durante el  caso de las personas juridicas sin
altimo afio en la animo de lucro

persona juridica
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De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica ha pertenecido a mujeres, y dicha participacion mayoritaria se ha mantenido a partir
de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio) desde que se cumple con dicha condicion].

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado

vinculadas laboralmente durante al menos el ultimo afio.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos
directivos que existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que
ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion:

Denominacién del
cargo directivo
dentro de la
empresa

[Indique la
denominacién del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente general,
director ejecutivo]

[Indique la
denominacién del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:

Gerente/ Director de
ventas]

Nombre completo y nUmero
de identificacion de la (s)
persona (s) que ocuparon /
ejercen el cargo durante el
altimo afio en la persona
juridica
[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el dltimo

afo]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el dltimo
afo]

[Indique el nombre completo y
el nimero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el dltimo
afo]

[Indique el nombre completo y
el nimero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
afo]

[Indique el nombre completo y
el nimero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el Ultimo
afo]

[Indique el nombre completo y
el nimero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el dltimo
afo]

[Indique el nombre completo y
el nimero de identificacion de
las personas que ocuparon /

Tiempo de vinculacién de
la (s) persona(s) que
ejerci6 / ejerce el cargo del
nivel directivo

[Indigue el tiempo de
vinculacion de la persona
gue ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indigue el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indigue el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indigue el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indigue el tiempo de
vinculacion de la persona
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ejercen el cargo en el ultimo
afo]

[Indique el nombre completo y
el nimero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo

Educécién

que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]
[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
gue ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

afo]

[Indique el nombre completo y
el nimero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
afo]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
afo]

[Indigue el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique la
denominacién del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:

Director de

desarrollo

tecnolégico]

[Indigue el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el
cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han
sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma
de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que
dentro de la organizacién de la empresa implican mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Como soporte de esta declaracién se anexa copia de (i) los respectivos documentos de
identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones vy (iii) el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacién con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones
descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los
términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]
, alos

En constancia, se firma en dias del mes de del 20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]
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