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ADENDA No. 001

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
SI-SI-SAMC-003-2026

MANTENIMIENTO Y MANEJO INTEGRAL ARBOREO DE ZONAS VERDES EN EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA, SANTANDER

1) Que conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, el documento
por el cual se modifica el Pliego de Condiciones se llamara Adenda, las cuales producidas dentro del
proceso para adicionar o modificar la convocatoria publica formaran parte de este desde la fecha en
que sean expedidas.

2) Que a la luz de los principios consagrados en el Estatuto General de Contrataciéon Publica y el
articulo 2.2.1.1.2.2.1, segundo paragrafo del decreto 1082 de 2015, MODIFICACIONES DE LOS
PLIEGOS DE CONDICIONES que reza:

“(...) La Entidad Estatal debe publicar las Adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a. m. y
las 7:00 p. m., a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas
a la hora fijada para tal presentacion, salvo en la licitacion publica pues de conformidad con la
ley la publicaciéon debe hacerse con tres (3) dias de anticipacion.”

3) Que de conformidad con el cronograma que rige el proceso, la entidad aun cuenta con la
posibilidad de realizar las adendas al pliego de condiciones que considere pertinentes para lograr el
cumplimiento de los fines de la contratacién que nos ocupa.

4) Que, conforme a las observaciones presentadas al Pliego Definitivo de Condiciones y acogidas
por la Entidad, se hace necesario modificar el pliego de condiciones.

En consideracién de lo anterior,

PRIMERO: Para todos los efectos, modifiquense el numeral 19. ACREDITACIONI DEL
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 842 DE 2003 - EJERCICIO LEGAL DE LA INGENIERIA del
CAPITULO Il denominado “REQUISITOS HABILITANTES” el cual para todos los efectos quedara
de la siguiente manera:

“19. Acreditacion del cumplimiento de la Ley 842 de 2003 — Ejercicio Legal de la Ingenieria

Para Personas Naturales

Podra presentar propuesta toda persona natural de forma individual o como miembro de una Forma
Asociativa (Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura), siempre y cuando sea
Ingeniero Forestal, debidamente inscrito en el Consejo Profesional respectivo y con Matricula
Vigente. Las condiciones anteriores se demostraran allegando a la propuesta los siguientes
documentos:

1. Copia Legible de la Tarjeta o Matricula Profesional

2. Certificado de Vigencia e inexistencia de Sanciones Disciplinarias que impidan el ejercicio de la
Profesion, expedido por el Consejo Profesional competente, con fecha no superior a treinta (30)
dias de expedicion contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para Personas Juridicas

El Articulo 17 de la Ley 842 de 2003, por medio de la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio
de la ingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Codigo de
Etica Profesional y se dictan otras disposiciones, establece:

“RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS JURIDICAS Y DE SUS REPRESENTANTES. La
sociedad, firma, empresa u organizacion profesional, cuyas actividades comprendan, en forma
exclusiva o parcial, alguna o algunas de aquellas que correspondan al ejercicio de la ingenieria, de
sus profesiones afines o de sus profesiones auxiliares, esta obligada a incluir en su_ndémina
permanente, como minimo, a un profesional matriculado en la carrera correspondiente al
objeto social de la respectiva persona juridica.
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PARAGRAFO. Al representante legal de la persona juridica que omita el cumplimiento de lo
dispuesto en el presente articulo se le aplicaran las sanciones previstas para el ejercicio ilegal de
profesion y oficio reglamentado, mediante la aplicacién del procedimiento establecido para las
contravenciones especiales de policia o aquel que lo sustituya.”

De acuerdo a lo anterior, toda PERSONA JURIDICA que se presente como oferente dentro del
proceso de seleccion, ya sea de forma individual o como Miembro de una Forma Asociativa
(Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura), debe demostrar el cumplimiento de la
obligacién de tener incluido en su némina permanente como minimo a un profesional matriculado en
la carrera correspondiente al objeto social de la respectiva persona juridica, que para este caso,
dadas las actividades a ejecutar, debe tratarse de Ingeniero Forestal.

Para el efecto, toda Persona Juridica de forma individual o como miembro de una Forma Asociativa,
debera allegar en la oferta un documento debidamente suscrito por el Representante Legal de la
Sociedad, firma o empresa que corresponda, manifestando BAJO LA GRAVEDAD DEL
JURAMENTO que la Persona Juridica que representa se encuentra dando cumplimiento a los
preceptos del Articulo 17 de la Ley 842 de 2003 y por tal razén ejerce de manera legal la Ingenieria,
sus profesiones afines y auxiliares al momento de la presentacion de la Oferta y durante la ejecucion
del Contrato en caso de Adjudicacién, anotando alli de forma expresa:

1. Nombre Completo, identificaciéon y numero de tarjeta profesional del o los Profesionales
Ingeniero Forestal y/o Ingeniero Ambiental que estan vinculados a la Némina Permanente
de la respectiva Empresa.

2. Fecha, Objeto y Plazo del Contrato de Trabajo suscrito entre la Empresa y el o los
Profesionales mencionados que los acredita como vinculados a la Némina Permanente de
la Respectiva Empresa.

3. El compromiso de mantener el cumplimiento de las disposiciones de la Ley 842 de 2003
durante el término de ejecucién del objeto contractual, ya sea con los Profesionales
vinculados a la Némina permanente al momento de la presentacion de la Oferta o con otros
distintos en cumplimiento de las mismas condiciones, situacién que sera verificada por el
respectivo Supervisor con la presentacion de cada Informe.

4. Habida cuenta que debe establecerse la vinculacion a la Nomina Permanente, cada persona
juridica, ya sea proponente individual como integrante de un proponente plural, debera
allegar las Planillas de Pago de Seguridad Social de la némina que tenga adscrita
demostrando que el Profesional certificado de acuerdo con los numerales anteriores, se
encuentra vinculado a la respectiva Empresa como dependiente. Deberan allegarse las
Planillas que correspondan a los tres (3) meses anteriores a la fecha de Cierre del Proceso
de Seleccidn.

5. Anexar Copia de la Cédula, Tarjeta Profesional y Certificado del Consejo Profesional o
Entidad competente del o los Ingeniero Forestal y/o Ingeniero Ambiental establecidos en
los numerales anteriores.

En caso de existir prueba suficiente del incumplimiento de esta Obligaciéon por parte de algun
oferente, ya sea durante el transcurso del Proceso de Seleccion o durante el término de ejecucion
contractual, la Entidad correra traslado a las Autoridades Competentes, con el fin que adelanten las
investigaciones a que haya lugar.

NOTA: El sélo hecho de que el Representante Legal de la Persona Juridica oferente individual o
como miembro de Forma Asociativa, ostente la condicién de Ingeniero Forestal y/o Ingeniero
Ambiental, no genera el cumplimiento de las condiciones establecidas en el Articulo 17 de la Ley
842 de 2003. El requisito se entiende cumplido si este Profesional o cualquier otro, se halla
VINCULADO EN LA NOMINA PERMANENTE de la respectiva Persona Juridica.”

SEGUNDO: Para todos los efectos, modifiquense el numeral 34.4 COMPROMISO SOBRE
PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DE LA OBRA del CAPITULO Il
denominado “REQUISITOS HABILITANTES” el cual para todos los efectos quedara de la siguiente
manera:

“34.3. Compromiso sobre Personal Minimo requerido para la ejecucién de la obra

EI MUNICIPIO DE BUCARAMANGA — SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, teniendo en cuenta
el objeto a contratar, el valor estimado del contrato, metodologia para la ejecucion, el grado de
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complejidad del objeto a ejecutar y atendiendo las disposiciones de los Anexos Técnicos, ha

determinado que el personal minimo que se requiere para la ejecucion es el siguiente:

Cargo Titulo Experiencia Experiencia Especifica
Profesional General
DIRECTOR  DE | Ingeniero Civil | No menor a diez | Acreditar experiencia especifica,
OBRA y/ o Arquitecto. | (10) afios | como director, en un (1) contrato
contados a | con entidades publicas y/o
Posgrado en | partir de la fecha | privadas en contratos de obra en
Gerencia, de expedicion | MANTENIMIENTO Y MANEJO
Direccion, de la matricula | INTEGRAL ARBOREO DE
Gestion o | profesional. ZONAS VERDES Y/O
Administracion REFORESTACION DE
de Proyectos ARBOLES o en proyectos cuyo
objeto o] alcance esté
relacionado con el objeto
contractual
RESIDENTE DE | Ingeniero No menor a | Acreditar experiencia especifica
OBRA Forestal o | cinco (05) afios | RESIDENTE DE OBRA, EN un
Ingeniero contados a | (01) contrato con entidades
Ambiental. partir de la fecha | publicas y/o  privadas en

de expedicion
de la matricula
profesional.

contratos de obra en
MANTENIMIENTO Y MANEJO

INTEGRAL ARBOREO DE
ZONAS VERDES Y/O
REFORESTACION DE
ARBOLES. o en proyectos cuyo
objeto o] alcance esté
relacionado con el objeto
contractual, en donde se

evidencie la Tala, cargue y retiro
de arboles, en una cantidad no
inferior a 220 unidades y Poda,
cargue y retiro de arboles, en una
cantidad no inferior a 900
unidades.

Forma de Acreditacion del Requisito

El proponente acreditara el cumplimiento de este requisito, debera allegar para cada uno de los

integrantes del equipo minimo requerido los siguientes documentos:

Hoja de vida en el Formato Unico de la Funcién Puablica

Copia legible del documento de identificacion
Carta de intencién y compromiso suscrita por el miembro del equipo de trabajo, en la cual se
manifieste que ha autorizado al proponente para la utilizacibn de sus documentos y su
presentacion en el proceso de seleccion, sefalando el cargo o perfil al que aplica, sus datos
completos de identificacion y contacto, asi como su compromiso y disponibilidad en caso de
adjudicacion para la prestacion del servicio. Debe sefialarse que el ofrecimiento del personal no
genera ningun costo adicional para la Entidad.
Copia de las certificaciones de experiencia del personal requerido. Para el caso de los
profesionales y técnicos la experiencia se empezara a contar a partir de la fecha de expedicion
de la matricula profesional.
Copia de tarjeta o matricula técnica o profesional cuando aplique.

Copia de la Licencia de Conduccion legible cuando aplique

Certificacion vigente de antecedentes profesionales emitida por el respectivo Consejo, cuando

aplique.

Las certificaciones de experiencia deben contener como minimo la siguiente informacion:

- Nombre e identificacién y cargo de quien expide la certificacion.

- Fecha de expedicion.

- Nombre e identificacién a la persona que se le expide la certificacion.

- Fecha de inicio y fecha de terminacion.
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- Cargo o labor que ha desemperiado o desempena la persona
- Tiempo de experiencia.

NOTA 1: En el evento que dentro de la ejecucion del contrato se presenten cambios o modificaciones
del personal minimo ofrecido, el contratista deberd informar al supervisor del contrato de esta
situacion, y en todo caso el supervisor autorizara el cambio respectivo siempre y cuando el personal
a sustituir cumpla con las mismas calidades del ofrecido y requerido.

NOTA 2: Para garantizar la idoneidad del equipo de trabajo, en cuanto a las certificaciones aportadas
como soporte de la experiencia del personal, respecto a las certificaciones primarias se hace
referencia a las expedidas por la Entidad contratante, en todo caso no se aceptaran auto
certificaciones.

NOTA 3: No se tendran en cuenta las certificaciones cuya vigencia o plazo de ejecucién se cruce en
el tiempo, teniendo en cuenta el porcentaje de disponibilidad.

NOTA 4: Se entiende como experiencia especifica la que se haya ejecutado a partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta o matricula respectiva, o de la Licencia de conduccion segun el caso.

TERCERO: Para todos los efectos, se aclara que:

El proceso de contratacion SI-SI-SAMC-003-2026 se ejecutara bajo la modalidad de contrato de obra
a precios unitarios, pagaderos por demanda de ejecucion, en la modalidad de monto agotable, tal
como lo establecen los Numerales 5, 7 y 37 del Pliego de Condiciones Definitivo. En esta tipologia
contractual, el valor total del proceso representa la bolsa presupuestal maxima disponible
($820.125.569,00, equivalente a 468,40 SMMLYV, incluido IVA cuando aplique y todos los tributos),
de la cual se iran descontando las actividades efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfaccion,
multiplicadas por los precios unitarios ofertados, hasta agotar dicho monto o hasta el vencimiento del
plazo, lo primero que ocurra. La adjudicacion se realiza a partir de la comparacién objetiva de los
precios unitarios ofertados para los items definidos por la Administracion.

Con el fin de estandarizar la evaluacion y mantener la coherencia en la elaboracion de la oferta
econdmica, la Entidad precisa que:

1. Las cantidades que figuran en el documento de presupuesto oficial como cantidades estimadas
de referencia corresponden al calculo previo proyectado del volumen de trabajo, efectuado por la
Entidad para estimar el valor de la bolsa; no constituyen un compromiso de ejecucién ni
condicionan la cantidad de obra que finalmente se ejecutara, la cual dependera de la
programacion oficial de intervenciones y de las autorizaciones emitidas por la autoridad ambiental
competente.

2. Para efectos de la presentacion de la Oferta Econémica en la plataforma SECOP Il (Sobre No.
2) y el diligenciamiento del Formato de Oferta Econdmica, los proponentes deberan registrar el
valor unitario (incluido A.U. e impuestos) de cada item, considerando una cantidad unitaria de
uno (1), de acuerdo con lo dispuesto en el Numeral 7 “Forma de Pago” del Pliego de Condiciones
Definitivo, que sefala que “para efectos del proceso de seleccidén se consideraran los precios
unitarios para una cantidad de uno (1) de cada unidad de medida con el fin de tener precios
individuales que iran descontandose del monto total de la bolsa”.

3. El valor total de la propuesta resultara de la sumatoria de los precios unitarios ofrecidos
multiplicados por la unidad de medida (1), el cual no podra superar el presupuesto oficial
establecido para la sumatoria de precios unitarios oficiales. Se recomienda a los proponentes
conservar en el formato la descripcidn, la unidad de medida y el orden de los items del
presupuesto oficial, a fin de facilitar la verificacién y la comparacion objetiva de las ofertas.

Por lo anterior, la Entidad ACLARA, precisando que las pautas exactas para el diligenciamiento del
Formato de Oferta Econémica quedan aclaradas en los términos aqui expuestos, garantizando que
todos los proponentes elaboren sus ofertas bajo las mismas reglas y en condiciones de absoluta
igualdad y transparencia.

CUARTO: Las demas disposiciones que no fueron modificadas se mantendran segun lo dispuesto
en el pliego de condiciones.
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QUINTO: La presente adenda se publicara de conformidad con lo expresado en la Ley 1150 de 2007,
La Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, en el portal unico de contratacion
www.contratos.gov.co

En constancia de lo anterior,

ORIGINAL FIRMADO
ING CARLOS JAVIER MENDEZ SUAREZ
Secretario de Infraestructura

REVISO ASPECTOS TECNICOS:

LADYS CONSUELO TORRES TORRES - INGENIERO CIVIL CPS SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

PROYECTO ASPECTOS
DURIDICOS:

IVIANA MARCELA CUADROS VALBUENA - ABOGADO CPS SECRETARIA INFRAESTRUCTURA

REVISO ASPECTOS JURIDICOS:

IGLORIA PATRICIA MARTINEZ ALVAREZ - ABOGADO CPS SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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