
MEMORANDO

Código 11310

Si requiere respuesta.

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
SUBDIRECTORA DE CONTRATACIÓN.

DE: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECTORA DE NUTRICIÓN

ASUNTO: SOLICITUD DE LIQUIDACIÒN CONVENIO COMEDOR 9326 – 2024.

Respetada, Dra. Ruby Esperanza.

De manera atenta se realiza radicación del Convenio Comedor No. 9326 - 2024, Por lo que se solicita la
liquidación del mismo, del cual anexo mediante Link, la carpeta con la documentación correspondiente
al contrato, para su verificación:

No.
CONVENIO ASOCIADO LINK EXPEDIENTE

CONTRACTUAL DOCUMENTOS

9326 - 2024 Corporación Asis de
Colombia

5. CONVENIO 9326 - 
2024 - OK RADICADO CARPETA AZ

Desde la subdirección estaremos atentos a brindar cualquier información que se requiera, relacionada
con la presente solicitud. El expediente se anexa en link y en AZ con su respectivo informe y demás
documentos pertinentes para la liquidación.

Cordialmente,

(FIRMADO ELECTRÒNICAMENTE)
ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECTORA DE NUTRICIÓN
Elaboró: Ana Katerine Carvajal Montejo - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.
Elaboró: Beblin Lorena Bagui Mina - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.
Reviso: Yurany Andrea Domínguez López - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.

Las firmas autorizadas están definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el Decreto 587 de
2017.

Fecha: 2026-08-28 14:24:35

Radicado: I2026028672

Cod Dependencia:   Fol: 
Tipo Documental: 
Remite: SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
Destino: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Total Anexos: 0
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https://sdisgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ydominguez_sdis_gov_co/Documents/Abastecimiento%202023/LIQUIDACIONES/Comedores%202024-II/2.%20Katerine%20-%20Lorena/5.%20CONVENIO%209326%20-%202024%20-%20OK%20RADICADO?d=w01a2ef5117b94e37a2022ab6ba045224&csf=1&web=1&e=eJcCcH
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ydominguez_sdis_gov_co/Documents/Abastecimiento%202023/LIQUIDACIONES/Comedores%202024-II/2.%20Katerine%20-%20Lorena/5.%20CONVENIO%209326%20-%202024%20-%20OK%20RADICADO?d=w01a2ef5117b94e37a2022ab6ba045224&csf=1&web=1&e=eJcCcH


Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

I2026028672

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260828-142502-ea3af2-61007814

Estado: Finalizado

Creación: 2026-08-28 14:25:02

Finalización: 2026-08-28 14:49:28

Firma: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO

Zulma Yanira Fonseca Centeno
52706145
zfonseca@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutrición
Secretaria Distrital de Integración Social

Revisión: YURANY ANDREA DOMINGUEZ LOPEZ

Andrea Domínguez López
1030606511
ydominguez@sdis.gov.co
Contratista
Subdirección de Abastecimiento

Elaboración: BEBLIN LORENA BAGUI MINA

BEBLIN LORENA BAGUI MINA
1013636275
bbagui@sdis.gov.co
Profesional Equipo Liquidaciones
Subdirección de Abastecimiento.

Elaboración: ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO

ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO
1113694390
acarvajalm@sdis.gov.co
Profesional Equipo de Liquidaciones
Subdirección de Abastecimiento
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

I2026028672

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260828-142502-ea3af2-61007814

Estado: Finalizado

Creación: 2026-08-28 14:25:02

Finalización: 2026-08-28 14:49:28

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO ENVIO, LECTURA
Y RESPUESTA

Elaboración

ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO

acarvajalm@sdis.gov.co

Profesional Equipo de Liquidaciones

Subdirección de Abastecimiento

Aprobado Env.: 2026-08-28 14:25:03
Lec.: 2026-08-28 14:25:40
Res.: 2026-08-28 14:25:44
IP Res.: 200.118.63.7
Canal: Email

Elaboración

BEBLIN LORENA BAGUI MINA

bbagui@sdis.gov.co

Profesional Equipo Liquidaciones

Subdirección de Abastecimiento.

Aprobado Env.: 2026-08-28 14:25:44
Lec.: 2026-08-28 14:28:56
Res.: 2026-08-28 14:29:08
IP Res.: 191.156.244.111
Canal: Email

Revisión

Andrea Domínguez López

ydominguez@sdis.gov.co

Contratista

Subdirección de Abastecimiento

Aprobado Env.: 2026-08-28 14:29:09
Lec.: 2026-08-28 14:30:13
Res.: 2026-08-28 14:32:17
IP Res.: 190.61.45.194
Canal: Email

Firma

Zulma Yanira Fonseca Centeno

zfonseca@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutrición

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-08-28 14:32:17
Lec.: 2026-08-28 14:49:25
Res.: 2026-08-28 14:49:28
IP Res.: 201.244.242.235
Canal: Email

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

60
82

8-
14

25
02

-e
a3

af
2-

61
00

78
14

20
26

-0
8-

28
T

14
:4

9:
30

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

3 
de

 3



MEMORANDO

Código 11310
Si requiere respuesta.

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
SUBDIRECTORA DE CONTRATACIÓN.

DE: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECTORA DE NUTRICIÓN

ASUNTO: MEMORANDO ALCANCE SOLICITUD LIQUIDACIÒN CONVENIO COMEDOR 9326 - 2024

Respetada Dra. RUBY ESPERANZA 
De manera atenta, se realiza alcance a la solicitud de liquidación del CONVENIO COMEDOR 9326 – 2024.,
relacionado a continuación:

CONVENIO ASOCIADO RADICADO INICIAL
9326 - 2024 Corporación Asis de

Colombia
I2026028672
28/08/2026

Por medio del cual se anexa el informe final debidamente firmado por la supervisión, desde la subdirección
estaremos atentos a brindar cualquier información adicional requerida y relacionada a la presente solicitud.

Cordialmente, 

(FIRMADO ELECTRÒNICAMENTE)
___________________________________
ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECTORA DE NUTRICIÓN

Elaboró: Ana Katerine Carvajal - Profesional contratista -Equipo liquidaciones -Subdirección Abastecimiento 
Elaboró: Beblin Lorena Bagui Mina - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento.
Reviso: Yurany Andrea Domínguez López - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdirección de Abastecimiento. 

Las firmas autorizadas están definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el
Decreto 587 de 2017.

Fecha: 2026-09-29 16:01:58

Radicado: I2026033467

Cod Dependencia:   Fol: 
Tipo Documental: 
Remite: SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
Destino: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Total Anexos: 0
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

I2026033467

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260929-160322-28ce35-26817011

Estado: Finalizado

Creación: 2026-09-29 16:03:22

Finalización: 2026-09-30 08:41:50

Firma: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO

Zulma Yanira Fonseca Centeno
52706145
zfonseca@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutrición
Secretaria Distrital de Integración Social

Revisión: YURANY ANDREA DOMINGUEZ LOPEZ

Andrea Domínguez López
1030606511
ydominguez@sdis.gov.co
Contratista
Subdirección de Abastecimiento

Elaboración: BEBLIN LORENA BAGUI MINA

BEBLIN LORENA BAGUI MINA
1013636275
bbagui@sdis.gov.co
Profesional Equipo Liquidaciones
Subdirección de Abastecimiento.

Elaboración: ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO

ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO
1113694390
acarvajalm@sdis.gov.co
Profesional Equipo de Liquidaciones
Subdirección de Abastecimiento
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

I2026033467

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260929-160322-28ce35-26817011

Estado: Finalizado

Creación: 2026-09-29 16:03:22

Finalización: 2026-09-30 08:41:50

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO ENVIO, LECTURA
Y RESPUESTA

Elaboración

ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO

acarvajalm@sdis.gov.co

Profesional Equipo de Liquidaciones

Subdirección de Abastecimiento

Aprobado Env.: 2026-09-29 16:03:22
Lec.: 2026-09-29 16:04:01
Res.: 2026-09-29 16:04:05
IP Res.: 200.118.63.7
Canal: Email

Elaboración

BEBLIN LORENA BAGUI MINA

bbagui@sdis.gov.co

Profesional Equipo Liquidaciones

Subdirección de Abastecimiento.

Aprobado Env.: 2026-09-29 16:04:06
Lec.: 2026-09-29 16:14:11
Res.: 2026-09-29 16:14:18
IP Res.: 191.156.152.35
Canal: Email

Revisión

Andrea Domínguez López

ydominguez@sdis.gov.co

Contratista

Subdirección de Abastecimiento

Aprobado Env.: 2026-09-29 16:14:19
Lec.: 2026-09-29 16:49:13
Res.: 2026-09-29 16:49:31
IP Res.: 191.156.146.19
Canal: Email

Firma

Zulma Yanira Fonseca Centeno

zfonseca@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutrición

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-09-29 16:49:31
Lec.: 2026-09-30 08:41:48
Res.: 2026-09-30 08:41:50
IP Res.: 152.204.186.117
Canal: Email
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 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 1 de 87  

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO:  
 

Número de Convenio: 9326-2024 

Fecha de Suscripción: 27/11/2024 

Razón Social: Corporación Asis de Colombia 

NIT: 830.113.724-0 

Nombre Representante Legal: Mauricio Jesús Zambrano Giron 

C.C. No. 13.616.351 

Objeto del Convenio: 

Aunar recursos técnicos. administrativos y financieros entre las 
artes para prestar el servicio Comedores Comunitarios a la 
población focalizada por la SDIS. para contribuir a la mitigación de 
la inseguridad alimentaria en el marco del Proyecto 7953 
“Generación del bien-estar alimentario y nutricional en Bogotá D.C”. 

Lote: 
 
Comedor Comunitario: 
 
Cupos: 

  
71 
 
113585-CCCP 04-007 La Gloria 
 
300 
 

Valor Inicial: 

 
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS 
TRECE MIL DOSCIENTOS DOS PESOS M/CTE ($ 429.213.202). 
discriminados de la siguiente manera:  
 
La SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL - SDIS 
aporta en dinero la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS 
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL 
NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 392.944.971) 
correspondiente al 91.55%. 
 
El ASOCIADO aporta en especie la suma de TREINTA Y SEIS 
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL 
DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($ 36.268.231) 
correspondiente al 8.45%; el cual incluye impuestos y demás 
costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado 
durante la ejecución del convenio. 
 

Plazo: 

 
El plazo de ejecución del convenio será de aproximadamente 4 
meses y 29 días, correspondiente 122 DÍAS DE OPERACIÓN, 
SIN SUPERAR EL 30 DE ABRIL DE 2025, contados a partir de la 
fecha de suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del convenio.    
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 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 2 de 87  

Parágrafo Primero: De presentarse situación de fuerza mayor o 
caso fortuito que hagan imposible continuar la ejecución. la SDIS 
queda facultada para suspender el plazo de ejecución del convenio. 
ceder o terminar el mismo de común acuerdo. lo cual bastará con 
el envío de un aviso escrito al ASOCIADO. caso en el cual no 
tendrá que justificar. probar o motivar su decisión. ni tampoco se 
causará el pago de alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO 
a título de compensación. indemnización o reembolso. previa 
determinación del marco normativo de la situación presentada. 
 
Parágrafo Segundo: Los días de operación del convenio 
corresponden a los días en los que se realiza la entrega del apoyo 
alimentario. esto es de lunes a sábado. sin incluir festivos. ni 
sábado correspondiente al periodo de la semana santa. en caso de 
que la operación se extienda hasta tal periodo. 
 

Valor Final: 

 
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS 
TRECE MIL DOSCIENTOS DOS PESOS M/CTE ($429.213.202). 
discriminados de la siguiente manera: 
 
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS 
CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN 
PESOS M/CTE ($392.944.971) correspondientes a aportes de la 
SDIS en dinero. 
 
TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO 
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($36.268.231) 
correspondientes a aportes del Asociado en especie. 
 

Fecha Acta de Inicio: 03/12/2024 

Fecha Terminación: 30/04/2025 

 
2. GARANTÍAS: 

 
2.1. INICIAL 

 

Amparos 
N° póliza 

N° de anexo  

Vigencia 

Valor amparado 
Compañía 

aseguradora 

Fecha 
aprobación 

Subdirección 
de 

Contratación 

Desde Hasta 

Cumplimiento 
360-47-

994000036458 
 Anexo Nº 0 

27/11/2024 31/12/2025 $ 85,842,640.40 
Aseguradora 
solidaria de 

Colombia S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
29/11/2024 

Calidad del servicio 
360-47-

994000036458 
 Anexo Nº 0 

27/11/2024 31/12/2025 $ 85,842,640.40 
Aseguradora 
solidaria de 

Colombia S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
29/11/2024 
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 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 3 de 87  

Amparos 
N° póliza 

N° de anexo  

Vigencia 

Valor amparado 
Compañía 

aseguradora 

Fecha 
aprobación 

Subdirección 
de 

Contratación 

Desde Hasta 

Pago de salarios, 
prestaciones 

sociales e 
indemnizaciones 

laborales 

360-47-
994000036458 

 Anexo Nº 0 
27/11/2024 01/05/2028 $ 21,460,660.10 

Aseguradora 
solidaria de 

Colombia S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
29/11/2024 

Póliza de 
responsabilidad civil 

extracontractual 

360-74-
994000010054 

 Anexo Nº 0 
27/11/2024 05/05/2025 $ 260,000,000.00 

Aseguradora 
solidaria de 

Colombia S.A. 

Aprobada en la 
plataforma 

SECOP II, el 
29/11/2024 

 
3. MODIFICACIONES CONTRACTUALES DEL CONVENIO: 

 

ADICIONES:  

No aplica. 

PRÓRROGAS: 

No aplica. 

CESIONES: 

No aplica. 

SUSPENSIONES: 

No aplica. 

REINICIO DE ACTIVIDADES: 

No aplica. 

OTROSÍS ACLARATORIOS:  

No aplica. 

TERMINACIÓN ANTICIPADA No aplica. 

 
4. NOMBRE DE LA SUPERVISIÓN DEL CONVENIO: 

 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Zulma Yanira Fonseca Centeno  

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 03/12/2024 al 20/04/2025 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Ivon Carolina Camargo García 
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 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 4 de 87  

C.C. No.  52.383.197 

Cargo: Subdirectora de Nutrición (E) 

Periodo de supervisión: 21/04/2025 al 23/04/2025 

Nombre de la supervisión para la ejecución del convenio:  Zulma Yanira Fonseca Centeno  

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 24/04/2025 al 30/04/2025 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Zulma Yanira Fonseca Centeno 

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 01/05/2025 al 07/08/2025 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Ivon Carolina Camargo García 

C.C. No.  52.383.197 

Cargo: Subdirectora de Nutrición (E) 

Periodo de supervisión: 08/08/2025 al 31/08/2025 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Zulma Yanira Fonseca Centeno 

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 01/09/2025 al 08/10/2025 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Ivon Carolina Camargo García 

C.C. No.  52.383.197 

Cargo: Subdirectora de Nutrición (E) 

Periodo de supervisión: 09/10/2025 al 09/10/2025 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Zulma Yanira Fonseca Centeno 

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 10/10/2025 al 16/10/2025 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Ivon Carolina Camargo García 

C.C. No.  52.383.197 

Cargo: Subdirectora de Nutrición (E) 

Periodo de supervisión: 17/10/2025 al 17/10/2025 
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Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Zulma Yanira Fonseca Centeno 

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 18/10/2025 al 28/12/2025  

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Ivon Carolina Camargo García 

C.C. No.  52.383.197 

Cargo: Subdirectora de Nutrición (E) 

Periodo de supervisión: 29/12/2025 al 04/01/2026 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Zulma Yanira Fonseca Centeno 

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 05/01/2026 al 29/03/2026 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Ivon Carolina Camargo García 

C.C. No.  52.383.197 

Cargo: Subdirectora de Nutrición (E) 

Periodo de supervisión: 30/03/2026 al 01/04/2026 

Nombre de la supervisión para la liquidación del convenio: Zulma Yanira Fonseca Centeno 

C.C. No.  52.706.145 

Cargo: Subdirectora de Nutrición 

Periodo de supervisión: 02/04/2026 a la fecha 

 
5. INFORMACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL CONVENIO: 

 

Porcentaje de Ejecución 

Física 100 % Presupuestal 87 % 

 
6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN EL ORDEN DEL CONVENIO:  

 

N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

1 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 

Aplicar el 
procedimiento 
Planificación 

X  PLAN DE 
COMPRAS 
CONSOLIDADO 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Suministro 
Alimentario 

Alimentaria y su 
implementación en 
los servicios 
sociales de la SDIS 
y el Procedimiento 
Abastecimiento de 
Alimentos, con sus 
respectivos 
protocolos, 
instructivos y 
formatos asociados 
a estos. 

MENSUAL 
ASOCIADOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
RECEPCIÓN DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CONTROL DE 
ENTRADA Y 
SALIDA DE 
ALIMENTOS 
ASOCIADOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CONTROL DE 
TEMPERATURA 
DE EQUIPOS DE 
REFRIGERACIÓ
N publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CONTROL DE 
TEMPERATURA 
DE EQUIPOS EN 
CONGELACIÓN 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

2 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 

Implementar el ciclo 
de menús, minuta 
patrón y análisis del 
aporte nutricional 

X  PREPARACIÓN 
DE ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Suministro 
Alimentario 

para los distintos 
grupos de edad 
determinados por la 
SDIS, cumpliendo 
con lo descrito para 
intercambios de 
alimentos y 
suministrando las 
raciones a la 
población 
beneficiaria, acorde 
con las condiciones 
establecidas en el 
anexo técnico. 

transaccional 
SECOP II. 
 
 
 
 

3 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Suministro 
Alimentario 

Mantener 
disponible en un 
lugar visible del 
Comedor 
Comunitario, las 
minutas patrón, el 
ciclo de menús y los 
documentos de 
análisis de aporte 
nutricional a las 
personas 
manipuladoras de 
alimentos, así como 
el ciclo de menús y 
el menú del día para 
visualización de las 
personas 
beneficiarias del 
servicio. 

X  ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

El cumplimiento del 
compromiso se 
evidencia en las 
actas de visita de 
seguimiento del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad en la 
variable 14. 

4 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Suministro 
Alimentario 

Cualificar al talento 
humano del 
Comedor 
Comunitario en el 
procedimiento 
Planificación 
Alimentaria y su 
implementación en 
los servicios 
sociales de la SDIS, 

X  CARPETA 
01_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_SUM_A
LI - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 que contiene 
actas o ayudas de 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
01_COM_ALI_NUT
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

el Procedimiento 
Abastecimiento de 
Alimentos, con sus 
documentos y 
formatos 
asociados, manejo 
de minuta patrón, 
ciclo de menús, 
análisis 
nutricionales, 
estandarización de 
utensilios y 
porciones servidas, 
recepción de 
alimentos y 
conocimiento de los 
criterios mínimos de 
aceptación y 
rechazo; en los 
tiempos señalados 
en el anexo técnico. 

memoria y 
planillas de 
asistencia de las 
cualificaciones 
realizadas al 
talento humano, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

_SALU – 
SUBCARPETA 
01_SUB_SUM_ALI - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_04, 
ya que contienen 
datos personales. 

5 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Suministro 
Alimentario 

Ofrecer menús 
especiales en las 
fechas de navidad y 
fin de año conforme 
los criterios 
establecidos por la 
Subdirección de 
Nutrición. 

X  MENÚ ESPECIAL 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
  

 

6 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Suministro 
Alimentario 

Cumplir con el 
factor de selección 
Aporte económico 
adicional para la 
contratación de 
profesional en 
nutrición y dietética, 
de acuerdo con los 
lineamientos 
técnicos, tiempos y 
evidencias 

X   El Asociado no 
ofertó criterios de 
selección aporte 
económico adicional 
dentro del proceso 
competitivo. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

establecidas por la 
SDIS; en caso de 
haber sido ofertado 
dentro del proceso 
competitivo. 

7 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Suministro 
Alimentario 

Presentar a la 
supervisión o 
interventoría 
informe mensual de 
ejecución del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad, dentro 
de los primeros 
cinco (5) días 
calendario de cada 
mes, 
que dé cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
componente en 
mención con sus 
respectivos 
soportes, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
definidos por la 
SDIS. 

X  INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 1 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 2 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 3 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 4 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 5 
Publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II.  

El Asociado 
presentó los 
soportes que dan 
cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
componente en 
mención, los cuales 
se encuentran 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II o 
remitidos por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

1 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Vigilancia 
Nutricional 

Participar en las 
actividades de 
fortalecimiento 
técnico en toma de 
medidas 
antropométricas, 
sensibilización en 
vigilancia 
nutricional y las 
demás 
programadas por la 

X  CARPETA 
01_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_VIG_NU
T SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
01_COM_ALI_NUT
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Subdirección de 
Nutrición. 

asistencia de las 
actividades de 
sensibilización en 
vigilancia 
nutricional y 
fortalecimiento 
técnico en toma 
de datos 
antropométricos, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_VIG_NUT 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_01, 
ya que contienen 
datos personales. 

2 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Vigilancia 
Nutricional 

Realizar la toma de 
datos 
antropométricos, 
disponiendo de los 
equipos (balanza 
digital y 
tallímetro), en las 
condiciones 
señaladas en el 
anexo técnico. 

X  CARPETA 
01_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_VIG_NU
T SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 que contiene 
cronogramas, 
actas o ayudas de 
memoria y 
registros de toma 
de datos 
antropométricos, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
01_COM_ALI_NUT
_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_VIG_NUT 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_02, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

3 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Vigilancia 
Nutricional 

Registrar y 
presentar el reporte 
de digitación de 
medidas 
antropométricas en 
el sistema misional 
SIRBE de acuerdo 
con lo establecido 
en el anexo técnico. 

X  CARPETA 
01_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_VIG_NU
T SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 que contiene 
capturas de 
pantalla de 
registro de 
información de 
medidas 
antropométricas 
en el sistema 
SIRBE, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
01_COM_ALI_NUT
_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_VIG_NUT 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_03, 
ya que contienen 
datos personales. 

4 Compromisos 
Componente 

Realizar orientación 
y abordaje a los 

X  CARPETA 
01_COM_ALI_NU

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Vigilancia 
Nutricional 

casos identificados 
con malnutrición, 
atendiendo la línea 
técnica de la 
Subdirección de 
Nutrición. 

T_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_VIG_NU
T SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 que contiene 
actas o ayudas de 
memoria, planillas 
de asistencia de 
socialización de la 
clasificación 
nutricional de las 
personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario y 
canalizaciones a 
servicios de salud, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
01_COM_ALI_NUT
_SALU – 
SUBCARPETA 
02_SUB_VIG_NUT 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_04, 
ya que contienen 
datos personales. 
 
 

1 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Dar cumplimiento 
con lo establecido 
en la Resolución 
5109 de 2005 y 
demás normas 
concordantes y 
complementarias, 
así como los 
lineamientos 
técnicos 
establecidos por el 

X  RECEPCIÓN DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Ministerio de Salud 
y Protección Social, 
el INVIMA y la 
SDIS. 

2 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Contar con acta de 
inspección sanitaria 
con enfoque de 
riesgo para 
establecimientos de 
preparación de 
alimentos, emitida 
por la autoridad 
sanitaria 
competente con 
concepto sanitario 
favorable o 
favorable con 
requerimientos con 
fecha de expedición 
inferior a un (1) año. 

X  ACTA 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

3 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Contar con actas de 
inspección sanitaria 
con enfoque de 
riesgo con concepto 
favorables o 
favorable con 
requerimientos con 
fecha no superior a 
un (1) año, de los 
proveedores 
directos de 
pollo, pescado, 
cárnicos, huevos, 
leche y derivados y 
pulpas de fruta. 
Adicionalmente, 
para pollo 
y carne presentar 
autorización 
sanitaria de 
acuerdo con el 
Decreto 1500 de 

X  ACTAS 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 
PROVEEDORES 
ALIMENTOS 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

2007 y para lácteos 
y 
derivados registro 
sanitario de 
acuerdo con la 
Resolución 719 de 
2015. 

4 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Cumplir con lo 
establecido en la 
Resolución 2674 de 
2013, capítulo VII, 
artículo 29 y demás 
normas 
vigentes 
relacionadas con el 
transporte de 
alimentos. 

X  ACTAS 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 
TRANSPORTE 
DE ALIMENTOS 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

5 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Garantizar la 
aplicación de las 
Buenas Prácticas 
de Manufactura - 
BPM en todos los 
procesos 
realizados en el 
Comedor 
Comunitario, así 
como la aplicación 
de las normas de 
higiene, limpieza 
y desinfección para 
garantizar la 
inocuidad de los 
alimentos. 

X  ACOMPAÑAMIE
NTO 
OPERACIÓN 
DEL SERVICIO 
DE 
ALIMENTACIÓN 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

6 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Disponer de los 
muebles, equipos, 
utensilios y menaje 
requeridos para la 
prestación del 
servicio 
en el Comedor 
Comunitario 
conforme las 

X  ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicadas en la 
plataforma 

El cumplimiento del 
compromiso se 
evidencia en las 
actas de visita de 
seguimiento del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

especificaciones 
señaladas en el 
anexo técnico, en 
condiciones de 
buen estado y 
funcionamiento. 

transaccional 
SECOP II. 
 

Salubridad en la 
variable 50. 

7 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Adaptar e 
implementar el Plan 
de Saneamiento del 
Comedor 
Comunitario 
cumpliendo con la 
Guía 
de Plan de 
Saneamiento 
establecida por la 
Secretaría Distrital 
de Integración 
Social. 

X  PLAN DE 
SANEAMIENTO 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
IMPLEMENTACI
ÓN PLAN DE 
SANEAMIENTO 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

8 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Participar en la 
jornada de 
fortalecimiento 
técnico de 
socialización del 
Manual de buenas 
prácticas 
para la prevención 
de pérdidas y 
desperdicios de 
alimentos, 
convocada por la 
Subdirección de 
Nutrición y realizar 
su correspondiente 
divulgación con el 
talento humano 
vinculado a la 
operación 

X  CARPETA 
01_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
03_SUB_SAL 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
08 que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
asistencia de 
jornada de 
fortalecimiento 
técnico de 
socialización del 
Manual de buenas 
prácticas para la 
prevención de 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
01_COM_ALI_NUT
_SALU – 
SUBCARPETA 
03_SUB_SAL 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_08, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

del Comedor 
Comunitario. 

pérdidas y 
desperdicios de 
alimentos y de su 
divulgación con el 
talento humano 
del Comedor 
Comunitario, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

9 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Realizar 
seguimiento a la 
implementación y 
reporte de acciones 
asociadas al 
Manual de buenas 
prácticas para la 
prevención de 
pérdidas y 
desperdicios de 
alimentos, 
mediante el 
diligenciamiento 
del formato Control 
y medición de 
desperdicios de 
alimentos (FOR-
PSS-803) vigente y 
el reporte 
trimestral 
consolidado, a más 
tardar el tercer día 

X  REGISTRO 
CONTROL 
DESPERDICIOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

calendario de los 
meses enero, abril, 
julio y 
octubre. 

10 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Mantener las 
condiciones de 
infraestructura de 
cada área del 
Comedor 
Comunitario para 
garantizar la 
prestación del 
servicio de acuerdo 
con las 
especificaciones 
técnicas del 
espacio físico 
funcional 
establecidas por la 
Entidad y la 
Resolución 2674 de 
2013. 

X  ACTA 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 
COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 

11 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Disponer de los 
planes de 
mantenimiento 
preventivo y 
correctivo de 
equipos e 
instalaciones del 
Comedor 
Comunitario. 

X  PLAN 
MANTENIMIENT
O DE EQUIPOS E 
INSTALACIONES 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 

12 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Contar con el 
certificado de 
higienización de 
tanques de 
almacenamiento de 
agua potable, con 
tiempo de 
expedición no 
mayor a 6 meses 
(conforme lo 
señalado en el 

X  CERTIFICADO 
HIGIENIZACIÓN 
DE TANQUE(S) 
DE 
ALMACENAMIEN
TO DE AGUA 
POTABLE 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Decreto 1575 de 
2007 y 
Resolución 2115 de 
2007), emitido por 
una empresa 
vigilada por la 
Secretaría Distrital 
de Salud- 
SDS, adjuntando el 
concepto sanitario 
favorable de la 
empresa, ficha 
técnica de los 
productos 
utilizados y 
descripción del 
proceso realizado. 
Procedimiento que 
se debe realizar 
semestralmente 
y cuando la 
autoridad sanitaria 
lo requiera. 

 

13 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Implementar el plan 
de capacitación 
continuo y 
permanente dirigido 
al personal 
manipulador de 
alimentos desde el 
momento de su 
vinculación a la 
ejecución del 
convenio, en 
coherencia con lo 
señalado en la 
Resolución 2674 de 
2013 y el anexo 
técnico. 

X  CARPETA 
01_COM_ALI_NU
T_SALU – 
SUBCARPETA 
03_SUB_SAL 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
13 que contiene 
actas, ayudas de 
memoria, listados 
de asistencia, 
material de apoyo 
y registros 
fotográficos de 
actividades de 
implementación 
del plan de 
capacitación 
continuo y 
permanente 
dirigido al 
personal 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
01_COM_ALI_NUT
_SALU – 
SUBCARPETA 
03_SUB_SAL 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_13, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

manipulador de 
alimentos del 
Comedor 
Comunitario, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

14 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Almacenar las 
muestras diarias de 
alimentos 
preparados de 
acuerdo con lo 
registrado en el 
Formato 
Preparación de 
Alimentos y en los 
tiempos 
establecidos en el 
anexo técnico. 

X  ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ALIMENTACIÓN, 
NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

El cumplimiento del 
compromiso se 
evidencia en las 
actas de visita de 
seguimiento del 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad en la 
variable 41. 

15 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Permitir la 
aplicación de 
pruebas 
microbiológicas 
establecidas por la 
normatividad 
nacional y las 
demás requeridas 
por la SDIS para los 
análisis a ítem de 

X  COMPROBANTE
S DE TOMA Y 
CUSTODIA DE 
ÍTEMS DE 
ENSAYO 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

ensayo de materias 
primas, productos 
terminados, 
superficies, frotis de 
manos de personal 
manipulador de 
alimentos, agua de 
consumo 
y otras pruebas 
microbiológicas que 
sean tomadas por 
la SDIS o por 
terceros 
autorizados por la 
SDIS. 

16 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Cumplir con los 
requisitos 
microbiológicos 
vigentes de la 
normatividad 
nacional y los 
demás 
requeridas por la 
SDIS para los 
análisis a ítem de 
ensayo de materias 
primas, productos 
terminados, 
superficies, frotis de 
manos de personal 
manipulador de 
alimentos, agua de 
consumo 
y otras pruebas 
microbiológicas que 
sean tomadas por 
la SDIS o por 
terceros 
autorizados por la 
SDIS. 

X  INFORMES 
ANÁLISIS DE 
TOMA DE ÍTEMS 
DE ENSAYO 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 

17 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 

Implementar las 
acciones 
correctivas 

X  CARPETA 
01_COM_ALI_NU
T_SALU – 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

requeridas para 
subsanar los 
hallazgos que se 
deriven de 
los resultados no 
conformes de las 
pruebas 
microbiológicas que 
sean tomadas por 
la SDIS o por 
terceros 
autorizados por la 
SDIS. 

SUBCARPETA 
03_SUB_SAL 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
17 que contiene 
documentos 
soporte de las 
actividades 
adelantadas para 
subsanar las 
observaciones o 
requerimientos 
derivados del 
incumplimiento de 
los parámetros 
microbiológicos, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
01_COM_ALI_NUT
_SALU – 
SUBCARPETA 
03_SUB_SAL 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_17, 
ya que contienen 
datos personales. 
 
 

18 Compromisos 
Componente 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad  
 
Compromisos 
Subcomponen
te Salubridad 

Tomar los ítems de 
ensayo necesarios, 
en caso de brote o 
evento 
epidemiológico 
relacionado con 
posible 
contaminación 
alimentaria o 
enfermedad 
transmitida por 
alimentos – ETA. 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo  
de actividades para  
dar cumplimiento a 
este compromiso, 
toda vez que no se 
presentaron casos 
de brote o evento 
epidemiológico 
relacionados con 
posible 
contaminación 
alimentaria o 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

enfermedad 
transmitida por 
alimentos – ETA; 
durante la ejecución 
del convenio. 

1 Compromisos 
Componente 
Ambiental 

Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa Gestión 
Integral de 
Residuos, conforme 
lo establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS. 

X  IMPLEMENTACI
ÓN 
LINEAMIENTOS 
RESIDUOS 
SÓLIDOS 
APROVECHABL
ES publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
IMPLEMENTACI
ÓN 
LINEAMIENTOS 
RESIDUOS 
ESPECIALES, 
VERTIMIENTOS 
Y EMISIONES 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – 
SUBCARPETA 
01_DIV que 
contiene actas o 
ayudas de 
memoria y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa Gestión 
Integral de 
Residuos. 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_01, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 – ARCHIVO 
06_ACU_CORRE
SP que 
corresponde a 
acuerdo de 
corresponsabilida
d o acción 
afirmativa suscrita 
para la 
recolección y 
aprovechamiento 
de residuos 
sólidos 
aprovechables.  
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

2 Compromisos 
Componente 
Ambiental 

Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa 
Implementación de 
Practicas 
Sostenibles, 
conforme lo 

X  IMPLEMENTACI
ÓN PROGRAMA 
PRÁCTICAS 
SOSTENIBLES 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS. 

CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
01_DIV que 
contiene actas o 
ayudas de 
memoria y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa 
Implementación 
de Prácticas 
Sostenibles. 
 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
02_SIMS_MOV 
que contiene 
registros 
fotográficos de la 
implementación 
del Programa 
Implementación 
de Prácticas 
Sostenibles. 
 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – ARCHIVO 
05_RESP_AMB 
que corresponde 
al formato de 
designación de 
responsable 
ambiental del 

CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_02, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Comedor 
Comunitario. 
 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 – 
SUBCARPETA 
04_AGR_URB_O
RG que contine 
informes de 
implementación 
agricultura urbana 
orgánica.  
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

3 Compromisos 
Componente 
Ambiental 

Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa de 
Consumo 
Sostenible, 
conforme lo 
establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS. 

X  CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 – ARCHIVO 
01_DIV_CONS_S
OST que 
corresponde a 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
participación en 
actividades de 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_03, 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

divulgación del 
Programa de 
Consumo 
Sostenible, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

ya que contienen 
datos personales. 

4 Compromisos 
Componente 
Ambiental 

Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa Uso 
Eficiente de Agua, 
conforme lo 
establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS. 

X  IMPLEMENTACI
ÓN PROGRAMA 
USO EFICIENTE 
DE AGUA 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 – 
SUBCARPETA 
01_DIV que 
corresponde a 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa Uso 
Eficiente de Agua, 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_04, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

5 Compromisos 
Componente 
Ambiental 

Implementar los 
lineamientos, 
estrategias y 
actividades del 
Programa Uso 
Eficiente de 
Energía, 
conforme lo 
establece el Plan 
Institucional de 
Gestión Ambiental 
– PIGA de la SDIS. 

X  IMPLEMENTACI
ÓN PROGRAMA 
USO EFICIENTE 
DE ENERGÍA 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
05 – 
SUBCARPETA 
01_DIV que 
corresponde a 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
participación en 
actividades de 
divulgación del 
Programa Uso 
Eficiente de 
Energía, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_05, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

6 Compromisos 
Componente 
Ambiental 

Remitir los 
documentos 
establecidos como 
fuente de 
verificación de la 
implementación del 
Componente 
Ambiental, 
debidamente 
diligenciados y en 
los tiempos 
definidos en el 
anexo técnico. 

X   Los soportes que 
dan cuentan del 
cumplimiento del 
compromiso 
corresponden a los 
relacionados para 
los compromisos 1, 
2, 3, 4, 5, 7 y 8; 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II o 
remitidos por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

7 Compromisos 
Componente 
Ambiental 

Participar en las 
actividades 
propuestas por el 
Equipo de Gestión 

X  CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 que contiene 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Ambiental de la 
SDIS, mediante 
el desarrollo de 
campañas, 
actividades lúdicas, 
conmemoración de 
fechas ambientales 
y 
celebración de 
semanas con las 
diferentes 
temáticas 
ambientales. 

actas o ayudas de 
memoria o fichas 
técnicas y listados 
de participación 
en campañas 
ambientales, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_07, 
ya que contienen 
datos personales. 

8 Compromisos 
Componente 
Ambiental 

Participar en 
encuentros de 
fortalecimiento 
técnico, mesas de 
trabajo, comités y 
demás espacios 
convocados por la 
Secretaría Distrital 
de Integración 
Social para la 
implementación del 
componente 
Ambiental. 

X  CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
08 que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
participación en 
los espacios 
convocados por la 
SDIS para la 
implementación 
del Componente 
Ambiental, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_08, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.     

9 Compromisos 
Componente 
Ambiental 

Cumplir con el 
factor de selección 
Aporte económico 
adicional para 
fortalecimiento de 
procesos de 
agricultura urbana, 
de acuerdo con los 
lineamientos 
técnicos, tiempos y 
evidencias 
establecidas 
por la SDIS; en 
caso de haber sido 
ofertado dentro del 
proceso 
competitivo. 

X  CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09 – ARCHIVO 
APO_ECO_ADI_
AGR_URB_ORG 
que corresponde 
a actas o ayudas 
de memoria y 
listados de 
entrega de kit 
adicional 
agricultura urbana 
orgánica, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.     

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
02_COM_AMB - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_09, 
ya que contienen 
datos personales. 

10 Compromisos 
Componente 
Ambiental 

Presentar a la 
supervisión o 
interventoría 
informe mensual de 

X  INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 1 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 

El Asociado 
presentó los 
soportes que dan 
cuenta del 
cumplimiento de los 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

ejecución del 
Componente 
Ambiental, dentro 
de los primeros 
cinco (5) días 
calendario de cada 
mes, que dé cuenta 
del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
componente en 
mención con sus 
respectivos 
soportes, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
definidos por la 
SDIS. 

PAGO 2 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 3 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 4 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 5; 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

compromisos del 
componente en 
mención, los cuales 
se encuentran 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II o 
remitidos por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.     

1 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Garantizar que los 
equipos de 
cómputo cumplan 
con los requisitos 
para la instalación, 
funcionamiento y 
acceso a los 
sistemas y 
aplicativos de la 
SDIS. 

X  ESPECIFICACIO
NES TÉCNICAS 
EQUIPOS DE 
CÓMPUTO 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

2 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Realizar 
mantenimiento 
preventivo a los 
equipos de 
cómputo, en 
periodos no 
mayores a dos (2) 
meses y actualizar 
el antivirus de 
manera 

X  CARPETA 
03_COM_ADM - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
02 - ARCHIVO 
MAN_EQUI que 
corresponde a 
certificados de 
mantenimiento de 
los equipos de 
cómputo 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
03_COM_ADM - 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

permanente por los 
medios idóneos. 

dispuestos para la 
operación del 
Comedor 
Comunitario, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.     

SUBCARPETA 
COMPROMISO_02, 
ya que contienen 
datos personales. 

3 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Garantizar que el 
Comedor 
Comunitario cuente 
con conexión a 
internet, de acuerdo 
con las 
especificaciones 
contenidas en el 
anexo técnico 
durante la jornada 
de prestación del 
servicio. 

X  CARPETA 
03_COM_ADM - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03- ARCHIVO 
CON_INT_MES O 
ARCHIVO 
CON_INT que 
contiene contrato 
o facturas 
electrónicas de 
venta del servicio 
de internet 
contratado para la 
operación del 
Comedor 
Comunitario y sus 
respectivos 
comprobantes de 
pago, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
03_COM_ADM - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_03, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.     

4 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Realizar registro de 
asistencia diaria de 
las personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario en el 
sistema misional 
SIRBE, de 
conformidad con las 
orientaciones 
técnicas de la SDIS 
y lo señalado en el 
Lineamiento 
vigente para 
autorizar el registro 
de asistencia de los 
(las)participantes 
del 
servicio Comedores 
Comunitarios por 
fuera del horario 
establecido o el que 
haga sus veces. 

X  REPORTES 
REGISTRO DE 
ASISTENCIA 
DIARIA 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_ADM - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04- 
SUBCARPETA 
LIST_DIA_ASIS 
que contiene los 
listados diarios de 
asistencia de las 
personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario, 
organizados en 
subcarpetas por 
meses, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
03_COM_ADM - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_04, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.     

5 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Contar con un 
buzón de 
sugerencias a 
disposición de la 
ciudadanía, en 
cumplimiento a la 
normatividad 
vigente y los 
lineamientos 
emitidos por la 
SDIS. 

X  ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

El cumplimiento del 
compromiso se 
evidencia en las 
actas de visita de 
seguimiento del 
Componente 
Administrativo en las 
variables 11 y 12. 

6 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Gestionar ante la 
Administradora de 
Riesgos Laborales 
– ARL la 
certificación de la 
implementación 
del Sistema de 
Gestión de 
Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 

X  CERTIFICACIÓN 
IMPLEMENTACI
ÓN SG-SST 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

7 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Dar cumplimiento 
con lo establecido 
en el Decreto 
Distrital 389 de 
2009 y demás 
normas 
concordantes, por 
lo cual no podrá 
recibir ni recaudar 
donaciones, 
aportes voluntarios, 
cuotas de 
corresponsabilidad 
o de participación. 

X  ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

El cumplimiento del 
compromiso se 
evidencia en las 
actas de visita de 
seguimiento del 
Componente 
Administrativo en la 
variable 40. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

8 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Informar de manera 
inmediata y por 
escrito a la 
supervisión o 
interventoría, sobre 
las visitas 
realizadas por 
entes de control a 
las instalaciones del 
Comedor 
Comunitario. 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo 
de actividades para 
dar cumplimiento a 
este compromiso, 
dado que no se 
presentaron visitas 
por parte de entes 
de control al 
Comedor 
Comunitario, 
durante la ejecución 
del convenio. 

9 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Utilizar 
estrictamente las 
instalaciones del 
Comedor 
Comunitario para el 
cumplimiento del 
objeto 
del convenio. NO se 
podrán ejercer 
actividades de 
proselitismo 
político, religioso, 
ideológico, 
comercial o de 
cualquier otra 
índole con los 
beneficiarios. 

X  ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
ADMINISTRATIV
O publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

El cumplimiento del 
compromiso se 
evidencia en las 
actas de visita de 
seguimiento del 
Componente 
Administrativo en la 
variable 42.  

10 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Informar 
inmediatamente a 
la supervisión o 
interventoría las 
situaciones de 
fuerza mayor o 
caso 
fortuito que afecten 
la ejecución del 
convenio. 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo  
de actividades para 
dar cumplimiento a 
este compromiso, 
toda vez que no se 
presentaron 
situaciones de 
fuerza mayor o caso 
fortuito que 
afectaran la 
ejecución del 
convenio. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

11 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Participar en el 
empalme con la 
Subdirección Local 
para la Integración 
Social 
correspondiente, al 
iniciar y finalizar el 
convenio, haciendo 
recepción y entrega 
de la 
documentación 
requerida y 
resultante en su 
ejecución. Debe 
asistir al empalme 
el responsable del 
servicio. 

X  ACTA DE 
EMPALME 
INICIO 
CONVENIO 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
 

El Asociado, como 
resultado de la 
actividad de 
empalme por 
finalización de 
convenio, entregó a 
conformidad a la 
Subdirección Local 
para la Integración 
Social 
correspondiente, el 
archivo de 
documentos de 
ejecución 
contractual de los 
componentes 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad, 
Administrativo y 
Ambiental. 

12 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Elaborar, socializar 
e implementar el 
Plan de 
Emergencias y 
Contingencias – 
PEC del Comedor 
Comunitario en el 
formato establecido 
por la SDIS, 
durante el primer 
mes de ejecución 
del convenio 
contado a partir de 
la suscripción del 
acta de inicio. 

X  PLAN DE 
EMERGENCIAS 
Y 
CONTIGENCIAS 
DEL COMEDOR 
COMUNITARIO 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_ADM - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
12 - ARCHIVO 
SOCIALIZACIÓN
_PEC que 
corresponde a la 
socialización del 
plan de 
emergencia y 
contingencias 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
03_COM_ADM_FIN 
- SUBCARPETA 
COMPROMISO_12, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

PEC del Comedor 
Comunitario. 
 
CARPETA 
03_COM_ADM - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
12- ARCHIVO 
REP_PEC_IDIGE
R que 
corresponde al 
reporte de la 
implementación 
del plan de 
emergencia y 
contingencias del 
Comedor 
Comunitario, 
realizado por el 
Asociado ante el 
IDIGER. 
 
CARPETA 
03_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
12 - ARCHIVO 
MATRIZ_IDEN_P
EL_VAL_RIES 
que corresponde 
a la Matriz de 
identificación de 
peligros y 
valoración del 
riesgo del 
Comedor 
Comunitario. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

13 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Contar con 
Concepto Técnico 
emitido por la 
UAECOB (Unidad 
Administrativa 
Especial Cuerpo 
Oficial de 
Bomberos de 
Bogotá) con 
vigencia inferior a 
un (1) año. 

X  CONCEPTO 
TÉCNICO DE 
SEGURIDAD 
HUMANA Y 
PROTECCIÓN 
CONTRA 
INCENDIOS 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

 

14 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Contar con mínimo 
un botiquín tipo A, el 
cual debe estar 
ubicado en un sitio 
estratégico y 
seguro 
del Comedor 
Comunitario. 

X  INSPECCIÓN Y 
SUMINISTRO DE 
BOTIQUINES 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 

15 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Garantizar el 
cumplimiento de las 
medidas contra 
incendios, 
descargas 
eléctricas, 
sustancias 
peligrosas, 
seguridad en el 
desarrollo de 
actividades en el 
Comedor 
Comunitario, 
evacuación y 

X  CERTIFICADOS 
CURSO UAECOB 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
INSPECCIÓN DE 
EXTINTORES 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
03_COM_ADM_FIN 
- SUBCARPETA 
COMPROMISO_15, 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

manejo de 
elementos 
cortopunzantes. 

CARPETA 
04_COM_ADM_F
IN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
15- ARCHIVOS 
FIC_REG_VIS_M
ES que 
corresponden a 
fichas de registro 
de visitantes 
diligenciadas 
mensualmente 
durante la 
ejecución del 
convenio, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

ya que contienen 
datos personales. 

16 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Garantizar la 
convocatoria y 
asistencia de las 
personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario a 
los encuentros a 
desarrollar en el 
Componente Bien-
Estar Alimentario, 
según las 
solicitudes y 

X  CARPETA 
03_COM_ADM- 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 que contiene 
los siguientes 
soportes: planilla 
de asistencia 
(FOR-GD-023), 
pieza 
comunicativa de 
convocatoria 
formato JPG 
organizados en 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
03_COM_ADM_FIN 
- SUBCARPETA 
COMPROMISO_16, 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

requerimientos 
establecidos por la 
SDIS. 

subcarpetas por 
meses, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

ya que contienen 
datos personales. 

17 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Apoyar la gestión 
de los espacios 
físicos para el 
desarrollo de los 
encuentros del 
Componente 
Bien-Estar 
Alimentario, según 
las solicitudes y 
requerimientos 
establecidos por la 
SDIS. 

X   
 
 

El Asociado no 
requirió el desarrollo  
de actividades para 
dar cumplimiento a 
este compromiso, 
toda vez que no fue 
necesaria la gestión 
de espacios 
adicionales para los 
encuentros del 
componente Bien-
Estar Alimentario, 
durante la ejecución 
del convenio. 

18   Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Participar en las 
jornadas de 
fortalecimiento 
técnico, mesas de 
trabajo, comités y 
demás espacios 
de encuentro 
convocados por la 
Secretaría Distrital 
de Integración 
Social para la 
implementación 

X  CARPETA 
03_COM_ADM- 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
18 que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
participación en 
los espacios 
convocados por la 
SDIS para la 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
03_COM_ADM_FIN 
- SUBCARPETA 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

del componente 
Bien-Estar 
Alimentario y el 
Proyecto 7953 
Generación del 
bien-estar 
alimentario 
y nutricional en 
Bogotá D.C. 

implementación 
del Componente 
Bien-Estar 
Alimentario y 
Proyecto 7953, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

COMPROMISO_18, 
ya que contienen 
datos personales. 

19 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Referenciar a las 
personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario a las 
entidades, 
instituciones u 
organizaciones en 
el ámbito local y 
distrital de acuerdo 
con las 
necesidades que se 
presenten y 
realizar registro en 
la ficha SIRBE 
vigente. 

X   
 

El Asociado no 
requirió el desarrollo  
de actividades para 
dar cumplimiento a 
este compromiso, 
toda vez que no se 
referenciaron 
personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario a 
entidades, 
instituciones u 
organizaciones, 
durante la ejecución 
del convenio. 

20 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Realizar 
seguimiento a las 
personas 
beneficiarias que 
evidencian criterios 

X  ENVÍO 
REPORTES 
SEGUIMIENTO 
CRITERIOS DE 
EGRESO, 
publicados en la 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

de egreso del 
servicio 
Comedores 
Comunitarios, 
registrarlo en la 
ficha SIRBE vigente 
y enviar reporte 
semanal, vía 
correo electrónico, 
al profesional local 
del Proyecto 7953 
Generación del 
bien- estar 
alimentario y 
nutricional en 
Bogotá D.C., con 
los respectivos 
soportes. 

plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
03_COM_ADM- 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
20, que contiene 
formatos de 
reporte de egreso 
de personas 
beneficiarias del 
servicio y 
soportes de 
egreso de 
personas 
beneficiarias del 
servicio (formatos 
de egreso, cartas 
de personas 
beneficiarias, 
formatos de 
registro de 
llamadas), 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
03_COM_ADM_FIN 
- SUBCARPETA 
COMPROMISO_20, 
ya que contienen 
datos personales. 

21 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Actualizar la 
información 
diligenciada en la 
ficha SIRBE vigente 

X  ENVÍO 
ACTUALIZACIÓN 
INFORMACIÓN 
FICHA SIRBE 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

cuando presente 
modificación en 
las variables 
básicas, variables 
transversales, 
ubicación 
geográfica, 
información básica 
y 
transversal sobre la 
familia, de acuerdo 
con las 
orientaciones 
definidas por la 
SDIS y enviar 
reporte 
semanal al 
profesional local del 
Proyecto 7953 
Generación del 
bien-estar 
alimentario y 
nutricional 
en Bogotá D.C., vía 
correo electrónico, 
con los respectivos 
soportes de 
actualización que 
se 
requieran. 

publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

22 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Presentar a la 
supervisión o 
interventoría 
informe mensual de 
ejecución 
Componente 
Administrativo, 
dentro de los 
primeros cinco (5) 
días calendario de 
cada mes, que dé 
cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
subcomponente en 

X  INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 1 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 2 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 3 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 4 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 5; 

El Asociado 
presentó los 
soportes que dan 
cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
componente en 
mención, los cuales 
se encuentran 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II o 
remitidos por la 
Subdirección de 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

mención con sus 
respectivos 
soportes, 
de acuerdo con los 
lineamientos 
definidos por la 
SDIS. 

publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

23 Compromisos 
Componente 
Administrativo 

Presentar a la 
supervisión o 
interventoría 
informe final de 
ejecución del 
convenio, dentro de 
los 
diez (10) días 
calendario 
siguientes a la 
fecha de 
finalización de este, 
que dé cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos por 
componente con 
sus respectivos 
soportes, de 
acuerdo con 
los lineamientos 
definidos por la 
SDIS. 

X  INFORMES 
FINALES DE 
EJECUCIÓN, 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

El Asociado 
presentó los 
soportes que dan 
cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos por 
componente, los 
cuales se 
encuentran 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II o 
remitidos por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

1 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Una vez cumplidos 
los requisitos de 
perfeccionamiento 
del convenio de 

X  ACTA DE INICIO 
CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN 
publicada en la 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

asociación, 
suscribir el acta de 
inicio y las demás 
que se generen 
para la correcta 
ejecución y 
liquidación de este. 

plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

2 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Disponer de una 
cuenta bancaria 
para la ejecución 
del convenio, en la 
cual se llevará el 
manejo 
exclusivo de los 
recursos aportados 
por la SDIS. El 
ASOCIADO debe 
entregar a la 
supervisión o 
interventoría la 
certificación de la 
cuenta bancaria 
con vigencia menor 
a 30 días 
calendario. Si el 
ASOCIADO 
presenta una 
cuenta bancaria 
que haya sido 
utilizada 
previamente para el 
manejo de 
recursos propios, 
debe estar 
certificada por parte 
de la entidad 
bancaria con saldo 
a cero. 

X  CERTIFICACIÓN 
BANCARIA 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

 

3 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Entregar a la 
supervisión o 
interventoría la 
relación del talento 

X  CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 -

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

humano requerido 
para la operación 
del Comedor 
Comunitario y los 
documentos 
soporte de acuerdo 
con las condiciones 
y tiempos 
establecidos en el 
anexo técnico, para 
su correspondiente 
verificación y 
aprobación. En 
caso de 
requerirse 
reemplazos, se 
debe cumplir con el 
mismo 
procedimiento. 

SUBCARPETA 
01_REL_TAL_HU
M que 
corresponde a la 
relación del 
talento humano 
presentado por el 
Asociado para la 
ejecución del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 - 
SUBCARPETA 
02_HV_TAL_HU
M que contiene 
hojas de vida y 
documentos 
soporte del 
talento humano 
presentado por el 
Asociado para la 
ejecución del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
03 -
SUBCARPETA 
03_AVAL_INICIA
L que 
corresponde a 
soporte de correo 
o correos 
electrónicos 
enviados por el 
Asociado para la 
presentación del 
talento humano y 
un archivo que 
corresponde a los 

transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_03, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

formatos de 
aprobación del 
talento humano 
presentado para 
la ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.  

4 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Contratar al talento 
humano requerido 
para la prestación 
del servicio en las 
condiciones y 
proporción 
indicadas en el 
anexo técnico y la 
estructura de 
costos, 
garantizando su 
permanencia 
durante el plazo de 
ejecución del 
convenio. 

X  CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 -
SUBCARPETA 
01_CON_TAL_H
UM_INI que 
contiene los 
contratos del 
talento humano 
contratado para el 
inicio de la 
operación del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
04 -
SUBCARPETA 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_04, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

02_CON_TAL_H
UM_REE_DEF 
que contiene los 
contratos del 
talento humano 
contratado como 
reemplazos 
definitivos durante 
la operación del 
convenio para 
reemplazos 
temporales no se 
presentan 
soportes de 
contrato.  
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

5 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Reemplazar al 
talento humano que 
por fuerza mayor, 
caso fortuito o 
incapacidad no 
preste sus 
servicios en el 
Comedor 
Comunitario o de 
manera inmediata 
cuando se presente 
renuncia voluntaria; 
dando 

X  CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
05 -
SUBCARPETA 
01_AVAL_REEM 
que contiene 
correos 
electrónicos de 
solicitud de aval, 
hojas de vida, 
documentos 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_05, 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

cumplimiento con 
los requisitos de 
formación y 
experiencia 
pertinentes, así 
como 
con los soportes 
mencionados en el 
anexo técnico, 
contrato, afiliación a 
seguridad social y 
ARL. 

soporte, formatos 
de aprobación; 
organizados en 
subcarpetas por 
meses de acuerdo 
con la ocurrencia 
de la situación, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

ya que contienen 
datos personales. 
 

6 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Vincular y mantener 
el mínimo de 
mujeres para la 
ejecución del 
convenio, de 
acuerdo con los 
porcentajes 
establecidos en el 
Decreto 332 de 
2020, modificado 
por el Decreto 634 
de 2023, con 
plena observancia 
de las normas 
laborales o 
contractuales 
aplicables 
(Actividad 
económica Otras 
Ramas a la cual 
corresponde un 
porcentaje mínimo 

X  CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
06 -
SUBCARPETA 
01_DEC_332-
2020 que contiene 
contratos de 
mujeres 
vinculadas para la 
ejecución del 
convenio en 
cumplimiento del 
Decreto 332 de 
2020, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_06, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

de 50% de mujeres 
que deben estar 
vinculadas 
a la ejecución del 
convenio). 

MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

7 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Vincular y mantener 
en un porcentaje 
mínimo del cinco 
por ciento (5%) del 
talento humano 
requerido para la 
ejecución del 
convenio, población 
en pobreza 
extrema, 
desplazados por la 
violencia, personas 
en proceso de 
reintegración o 
reincorporación y 
sujetos de especial 
protección 
constitucional, 
conforme lo 
establecido en el 
artículo 
2.2.1.2.4.2.16. del 
Decreto 1860 de 
2021. 

X  CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
07 -
SUBCARPETA 
01_DEC_1860_2
021 que contiene 
contrato y 
certificado 
expedido por la 
autoridad 
competente que 
da cuenta de la 
condición de la/s 
persona/s 
vinculada/s a la 
ejecución del 
convenio en 
cumplimiento del 
Decreto 1860 de 
2021, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_07, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

de fecha 27 de 
agosto de 2026.     

8 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Cumplir con las 
obligaciones del 
Sistema de 
Seguridad Social y 
aportes 
parafiscales según 
lo 
establecido en el 
artículo 50 de la Ley 
789 de 2002, 
cuando haya lugar 
a ello. Para el caso 
de 
contratos de orden 
de prestación de 
servicios, el 
ASOCIADO debe 
verificar el pago de 
las 
obligaciones de 
Seguridad Social. 
La SDIS por medio 
de la supervisión o 
interventoría, en el 
momento de 
expedir cada 
certificación para 
los pagos, verificará 
y dejará constancia 
de las 
obligaciones del 
ASOCIADO frente a 
los terceros 
mencionados 
durante la vigencia 
del convenio, 
estableciendo una 
correcta relación 
entre el monto 
cancelado y las 
sumas que 
debieron ser 

X  CERTIFICADO 
CUMPLIMIENTO 
SGSSS Y 
APORTES 
PARAFISCALES 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
08 que contiene 
planillas de pago 
al SGSSS del 
talento humano 
contratado para la 
ejecución del 
convenio 
organizadas en 
subcarpetas por 
meses, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.      

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_08, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

cotizadas. El aporte 
al sistema de salud 
se debe liquidar 
atendiendo lo 
preceptuado en los 
artículos 
3, 4, 5 de la Ley 797 
de 2003 y el 
Decreto 510 de 
2003. 

9 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Pagar los salarios, 
honorarios, 
prestaciones 
sociales e 
indemnizaciones 
laborales (según 
sea el 
caso) del talento 
humano, a más 
tardar el primer día 
hábil de cada mes 
durante la ejecución 
del 
convenio; a través 
de transferencia 
electrónica en la 
cuenta de ahorros o 
corriente 
suministrada 
por el personal al 
momento de ser 
contratado, de 
acuerdo con los 
valores 
establecidos en la 
estructura de 
costos, efectuando 
los pagos de 
derechos laborales 
y parafiscales a que 
haya lugar; 
de manera 
proporcional a los 
días de ejecución 
de cada mes. 

X  CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 
1_REL_PAG_TAL
_HUM que 
corresponde a la 
relación de pagos 
al talento humano, 
efectuados 
durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 
2_DOC_EQU_O_
COM_NOM que 
contiene 
documentos 
equivalentes 
correspondientes 
a los pagos 
realizados al 
talento humano y 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_09, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

certificaciones 
bancarias 
aportadas por 
este. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
09 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 
3_DIS_BAN que 
corresponde a las 
dispersiones 
bancarias de 
pagos realizados 
al talento humano 
contratado para la 
ejecución del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.      

10 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Presentar a la 
supervisión o 
interventoría del 
convenio, en la 
primera visita 
financiera de 

X  CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
10 - 
SUBCARPETA_0

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

seguimiento, copia 
del contrato de 
arrendamiento del 
inmueble en el que 
opera el Comedor 
Comunitario 
(cuando aplique), el 
cual debe contener 
como mínimo el 
valor del canon de 
arrendamiento, 
vigencia del 
contrato y número 
de cuenta bancaria 
en la cual el 
ASOCIADO 
realizará el pago.  
 

1_CON_ARR que 
contiene contratos 
de 
arrendamientos y 
otrosí o 
modificaciones de 
los mismos 
presentados 
durante la 
ejecución del 
convenio, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.      

SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_10, 
ya que contienen 
datos personales. 

11 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Cumplir de manera 
oportuna con la 
ejecución de los 
conceptos de gasto 
establecidos en la 
estructura de 
costos, tanto para 
los aportes del 
ASOCIADO como 
para los aportes de 
la SDIS; 
destinando los 
recursos públicos 
que reciba con 
ocasión de la 
ejecución del 
convenio de 
asociación 

X  CERTIFICACIÓN 
APORTES 
ASOCIADO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 01 
_APOR_ASO_SU
BCARPETA 
1_NUT_DIE que 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_11, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

exclusivamente 
para los gastos que 
demanden el 
cumplimiento del 
objeto de este. 

contiene planillas 
de pago al 
SGSSS, relación 
de pagos, 
documentos 
equivalentes, 
certificación 
bancaria y 
dispersiones 
bancarias 
correspondientes 
a los pagos 
realizados al 
profesional en 
nutrición y 
dietética. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 01 
_APOR_ASO_SU
BCARPETA 
2_ESP_FIS_FUN 
que contiene 
facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes y 
transferencia 
electrónica o 
consignación 
bancaria del pago 
de arrendamiento; 
así como, facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes 
correspondientes 
al pago de lavado 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

de tanques y 
mantenimientos 
menores.  
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 01 
_APOR_ASO_SU
BCARPETA 
3_SER_PUB que 
contiene facturas 
electrónicas de 
venta y soportes 
de pagos de 
servicios públicos 
(agua, energía y 
gas), realizados 
durante la 
ejecución del 
convenio.  
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 01 
_APOR_ASO_SU
BCARPETA 
4_TEL_FIJ_INT 
que contiene 
facturas 
electrónicas de 
venta y soportes 
de pagos de plan 
contratado de 
telefonía fija e 
internet, 
realizados 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

durante la 
ejecución del 
convenio. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 01 
_APOR_ASO_SU
BCARPETA 
5_MEN_SIT que 
contiene facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
menaje en sitio. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 01 
_APOR_ASO_SU
BCARPETA 
6_MEN_POR_BO
L que contiene 
facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
menaje portable y 
bolsa. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 01 
_APOR_ASO_SU
BCARPETA 
7_ELE_APO_DE
S_PRAC_SOST 
que contiene 
factura electrónica 
y/o documento 
equivalente, 
formato de 
programación 
mensual de 
actividades 
firmado por el del 
Comedor 
Comunitario y el 
representante 
legal del 
ASOCIADO; 
aprobado por la 
supervisión. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 01 
_APOR_ASO_SU
BCARPETA 
8_PAP_IMP que 
contiene facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

60
92

8-
15

32
47

-5
c5

b3
8-

72
59

75
67

20
26

-0
9-

29
T

08
:4

1:
59

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

58
 d

e 
92



 
 

 

 

 PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL  
 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-009 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2023036101 – 
21/11/2023 

Página 59 de 87  

N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

concepto de gasto 
Papelería e 
impresiones. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 
02_APOR_SDIS_
SUBCARPETA 
01_REC_DES_U
SO_BIE_NO_CO
N que contiene 
relación de 
inventario de 
bienes y 
certificaciones de 
ejecución del 
concepto de gasto 
Reconocimiento 
al desgaste y uso 
de los bienes no 
consumibles. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 
02_APOR_SDIS_
SUBCARPETA 
02_DOT_OPE 
que contiene 
actas de entrega 
de dotación y 
facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
dotación 
operarios (as). 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 
02_APOR_SDIS_
SUBCARPETA 
03_DOT_OTR 
que contiene 
actas de entrega 
de dotación y 
facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
dotación 
responsable del 
servicio, auxiliar 
administrativo y 
nutricionista- 
dietista. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 
02_APOR_SDIS_
SUBCARPETA 
04_ELE_ASE_DE
S que contiene 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
elementos de 
aseo y 
desinfección. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 - 
SUBCARPETA 
MES - 
SUBCARPETA 
02_APOR_SDIS_
SUBCARPETA 
05_ARC que 
contiene acta de 
visita de 
supervisión de 
gestión 
documental y 
facturas 
electrónicas de 
venta o 
documentos 
equivalentes de la 
ejecución del 
concepto de gasto 
archivo. 
 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
11 – 
SUBCARPETA 
MES - ARCHIVO 
EXT_BAN que 
corresponde a los 
extractos de la 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

cuenta bancaria 
para el manejo 
exclusivo de los 
recursos del 
convenio. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.     
 

12 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Realizar los pagos 
de manera 
oportuna y acorde 
con lo señalado en 
las condiciones de 
negociación 
pactadas con los 
proveedores y 
presentar 
bimestralmente a la 
supervisión o 
interventoría el paz 
y salvo de pago a 
proveedores de 
alimentos y espacio 
físico funcional 
(cuando 
aplique); 
exceptuando el 
pago a proveedores 
de compras 

X  CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
12- 
SUBCARPETA 
MES que contiene 
certificaciones de 
paz y salvo de 
pago a 
proveedores de 
alimentos y de 
pago de espacio 
físico funcional, 
de acuerdo con la 
periodicidad 
señalada en el 
compromiso, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_12, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

públicas locales de 
alimentos el cual 
debe aportarse de 
manera mensual. 

Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.     

13 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Presentar a la 
supervisión o 
interventoría las 
facturas para los 
desembolsos 
pactados en el 
convenio y sus 
respectivos 
documentos 
soporte, de acuerdo 
con la normatividad 
contable vigente 
y dentro de las 
fechas señaladas 
por la SDIS. 

X  INFORMES 
SUPERVISIÓN – 
CERTIFICACIÓN 
PAGO 1 
 
INFORMES 
SUPERVISIÓN – 
CERTIFICACIÓN 
PAGO 2 
 
INFORMES 
SUPERVISIÓN – 
CERTIFICACIÓN 
PAGO 3 
 
INFORMES 
SUPERVISIÓN – 
CERTIFICACIÓN 
PAGO 4 
 
INFORMES 
SUPERVISIÓN – 
CERTIFICACIÓN 
PAGO 5 
 
Informes 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

Las facturas para los 
desembolsos, 
presentadas por el 
Asociado, se 
encuentran adjuntas 
al Formato 
Certificación de 
Pago MC-14. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

14 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Registrar en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, las 
facturas y 
documentos 
soporte 
presentados 
por el ASOCIADO 
como requisito para 
el procedimiento de 
pago realizado por 
la SDIS. 

X  PLAN DE PAGOS 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II.  

 

15 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Cumplir con lo 
señalado en el 
Decreto 248 de 
2021, adquiriendo 
alimentos 
comprados a 
pequeños 
productores locales 
y/o a productores 
de la Agricultura 
Campesina, 
Familiar o 
Comunitaria locales 
y sus 
organizaciones, en 
un porcentaje 
mínimo del 30% del 
valor ejecutado en 
el concepto de 
gasto minuta 
alimentos, 
exceptuando la 
compra de 
alimentos cárnicos. 
Presentar 
mensualmente 
a la SDIS, reporte 
donde se evidencie 
el avance en el 
cumplimiento de 
este porcentaje y 
copia de 

X  REPORTE 
COMPRAS 
PÚBLICAS 
LOCALES DE 
ALIMENTOS 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

las facturas o 
documentos 
equivalentes de las 
compras públicas 
locales de 
alimentos 
realizadas. 

16 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Garantizar la 
asistencia del 
representante legal 
del ASOCIADO al 
Comité de 
Seguimiento y 
Evaluación del 
servicio Comedores 
Comunitarios. En 
caso de 
imposibilidad de 
asistencia del 
representante legal 
por fuerza mayor o 
caso fortuito, podrá 
designar un 
apoderado por 
medio de 
autorización escrita, 
quien lo 
representará en 
dicho espacio; esta 
autorización no 
podrá 
presentarse para 
dos comités 
consecutivos. En 
ninguna 
circunstancia este 
compromiso podrá 
ser 
delegado al talento 
humano contratado 
para la ejecución 
del convenio. 

X  CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
16 que contiene 
presentaciones y 
listados de 
asistencia de 
Comités de 
Seguimiento y 
Evaluación del 
servicio 
Comedores 
Comunitarios, 
realizados 
durante la 
ejecución del 
convenio, carpeta 
remitida por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.     

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
04_COM_FIN - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_16, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

17 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Cumplir con los 
factores de 
selección Mayor 
aporte adicional al 
mínimo exigido 
para cada comedor 
comunitario y/o 
Aporte económico 
adicional para la 
contratación de 
profesional en 
nutrición y 
dietética y/o 
Personal 
manipulador de 
alimentos por 
contratar que resida 
en la localidad de 
ubicación del 
comedor 
comunitario, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
técnicos, tiempos y 
evidencias 
establecidas por la 
SDIS; en caso de 
haber sido 
ofertados dentro del 
proceso 
competitivo. 

X  ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
COMP. 
FINANCIERO 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II.  

 

18 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Presentar a la 
supervisión o 
interventoría, en las 
visitas financieras 
de seguimiento, 
informe 
mensual de 
ejecución del 
Componente 
Financiero que dé 
cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
componente en 

X  INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 1 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 2 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 3 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 4 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 

El Asociado 
presentó los 
soportes que dan 
cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
componente en 
mención, los cuales 
se encuentran 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II o 
remitidos por la 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

mención con sus 
respectivos 
soportes, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
definidos por la 
SDIS. 

PAGO 5; 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
INFORME 
MENSUAL DE 
EJECUCIÓN 
FINANCIERA 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 

19 Compromisos 
Componente 
Financiero 

Presentar a la 
supervisión o 
interventoría, en la 
visita financiera de 
cierre, informe final 
de ejecución 
del convenio, que 
dé cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
subcomponente en 
mención 
con sus respectivos 
soportes, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
definidos por la 
SDIS. 

X  INFORMES 
FINALES DE 
EJECUCIÓN 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
INFORME FINAL 
DE EJECUCIÓN 
FINANCIERA 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

El Asociado 
presentó los 
soportes que dan 
cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
componente en 
mención, los cuales 
se encuentran 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II o 
remitidos por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

1 Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para los 
Asociados que 
presten el 
servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

Hacer buen uso y 
responder por los 
bienes que le sean 
entregados para la 
ejecución del 
convenio, 
así como, 
restituirlos a la 
finalización del 
mismo, mediante 
acta, con sus 
respectivas placas 
de 
inventarios en buen 
estado de 
conservación y 
funcionamiento, 
salvo el deterioro 
normal de uso, 
de conformidad con 
lo establecido en el 
numeral 4.4 del 
“Manual de 
Procedimiento 
Administrativo 
y Contable para el 
Manejo y Control de 
los Bienes de las 
Entidades Públicas 
del Distrito Capital” 
(Resolución 001 de 
2001 para el Distrito 
Capital), la cual fue 
adoptada por la 
SDIS, mediante la 
Resolución 223 de 
2002. 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo 
de actividades 
relacionadas con 
este compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se prestó 
en infraestructura de 
propiedad de la 
SDIS. 

2 Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para los 
Asociados que 
presten el 
servicio en 
infraestructura 

Recibir en calidad 
de préstamo de 
uso, los bienes 
devolutivos 
relacionados 
mediante acta de 
levantamiento físico 
de inventario 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo 
de actividades 
relacionadas con 
este compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se prestó 
en infraestructura de 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

de propiedad 
de la SDIS 

realizado por la 
SDIS en la cual 
consta: la cantidad, 
especificaciones y 
valor de los bienes; 
acta que indica que 
las partes 
acuerdan, hace 
parte integral 
del presente 
convenio. 

propiedad de la 
SDIS. 

3 Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para los 
Asociados que 
presten el 
servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

Recibir en calidad 
de préstamo los 
bienes de consumo 
controlado que la 
SDIS entregue al 
Comedor 
Comunitario 
durante la ejecución 
del convenio. 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo 
de actividades 
relacionadas con 
este compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se prestó 
en infraestructura de 
propiedad de la 
SDIS. 

4 Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para los 
Asociados que 
presten el 
servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

Participar 
activamente en la 
diligencia de 
entrega en la que 
se levantará el acta 
que suscribirán 
conjuntamente el 
delegado del 
ASOCIADO y la 
SDIS. 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo 
de actividades 
relacionadas con 
este compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se prestó 
en infraestructura de 
propiedad de la 
SDIS. 

5 Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para los 
Asociados que 
presten el 
servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

En caso de pérdida, 
daño o hurto de uno 
o varios de los 
elementos objeto 
del convenio, este 
debe 
realizar la 
reposición del 
respectivo 
elemento, por uno 
de iguales o 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo 
de actividades 
relacionadas con 
este compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se prestó 
en infraestructura de 
propiedad de la 
SDIS. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

similares 
características, de 
acuerdo con lo 
establecido en los 
numerales 3.2.12 y 
5.5 del Manual de 
Procedimientos 
Administrativos y 
Contables para el 
Manejo y Control de 
los Bienes de los 
Entes Públicos del 
Distrito Capital, 
expedido por la 
Secretaría de 
Hacienda, 
Dirección Distrital 
de Contabilidad 
mediante 
Resolución No. 01 
de septiembre de 
20 de 2001, y 
demás normas 
concordantes. 

6 Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para los 
Asociados que 
presten el 
servicio en 
infraestructura 
de propiedad 
de la SDIS 

Responder por los 
daños que los 
bienes entregados 
en calidad de 
préstamo causen a 
terceros. 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo 
de actividades 
relacionadas con 
este compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se prestó 
en infraestructura de 
propiedad de la 
SDIS. 

7 Compromisos 
con relación a 
la entrega de 
bienes para los 
Asociados que 
presten el 
servicio en 
infraestructura 

Suscribir el Acta de 
Entrega a la SDIS 
de los bienes 
devolutivos, así 
como del estado de 
los bienes 
de consumo 
controlado, que se 
hayan entregado al 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo 
de actividades 
relacionadas con 
este compromiso, 
toda vez que el 
servicio no se prestó 
en infraestructura de 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

de propiedad 
de la SDIS 

Comedor 
Comunitario 
durante la ejecución 
del 
convenio, dentro 
del mes siguiente a 
la terminación de 
este. 

propiedad de la 
SDIS. 

1 Compromisos 
Gestión 
Documental 

Efectuar las 
actividades de 
gestión documental 
que incluyen la 
conformación de 
expedientes de 
historias sociales y 
de ejecución 
contractual 
siguiendo los 
lineamientos 
entregados por la 
SDIS que se 
encuentran 
asociados al 
cumplimiento de las 
Tablas de 
Retención 
Documental, 
procesos, 
procedimientos, 
instructivos y 
normatividad que 
en materia 
archivística se 
encuentra 
aprobada y 
reglamentada; de 
manera 
permanente 
durante la ejecución 
del convenio, 
incluyendo el 
desarrollo 
de la actividad de 
empalme por 
finalización 

X  FUID ARCHIVO 
EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 que contiene 
subcarpetas 
nombradas con el 
número de caja 
del archivo físico 
de expedientes de 
historias sociales 
de las personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario, que 
a su vez contienen 
las hojas de 
control de cada 
expediente. 
 

El Asociado, como 
resultado de la 
actividad de 
empalme por 
finalización de 
convenio, entregó a 
conformidad a la 
Subdirección Local 
para la Integración 
Social 
correspondiente, el 
archivo de 
expedientes de 
historias sociales 
(En Atención y 
Atendidos) y el 
archivo de 
documentos de 
ejecución 
contractual de los 
componentes 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad, 
Administrativo y 
Ambiental. 
 
De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

realizada con el 
equipo local del 
Proyecto 7953 
Generación del 
bien-estar 
alimentario y 
nutricional en 
Bogotá D.C. 

CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
01 - ARCHIVO 
FUID_HS que 
corresponde al 
Formato Único de 
Inventario 
Documental - 
FUID de los 
expedientes de 
historias sociales 
de las personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario. 
 
Carpetas 
remitidas por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.     

05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_01, 
ya que contienen 
datos personales. 

2 Compromisos 
Gestión 
Documental 

Custodiar los 
expedientes de 
historias sociales y 
ejecución 
contractual 
producidos como 
resultado 
de la ejecución del 
convenio, 
cumpliendo con los 
criterios de 

X  FUID ARCHIVO 
EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 
publicado en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

conservación 
definidos en el 
presente 
anexo técnico 
(condiciones de 
almacenamiento), 
desde la fecha de 
suscripción del acta 
de inicio. 

COMPROMISO_
02 - ARCHIVO 
FUID_HS que 
corresponde al 
Formato Único de 
Inventario 
Documental - 
FUID de los 
expedientes de 
historias sociales 
de las personas 
beneficiarias del 
Comedor 
Comunitario, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.      

SUBCARPETA 
COMPROMISO_02, 
ya que contienen 
datos personales. 

3 Compromisos 
Gestión 
Documental 

Guardar y custodiar 
con absoluta 
reserva la 
información que 
maneje o a la que 
tenga acceso 
durante la ejecución 
del convenio 
(Archivo de 
expedientes de 
historias sociales y 
archivo de 
expedientes de 
ejecución 
contractual), 

X  ACTAS VISITAS 
SUPERVISIÓN 
GESTIÓN 
DOCUMENTAL 
publicadas en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

El cumplimiento del 
compromiso se 
evidencia en las 
actas de visita de 
seguimiento de 
Gestión Documental 
en la variable 3. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

evitando su 
destrucción o 
utilización indebida; 
en caso de 
cualquier daño 
generado, 
alteración de 
información, 
pérdida parcial o 
total de la 
documentación, 
debe informar de 
manera inmediata, 
vía correo 
electrónico, a la 
supervisión o 
interventoría con 
copia al equipo de 
gestión documental 
de la Dirección de 
Nutrición y 
Abastecimiento de 
la SDIS. 

4 Compromisos 
Gestión 
Documental 

Remitir vía correo 
electrónico a la 
supervisión o 
interventoría del 
convenio con copia 
al equipo de 
gestión documental 
de la Dirección de 
Nutrición y 
Abastecimiento, las 
alertas que, de 
acuerdo con 
lo dispuesto en el 
anexo técnico, se 
observen como 
posibles riesgos 
para el desarrollo 
de las actividades 
de gestión 
documental, 
afectando la 
operación del 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo 
de actividades para 
dar cumplimiento a 
este compromiso, 
dado que no se 
presentaron alertas 
que generaran 
posibles riesgos 
para el desarrollo de 
las actividades de 
gestión documental, 
afectando la 
operación del 
Comedor 
Comunitario. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

Comedor 
Comunitario. 

5 Compromisos 
Gestión 
Documental 

Efectuar sin costo 
adicional para la 
SDIS, la 
reconstrucción de 
los documentos y 
expedientes 
producto de la 
ejecución 
contractual y cuya 
afectación haya 
ocurrido mientras 
los soportes se 
encontraban bajo 
su custodia y 
realizar las demás 
acciones señaladas 
en los 
procedimientos 
definidos por la 
SDIS y la 
normatividad legal 
vigente aplicable a 
la materia. Estas 
acciones también 
son aplicables para 
los documentos 
producidos en 
entornos digitales 
electrónicos, los 
cuales son 
susceptibles a 
deterioro por 
humedad, 
temperatura, luz, 
polvo, instalaciones 
eléctricas en mal 
estado, mal 
funcionamiento de 
los sistemas o 
errores humanos, 
así como el trabajo 
en versiones 

X   El Asociado no 
requirió el desarrollo 
de actividades para 
dar cumplimiento a 
este compromiso, 
dado que no se 
presentaron 
situaciones que 
derivaran en la 
reconstrucción de 
los documentos y 
expedientes 
producto de la 
ejecución 
contractual. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

desactualizadas de 
los recursos, 
inestabilidad en 
internet, ataques 
informáticos y 
vinculados. 

6 Compromisos 
Gestión 
Documental 

Entregar sin claves, 
encriptaciones, ni 
ninguna restricción 
de seguridad, bajo 
criterios 
archivísticos, 
garantizando la 
integridad, 
usabilidad, 
legalidad de los 
documentos y 
neutralidad 
tecnológica, la 
información que 
sea capturada, 
procesada, 
almacenada y 
conservada en 
sistemas de 
información, 
servidores y demás 
medios 
electrónicos. 

X  ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

El Asociado, como 
resultado de la 
actividad de 
empalme por 
finalización de 
convenio, entregó a 
conformidad a la 
Subdirección Local 
para la Integración 
Social 
correspondiente, el 
archivo de 
expedientes de 
historias sociales 
(En Atención y 
Atendidos) y el 
archivo de 
documentos de 
ejecución 
contractual de los 
componentes 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad, 
Administrativo y 
Ambiental. 

7 Compromisos 
Gestión 
Documental 

Efectuar la entrega 
de la totalidad de 
los archivos 
producto de la 
ejecución 
contractual a la 
SDIS, 
sin que esta 
actividad genere 
compensación 

X  ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

El Asociado, como 
resultado de la 
actividad de 
empalme por 
finalización de 
convenio, entregó a 
conformidad a la 
Subdirección Local 
para la Integración 
Social 
correspondiente, el 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

adicional por parte 
de la Entidad. Dicha 
documentación solo 
será recibida si 
cumple con todos 
los lineamientos 
definidos por el 
Proceso 
de Gestión 
Documental de la 
SDIS y la 
normatividad legal 
vigente aplicable a 
la materia y será un 
requisito para el 
trámite de 
liquidación del 
convenio. 

archivo de 
expedientes de 
historias sociales 
(En Atención y 
Atendidos) y el 
archivo de 
documentos de 
ejecución 
contractual de los 
componentes 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad, 
Administrativo y 
Ambiental. 

8 Compromisos 
Gestión 
Documental 

Participar en 
encuentros de 
fortalecimiento 
técnico, mesas de 
trabajo, comités y 
demás espacios 
de acuerdo con las 
convocatorias 
realizadas por la 
Secretaría Distrital 
de Integración 
Social para 
la implementación 
de los lineamientos 
de Gestión 
Documental y el 
Proyecto 7953 
Generación del 
bien-estar 
alimentario y 
nutricional en 
Bogotá D.C. 

X  CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_
08 que contiene 
actas o ayudas de 
memoria y 
listados de 
participación en 
los espacios 
convocados por la 
SDIS para la 
implementación 
de los 
lineamientos de 
Gestión 
Documental, 
carpeta remitida 
por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 

De conformidad con 
lo dispuesto en la 
Ley 1581 de 2012, 
no se publican en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II, los 
documentos soporte 
que reposan en la 
CARPETA 
05_GES_DOC - 
SUBCARPETA 
COMPROMISO_08, 
ya que contienen 
datos personales. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE 
SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026.      

9 Compromisos 
Gestión 
Documental 

Presentar a la 
supervisión o 
interventoría 
informe mensual de 
Gestión 
Documental, dentro 
de los 
primeros cinco (5) 
días calendario de 
cada mes, que dé 
cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
componente en 
mención con sus 
respectivos 
soportes, de 
acuerdo con los 
lineamientos 
definidos por la 
SDIS. Presentar a 
la supervisión o 
interventoría 
informe mensual de 
Gestión 
Documental, dentro 
de los 
primeros cinco (5) 
días calendario de 
cada mes, que dé 
cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos del 
componente en 
mención con sus 
respectivos 
soportes, de 
acuerdo con los 

X  INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 1 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 2 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 3 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 4 - 
INFORME 
EJECUCIÓN 
PAGO 5; 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 

El Asociado 
presentó los 
soportes que dan 
cuenta del 
cumplimiento de los 
compromisos de 
gestión documental, 
los cuales se 
encuentran 
publicados en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II o 
remitidos por la 
Subdirección de 
Nutrición a la 
Subdirección de 
Contratación 
mediante 
MEMORANDO 
I2026028448 - 
ENTREGA 
SOPORTES 
INFORME FINAL 
DE SUPERVISIÓN, 
de fecha 27 de 
agosto de 2026. 
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N° 
TIPO DE 

OBLIGACIÓN 
OBLIGACIÓN CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

DOCUMENTO 
SOPORTE 

OBSERVACIONES 
DE LA 

SUPERVISIÓN 

lineamientos 
definidos por la 
SDIS. 

10 Compromisos 
Gestión 
Documental 

Presentar con el 
informe final de 
ejecución, a la 
supervisión o 
interventoría, el 
acta de aprobación 
de entrega de la 
documentación 
generada durante la 
ejecución del 
convenio. 

X  ACTA DE VISITA 
DE CIERRE EN 
CAMPO 
GESTIÓN 
DOCUMENTAL 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 
 
ACTA DE 
EMPALME 
FINALIZACIÓN 
CONVENIO 
publicada en la 
plataforma 
transaccional 
SECOP II. 

El Asociado, como 
resultado de la 
actividad de 
empalme por 
finalización de 
convenio, entregó a 
conformidad a la 
Subdirección Local 
para la Integración 
Social 
correspondiente, el 
archivo de 
expedientes de 
historias sociales 
(En Atención y 
Atendidos) y el 
archivo de 
documentos de 
ejecución 
contractual de los 
componentes 
Alimentación, 
Nutrición y 
Salubridad, 
Administrativo y 
Ambiental. 

 
Lo anterior de acuerdo con los siguientes informes mensuales de supervisión: 
 

Período Informe de Supervisión Fecha Suscripción del Informe Supervisor que lo suscribe 

03/12/2024 - 31/12/2024 23/01/2025 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/01/2025 - 31/01/2025 20/02/2025 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/02/2025 - 28/02/2025 17/03/2025 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

01/03/2025 - 31/03/2025 21/04/2025 Ivon Carolina Camargo García 
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Período Informe de Supervisión Fecha Suscripción del Informe Supervisor que lo suscribe 

01/04/2025 - 30/04/2025 22/05/2025 Zulma Yanira Fonseca Centeno 

 
7. PROCESO DE INCUMPLIMIENTO 

 
 
Mediante correo electrónico del 16 de julio de 2025. la Oficina Jurídica informó que. una vez revisada la base 
de datos, no se encontró proceso administrativo sancionatorio por presunto incumplimiento adelantado para el 
convenio de asociación 9326-2024. 
 

 
8. CUMPLIMIENTO DE OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

 
 
En mi calidad de supervisora. certifico que. durante el plazo de ejecución del convenio. el asociado Corporación 
Asis de Colombia representado por Mauricio Jesús Zambrano Giron, cumplió a cabalidad con el objeto y 
obligaciones contractuales, las cuales fueron recibidas a satisfacción. 
 

 
9. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES FRENTE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: 
 

 
En mi calidad de supervisora. certifico que, durante el plazo de ejecución del convenio, el asociado Corporación 
Asis de Colombia representado por Mauricio Jesús Zambrano Giron, acreditó el pago de sus obligaciones al 
Sistema de Seguridad Social Integral. en pensiones, salud. riesgos profesionales y los aportes parafiscales a 
las cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002. en 
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003, el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas 
complementarias. 
 

 

Período Cotizado Seguridad 
Social Número de Planilla Fecha de Pago Valor Pagado 

Salud Pensión 

Enero 2025 Diciembre 2024 82931287 07/01/2025  $             6.361.800   

 Febrero 2025 Enero 2025 83850336 04/02/2025  $            7.328.300  

Marzo 2025 Febrero 2025 84624472 03/03/2025  $            7.349.900  

Abril 2025 Marzo 2025 85433889 01/04/2025  $            7.322.700  

Mayo 2025 Abril 2025 86415423 07/05/2025  $            7.333.700  
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Nota: El cumplimiento de obligaciones frente al pago de aportes al sistema de seguridad social integral 
y aportes parafiscales se soporta mediante certificado suscrito por el representante legal de la 
Corporación Asís de Colombia; tal como se evidencia en el Numeral 7: Ejecución del Contrato – 
Documentos de ejecución del contrato, publicado en la plataforma transaccional SECOP II. 
 

10. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL DEL CONVENIO: 
 
El presente convenio fue respaldado con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal y el 
siguiente registro presupuestal:  

 

Información Presupuestal  

Número del 
Proyecto 

No. CDP Valor total CDP No. CRP Vigencia 
Valor total 

CRP 

7953 14625 $ 398.944.972 16449 2024 $ 392.944.971 

Total $ 398.944.972 Total $ 392.944.971 

 
11. INFORMACIÓN EJECUCIÓN FINANCIERA DEL CONVENIO: 
 
a. Sobre el total de recursos a cargo de la Secretaría Distrital de Integración Social para la operación 

del convenio de asociación 9326-2024. se verificó que se realizaron desembolsos a favor del 
Asociado por un total de TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y 
NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($340.679.986). de la siguiente 
manera: 

 
N° 

Pago 
Periodo Valor Liquidado Descuentos 

Valor 
Desembolsado 

1 03/12/2024 - 31/12/2024 $ 63.727.340 $ 0 $ 63.727.340 

2 01/01/2025 - 31/01/2025 $ 72.563.964 $ 2.082.000 $ 70.481.964 

3 01/02/2025 - 28/02/2025 $ 71.762.500 $ 0 $ 71.762.500 

4 01/03/2025 - 31/03/2025 $ 71.375.207 $ 1.945.619 $ 69.429.588 

5 01/04/2025 - 30/04/2025 $ 65.278.594 $ 0 $ 65.278.594 

TOTAL $ 344.707.605 $ 4.027.619 $ 340.679.986 

Total Aporte SDIS (Sumatoria CRP) $ 392.944.971 

Saldo Aporte SDIS $ 52.264.985 

 

b. Verificadas las facturas presentadas por el Asociado se contabilizó el desembolso de 30.676 
asistencias. por un valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS 
OCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE ($252.808.828). sobre el cual se 
aplicaron descuentos por valor de CUATRO MILLONES VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS 
DIECINUEVE PESOS M/CTE ($4.027.619). (Ver: Literal c. Descuentos aplicados al convenio); 
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para un total pagado de DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS 
OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($248.781.209). 

 

Minuta - Alimentos (Costo Variable) 

N° 
Pago 

Periodo Factura 
Asistencias 
Validadas 

Valor 
Unitario 

Aportes SDIS Descuentos 
Total Minuta - 

Alimentos 

1 
03/12/2024 - 
31/12/2024 

ASIS-
178 

5.900  $ 7.877  $ 46.474.300 $ 0 $ 46.474.300 

2 
01/01/2025 - 
31/01/2025 

ASIS-
181 

6.522  $ 8.328  $ 54.315.216 $ 2.082.000 $ 52.233.216 

3 
01/02/2025 - 
28/02/2025 

ASIS-
184 

6.301  $ 8.328  $ 52.474.728 $ 0 $ 52.474.728 

4 
01/03/2025 - 
31/03/2025 

ASIS-
187 

6.347  $ 8.328  $ 52.857.816 $ 1.945.619 $ 50.912.197 

5 
01/04/2025 - 
30/04/2025 

ASIS-
189 

5.606  $ 8.328  $ 46.686.768 $ 0 $ 46.686.768 

Total Costo Variable 30.676   $ 252.808.828 $ 4.027.619 $ 248.781.209 

 

c. Descuentos aplicados al convenio 
 
Derivado de la verificación realizada por la supervisión durante la ejecución del convenio. sobre los 
criterios susceptibles de descuento. de acuerdo con los lineamientos señalados en el anexo técnico; 
se aplicaron descuentos por la suma de CUATRO MILLONES VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS 
DIECINUEVE PESOS M/CTE ($4.027.619). según se relaciona en el siguiente cuadro: 

 
Numeral 

Anexo Técnico 
Concepto de Descuento N° Factura Valor Descontado 

5.5.3.1. 
Descuento por no entrega de algún componente en 
el menú diario. 

 N/A $ 0 

5.5.3.2. 
Descuentos por falta o menor cantidad de 
ingredientes en alguno de los componentes del menú 
diario 

 ASIS-181 $ 2.082.000 

5.5.3.3. 
Descuento por faltante de talento humano 
establecido en estructura de costos. 

 N/A $ 0 

5.5.3.4. Descuento por hallazgos microbiológicos. ASIS-187 $ 1.945.619 

5.5.3.5. 
Descuento por registro de asistencia de personas 
fallecidas, en el sistema misional SIRBE 

 N/A $ 0 

5.5.3.6. Descuento por requerimientos reiterados.  N/A $ 0 

Total Descuentos Aplicados $ 4.027.619 

 
Nota: El descuento por registro de personas fallecidas se describe en el anexo técnico en el numeral 
5.4.3.12. Inconsistencias en el registro de la información (…) En ningún caso se podrán registrar 
en el sistema misional SIRBE. asistencias de personas fallecidas o que no hagan parte del servicio. Si 
por alguna razón la información es registrada. estos registros no serán reconocidos y serán 
descontados equivalentemente al valor unitario del rubro minuta alimentos. 
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d. Costos validados durante la ejecución del convenio 
 
La Supervisión validó que. sobre el monto total de aportes de las partes dentro del presente convenio. 
se evidenció el siguiente comportamiento: 
 
▪ De los aportes en especie a cargo del Asociado que ascendían a: TREINTA Y SEIS MILLONES 

DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE 
($36.268.231). el Asociado ejecutó la suma de VEINTIOCHO MILLONES NOVECIENTOS 
CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($28.953.145); 
presentando saldo por un menor valor aportado de SIETE MILLONES TRESCIENTOS QUINCE 
MIL OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($7.315.086); correspondiente a los conceptos de gasto: 
Responsable de servicio ($15.209) debido a que los saldos no se ejecutaron porque el valor del 
responsable del Servicio es menor al asignado. Nutricionista y Dietista ($13.475) ya que los saldos 
no se ejecutaron porque el valor de Nutricionista Dietista es menor al asignado. Manipuladores (as) 
de alimentos ($5.780) porque los saldos no se ejecutaron pues el valor de Operarias es menor al 
asignado. Auxiliar Administrativo ($5.780) debido a que los saldos no se ejecutaron porque el valor 
del Auxiliar Administrativo es menor al asignado. Espacio Físico Funcional ($5.666.538) en razón 
a que los saldos no se ejecutaron porque el valor del arriendo es menor al asignado. Servicios 
Públicos ($1.506.821) los saldos no se ejecutaron por que el valor de los Servicios Públicos es 
menor al asignado. Telefonía fija e Internet ($101.483) los saldos no se ejecutaron por que el valor 
de Internet es menor al asignado. Lo anterior conforme lo señalado en el documento Certificación 
Aportes Asociado publicado en la plataforma transaccional SECOP II, en el Numeral 7: Ejecución 
del contrato - Documentos de ejecución del contrato. 
 
Se aclara que los conceptos de gasto determinados como aportes del asociado que no fueron 
ejecutados en su totalidad no afectaron la prestación del servicio dando cumplimiento al objeto del 
convenio de asociación. 
 

▪ De los aportes en dinero de la SDIS contenidos en la estructura de costos y que ascendía a la 

suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y 

CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($392.944.971). se constató que 

se ejecutó la suma de TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y 

NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($340.679.986); presentando un 

saldo a liberar de CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL 

NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($52.264.985) Correspondiente a los 

conceptos de gasto: Valor Minuta – Alimentos ($51.829.291) que corresponde a déficit de 

asistencias ($47.801.672), descuentos por falta o menor cantidad de ingredientes en alguno de los 

componentes del menú diario ($2.082.000) y descuento por hallazgos microbiológicos 

($1.945.619). Recursos no ejecutados de Talento humano responsable de servicio ($85.858), 

Manipuladores (as) de alimentos ($246.240), Auxiliar Administrativo ($37.932), Reconocimiento al 

desgaste y uso de los bienes no consumible ($35.982), Dotación Responsable del servicio y 

Auxiliar Administrativo y Nutricionista y Dietista ($29.682). 

 

La asignación y ejecución de recursos antes enunciada para cada una de las partes se evidencia 

en el siguiente cuadro: 
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Concepto 

Total Asignación Recursos Total Ejecución Acumulada Saldo Operación 

Aportes SDIS 
Aportes 

Asociado 
Aportes SDIS 

Aportes 
Asociado 

Aportes 
SDIS 

Aportes 
Asociado 

Costo Variable $ 300.610.500 $ 0 $ 248.781.209 $ 0 $ 51.829.291 $ 0 

Costos Fijos $ 80.014.551 $ 24.998.429 $ 79.608.539 $ 19.291.647 $ 406.012 $ 5.706.782 

Costos por 
Realización 

$ 12.319.920 $ 11.269.802 $ 12.290.238 $ 9.661.498 $ 29.682 $ 1.608.304 

Descuento por 
requerimientos 
reiterados 

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

Total $ 392.944.971 $ 36.268.231 $ 340.679.986 $ 28.953.145 $ 52.264.985 $ 7.315.086 

 
e. Cuadro ejecución financiera 
 

Valor inicial del convenio  $429.213.202 

 Valor total aporte SDIS  $392.944.971 

 Aportes en dinero $392.944.971 

 Aporte en especie $0 

 Valor total aporte Asociado  $36.268.231 

 Aportes en dinero $0 

 Aporte en especie $36.268.231 

 Valor total del convenio  $429.213.202 

 Valor total del convenio SDIS en dinero  $392.944.971 

 Valor total del convenio Asociado en especie  $36.268.231 

 Valor total ejecutado SDIS en dinero $340.679.986 

 Valor pagado al Asociado $340.679.986 

 Saldo en registros  $52.264.985 

 Valor ejecutado Asociado en especie  $28.953.145 

 Valor no ejecutado Asociado en especie  $7.315.086 

 Valor a liberar a favor de la SDIS $52.264.985 

 Saldo por pagar al Asociado $0 

 Valor final del convenio $429.213.202 
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11.1. RELACIÓN MC-14- FORMATO DE CERTIFICACION PARA PAGO Y FACTURAS QUE 
SOPORTAN LOS PAGOS REALIZADOS  

 

N° 
Pago 

N° Registro 
Presupuestal 

Fuente 
Financiación 

Estado 
MC-14 

Periodo Pago 
Registrado MC 14 

N° 
Factura 

Observaciones 

1 16449-2024 1-100-F001 Pagado 
03/12/2024 - 
31/12/2024 

ASIS-178 N/A 

2 16449-2024 1-100-F001 Pagado 
01/01/2025 - 
31/01/2025 

ASIS-181 N/A 

3 16449-2024 1-100-F001 Pagado 
01/02/2025 - 
28/02/2025 

ASIS-184 N/A 

4 16449-2024 1-100-F001 Pagado 
01/03/2025 - 
31/03/2025 

ASIS-187 N/A 

5 16449-2024 1-100-F001 Pagado 
01/04/2025 - 
30/04/2025 

ASIS-189 N/A 

 
El siguiente cuadro refleja la fuente de financiación del convenio a liquidar. el cual respaldó el rubro de 
inversión y para tal efecto. se identifica el proyecto de inversión que afectó dicho rubro. el monto y el 
número de registro presupuestal que respalda dichos recursos: 
 

 Información de Ejecución Presupuestal   

Número del 
Proyecto  

No. CRP  Vigencia  Valor Total CRP  
Saldo a liberar a 
favor de la SDIS  

Saldo por pagar al 
Asociado   

7953 16449 2024 $ 392.944.971 $ 52.264.985 $ 0 

TOTAL $ 392.944.971 $ 52.264.985 $ 0 

    

SALDO A FAVOR DEL ASOCIADO:  $ 0 

JUSTIFICACIÓN: No aplica 

 

SALDO A LIBERAR A FAVOR DE LA SDIS: 
CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS 
SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y 
CINCO PESOS M/CTE ($52.264.985). 

JUSTIFICACIÓN: 

Un saldo a favor de la SDIS. por la suma de CINCUENTA 
Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO 
MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 
M/CTE ($52.264.985). correspondiente a recursos no 
ejecutados por el Asociado y descuentos aplicados 
durante la ejecución del convenio; así: 
 
▪ Recursos no ejecutados y descuentos con cargo al 

rubro Minuta - Alimentos por un valor de CINCUENTA 
Y UN MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE 
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE 
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($51.829.291), Correspondiente a déficit de 
asistencias ($47.801.672), descuentos por falta o 
menor cantidad de ingredientes en alguno de los 
componentes del menú diario ($2.082.000) y 
descuento por hallazgos microbiológicos 
($1.945.619).  
 

▪ Recursos no ejecutados por dotación Responsable 
del servicio. Auxiliar Administrativo y Nutricionista y 
Dietista por valor de VEINTINUEVE MIL 
SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE 
($29.682). 
 

▪ Recursos no ejecutados por faltante de Talento 
Humano Responsable de servicio establecido en la 
estructura de costos por un valor de: OCHENTA Y 
CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO 
PESOS M/CTE ($85.858). 
 

▪ Recursos no ejecutados por faltante de Talento 
Humano Manipuladores (as) de alimentos establecido 
en la estructura de costos por un valor de: 
DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL 
DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE 
($246.240). 
 

▪ Recursos no ejecutados por faltante de Talento 
Humano Auxiliar Administrativo establecido en la 
estructura de costos por un valor de: TREINTA Y 
SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 
M/CTE ($37.932). 
 

▪ Recursos no ejecutados por reconocimiento al 
desgaste y uso de los bienes no consumible 
establecido en la estructura de costos por un valor de: 
TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA 
Y DOS PESOS M/CTE ($35.982). 

 
12. REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO   

 
Durante la ejecución del convenio no se materializó ningún riesgo previsible de acuerdo con la matriz 
de riesgo. por lo tanto. no se registra la implementación del plan de tratamiento. 
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13. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:   
 
▪ En la plataforma transaccional SECOP II numeral 7. Ejecución del contrato - Balance de pagos y 

balance de entregas. el valor pendiente de ejecución por valor de: OCHENTA Y OCHO MILLONES 
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS DIECISÉIS PESOS M/CTE ($88.533.216). 
equivale al saldo a liberar a favor de la SDIS por valor de: CINCUENTA Y DOS MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE 
($52.264.985) y el aporte del asociado por valor de: TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS 
SESENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($36.268.231). 
 

▪ Conforme con lo señalado en el numeral 10. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL DEL CONVENIO 
del presente informe de supervisión. el convenio de asociación se encontraba amparado por el 
CRP 16449-2024 por valor de TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS 
CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($392.944.971). 
correspondiente a los aportes en dinero de la SDIS por la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y 
DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN 
PESOS M/CTE ($392.944.971); tal como se evidencia en la estructura de costos que forma parte 
integral del convenio. Así mismo. estos aportes se ejecutaron de acuerdo con los conceptos 
establecidos en dicha estructura.  

 
▪ En cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015. mediante 

correo electrónico del 18 de agosto de 2026 se solicitó al asociado Corporación Asis de Colombia 
ampliar el Amparo de la Garantía Única de Cumplimiento. quien el 27 de agosto de 2026 mediante 
correo electrónico manifestó la no ampliación de la misma; sin embargo. refirió su intención de dar 
respuesta a la liquidación bilateral. 

 
En constancia se firma en Bogotá D.C., el 28 de septiembre de 2026. 
 
 
ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO 
Subdirectora de Nutrición 
Supervisora  
 
 
Elaboró:  Ginneth Gordillo Sánchez - Contratista - Subdirección de Nutrición. 

Mauricio Eduardo Obando Grisales - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Leidy Acención Ojeda Solórzano - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Luz Amanda León Bernal - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Lizeth Natalia Cipagauta Eusse - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Roger Duván Molina Romero - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Jairo Alexander Rojas Rodríguez - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
Yeimy Paola Mahecha Martínez - Contratista - Subdirección de Nutrición. 

Revisó:  Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes - Contratista - Subdirección de Nutrición. 
 
 
Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012. 
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

9326-2024_INFORME_FINAL_DE_SUPERVISION_28092026

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260928-153247-5c5b38-72597567

Estado: Finalizado

Creación: 2026-09-28 15:32:47

Finalización: 2026-09-29 08:41:57

Elaboración: Luz Amanda León Bernal - Contratista - Subdirección de Nutrición.

LUZ AMANDA LEON BERNAL
52384245
lleonb@sdis.gov.co
CONTRATISTA
SDIS

Elaboración: Leidy Acención Ojeda Solórzano - Contratista - Subdirección de Nutrición.

LEIDY OJEDA
52845136
lojeda@sdis.gov.co

Elaboración: Mauricio Eduardo Obando Grisales - Contratista - Subdirección de Nutrición.

MAURICIO EDUARDO OBANDO GRISALES
79839925
mobandog@sdis.gov.co
APOYO A LA SUPERVISION

Elaboración: Ginneth Gordillo Sánchez - Contratista - Subdirección de Nutrición.

Ginneth Gordillo Sánchez
1013591825
ggordillos@sdis.gov.co
Contratista Apoyo a la Supervisión
SDIS
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

9326-2024_INFORME_FINAL_DE_SUPERVISION_28092026

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260928-153247-5c5b38-72597567

Estado: Finalizado

Creación: 2026-09-28 15:32:47

Finalización: 2026-09-29 08:41:57

Elaboración: Yeimy Paola Mahecha Martínez - Contratista - Subdirección de Nutrición.

YEIMY PAOLA MAHECHA MARTINEZ
1033757558
ymahecham@sdis.gov.co
Contratista
Subdirección de Nutrición

Elaboración: Jairo Alexander Rojas Rodríguez - Contratista - Subdirección de Nutrición.

Jairo Alexander Rojas Rodriguez
80011558
jarojasr@sdis.gov.co
Apoyo a la Supervisiòn
Secretarìa Distrital de Integraciòn Social

Elaboración: Roger Duván Molina Romero - Contratista - Subdirección de Nutrición.

Roger Molina Romero
1106891789
rmolinar@sdis.gov.co
Contratista
Secretaría de Integración Social

Elaboración: Lizeth Natalia Cipagauta Eusse - Contratista - Subdirección de Nutrición.

LIZETH NATALIA CIPAGAUTA EUSSE
1019077740
lcipagauta@sdis.gov.co
Contratista
Secretaria Distrital de Integración Social
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

9326-2024_INFORME_FINAL_DE_SUPERVISION_28092026

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260928-153247-5c5b38-72597567

Estado: Finalizado

Creación: 2026-09-28 15:32:47

Finalización: 2026-09-29 08:41:57

Firma: Zulma Yanira Fonseca Centeno - Subdirectora de Nutrición 

Zulma Yanira Fonseca Centeno
52706145
zfonseca@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutrición
Secretaria Distrital de Integración Social

Revisión: Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes - Contratista - Subdirección de Nutrición.

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes
52373752
ajimenezc@sdis.gov.co
Contratista
Secretaría Distrital de Integración Social
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

9326-2024_INFORME_FINAL_DE_SUPERVISION_28092026

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260928-153247-5c5b38-72597567

Estado: Finalizado

Creación: 2026-09-28 15:32:47

Finalización: 2026-09-29 08:41:57

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO ENVIO, LECTURA
Y RESPUESTA

Elaboración

Ginneth Gordillo Sánchez

ggordillos@sdis.gov.co

Contratista Apoyo a la Supervisión

SDIS

Aprobado Env.: 2026-09-28 15:32:49
Lec.: 2026-09-28 15:34:23
Res.: 2026-09-28 15:34:28
IP Res.: 181.225.71.228
Canal: Email

Elaboración

MAURICIO EDUARDO OBANDO GRISALES

mobandog@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION

Aprobado Env.: 2026-09-28 15:34:28
Lec.: 2026-09-28 15:54:52
Res.: 2026-09-28 15:54:56
IP Res.: 181.225.71.228
Canal: Email

Elaboración

LEIDY OJEDA

lojeda@sdis.gov.co
Aprobado Env.: 2026-09-28 15:54:56

Lec.: 2026-09-28 15:56:22
Res.: 2026-09-28 15:56:25
IP Res.: 181.225.71.228
Canal: Email

Elaboración

LUZ AMANDA LEON BERNAL

lleonb@sdis.gov.co

CONTRATISTA

SDIS

Aprobado Env.: 2026-09-28 15:56:25
Lec.: 2026-09-28 16:00:27
Res.: 2026-09-28 16:00:33
IP Res.: 191.156.233.46
Canal: Email

Elaboración

LIZETH NATALIA CIPAGAUTA EUSSE

lcipagauta@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-09-28 16:00:33
Lec.: 2026-09-28 18:40:19
Res.: 2026-09-28 18:40:24
IP Res.: 186.102.2.222
Canal: Email

Elaboración

Roger Molina Romero

rmolinar@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-09-28 18:40:24
Lec.: 2026-09-28 19:09:52
Res.: 2026-09-28 19:09:57
IP Res.: 191.95.49.58
Canal: Email

Elaboración

Jairo Alexander Rojas Rodriguez

jarojasr@sdis.gov.co

Apoyo a la Supervisiòn

Secretarìa Distrital de Integraciòn Social

Aprobado Env.: 2026-09-28 19:09:57
Lec.: 2026-09-28 19:24:42
Res.: 2026-09-28 19:24:56
IP Res.: 191.156.229.187
Canal: Email

Elaboración

YEIMY PAOLA MAHECHA MARTINEZ

ymahecham@sdis.gov.co

Contratista

Subdirección de Nutrición

Aprobado Env.: 2026-09-28 19:24:56
Lec.: 2026-09-28 19:49:03
Res.: 2026-09-28 19:49:08
IP Res.: 191.156.226.89
Canal: Email

Revisión

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes

ajimenezc@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría Distrital de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-09-28 19:49:08
Lec.: 2026-09-28 20:28:53
Res.: 2026-09-28 20:29:01
IP Res.: 191.156.158.226
Canal: Email
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

9326-2024_INFORME_FINAL_DE_SUPERVISION_28092026

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260928-153247-5c5b38-72597567

Estado: Finalizado

Creación: 2026-09-28 15:32:47

Finalización: 2026-09-29 08:41:57

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO ENVIO, LECTURA
Y RESPUESTA

Firma

Zulma Yanira Fonseca Centeno

zfonseca@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutrición

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-09-28 20:29:01
Lec.: 2026-09-29 08:41:53
Res.: 2026-09-29 08:41:57
IP Res.: 186.29.172.197
Canal: Email
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Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha Expedición: 19 de septiembre de 2026 Hora: 12:03:22
Recibo No. AB26643157

Valor: $ 12,100

 
CÓDIGO DE VERIFICACIÓN B266431578AC15

 
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

 
CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

 
NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

 
Razón social: CORPORACION ASIS DE COLOMBIA
Nit: 830113724 0 Administración : Direccion Seccional
De Impuestos De Bogota
Domicilio principal: Bogotá D.C.
 
 

INSCRIPCIÓN
 
Inscripción No.       S0018904 
Fecha de Inscripción: 2 de enero de 2003
Último año renovado:  2026
Fecha de renovación:  31 de marzo de 2026
 
 

UBICACIÓN
 
Dirección del domicilio principal:  Calle 39 No. 19 - 39 
Municipio:                          Bogotá D.C. 
Correo electrónico:                 corp_asisdecolombia@hotmail.com  
Teléfono comercial 1:               7018273 
Teléfono comercial 2:               No reportó. 
Teléfono comercial 3:               No reportó. 
 
Dirección para notificación judicial:   Calle 39 # 19-39
Municipio:                              Bogotá D.C. 
Correo electrónico de notificación: corp_asisdecolombia@hotmail.com
Teléfono para notificación 1:           6451365 
Teléfono para notificación 2:           No reportó. 
Teléfono para notificación 3:           No reportó. 
 
 
La  Entidad  SI  autorizó  para  recibir  notificaciones  personales a
través  de  correo  electrónico,  de conformidad con lo establecido en
los  artículos  291  del Código General del Proceso y 67 del Código de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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Recibo No. AB26643157

Valor: $ 12,100
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
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------------------------------------------------------------------------------------------------

CONSTITUCIÓN
 
Por  Acta  No.  0000001  del  20  de  diciembre  de  2002  de Asamblea
Constitutiva,  inscrito  en  esta  Cámara de Comercio el 2 de enero de
2003,  con  el  No. 00056430 del Libro I de las entidades sin ánimo de
lucro,  se  constituyó  la  persona jurídica de naturaleza Corporación
denominada CORPORACION CAMINO REAL.
 
 

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL
 
Entidad  que  ejerce  la  función de inspección, vigilancia y control:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
 
 

REFORMAS ESPECIALES
 
Por  Acta No. 0000001 del 6 de junio de 2003 de Asamblea de Asociados,
inscrito en esta Cámara de Comercio el 18 de diciembre de 2003, con el
No.  00067331  del  Libro  I  de  las entidades sin ánimo de lucro, la
entidad  cambió  su  denominación o razón social de CORPORACION CAMINO
REAL a CORPORACION NUEVO CAMINO REAL.
 
 
Por  Acta  No.  0000001  del 1 de abril de 2008 de Asamblea General de
Afiliadas,  inscrito  en  esta  Cámara  de Comercio el 26 de agosto de
2008,  con  el  No. 00142163 del Libro I de las entidades sin ánimo de
lucro, la entidad cambió su denominación o razón social de CORPORACION
NUEVO CAMINO REAL a CORPORACION ASIS DE COLOMBIA.
 
 

TÉRMINO DE DURACIÓN
 
La  Entidad  no  se encuentra disuelta y su duración es hasta el 20 de
diciembre de 2032.
 
 
 

OBJETO SOCIAL
 
El   objeto   fundamental  de  la  corporación  "CAMINOREAL"  será  la
asesoría,   orientación,   capacitación,   formulación  seguimiento  a
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proyectos  productivos,  la  atención  integral  para  la  producción,
comercialización  y venta de productos agropecuarios, manufactureros y
de  servicios  de  cada  uno de los sectores de la economía, dirigidos
por  la  población  desplazada,  desmovilizada, y de manera especial a
los  jóvenes  desvinculados de la guerra amparados por el decreto 1385
y  en general a todas las personas víctimas de la violencia política y
social  que  vive  en  Colombia.  Con  el fin de lograr su vinculación
integral  en  la  sociedad,  aliviar  sus  penalidades,  y alcanzar su
retorno  o  ubicación  en  el  lugar  más  adecuado para el desarrollo
humano,  familiar, económicos y social, para que de esta manera logren
la  aprobación  individual y colectiva de nuevos proyectos de vida. La
atención  humanitaria  integral  social,  económica  y sicologica a la
población  desvinculada  del  conflicto armado, desplazados y víctimas
de  la  violencia.  A)  El  objeto fundamental de la corporación nuevo
camino  real,  es  poner  en  funcionamiento  y operar un servicio que
promueva  la  seguridad  alimentaria y ejecutar las acciones lideradas
por   el  estadoo  la  empresa  privada  promoviendo  los  procesos  y
servicios  de  inclusión  social de la población atendida, familias en
condiciones  de  vulnerabilidad y pobreza, con niveles de Sisben 1 y 2
o  de  estratos  1 y 2, prioritariamente niños y niñas escolarizados o
desescolarizados,  mujeres  gestantes  y  madres lactantes, adultos-as
mayores   y   personas   con   limitaciones   físicas,  sensoriales  y
cognitivas,  así  como  a  familias  en  situación  de  desplazamiento
forzado  o  con jefatura única y habitantes de la calle y en general a
toda  la  población  vulnerable,  mediante  la  creación  de comedores
comunitarios  y  servicios  complementarios.  B) Promover la inclusión
social   y  otras  modalidades  de  apoyo  alimentario,  formación  en
derechos  y  ciudadanía,  formación  en alimentación y hábitos de vida
saludable,  referenciación  y seguimientos de otros servicios sociales
básicos.  C)  Caracterización  de la población para desarrollar planes
de  acción  pendientes a fortalecer las capacidades laborales para los
emprendimientos   económicos   y   la   generación   de  ingresos.  D)
Restablecer   los   derechos  y  la  generación  de  ingresos  con  la
conformación  y  el fortalecimiento de redes de ciudadanos, integradas
por  población vulnerable, para la prestación de diferentes servicios,
para  la  participación  y  generación  de ingresos. E) Fortalecer las
organizaciones  sociales  que  operan  los servicios de alimentación e
inclusión  social  y  promover  su organización en redes con el fin de
aprovechar  economías  de  escala  en el abastecimiento de alimentos y
contribuir  a  un  desarrollo  sostenible.  En desarrollo de su objeto
social,  la corporación podrá: celebrar contratos de toda índole en su
objeto  social  con entidades públicas y privadas del orden nacional e
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internacional   para  acrecentar  su  patrimonio  y  cumplir  con  sus
objetivos.   Establecer   relación   o   intercambio   con  organismos
nacionales   o   internacionales  que  adelanten  trabajos  similares.
Diseñar  y  desarrollar  programas  que  estimulen  la generación, del
empleo  productivo  en  los  sectores  de  la  economía  nacional,  la
importación  y  aplicación de nuevas tecnologías, capacitación técnica
en  la  utilización  de  las  mismas  y  consecución de apoyo ante las
entidades  gubernamentales como el Ministerio de Agricultura, el Fondo
Ganadero,  el  Instituto  Colombiano  Agropecuario,  FINAGRO,  SENA, y
demás  entidades  educativas y de desarrollo humano establecidas en el
país  o en el exterior. Impulsar, desarrollar y prestar asesoría a las
víctimas  de  la violencia, en procesos productivos para la generación
de  fuentes  de empleo, la conformación de empresas, y el mejoramiento
de  sus  ingresos coordinar con las instituciones estatales y privadas
el  retorno  en  condiciones  que garanticen sus vidas y el desarrollo
económico  y  social  a  los  desplazados, como núcleos familiares y/o
hombres  y  mujeres  víctimas  de  la  violencia. Diseñar y establecer
programas  para  el  fomento  del  liderazgo  social y político en las
personas  desmovilizadas y sus familias con el propósito de lograr una
participación  política  y  civil  en  el  desarrollo  de  los eventos
democráticos  y  socio  económicos  de  la  nación al que les permitan
superar  la  situación y conducir en forma efectiva sus relaciones con
el   estado   y   otros  sectores  sociales,  asumir  sus  derechos  y
responsabilidades,  promoviendo  su  desarrollo  personal  a partir de
procesos  integrales. Estimular la participación activa de los jóvenes
y  víctimas  de  la  violencia, en proyectos y programas de desarrollo
humano  y  técnico para que se constituyan en generadores de su propio
cambio  y  adquieran los elementos necesarios que le den sentido de su
vida.  Prestar  ayuda  solidaria  mediante  la financiación, asesoría,
donación  humanitaria  y  acompañamiento de las comunidades familias y
personas  damnificadas  por cualquier tipo de violencia como masacres,
desplazamiento     forzado,    desaparición    forzada,    detenciones
arbitrarias,  amenazas,  persecución  política  o  religiosa. Diseñar,
impulsar   y  desarrollar  proyectos  y  programas  que  estimulen  la
promoción  y  el  desarrollo  humano  y  social  y  que  propenden, en
general,  el  mejoramiento por la calidad de vida de las personas y de
las  comunidades,  gestionando  ante las instituciones gubernamentales
de  orden  nacional  e  internacional planes y programas de desarrollo
social,  generación  de empleo, saneamiento básico, salud, educación y
medio  ambiente.  Con  el  fin  de  conseguir  la  paz y consolidar el
proceso   de   reinserción   política,   económica  y  social  de  los
desmovilizados  y  sus  familias  y  la  comunidad  afectada  por este
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proceso,  se  impulsarán  y  desarrollarán programas de capacitación y
empleo  a  través de contratación con entidades públicas y privadas de
orden  nacional e internacional. Promover y apoyar el proceso de paz y
reinserción   social,   política   y  económica  de  personas  que  se
encuentren  vinculados  al  proceso  de  paz orientado por el gobierno
nacional  a  través  de  la  gestión, financiación, cooperación, ayuda
material  y  económica,  asesoría  jurídica contable y planeamiento de
sus  actividades  para  el  cumplimiento  de  sus objetivos políticos,
económicos  y  sociales.  parágrafo:  La  corporación "camino real" se
limita  a gestionar ante entidades públicas y privadas el acceso a los
servicios  de  educación  y salud a sus beneficiarios, por lo tanto no
es  una  entidad  formalmente vinculada al sistema nacional de salud o
educación.  A)  Dar  y  suministrar alimentos a los estratos 1 y 2 y o
habitantes  de  la  calle  en  la  ciudad de Bogotá, y demás población
vulnerable  en  el  territorio nacional. Dar e impartir capacitación y
formación  por  medio  de  foros,  talleres, seminarios y demás cursos
asimilados  en  materias  relacionadas  con  el objeto social sobre el
cual   se  acredite  experiencia,  diferente  a  la  educación  formal
autorizada  por  el  ICFES. Elaborar y/o suministrar alimentos fríos o
calientes   y   complementos  alimentarios  bajo  las  modalidades  de
refrigerio   escolar,   canastas  alimentarías,  jardines  infantiles,
casinos,  hogares geriátricos, casas vecinales, comedores comunitarios
y  demás  asimilados;  dirigidos  a  niños desescolarizados o en etapa
escolar  y  a  población en condiciones de vulnerabilidad y fragilidad
social, en especial los estratos 1 y 2.
 
 

REPRESENTACIÓN LEGAL
 
El  representante  legal  será  el  director  ejecutivo.  En  ausencia
temporal  o  definitiva  será reemplazado por quien designe el Consejo
Directivo.
 
 

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
 
Actuar  personalmente  como  presidente  del  Consejo  Directivo de la
corporación.  Convocar a la Asamblea General de Afiliados y al Consejo
Directivo   a   reuniones   ordinarias  y  extraordinarias  cuando  lo
considere   conveniente.  Informar  al  Consejo  Directivo  sobre  los
asuntos  de  la  corporación.  Prestar a la Asamblea General, informes
aprobados  por  el  Consejo Directivo. Representar a la corporación en
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su  relación  corporativa con otras entidades. Vigilar el cumplimiento
de  los  estatutos,  los  objetivos  y  reglamentos de la corporación.
Proponer   al  Consejo  Directivo  ingreso,  sanción  o  expulsión  de
afiliados.  Las  demás  que  le  confieran  los  estatutos la asamblea
general  de  afiliados,  la reglamentación interna y las disposiciones
legales.  El  director  ejecutivo  de  la corporación camino real será
persona  natural  elegida  por  el Consejo Directivo. serán funciones:
Asumir  la  representación  legal,  judicial  y  extrajudicial  de  la
corporación.  Celebrar  actos  y  contratos,  en  cumplimientos de los
objetivos  de  la  corporación,  según  los estatutos y autorización y
disposiciones  del  Consejo  Directivo.  Garantizar al cumplimiento de
las  disposiciones  y  decretos  de la Asamblea General de Afiliados y
acuerdos  del Consejo Directivo y hacer el correspondiente seguimiento
y    control    para   su   ejecución.   Asumir   la   responsabilidad
administrativa,  operativa y financiera de la corporación. Actuar como
jefe  de  personal.  Las  demás  que  le  confieren  los estatutos, la
Asamblea  General  de  Afiliados,  la  reglamentación  interna  y  las
disposiciones  legales. Del director ejecutivo: Será el presidente del
Consejo  Directivo  por disposición estatutaria o la persona natural o
jurídica  elegida  en  pleno por el Consejo Directivo. Serán funciones
del  director ejecutivo. A) Asumir la representación legal, judicial y
extrajudicial  de  la  corporación.  B) Celebrar todo clase de actos y
contratos  en cumplimiento de los objetos de la corporación, según los
estatutos  y  autorización  y  disposiciones del Consejo Directivo. C)
Garantizar  el  cumplimiento  de  las  disposiciones  y decretos de la
asamblea  general  de  afiliados  y  acuerdos  del Consejo Directivo y
hacer  el  correspondiente seguimiento y control para su ejecución. D)
Asumir  la responsabilidad administrativa, operativa y financiera de a
corporación.  E)  Actuar  como  jefe  de personal. F) Las demás que le
confieren   los  estatutos,  la  Asamblea  General  de  Afiliados,  la
reglamentación  interna  y  las  disposiciones  legales. parágrafo. En
ausencia  temporal  o definitiva será reemplazado por quien designe el
Consejo Directivo.
 
 

NOMBRAMIENTOS
 

REPRESENTANTES LEGALES
 
Por  Acta  del 21 de agosto de 2026, de Consejo Directivo, inscrita en
esta Cámara de Comercio el 1 de septiembre de 2026 con el No. 00409659
del Libro I de las entidades sin ánimo de lucro, se designó a:
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CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN
 
Representante     Mauricio          Jesus   C.C. No. 13616351         
Legal             Zambrano Giron                                      
(Director                                                             
Ejecutivo)
 
 

ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN
 
                       ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN                       
 
PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN
 
Miembro           Danna  Camila  Gonzalez   C.C. No. 1032471621       
Consejo           Millares                                            
Directivo                                                             
Miembro           Rosa          Elisabeth   C.C. No. 28308007         
Consejo           Gonzalez Merchan                                    
Directivo                                                             
 
Por  Acta  del  29  de junio de 2012, de Asamblea General, inscrita en
esta  Cámara  de  Comercio  el  25  de  septiembre  de 2012 con el No.
00215208  del  Libro I de las entidades sin ánimo de lucro, se designó
a:
 
PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN
 
Miembro           Rosa          Elisabeth   C.C. No. 28308007         
Consejo           Gonzalez Merchan                                    
Directivo                                                             
 
Por  Acta  del  26  de marzo de 2026, de Asamblea General, inscrita en
esta  Cámara de Comercio el 13 de mayo de 2026 con el No. 00404605 del
Libro I de las entidades sin ánimo de lucro, se designó a:
 
PRINCIPALES
CARGO             NOMBRE                    IDENTIFICACIÓN
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Miembro           Danna  Camila  Gonzalez   C.C. No. 1032471621       
Consejo           Millares                                            
Directivo
 
 

REFORMAS DE ESTATUTOS
 
Los estatutos de la Entidad han sido reformados así:
 
DOCUMENTO                              INSCRIPCIÓN
Acta  No. 0000001 del 6 de junio de    00067331  del  18  de diciembre
2003 de la Asamblea de Asociados       de  2003  del  Libro  I  de las
                                       entidades sin ánimo de lucro   
Acta  No. 0000001 del 25 de octubre    00127903  del  29 de octubre de
de   2007   de   la   Asamblea   de    2007   del   Libro   I  de  las
Fundadores                             entidades sin ánimo de lucro   
Acta  No. 0000001 del 26 de octubre    00128182  del 6 de noviembre de
de   2007   de   la   Asamblea   de    2007   del   Libro   I  de  las
Asociados                              entidades sin ánimo de lucro   
Acta  del  13  de diciembre de 2007    00129583  del  14  de diciembre
de la Asamblea de Asociados            de  2007  del  Libro  I  de las
                                       entidades sin ánimo de lucro   
Acta  No. 0000001 del 1 de abril de    00142163  del  26  de agosto de
2008  de  la  Asamblea  General  de    2008   del   Libro   I  de  las
Afiliadas                              entidades sin ánimo de lucro   
Acta  del  21  de agosto de 2013 de    00229272  del  27  de agosto de
la Asamblea General                    2013   del   Libro   I  de  las
                                       entidades sin ánimo de lucro   
Acta  del  25 de febrero de 2019 de    00313565  del  28 de febrero de
la Asamblea General                    2019   del   Libro   I  de  las
                                       entidades sin ánimo de lucro
 
 

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN
 
De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código de Procedimiento
Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo y la Ley 962 de
2005,  los  actos  administrativos de registro, quedan en firme dentro
de  los  diez  (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción,
siempre  que  no  sean  objeto  de  recursos.  Para  estos efectos, se
informa  que  para la Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO son
días hábiles.
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Una   vez   interpuestos   los  recursos,  los  actos  administrativos
recurridos  quedan  en  efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos,   conforme   lo   prevé   el  artículo  79  del  Código  de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.
 
 
A  la  fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra
en curso ningún recurso.
 
 

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU
 
Actividad principal Código CIIU:     8899
Actividad secundaria Código CIIU:    1020
Otras actividades Código CIIU:       4711
 
 

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO
 
A  nombre  de  la  Entidad  figura(n)  matriculado(s)en esta Cámara de
Comercio   de   Bogotá   el(los)  siguiente(s)  establecimiento(s)  de
comercio:
 
Nombre:                     COOPERACION SOCIAL COLOMBIANA            
Matrícula No.:              01267460
Fecha de matrícula:         23 de abril de 2003
Último año renovado:        2026
Categoría:                  Establecimiento de comercio
Dirección:                  Cll 36 No. 19-21                         
Municipio:                  Bogotá D.C.
 
Mediante  Oficio No. 2522 del 23 de septiembre de 2005, inscrito el 13
de  octubre  de  2005  bajo  el no. 88727 del Libro VIII, el juzgado 3
civil  municipal  de Bogotá D.C., comunico que en el proceso ejecutivo
de   RAFAEL   ANGEL  H  Y  CIA  LTDA,  contra  CORPORACIÓN  HOMBRES  Y
ENGRANAJES,  Nancy Denice Bello, Wiston Anel Cortes Cortes, se decretó
el embargo del Establecimiento de comercio de la referencia.
 
SI    DESEA    OBTENER   INFORMACIÓN   DETALLA   DE   LOS   ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE
COMERCIO  O  DE  AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DIFERENTE A
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LA DEL
PROPIETARIO,  DEBERÁ  SOLICITAR  EL CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL
DEL
RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.
 
LA  INFORMACIÓN  CORRESPONDIENTE  A  LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS  Y  SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CÁMARAS
DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.
 
 

TAMAÑO EMPRESARIAL
 
De  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artículo  2.2.1.13.2.1 del
Decreto  1074  de 2015 y la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño
de la empresa es  Pequeña 
 
Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
        Ingresos por actividad ordinaria $ 3.283.686.846
        Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el
        período - CIIU : 8899
 
 

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA
 
Que,  los  datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido  puestos  a  disposición  de  la  Policía Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.
 
 
El  suscrito  secretario  de  la  Cámara  de Comercio de Bogotá, en el
ejercicio  de  la  facultad  conferida  por los artículos 43 y 144 del
Decreto número 2150 de 1995.
 
 
Que  en  esta Cámara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de   documentos   referentes  a  reforma,  disolución,  liquidación  o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.
 
 
El  registro  ante las Cámaras de Comercio no constituye aprobación de
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------------------------------------------------------------------------------------------------

estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).
 
 
La  persona jurídica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a  la  inspección, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta  función,  por  lo  tanto  deberá  presentar  ante  la  autoridad
correspondiente,  el  certificado de registro respectivo, expedido por
la  Cámara  de Comercio, dentro de los 10 días hábiles siguientes a la
fecha  de  inscripción,  más  el  término  de  la  distancia cuando el
domicilio  de  la  persona jurídica sin ánimo de lucro que se registra
es  diferente  al  de  la Cámara de Comercio que le corresponde. En el
caso  de  reformas  estatutarias  además  se  allegara  copia  de  los
estatutos.
 
 
Toda  autorización,  permiso,  licencia  o  reconocimiento de carácter
oficial,  se  tramitará  con  posterioridad  a  la  inscripción de las
personas  jurídicas  sin  ánimo  de  lucro  en la respectiva Cámara de
Comercio.
 
 
El  presente  certificado  no  constituye permiso de funcionamiento en
ningún caso.
 
**********************************************************************
Este  certificado  refleja  la  situación  jurídica  registral  de  la
entidad sin ánimo de lucro, a la fecha y hora de su expedición.
 
 
**********************************************************************
Este  certificado  fue  generado  electrónicamente con firma digital y
cuenta con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999.
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
**********************************************************************
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Cámara de Comercio de Bogotá

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha Expedición: 19 de septiembre de 2026 Hora: 12:03:22
Recibo No. AB26643157

Valor: $ 12,100

 
CÓDIGO DE VERIFICACIÓN B266431578AC15

 
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo código, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

------------------------------------------------------------------------------------------------

 
**********************************************************************
Firma  mecánica  de  conformidad  con  el  Decreto  2150  de 1995 y la
autorización   impartida   por  la  Superintendencia  de  Industria  y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

QUIEN INTERESE

Que el contador público ANA EBELIA GAMEZ FIGUEREDO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 39949703 de VILLANUEVA (CASANARE) Y Tarjeta Profesional No 96328-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 10 días del mes de Septiembre de 2026 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado



      

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 306.200 0 0 0 0 0 0 306.200 1

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 455.100 0 0 0 0 0 0 455.100 3

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 455.100 0 0 0 0 0 0 455.100 3

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 303.400 0 0 0 0 0 0 303.400 2

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 606.800 0 0 0 0 0 0 606.800 4

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 194.200 0 0 0 0 0 0 194.200 1

230301 Porvenir 800224808-8 1.362.900 0 0 0 0 0 0 1.362.900 6

231001 Colfondos 800227940-6 388.400 0 0 0 0 0 0 388.400 2

25-14 Colpensiones 900336004-7 388.400 0 0 0 0 0 0 388.400 2

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 368.000 368.000 0 0 368.000 3.680 368.000 13

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 681.200 0 0 681.200 13

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 3

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-01 2024-12 E 07/01/2025 82931287 $6.361.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

340.600 0 0 340.600 13

ICBF

511.500 0 0 511.500 13

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 5 2.126.600 2.126.600

Pensión 4 2.333.900 2.333.900

Riesgos Laborales 1 368.000 368.000

CCF 1 681.200 681.200

ESAP 0 0 0

ICBF 1 511.500 511.500

MEN 0 0 0

SENA 1 340.600 340.600

TOTALES 13 6.361.800 6.361.800

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 3

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-01 2024-12 E 07/01/2025 82931287 $6.361.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1000458684 MARTINEZ HERRERA LORENA 1 0 N X 230301 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS017 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

2 CC 1022955374 AGUILAR ORTIZ MARIA FERNANDA 1 0 N X 231001 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS002 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

3 CC 1025140987 PEREZ LIEVANO KAREN VIVIANA 1 0 N X 25-14 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS008 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

4 CC 20633995 JIMENEZ BERMUDEZ GLORIA PATRICIA 1 0 N X 231001 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS005 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

5 CC 24188284 BARRERA LEMUS MARIA ELENA 1 0 N X 230301 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS002 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

6 CC 37627058 ORTIZ MERCHAN SULAY PATRICIA 1 0 N 230301 2.449.262 391.900 0 0 0 0 EPS001 2.449.262 306.200 14-11 2.449.262 1 12.800 CCF24 2.449.262 98.000 2.449.262 49.000 73.500 0 0

7 CC 51645225 LOPEZ MUÑOZ LUZ MARINA 1 0 N X 25-14 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS005 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

8 CC 51688641 ROA MORALES MYRIAM STELLA 1 4 N X 0 0 0 0 0 0 EPS002 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

9 CC 51699368 OSTOS SANCHEZ MERY 1 4 N X 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

10 CC 52065056 CRUZ DUQUE FLOR HELENA 1 0 N X 230301 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS017 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

11 CC 52349647 QUEVEDO SALAMANCA SANDRA MILENA 1 0 N X 230201 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS017 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

12 CC 52814224 SIERRA CRUZ ANDREA 1 0 N X 230301 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS008 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

13 CC 65705233 LOZANO LOZANO ROSARIO 1 0 N X 230301 1.213.334 194.200 0 0 0 0 EPS017 1.213.334 151.700 14-11 1.213.334 3 29.600 CCF24 1.213.334 48.600 1.213.334 24.300 36.500 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 3 de 3

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-01 2024-12 E 07/01/2025 82931287 $6.361.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 322.100 0 0 0 0 0 0 322.100 1

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 534.100 0 0 0 0 0 0 534.100 3

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 534.000 0 0 0 0 0 0 534.000 3

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 356.000 0 0 0 0 0 0 356.000 2

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 712.000 0 0 0 0 0 0 712.000 4

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1

230301 Porvenir 800224808-8 1.551.300 0 0 0 0 0 0 1.551.300 6

231001 Colfondos 800227940-6 455.600 0 0 0 0 0 0 455.600 2

25-14 Colpensiones 900336004-7 455.600 0 0 0 0 0 0 455.600 2

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 425.300 425.300 0 0 425.300 4.253 425.300 13

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 779.500 0 0 779.500 13

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 3

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-01 E 04/02/2025 83850336 $7.328.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

389.800 0 0 389.800 13

ICBF

585.200 0 0 585.200 13

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 5 2.458.200 2.458.200

Pensión 4 2.690.300 2.690.300

Riesgos Laborales 1 425.300 425.300

CCF 1 779.500 779.500

ESAP 0 0 0

ICBF 1 585.200 585.200

MEN 0 0 0

SENA 1 389.800 389.800

TOTALES 13 7.328.300 7.328.300

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 3

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-01 E 04/02/2025 83850336 $7.328.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1000458684 MARTINEZ HERRERA LORENA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

2 CC 1022955374 AGUILAR ORTIZ MARIA FERNANDA 1 0 N 231001 1.233.700 197.400 0 0 0 0 EPS002 1.233.700 154.300 14-11 1.233.700 3 30.100 CCF24 1.233.700 49.400 1.233.700 24.700 37.100 0 0

3 CC 1022955374 AGUILAR ORTIZ MARIA FERNANDA 1 0 N X 231001 189.800 30.400 0 0 0 0 EPS002 189.800 23.800 14-11 189.800 3 0 CCF24 189.800 0 0 0 0 0 0

4 CC 1025140987 PEREZ LIEVANO KAREN VIVIANA 1 0 N 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

5 CC 20633995 JIMENEZ BERMUDEZ GLORIA PATRICIA 1 0 N 231001 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

6 CC 24188284 BARRERA LEMUS MARIA ELENA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

7 CC 37627058 ORTIZ MERCHAN SULAY PATRICIA 1 0 N 230301 2.576.624 412.300 0 0 0 0 EPS001 2.576.624 322.100 14-11 2.576.624 1 13.500 CCF24 2.576.624 103.100 2.576.624 51.600 77.300 0 0

8 CC 51645225 LOPEZ MUÑOZ LUZ MARINA 1 0 N 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

9 CC 51688641 ROA MORALES MYRIAM STELLA 1 4 N 0 0 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

10 CC 51699368 OSTOS SANCHEZ MERY 1 4 N 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

11 CC 52065056 CRUZ DUQUE FLOR HELENA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

12 CC 52349647 QUEVEDO SALAMANCA SANDRA MILENA 1 0 N 230201 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

13 CC 52814224 SIERRA CRUZ ANDREA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

14 CC 65705233 LOZANO LOZANO ROSARIO 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-02 2025-01 E 04/02/2025 83850336 $7.328.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 322.100 0 0 0 0 0 0 322.100 1

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 534.000 0 0 0 0 0 0 534.000 3

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 534.000 0 0 0 0 0 0 534.000 3

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 356.000 0 0 0 0 0 0 356.000 2

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 712.000 0 0 0 0 0 0 712.000 4

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1

230301 Porvenir 800224808-8 1.551.300 0 0 0 0 0 0 1.551.300 6

231001 Colfondos 800227940-6 455.600 0 0 0 0 0 0 455.600 2

25-14 Colpensiones 900336004-7 455.600 0 0 0 0 0 0 455.600 2

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 429.900 429.900 0 0 429.900 4.299 429.900 13

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 787.100 0 0 787.100 13

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-03 2025-02 E 03/03/2025 84624472 $7.349.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

393.600 0 0 393.600 13

ICBF

590.900 0 0 590.900 13

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 5 2.458.100 2.458.100

Pensión 4 2.690.300 2.690.300

Riesgos Laborales 1 429.900 429.900

CCF 1 787.100 787.100

ESAP 0 0 0

ICBF 1 590.900 590.900

MEN 0 0 0

SENA 1 393.600 393.600

TOTALES 13 7.349.900 7.349.900

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-03 2025-02 E 03/03/2025 84624472 $7.349.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1000458684 MARTINEZ HERRERA LORENA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

2 CC 1022955374 AGUILAR ORTIZ MARIA FERNANDA 1 0 N 231001 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

3 CC 1025140987 PEREZ LIEVANO KAREN VIVIANA 1 0 N 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

4 CC 20633995 JIMENEZ BERMUDEZ GLORIA PATRICIA 1 0 N 231001 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

5 CC 24188284 BARRERA LEMUS MARIA ELENA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

6 CC 37627058 ORTIZ MERCHAN SULAY PATRICIA 1 0 N 230301 2.576.624 412.300 0 0 0 0 EPS001 2.576.624 322.100 14-11 2.576.624 1 13.500 CCF24 2.576.624 103.100 2.576.624 51.600 77.300 0 0

7 CC 52814224 SIERRA CRUZ ANDREA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

8 CC 65705233 LOZANO LOZANO ROSARIO 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

9 CC 51645225 LOPEZ MUÑOZ LUZ MARINA 1 0 N 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

10 CC 51688641 ROA MORALES MYRIAM STELLA 1 4 N 0 0 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

11 CC 51699368 OSTOS SANCHEZ MERY 1 5 N 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

12 CC 52065056 CRUZ DUQUE FLOR HELENA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

13 CC 52349647 QUEVEDO SALAMANCA SANDRA MILENA 1 0 N 230201 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-03 2025-02 E 03/03/2025 84624472 $7.349.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 322.100 0 0 0 0 0 0 322.100 1

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 534.000 0 0 0 0 0 0 534.000 3

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 534.000 0 0 0 0 0 0 534.000 3

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 356.000 0 0 0 0 0 0 356.000 2

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 712.000 0 0 0 0 0 0 712.000 4

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1

230301 Porvenir 800224808-8 1.551.300 0 0 0 0 0 0 1.551.300 6

231001 Colfondos 800227940-6 455.600 0 0 0 0 0 0 455.600 2

25-14 Colpensiones 900336004-7 455.600 0 0 0 0 0 0 455.600 2

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 424.100 424.100 0 0 424.100 4.241 424.100 13

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 777.600 0 0 777.600 13

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-04 2025-03 E 01/04/2025 85433889 $7.322.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

388.900 0 0 388.900 13

ICBF

583.700 0 0 583.700 13

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 5 2.458.100 2.458.100

Pensión 4 2.690.300 2.690.300

Riesgos Laborales 1 424.100 424.100

CCF 1 777.600 777.600

ESAP 0 0 0

ICBF 1 583.700 583.700

MEN 0 0 0

SENA 1 388.900 388.900

TOTALES 13 7.322.700 7.322.700

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-04 2025-03 E 01/04/2025 85433889 $7.322.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1000458684 MARTINEZ HERRERA LORENA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

2 CC 1022955374 AGUILAR ORTIZ MARIA FERNANDA 1 0 N 231001 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

3 CC 1025140987 PEREZ LIEVANO KAREN VIVIANA 1 0 N 25-14 1.186.250 189.800 0 0 0 0 EPS008 1.186.250 148.300 14-11 1.186.250 3 28.900 CCF24 1.186.250 47.500 1.186.250 23.800 35.600 0 0

4 CC 1025140987 PEREZ LIEVANO KAREN VIVIANA 1 0 N X 25-14 237.250 38.000 0 0 0 0 EPS008 237.250 29.700 14-11 237.250 3 0 CCF24 237.250 0 0 0 0 0 0

5 CC 20633995 JIMENEZ BERMUDEZ GLORIA PATRICIA 1 0 N 231001 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

6 CC 24188284 BARRERA LEMUS MARIA ELENA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

7 CC 37627058 ORTIZ MERCHAN SULAY PATRICIA 1 0 N 230301 2.576.624 412.300 0 0 0 0 EPS001 2.576.624 322.100 14-11 2.576.624 1 13.500 CCF24 2.576.624 103.100 2.576.624 51.600 77.300 0 0

8 CC 52814224 SIERRA CRUZ ANDREA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

9 CC 65705233 LOZANO LOZANO ROSARIO 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

10 CC 51645225 LOPEZ MUÑOZ LUZ MARINA 1 0 N 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

11 CC 51688641 ROA MORALES MYRIAM STELLA 1 4 N 0 0 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

12 CC 51699368 OSTOS SANCHEZ MERY 1 5 N 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

13 CC 52065056 CRUZ DUQUE FLOR HELENA 1 0 N 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

14 CC 52349647 QUEVEDO SALAMANCA SANDRA MILENA 1 0 N 230201 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-04 2025-03 E 01/04/2025 85433889 $7.322.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 322.100 0 0 0 0 0 0 322.100 1

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 534.000 0 0 0 0 0 0 534.000 3

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 534.000 0 0 0 0 0 0 534.000 3

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 356.000 0 0 0 0 0 0 356.000 2

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 712.000 0 0 0 0 0 0 712.000 4

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1

230301 Porvenir 800224808-8 1.551.300 0 0 0 0 0 0 1.551.300 6

231001 Colfondos 800227940-6 455.600 0 0 0 0 0 0 455.600 2

25-14 Colpensiones 900336004-7 455.600 0 0 0 0 0 0 455.600 2

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 426.500 426.500 0 0 426.500 4.265 426.500 13

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 781.400 0 0 781.400 13

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830113724-0 CORPORACION ASIS DE 
COLOMBIA CLL 39 No 19-39 3214924295 CORP.ASISDECOLOMBIA@GM

AIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 07/05/2025 86415423 $7.333.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

390.800 0 0 390.800 13

ICBF

586.600 0 0 586.600 13

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 5 2.458.100 2.458.100

Pensión 4 2.690.300 2.690.300

Riesgos Laborales 1 426.500 426.500

CCF 1 781.400 781.400

ESAP 0 0 0

ICBF 1 586.600 586.600

MEN 0 0 0

SENA 1 390.800 390.800

TOTALES 13 7.333.700 7.333.700
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO
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DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
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DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1000458684 MARTINEZ HERRERA LORENA 1 0 N X 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

2 CC 1022955374 AGUILAR ORTIZ MARIA FERNANDA 1 0 N X 231001 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

3 CC 1025140987 PEREZ LIEVANO KAREN VIVIANA 1 0 N 25-14 1.281.150 205.000 0 0 0 0 EPS008 1.281.150 160.200 14-11 1.281.150 3 31.300 CCF24 1.281.150 51.300 1.281.150 25.700 38.500 0 0

4 CC 1025140987 PEREZ LIEVANO KAREN VIVIANA 1 0 N X 25-14 142.350 22.800 0 0 0 0 EPS008 142.350 17.800 14-11 142.350 3 0 CCF24 142.350 0 0 0 0 0 0

5 CC 20633995 JIMENEZ BERMUDEZ GLORIA PATRICIA 1 0 N X 231001 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

6 CC 24188284 BARRERA LEMUS MARIA ELENA 1 0 N X 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

7 CC 37627058 ORTIZ MERCHAN SULAY PATRICIA 1 0 N 230301 2.576.624 412.300 0 0 0 0 EPS001 2.576.624 322.100 14-11 2.576.624 1 13.500 CCF24 2.576.624 103.100 2.576.624 51.600 77.300 0 0

8 CC 52814224 SIERRA CRUZ ANDREA 1 0 N X 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

9 CC 65705233 LOZANO LOZANO ROSARIO 1 0 N X 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

10 CC 51645225 LOPEZ MUÑOZ LUZ MARINA 1 0 N X 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

11 CC 51688641 ROA MORALES MYRIAM STELLA 1 4 N X 0 0 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

12 CC 51699368 OSTOS SANCHEZ MERY 1 5 N X 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

13 CC 52065056 CRUZ DUQUE FLOR HELENA 1 0 N X 230301 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0

14 CC 52349647 QUEVEDO SALAMANCA SANDRA MILENA 1 0 N X 230201 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 3 34.700 CCF24 1.423.500 57.000 1.423.500 28.500 42.800 0 0
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FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
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TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)
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PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-05 2025-04 E 07/05/2025 86415423 $7.333.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

13

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



Acta de Liberación/Anulación No. 7 de 2026  

 

434.055.653 5.087.001.195

15.562.784.829 10.041.727.981

DEPENDENCIA 

RESPONSABLE

SUBDIRECCIÓN RESPONSABLE 

(APORTA LOS RECURSOS)
CÓDIGO PRESUPUESTAL NOMBRE FUENTE

FUENTE 

BOGDATA (Desde 

crps año 2020)

Nº CDP Nº CRP FECHA CRP BENEFICIARIO NIT/CC TIPO CONTRATO
Nº 

CONTRATO

AÑO REG - 

CEL CTO -

RES-OF

VALOR DEL PASIVO 

EXIGIBLE

ACTA 

FENECIMIEN

TO

Número Fecha Número Fecha
No ORDEN DE 

PAGO

FECHA 

PAGO

VALOR 

PAGADO
ACTA DE LIBERACIÓN / ANULACIÓN

VALOR 

LIBERADO / 

ANULADO

SALDO OBSERVACIONES FINANCIERA  

DIRECCIÓN DE 

NUTRICIÓN Y 

ABASTECIMIENTO

SUBDIRECCIÓN DE NUTRICIÓN O23011741032024007151019

Generación del bien-estar 

alimentario y nutricional en 

Bogotá D.C.

01-12
1-100-F001 VA-

Recursos distrito
14625 16449 28-nov-24

CORPORACION ASIS 

DE COLOMBIA
830113724

CONVENIO DE 

ASOCIACION
9326 2024 52.264.985 ACTA 2025 52.264.985

52.264.985 0 0 52.264.985

 

 

 

 

  

RESOLUCIÓN DE 

RECONOCIMIENTO
RESOLUCIÓN DE PAGO DATOS DEL PAGO DATOS DE LIBERACIÓN / ANULACIÓN

PASIVOS EXIGIBLES  - SECRETARÍA  DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

VIGENCIA 2026


