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Armenia, septiembre de 2026
Safor{a)
LIBARDO ANTONIO TOBON MARTINEZ.
Armenia 0.

Referencia: Invitacidn a presentar oferta.

La Secretaria de Hacienda Municipal de Armenia, de conformidad con lo dispuesto en el literal h) del numeral
4) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrelo 1082 de
2015, se permite invitarlo a presentar oferta para participar en el proceso de contratacion Directa, que se
describe a continuacion:

1. Tipo de contrato: Contrato de prestacion de servicios PROFESIONALES.

2. Objeto del contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA

3. Plazo de ejecucion: OCHENTA (80D) dias calendario,

4. Lugar de ejecucién: Armenia, Quindio y demas sitios donde debe trasladarse de acuerdo a las
actividades del contrato.

5. Valor Estimado del Contrato: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000).

6. Forma de pago: Dos (2) pagos iguales vencidos cada treinta dias por valor de TRES MILLONES DE
PESOS MI/CTE ($3.000.000) y un ultimo pagoe por valor de DOS MILLONES DE PESOS MI/CTE
{$2.000.000).. previa verificacion del pago de la seguridad social y entrega a salisfaccion del infarme de
actividades realizadas v visto bueno por parle del funcionaric encargado de ejercer la vigilancia y control.

7. Obligacienes del contratista:
7.1. Obligaciones Generales.

= Presentar al Supervisor y/o Interventor informes mensuales y final del cumplimiento de las actividades
objeto del contrato y realizar la respectiva publicacion del mismao en la plataforma del SECOP Il

s Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestidn — MIPG V2.

» Cumplir sportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de conformidad con lo
sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la ley 80 de 1993 modificado
por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, ariiculo 16 del Decreto 0723 de 2013,
Decreto 1273 de 2018 (pago de apories mes vencido para lrabajadores independientes) y demas
normas concordantes

« Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato.

«  Administrar, conservar y enfregar al t&rmino del contrato todos los archivos documentales producidos
en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de Inventario Documental, en aplicacidn de la
Ley 594 de 2000 (Ley General de Archiva), y responder por el buen estado (salvo deterioro por su
normal uso) de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento del cbjeto contractual.
Entiéndase que el contratista al finalizar cada proceso en el que intervenga, debe eniregar la carpeta
organizada y foliada come requisito verificable para adelantar el cobro de sus honaorarios.

« Contar con los elementos necesarios para el cumplimiento y desarrollo de las actividades
contractuales, de manera independiente y auténoma, tales coma (computador portatil y elementos de
papeleria) cuando sea requerido.

7.2. Obligaciones Especificas:

= Apoyar realizando la revision de los procesos de cobro coachivo, asl como los documentos que lo
componen de las diferentes rentas, identificando que cumpla con los requisitos legales para su
ejecucion.
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« Apoyar la elaboracidn, depuracion, actualizacion y consolidacion de bases de datos de los procesos
de cobro coaclivo asignados de acuerdo con los parametros determinados por la Oficina de
ejecuciones fiscales.

« Apoyar la preparacion y proyeccion de respuestas a derechos de peticion, solicitudes, recursos,
requerimientos v demas comunicaciones presentadas por confribuyentes, deudores, apoderados,
entidades axternas o dependencias intemas, recibidas a fravés de los canales institucionales, tales
como INTRAWER, correo electrénico, ventanilla Onica, sistema de gestion documental o los medios
dispuestos por la Administracion Municipal en los tdrminos y condicionas establecidos por ley de
acuerdo a la politica y lineamientos internos de la oficina de ejecuciones fiscales.

« Realizar sequimienic a las peticiones asignadas, apoyando la identificacion de aquellas gue se
encuaniren en tramita, prorogadas, con requerimientos de Informacién, pendientes de revision,
pendientes de firma, pendientes de notificacidn o cierre, e informar peridgdicamente al supervisor sobre
su estado.

« Elaborar informe y radicar al drea de archivo las peticiones impulsadas de forma mensual y que se
encuentre debidamente notificadas y cerradas en la INTRAWEB.

= Apovyar laatencion y orientacion basica a contribuyentes, deudores o usuarios que acudan a la Oficina
de Ejecuciones Fiscales o en el marco de las actividades que se realicen desde la secrefaria de
hacienda.

= Apoyar la erganizacion, actualizacién, cargue, custodia y seguimiento del archivo fisico y digital
dispuesto por la Oficina de Ejecuciones Fiscales, incluyendo las carpetas digitales, repositonos
institucionales o unidades de almacenamiento autorizadas por el area —tales como Drive u ofros
medios definidos por la Administracién—, con el fin de que los documentos generados, recibidos o
framitados dentro de los procesos administrativos de cobro coactivo se encuentren debidamente
incorporados, clasificados y disponibles para consulta.

= Apoyar en las actividades asignadas por el supervisor o gulen haga sus veces relacionadas con el
ohjelo contractual,

« Mantener reserva, confidencialidad, integridad y uso adecuado de la informacion conocida con
ocasion de la ejecucidn contractual, especialmente aguella relacionada con datos personales,
informacién tributaria, financiera, sancionatoria, patrimanial, procesal o reservada de contribuyentes,
deudores, ejecutados y terceros, en cumplimianta de las normas de habeas data, proteccion de dalos
personales, sequridad de la informacion y reserva legal.

Obligaciones del contratante:

« Efectuar cumplidamente el pago pactado en el contrato, previo cumplimienio del mismo y la
presentacion del informe y aprobacidn del mismo.

« Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeio del contrato, en el gue ademas se verificara el
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad social (salud, pansian y
nesgos laborales),

« Solicitar la expedicion del registro presupuestal,

B. Lugar y recibo de propuestas: Centro Administrative Municipal (CAM) piso principal En la secretaria de
hacienda o A través de la plataforma del SECOP Il

9. Fecha limite para presentar propuesta: Con Fecha Limile para presenlar propuesta septiembre de
2028,

10. Criterios Para Seleccionar La Oferta. Por tralarse de un conlralo de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestidn, que no requiere la obtencion de varias oferlas, la seleccion se
realiza teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia del proponente para ejecutar el objeto contractual,
asi:

IDONEIDAD Persona natural con tilulo Relaciones intemacionales y estudios paliticos,

EXPERIENCIA Experiencia laboral general igual o superior a seis (6) meses,

Tales condiciones seran verificadas por 12 entidad al momento de analizar la oferta y podran ser solicifadas
aclaraciones a los documentos no presentados o la presentacion de documentos no incluidos en la oferta. En
caso de no cumplir con las condiciones sefialadas en la presente invitacion la oferta sera rechazada. |

11. DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA

A_Carta de presentacion de la propuesta con las siguientes indicacionas:
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Alcance de la oferta (obligaciones a desarrallar).
Valor de la propuesta y forma de pago,
Plazo de ejecucion.
Mumero de la cedula de ciudadania.
Manifestacion bajo juramento de no estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad
consagrada en la ley 80 de 1993 y demas normas legales, y constitlucionales vigentes, asi como
na haber sido condenado per fallo alguno de responsabilidad fiscal,
« Direccitn v teléfono para nolificaciones.
« Manifestacidn que cumple con las condiciones de idoneidad y experiencia exigidas en la
invitacion.
a, Hoja de Vida (en formato de la funcidn piblica).
b. Declaracion juramentada de bienes y rentas.
c. Copia de Diploma o acta de grado de bachiller y certificades de estudios y/o cursos que
pratenda hacer valer.
Cerificaciones de experiencia.
Fotocopia de la cédula de ciudadania,
Fotocopia de la tarjeta profesional cuando corresponda,
Fotocopia de la libreta militar cuando corresponda.
Fotocopia del R.U.T expedido por la DIAN,
Acredilacion de estar afiliado al Sistema de Seguridad Social,
Copia de los Cerlificados de antecedentes (Disciplinarios, Fiscales, Judiciales y Medidas
comrectivas)
k. Copia del examen médico ocupaclonal (No mayor a tres afios de vigencia)
I

{Demas documentacidn requerida de acuerdo a los estudios previos).

NOTA 1: los certificados de antecedentes disciplinarios, expedidos por la Procuraduria General de la Nacidn,
antecedentes fiscales, expedidos por la Contraloria General de la Republica y anlecedentes judiciales, seran
verificados por la entidad, sin embargo, el proponente puede incluirdos dentro de los documentos de la oferta.

——To=sa

NOTA 2: En la propuesta el oferente deberd indicar cuales documentos de los requeridos por la entidad
pueden ser verificados directamente en el SIGEP, cuales anexa con su propuesta y cuales no aplican para el
caso espacifico.

12. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.
Atendiendo el contenido del incisa 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y como quiera que Se lrata de un
contrato de prestacion de servicios cuyo valor SI ___ NO _X_ supera el diez per ciento (10%) de la menor
cuantia establecida para esta entidad, aunado al hecho que su valor se cancelard mediante mensualidades
vencidas previa cerificacion satisfactoria del servicio prestado por parte del funcionario encargado de la
Vigilancia y Control, S| NO _X_ se exigira al contratista seleccionado la constitucion de garantia para al
desarrolio del objeto contractual.

dica: Aaron David Fiseal Lading - Abagada S.H. 2]
Alefandra Conslain Morales — Contratista S.H, l/

)
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