INFORME DE ACTIVIDADES -PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01.59.02.0062 del 19 de enero de 2021
MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 19 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —Segunda cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS No. 1.330.01-59.02-0062 del 19 de enero de
2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No.1.330.01-59.02-0062 del 19 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca - Secretaria de Desarrollo Econémico —y presento a Usted la relaciéon de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de FEBRERO DE 2021 .

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO ECONOMISTA i 4 NEGOCIADORA
INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN
CORREDOR PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA
SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS CON ENFOQUE
DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL
CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 26 de enero de 2021
Fecha de Terminaciéon: 30 de abril de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion No. 1.330.01-

59.02-0062 del 19 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones del
Contratista:

1) Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento productivo y reactivacion econémica del Valle
del Cauca.

2) Ayudar a la identificacion y caracterizacion productiva y cultural de las 3 microrregiones.

3) Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia 5 proyectos con enfoque
diferencial para la reactivacion econdmica del departamento.

4) Apoyar el seguimiento y desarrollo de los corredores productivos de las tres microrregiones objeto del
proyecto 101368.

5) Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de emprendimiento para el
fortalecimiento y generacion de valor de las unidades productivas.
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Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y competitividad
encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial, asi como de los programas y proyectos en
articulacion con otras entidades para este fin

Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como
la elaboracion de informes técnicos segln solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.
Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

Participar activamente e los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento, capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la subdireccion técnica y/o el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y
Gobemacion.

Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de calidad
MIPG.

Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que sean necesarias
para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas y misién de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1z

Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la Secretaria de Desarrollo Econémico

y Competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento productivo y reactivacion econdmica del Valle
del Cauca.

La contratista asistidé a la reunion convocada por el Secretario de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, Dr. Pedro Bravo, la cual tuvo por objetivo presentar los lineamientos generales
relacionados a la vigencia 2021, plan de trabajo, capacitaciones e indicadores de gestion.

Ayudar a la identificacion y caracterizacion productiva y cultural de las 3
microrregiones

La contratista realizd lectura a investigacion relacionada a la vocacion productiva del
Departamento del Valle del Cauca, lo anterior teniendo en cuenta las apuestas
productivas como region.
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Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia 5
proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion econémica del departamento.

La contratista conocid las estrategias subregionales de cofinanciacion de los
proyectos con enfoque diferencial , poblacién jéven, mujeres, proyectos productivos
para poblacion vulnerable hacen parte de las estrategias de inclusion y reactivacion
econdmica de esta vigencia 2021.

Apoyar el seguimiento y desarrollo de los corredores productivos de las tres
microrregiones objeto del proyecto 101368.

La contratista durante el mes de Febrero no se le asignaron responsabilidades con
respecto a esta actividad.

Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de

emprendimiento para el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades
productivas.

La contratista brindo técnica al proyecto productivo de La Fruteria y Vivi Green
relacionado al esquema de costeo y canales de venta, asi mismo generd herramienta
teniendo en cuenta las necesidades de los emprendimientos para control,
seguimiento y optimizacion de recursos.

Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por |a secretaria de desarrollo
econdémico y competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y

empresarial, asi como de los programas y proyectos en articulacién con otras
entidades para este fin.

La contratista comparti6 con emprendedores la convocatoria de la Fondo Mujer
Emprende de INNpulsa Colombia relacionada con la potencializacion de
emprendimientos de mujeres, ampliando la estructura de sus negocios Yy
oportunidades.
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Gracias johanna, tu
informacion esta ahora en
nuestros registros

Adiunto un ink que contiene
tus respuestas y
autorizaciones

7. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes técnicos segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

La contratista entrega informe de la gestion realizada durante el mes de Febrero 2021
a la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

8. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

La contratista comparte con los emprendedores las herramientas de registro al
programa y las convocatorias de las entidades aliadas en pro del beneficio en fuentes
de financiacion de las unidades productivas.

9. Participar activamente e los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

La contratista participé activamente en los programas de reinduccion y entrenamiento
de las herramientas del Fondo Valle INN 2021 relacionado con plan de negocio y el
formato financiero para emprendimientos y unidades productivas, asi como
socializacion a emprendimiento de los formatos a diligenciar cuando se realice
lanzamiento de convocatorias.
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Estas presentando tu pantaila a los demas

10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y

gy P

Gobernacion.

La contratista asistié a todas las reuniones convocadas por el programa, reunion de lineamientos y
capacitaciones.

Detalies de la reunion
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Detales de ia reunion -~ ° -~ e =

Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de calidad
MIPG.

La contratista apoya las directrices relacionadas con el sistema de gestion MIPG, utilizando los formatos
oficiales y canales digitales para control y calidad de la gestion realizada.
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Asistencia capacitacion plan de
negocios Valle INN

Thanks for submitting your contact info!

Modificar tu respuesta

12. Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas y mision de la entidad.

La contratista se muestra siempre dispuesta al cumplimiento de las obligaciones contractuales, es
proactiva y eficiente en lo que se le solicita.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de FEBRERO de 2021.

Cordialmente,

AAVEDRA URUENA

C.C. 1143943724




Departamento

Codigo: FO-M7-P3-02
del Valle del Cauca Igo

e DOCUMENTO SOPORTE EN Version:04
; 1@ ADQUISICIONES EFECTUADAS A [Focha de aprobacion:
R 4 NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020

Gobt;?ﬂabién Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-0241 _
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 19 de febrero de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombll'qe ylo Razén Social Beneficiario: MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA
URUENA

Cedula o Nit: 1.143.943.724 Direccion Beneficiario: carrera 36 oeste # 11a -45

Teléfono: 3183850878 Correo Electrénico: teffysaavedra20@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
ECONOMISTA Y NEGOCIADORA INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL
QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN
ELVALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600017978 de fecha 26/01/2021. No. CDP: 5500002404 de fecha 13/01/2021 Vr.
Contrato: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($18.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE FEBRERO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS NRO. 1.330.01-59.02-0062 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN . PLANILLA DE PAGO NRO.
48126320 Y CUS DE PAGO NRO. 895174454, CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO. 301-
30870639 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($4.500.000)

Son: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

Vel e’ oa.

MIRIAN PHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
Cedula: 1.143.943.724

Elaboracién Revision Aprobacién
Edwin Alberto Murioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Femando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Gestion y Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Contratista
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




Comprobante

de pago en linea

COMPENSAR-OI

Pago realizado por: MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
Nro. de recibo: 48126320

Descripcion del pago: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Identificacion del contribuyente: 181.62.53.101

Concepto: CC

Razon Social: 1143943724

Fecha y hora de la transaccion: Martes 16 de Febrero de 2021 11:54:29 AM
Nro. de comprobante: 0000005429

Valor pagado: $ 580,500.00

Cuenta: *******0639

Bancolombia S.A.




Confirmacion Transaccion PSE - CUS 895174454 B Fecibidonx

i

ser P

parami ¥

@ach

com.co

jHola, MIRIAN STEPHANY DEL MAR
SAAVEDRA URUENA

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

o de la Transaccion: Aprobada
174454
PENSAR-OI

n: MiPlanifia.com Page Proteccion Social

Fecha de Transaccion



ugioewioju| ap Jopesadg Jesuadwon ep aued Jod OQVAINd Owod OpPE3YISE|D BIS8 OJUIWNIOpP B)s3]

005085 005 08%
° NOIDWONGA 30 ORALSININ
o 0
0 0
0 [ WN3S
0 0 430
00501 050 S3TVHOEY 1 SO053N
D00 000052 e G ;
000028 000 08¢ s | oawos |® YOS loqvs owaiavs ow| Luody wLoiaNs | vuo a3 '
" | ¥ | - y
0 S_.E.m
0 NODVENI WO 30
0 S3TVHOEY §008 31

3 000 052 o Q ] 000052 0 0 0 | 000082 Q 0 0 000062 §-080000088 Ziosda
( =)
[ vorviises] owzoizoz | | | 1] |[e ] 006 | | [ oo ivnioHsvHaaAvvsAdaal | | | L YONYO 180 3TT¥A ol | [ 62 -9 51 ON 99 VIO |
NORVZIHOLNY oM lamespaiad® gy YHINON HOTVA x onodral | oowoo CLNEWVINVE3G | ODI00D OLEONNNIYONID NOIDOTWO
ALNIIONIAION VLM
l o] || e | ‘.Mu ELY w_ wavANd ] 1 i m._ sl..h .m_ ..‘_...n-_
OQVHB4O Y 001000 il oancad | | vorend VIONEGNB4BO / TVBNNONS
0BIg0d BLNVLHOGY RO BSVTD VERUANE Odll NOIOVL NS NE OdlL




ugioewWIOU] ap JopesadQ Jesuadwo) ap aped jod QQVAINd OwWOD OPEdYISE|d gIsa ojuswindop 8)s3

000 02¢

000000

0000008

000000

Likd

HYW 0 ANYHAELS NVIHIN YHINEN YEa3AYYE

wooeuediw | _u...cuano”mo

YZLEVEEYI L



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
_ SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
ol Pagina: 1de 9
Fecha: 19 de Febrero de 2021
CONTRATO restacion de Servicios CONVENIO
Profesionales

Contrato nimero: 1.330.01-59.02-0062 de 19 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002404 y RPC No. 5600017978
Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101368/3730102030010000/P137-

101368/1/1/01/03:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/IMPLEMENTACION DE UNCORREDOR
PRODUCTIVO

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdémicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobiermno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion economica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que serd atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
ECONOMISTA Y NEGOCIADORA INTERNACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYQO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS
AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA
ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5§ PROYECTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA
LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL

LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Contratista R i ' .

MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
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Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de frabajo presentado en FEBRERO DE 2021, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdomico y Competitividad.

Sl

1) Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas
por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,
encaminados al logro del fortalecimiento productivo y
reactivacion econdémica del Valle del Cauca.

2) Ayudar a la identificacion y caracterizacion productiva y
cultural de las 3 microrregiones.

3) Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia
subregional que cofinancia 5 proyectos con enfoque
diferencial para la reactivacion econdémica del departamento.

4) Apoyar el seguimiento y desarrollo de los corredores
productivos de las tres microrregiones objeto del proyecto

101368.
. 5) Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos
scsm::::isnes, productivos y de emprendimiento para el fortalecimiento y
generacion de valor de las unidades productivas. 100%

obligaciones especificas

6 ar la oferta de las iniciativas lideradas la secretaria
contractuales. ) Aoy by

de desarrollo econdémico y competitividad encaminadas al
fortalecimiento productivo y empresarial, asi como de los
programas y proyectos en articulacion con ofras entidades
para este fin

7) Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada,
junto con los respectivos soportes, asi como la elaboraci6n
de informes técnicos segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

8) Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones para
la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por
la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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9) Participar activamente e los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de
la cultura organizacional que se programen desde la
subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle del Cauca
y sus aliados estratégicos. i

10) Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del
programa, despacho del secretario y Gobernacion.

11) Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestion de calidad MIPG.

12) Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato,
supervisor o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas y
mision de laentidad.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%

' Porcentaje de FEBRERO de 2021:

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 50%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
_acordado en el mismo:

Otras consideraciones.

su_g;renci“a ] F'e_xémhe“:”dé ént-re"ga- A Réépdnsable :

Fecha suspensién, pforfoga o .ad.lciéﬁ- ' VFecha de feinicio Responsable
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Apoyar los eventos, actividades y mesas de frabajo lideradas por la Secretaria de Desarrolio Economico y

Competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento productivo y reactivaciéon econdmica del Valle del
Cauca.

La contratista se reunié virtualmente con el lider de ValleINN Cali, la cual tuvo por objetivo presentar

los lineamientos generales relacionados a la vigencia 2021, plan de trabajo, capacitaciones e
indicadores de gestion.

2. Ayudar a la identificacion y caracterizacién productiva y cultural de las 3 microrregiones

La contratista realizd lectura a investigacidon relacionada a la vocaciéon productiva del

Departamento del Valle del Cauca, lo anterior teniendo en cuenta las apuestas productivas
como region.

o s - s
B D ., ¥

e U

3. Apoyar la gestion e implementacion de |a estrategia subregional que cofinancia 5 proyectos
con enfoque diferencial para la reactivacién econémica del departamento.

La contratista conocio las estrategias subregionales de cofinanciacién de los proyectos con
enfoque diferencial , poblacién jéven, mujeres, proyectos productivos para poblacién

vulnerable hacen parte de las estrategias de inclusion y reactivacion economica de esta
vigencia 2021.
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4. Apoyar el seguimiento y desarrollo de los corredores productivos de las tres microrregiones
objeto del proyecto 101368.

La contratista durante el mes de Febrero no se le asignaron responsabilidades con respecto
a esta actividad.

5. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de emprendimiento para
el fortalecimiento y generacién de valor de las unidades productivas.

La contratista brindo asesoria técnica al proyecto productivo de La Fruteria y Vivi Green
relacionado al esquema de costeo y canales de venta, asi mismo generé herramienta

teniendo en cuenta las necesidades de los emprendimientos para control, seguimiento y
optimizacion de recursos.

6. Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial, asi como de los
programas y proyectos en articulacion con otras entidades para este fin.

La contratista comparti6 con emprendedores la convocatoria de la Fondo Mujer Emprende
de INNpulsa Colombia relacionada con la potencializacién de emprendimientos de
mujeres, ampliando la estructura de sus negocios y oportunidades.

7. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes,

asi como la elaboracién de informes técnicos segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.

La contratista entrega informe de la gestion realizada durante el mes de Febrero 2021 a la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.
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8.

9.

Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad.

La contratista comparte con los emprendedores las herramientas de registro al programa y
las convocatorias de las entidades aliadas en pro del beneficio en fuentes de financiacién de
las unidades productivas.

Participar  activamente e los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

La contratista participé activamente en los programas de reinduccion y entrenamiento de las
herramientas del Fondo Valle INN 2021 relacionado con plan de negocio y el formato
financiero para emprendimientos y unidades productivas, asi como socializacion a
emprendimiento de los formatos a diligenciar cuando se realice lanzamiento de
convocatorias.

Estas presentando tu pantalla a los demas
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10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del secretario y Gobernacion.

La contratista asisti6 a todas las reuniones convocadas por el programa, reunién de lineamientos y
capacitaciones.

HECTOR FABIO MAT §3
Detalies de is reunion ~ - = $ i
Frevemtar aners e Lacocr Y

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.

La contratista apoya las directrices relacionadas con el sistema de gestion MIPG, utilizando los formatos oficiales
y canales digitales para control y calidad de la gestion realizada.

%, GOBERNACION 7
Vvalle & VALLE DEL CAUCA v
Invencible W St tumrie oinkaginy . VRIS

Asistencia capacitacion plan de
negocios Valle INN

Thanks for submitting your contact info!

Modificar tu respuesta

12. Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas y mision de la entidad.

La contratista se muestra siempre dispuesta al cumplimiento de las obligaciones contractuales, es proactiva y
eficiente en lo que se le solicita.
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 48126320 con CUS DE PAGO NRO. 895174454 expedida por MIPLANILLA
correspondiente al mes de Enero de 2021, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRAT! PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor | Observaciones
avances, pagos)
V"‘;’;’,';gz e $18.000.000 CUOTA1 | Febrero/21 | $4.500.000 |  Cancelada
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de
_precios $0
g gl $18.000.000
Valor pagado $ 4.500.000
Valor causado que no
se ha pagado $ 4.500.000
Valor total ejecutado $ 9.000.000
Val /]
B ‘;’;:u‘;‘,’,"“ $ 9.000.000
Intereses moratorios $0
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 48126320 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 895174454 expedida por

MIPLANILLA correspondiente al mes de Enero de 2021, segtn la clausula vigésima primera del contrato y la
Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe Dia: 19 de Mes: Marzo de 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

(M dias del mes de Febrero de 2021

Nombre EXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C. 38.603.548

Elaboro Revisé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzmén, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




