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CONTRATO 2260059 

TIPO DE CONTRATO OBRA 

LINEA DE NEGOCIO GERENCIA INTEGRAL 

OBJETO: 
“MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE 
HABITABILIDAD DE VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO DE 
MOCOA, PUTUMAYO”. 

ALCANCE 

El contratista deberá ejecutar el objeto del Contrato de 
conformidad con la descripción, especificaciones y 
características técnicas señaladas en el Documento de 
Caracterización F-PR-26 y demás documentos del proceso 
que forman parte integral del presente contrato. 

VALOR:  ($ 4.273.037.994) 

CONTRATANTE 

ENTerritorio (Empresa Nacional Promotora del Desarrollo 
Territorial) es una Empresa Industrial y Comercial del Estado 
colombiana, adscrita al Departamento Nacional de 
Planeación (DNP) 

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOSA SJ 

PLAZO:  8 MESES 

 

Los suscritos mediante el presente documento, dejan constancia del inicio real y efectivo del 
CONTRATO DE OBRA 2260059 anteriormente citado, previo cumplimiento de los requisitos de 
legalización del mismo.  

A continuación, se relacionan las garantías que amparan el acuerdo de voluntades. 

Garantías: 

Póliza No. 
Fecha 

Expedición 
Amparo Vigencia Tomador Beneficiario 

Valor 
Asegurado 

21-45-
1015127344 

ABRIL 23 
DEL 2026 

PREDIOS 
LABORES Y 

OPERACIONE
S 

MARZO 
20 DEL 
2026 

UNION 
TEMPORAL 

MEJORAMIENT
O MOCOSA SJ 

 

ENTerritorio 

854.607.598,80 

21-45-
1015127344 

ABRIL 23 
DEL 2026 

VEHICULOS 
PROPIOS Y 

NO PROPIOS 

MARZO 
20 DEL 
2026 

UNION 
TEMPORAL 

MEJORAMIENT
O MOCOSA SJ 

 

ENTerritorio 

854.607.598,80 

21-45-
1015127344 

ABRIL 23 
DEL 2026 

RESPONSABI
LIDAD CIVIL 
PATRONAL 

MARZO 
20 DEL 
2026 

UNION 
TEMPORAL 

MEJORAMIENT
O MOCOSA SJ 

 

ENTerritorio 

854.607.598,80 

 

En consecuencia, se procede a la iniciación del CONTRATO DE OBRA 2260059 el día 10del 
mes JUNIO del año 2026, el cual debe concluir el día 10 del mes FEBRERO del año 2027. 
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Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los 
que intervienen en ella. 
 

Firma Firma 
 
 
 

UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M 
R.L. MARLON FABIAN LOPEZ DURAN 
INTERVENTORIA 

UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO 
MOCOSA SJ 
R.L. EDWIN CARDENAS CARVAJAL 
CONTRATISTA 

 

Nota Generales: 

Para la suscripción del acta de inicio será necesario verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos: 

• El contrato debe encontrarse perfeccionado (verificar en el contrato los requisitos de 
perfeccionamiento en la cláusula correspondiente).  

• La garantía única debe encontrarse debidamente aprobada por ENTerritorio S.A. 

• Previo a la suscripción del acta de inicio de los contratos, recibir en los casos que aplique, para su 
revisión y aprobación las hojas de vida del equipo de trabajo presentado por el Contratista, diferente 
al que fue objeto de evaluación por parte de ENTerritorio S.A. en desarrollo del proceso de 
selección. Para el efecto deberá revisar la formación académica y las certificaciones de experiencia 
general y específica de conformidad con los criterios y metodología establecida en las reglas de 
participación que dieron origen al contrato y suscribir el Acta de Aprobación de Personal para la 
Ejecución del Contrato – F-GG-18, la cual deberá estar anexa al Acta de Inicio. 

Anexos (según aplique):  

• La acreditación por EL INTERVENTOR de que todo el personal necesario para el inicio de la 
ejecución del contrato se encuentra afiliado a los Sistemas de Seguridad Social en salud, 
pensiones y riesgos profesionales, incluso los trabajadores independientes y que los pagos de las 
cotizaciones respectivas se encuentran al día. 

• La comprobación por el contratista ante ENTerritorio S.A, de que todo el personal necesario para 
el inicio de la ejecución del contrato se encuentra afiliado a los Sistemas de Seguridad Social en 
salud, pensiones y riesgos profesionales, incluso los trabajadores independientes y que los pagos 
de las cotizaciones respectivas se encuentran al día. 

• Para acreditar la calidad de supervisor, se deberá anexar la comunicación de delegación 
correspondiente o copia del contrato, según sea lo pertinente. 

• Lista de verificación del estado de los componentes requeridos para el inicio de la Etapa de Obra* 
según aplique conforme la tipología y alcance del contrato:  

N° COMPONENTE ESTADO / OBSERVACIÓN RADICADO 

1 Concepto productos etapa previa No Aplica  

2 Aprobación de Personal  Formato F-GG-18 28/05/2026 

3 

Permisos y licencias: 

• Construcción 

• Ambientales 

• Disponibilidad servicios públicos 

• Otros que apliquen: _______________  

    

   *(Aplica únicamente para la Etapa de Obra de proyectos de infraestructura de 2 o más Etapas). 



CER_AFI_2026027499460

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOA SJ identificado con NI. 901991851 registra la siguiente información
en el ramo de Riesgos Laborales:

Esta certificación se expide a los 20 días del mes de mayo del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC20052026E13927824C18203765. Este código es válido por un mes.

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/04/21

Tipo de
Vinculación Empleador

Activa 5439001Estado de Afiliación

Número de
trabajadores
Dependientes Activos

0

Código Actividad
Económica

Número de
Trabajadores
Independientes
Activos

0

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.
Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

Cordialmente,

www.positiva.gov.co

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de



CER_AFI_2026028139123

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

NESTOR ORTIZ JAIMES identificado con CC. 13468999 registra la siguiente información en el ramo de Riesgos
Laborales:

Esta certificación se expide a los 9 días del mes de junio del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminación del contrato, el sistema aplicará automáticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prórroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

NI - 901991851

INFORMACIÓN DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razón UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOA SJ

Tipo y Numero de
Documento

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de inicio de
cobertura 2026/06/10

Estado afiliación Activa

Independiente con Contrato

2026/06/09

Tipo de vinculación Fecha de fin
contrato 2026/08/15

Fecha inicio
contrato

Riesgo
Código actividad
económica

5439001 - Otras actividades
especializadas para la
construccion de edificios y
obras de ingenieria civil, incluye
actividades como

5

Fecha retiro 2026/08/15 Estado del contrato Activa

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC09062026N13468999A18839828. Este código es válido por un mes.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026028139181

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC09062026N1090439440A18839886. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 9 días del mes de junio del 2026.

JOSE FERNANDO CELIS ORTIZ identificado con CC. 1090439440 registra la siguiente información en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social UNION TEMPORAL
MEJORAMIENTO MOCOA

Tipo y Numero de
Documento NI - 901991851

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/06/10

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5439001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026028139217

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC09062026N1098151275A18839922. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 9 días del mes de junio del 2026.

WILLIAM YESID MEJIA ROJAS identificado con CC. 1098151275 registra la siguiente información en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social UNION TEMPORAL
MEJORAMIENTO MOCOA

Tipo y Numero de
Documento NI - 901991851

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/06/10

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5439001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026028140111

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC09062026N1124867245A18840815. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 9 días del mes de junio del 2026.

LEYDY YAMILETH VILLARREAL GARCIA identificado con CC. 1124867245 registra la siguiente información en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social UNION TEMPORAL
MEJORAMIENTO MOCOA

Tipo y Numero de
Documento NI - 901991851

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/06/10

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5439001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026028141384

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC09062026N1124860854A18842057. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 9 días del mes de junio del 2026.

Karla Sofia Burbano Hernandez identificado con CC. 1124860854 registra la siguiente información en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social UNION TEMPORAL
MEJORAMIENTO MOCOA

Tipo y Numero de
Documento NI - 901991851

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/06/10

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5439001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026028141404

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC09062026N1124860408A18842077. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 9 días del mes de junio del 2026.

SARITA VANESA ENRIQUEZ FAJARDO identificado con CC. 1124860408 registra la siguiente información en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social UNION TEMPORAL
MEJORAMIENTO MOCOA

Tipo y Numero de
Documento NI - 901991851

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/06/10

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5439001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de afiliación en la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE

IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 13468999

NOMBRES NESTOR
APELLIDOS ORTIZ JAIMES

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**

DEPARTAMENTO NORTE DE
SANTANDER

MUNICIPIO LOS PATIOS

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE AFILIADO

ACTIVO NUEVA EPS
S.A. -CM CONTRIBUTIVO 28/05/2020 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de
Impresión:

06/09/2026
16:32:10

Estación
de

origen:
192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolución 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Protección Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualización de las bases de datos de afiliación que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliación Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación,
establece el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya



presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta información se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliación en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualización debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliación.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

javascript:window.print()
javascript:window.print()
javascript:window.close()


ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de afiliación en la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE

IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 1090439440

NOMBRES JOSE FERNANDO
APELLIDOS CELIS ORTIZ

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**
DEPARTAMENTO SANTANDER

MUNICIPIO MALAGA

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE AFILIADO

ACTIVO NUEVA EPS
S.A. CONTRIBUTIVO 01/08/2018 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de
Impresión:

06/09/2026
16:33:25

Estación
de

origen:
192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolución 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Protección Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualización de las bases de datos de afiliación que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliación Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación,
establece el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado



se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta información se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliación en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualización debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliación.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de afiliación en la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE

IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 1098151275

NOMBRES WILLIAM YESID
APELLIDOS MEJIA ROJAS

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**
DEPARTAMENTO SANTANDER

MUNICIPIO CONCEPCION

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE AFILIADO

ACTIVO
ENTIDAD

PROMOTORA
DE SALUD

SANITAS S.A.S.

CONTRIBUTIVO 10/08/2021 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de
Impresión:

06/09/2026
16:36:44

Estación
de

origen:
192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolución 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Protección Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualización de las bases de datos de afiliación que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliación Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación,



establece el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta información se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliación en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualización debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliación.
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de afiliación en la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE

IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 1124867245

NOMBRES LEYDY YAMILETH
APELLIDOS VILLARREAL GARCIA

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**
DEPARTAMENTO PUTUMAYO

MUNICIPIO MOCOA

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE AFILIADO

ACTIVO NUEVA EPS
S.A. CONTRIBUTIVO 17/03/2022 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de
Impresión:

06/09/2026
16:39:24

Estación
de

origen:
192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolución 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Protección Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualización de las bases de datos de afiliación que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliación Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación,
establece el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado



se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta información se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliación en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualización debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliación.
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de afiliación en la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE

IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 1124860854

NOMBRES KARLA SOFIA

APELLIDOS BURBANO
HERNANDEZ

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**
DEPARTAMENTO PUTUMAYO

MUNICIPIO MOCOA

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE
AFILIADO

ACTIVO NUEVA EPS
S.A. -CM SUBSIDIADO 01/05/2018 31/12/2999 CABEZA DE

FAMILIA

Fecha de
Impresión:

06/09/2026
16:34:32

Estación
de

origen:
192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolución 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Protección Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualización de las bases de datos de afiliación que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliación Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación,
establece el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya



presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta información se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliación en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualización debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliación.
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de afiliación en la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE

IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 1124860408

NOMBRES SARITA VANESSA
APELLIDOS ENRIQUEZ FAJARDO

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**
DEPARTAMENTO PUTUMAYO

MUNICIPIO MOCOA

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE AFILIADO

ACTIVO NUEVA EPS
S.A. CONTRIBUTIVO 01/12/2025 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de
Impresión:

06/09/2026
15:52:07

Estación
de

origen:
192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolución 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Protección Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualización de las bases de datos de afiliación que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliación Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación,
establece el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado



se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta información se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliación en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualización debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliación.
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UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M 
INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES – VIVIENDA 

NIT: 901.997.894-4 
 

Dirección: Calle 32 No. 8-41, Floridablanca, Santander 
Teléfono: 3176446297 • Correo: utinterventoriamocoa@gmail.com 

Mocoa, 29 de mayo de 2026 
OFIC-2026-007 

Señores: 
EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL  
DESARROLLO TERRITORIAL S.A. – ENTERRITORIO 
 
Copia:  
EDWIN CARDENAS CARVAJAL 
REPRESENTANTE LEGAL 
UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO 
 
 
Referencia: Contrato No. 2260059, cuyo objeto es: “MEJORAMIENTO DE CONDICIONES 
DE HABITABILIDAD DE VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO DE MOCOA, PUTUMAYO”. 
 
Asunto: Actas De Aprobación De Hojas De Vida Del Contratista De Obra 
 

Cordial saludo, 

 

Una vez el contratista de obra allegó las actas debidamente firmadas por los profesionales que 

estarán vinculados al proyecto anteriormente mencionado, esta interventoría realiza el envío 

oficial de dicha documentación a la entidad, con el fin de dar cumplimiento a los compromisos 

acordados y surtir el trámite correspondiente para su aprobación y archivo. 

 

Agradecemos la atención prestada y quedamos atentos a cualquier observación o 

requerimiento adicional. 

 

Cordialmente, 

 

 

MARLÓN FABIAN LÓPEZ DURÁN 

Representante Legal 

UNIÓN TEMPORAL INTER MOCOA E&M 
NIT: 901.997.894-4 
 

 

Proyecto: 

Ing. Juan Camilo Vesga Amado 

Apoyo Técnico a la Coordinación 

Anexos: 

• ACTAS DE APROBACIÓN DE PERSONAL PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO, 

(Coordinador, Profesional Diagnóstico Técnico, Profesional Diagnóstico Social) 



 
ACTA DE APROBACIÓN DE PERSONAL PARA LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

CÓDIGO: F-GG-18 

VERSIÓN: 03 

VIGENCIA: 2024-05-17 

GERENCIA Y GESTIÓN DE PROYECTOS CLASIFICACIÓN: IP 
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ACTA No. 01  
 

CONVENIO MARCO No.   2250107 

CONTRATO No.   2260059 

OBJETO  
“MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO DE 
MOCOA, PUTUMAYO. 

CONTRATISTA   UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOSA SJ con NIT: 901.991.851-0  

FECHA DE APROBACIÓN 28 DE MAYO DEL 2026 

INTERVENTOR UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M 

SUPERVISOR  EDNA ÁVILA AMEZQUITA  

     
Se deja constancia que la Interventoría (o Supervisión) revisó y aprobó la(s) hoja(s) de vida con sus respectivos soportes, de acuerdo con lo 
solicitado en los Pliegos de Condiciones (o Términos de Referencia) del contrato No. 2260059, la(s) cual(es) se relacionan a continuación:  
 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

COORDINADOR DE 
PRECONSTRUCCION 

NESTOR 
ORTIZ 

JAIMES 

INGENIERO 
CIVIL 

Septiembre 
27 del 1991 

 X 05-01-1998 03-01-2002 

Entidad: EMPRESAS 
MUNICIPALES DE LOS 
PATIOS SA ESP 
 
Cargo: Gerente 
General 
 
Objeto: Ejercer la 
Representación Legal, 
Judicial y Extrajudicial 
de las EMPRESAS DE 
SERVICIOS 

ESPECIALISTA 
EN ALTA 

GERENCIA 

Marzo 30 
del 2001 



 
ACTA DE APROBACIÓN DE PERSONAL PARA LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

CÓDIGO: F-GG-18 

VERSIÓN: 03 

VIGENCIA: 2024-05-17 

GERENCIA Y GESTIÓN DE PROYECTOS CLASIFICACIÓN: IP 

 

Página 2 de 9 

PUBLICOS 
DOMICILIARIOS DE 
LOS PATIOS 

 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

COORDINADOR DE 
PRECONSTRUCCION 

NESTOR 
ORTIZ 

JAIMES 

INGENIERO 
CIVIL 

Septiembre 
27 del 1991 

 X 1-09-2008 07-02-2010 

Entidad: SERPVIR SA 
ESP 
 
Cargo: Director 
Técnico Operativo 
 
Objeto: Realización de 
metas y ejecución 
especifica de planes, 
programas y 
actividades tendientes a 
garantizar la producción 
de agua, mantenimiento 
de los sistemas de 
acueducto y 
alcantarillado, 
mantenimiento de 
instalaciones y equipos; 
control de los servicios 
de distribución del 
servicio de agua potable 
y la disposición final de 
las aguas residuales. 

ESPECIALISTA 
EN ALTA 

GERENCIA 

Marzo 30 
del 2001 

 



 
ACTA DE APROBACIÓN DE PERSONAL PARA LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

CÓDIGO: F-GG-18 

VERSIÓN: 03 

VIGENCIA: 2024-05-17 

GERENCIA Y GESTIÓN DE PROYECTOS CLASIFICACIÓN: IP 
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CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

COORDINADOR DE 
PRECONSTRUCCION 

NESTOR 
ORTIZ 

JAIMES 

INGENIERO 
CIVIL 

Septiembre 
27 del 1991 

 X 25-01-2011 16-02-2012 

Entidad: A.C.I. 
PROYECTOS S.A. 
 
Cargo: Residente de 
Obra 
 
Objeto: “OBRAS PARA 
LA RECUPERACIÓN 
AMBIENTAL DE TRES 
(3) CLUSTER Y/O 
LOCALIZACIONES Y 
SEIS (6) OPCIONES), 
PARA LA 
SUPERINTENDENCIA 
DE OPERACIONES 
APIAY SOA, DE 
ECOPETROL S.A.” 

ESPECIALISTA 
EN ALTA 

GERENCIA 

Marzo 30 
del 2001 

 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

COORDINADOR DE 
PRECONSTRUCCION 

NESTOR 
ORTIZ 

JAIMES 

INGENIERO 
CIVIL 

Septiembre 
27 del 1991 

 X 07-09-2015 06-10-2016 

Entidad: 
CONSTRUCTORA 
SAN FERNANDO DEL 
RODEO. 
 

ESPECIALISTA 
EN ALTA 

GERENCIA 

Marzo 30 
del 2001 



 
ACTA DE APROBACIÓN DE PERSONAL PARA LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

CÓDIGO: F-GG-18 

VERSIÓN: 03 

VIGENCIA: 2024-05-17 

GERENCIA Y GESTIÓN DE PROYECTOS CLASIFICACIÓN: IP 
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Cargo: Diseñador y 
Director de Proyecto 
 
Objeto: Dirigir y 
Coordinar las etapas de 
diseño y construcción 
del proyecto privado de 
interés prioritario 
denominado 
ARRAYANES 

 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

COORDINADOR DE 
PRECONSTRUCCION 

NESTOR 
ORTIZ 

JAIMES 

INGENIERO 
CIVIL 

Septiembre 
27 del 1991 

 X 27-06-2017 27-10-2017 

Entidad: MUNICIPIO 
DE MALAGA 
 
Cargo: Director de 
Obra 
 
Objeto: Construcción 
del cerramiento Instituto 
técnico industrial de 
málaga departamento 
de Santander 

ESPECIALISTA 
EN ALTA 

GERENCIA 

Marzo 30 
del 2001 

 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

COORDINADOR DE 
PRECONSTRUCCION 

INGENIERO 
CIVIL 

Septiembre 
27 del 1991 

 X 23-04-2018 28-12-2018 
Entidad: 
CONSTRUCTORA 



 
ACTA DE APROBACIÓN DE PERSONAL PARA LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

CÓDIGO: F-GG-18 

VERSIÓN: 03 

VIGENCIA: 2024-05-17 

GERENCIA Y GESTIÓN DE PROYECTOS CLASIFICACIÓN: IP 
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NESTOR 
ORTIZ 

JAIMES 

ESPECIALISTA 
EN ALTA 

GERENCIA 

Marzo 30 
del 2001 

SAN FERNANDO DEL 
RODEO 
 
Cargo: Diseñador y 
Director de Proyecto 
 
Objeto: Dirigir y 
Coordinar las etapas de 
diseño y construcción 
del proyecto 
denominado BRISAS 
DE TORCOROMA 

 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

COORDINADOR DE 
PRECONSTRUCCION 

NESTOR 
ORTIZ 

JAIMES 

INGENIERO 
CIVIL 

Septiembre 
27 del 1991 

 X 14-01-2019 13-12-2019 

Entidad: 
CONSTRUCTORA 
SAN FERNANDO DEL 
RODEO 
 
Cargo: Diseñador y 
Director de Proyecto 
 
Objeto: Dirigir y 
Coordinar las etapas de 
diseño y construcción 
del proyecto 
denominado 
URBANIZACION 
VILLAS DEL RODEO   

ESPECIALISTA 
EN ALTA 

GERENCIA 

Marzo 30 
del 2001 
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CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

COORDINADOR DE 
PRECONSTRUCCION 

NESTOR 
ORTIZ 

JAIMES 

INGENIERO 
CIVIL 

Septiembre 
27 del 1991 

 X 05-03-2021 31-12-2021 

Entidad: EMPRESA 
DE ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO DE 
CUCUTA S.A. E.S.P. 
 
Cargo: Contratista 
 
Objeto: Prestación de 
servicios profesionales 
en el proceso 
direccionamiento 
estratégico en los 
subprocesos de gestión 
de direccionamiento 
estratégico y gestión de 
planeación 

ESPECIALISTA 
EN ALTA 

GERENCIA 

Marzo 30 
del 2001 

 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

COORDINADOR DE 
PRECONSTRUCCION 

NESTOR 
ORTIZ 

JAIMES 

INGENIERO 
CIVIL 

Septiembre 
27 del 1991 

 X 27-01-2023 11-05-2023 

Entidad: EMPRESA 
DE ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO DE 
CUCUTA S.A. E.S.P. 
 
Cargo: Contratista 

ESPECIALISTA 
EN ALTA 

GERENCIA 

Marzo 30 
del 2001 
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Objeto: Prestación de 
servicios profesionales 
en los procesos de 
gestión de la prestación 
de servicios públicos 
domiciliarios 
(ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO) y 
actividades conexas y 
complementarias. 

 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

COORDINADOR DE 
PRECONSTRUCCION 

NESTOR 
ORTIZ 

JAIMES 

INGENIERO 
CIVIL 

Septiembre 
27 del 1991 

 X 16-01-2025 30-04-2025 

Entidad: EMPRESA 
INDUSTRIAL Y 
COMERCIAL DE 
SERVICIOS 
PÚBLICOS 
DOMICILIARIOS DE 
VILLA DEL ROSARIO 
EICVIRO E.S.P 
 
Cargo: Contratista 
 
Objeto: Prestación de 
servicios profesionales, 
para el fortalecimiento 
del área técnica en el 
marco de contrato de 

ESPECIALISTA 
EN ALTA 

GERENCIA 

Marzo 30 
del 2001 
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operación No. 072-2020 
y sus respectivos 
anexos en la empresa 
industrial y comercial de 
servicios públicos 
domiciliarios de villa del 
rosario EICVIRO E.S.P. 

 
Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella, en Bogotá D.C. a los 28 días 
del mes Mayo del 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
Firma:  _________________________________      Firma:  _________________________________ 
EDWIN CARDENAS CARVAJAL                                                                         MARLON FABIAN LOPEZ DURAN 
R.L. UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOA SJ    R.L UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M  
CONTRATISTA                                            INTERVENTOR O SUPERVISOR 
 
 
          
Anexos:    Hojas de vida con sus soportes  

Concepto de Evaluación 
 
Original:   ENTerritorio S.A. 
Copias:    Interventor o Supervisor y Contratista 
 
 
 
 

Administrador
Sello
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Instrucciones Diligenciamiento 

 
1. Diligenciar cada uno de los recuadros de acuerdo con los requerimientos de los anexos contractuales del contrato y/o documento de 

caracterización de la necesidad, según los requerimientos de personal mínimo para dar cumplimiento al objeto contractual según aplique. 
 

2. La experiencia general se debe validar de acuerdo con los requerimientos contenidos dentro de cada uno de los documentos contractuales 
(Validar experiencia general certificada y/o experiencia a partir de la expedición de la tarjeta profesional según aplique). 

 
3. La experiencia especifica se debe validar trascribiendo cada una de las certificaciones remitidas por el contratista, de acuerdo con los 

requerimientos solicitados para cada uno de los perfiles según anexos contractuales y/o documento de la caracterización de la necesidad 
(Cantidad de certificaciones, Cargo, Tiempo, tipología de proyecto y metraje cuadrado, etc.) 
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ACTA No. 02 
 

CONVENIO MARCO No.   2250107 

CONTRATO No.   2260059 

OBJETO  
“MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO DE 
MOCOA, PUTUMAYO”. 

CONTRATISTA   UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOSA SJ con NIT: 901.991.851-0  

FECHA DE APROBACIÓN 28 DE MAYO DEL 2026 

INTERVENTOR UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M 

SUPERVISOR  EDNA ÁVILA AMEZQUITA  

     
Se deja constancia que la Interventoría (o Supervisión) revisó y aprobó la(s) hoja(s) de vida con sus respectivos soportes, de acuerdo con lo 
solicitado en los Pliegos de Condiciones (o Términos de Referencia) del contrato No. 2260059, la(s) cual(es) se relacionan a continuación:  
 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA 
DE 

GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONALES 
DIAGNOSTICO 

TECNICO 

JOSE 
FERNANDO 

CELIS 
ORTIZ 

INGENIERO CIVIL 
JUNIO 20 

DEL 
20214 

 X 
24 de 

Octubre 
de 2016 

24 de 
Diciembre de 

2016 

Entidad: UNION 
TEMPORAL 
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA LA 
VICTORIA 
 
Cargo: Ingeniero 
Residente de 
Obra 
 
Objeto: Construcción 

ESPECIALISTA 
EN GERENCIA E 
INTERENTORIA 

DE OBRA 
CIVILES 

AGOSTO 
20 DEL 
2022 
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mejoramientos de 
vivienda y 
saneamiento básico en 
el municipio de la 
Victoria, 
Departamento de 
Boyacá 

 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA 
DE 

GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONALES 
DIAGNOSTICO 

TECNICO 

JOSE 
FERNANDO 

CELIS 
ORTIZ 

INGENIERO CIVIL 
JUNIO 20 

DEL 
20214 

 X 
22 de Enero 

de 
2018 

09 de Abril de 
2018 

Entidad: UNION 
TEMPORAL 
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA SAN 
MIGUEL 
 
Cargo: Ingeniero 
Residente 
 
Objeto: 
CONSTRUCCION DE 
OBRAS DE 
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA Y 
SANEAMIENTO 
BASICO A 10 
UNIDADES 
FAMILIARES EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 
MIGUEL, 

ESPECIALISTA 
EN GERENCIA E 
INTERENTORIA 

DE OBRA 
CIVILES 

AGOSTO 
20 DEL 
2022 
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SANTANDER 
 

 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA 
DE 

GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONALES 
DIAGNOSTICO 

TECNICO 

JOSE 
FERNANDO 

CELIS 
ORTIZ 

INGENIERO CIVIL 
JUNIO 20 

DEL 
20214 

 X 
04 de Enero 

de 
2017 

16 de Enero de 
2018 

Entidad: CONSORCIO 
VIVIENDAS 
ARAUCA 
 
Cargo: Ingeniero 
Residente 
 
Objeto: 
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA DE 
INTERES SOCIAL 
PRIORITARIO A 
MADRES A MADRES 
COMUNITARIAS 
Y ADULTO MAYOR EN 
LOS MUNICIPIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

ESPECIALISTA 
EN GERENCIA E 
INTERENTORIA 

DE OBRA 
CIVILES 

AGOSTO 
20 DEL 
2022 
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Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella, en Bogotá D.C. a los 28 días 
del mes Mayo del 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
Firma:  _________________________________      Firma:  _________________________________ 
EDWIN CARDENAS CARVAJAL                                                                         MARLON FABIAN LOPEZ DURAN 
R.L. UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOA SJ    R.L UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M  
CONTRATISTA                                            INTERVENTOR O SUPERVISOR 
 
 
          
Anexos:    Hojas de vida con sus soportes  

Concepto de Evaluación 
 
Original:   ENTerritorio S.A. 
Copias:    Interventor o Supervisor y Contratista 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Administrador
Sello
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Instrucciones Diligenciamiento 
 

1. Diligenciar cada uno de los recuadros de acuerdo con los requerimientos de los anexos contractuales del contrato y/o documento de 
caracterización de la necesidad, según los requerimientos de personal mínimo para dar cumplimiento al objeto contractual según aplique. 
 

2. La experiencia general se debe validar de acuerdo con los requerimientos contenidos dentro de cada uno de los documentos contractuales 
(Validar experiencia general certificada y/o experiencia a partir de la expedición de la tarjeta profesional según aplique). 

 
3. La experiencia especifica se debe validar trascribiendo cada una de las certificaciones remitidas por el contratista, de acuerdo con los 

requerimientos solicitados para cada uno de los perfiles según anexos contractuales y/o documento de la caracterización de la necesidad 
(Cantidad de certificaciones, Cargo, Tiempo, tipología de proyecto y metraje cuadrado, etc.) 
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ACTA No. 03 
 

CONVENIO MARCO No.   2250107 

CONTRATO No.   2260059 

OBJETO  
“MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO DE 
MOCOA, PUTUMAYO”. 

CONTRATISTA   UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOSA SJ con NIT: 901.991.851-0  

FECHA DE APROBACIÓN 28 DE MAYO DEL 2026 

INTERVENTOR UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M 

SUPERVISOR  EDNA ÁVILA AMEZQUITA  

     
Se deja constancia que la Interventoría (o Supervisión) revisó y aprobó la(s) hoja(s) de vida con sus respectivos soportes, de acuerdo con lo 
solicitado en los Pliegos de Condiciones (o Términos de Referencia) del contrato No. 2260059, la(s) cual(es) se relacionan a continuación:  
 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 

DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO 
TERMINACIÓ

N 

PROFESIONA
LES 

DIAGNOSTICO 
TECNICO 

WILLIAN 
YESID MEJIA 

ROJAS 

INGENIERO CIVIL 
MARZO 20 
DEL 2020 

 X 

24 DE 
NOVIEMBRE 

DE 
2023 

28 DE 
DICIEMBRE 

DE 2023 

Entidad: UNION 
TEMPORAL 
SANEAMIENTO 
BASICO 
SAN MIGUEL 

 
 
Cargo: RESIDENTE 
 
Objeto: 

TÉCNICO EN 
DOCUMENTACION 

Y REGISTRO 
DE OPERACIONES 

CONTABLES 

NOVIEMBRE 
27 DEL 2010 
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CONSTRUCCION DE 
SOLUCIONES 
INDIVIDUALES DE 
SANEAMIENTO 
BASICO MEDIANTE 
UNIDADES 
SANITARIAS EN ZONA 
RURAL DEL 
MUNICIPIO DE 
SAN MIGUEL, 
SANTANDER 

 
 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONA
LES 

DIAGNOSTICO 
TECNICO 

WILLIAN 
YESID MEJIA 

ROJAS 

INGENIERO CIVIL 
MARZO 20 
DEL 2020 

 X 
24 DE 

ABRIL DE 
2023 

13 DE 
SEPTIEMBRE 

DE 2023 

Entidad: FERRE 
SUMINISTROS 
AL&CA S.A.S 

 
Cargo: INGENIERO 
RESIDENTE 
 
Objeto: INSTALACION 
DE ESTUFAS 
EFICIENTES FIJAS 
PARA 
FAMILIAS RURALES 
EN EL MUNICIPIO DE 

TÉCNICO EN 
DOCUMENTACION 

Y REGISTRO 
DE OPERACIONES 

CONTABLES 

NOVIEMBRE 
27 DEL 2010 
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CONCEPCION,SANTA
NDER 
 

 
 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONA
LES 

DIAGNOSTICO 
TECNICO 

WILLIAN 
YESID 
MEJIA 
ROJAS 

INGENIERO CIVIL 
MARZO 20 
DEL 2020 

 X 
19 DE 

SEPTIEMBRE 
DE 2022 

15 DE 
DICIEMBRE 

DE 2022 

Entidad: FERRE 
SUMINISTROS 
AL&CA S.A.S 

 
Cargo: 
PROFESIONAL EN 
DIAGNOSTICO 
TECNICO 
 
Objeto: 
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA 
MEDIANTE LA 
CONSTRUCCION DE 
TECHOS O PISOS 
EN EL 
MUNICIPIO DE 
CARCASI, 
SANTANDER 

TÉCNICO EN 
DOCUMENTACION 

Y REGISTRO 
DE OPERACIONES 

CONTABLES 

NOVIEMBRE 
27 DEL 2010 
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Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella, en Bogotá D.C. a los 28 días 
del mes Mayo del 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
Firma:  _________________________________      Firma:  _________________________________ 
EDWIN CARDENAS CARVAJAL                                                                         MARLON FABIAN LOPEZ DURAN 
R.L. UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOA SJ    R.L UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M  
CONTRATISTA                                            INTERVENTOR O SUPERVISOR 
 
 
          
Anexos:    Hojas de vida con sus soportes  

Concepto de Evaluación 
 
Original:   ENTerritorio S.A. 
Copias:    Interventor o Supervisor y Contratista 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Administrador
Sello
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Instrucciones Diligenciamiento 

 
1. Diligenciar cada uno de los recuadros de acuerdo con los requerimientos de los anexos contractuales del contrato y/o documento de 

caracterización de la necesidad, según los requerimientos de personal mínimo para dar cumplimiento al objeto contractual según aplique. 
 

2. La experiencia general se debe validar de acuerdo con los requerimientos contenidos dentro de cada uno de los documentos contractuales 
(Validar experiencia general certificada y/o experiencia a partir de la expedición de la tarjeta profesional según aplique). 

 
3. La experiencia especifica se debe validar trascribiendo cada una de las certificaciones remitidas por el contratista, de acuerdo con los 

requerimientos solicitados para cada uno de los perfiles según anexos contractuales y/o documento de la caracterización de la necesidad 
(Cantidad de certificaciones, Cargo, Tiempo, tipología de proyecto y metraje cuadrado, etc.) 
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ACTA No. 04 
 

CONVENIO MARCO No.   2250107 

CONTRATO No.   2260059 

OBJETO  
“MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO DE 
MOCOA, PUTUMAYO”. 

CONTRATISTA   UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOSA SJ con NIT: 901.991.851-0  

FECHA DE APROBACIÓN 28 DE MAYO DEL 2026 

INTERVENTOR UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M 

SUPERVISOR  EDNA ÁVILA AMEZQUITA  

     
Se deja constancia que la Interventoría (o Supervisión) revisó y aprobó la(s) hoja(s) de vida con sus respectivos soportes, de acuerdo con lo 
solicitado en los Pliegos de Condiciones (o Términos de Referencia) del contrato No. 2260059, la(s) cual(es) se relacionan a continuación:  
 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA 
DE 

GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONA
LES 

DIAGNOSTICO 
TECNICO 

LEYDY 
YAMILETH 

VILLARREAL 
GARCIA 

INGENIERO CIVIL 
ABRIL13 
DEL 2021 

 X 
01 DE 

SEPTIEMBRE 
DE 2022 

31 DE 
DICIEMBRE 

DE 2022 

Entidad: UNION 
TEMPORAL 
MEJORAMIENTOS 
CARCASI 
 
Cargo: INGENIERIA 
RESIDENTE 
DE OBRA 
 
Objeto: 
MEJORAMIENTO DE 

ESPECIALISTA EN 
GERENCIA DE 
PROYECTOS 

AGOSTO 
23 DEL 
2023 
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VIVIENDA RURAL 
MEDIANTE LA 
CONSTRUCCION DE 
COCINA O 
HABITACION EN EL 
MUNICIPIO DE 
CARCASI,SANTANDE
R 

 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA 
DE 

GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONA
LES 

DIAGNOSTICO 
TECNICO 

LEYDY 
YAMILETH 

VILLARREAL 
GARCIA 

INGENIERO CIVIL 
ABRIL13 
DEL 2021 

 X 
13 DE 

SEPTIEMBRE 
DE 2023 

22 DE 
DICIEMBRE 

DE 2023 

Entidad: MOLINA 
MOJICA 
INGENIERIA S.A.S 
 
 
Cargo: INGENIERIA 
RESIDENTE 
 
Objeto: 
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA RURAL 
MUNICIPIO DE 
CERRITO 
SANTANDER 

ESPECIALISTA EN 
GERENCIA DE 
PROYECTOS 

AGOSTO 
23 DEL 
2023 
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CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA 
DE 

GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONA
LES 

DIAGNOSTICO 
TECNICO 

LEYDY 
YAMILETH 

VILLARREAL 
GARCIA 

INGENIERO CIVIL 
ABRIL13 
DEL 2021 

 X 
21 DE ABRIL 

DE 
2025 

22 DE 
FEBRERO DE 

2026 

Entidad: CONSORCIO 
AGUA 
POTABLE 
 
Cargo: PROFESIONAL 
DIAGNOSTICO 
TECNICO 
 
Objeto: Construcción de 
sistemas alternativos 
individuales 
para el mejoramiento de 
la calidad de agua para 
consumo humano en el 
área rural del municipio 
de 
Arauquita, Arauca. 
(Dentro del cual se 
ejecutaron 72 
sistemas de 
potabilización para 
familias beneficiarias) 

ESPECIALISTA EN 
GERENCIA DE 
PROYECTOS 

AGOSTO 
23 DEL 
2023 
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Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella, en Bogotá D.C. a los 28 días 
del mes Mayo del 2026. 
 
 
 
 
Firma:  _________________________________      Firma:  _________________________________ 
EDWIN CARDENAS CARVAJAL                                                                         MARLON FABIAN LOPEZ DURAN 
R.L. UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOA SJ    R.L UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M  
CONTRATISTA                                            INTERVENTOR O SUPERVISOR 
 
 
          
Anexos:    Hojas de vida con sus soportes  

Concepto de Evaluación 
 
Original:   ENTerritorio S.A. 
Copias:    Interventor o Supervisor y Contratista 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Administrador
Sello
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Instrucciones Diligenciamiento 
 

1. Diligenciar cada uno de los recuadros de acuerdo con los requerimientos de los anexos contractuales del contrato y/o documento de 
caracterización de la necesidad, según los requerimientos de personal mínimo para dar cumplimiento al objeto contractual según aplique. 
 

2. La experiencia general se debe validar de acuerdo con los requerimientos contenidos dentro de cada uno de los documentos contractuales 
(Validar experiencia general certificada y/o experiencia a partir de la expedición de la tarjeta profesional según aplique). 

 
3. La experiencia especifica se debe validar trascribiendo cada una de las certificaciones remitidas por el contratista, de acuerdo con los 

requerimientos solicitados para cada uno de los perfiles según anexos contractuales y/o documento de la caracterización de la necesidad 
(Cantidad de certificaciones, Cargo, Tiempo, tipología de proyecto y metraje cuadrado, etc.) 
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ACTA No. 05 
 

CONVENIO MARCO No.   2250107 

CONTRATO No.   2260059 

OBJETO  
“MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO DE 
MOCOA, PUTUMAYO”. 

CONTRATISTA   UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOSA SJ con NIT: 901.991.851-0  

FECHA DE APROBACIÓN 28 DE MAYO DEL 2026 

INTERVENTOR UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M 

SUPERVISOR  EDNA ÁVILA AMEZQUITA  

     
Se deja constancia que la Interventoría (o Supervisión) revisó y aprobó la(s) hoja(s) de vida con sus respectivos soportes, de acuerdo con lo 
solicitado en los Pliegos de Condiciones (o Términos de Referencia) del contrato No. 2260059, la(s) cual(es) se relacionan a continuación:  
 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA 
DE 

GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONALES 
DIAGNOSTICO 

SOCIAL 

 
 KARLA 
SOFIA 

BURBANO 
HERNANDEZ 

PSICOLOGA 
OCTUBRE 

07 DEL 
2022 

 X 
22 DE ENERO  

DE 2024 

24 DE 
NOVIEMBRE  

DE 2025 

Entidad: 
CONSTRUCTORES Y  
CONSULTORES 
JESAHR  
S.A.S 
 
 
Cargo: PROFESIONAL 
SOCIAL 
 
Objeto: 
MEJORAMIENTO DE 
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VIVIENDA RURAL 
DISPERSA EN  
EL MUNICIPIO DE 
MOCOA PUTUMAYO 

 
 
 
 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA 
DE 

GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONALES 
DIAGNOSTICO 

SOCIAL 

 
 KARLA 
SOFIA 

BURBANO 
HERNANDEZ 

PSICOLOGA 
OCTUBRE 

07 DEL 
2022 

 X 

17 DE  
DICIEMBRE 

DE  
2025 

17 DE MARZO 
DE  

2026 

Entidad: CONSORCIO 
J.S 
 
Cargo: PROFESIONAL 
SOCIAL 
 
Objeto: 
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDAS EN EL 
MARCO DEL  
PROYECTO 
MEJORAMIENTO DE 
LAS CONDICIONES  
DE HABITABILIDAD 
PARA LA POBLACIÓN  
BENEFICIADA DEL 
SECTOR URBANO Y 
RURAL DEL  
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MUNICIPIO DE 
MOCOA  
–  
PUTUMAYO  
A TRAVÉS DEL  
PROGRAMA ‘CAMBIA 
MI CASA’ DEL 
CONVENIO 023 
-  
2024 DE 
FONVIVIENDA Y 
ALCALDÍA DE MOCOA 
 

 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA 
DE 

GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 
DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO TERMINACIÓN 

PROFESIONALES 
DIAGNOSTICO 

SOCIAL 

 
 KARLA 
SOFIA 

BURBANO 
HERNANDEZ 

PSICOLOGA 
OCTUBRE 

07 DEL 
2022 

 X 
29 DE  

SEPTIEMBRE  
DE 2023 

07 DE 
DICIEMBRE  

DE 2023 

Entidad: UNION 
TEMPORAL  
ESTUFAS 2023 
 
Cargo: PROFESIONAL 
SOCIAL 
 
Objeto: 
CONSTRUCCION 
ESTUFAS 
ECOEFICIENTES 
FIJAS  
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EN EL AREA DEL 
MUNICIPIO DE 
FORTUL,  
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA  

 
 
Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella, en Bogotá D.C. a los 28 días 
del mes Mayo del 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
Firma:  _________________________________      Firma:  _________________________________ 
EDWIN CARDENAS CARVAJAL                                                                         MARLON FABIAN LOPEZ DURAN 
R.L. UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOA SJ    R.L UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M  
CONTRATISTA                                            INTERVENTOR O SUPERVISOR 
 
 
          
Anexos:    Hojas de vida con sus soportes  

Concepto de Evaluación 
 
Original:   ENTerritorio S.A. 
Copias:    Interventor o Supervisor y Contratista 
 
 
 
 

Administrador
Sello
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Instrucciones Diligenciamiento 

 
1. Diligenciar cada uno de los recuadros de acuerdo con los requerimientos de los anexos contractuales del contrato y/o documento de 

caracterización de la necesidad, según los requerimientos de personal mínimo para dar cumplimiento al objeto contractual según aplique. 
 

2. La experiencia general se debe validar de acuerdo con los requerimientos contenidos dentro de cada uno de los documentos contractuales 
(Validar experiencia general certificada y/o experiencia a partir de la expedición de la tarjeta profesional según aplique). 

 
3. La experiencia especifica se debe validar trascribiendo cada una de las certificaciones remitidas por el contratista, de acuerdo con los 

requerimientos solicitados para cada uno de los perfiles según anexos contractuales y/o documento de la caracterización de la necesidad 
(Cantidad de certificaciones, Cargo, Tiempo, tipología de proyecto y metraje cuadrado, etc.) 
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ACTA No. 06 
 

CONVENIO MARCO No.   2250107 

CONTRATO No.   2260059 

OBJETO  
“MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO DE 
MOCOA, PUTUMAYO”. 

CONTRATISTA   UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOSA SJ con NIT: 901.991.851-0  

FECHA DE APROBACIÓN 28 DE MAYO DEL 2026 

INTERVENTOR UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M 

SUPERVISOR  EDNA ÁVILA AMEZQUITA  

     
Se deja constancia que la Interventoría (o Supervisión) revisó y aprobó la(s) hoja(s) de vida con sus respectivos soportes, de acuerdo con lo 
solicitado en los Pliegos de Condiciones (o Términos de Referencia) del contrato No. 2260059, la(s) cual(es) se relacionan a continuación:  
 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 

DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO 
TERMINACI

ÓN 

PROFESIONALES 
DIAGNOSTICO 

SOCIAL 

 
 SARITA 

VANESSA 
ENRIQUEZ 
FAJARDO 

TRABAJADORA 
SOCIAL 

SEPTIEMBRE 
08 DEL 2017 

 X 
13 DE  

SEPTIEMBRE  
DE 2023 

22 DE 
DICIEMBRE  

DE 2023 

Entidad: MOLINA 
MOJICA  
INGENIERIA S.A.S 
 
Cargo: 
PROFESIONAL 
SOCIAL 
 
Objeto:  
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA RURAL  

ESPECIALISTA 
EN DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA 
INFANCIA Y LA 

ADOLESCENCIA 

MAYO 28 DEL 
2024 



 
ACTA DE APROBACIÓN DE PERSONAL PARA LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

CÓDIGO: F-GG-18 

VERSIÓN: 03 

VIGENCIA: 2024-05-17 

GERENCIA Y GESTIÓN DE PROYECTOS CLASIFICACIÓN: IP 

 

Página 2 de 5 

MUNICIPIO DE  
CERRITO  
SANTANDER 

 
 
 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 

DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO 
TERMINACI

ÓN 

PROFESIONALES 
DIAGNOSTICO 

SOCIAL 

 
 SARITA 

VANESSA 
ENRIQUEZ 
FAJARDO 

TRABAJADORA 
SOCIAL 

SEPTIEMBRE 
08 DEL 2017 

 X 
01 DE  

SEPTIEMBRE  
DE 2022 

31 DE 
DICIEMBRE  

DE 2022 

Entidad: UNION 
TEMPORAL  
MEJORAMIENTOS  
CARCASI 2022 
 
Cargo:  
 
PROFESIONAL 
SOCIAL 
 
Objeto:  
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA RURAL 
MEDIANTE LA  
CONSTRUCCION DE 
COCINA O 
HABITACION EN EL  
MUNICIPIO DE 
CARCASI  

ESPECIALISTA 
EN DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA 
INFANCIA Y LA 

ADOLESCENCIA 

MAYO 28 DEL 
2024 
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CARGO A 
DESEMPEÑAR 

NOMBRE 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL  

PROFESIÓN / 
TÍTULO 

FECHA DE 
GRADO 

TIPO DE 
EXPEDIENCIA 

FECHAS 

DESCRIPCIÓN 

General Específica INICIO 
TERMINACI

ÓN 

PROFESIONALES 
DIAGNOSTICO 

SOCIAL 

 
 SARITA 

VANESSA 
ENRIQUEZ 
FAJARDO 

TRABAJADORA 
SOCIAL 

SEPTIEMBRE 
08 DEL 2017 

 X 
21 DE ABRIL 

DE  
2025 

22 DE 
FEBRERO 

DE  
2026 

Entidad: 
CONSORCIO AGUA  
POTABLE 
 
Cargo:  
PROFESIONAL 
SOCIAL 
 
Objeto:  
Construcción de 
sistemas alternativos 
individuales  
para el mejoramiento 
de  
la calidad de agua 
para  
consumo humano en 
el área rural del 
municipio de  
Arauquita,  
Arauca. (Dentro del 
cual se ejecutaron 72  
sistemas de 
potabilización para 
familias  
beneficiarias) 

ESPECIALISTA 
EN DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA 
INFANCIA Y LA 

ADOLESCENCIA 

MAYO 28 DEL 
2024 
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Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella, en Bogotá D.C. a los 28 días 
del mes Mayo del 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
Firma:  _________________________________      Firma:  _________________________________ 
EDWIN CARDENAS CARVAJAL                                                                         MARLON FABIAN LOPEZ DURAN 
R.L. UNION TEMPORAL MEJORAMIENTO MOCOA SJ    R.L UNION TEMPORAL INTER MOCOA E&M  
CONTRATISTA                                            INTERVENTOR O SUPERVISOR 
 
 
          
Anexos:    Hojas de vida con sus soportes  

Concepto de Evaluación 
 
Original:   ENTerritorio S.A. 
Copias:    Interventor o Supervisor y Contratista 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Administrador
Sello
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Instrucciones Diligenciamiento 
 

1. Diligenciar cada uno de los recuadros de acuerdo con los requerimientos de los anexos contractuales del contrato y/o documento de 
caracterización de la necesidad, según los requerimientos de personal mínimo para dar cumplimiento al objeto contractual según aplique. 
 

2. La experiencia general se debe validar de acuerdo con los requerimientos contenidos dentro de cada uno de los documentos contractuales 
(Validar experiencia general certificada y/o experiencia a partir de la expedición de la tarjeta profesional según aplique). 

 
3. La experiencia especifica se debe validar trascribiendo cada una de las certificaciones remitidas por el contratista, de acuerdo con los 

requerimientos solicitados para cada uno de los perfiles según anexos contractuales y/o documento de la caracterización de la necesidad 
(Cantidad de certificaciones, Cargo, Tiempo, tipología de proyecto y metraje cuadrado, etc.) 
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Calle 26 # 13-19, Bogotá D.C., Colombia.
Tel: +57 (601) 915 6282
Línea de Transparencia: +57 01 8000 914 502
www.enterritorio.gov.co

Pública Pública 
Reservada

Pública Clasificada

MEMORANDO
Bogotá D.C, 03-06-2026 16:44:18

PARA: Milton David Domínguez Rojas
Subgerente de Operaciones

DE: Erbert Arturo Rosa Mercado
Gerente grupo de desarrollo de proyectos (E)

ASUNTO: solicitud reasignación de la supervisión.

De manera atenta, me permito solicitar la reasignación de supervisión del (los) contrato(s) y/o 
convenio(s) que se relacionan a continuación, en los siguientes términos:  

PERIODO SOLICITADO 
PARA LA 
REASIGNACIÓN No. DE 

CONTRATO 

AÑO 
DE 
FIRMA 

CONTRATISTA 
NOMBRES 
SUPERVISOR 
ACTUAL 

NOMBRE 
SUPERVISOR A 
DESIGNAR Fecha de 

inicio 
(D/M/A) 

Fecha de 
fin (D/M/A) 

2260059 2026
Unión temporal mejoramiento 
Mocoa SJ

LUIS ALBERTO 
PERDOMO 
LARA 

EDNA SHIRLEY 
AVILA

16-2-2026 16-8-2026

2260061 2026
Union Temporal Inter Mocoa 
E&M

LUIS ALBERTO 
PERDOMO 
LARA

EDNA SHIRLEY 
AVILA

16-2-2026 16-8-2026

Justificación o motivo de la solicitud de reasignación de supervisión:  

Se requiere ejercer la supervisión a los contratos relacionados anteriormente, de conformidad con lo 
estipulado en el Manual de Supervisión e Interventoría M- GG-002 versión 2 del 29 de septiembre de 
2023, donde se establece el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico del 
contrato, verificando además la correcta ejecución del objeto contratado, en el marco del contrato de 
ejecución del contrato interadministrativo 911 FIP – (224015).

Se precisa que la presente designación se da en razón a la naturaleza u objeto de los contratos y dados 
los conocimientos y/o experticia del presente contratista, acreditados con los documentos y 
certificaciones aportadas al momento de su contratación

Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202622010007303
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Calle 26 # 13-19, Bogotá D.C., Colombia.
Tel: +57 (601) 915 6282
Línea de Transparencia: +57 01 8000 914 502
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Cordialmente,

ERBERT ARTURO ROSA MERCADO
GERENTE MÁSTER CON A.O. DEL GRUPO DE DESARROLLO DE PROYECTOS 2
Proyectó: NELSON DAVID PINEDA LOZANO - CONTRATISTA - GRUPO DE DESARROLLO DE PROYECTOS 2
Elaboró: NELSON DAVID PINEDA LOZANO - CONTRATISTA - GRUPO DE DESARROLLO DE PROYECTOS 2
Revisó: NICOLAS RINCON VEGA - CONTRATISTA - GRUPO DE DESARROLLO DE PROYECTOS 2 

Aprobó: NICOLAS RINCON VEGA - CONTRATISTA - GRUPO DE DESARROLLO DE PROYECTOS 2 


