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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS
CONTRATO NRO. CO1-PCCNTR-9502212-2026 SUMYDISENOS S.A.S.

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION REGIONAL
ATLANTICO

CONTRATO NRO. CO1-PCCNTR-9502212-2026

FECHA DE SUSCRIPCION | 05/08/2026

OBJETO CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES
REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y  CORRECTIVO DE LAS
SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE
AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA
2026.

CONTRATISTA SUMYDISENOS S.A.S.

CC o NIT 900916512-6

LUGAR DE EJECUCION CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES
ALTERNAS

FECHA DE INICIO 20/05/2026

PLAZO INICIAL DEL 4 MESES HASTA EL 12/10/2026

CONTRATO

VALOR INICIAL DEL $118.026.461

CONTRATO

PRORROGA NRO. 001 Hasta el 12de Octubre de 2026

FECHA DE TERMINACION | 12/10/2026

ADICION NRO $28.498.834

VALOR ACTUAL DEL $146.525.295

CONTRATO

FORMA DE PAGO PARCIALES
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INFORME DE 001
SUPERVISION NRO.
PERIODO DEL INFORME DESDE 20/05/2026 HASTA 15/09/2026

1.1. Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA Seguros Mundial
NRO. DE POLIZA CCS-100049706
CERTIFICADO O
ANEXO 100157430
FECHA EXPEDICION | 13/05/2026
FECHA
APROBACION 20/05/2026
VIGENCIA
AMPARO DESDE HASTA VALOR
Cumplimiento 08/05/2026 12/01/2027 $23.605.292,20
Calidad y correcto
funcionamiento de los 08/05/2026 12/01/2027 $ 5.901.323,05
bienes
Salarios y prestaciones | ¢/5/7076 12/09/2029 $ 23.605.292,20
sociales
Calidad del servicio N/A N/A N/A

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si

aplica]
ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE
ANEXO N/A
FECHA EXPEDICION | N/A
FECHA
APROBACION N/A
VIGENCIA
AMPARO T — VALOR
Responsabilidad civil N/A N/A N/A
extracontractual

En atencion a lo sefialado en el modificatorio nro. N/A se efectud la ampliacion de las garantias

en el siguiente sentido:

NOTA INTERNA. Esta informacion se debe diligenciar respecto del ultimo modificatorio
suscrito y que haya obligado al contratista a generar un anexo a las polizas.
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA N/A

NRO. DE POLIZA N/A
ggg;l‘(g?ICADO o | N/A
FECHA EXPEDICION | N/A
illz’cRggACI()N N/A
AMPARO DESDEVIGENCIA AT VALOR

Cumplimiento

Devolucioén del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si
aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE
ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA

APROBACION
VIGENCIA

AMPARO DESDE HASTA VALOR

Responsabilidad civil
extracontractual

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATO
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ACTIVIDADES PRODUCTO O
OBLIGACIONES REALIZADAS EVIDENCIA

1. Ejecutar el objeto del contrato
bajo las condiciones de calidad,
oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de
contratacion.

Materiales requeridos para
realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las
subestaciones

Se Adjunta Informe con
Evidencias

2. Responder en los plazos
establezca la entidad, los
requerimientos de aclaracion
o de informacién que le sean
formulados.

Materiales requeridos para
realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las
subestaciones

Se Adjunta Informe con
Evidencias

3 Cumplir cabalmente con sus
obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA
e ICBF). En el evento de no
estar obligada al pago de
aportes parafiscales o
contratacion de aprendices, el
contratista aportara certificacion
suscrita por el Representante
legal o la persona natural. El
cumplimiento de esta obligacién
es requisito indispensable para
efectuar cualquier pago.

Materiales requeridos para
realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las
subestaciones

Se Adjunta Informe con
Evidencias

4. Informar, por escrito y dentro
de los 3 dias habiles siguientes
a su materializacion, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o
caso fortuito que afecte la
normal y correcta ejecucion del
contrato.

Materiales requeridos para
realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las
subestaciones.

Se Adjunta Informe con
Evidencias

5. Dar a conocer al SENA
cualquier reclamacion, peticion,
orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda
tener algun efecto sobre la
ejecucion del contrato o sobre
sus obligaciones.

Materiales requeridos para
realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las
subestaciones.

Se Adjunta Informe con
Evidencias
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6. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actuando
por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun
acto o’h_echo. El contratista Materiales requeridos para
debera informar de tal evento al | yo41i74r ¢] mantenimiento Se Adjunta Informe con

SENA, dentro de los 3 dias . . . .
habiles siguientes a su preventivo y correctivo de las | Evidencias

ocurrencia, y a las autoridades subestaciones.
competentes para que se
adopten las medidas
necesarias.

7. Restituir al SENA, al finalizar
el contrato, los elementos que Materiales requeridos para
haya colocado a su disposicion | re51i7ar e mantenimiento Se Adjunta Informe con

para el desarrollo del objeto t tivo de 1 Evidenci
contractual, en caso de que se preventivo y correctivo de las videncias

hayan suministrado. subestaciones.

2.1. Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

ASPECTOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Obligaciones ambientales del contratista

Garantizar que los materiales suministrados cumplan con las especificaciones
ambientales y técnicas ofertadas, incluyendo eficiencia energética, ausencia de
sustancias peligrosas y condiciones de durabilidad.

El contratista debe asegurar que, durante el transporte, cargue y descargue de los
materiales se implementen buenas practicas ambientales, evitando la generacion
innecesaria de residuos o afectaciones al entorno.

1. Realizar la gestién adecuada de los residuos de embalaje generados durante la entrega
(carton, plastico u otros), promoviendo su reutilizacion o reciclaje conforme a la
normatividad vigente.

2. Garantizar que los materiales suministrados, especialmente luminarias, no contengan
sustancias peligrosas restringidas, como mercurio, conforme a la normativa ambiental
aplicable.

3. Sustituir, sin costo adicional para la entidad, los productos que no cumplan con las
condiciones técnicas y ambientales exigidas.

4. Elcontratista debera implementar practicas de uso eficiente de recursos en las actividades
logisticas asociadas al contrato, optimizando el transporte y reduciendo impactos
ambientales.
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5. Prevenir la generacién de impactos ambientales negativos durante la ejecucion del
contrato, evitando derrames, residuos abandonados o afectaciones a las instalaciones de
la entidad.

13 obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

El contratista debera dar cumplimiento a los Requisitos Legales de Seguridad y Salud en el Trabajo
aplicables, los cuales se identificardn de acuerdo con los aspectos, peligros y riesgos presentes en la
actividad.

1) Los proponentes se comprometen durante la ejecucién contractual dar estricto cumplimiento a
las normas de seguridad y salud en el trabajo establecidos por el SENA Centro Industrial y de
Aviacién Regional Atlantico.

2) Todo el personal que ingrese a las instalaciones del Centro debera presentar identificacion
personal y de la empresa, asi como la planilla de pago de seguridad social (EPS, ARL) vigente.

3) El proveedor debe garantizar que el vehiculo que ingresa las instalaciones SENA cuente como
minimo el seguro obligatorio vigente (SOAT).

4) El proveedor debe garantizar que el personal que ingrese a las instalaciones a descargar los
productos (conductor y coteros) deben cumplir con dotacién y uso de elementos de protecciéon
personal.

3. ACTIVIDADES EJECUTADAS

GCCON-F-031 V05

. CcOoDIGO , UNIDAD UNITARIO VALOR
ITEM SENA ELEMENTO DESCRIPCION DE CANTIDAD ANTES DE TOTAL ANTES
MEDIDAD DE IVA
IVA
Cable de cobre, Aislado, 7
1 288563 Cable electrico hilos, THHN/THWN-2, # 8 METROS 300 8600 2.580.000,00
AWG, 90°, color negro.
Cable de cobre, Aislado, 7
2 288563 Cable electrico hilos, THHN/THWN-2, # 8 METROS 300 8600 2.580.000,00
AWG, 90°, color Amarillo
Cable de cobre, Aislado, 7
3 288563 Cable electrico hilos, THHN/THWN-2, # 8 METROS 300 8600 2.580.000,00
AWG, 90°, color Rojo
Cable de cobre, Aislado, 7
4 288563 | Cable electrico |  MioS THAN/THWN-2, 14 ROLLO 4 236800 947.200,00
AWG, 90°, color rojo
X100MTS
Cable de cobre, Aislado, 7
. hilos THHN/THWN-2, 14
5 288563 Cable electrico AWG, 90°, color blanco ROLLO 4 236800 947.200,00
X100MTS
Cable de cobre, Aislado,
. THHN, 14 AWG, 90°, color
6 288563 Cable electrico verde X100MTS ROLLO 4 236800 947.200,00
6
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288563

Cable electrico

Cable de cobre, Aislado, 7
hilosTHHN/THWN-2, # 10
AWG, 90°, color amairillo.

METROS

300

6800

2.040.000,00

288563

Cable electrico

Cable de cobre, Aislado,
7hilos THHN/THWN-2, # 10
AWG, 90°, color azul

METROS

300

6800

2.040.000,00

288563

Cable electrico

Cable de cobre, Aislado, 7
hilosTHHN/THWN-2, # 1
0 AWG, 90°, color rojo

METROS

300

6800

2.040.000,00

10

288563

Cable electrico

Cable de cobre, Aislado, 7
hilos, THHN/THWN-2, 14
AWG, 90°, color azul
X100MTS

ROLLO

236800

1.184.000,00

11

288563

Cable electrico

Cable de cobre, Aislado, 7
hilos THHN/THWN-2, 12
AWG, 90°, color
Verde.X100MTS

ROLLO

336000

2.352.000,00

12

288563

Cable electrico

Cable de cobre, Aislado, 7
hilos THHN/THWN-2, # 12
AWG, 90°, color Blanco
X100MTS

ROLLO

336000

2.352.000,00

13

288563

Cable electrico

Cable de cobre, Aislado,
7hilos THHN/THWN-2, # 12
AWG, 90°, color Rojo
X100MTS

ROLLO

336000

2.352.000,00

14

270824

Cinta Aislate

Cinta aislante scotch
Autofundente 23

UNIDAD

14

78000

1.092.000,00

15

270773

Conector

Conector EMT, galvanizado,
172"

UNIDAD

30

1600

48.000,00

16

270773

Conector EMT

Galvanizada de 1/2"

UNIDAD

50

17700

885.000,00

17

270773

Conector

Conector EMT, galvanizado,
3/4"

UNIDAD

30

1800

54.000,00

18

234116

Tomacorriente

Tomacorriente Doble 15 Amp
125 V Polo a Tierra, color
Blanco,NEMA 5-15R
LEVITON, con tapa

UNIDAD

30

6700

201.000,00

19

270824

Cinta Aislate

Cinta aislante scotch super 33

UNIDAD

20

35300

706.000,00

20

283670

Amarres
Plasticos

Amarres plasticos de 10",
color negro, paquete x 100

UNIDAD

15300

76.500,00

21

270773

Caja Rawelt

Caja Rawelt de alumino 2x4"
de 3 salidas en 3/4" roscadas.

UNIDAD

20

78000

1.560.000,00

22

246989

Tubo EMT

Galvanizado y certificado 1/2"
x 3MTS

UNIDAD

20

29100

582.000,00

23

287839

Panel Led

Panel Led, de incrustar, Luz
dia, 24W, Circular, 6500K,
100-240V, 50/60HZ, -20° a

+35°C.

UNIDAD

20

41900

838.000,00
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Hermetica completa tipo led
3200 lumenes- T8, 2x18 w,

24 237394 Lampara ipc 65 Iuz dia, 6500K, 100- | UNIDAD 15 59600 894.000,00
240V, Ta -10°C a + 40°C,
vida media 20.000Hr
25 248719 Brocha Brocha en cerda de 3", para |\ ;pap 5 14800

pintar.

2097 | SUBTOTAL

31.952.100,00

IVA 19% 6.070.899,00
TOTAL 38.022.999,00
4, AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
PORCENTAJE
FECHA DEL NRO. DE VALOR SALDO DEL s
VALOR EJECUTADO DE EJECUCION
INFORME FACTURA FACTURADO CONTRATO i ————
30/09/2026 FESD-269 $38.022.999 $38.022.999 $108.502.296 25%

5. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD, Planilla nro 88341846 de 22/09/2026
PENSION Y

ARL

Periodo Agosto

NOTA INTERNA. En caso de que el contratista sea diferente a persona natural, se debe
adjuntar certificacion suscrita por Revisor Fiscal o Representante Legal (segun aplique).
N/A

6. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de
acuerdo a la informacion reportada del contrato, que no se han presentado multas,
indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

7. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DEL CONTRATISTA.

A la fecha de presentacion del presente informe, realice la validacion de los siguientes
antecedentes del contratista:

e Certificacion de antecedentes fiscales
o Certificacion de antecedentes penales
e Certificacion de antecedentes disciplinarios
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e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas

NOTA INTERNA 1: Se deberan adjuntarse las respectivas certificaciones antecedentes fiscales,
penales y disciplinarios, como parte de las evidencias del presente informe.

NOTA INTERNA 2: La validacion de antecedentes del contratista, se validara de acuerdo con su
naturaleza juridica.

8. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

Justificacion de adicion y prorroga del contrato No CO1.PCCNTR.9502212

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Centro Industrial y de Aviacion, suscribio el contrato
cuyo objeto es “CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA
REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS
SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS
PARA LA VIGENCIA 2026, por un valor de CIENTO DIECIOCHO MILLONES VEINTISEIS
MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UN PESOS ($118.026.461).

Para la atencion de la necesidad inicialmente identificada se contd con una asignacion presupuestal
de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS
SIETE PESOS ($146.603.607). No obstante, como resultado del proceso de seleccion y de las
condiciones economicas de las propuestas presentadas por los oferentes, se obtuvo un valor de
adjudicacion inferior al presupuesto inicialmente destinado, generandose un saldo de
VEINTIOCHO MILLONES cuatrocientos ($28.498.834).

Durante la ejecucion del contrato y en el desarrollo de las actividades de operacion, mantenimiento
y fortalecimiento de los ambientes de formacion del Centro Industrial y de Aviacion y sus sedes
adscritas, se identificaron nuevos requerimientos de caracter eléctrico que no fueron contemplados
en la necesidad inicial, derivados principalmente de la incorporacion de nueva maquinaria,
adecuacion y puesta en funcionamiento de ambientes de formacion, instalacion de nuevos equipos
y actualizacion de componentes eléctricos que requieren intervencion para garantizar condiciones
adecuadas de funcionamiento y seguridad.

En particular, en la Sede de Madera y Muebles, como consecuencia de la llegada de nueva
magquinaria al taller y de los requerimientos de adecuacion de los ambientes de formacion, se
identificé la necesidad de realizar la instalacion de puntos eléctricos trifasicos con polo a tierra,
incluyendo la instalacion de aproximadamente quince (15) puntos a 220 V para la conexion de
maquinas planas; la instalacion de puntos eléctricos destinados a la conexion de dos (2) equipos de
aire acondicionado; asi como el cambio de circuitos eléctricos en el tablero secundario de baja
tension ubicado dentro de la subestacion.

De igual manera, en las instalaciones del SENA Calle 30, se identificaron nuevos requerimientos
relacionados con la adecuacion y mejoramiento de las instalaciones eléctricas de diferentes
ambientes, entre los cuales se encuentran la instalacion de un sistema eléctrico trifasico para la
alimentacion de un equipo de aire acondicionado en el Taller de Mecénica de Patio del area de
Automotriz; el cambio del tablero eléctrico de treinta y seis (36) circuitos de la Biblioteca; la
adecuacion eléctrica de tomacorrientes en el ambiente de Artes Graficas; la instalacion de nuevas
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redes eléctricas en tres (3) ambientes ubicados en el segundo piso de Aviacion; la instalacion y
adecuacion de sistemas eléctricos asociados a tomacorrientes e iluminacion en el Taller de
Automotriz; y el cambio del sistema eléctrico correspondiente a las luces externas o reflectores de
la subestacion.

Los requerimientos anteriormente descritos responden a situaciones y necesidades identificadas
con posterioridad a la estructuracion de la necesidad inicial, por lo cual no fueron incorporados
dentro de las cantidades y actividades previstas en el contrato actualmente en ejecucion. Su
atencion resulta necesaria para garantizar la adecuada operacion de los ambientes, el
funcionamiento de los equipos y maquinaria incorporados, la disponibilidad de los puntos de
conexion requeridos y condiciones apropiadas de seguridad y funcionalidad de las instalaciones
eléctricas.

En este sentido, teniendo en cuenta que existe un saldo presupuestal de $28.553.058, generado
durante el proceso de seleccion como consecuencia de la presentacion de ofertas econdomicas
favorables para la Entidad, se considera técnica y presupuestalmente conveniente destinar dichos
recursos a la atencion de los nuevos requerimientos identificados, mediante la correspondiente
adicion al contrato, siempre que los valores a adicionar se encuentren debidamente soportados y
dentro de los limites establecidos para las modificaciones contractuales.

La utilizacion de estos recursos permitira atender necesidades que actualmente requieren
intervencion y que, por su naturaleza, guardan relacion directa con el objeto contractual, toda vez
que corresponden al suministro de materiales necesarios para la ejecucion de actividades de
mantenimiento de los sistemas eléctricos de las subestaciones y sedes adscritas al Centro Industrial
y de Aviacion.

La presente adicion se fundamenta, por tanto, en la aparicion de necesidades nuevas e imprevistas
durante la ejecucion contractual, diferentes de aquellas que fueron satisfechas con el contrato
inicialmente celebrado, y en la existencia de recursos disponibles derivados de la optimizacion del
presupuesto durante el proceso de seleccidon, sin que ello implique desconocer o modificar la
necesidad que originalmente dio lugar a la contratacion.

De igual manera, se considera necesario realizar una prorroga del plazo de ejecucion contractual
por un término de treinta (30) dias calendario, con el propdsito de contar con el tiempo suficiente
para adelantar la adquisicion, suministro y entrega de los materiales requeridos para atender los
nuevos requerimientos identificados, asi como para permitir la ejecucion oportuna de las
actividades asociadas a los mismos. La prorroga solicitada resulta necesaria y conveniente para
garantizar la adecuada utilizacion de los recursos objeto de la adicion, asegurar el cumplimiento de
las condiciones técnicas requeridas y permitir la continuidad de las actividades de mantenimiento
y adecuacion de los sistemas eléctricos del Centro Industrial y de Aviacion y sus sedes adscritas,
sin afectar la prestacion del servicio ni el normal desarrollo de los ambientes de formacion.

9. CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor, previa revision de los documentos
en la plataforma SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas
en el contrato por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante
el respectivo periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado
contractualmente.

10
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NOTA INTERNA 1. Este numeral aplica para autorizar el pago. Si el documento se utiliza para
una modificacion, se debe ajustar como corresponde.

NOTA INTERNA 2. Se debera realizar la publicacion de todos los documentos expedidos por la
supervision en el momento de la aprobacion del pago en la plataforma transaccional.

10. OBSERVACIONES

Doy fe del cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del
contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo periodo. Con
base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

Para constancia se firma en Barranquilla a los treinta (30) dias del mes de septiembre de 2026

| et

Jairo Enrique Castilla Marrugo
Supervisor de Contrato

Elaboro Juand Cantillo

Contratista Apoyo Compras Bienes y Servicios Centro Industrial y de Aviaciin

jbcantillo@sena.edu.co

11
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

FORMATO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O APOYO A LA SUPERVISION

Barranquilla 08 mayo 2026

PARA Jairo Enrique Castilla Marrugo
DE Hernando Estarita Tapias
ASUNTO Designacion de supervisor

Me permito comunicarle que ha sido designado como Supervisor del Contrato
suscrito a continuacion.

CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO

CONTRATAR LA COMPRA  DE
MATERIALES ~REQUERIDOS ~ PARA
REALIZAR  EL  MANTENIMIENTO
CO1-PCCNTR-No. SUMYDISENOS S.AS PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS
9502212-2026 SUBESTACIONES ~ DEL  CENTRO
INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES
ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index
?hoticeUID=CO1.NTC.10244332&isFromPublicArea=True&isModal=False

Link

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor(a) en el
contrato referido, deberd manifestarlo por escrito maximo al dia siguiente de la notificacion de la presente
comunicacion, si no realiza manifestacidn alguna se entenderd que acepta esta designacion.

En su actuacion como supervisor(a) estd en la obligacion de mantener un estricto control sobre la
ejecucién integral del objeto contractual. La supervision consiste en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es
ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Ahora bien, de
conformidad con lo establecido en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000
“Responsabilidad Fiscal”, la Ley 1952 de 2019 “Cdédigo General Disciplinario”, en particular numeral 6y 7
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del articulo 54 y articulo 70 y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion” el
supervisor respondera fiscal, disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacién
contractual, en los términos del Manual de Contratacién, el Manual de Supervisién e interventoria del
SENA, la Constitucion y la Ley.

La referida obligacion para los contratos realizados por las plataformas de Colombia Compra Eficiente se
hace efectiva a través de la publicacién oportuna de los informes de supervisién. En todo caso, como
supervisor(a) debe garantizar la publicacion de los documentos que den constancia del cumplimiento del
contrato como: suscripcion de actas de iniciacion, suspension, entrega del objeto contratado, seguimiento
a la ejecucién, terminacidn y liquidacién del contrato, relacidon de pagos y saldos, entre otros necesarios
para la constitucién del expediente contractual y conocimiento de la ciudadania en general.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales estd la vigilancia del cumplimiento del plazo de
ejecucioén, del objeto contractual, en las condiciones de oportunidad y calidad pactadas de las obligaciones
del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador
del gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o que constituya
situaciones de posible corrupcién o incumplimiento, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y
consultas del contratista, exigir la documentacién e informacidn, solicitar informes, aclaraciones vy
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual que estime pertinente y necesaria para el
cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacion del cumplimiento de las
obligaciones adquiridas con el Sistema de seguridad social integral y parafiscales segln sea el caso, aprobar
las solicitudes de pago y, en general, propender por el cumplimiento de todas las demas obligaciones
pactadas por las partes en el respectivo contrato.

Una vez finalice el contrato debera emitir un informe final de supervision, expedir la certificacion final de
cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfaccion y proyectar el acta de liquidaciéon respectiva.

Atentamente,
ESTARITA Firmado digitalmente
TAPIAS por ESTARITA TAPIAS
HERNANDO LUIS
HERNANDO Fecha: 2026.05.11
LUIS 11:44:36 -05'00'

Hernando Estarita Tapias
Subdirector (e) Centro Industrial y de Aviaciéon

Hp

Elaboré: Juana Cantillo M. Apoyo CIYA
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ACTA DE INICIO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada
ACTA DE INICIO

CONTRATO No. CO1-PCCNTR-9502212-2026

TIPOLOGIA COMPRAS Y/O SUMINISTROS

OBIJETO CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS SUBESTACIONES DEL
CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA
2026.

VALOR $118.026.461

PLAZO 04 MESES Hasta el 12/09/2026

LUGAR DE EJECUCION CALLE 30 No.3E-164- COMPLEJO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES
ALTERNAS.

CONTRATISTA - CONVINIENTE | SUMYDISENOS S.A.S

CC o NIT. 900916512-6

REPRESENTANTE LEGAL HAROLD DE JESUS POLANCO CONSUEGRA

SUPERVISOR DESIGNADO JAIRO ENRIQUE CASTILLA MARRUGO

Enlaciudad de Barranquilla a los veinte (20) dias del mes de mayo de 2026, entre los suscritos Hernando
Luis Estarita Tapias, identificado con la cédula de ciudadania N°.72.001.906, Expedida en Barranquilla,
en calidad de Subdirector (e) del Centro Industrial y de Aviacidn Barranquilla Regional Atlantico y Jairo
Enrique Castilla Marrugo, identificado con la cedula de ciudadania No0.8.745.521, expedida en
Barranquilla en calidad de Supervisor por el SENA, y por la otra parte, Harold de Jesus Polanco
Consuegra, identificado con cédula de ciudadania No.72.166464 de Barranquilla, en calidad de
representante legal de la Empresa SUMYDISENOS S.A.S Identificada con NIT. 900916512-6, hemos
convenido suscribir el acta de inicio del contrato No.CO1-PCCNTR-9502212-2026, bajo los términos que
anteceden y los siguientes:

Numero y fecha del registro presupuestal 306826 del 08/05/2026
Fecha de aprobacién de las garantias 20/05/2026
Fecha de inicio 20/05/2026
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Fecha de terminacién ‘ 12/09/2026

Se deja constancia de la verificacion de los documentos o requisitos establecidos en el Contrato No. CO1-
PCCNTR-9502212 para iniciar la ejecucion.

ESTARITA  Comste i :
TAPIAS HERNANDO LUIS \
Fecha: 2026.05.20
HERNANDO LUIS 1(1253;:02 -05'00' .
Hernando Luis Estarita Tapias Harold Polanco Consuegra
Subdirector (e) de Centro Industrial y de Aviacién Representante Legal

e

Jairo Enrique Castilla Marrugo

Supervisor del Contrato

Elaboro: Juana Cantillo Maldonad
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9502212 DE 2026

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Servicio Nacional de Aprendizaje- Centro Industrial y de Aviacion

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.9502212

FECHA DE SUSCRIPCION

08 DE MAYO DE 2026

OBJETO CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA
REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y
SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026.

CONTRATISTA SUMYDISENOS S.A.S

CCoNIT 900.916.512

LUGAR DE EJECUCION Barranquilla, Atlantico

FECHA DE INICIO 20/05/2026

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO 04 meses

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $118.026.461

PRORROGA NRO. N/A

FECHA DE TERMINACION 12/09/2026

ADICION NRO. 1 28.498.834

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO

S 146.525.295

FORMA DE PAGO

Pagos parciales

INFORME DE SUPERVISION NRO.

01

PERIODO DEL INFORME

agosto de 2026

1.1. Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL
NRO. DE POLIZA CCS-100049706
CERTIFICADO O ANEXO 100157430
FECHA EXPEDICION 13/05/2026
FECHA APROBACION 20/05/2026
VIGENCIA
AMPARO SESBE T VALOR
CUMPLIMIENTO 08/05/2026 12/01/2027 23.605.292,20
PRESTACIONES SOCIALES 08/05/2026 12/09/2029 5.901.323,05
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CORRECTO
FUNCIONAMIENTO 08/05/2026 12/01/2027 23.605.292,20

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NO APLICA

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

VIGENCIA
AMPARO DESDE HASTA VALOR

Responsabilidad civil
extracontractual

2. EJECUCION CONTRACTUAL

Obligaciones del contrato

Obligaciones generales del contratista

10.

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de contratacién.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacion
que le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al
pago de aportes parafiscales o contratacidon de aprendices, el contratista aportara certificacion
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento
de esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacidn y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
entidad.
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12,

13.

14.

15

Obliga
1.

w

10.

11.

12.
13.

Obliga

N

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del
contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro
de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se
adopten las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposiciéon para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

. Las demds que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

ciones especificas del contratista

Presentar durante los tres dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato, las garantias de las
que trata el numeral 20 de los estudios previos.

Solicitar la informacion, formatos, plazos, etc., para el tramite del pago de las facturas y/o cuentas
de cobro.

Facturar de conformidad al numeral 15.2 Forma de pago de los estudios previos.

El contratista deberda dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia
Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables, los cuales se identificaran de acuerdo
con los aspectos e impactos ambientales efectivamente generados, el desempefio energético y
peligros y riesgos presentes en la actividad.

Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad
a los parametros establecidos por el SENA.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de este.

Proveer los materiales segin corresponda de éptima calidad y segun los requerimientos de
oportunidad y eficiencia solicitados por la entidad a través del supervisor designado.

El contratista pondra a disposicion la logistica necesaria para el cumplimiento del contrato.

Si se requiere transporte, cargue y descargue para la entrega o la prestacion de los servicios
requeridos por el SENA, seran asumidos por el PROVEEDOR.

Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

Conocer a cabalidad estudio previo, pliego de condiciones, anexos y el contrato para realizar la
ejecucién de este.

Dar cumplimiento a las normas ambientales y de seguridad y salud en el trabajo.

Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

ciones de seguridad y salud en el trabajo

El contratista debera dar cumplimiento a los Requisitos Legales de Seguridad y Salud en el Trabajo
aplicables, los cuales se identificaran de acuerdo con los aspectos, peligros y riesgos presentes en la

activid

ad.
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1) Los proponentes se comprometen durante la ejecucidon contractual dar estricto cumplimiento
a las normas de seguridad y salud en el trabajo establecidos por el SENA Centro Industrial y de
Aviacidn Regional Atlantico.

2) Todo el personal que ingrese a las instalaciones del Centro deberd presentar identificacion
personal y de la empresa, asi como la planilla de pago de seguridad social (EPS, ARL) vigente.

3) El proveedor debe garantizar que el vehiculo que ingresa las instalaciones SENA cuente como
minimo el seguro obligatorio vigente (SOAT).

4) El proveedor debe garantizar que el personal que ingrese a las instalaciones a descargar los
productos (conductor y coteros) deben cumplir con dotacién y uso de elementos de proteccion
personal.

Obligaciones ambientales

Garantizar que los materiales suministrados cumplan con las especificaciones ambientales y
técnicas ofertadas, incluyendo eficiencia energética, ausencia de sustancias peligrosas vy
condiciones de durabilidad.

El contratista debe asegurar que, durante el transporte, cargue y descargue de los materiales se
implementen buenas practicas ambientales, evitando la generacidén innecesaria de residuos o
afectaciones al entorno.

Realizar la gestidon adecuada de los residuos de embalaje generados durante la entrega (carton,
plastico u otros), promoviendo su reutilizacién o reciclaje conforme a la normatividad vigente.
Garantizar que los materiales suministrados, especialmente luminarias, no contengan sustancias
peligrosas restringidas, como mercurio, conforme a la normativa ambiental aplicable.

Sustituir, sin costo adicional para la entidad, los productos que no cumplan con las condiciones
técnicas y ambientales exigidas.

El contratista deberd implementar practicas de uso eficiente de recursos en las actividades
logisticas asociadas al contrato, optimizando el transporte y reduciendo impactos ambientales.
Prevenir la generacion de impactos ambientales negativos durante la ejecucién del contrato,
evitando derrames, residuos abandonados o afectaciones a las instalaciones de la entidad.
Cumplir con todas las disposiciones ambientales aplicables, especialmente las relacionadas con
produccién y consumo sostenible y normatividad técnica vigente.

3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
PORCENTAIJE DE
FECHA DEL NRO. DE VALOR VALOR SALDO DEL EJECUCION
INFORME FACTURA FACTURADO EJECUTADO CONTRATO
FINANCIERA
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4. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD, Periodo reportado Planilla nro.
PENSION Y
ARL

5. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato que no se han
presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

6.  JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Centro Industrial y de Aviacién, suscribié el contrato cuyo
objeto es “CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES
ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026", por un valor de CIENTO DIECIOCHO MILLONES VEINTISEIS MIL
CUATROCIENTOS SESENTAY UN PESOS ($118.026.461).

Para la atencion de la necesidad inicialmente identificada se conté con una asignacidn presupuestal de
CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS SIETE PESOS ($146.603.607). No
obstante, como resultado del proceso de seleccidn y de las condiciones econdmicas de las propuestas
presentadas por los oferentes, se obtuvo un valor de adjudicacién inferior al presupuesto inicialmente
destinado, generandose un saldo de VEINTIOCHO MILLONES cuatrocientos (528.498.834).

Durante la ejecucidn del contrato y en el desarrollo de las actividades de operacién, mantenimiento y
fortalecimiento de los ambientes de formacién del Centro Industrial y de Aviacion y sus sedes adscritas, se
identificaron nuevos requerimientos de caracter eléctrico que no fueron contemplados en la necesidad
inicial, derivados principalmente de la incorporacion de nueva maquinaria, adecuaciéon y puesta en
funcionamiento de ambientes de formacion, instalacién de nuevos equipos y actualizacion de
componentes eléctricos que requieren intervencion para garantizar condiciones adecuadas de
funcionamiento y seguridad.

En particular, en la Sede de Madera y Muebles, como consecuencia de la llegada de nueva maquinaria al
taller y de los requerimientos de adecuacidn de los ambientes de formacién, se identificd la necesidad de
realizar la instalacion de puntos eléctricos trifasicos con polo a tierra, incluyendo la instalacion de
aproximadamente quince (15) puntos a 220 V para la conexion de maquinas planas; la instalacidon de
puntos eléctricos destinados a la conexion de dos (2) equipos de aire acondicionado; asi como el cambio
de circuitos eléctricos en el tablero secundario de baja tensidn ubicado dentro de la subestacion.
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De igual manera, en las instalaciones del SENA Calle 30, se identificaron nuevos requerimientos
relacionados con la adecuacién y mejoramiento de las instalaciones eléctricas de diferentes ambientes,
entre los cuales se encuentran la instalacién de un sistema eléctrico trifasico para la alimentacion de un
equipo de aire acondicionado en el Taller de Mecdanica de Patio del drea de Automotriz; el cambio del
tablero eléctrico de treinta y seis (36) circuitos de la Biblioteca; la adecuacidn eléctrica de tomacorrientes
en el ambiente de Artes Graficas; la instalacion de nuevas redes eléctricas en tres (3) ambientes ubicados
en el segundo piso de Aviacidn; la instalacién y adecuacidon de sistemas eléctricos asociados a
tomacorrientes e iluminacién en el Taller de Automotriz; y el cambio del sistema eléctrico correspondiente
a las luces externas o reflectores de la subestacion.

Los requerimientos anteriormente descritos responden a situaciones y necesidades identificadas con
posterioridad a la estructuracién de la necesidad inicial, por lo cual no fueron incorporados dentro de las
cantidades y actividades previstas en el contrato actualmente en ejecucion. Su atencidn resulta necesaria
para garantizar la adecuada operacion de los ambientes, el funcionamiento de los equipos y maquinaria
incorporados, la disponibilidad de los puntos de conexién requeridos y condiciones apropiadas de
seguridad y funcionalidad de las instalaciones eléctricas.

En este sentido, teniendo en cuenta que existe un saldo presupuestal de $28.553.058, generado durante
el proceso de seleccién como consecuencia de la presentacion de ofertas econédmicas favorables para la
Entidad, se considera técnica y presupuestalmente conveniente destinar dichos recursos a la atencion de
los nuevos requerimientos identificados, mediante la correspondiente adicién al contrato, siempre que
los valores a adicionar se encuentren debidamente soportados y dentro de los limites establecidos para
las modificaciones contractuales.

La utilizacidn de estos recursos permitira atender necesidades que actualmente requieren intervencién y
que, por su naturaleza, guardan relacién directa con el objeto contractual, toda vez que corresponden al
suministro de materiales necesarios para la ejecucién de actividades de mantenimiento de los sistemas
eléctricos de las subestaciones y sedes adscritas al Centro Industrial y de Aviacion.

La presente adiciéon se fundamenta, por tanto, en la aparicion de necesidades nuevas e imprevistas
durante la ejecucién contractual, diferentes de aquellas que fueron satisfechas con el contrato
inicialmente celebrado, y en la existencia de recursos disponibles derivados de la optimizacion del
presupuesto durante el proceso de seleccion, sin que ello implique desconocer o modificar la necesidad
que originalmente dio lugar a la contratacién.

De igual manera, se considera necesario realizar una prérroga del plazo de ejecucidn contractual por un
término de treinta (30) dias calendario, con el propédsito de contar con el tiempo suficiente para adelantar
la adquisicidn, suministro y entrega de los materiales requeridos para atender los nuevos requerimientos
identificados, asi como para permitir la ejecucidn oportuna de las actividades asociadas a los mismos. La
prorroga solicitada resulta necesaria y conveniente para garantizar la adecuada utilizacién de los recursos
objeto de la adicidn, asegurar el cumplimiento de las condiciones técnicas requeridas y permitir la
continuidad de las actividades de mantenimiento y adecuacién de los sistemas eléctricos del Centro
Industrial y de Aviacidon y sus sedes adscritas, sin afectar la prestacién del servicio ni el normal desarrollo
de los ambientes de formacion.
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7.  CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revision de los documentos en
la plataforma SECOP lI, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el
contrato por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el

respectivo periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

8. OBSERVACIONES

Para constancia se firma en Barranquilla el 25 de agosto de 2026

Jairo Enrique Castilla Marrugo
Supervisor(a) de Contrato
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 25 de
agosto de 2026, a las 11:23:05, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

72166464

Caodigo de Verificacion

72166464260825112305

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 11:22:12
No. 301784915 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 25 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HAROLD DE JESUS POLANCO CONSUEGRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 72166464:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



25/8/26, 11:33 a.m. Consulta RNMC
( ) Policia Nacional de Colombia

{ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/08/2026 11:33:04 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 72166464 y Nombre:
HAROLD DE JESUS POLANCO CONSUEGRA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 146341821 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

9515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencién: 018000-910112

Well L
U o covco

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



SENA Version: 08
;A; Cédigo: GIL-F-010

PROCESO

GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE BIENES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica: Piblica Clasificada: [ | Publica Reservada: :|

Acta N°
FECHA: 28/09/2026 CIUDAD/MUNICIPIO: BARRANQUILLA
COD REGIONAL: 8 REGIONAL ATLANTICO
CENTRO DE COSTO: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
COD CENTRO DE COSTO: 9208
TIPO DE ADQUISICION: CONTRATO TIPO DE ENTREGA: SUMINISTRO
N° DE ACTO ADMINISTRATIVO: CONTRATO No. 9502212-2026 FECHA ACTO ADMINISTRATIVO: 8/05/2026
RUBRO PRESUPUESTAL 920824-C-3699-1300-17-533105B-369916-02
PROVEEDOR CONTRATISTA: SUMYDISENOS S.A.S.
NIT/CEDULA DE CIUDADANIA: 900916512-6
VALOR TOTAL: 38.022.999,00
FECHA DE VENCIMIENTO: 12/10/2026

OBJETO DEL CONTRATO:

COMPRA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES

ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026.

CANTIDAD BIENES DEVOLUTIVOS CANTIDAD BIENES DE CONSUM( 2097

RECIBIDO A SATISFACCION:

A través del siguiente documento certifico que los bienes recibidos cumplen con las caracteristicas técnicas y
fisicas establecidas por el SENA en el acto administrativo.

OBSERVACIONES
PEDIDO FACTURAS Nos. FESD-269
FIRMA SUPERVISOR
). & +C
NOMBRE COMPLETO
N° DE IDENTIFICACION 8745521
CORREO INSTITUCIONAL jecastillam@sena.edu.co

CARGO TECNICO GRADO 02 N° DE CONTACTO 3042434700



mailto:jecastillam@sena.edu.co
mailto:jecastillam@sena.edu.co
mailto:jecastillam@sena.edu.co

S) SUAY
S.A.S.

Sefiores:
SENA INSDUSTRIAL
INFORME.

CONTRATO CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA EL MANTENIMIENTO
DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ALTERNAS, VIGENCIA 2026.

ITEM CANTIDAD MEDIDA

Cable de cobre, Aislado, 7
hilos, THHN/THWN-2, # 8 AWG, 90°, color METROS 300
negro.

Cable de cobre, Aislado, 7

hilos, THHN/THWN-2, # 8 AWG, 90°, color METROS 300
Amarillo
Cable de cobre, Aislado, 7
hilos, THHN/THWN-2, # 8 AWG, 90°, color METROS 300
Rojo
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos
THHN/THWN-2, 14 AWG, 90°, color blanco ROLLO 4
X100MTS
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos
THHN/THWN-2, 14 AWG, 90°, color rojo ROLLO 4
X100MTS
Cable de cobre, Aislado, THHN, 14 AWG,
90°, color verde X100MTS ROLLO 4
Cable de cobre, Aislado, 7 hilosTHHN/THWN-
2, # 10 AWG, 90°, color amatrillo. METROS 300
Cable de cobre, Aislado, 7hilos THHN/THWN-
2, # 10 AWG, 90°, color azul METROS 300
Cable de cobre, Aislado, 7 hilosTHHN/THWN-
2, #10 AWG, 90°, color rojo METROS 300
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos,
THHN/THWN-2, 14 AWG, 90°, color azul ROLLO 5
X100MTS
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos
THHN/THWN-2, 12 AWG, 90°, color ROLLO 7

Verde.X100MTS




Cable de cobre, Aislado, 7 hilos

THHN/THWN-2, # 12 AWG, 90°, color Blanco ROLLO 7
X100MTS
Cable de cobre, Aislado, 7hilos THHN/THWN- ROLLO 7
2, #12 AWG, 90°, color Rojo X100MTS
Cinta aislante scotch Autofundente 23 UNIDAD 14
TERMINAL EMT 1/2 UNIDAD 30
CURBA GALVANIZADA 1/2 UNIDAD 50
TERMINAL EMT 3/4 UNIDAD 30
TOMA CORRIENTE DOBLE UNIDAD 30
Cinta aislante scotch super 33 UNIDAD 20
Amarres plasticos de 10", color negro, UNIDAD 5
paquete x 100
Caja Rawelt de allflmlno 2x4" de 3 salidas en UNIDAD 20
3/4" roscadas.
Tubo EMT Galvanizado y certificado 1/2" x UNIDAD 20
3MTS
Panel Led, de incrustarde 30x30cm, Luz dia
6509k, 24W, 100-240V. 50/60HZ, -20° a UNIDAD 20
+35°C.
Hermetica completa tipo led 3200 lumenes-
T8, 2x18 w, ipc 65 luz dia, 6500K, 100- 240V,
Ta -10°C a + 40°C, vida media 20.000Hr UNIDAD 15
Hermetica completa tipo led 3200 lumenes-
T8, 2x18 w, ipc 65 luz dia, 6500K, 100- 240V, UNIDAD 5

Ta -10°C a + 40°C, vida media 20.000Hr

PRUEBAS FOTOGRAFICAS
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SUMYDISENOS SAS NIT: 900916512 - 6

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas Il IVA
Resolucion DIAN N° 18764109691106
Fecha 12/05/2026 - 12/05/2027
NOS Autorizacion de Facturacion Electrénica del FESD256 al
A FESD300
Email: sumydisenos@gmail.com
Teléfono: 3016683057

Departamento FACTURA ELECTRONICA DE N° FESD269
Atlantico VENTA
Nombre/Razén Social: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE NIT: 899999034 Fecha de firmado: 23/09/2026 12:32:20
Direccién: SEDE INDUSTRIAL CALLE 30- NUMERO 3E-164Departamento:  Atlantico Teléfono: 605461500
Email: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.goForma de Pago: Contado Medio de pago: Transferencia Débito Bancaria
o v.co _ Hora emisién:  12:32:17 Moneda: COP, Peso colombiano
Vencimiento: Septiembre 22 del 2026 Total de Lineas: 25
Fecha de pago: 22/09/2026

CODIGO DESCRIPCION : IMPUESTOS VR UNIT.

% 0 VAL MONTO

1 15310 300,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $490.200,00 $8.600,00 $2.580.000,00
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos, THHN/
THWN-2, # 8 AWG, 90°, color negro.

2 15311 300,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $490.200,00 $8.600,00 $2.580.000,00
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos, THHN/
THWN-2, # 8 AWG, 90°, color Amarillo

3 15312 300,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $490.200,00 $8.600,00 $2.580.000,00
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos, THHN/
THWN-2, # 8 AWG, 90°, color Rojo

4 15313 4,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $179.968,00 $236.800,00 $947.200,00
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos THHN/
THWN-2, 14 AWG, 90°, color rojo X100MTS

5 15314 4,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $179.968,00 $236.800,00 $947.200,00
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos THHN/
THWN-2, 14 AWG, 90°, color blanco

X100MTS

6 15315 4,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $179.968,00 $236.800,00 $947.200,00
Cable de cobre, Aislado, THHN, 14 AWG, 90°,
color verde X100MTS

7 15316 300,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $387.600,00 $6.800,00 $2.040.000,00

Cable de cobre, Aislado, 7 hilosTHHN/
THWN-2, # 10 AWG, 90°, color amarillo.

8 15317 300,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $387.600,00 $6.800,00 $2.040.000,00
Cable de cobre, Aislado, 7hilos THHN/
THWN-2, # 10 AWG, 90°, color azul

9 15318 300,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $387.600,00 $6.800,00 $2.040.000,00
Cable de cobre, Aislado, 7 hilosTHHN/
THWN-2, # 10 AWG, 90°, color rojo

10 15450 5,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $224.960,00 $236.800,00 $1.184.000,00
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos, THHN/
THWN-2, 14 AWG, 90°, color azulX100MTS

11 15451 7,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $446.880,00 $336.000,00 $2.352.000,00
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos THHN/
THWN-2, 12 AWG, 90°, color Verde.X100MTS

12 15452 7,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $446.880,00 $336.000,00 $2.352.000,00
Cable de cobre, Aislado, 7 hilos THHN/
THWN-2, # 12 AWG, 90°, color Blanco
X100MTS

13 15453 7,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $446.880,00 $336.000,00 $2.352.000,00
Cable de cobre, Aislado, 7hilos THHN/
THWN-2, # 12 AWG, 90°, color Rojo

X100MTS

14 15454 14,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $207.480,00 $78.000,00 $1.092.000,00
Cinta aislante scotch Autofundente 23

15 15455 30,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $9.120,00 $1.600,00 $48.000,00

Firma Digital:
klwTWOOLGK1txj9xH3F0gD4rCZN7Z03CotojhRxRFKOWKuMhZqyz2Po7v+MQ1egWTGErzZ1AAo0IN8g661tkqVrziM6ee
uk6KrRcrUJfZB14tKxSviQrG1cJaeMDjZnT5QxyYFwvxs+u+EyfQZKNNNAwutSxODg8DgHxONbonjill8/
QCO00GVWwTbQLPjeD9JgX8sZbhKDaVGzpP7kpnU5rxfOpNpb4Lwqjl69fsxHanDegkHTHL14a4RzdD4Q5jG50CJjFM
hSg9Rq3PwP065C8hhAtaDIsfYjAnIQN2nGrOaVADZcsV9oP4kcMIto7JEej10yTjUMszilC/Y98ZMTA==

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica.

Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. nitsoogz0s340 PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8

. facturatech



cODIGO DESCRIPCION : IMPUESTOS VR UNIT.

% o VAL

Conector EMT, galvanizado, 1/2&quot;

16 15456 50,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $168.150,00 $17.700,00 $885.000,00
Galvanizada de 1/2&quot;

17 15457 30,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $10.260,00 $1.800,00 $54.000,00
Conector EMT, galvanizado, 3/4&quot;

18 15458 30,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $38.190,00 $6.700,00 $201.000,00

Tomacorriente Doble 15 Amp 125V Polo a
Tierra, color Blanco,NEMA 5-15R LEVITON,

con tapa

19 15459 20,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $134.140,00 $35.300,00 $706.000,00
Cinta aislante scotch super 33

20 15460 5,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $14.535,00 $15.300,00 $76.500,00

Amarres plasticos de 10&quot;, color negro,
paquete x 100

21 15461 20,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $296.400,00 $78.000,00 $1.560.000,00
Caja Rawelt de alumino 2x4&quot; de 3
salidas en 3/4&quot; roscadas.

22 15462 20,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $110.580,00 $29.100,00 $582.000,00
Galvanizado y certificado 1/2&quot; x 3MTS
23 15463 20,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $159.220,00 $41.900,00 $838.000,00

PanellLed, de incrustarde 30x30cm, Luz dia
6500k, 24W, 100-240V. 50/60HZ, -20° a
+35°C.

24 15464 15,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $169.860,00 $59.600,00 $894.000,00
Hermetica completa tipo led 3200 lumenes-
T8, 2x18 w, ipc 65 luz dia, 6500K, 100- 240V,
Ta-10°C a + 40°C, vida media 20.000Hr

25 15465 5,00 SUMINISTRO WSD IVA 19,00% $14.060,00 $14.800,00 $74.000,00
Brocha en cerda de 3&quot;, para pintar.
Notas: Subtotal: $31.952.100,00
#3$36-02-00-008-920810; CO1-PCCNTR-9502212; jecastillam@sena.edu.co#$
Cargos: $0,00
SON: (treinta y ocho millones veintidés mil novecientos noventa y nueve pesos con cero centavos) Descuentos: $0,00
IVA: $6.070.899,00
CUFE: 7744412ab63f5a6611c7714e84172438e03369c8feaad724bb02f6a1bc0c2cf19677abad85081ea8403014adfbf18146
L Total: $38.022.999,00
( IMPUESTO | BASE | TARIFA/VALORNOMINAL | IMPORTE )
IMPUESTOS
[ 011VA | $31.952.100,00 | 19,00% | $6.070.899,00 |

Firma Digital:
klwTWOOLGK1txj9xH3F0gD4rCZN7Z03CotojhRxRFKOWKuMhZqyz2Po7v+MQ1egWTGErzZ1AAo0IN8g661tkqVrziM6ee
uk6KrRcrUJfZB14tKxSviQrG1cJaeMDjZnT5QxyYFwvxs+u+EyfQZKNNNAwutSxODg8DgHxONbonjill8/
QCO00GVWwTbQLPjeD9JgX8sZbhKDaVGzpP7kpnU5rxfOpNpb4Lwqjl69fsxHanDegkHTHL14a4RzdD4Q5jG50CJjFM
hSg9Rq3PwP065C8hhAtaDIsfYjAnIQN2nGrOaVADZcsV9oP4kcMIto7JEej10yTjUMszilC/Y98ZMTA==

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica.

Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. nitsoogz0s340 PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8

. facturatech



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

07212489984 00

14864848590

001486484859 0

6.DV
6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

900916512

Impuestos de Barranquilla

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica

26. Nimero de Identificacion

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento

30. Clu'iad Muicipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre {

34. Otres nombres

35. Razén social

SUMYDISENOS S.A.S.

36. Nombre comercial 37 Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001

41. Direccion principal

CL55 53 16 OF 101

42. Correo electrénico sumydisenos@gmail.com

43. Cédigo postal 44. Teléfono 1

3495 3 1 3|45 Teléfono 2 3117419043

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
4321[[20151203]|[4290|2046,120 3 7110331 3| | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ssceaool5s [7 [0 |1 4lafgfaels ol | | | [ | | [ [ [ [ [ [ | [ [ | [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-.55/- Informante de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto,
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

(] w [

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 03:15:18PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

Pagina 2 de 5 Hoja 2
14864848590
7212JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-“c‘t‘sf‘sl‘z‘s‘ct‘sss 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 009

6.DV
165126

12. Direccién seccional

Impuestos de Barranquilla

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

1 2]

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

-

municipai-y.descentralizados
hed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy Eile
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 000001
73. Fecha 20151202 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 | 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 201512009 |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil 00001326 1H%6
78. Departamento 20
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 20151202 | ) )
a1, Hasta 99991243 | . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 20\ 7/p 1,0 2| -
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 03:15:18PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

Espacio reservado para la DIAN

Representacidn 0
Pagina 3 de 5 Hoja 3
4. NGmero de formulario 14864848590
(415)7707212489984(8020) 000001486484859 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 9 1 6 5 1 2 6 Impuestos de Barranquilla 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 00 34123 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 2 1 6 6 4 6 4 |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
POLANCO |CONSUEGRA HAROLD |DE JESUS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 03:15:18PM



AN

FonnMaﬂodelRemonUnmoTHbMaﬂo
Revisor Fiscal y Contador

01

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 4

4. Numero de formulario

(415)770 0) C

7212489984(802

de 5

14864848590

Hoja 5

001486484859 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

900916512

6. DV

6

12. Direccién seccional

Impuestos de Barranquilla

14. Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

Cédula de Ciudadania 1 3

7 2 185 0,8.5

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV | 127,/NUmero de tarjeta profesional
© i |
9_ | VA . P N
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
s |
; | |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
8 |
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | AN WAy AN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
5 L SN S/ > N N
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | |
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | —
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

5855 1T

152. Primer apellido
FERREIRA

Contador

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

153. Segundo apeiiido

|AVENDANO

154. Primer nombre

FABIAN

155. Otros nombres

JAIR

157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada

159. Fecha de nombramiento

|20200a03|

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 03:15:18PM




Formulario del Registro Unico Tributario

AN

01

Establecimientos O
Pagina 5 de 5 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14864848590
(415)7707212489984(8020) 000001486484859 0

6. DV

6 Impuestos de Barranquilla 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico

900916512

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negccios.entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Establecimiento de comerci g 2 |Instalaciones eléctricas | 4.3 2~1 !
£ PN I
162. Nombre del establecimiento
DISE?0OS MONTAJES Y SUMINISTROS DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES COMERCIALES E/INDUSTRIALES
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Cesar 2 0 | Valledupar 0N 1
l / o N,
165. Direccién
CL 16C 20 54
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha ole Ja matiicula;merzantii
00132621 20,1541 2 0 9|
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3168883186 | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipic
2 —_—N
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil | 167: Fecha de la matricula mercantil
NN | .
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
. AN | |
160. Tipo de establecimiento 161-Actividad ecendmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| .
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| |

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 03:15:18PM




Formulario del Registro Unico Tributario

AN

01

Establecimientos O
Pagina 5 de 5 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14864848590
(415)7707212489984(8020) 000001486484859 0

6. DV

6 Impuestos de Barranquilla 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico

900916512

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negccios.entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Establecimiento de comerci g 2 |Instalaciones eléctricas | 4.3 2~1 !
£ PN I
162. Nombre del establecimiento
DISE?0OS MONTAJES Y SUMINISTROS DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES COMERCIALES E/INDUSTRIALES
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Cesar 2 0 | Valledupar 0N 1
l / o N,
165. Direccién
CL 16C 20 54
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha ole Ja matiicula;merzantii
00132621 20,1541 2 0 9|
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3168883186 | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipic
2 —_—N
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil | 167: Fecha de la matricula mercantil
NN | .
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
. AN | |
160. Tipo de establecimiento 161-Actividad ecendmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| .
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| |

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 03:15:18PM




; ) | A N Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764109691106
(415)7707212489984(8020) 001876410969110 6
5. Numero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
900916512 6
11. Razén social
SUMYDISENOS S.A.S.
12. Direcci6n seccional Cad.
Impuestos de Barranquilla 2
24. Direccion
CL55 53 16 OF 101
25. Pais 26.Departamento |27. Munhicigio
Colombia Atlantico | Barranquilla
—\—L A

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrme \a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Résoiucion 000165 del 01/11/2023, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y;evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casosy’en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a_solicitaruna‘'ndeva autorizacion, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de factiracion, se contaran a partir de la formalizacién de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado. la~.numeracion de facturacién transcurrido el término de la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacjoh podra solicitar la habilitacion de la numeracién sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de intabilitacién de ta/numeracion de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la habiiitacién de dichos rangos.

El formato oficial 1876 Autorizacion numeracion de facturacion es unico e intransferible, solo surte efecto durante la
vigencia para el titular del misimo;-por ende,su custodia y divulgacion es exclusiva responsabilidad del facturador. El uso
no autorizado del formato o su adulteracion puede tener consecuencias de tipo penal.

Nota: La no adopcién o violacién de los sistemas técnicos de control, daré lugar a la sancién Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

2026-05-12/ 02:18:16 PM
Fecha Acuse de Ilecibu!."

. Firmado /_/;

984. Apellidos y nombres
985. Cargo
989. Dependencia

990. Lugar administrativo SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres POLANCO CONSUEGRA HAROLD DE JESUS 991. Organizacion

1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identificacion 72166464 1004.DV 9 992. Area

1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacién ~ SUMYDISENOS S.AS.
997. Fecha formalizacion 202 6-05-12/14:18:16
1 1 1 1 1




; ) | A N Autorizacion Numeracion de Facturacion 7 6

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764109691106
(415)7707212489984(8020) 001876410969110 6
5. Numero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

900916512 6

11. Razén social

SUMYDISENOS S.A.S.

Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar

29. Establecimiento
DISE?0S MONTAJES Y SUMINISTROS DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES COMERCIALES E INDUSTRIALES CL 16C 20 54

l —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero ‘33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 FESD ZSGL 300 |12 HABILITACION | 2
29. Establecimiento

2
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. i{asia el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

3 JE:
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

4 <7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.

| | |

29. Establecimiento

5
30. Modalidad Coa, | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.

/] | |

29. Establecimiento

6 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

7 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

8 —SA—Sf—
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
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CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES
FORMATO CERTIFICACION POR PERSONA JURIDICA

(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

El suscrito HAROLD DE JESUS POLANCO CONSUEGRA, identificado con cedula de ciudadania nro. 72166464
expedida en BARRANQUILLA, en su calidad de representante legal Y el sefior DANIEL DE JESUS VILLA VILLA,
identificado con cedula de ciudadania numero 1140858464 de Barranquilla, tarjeta profesional
nimero 274194-T, en calidad de contador, certificamos que la sociedad SUMYDISENOS, identificada
con NIT. 900916512-6 , de la referida empresa, debidamente inscrita en la Cdmara de Comercio de
Barranquilla; luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia y los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento certificamos el pago de
los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccidn (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto
1047 de 1983).

Los referidos aportes fueron pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses, contados a partir
de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150
de 2007.

La presente se expide 22 de SEPTIEMBRE 2026
HAROLD DE JESUS POLANCO CONSUEGRA

C.C.No. 72166464 DE BARRANQUILLA.
REPRESENTANTE LEGAL

/): )(l,\/ ¢ f Ul Uﬂ“ %
DANIEL DE JESUS VILLA VILLA
C.C.N01140858464 de Barranquilla.
CONTADOR

T.P.274194-T. JUNTA CENTRAL DE CONTADORES



S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

e n I a ce J’ Fecha creacion reporte: 2026-09-22, 10:21:01 AM  Tipo Planilla: Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS Numéro Planilla: 88341846

operativae

Periodo Cotizacion: septiembre de 2026  Periodo Servicio: septiembre de 2026

PAGADO 22/09/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social SUMYDISENOS SAS

Documento NI1900916512 Direccion CL 55 #53 - 16 OFICINA 101
Tipo de Empresa CONTRATANTE Teléfono 3495313

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO Departamento ATLANTICO
Representante Legal POLANCO CONSUEGRA HAROLD DE JESUS Identificacion CC 72166464

Total Afiliados 5 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a &6
o Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|r| WYyl el g5z w < lel5 e <| G| <| O ’ 1BC Aporte . 1BC Aporte IBC Aporte o 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante |Z| | B[ 2| = 2| E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| 9| |g|a|g|g| — Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud iy Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total

o|5|B|a

ccarasegs | SRISTOBAL TOMAS BOLANG 59 0 [x|T 00050 |(NIN-AF) NINGUNA AFP 50 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 4,350 $201.818)  $12.700|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $12.700

CC 72166464 ggﬁgbggsfsus FRILANED) || ) x|T 0[00|5|0|(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 4,350 $291.818|  $12.700|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $12.700

CC 72226210 JAIR PEREZ CELINS 59 00 X|T 0100 |5 0|(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $ 0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 4,350 $291.818|  $12.700|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $12.700

CC 8737484 ;‘E{;‘;ggARDO R B 59 ) x|T 0[00|5|0|(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 4,350 $291.818|  $12.700|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $12.700

cearazaos | IWALDO ANTONIOESCOBAR| 5 0 [x|T 00050 |(NIN-AF) NINGUNA AFP 50 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 4,350 $201.818|  $12.700| (NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $12.700

TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $0 $ 1.459.090 $0 $0 $0 $ 63.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $63.500 $0 $63.500
Paginaldel

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 -

Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416952 ﬂp%“\l'\:gs
en

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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{4 Banco Agrario de Colombia

~ ElBanco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: DISE?0S MONTAJES Y
SUMINISTROS DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDE, identificado(a) con NIT
JURIDICAS No. 9009165126, se encuentra vinculado(a) con nuestra entidad en el
producto de: AHO - CUENTAS AHORROS, numero 4-161-03-01597-0, con una

antigledad de OCHO ( 8) ario(s).

Se expide en BARRANQUILLA, a los nueve (09) dias del mes de abril de 2026,
con destino a: QUIEN INTERESE

1 Q’V,'r Banco Agrario de Colombia W
Of. Barranquilta Principal - Aftico (- >

ECTOR (A) OFICINA

\ FIRMA AUTORIZADA -




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 72,166.464
POLANCO CONSUEGRA

APELLIDOS

AROLD DE JESUS

Powered by CamScanner
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FECHA DE NACIMIENTO 16-MAY-1970

BARRANQUILLA
(ATLANTICO)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.74 O- M

ESTATURA G.S. RH SEXO

15-NOV-1988 BARRANQUILLA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONg ot dusiad Jutstes, /2

REGISTRADOR NACIONAL
GARLOS ARIEL SANC HEZ TORRES

A-0300150-00126250-M-0072166464-20081109 0005637455A 1 3810017137
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‘ SENA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA 899.999.034-1 FECHA 30/09/26

USUARIO RFERNANDE
7A§ PAGINA 1de 9

8. SENA REGIONAL ATLANTICO C. de Costo: 920810 CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 58288 Fecha Movimiento 30/09/2026 14:06
Fecha Ratificacion 30/09/2026 14:06
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
900916512 SUMYDISENOS SAS 32810252 JUDITH IBANEZ VERA
/1 /1

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: 920824-C-3699-1300-17-533105B-369916-02;O0RIGEN DE LOS BIENES: ACTAS O ACUERDOS; FECHA INGRESO: 08/05/26; NUMERO INGRESO: 9502212-2026;
OBSERVACION:
PRIMERA ENTREGA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
14 5 131 302517 CINTA (FERRETERIA) >>CINTA (FERRETERIA);TIPO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A ROLLO 14,00 $ 78.000,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $1.092.000,00
ELEMENTO=CONSUMO SENA;UNIDAD DE OBSERVACIONES:CINTA AISLANTE SCOTCH
MEDIDA=ROLLO;CARACTERISTICA=AISLANTE ACT 9502212-2028/5/2026 AUTOFUNDENTE 23
ELECTRICA; SUMYDISENOS SAS
19 5 131 302517 CINTA (FERRETERIA) >>CINTA (FERRETERIA);TIPO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A ROLLO 20,00 $ 35.300,00 $0,00 $0,00 $0,00 $706.000,00
ELEMENTO=CONSUMO SENA;UNIDAD DE OBSERVACIONES:CINTA AISLANTE SCOTCH
MEDIDA=ROLLO;CARACTERISTICA=AISLANTE ACT 9502212-2028/5/2026 SUPER 33
ELECTRICA; SUMYDISENOS SAS
25 5 131 239025 BROCHA >>TIPO ELEMENTO CONSUMO TAMARNO 3 MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 5,00 $ 14.800,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 74.000,00
PULGADAS UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:BROCHA EN CERDA DE 3",
CARACTERISTICA N.A. MATERIAL N.A. ACT 9502212-2028/5/2026 PARA PINTAR.

SUMYDISENOS SAS

Total Grupo $ 1.872.000,00



‘ SENA- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SENA 899.999.034-1 FECHA 30/09/26
USUARIO RFERNANDE
7A§ PAGINA 2de 9
8. SENA REGIONAL ATLANTICO C. de Costo: 920810 CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 58288 Fecha Movimiento 30/09/2026 14:06
Fecha Ratificacion 30/09/2026 14:06
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
900916512 SUMYDISENOS SAS 32810252 JUDITH IBANEZ VERA
/I /1

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: 920824-C-3699-1300-17-533105B-369916-02;O0RIGEN DE LOS BIENES: ACTAS O ACUERDOS; FECHA INGRESO: 08/05/26; NUMERO INGRESO: 9502212-2026;
OBSERVACION:
PRIMERA ENTREGA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
22 5 140 237375 TUBO >>TIPO ELEMENTO CONSUMO DIAMETRO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 20,00 $ 29.100,00 $0,00 $0,00 $0,00 $582.000,00
1/2 PULGADA X 3 MT UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:GALVANIZADO Y CERTIFICADO
CARACTERISTICA EMT CONDUIT GALVANIZADO ACT 9502212-2028/5/2026 1/2" X 3MTS

MATERIAL METAL SUMYDISENOS SAS

Total Grupo $ 582.000,00
15 5 130 294481 CONES:TOR >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 30,00 $ 1.600,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 48.000,00
TAMANO N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CONECTOR EMT,
CARACTERISTICA CONDULETA TIPO LB LISAPARA AcT  9502212-2028/5/2026 GALVANIZADO, 1/2"
TUBERIA EMT SALIDA 1/2 MATERIAL N.A. SUMYDISENOS SAS
16 5 130 294481 CONECTOR >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 50,00 $17.700,00 $0,00 $0,00 $0,00 $885.000,00

TAMARIO N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:GALVANIZADA DE 1/2"
CARACTERISTICA CONDULETATIPO LB LISAPARA AcT  9502212-2026/5/2026
TUBERIA EMT SALIDA 1/2 MATERIAL N.A. SUMYDISENOS SAS
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8. SENA REGIONAL ATLANTICO C. de Costo: 920810 CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 58288 Fecha Movimiento 30/09/2026 14:06
Fecha Ratificacion 30/09/2026 14:06
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
900916512 SUMYDISENOS SAS 32810252 JUDITH IBANEZ VERA
/1 /1

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: 920824-C-3699-1300-17-533105B-369916-02;O0RIGEN DE LOS BIENES: ACTAS O ACUERDOS; FECHA INGRESO: 08/05/26; NUMERO INGRESO: 9502212-2026;
OBSERVACION:
PRIMERA ENTREGA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
17 5 130 294481 CONECTOR >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 30,00 $ 1.800,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 54.000,00
TAMARO N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CONECTOR EMT,
CARACTERISTICA CONDULETA TIPO LB LISA PARA ACT 9502212-2028/5/2026 GALVANIZADO, 3/4"

TUBERIA EMT SALIDA 1/2 MATERIAL N.A. SUMYDISENOS SAS

18 5 130 234827 TOMA CORRIENTE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 30,00  $6.700,00 $0,00 $0,00 $0,00 $201.000,00
TAMARIO N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:TOMACORRIENTE DOBLE 15
CARACTERISTICA CON POLO A TIERRA PARA ACT  9502212-2026/5/2026  AMP 125V POLO A TIERRA, COLOR BLANCO,NEMA
REGULADA 5-15R LEVITON, CON TAPA

SUMYDISENOS SAS

20 5 130 283670 ELEMENTOS PARA CONSTRUCCION >>TIPO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A PAQUETE 500  $15.300,00 $0,00 $0,00 $0,00  $76.500,00
ELEMENTO CONSUMO TAMARO N.A. UNIDAD DE OBSERVACIONES:AMARRES PLASTICOS DE 10,
MEDIDA PAQUETE MATERIAL PLASTICONOMBRE  pcT  9502212-2026/5/2026 COLOR NEGRO, PAQUETE X 100
AMARRE

SUMYDISENOS SAS
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Movimiento 102
Transacion No. 582

NOTA DE ENTRADA CONSUMO

88 Fecha Movimiento
Fecha Ratificacion
Estado. RATIFICADA

ORIGEN

99

001 4041
900916512

ALMACEN AREAS EXTERNAS
VARIOS PROVEEDORES
SUMYDISENOS SAS

30/09/2026 14:06
30/09/2026 14:06

DESTINO
02

001 4041
32810252

INFORMACION ADICIONAL:

ALMACEN DE CONSUMO

BODEGA DE CONSUMO
JUDITH IBANEZ VERA

/1

/1

RUBRO PRESUPUESTAL: 920824-C-3699-1300-17-533105B-369916-02;O0RIGEN DE LOS BIENES: ACTAS O ACUERDOS; FECHA INGRESO: 08/05/26; NUMERO INGRESO: 9502212-2026;
OBSERVACION:

PRIMERA ENTREGA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
21 5 130 298276 CAJA ELECTRICA >>TIPO ELEMENTO CONSUMO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 20,00 $ 78.000,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 1.560.000,00
UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA OBSERVACIONES:CAJA RAWELT DE ALUMINO
RECTANGULAR DIMENSION 2 X 4 CM MATERIAL ACT 9502212-2028/5/2026 2X4" DE 3 SALIDAS EN 3/4" ROSCADAS.
N-A. SUMYDISERIOS SAS
Total Grupo $ 2.824.500,00
1 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 300,00 $ 8.600,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 2.580.000,00
N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO, 7
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO ACT 9502212-2028/5/2026 HILOS, THHN/THWN-2, # 8 AWG, 90°, COLOR
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE SUMYDISENOS SAS NEGRO.
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.
2 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 300,00 $ 8.600,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 2.580.000,00

N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO ACT  9502212-2026/5/2026

MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE

SUMYDISENOS SAS

FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI

MATERIAL N.A.

OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO, 7
HILOS, THHN/THWN-2, # 8 AWG, 90°, COLOR
AMARILLO
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8. SENA REGIONAL ATLANTICO C. de Costo: 920810 CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
Movimiento NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 58288 Fecha Movimiento 30/09/2026 14:06
Fecha Ratificacion 30/09/2026 14:06
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
900916512 SUMYDISENOS SAS 32810252 JUDITH IBANEZ VERA
/1 /1
INFORMACION ADICIONAL:
RUBRO PRESUPUESTAL: 920824-C-3699-1300-17-533105B-369916-02;ORIGEN DE LOS BIENES: ACTAS O ACUERDOS; FECHA INGRESO: 08/05/26; NUMERO INGRESO: 9502212-2026;
OBSERVACION:
PRIMERA ENTREGA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026
Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
3 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 300,00 $8.600,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 2.580.000,00
N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO, 7
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO ACT 9502212-2026/5/2026 HILOS, THHN/THWN-2, # 8 AWG, 90°, COLOR ROJO
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE ¢\ ;1vDISENOS SAS
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.
4 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 4,00 $236.800,00 $0,00 $0,00 $0,00 $947.200,00
N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO, 7
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO ACT 9502212-2026/5/2026 HILOS THHN/THWN-2, 14 AWG, 90°, COLOR ROJO
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE ¢\ ;1vDISENOS SAS X100MTS
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.
5 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 4,00 $236.800,00 $0,00 $0,00 $0,00 $947.200,00

N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.

ACT 9502212-2028/5/2026
SUMYDISENOS SAS

OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO, 7
HILOS THHN/THWN-2, 14 AWG, 90°, COLOR
BLANCO X100MTS
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USUARIO RFERNANDE
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8. SENA REGIONAL ATLANTICO C. de Costo: 920810 CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
Movimiento NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 58288 Fecha Movimiento 30/09/2026 14:06
Fecha Ratificacion 30/09/2026 14:06
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
900916512 SUMYDISENOS SAS 32810252 JUDITH IBANEZ VERA
/1 /1
INFORMACION ADICIONAL:
RUBRO PRESUPUESTAL: 920824-C-3699-1300-17-533105B-369916-02;ORIGEN DE LOS BIENES: ACTAS O ACUERDOS; FECHA INGRESO: 08/05/26; NUMERO INGRESO: 9502212-2026;
OBSERVACION:
PRIMERA ENTREGA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026
Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
6 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 4,00 $236.800,00 $0,00 $0,00 $0,00 $947.200,00
N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO,
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO ACT 9502212-2026/5/2026 THHN, 14 AWG, 90°, COLOR VERDE X100MTS
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE ¢\ ;1vDISENOS SAS
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.
7 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 300,00 $6.800,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 2.040.000,00
N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO, 7
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO ACT 9502212-2026/5/2026 HILOSTHHN/THWN-2, # 10 AWG, 90°, COLOR
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE ¢\ ;1vDISENOS SAS AMARILLO.
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.
8 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 300,00 $6.800,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 2.040.000,00

N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.

ACT 9502212-2028/5/2026
SUMYDISENOS SAS

OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO,
7HILOS THHN/THWN-2, # 10 AWG, 90°, COLOR
AZUL
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8. SENA REGIONAL ATLANTICO C. de Costo: 920810 CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
Movimiento NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 58288 Fecha Movimiento 30/09/2026 14:06
Fecha Ratificacion 30/09/2026 14:06
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
900916512 SUMYDISENOS SAS 32810252 JUDITH IBANEZ VERA
/1 /1
INFORMACION ADICIONAL:
RUBRO PRESUPUESTAL: 920824-C-3699-1300-17-533105B-369916-02;0RIGEN DE LOS BIENES: ACTAS O ACUERDOS; FECHA INGRESO: 08/05/26; NUMERO INGRESO: 9502212-2026;
OBSERVACION:
PRIMERA ENTREGA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026
Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
9 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 300,00 $ 6.800,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 2.040.000,00
N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO, 7
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO ACT 9502212-2026/5/2026 HILOSTHHN/THWN-2, # 10 AWG, 90°, COLOR ROJO
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE ¢ j\1vDISEROS SAS
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.
10 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 5,00 $236.800,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.184.000,00
N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO, 7
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO ACT 9502212-2026/5/2026 HILOS, THHN/THWN-2, 14 AWG, 90°, COLOR AZUL
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE ¢ ;0 1vDISEROS SAS X100MTS
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.
11 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 7,00 $336.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 2.352.000,00

N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.

ACT 9502212-2028/5/2026
SUMYDISENOS SAS

OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO, 7
HILOS THHN/THWN-2, 12 AWG, 90°, COLOR
VERDE.X100MTS
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USUARIO RFERNANDE
PAGINA 8de 9

Movimiento 102

Transacion No. 58288 Fecha Movimiento

NOTA DE ENTRADA CONSUMO

Fecha Ratificacion
Estado. RATIFICADA

ORIGEN

99

001 4041
900916512

ALMACEN AREAS EXTERNAS
VARIOS PROVEEDORES
SUMYDISENOS SAS

30/09/2026 14:06
30/09/2026 14:06

DESTINO
02

001 4041
32810252

INFORMACION ADICIONAL:

ALMACEN DE CONSUMO

BODEGA DE CONSUMO
JUDITH IBANEZ VERA

/1

/1

RUBRO PRESUPUESTAL: 920824-C-3699-1300-17-533105B-369916-02;O0RIGEN DE LOS BIENES: ACTAS O ACUERDOS; FECHA INGRESO: 08/05/26; NUMERO INGRESO: 9502212-2026;
OBSERVACION:

PRIMERA ENTREGA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026

Placa Placa Padre
Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total
12 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 7,00 $336.000,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 2.352.000,00
N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO, 7
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO ACT 9502212-2026/5/2026 HILOS THHN/THWN-2, # 12 AWG, 90°, COLOR
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE SUMYDISERNOS SAS BLANCO X100MTS
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.
13 5 126 296363 CABLE >>TIPO ELEMENTO CONSUMO CALIBRE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 7,00 $336.000,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 2.352.000,00
N.A. LONGITUD N.A. UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD OBSERVACIONES:CABLE DE COBRE, AISLADO,
CLASE N.A. CARACTERISTICA ELECTRICO ACT 9502212-2026/5/2026 7HILOS THHN/THWN-2, # 12 AWG, 90°, COLOR
MULTICONDUCTOR 3 X 18 AWG DE COBRE SUAVE SUMYDISENOS SAS ROJO X100MTS
FLEXIBLE AISLADOS CON PVC ENTRE SI
MATERIAL N.A.
Total Grupo $ 24.941.600,00
23 5 139 293443 LED >>TIPO ELEMENTO CONSUMO UNIDAD DE MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 20,00 $ 41.900,00 $0,00 $0,00 $0,00 $838.000,00
MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA PANEL LED OBSERVACIONES:PANEL LED, DE INCRUSTAR,
REDONDO 568 LUMENES 8W LUZ FRIA BLANCO ACT 9502212-2026/5/2026 LUZ DIA, 24W, CIRCULAR, 6500K, 100-240V,
VOLTAJE N.A. 50/60HZ, -20° A +35°C.

SUMYDISENOS SAS
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8. SENA REGIONAL ATLANTICO C. de Costo: 920810 CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
Movimiento 102 NOTA DE ENTRADA CONSUMO
Transacion No. 58288 Fecha Movimiento 30/09/2026 14:06
Fecha Ratificacion 30/09/2026 14:06
Estado. RATIFICADA
ORIGEN DESTINO
99 ALMACEN AREAS EXTERNAS 02 ALMACEN DE CONSUMO
001 4041 VARIOS PROVEEDORES 001 4041 BODEGA DE CONSUMO
900916512 SUMYDISENOS SAS 32810252 JUDITH IBANEZ VERA
/1 /1

INFORMACION ADICIONAL:

RUBRO PRESUPUESTAL: 920824-C-3699-1300-17-533105B-369916-02;O0RIGEN DE LOS BIENES: ACTAS O ACUERDOS; FECHA INGRESO: 08/05/26; NUMERO INGRESO: 9502212-2026;
OBSERVACION:
PRIMERA ENTREGA DE MATERIALES REQUERIDOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS SUBESTACIONES DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION Y SEDES ADSCRITAS PARA LA VIGENCIA 2026

Placa Placa Padre

Item Tipo Grupo Codigo Descripcion Origen Atributos Unid. Cant. VIr. Unit. Otros Vir.Presente  Cto.Reposicion Valor Total

24 5 139 299753 LAMPARA >>LAMPARA;TIPO MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A UNIDAD 15,00 $ 59.600,00 $0,00 $0,00 $0,00 $894.000,00
ELEMENTO=CONSUMO SENA;UNIDAD DE OBSERVACIONES:HERMETICA COMPLETA TIPO
MEDIDA=UNIDAD;CARACTERISTICA=PANEL LED ACT 9502212-2028/5/2026 LED 3200 LUMENES- T8,°2X18 W, lPC 65 LUZ DIA,
DE 1.20 X 30;VOLTAJE=N.A; SUMYDISENOS SAS 6500K, 100- 240V, TA -10°C A + 40°C, VIDA MEDIA

20.000HR
Total Grupo $ 1.732.000,00
SON: TREINTA'Y UN MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CIEN PESOS M/cte CON 0/100 CTVS $ 31.952.100,00

EL CUENTADANTE RESPONDE ADMINISTRATIVA Y FISCALMENTE POR LOS BIENES AQUI RELACIONADOS Y RENDIRA CUENTAS DE SU UTILIZACION. TODO ELLO SEGUN
LO DISPUESTO SOBRE ESTE PARTICULAR EN LA CONSTITUCION POLITICA NACIONAL ART. 124 Y EN ESPECIAL LO ESTABLECIDO EN LOS NUMERALES 21 Y 22 DEL ART.
34 DE LA LEY 734 DE 2002; RESOLUCION 1378 DE 2018 Y EN LAS OBLIGACIONES GENERALES DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS.

.
[ieriBt s Jrt 7
JUDITH IBANEZ VERA
ALMACENISTA

USUARIO REALIZA :
USUARIO RATIFICA : RFERNANDEZG



DESIGNACION DEL RESPONSABLE Cdédigo: ACT.SST.001

DEL SISTAMA DE GESTION DE ——
6] SUMY O SEGURIDAD Y SALUD EN EL Edicion: 01
= ' TRABAJO Fecha: 02 — Ene - 2026

ASIGNACION DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTE (SGSSTA)

Por medio de la presente, Yo, Harold De Jesus Polanco Consuegra, con No. de identificacion
CC 72.166.164, en calidad de Gerente de la SUMYDISENOS S.A.S. identificada con NIT
900.916.512, designo como Responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST) a Ricardo Junior Lépez Coba, Asesor Externo, Especialista SST, Licencia
04196 de 19 junio de 2025, dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 del 2015
en su Titulo 4, Capitulo 6 y la Resolucion 0312 de 2109 (Estandares Minimos del SGSST).
Mediante esta acta también se certifica que la empresa tiene un SGSST implentado con un
porcentaje de cumplimiento de 100%

La persona designada tendra como funciones adicionales la administracion y ejecucion del
Sistema de Gestion de seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiente SGSSTA las siguientes
responsabilidades que se describen a continuacion:

e Disefiar, planear, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el Sistema de Gestiéon de la
Seguridad, Salud en el Trabajo, como minimo una (1) vez al afio, realizar su evaluacion.

e Asegurar que el Sistema SG-SST, se establezca, implemente y mantenga de acuerdo
a los requisitos legales aplicables y vigentes en Colombia.

e Asegurar que los reportes de desempefio del Sistema SG-SST sean presentados a la
Alta Direccidn para su revision y utilizados como base para la mejora del Sistema de
Gestion.

e Planear, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el SG-SST de acuerdo con el ciclo de
mejoramiento continuo PHVA.

¢ Informar a la alta direccién sobre el funcionamiento y los resultados del SG-SSTA.

e Promover la participacién de todos los miembros de la empresa en la implementacion
del SG-SST.

e Capacitar a los empleados de la empresa en temas referentes a seguridad y salud en
el trabajo.

e Asistir a las capacitaciones brindadas por la ARL, ademas hacer socializacién de estas
con cada uno de los empleados de la empresa.

e Asegurarse de que se promueva la toma de conciencia de los requisitos en materia
legal, contractual y especificos que adopte la compafiia en materia de SST.

¢ Mantener actualizado el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Apoyar y asesorar a los trabajadores, el Comité de Convivencia, el COPASST/VIGIA
SST, las Brigadas y la Gerencia de la Empresa, en la elaboracién de los informes de
rendicion de cuentas.

e Programar auditorias internas en Seguridad y Salud en el Trabajo y atender las
auditorias externas que contrate la empresa.
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e Suministrar herramientas a la empresa para la implementacion de un Sistema de
Seguridad, Salud en el Trabajo (SG-SST) acorde con las exigencias a nivel legal.

e Mejorar continuamente la gestion en el SG-SST de la empresa mediante la
implementacion de herramientas metodolégicas y los requisitos legales establecidos.

e Acompafamiento en las revisiones Gerenciales y rendicion de Informes del SGSST de
acuerdo al seguimiento periodico y revisiones efectuadas.

e Atender las relaciones con partes externas sobre asuntos relacionados con el Sistema

de Gestidon SSTA.

Anexo al presente formulario se encuentra la siguiente informacion:

Responsable

Documento SiT No N/A Observacion
Licencia de Salud Ocupacional Persona X
Natural, vigente
Constancia de curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas sobre el | X
SG-SST
Acreditacion de dos (2) afios de X
experiencia
Constancia de cursos de formacion
para el trabajo y desarrollo humanoen | X
SST

En sefal de aceptacion de las designaciones recibidas y del establecimiento de las
RESPONSABILIDADES que en materia de SST tenemos, las cuales nos comprometemos a
cumplir de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072/2015 y la Resolucién 0312/2019 por
el cual se dictan las disposiciones para la implementacién y los Estandares Minimos del SG-
SST; asi como la demas normativa legal vigente.

Se emite el siguiente comunicado a los 02 dias del mes de enero de 2026 y se firma por cada
representante de las partes.

\

Harold De Jesus Polanco Consuegra

No. de identifigacién 72.166.164,
SUMYDISENOS S.ASS.AS

Gerente
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Republica de Colombia

Aliados en Tecnologiay Calidad S.A.S.

Autorizado por el Ministerio de Trabajo segun Registro Certificado de Oferente RCO-0027

Confiere

Certificado de Capacitacion, Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Intensidad de 50 Horas

A

Ricardo Junior Lopez Coba

Identificado(a) con Cédula de Ciudadania niumero 72046910

Bogota, 16 de febrero de 2024
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SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL ATLANTICO
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA

RESOLUCION No. 04196 DEL 19 DE JUNIO DE 2025

“POR MEDIO DEL CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”

El Suscrito Secretario de Salud del Departamento del Atlantico, en uso de sus facultades legales,
conferidas en los articulos 23 de la Ley 1562 de 2012, y los Articulos 1°, 2° de la Resolucion 754 del
31 de mayo de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas disposiciones concordantes,

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social expidid la Resolucién No 4502 del 28 de Diciembre de
2012, por la cual se reglamenté el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacion de las
licencias de salud ocupacional y se dictan otras disposiciones, derogada por la resolucion 754 del 31
de mayo de 2021, por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedicién y
renovacién de la licencia de seguridad y salud en el trabajo.

Que el articulo 1° de la Resolucion 754 de 2021, menciona establecer el procedimiento y los requisitos
gue deben acreditar las personas naturales y juridicas ante las secretarias departamentales y
distritales de salud, o la entidad que haga sus veces para la expedicion y renovacién de la Licencia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, definidos por el articulo 1° de la Ley 1562 de 2012, previo el
cumplimiento de los requisitos y procedimiento sefialados en la precitada resolucion.

Que el articulo 23 de la Ley 1562 de 2012, establece que la expedicion, renovacion, vigilancia y control
de las licencias de salud ocupacional estara a cargo de las entidades Departamentales y Distritales de
Salud.

Que la suscrita Subsecretaria de Salud Publica del departamento del Atlantico, fue delegada por el
Secretario de Salud del Departamento del Atlantico (E), mediante la Resolucion 00964 del 27 de
febrero del 2024, para la expedicion, renovaciéon y/o modificacion de Licencias de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Que la citada Resolucién, en su articulo 7°, expone los requisitos para el otorgamiento y renovacion de
las licencias de salud ocupacional.

Que RICARDO JUNIOR LOPEZ COBA, quien se identifica con cedula de ciudadania No. 72046910,
expedida en Malambo (Atlantico), en su calidad de INGENIERO INDUSTRIAL - ESPECIALISTA EN
SALUD OCUPACIONAL, expedido el 04 de Octubre de 2013 titulo conferido por la UNIVERSIDAD
LIBRE, ha solicitado licencia como Persona Natural para la prestacion de servicios en seguridad y
salud en el trabajo.

Que, revisada la documentacion presentada por la solicitante, esta Secretaria emite concepto
favorable para la expedicion de la Licencia de servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, como
INGENIERO INDUSTRIAL - ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL, a RICARDO JUNIOR
LOPEZ COBA, quien se identifica con cedula de ciudadania No. 72046910.

Que el articulo 4° de la resolucién indica los procesos de expedicion, renovacion y cambios en las
Licencias de Seguridad y Salud en el Trabajo seran gratuitos en el territorio nacional.

Que el articulo 5° de la mencionada Resolucién No. 754 de 2021, sefala vigencia de la Licencia de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Las Licencias de Seguridad y Salud en el Trabajo tienen una
vigencia de diez (10) afios y podran ser renovadas por un término igual, siempre y cuando el titular
cumpla con los requisitos dispuestos por la normatividad vigente.

Gobernacién del Atlantico - atencionalciudadano@atlantico.gov.co
NIT: 890.102.006-1 - (57)(5) 3307103

1309001 | Cédigo Postal: 080003 o 0 @ @ - Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 Cédigo DANE: 08-000 atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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Que el articulo 6° de la mencionada Resolucion No. 754 de 2021, sefiala la cobertura de la Licencia de
Seguridad y Salud en el Trabajo de personas naturales y juridicas tendra cobertura a nivel nacional
para los campos de accion que hayan sido autorizados.

Que la documentacién presentada por el solicitante, lo acredita para obtener Licencia para la
prestacion de servicios en seguridad y salud en el trabajo, en las areas de: Higiene industrial,
Seguridad industrial, Investigaciobn en area técnica, Investigacion de accidentes de trabajo vy
enfermedad laboral, Educacion, Capacitacion, Disefio, Administracion y Ejecucién del Sistema de
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER RENOVACION DE LICENCIA para la prestacion de servicios de
seguridad y salud en el trabajo como Persona Natural a RICARDO JUNIOR LOPEZ COBA,
Identificada con Cedula de Ciudadania N° 72046910 Como INGENIERO INDUSTRIAL -
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL, en las siguientes areas: Higiene industrial, Seguridad
industrial, Investigacién en area técnica, Investigaciéon de accidentes de trabajo y enfermedad laboral,
Educacion, Capacitacion, Disefio, Administracién y Ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia se concede por el término de vigencia de diez (10) afios contados
a partir de la expedicion de la presente Resolucion, la cual es de caracter personal e intransferible y
tendré validez en todo el territorio nacional.

ARTICULO TERCERO: Notificar en debida forma el contenido del presente acto administrativo al
interesado o a su apoderado debidamente constituido, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), modificado
por la Ley 2080 de 2021.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucion procede los recursos de ley, dentro de los diez
(10) dias siguientes a la notificacion, de conformidad con el articulo 76 de la Ley 1437 del 2011 Dicho
recurso debera interponerse y sustentarse por escrito enviandose al correo electrénico

licenciasSST_atlantico@atlantico.gov.co.

Dada en Barranquilla, a los 19 dias del mes de junio del 2025.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Subsecretaria de Salyd Publica
Secretaria de 'Salud Departamental
Gobernacion del Atlantico

Aprobé: MCCZ. Juridica Subsecretaria Salud Puablica  *#im %
Reviso: Freddy Garcia Gonzalez— Profesional Especializado
Elaboré: Ketis Romero Navarros - Profesional Especializado

Gobernacién del Atlantico - atencionalciudadano@atlantico.gov.co
NIT: 890.102.006-1 = (57)(5) 330 7103

1509001 J  Cédigo Postal: 080003 o o @ - Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 Cédigo DANE: 08-000 atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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Nombre de la Empresa: SUMYDISENOS S.A.S.
Tipo Persona Juridica Regimén Tributario : Régimen comun
Tipo Documento Empresa: Numero de Identificacion Tributario NuUmero de Documento 900916512
Nombre Representante Legal : Harold De Jesus Polanco Consuegra
Responsable SG-SST : Ricardo Junior Lépez Coba Correo SG-SST : r.lopezcoba@gmail.com
Periodo Correspondiente: 2025 NuUmero Teléfonico fijo : 6053201254
Correo Electrénico: sumydisenos@gmail.com Cantidad Trabajadores: 2
3432101 Riesgo Il INSTALACIONES ELECTRICAS, INCLUYE INSTALACIONES Y ACCESORIOS ELECTRICOS, LINEAS DE

TELECOMUNICACIONES, REDES INFORMATICAS Y LINEAS DE TELEVISION POR CABLE, ANTENAS
PARABOLICAS, CONEXION DE APARATOS ELECTRICOS Y EQUIPO DOMESTICO, SISTEMAS
DECALEFACCION RADIANTE, INSTALACIONES ELECTRICAS EN CASA DE HABITACION Y/O

EDIFICIOS.

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos 1.1.1 Responsable del 5 Cumple
financieros, Sistema de Gestion de totalmente
técnicos humanos Seguridad y Salud en el
y de otra indole Trabajo SG - SST

requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

Planear 1. Recursos 1.1. Recursos 1.1.2 Responsabilidades en 0.50 No aplica 0.50
financieros, el Sistema de Gestion de
técnicos humanos Seguridad y Salud en el
y de otra indole Trabajo SG - SST

requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.3 Asignacién de

recursos para el Sistema
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -

SST

1.1.4 Afiliaciéon al Sistema

General de Riesgos
Laborales

1.1.5 Identificacion de

trabajadores de alto riesgo
y cotizacion de pensiéon

especial

1.1.6 Conformacion
COPASST

1.1.7 Capacitacion
COPASST

0.50

0.50

0.50

0.50

No aplica

Cumple 0.50
totalmente

No aplica 0.50
No aplica 0.50
No aplica 0.50



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

1.1. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.2. Capacitacion
en el Sistema de
Gestion de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2. Capacitacion
en el Sistema de
Gestion de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2. Capacitacion
en el Sistema de
Gestion de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.1. Politica de
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.2. Objetivos del
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST

2.3. Evaluacion
inicial del SG-SST

2.4. Plan anual de
trabajo

1.1.8 Conformacién

Comité Convivencia

1.2.1Programa

Capacitacién Promocién

y Prevencion Py P

1.2.2 Inducciény

reinduccion en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -

SST Actividades de

Promociony Prevenciéon

PyP

1.2.3 Responsables del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG - SST con curso

virtual de 50 horas

2.1.1 Politica del Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -

SST firmada, fecha y

comunicada al COPASST

2.2.1 Objetivos definidos,

claros, medibles,

cuantificables, con metas,
documentados, revisados

del SG - SST

2.3.1Evaluacion e
identificacion de
prioridades

2.4.1Plan que identifica

objetivos, metas,

responsabilidad, recursos

concronogramay
firmado

2.00

2.00

2.00

1.00

1.00

1.00

2.00

No aplica

Cumple
totalmente

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Cumple
totalmente

2.00

2.00

2.00

1.00

1.00

1.00

2.00



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Hacer

Hacer

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridady salud
en el trabajo

3. Gestion de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

2.5. Conservaciéon
dela
documentacion

2.6. Rendicion de
cuentas

2.7. Normatividad
nacional vigentey
aplicable en
materia de
seguridad y salud
en el trabajo

2.8. Comunicacion

2.9. Adquisiciones

2.10. Contratacion

2.11. Gestion del
cambio

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

2.5.1Archivo o retencion
documental del Sistema
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.6.1Rendicion sobre el

desempefio

2.7.1 Matriz legal

2.8.1Mecanismos de
comunicacién, auto
reporte en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.9.1 Identificacion,
evaluacién, para

adquisicién de productos
y servicios en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.10.1 Evaluaciony

seleccion de proveedores

y contratistas

2.11.1 Evaluacion del

impacto de cambios
internos y externos en el
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el

Trabajo SG-SST

3.1.1 Descripciéon
sociodemografica -
Diagndstico de

condiciones de salud

3.1.2 Actividades de

Promociony Prevenciéon

en Salud

1.00

2.00

1.00

1.00

2.00

1.00

1.00

1.00

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

1.00

2.00

1.00

1.00

2.00

1.00

1.00

1.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestidn de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestidn de la

Salud

3. Gestion de la

Salud

3. Gestidon de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestidon de la
Salud

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.1.3 Informacion al

médico de los perfiles de

cargo

3.1.4 Realizacién de

Evaluaciones Médicas
Ocupacionales -Peligros-

Periodicidad-
Comunicacion al
Trabajador

3.1.5 Custodia de Historias

Clinicas

3.1.6 Restricciones y
recomendaciones
médico/laborales

3.1.7 Estilos de vida y
entornos saludables
(controles tabaquismo,

alcoholismo,

farmacodependencia y

otros)

3.1.8 Agua potable,

servicios sanitariosy
disposicion de basuras

3.1.9 Eliminacion adecuada

de residuos sélidos,
liquidos o gaseosos

3.2.1Reporte de los

Accidentes de Trabajo y
Enfermedad Laboral a la
ARL, EPSy Direccién
Territorial del Ministerio de

Trabajo

3.2.2 Investigacion de
incidentes, accidentes y
enfermedades laborales

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

2.00

2.00

No aplica

Cumple
totalmente

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

2.00

2.00



Hacer 3. Gestidon de la
Salud
Hacer 3. Gestion de la
Salud
Hacer 3. Gestidon de la
Salud
Hacer 3. Gestion de la
Salud
Hacer 3. Gestidon de la
Salud
Hacer 3. Gestion de la
Salud
Hacer 3. Gestidon de la
Salud
Hacer 4. Gestion de

peligros y riesgos

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

4.1. Identificacion
de peligros,
evaluaciony
valoraciéon de los
riesgos

3.2.3 Registro y analisis
estadistico de accidentes
y enfermedades laborales

3.3.1Medicidon de la
frecuencia de la
accidentalidad

3.3.2 Medicién de la
severidad de la
accidentalidad

3.3.3 Medicién de la
mortalidad por
Accidentes de Trabajo

3.3.4 Medicion de la
prevalencia de
Enfermedad Laboral

3.3.5 Medicién de la
incidencia de Enfermedad
Laboral

3.3.6 Medicion del
ausentismo por causa
médica

4.1.1 Metodologia para la
identificacion de peligros,
evaluaciény valoracion de
los riesgos

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

4.00

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Cumple
totalmente

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

4.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

4. Gestion de
peligrosy riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligrosy riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligrosy riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligrosy riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligrosy riesgos

4.1. Identificacion
de peligros,
evaluaciony
valoracion de los
riesgos

4.1. Identificacion
de peligros,
evaluaciény
valoracion de los
riesgos

4.1. Identificacion
de peligros,
evaluaciony
valoracion de los
riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciény
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciény
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciény
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.1.2 Identificacion de 4. No aplica
peligros con participacion

de todos los niveles de la

empresa

4.1.3 Identificacion de 3.00 No aplica
sustancias catalogadas

como carcinégenas o con

toxicidad aguda

4.1.4 Realizacion 4.00 No aplica
mediciones ambientales,

quimicos, fisicos y

biolégicos

4.2.1 Implementacion de 2.50 Cumple
medidas de prevenciény totalmente
control de peligros/riesgos

identificados

4.2.2 Verificacion de 2.50 No aplica
aplicacion de medidas de
prevenciény control por
parte de los trabajadores

4.2.3 Elaboracion de 2.50 No aplica
procedimientos,

instructivos, fichas,

protocolos

4.2.4 Realizacion de 2.50 No aplica
inspecciones a las

instalaciones, maquinaria

o equipos con la

participacion del

COPASST

4.2.5 Mantenimiento 2.50 No aplica
periddico de instalaciones,

equipos, maquinas,

herramientas

4.2.6 Entrega de 2.50 No aplica
Elementos de Proteccion

Personal EPP, se verifica

con contratistas y

subcontratistas

3.00

4.00

2.50

2.50

2.50

2.50

2.50

2.50



Hacer 5. Gestion de
amenazas
Hacer 5. Gestion de
amenazas
Verificar 6. Verificacion del
SG - SST
Verificar 6. Verificacién del
SG - SST
Verificar 6. Verificacion del
SG - SST
Verificar 6. Verificacién del
SG - SST
Actuar 7. Mejoramiento
Actuar 7. Mejoramiento
Actuar 7. Mejoramiento

5.1. Plande
prevencion,
preparaciony
respuesta ante
emergencias

5.1. Plande
prevencion,
preparaciony
respuesta ante
emergencias

6.1. Gestion y
resultados del SG -
SST

6.1. Gestidn y
resultados del SG -
SST

6.1. Gestion y
resultados del SG -
SST

6.1. Gestidn y
resultados del SG -
SST

7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG -
SST

7.1. Acciones
preventivasy
correctivas con
base en los
resultados del SG -
SST

7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG -
SST

5.1.1Se cuenta con el Plan 5. No aplica
de Prevencion,

Preparacion y Respuesta

ante emergencias

5.1.2 Brigada de 5.00 No aplica
prevencién conformada,
capacitada y dotada

6.1.1 Definicion de 1.25 No aplica
indicadores del SG-SST de

acuerdo condiciones de la

empresa

6.1.2 La empresa adelanta 1.25 No aplica
auditoria por lo menos
una vezal afio

6.1.3 Revision anual por la 1.25 No aplica
alta direccién, resultados 'y
alcance de la auditoria

6.1.4 Planificacion 1.25 No aplica
auditorias con el COPASST

7.1.1 Definicién de acciones 2.50 No aplica
preventivasy correctivas

con base en resultados del

SG-SST

7.1.2 Acciones de mejora 2.50 No aplica
conforme a revision de la
alta direccion

7.1.3 Acciones de mejora 2.50 No aplica
con base en

investigaciones de

accidentes de trabajo y

enfermedades laborales

5.00

125

125

125

125

2.50

2.50

2.50



Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones 7.1.4 Elaboracion Plan de 2.5 No aplica
preventivasy Mejoramiento e
correctivas con implementacion de
base en los medidasy acciones
resultados del SG - correctivas solicitadas por
SST autoridadesy ARL

Total, Valor Estandar Valores Miminos de Calificacién 100.00

Cuando se cumple con el item del estandar la calificacion serd la maxima del respectivo item, de lo contrario su calificacion serd igual a cero (0).

En los items de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo |, I1, o Ill, de

conformidad con los Estandares Minimos de SST vigentes, se deberd otorgar el porcentaje maximo de calificacién en la columna “No Aplica” frente al
ftem correspondiente.

El presente formulario es documento publico. La informacion aqui consignada debe ser veraz. La inclusion de manifestaciones falsas estara sujeta a las
sanciones contempladas en la Ley 599 de 2000, Cédigo Penal Colombiano (articulos 287, 288, 291, 294).

Fechay hora de generacion del Reporte 4/9/2026 5:34 AM
Fecha de Diligenciamiento : 4/9/2026



EVALUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO A LA RESOLUCION 0312 DE 2019- ESTANDARES |Codigo F.SST.028
" ; MINIMOS 2025 -
SUMYDISENOS SUMYDISENOS S.AS. Version o
) NIT: 900.916.512 -6 Fecha 1/6/2026
VALOR VALOR
cicLo ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR PESO (%]
NORMA (%) ALCANZADO
1.1.1. Responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 05 05
1.1.2 Responsabilidades en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 05 05
1.1.3 Asignacion de recursos para el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST 05 05
Recursos financieros, técnicos humanos y de otra| P S
_ indole requeridos para coordinar y desarrollar o Sistemal 114 Afiiacion al Sistema General de Riesgos Laborales 05 . 05
g > A iy
2 gz%e&";") de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-| 4 4 5 |entificacion de trabajadores de alto riesgo y cotizacion de pension especial 05 05
@
2 1.1.6 Conformacion COPASST 05 05
x
§ 1.1.7 Capacitacion COPASST 05 05
©
1.1.8 Conformacion Comité de Convivencia 05 05
1.2.1 Programa Capacitacién promocion y prevencion PYP 2 2
Capacitacion en el Sistema de Gestin de Seguridad y| 1.2.2 Induccién y Reinduccion en Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, actividades R 6 R
o Salud en el Trabajo (6 %) de Promacion y Prevencion PyP
g 7.2.3 Responsables el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST con curso virtual de 50 A A
z horas
< = 2.1.1 Polilica del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST firmada, fechada y
< o= - - % xR )
& ug Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo (1%) oo o COPASST 1 1
- zZ T 5
S5 Objetivos del Sistema de Ges"‘f‘ delaSeguridad yla [ 5 1 petivos definidos, claros, medibles, cuantificables, con metas, documentados, revisados del SG-SST 1 1
E9 Salud en el Trabajo SG-SST (1%)
&
ua Evaluacién inicial del SG-SST (1%) 2.3.1 Evaluacién e identificacién de prioridades 1 1
4
en Plan Anual de Trabajo (2%) 2.4.1 Plan que identifica objetivos, metas, recursos con y firmado 2 2
o
=
iE Conservacin de la documentacion (2%) 2.5.1 Archivo o retencion documental del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 2 2
®a
®3 Rendicion de cuentas (1%) 2.6.1 Rendicion sobre el desempefio 1 15 1
oI
o — - -
z3 Normatividad nacional vigente y aplicable en materia -
2 < de sequridad y salud en el trabaio (2%) 271 Matriz legal 2 2
2> c 1o 2.8.1 Mecanismos de comunicacion, auto reporte en Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
o omunicacion (1%) SsT 1 1
w g — - -
= — S 29.1 evaluacion, para e productos y servicios en Sistema de Gestin de Seguridad y
Zz Adauisiciones (1%) Salud en el Trabajo SG-SST ! !
f__’ ﬁ Contratacién (2%) 210.1 y seleccion de y 2 2
&
a ——— - -
< Gosiicn del carmbio (1%) 24171 r; b:\;alsngc'so; :el impacto de cambios intemos y extemos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en| E E
3.1.1 D D deC de Salud 1 1
3.1.2 Actividades de Promocion y Prevencion en Salud 1 1
3.1.3 Informacién al médico de los perfiles de cargo 1 1
314 e los médicas Peligros- Comunicacion al ) )
Trabajador
Condiciones de salud en el trabajo (9%) 3.1.5 Custodia de Historias Clinicas 1 9 1
3.1.6 Restricciones y recomendaciones médico laborales 1 1
g
B 3.1.7 Estilos de vida y entornos (controles y otros) 1 1
g 3.1.8 Agua potable, servicios sanitarios y disposicion de basuras 1 1
<
@ 3.1.9 Eliminacién adecuada de residuos slidos, liquidos o gaseosos 1 1
a 3.2.1 Reporte de 105 accidentes de trabajo y enfermedad laboral a 1a ARL, EPS y Direccion Territorial del A A
a Ministerio de Trabajo
z Registro, reporte e investigacion de las enfermedades
2 laborales, los incidentes y accidentes del trabajo (5%) | 22 de Incidentes, Y Laborales 2 5 2
0
I 3.2.3 Registro y andlsis estadistico de Acci y Laborales 1 1
3.3.1 Medicion de la frecuencia de la accidentalidad 1 1
3.3.2 Medicion de la severidad de la accientalidad 1 1
[ )
u Mecanismos de vigiancia de as e salud | 3:3:3 Medicion de la mortalidad por accidentes de trabajo 1 . 1
g de los trabajadores (6%) 3.3.4 Medicion de la prevalencia de Enfermedad Laboral 1 1
- 3.3.5 Medicion de la incidencia de Enfermedad Laboral 1 1
3.3.6 Medicion del ausentismo por causa medica 1 1
_ 4.1.1 Metodologia para la identificacion de peligros, evaluacin y valoracion de los riesgos 4 4
g
s . R
8 dentificacicn de peligros, evaluacion y valoracion de | %12 Identiicacien de peligros con partcipacion de todos Ios niveles de la empresa 4 4
2 riesgos (15%) 15
8 413 on de como o con toxicidad aguda. 3 3
0
2 4.1.4 Realizacion mediciones ambientales, quimicos, fisicos y biolégicos 4 4
>
2 421 de medidas de y control frente a peligros/riesgos identificados 25 25
©
o 4.2.2 Verificacion de aplicacion de medidas de prevencion y control por parte de los trabajadores 25 25
o
&
w Medidas de prevencién y control para intervenir los 423 de , fichas, protocolos 25 15 25
z peligros/riesgos (15%) 4.2.4 Realizacion de jones a o equipos con del COPASST. 25 25
B
@ 4.2.5 Mantenimiento periédico de instalaciones, equipos, maquinas, herramientas 25 25
o
4.2.6 Entrega de Elementos de Proteccion Persona EPP, se verifica con contratistas y subcontratistas 25 25
Z Nz » o 5.1.1 Se cuenta con el Plan de Prevencion, Preparacion y respuesta ante emergencias 5 5
o 2
2uss Plan de prevencion, preparacién y respuesta ante 10
@omT ias (10%
u » emergencias (10%) 5.1.2 Brigada de prevencion conformada, capacitada y dotada 5 5
z zg 6.1.1 Definicion de Indicadores del SG-SST de acuerdo condiciones de la empresa 1.25 1.25
)
2 2h 6.1.2 Las empresa adelanta auditoria por lo menos una vez al afio 1.25 1.25
= o9 Gestion y resultados del SG-SST (5%) 5
u £3 6.1.3 Revision anual de Ia alta direccién, resultados de la auditoria 1.25 1.25
& o
= >8 6.1.4 Planificacion auditorias con el COPASST 1.25 1.25
v o 7.1.1 Definicion de acciones preventivas y correctivas con base en resultados del SG-SST 25 25
-1 =
S g ) ’ 7.1.2 Acciones de mejora conforme a revision de la alta direccion 25 25
[~ S8 Acciones preventivas y correctivas con base en los
Q g2 resultados del SG-SST (10%) N N 10
< < 7.1.3 Acciones de mejora con base en de de trabajoy laborales 25 25
= ul 714 Plan de i in de medidas y acciones correctivas solicitadas por
= H v 25 25
autoridades y ARL : :
VALORES TOTALES ALCANZADOS VS VALORES TOTALES ESTABLECIDOS EN LA NORMA 100 100 100
. Desarollo del Sistama por Estanadar
Desarollo del Ciclo PHVA P -
ey
60 -
30 7
60 _
25 Ricardo Junior Lépez Coba
50 Ingeniero Industrial
40 2 Especialista SST
I 25 - Responsable del SGSSt
20 1 1 KNS\ an Yol
10 5 _—
Harold Polanco Consuegra
0 0 Representante Legal

PLANEAR

HACER

VERIFICAR ACTUAR

SUMYDISENOS S.A.S.
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