INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE  {©00100 8525

Agenda pars la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
Rermaitacin® Aa GESTION oo 250804 |veRSION VS
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
504 - Mensual /0812026 _ A_31/08/2026
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Nimero documento de identidad
Jhon Fredy Ruiz_Trujilo 1061725757
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion
CAUCA - _PATIA, (EL BORDO)
Prestar con p\ena AL S ) 1 0 B TGl T S
N - Direccion Prog Teritorial
G bt B b B Fofen £ pe BT B e proceso en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los
planes individuales y el acompafiamiento a [os planes colectivos de reincorporacién, conforme con las
del Grupo Territorial y emitidos por Ia Entidad. GT ARN CAUCA
9. OBLIGACIONES GENERALES
NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion a condiciones distintas a
1 |aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras
actividades impliquen conflictos de interés, deberé informarlo de manera previa y oportuna ala supervision. si
2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. s
3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supenvisor del contrato. S
i
Deberd presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucion, el soporte del
4 |pago de las Estampillas alas que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adicciones,
conforme a la normatividad vigente.
No aplica.
Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso
5 |en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme ala
tabla de gastos definida por la ARN. si
Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integraly de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser
6 |acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del Gitimo pago del contrato, se deberé acreditar la totalidad
de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del dltimo mes de ejecucion. S
i
, |Encargarse personaimente de Ia gestién documentaly archivo de la documentacion que le sea entregada /o que deba
gestionar, de acuerdo con las intemas y las del Archivo General de la Nacion. si
Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la
8 | gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Informacién.
si
o | Conocery adoptar s mecidas de uloproteceian esaecidas en ol el Ge Segridad Preveng GA-VEOL esiabecdo por
ARN. Si
0 Alender Tos lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de
Gestion-SI si
11 |Presentar como anexo para el primer informe de aciividades, e certificado del examen preocupacional vigente de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015. o
Consultar y aplicar los manuales, instructivos, gufa, planeas y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
12 |Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asf como los planes de emergencias, matrices
de peligros y planos de evacuaciones. s
13 |Reportar ala ARL e Informar ala ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, Mol
14 | Gontar con los elementos de proteccién en seguridad y bioseguridad, persona, que sean necesarios en el marco del desarrollo
de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos s
i
15 |Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuiestas, charlas, actividades y acciones que se
ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo,
si
16 | Cumpii con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con [0s programas, poltcas,
planes y estrategias ambientales por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestién si
En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de Ia informacion en el Sistema de
Informacion para la Reintegracién y la Reincorporaci6n — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos
por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio economico, ELILA CONTRATISTA
reembolsaré este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el
17 |evento en que el descuento no cubra a totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA
pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacion desciita, so pena
de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La supervision o
el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, deberd oficial a la Subdireccion Financiera el detale y los valores
correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.
No aplica
1 |Enregar a a finalizacién del contrato en medio magneético los archivos editables  finales generados en el matco de la ejecucion
del contrato.
No aplica.
Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los ineamientos intermos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal
por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario
individual, asf como el camet de identificacion y a tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En c:
19 | de dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad intema, para lo cual se autoriza
de manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar os valores correspondientes de los saldos adeudados
No aplica.
10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
‘Acompaftar ala poblacion sujeto e atencion de la ARN, asignada Durante la presente vigencia 2026 se garantizé el
por la supervision, que se encuentre adelantando su proceso en el acompafiamiento integral a la poblacion fimmante del
marco del Programa de Reincorporacion Integral, mediante la Acuerdo de Paz asignada, en el marco del Programa
formulacidn seguimintoy evaliacionde s lanes Indivdules de Reincorporacion Integral (PRI)
los enfoques y En el mes de agosto se realizo acompaniamiento a
Cesamotanso ascones aenades 51 implementacion de las 56 fimantes y 2 personas vinculadas al proceso de
lineas estratégicas de Reincorporacion Politica, Social, Economica |AUTO SAR, distribuidos en los siguientes
y Comunitaria. municipios:
Municipio de Argelia: 33 firmantes; 23 vinculados a la
cooperativa CEMAS, 10 de atencion individual.
Poblacion femenina: 4
Poblacion masculina: 2
Indigenas: 3 (2 masculino, 1 femenina)
Afodescendient culinos
1 persona vinculada al acompaniamiento de Camino
diferencial de vida CDV.
Municipio de Balboa: 2 firmantes de paz, 2 personas
de AUTO SAR.
Poblacion masculina: 3
Poblacién femenina: 2 (pertenecientes el proceso de
AUTO SAR).
Personas mayores: 2 (masculinos)
Municipio de Patia_ ETCR Aldemar Galdn: 20
fimantes, vinculados a la cooperativa SENDAPAZ.
Poblacion femenina: 3
Poblacién masculina: 17
Afiodescendiente: 5 (2 femeninas- 3 masculinos)
Indigenas: 2 masculinos.
F.V: REPORTE POBLACION
ASIGNADA_AGOSTO.
En el mes de agosto se realizo el segundo periodo de
seguimiento a 55 planes de reincorporacion
il los cusles s encuentran e gecucion
21052026 Herramienta_Psicosocial_Seguimientos_
Planes_Anuales_Segundo_Periodo
Para garantizar el cumplimiento de esta obligacion
contractual se realizaron las siguientes actividades:
EN EL MARCO DEL PRI- LINEA ESTRATEGICA
DE REINCORPORACION SOCIAL.
1. El dia 06 de agosto se participé en el comité de
seguimientos de vivienda con el equipo de
interventoria y consorcio que realizaré la construceion
de las viviendas temporales y mejoramientos en el
espacio teritorial Aldemar Galdn. F.V:
06082026_Comité_Virtual_ETCR_Aldemar_Galan.
2. El dia 14 de agosto se participé en el comité de
seguimientos de vivienda con el equipo de
interventoria y consorcio que realizaré la construceion
1 Si de las viviendas temporales y mejoramientos en el
espacio teritorial Aldemar Galan, con el fin de definir
puntos geogréficos de ubicacion de los lotes a
construir. F.V:
14082026_Comite_Obra_Vivienda_ETCR_Aldemar_
Galan,
3. El dia 21 de agosto se acompafié el proceso de
socializacion de las AERC en el municipio de Argelia,
con el fin de dar a conocer los requisitos de
postulacion. F.V: 21082026_Socializacion
AERC_Argelia_Cauca_Cooperativa CEMAS
4.l dia 12 de agosto se realiz6 apoyo con el enlace
de paz de Balboa y lideres firmantes, para la
realizacion de la reunion relacionada con
implementacion de rutas de seguridad y proteccion
por parte de la UNP. F.V:
12082026_Apoyo_Reunion_Ruta_Seguridad_Protec
cion.
EN EL MARCO DEL PRI- LINEA ESTRATEGICA DE
REINCORPORACION ECONOMICA.
1.os dias 03y 04 de agosto se avanzo en la
formulacion de dos proyectos individuales
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1. Namero del contrato
04 - 2026

2. Informe
Mensual

3. Periodo del informe
1/08/2026 _ A_31/08/2026

erciato, ademas de avanz en a revsion y
requisitos para formular un proyecto colectivo en
ganaderia de ceba. F.V: 03-04_082026_L
Estratégica de Reincorporacion Econémica_ Fotos.
2.El dia 12 de agosto se realizo apoyo logistico y de.
incidencia junto con el enlace de paz de la alcaldia
de Balboa, con el fin e definir el Stand que ocuparan
los firmantes de paz con sus productos para la
exposicion en la vigésima feria del campesino y del
caté aealzarseen os prmeros dia de septembre

12052025 _Apoyo_Logistico_Feria_Campesina_Café
Balboa
3.E1 dia 20 de agosto se particips en el taller de
educacion financiera en el espacio teritorial Aldemar
Galan del municipio del Patia, con el fin de generar
capacidades para el manejo financiero y ofertar las
lineas de crédito de FINAGRO y del Banco Agrario.
4.6l dia 21 de agosto se partcipé en el taller de
educacion financiera, con firmantes del municipio de
Argelia, con el fin de generar capacidades para el
manejo financiero y ofertar Ias lineas de crédito de
FINAGRO y del Banco Agrar
Las uenes do vericacion 86 encuentran en la
carpeta comparti

harepoint.

~

‘Apoyar a la coordinacion del Grupo Teritorial o al profesional que

se delegue en los procesos de formulacion, seguimiento y

evaluacion de los planes colectivos de Reincorporacion

adelantados en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
los enfoques

No aplica

En'el perodo contractual no 3¢ apoya.fa ormulazion,
seguimiento y evaluacion de los planes colectivos de
Reincorporacion.

‘Apoyar en las acciones de articulacion y gestion a nivel territorial
que facilite el acceso de la poblacion en reincorporacion y sus
familias ala oferta piiblica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades
de acuerdo con los planes territoriales de reincorporacion y segin
los lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales

si

1.6l dia 12 de agosto se particip6 en reunion
institucional con el enlace de paz del municipio de
Balboa y lideres firmantes, con el fin de avanzar en la
participacion en la feria campesina y del café la cual
se realizara en la primera semana de septiembre. En
el Stan definido por la alcaldia de Balboa para los
firmantes, se espera contar con la presentacion de
los productos de las unidades productivas que ellos
implementan en el municipio. F.V:
12082026_Articulacion_Institucional_Enlace de paz_
Balboa_

Las fuentes de verificacion se encuentran en la
carpeta compartida:

CIbPWasKLPRSIazDJCza'Ade7ATgSI Mti2MgzA2A
U%e=snsawz

Realizar el seguimiento periodico a os proyectos productivos,
individuales de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supenvision, conforme a los lineamientos
operativos establecidos por la

entidad.

1.E1 13 de agosto se realiz6 la visita de seguimiento
al proyecto productivo individual PRE-PP-31982
denominado "Servicios Agricolas Edwar 3
cual se orienta en el sector terciario (sevicios de
alquiler de maquinaria). En la presente visita se logra
aperturar Ia ficha del seguimiento, teniendo en cuenta
que, por temas de seguridad en el municipio de su
formulacion y ejecucion debio cerrar. F.V:
13082026_Seguimiento PPI_PRE-PP-
31982_Apertura,

Las fuentes de verificacion se encuentran en la
carpeta compartida:

el

harepoint.
A9XUCMWUAY SJBJLAKST6t8AVGEZ180JKWAY-

“Toda impresion fisica de este

Controlado. La versién

enel

de la planeacion y gestion."
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oca 3ar 15 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
Narmaiiacin - AR GESTION recrnimsosos | veRsioN vs
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
504 - 2026 Mensual 1/08/2026 _ A _31/08/2026

Realizar el registro de la informacion de la poblacion asignada, de 1.Durante el mes de agosto se realizé el registro en
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacion el sistema SIRR de 55 atenciones relacionadas con
para la Reintegracién y la Reincorporacién SIRR o en el que se el seguimiento del segundo periodo de los planes
defina de acuerdo con los lineamientos de la supervision. anuales de reincorporacion que actuaimente se

encuentran en ejecucion. F.V: ACT VS

FACILITADOR _ AGOSTO.

Asi mismo se realiz6 el registro de las siguientes

actividades; 1.2.2.1.4.1,1221.42,137.1.11,

211121,2.1.1.1.22 y actividades relacionadas

5 si con el tema de educacion financiera2.1.1.1.4.1y
21114A1

2.El dia 18 de agosto se envi formato para la

presentacion ante el comité gestion interna. F.V:

18082026_Casos_Gestién_Interna_Agosto.

Las evidencias de las actividades se encuentran

relacionadas en la carpeta:

arepoint.
DkgWgIMmWOQZ]L8rYk2ShIADBILQIK52XX6Dy58
qMB8td?e=Aftx3L

‘Apoyar a implementacion de los métodos operativos para el

desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de Con el fin de dar cumplimiento a la obligacién se
Reincorporaci6n Integral, utilizando los mecanismos de control implementaron los métodos operativos, segin lo
establecidos, para proporcionar a la entidad informacion oportuna y determina los procedimientos e instructivos:
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes 1.0R-P-45 Procedimiento para la formulacion,
de mejora para optimizar los procesos, seguimiento y evaluacion de los planes de

reincorporacién individual. 55 planes individuales se
encuentran en ejecucion F. V: PLANES DE
TRABAJO_EJECUCION_AGOSTO
2.1R-M-08 Manual para formulacién, seguimiento y
evaluacién de planes de reincorporacion individual.
3.1R-1-29 INSTRUCTIVO PARA EL REGISTRO DE
ASISTENCIAS F. V: 23072026_REPORTE
POBLACION ASIGNADA_AGOSTO
4.01R-F-178 Malla_ Acciones_ Programa_
Reincorporacion_ Integral V5.
Las evidencias de las actividades se encuentran
enla carpeta

arepoint.
CUCHIOCNFTRbGSVICPI1RgAW3wzMIyiSFhibddqs
WiUZe=Nmt9la

Realizar la verificacién de los En el mes de agosto se realizé la revision de la base

6 recibidos por los dos, conforme al de desembolsos economicos para las personas en
cronograma de la ARN, y gestionar los trmites necesarios en caso proceso de Reincorporacion y AUTO SAR. Por parte
de detectar alguna irregularidad. del profesional se valid6 el pago de la asignacion
mensual y suministro de alimentacion a quienes
aplica. Ademas, se logro evidenciar dos casos donde
no procede desembolso, remitiendo los soportes para
7 si la respectiva solcitud FV:
18082026_Confirmacion_Desembolso_AGOSTO.
Las evidencias de las actividades se encuentran
relacionadas en la carpeta compartida:

harepoint.

Durk19xuenTKigi2QUDhg1AZPOfE-
IGMUBBBNxiiBOASU?e=xfUUKy

Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o 'LEl dia 04 de agosto se participd en la reunion con
virtuales que sean convocados o delegados por la supervision en el el grupo de beneficios econémicos y profesionales de
marco de sus obligaciones contractuales. 1a ARN, con el fin de detallas los casos que no

proceden a desembolsos en el mes de agosto. F.V:
04082026_Mesa_Trabajao_GBE_GT CAUCA.

2.El dia 04 de agosto se participé en la reunion
denominada ¢.Como vamos con el P’

3.El dia 05 de agosto se participé en la reunion de
AUTO SAR, con el fin de somanzav el resutiado del

05082026_SEGUIMIENTO APLICAC\ON DE
INSTRUMENTOS ESTRATEGIA DI
ACOMPANAMIENTO- AUTO SAR

4.El dia 06 de agosto se participd en el comité de
seguimientos de vivienda con el equipo de

y consorcio que realizard la
de las viviendas temporales y meoramientos en el
espacio territorial Aldemar Galan. F.
06052026_Com\lé>Vlnual_ETCR»AIdsmal»Galan.
5.6l dia 12 de agosto se partcipd en reunion
institucional con el enlace de paz del municipio de
Balboa y lideres fimantes, con el fin de avanzar en la
participaci6n en Ia feria campesina y del café la cual
se realizara en la primera semana de septiembre. En
el Stan definido por la alcaldia de Balboa para los
firmantes, se espera contar con la presentacion de
los productos de las unidades productivas que ellos
8 si implementan en el municipio. F.V:
12082026_Reunion_nstitucional_Enlace de paz_
Balboa_ Cauca.

6.[El dia 14 de agosto se participé en el comité de
seguimientos de vivienda con el equipo de
interventoria y consorcio que realizaré la construccion
de las viviendas temporales y mejoramientos en el
espacio territorial Aldemar Galan, con el fin de definir
puntos geograficos de ubicacion de los lotes a
constuir. F.V:
14082026_Comite_Obra_Vivienda_ETCR_Aldemar_
Galan

7.E1 dia 24 de agosto se partcipd en la reunion de
alistamiento de informacion de firmantes para
focalizar a lineas de crédito habitacional ~ Proyecto
"Hogares de Paz" F.V:24082026_Solicitud de
espacio técnico - Estrategia de Crédito Hogares de
Paz.

8.El dia 26 de agosto se participé en sesion de
capacitacion Apoyo y entrega de Decretos de
Amnistia_ JEP. F.V: 26082026_Sesion de
capacitacion_Apoyo entrega de Decretos de
Amnistia_JEP

BuzvJQY7OCRYUQRFUPa2LAIBOKiGIUVGIKEUNFL
inMkk?e=19S0DF

Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos Durante el mes de agosto, se realizé la entrega a

y plazos definidos en las directrices de gestion documental gestion documental del GT Cauca de la ARN, de los.
establecidas por la ARN, asegurando asi una adecuada siguientes documentos generados conforme a los
administracion de estos. procedimientos y plazos:

Entrega de 14 planillas de atencién; 8 individuales y
6 colectivas. FV:
24082026_FUID_Parcial_Agosto_Jhon_Ruiz

1 planilla AUTO SAR

1 seguimiento a proyectos productivos individuales
Las evidencias de las actividades se encuentran
relacionadas en Ia carpeta compartida:

Las fuentes de verificacion se encuentran en la
carpeta compartida:

AHOMUOluxTﬂQaTlAssr:LAS?—
W4hNODiZ4DmzPRIfgg?e=NhLgma

11. CERTIFICACIONES
En mi calidad de sunervisor(a) del contrato certifico;

a. El(la) contratista durante el periodo, desarroll6 v cumpli6 con las obliaciones contratadas asi como las demés clausulas establecidas en el St
b. Elfla) contratista efectus el paao de salud. pension v riesaos laborales (adiuntar comprobante) St
c. Apruebo los informes, productos v demés documentos v entreqables presentados por el contratista durante el periodo St
d. Se realiz6 el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesqos por parte del(la) contratista v por mi parte como St

| Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al |
0 de Gestion Contractual para que repose en el expediente contractual.

12 FIRVIAS
Jhon Fredycwwﬂﬁdo digitalmente Aprobacion supervision (firma ele::;\::-::)gwmme
R Truiill por Jhon Fredy Ruiz 'E)”'IS Afja;d'to por Luis Alejandro
'elgado Restrepo peigado Restrepo
uiz rUJ o rjillo Nombre LUIS ALEJANDRO DELGADO RESTREPO
Nombre Jhon Fredy Ruiz Trujilo cargo: Coordnador
[ Fechs 31/08/2026 1

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para | 0 de los
conericas ena Ley 1581 de 2012y I nommas que 1a modifuen, aiconen o complementen Conozcala Poliica de Prvacidad y Tratamiento de
Datos Personales a través de

“Toda impresion fisica de este Controlado. La versién enel de la planeacion y gestion."
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