INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No.«NUMERO DEL CONTRATO» del «<FECHA CONTRATO»
«Nombre»
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 19 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —Segunda cuota del contrato de prestacién servicios
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS No. 1.330.01-59.02-0012 del 20 de enero de
2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestidon
N0.1.330.01-59.02-0012 del 20 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econédmico —y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de Febrero de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE
POLITICAS PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Fecha de Inicio: 25 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de abril de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion No. 1.330.01-
59.02-0012 del 20 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones del
Contratista:

DETALLAR CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:
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1. se asiste a reunioén con todo el equipo de trabajo para definir los aspectos
estratégicos desde las diferentes etapas de los procesos de convocatoria y
revision de dichas etapas

2. se revisa los procesos de municipios del afio 2020
3. serevisa la propuesta de buga la grande
4. se califica los planes de negocios y revisa el plan financiero
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5. El contratista revisa todas las carpetas de los ganadores del programa etnias

6. El contraitista hace seguimiento y participa en los foros del secretario el Dr
pedro andres bravo
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7. El contratista participa en foro de reactivacidn econémica por el fondo
monetario de internacionalizacion

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de FEBRERO de 2021.

Cordialmente,

(== N0

OSCAR JOERNS CASTRO
C.C. 16778549
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Departamento del Valle del

Gobernacioéon

DISMINUCION RETENCION EN LA FUENTE POR
DEPENDIENTES

Codigo: FO-M8-P3-29

Version: 01

Fecha de aprobacion:
07/10/2020

Pagina: 1 de 1

Sefiores

Pasivo Pensional
Gobernacion Valle del Cauca
Ciudad

Yo OSCAR JOERNS CASTRO, Identificado con la cedula de ciudadania 16.778.549 de
Cali, empleado ( X ) Pensionado ( ), de la Gobernacion del Valle del Cauca.

Con el fin de acogerme al beneficio tributario por dependientes establecido en el articulo
387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo 15 de la Ley 1607 de 2012, certifico

que se encuentran a mi cargo los siguientes dependientes y para el efecto adjunto los
documentos requeridos en cada caso:

Nombres y Apellidos \ Documento de Fecha de
Pl iy Y Identidad Nacimiento k-
| LAURA »JQ}ERN_S})RDONEZ 1150690219 28 de agosto del 2011
|
Marque Tipo de Dependiente No. de Documento Soporte
X Soportes
Hijos menores de 18 afios de - Registro civil de nacimiento.

| edad

| Coényuge o

Hijos con edad entre 18 y 23
afnos, en donde el empleado o
pensionado financie la

| educacion formal superior.

Certificado de instituciones formales de educacion
superior certificadas por el ICFES o la autoridad
oficial correspondiente

Registro civil de nacimiento. Jont

Hijos con edad entre 18 y 23
anos, en

donde el
pensionado

empleado o]
financie la

| educacion técnica no formal.

Certificado de programas técnicos de educacion
no formal debidamente acreditados por la
autoridad competente.

Registro civil de nacimiento.

Hijos mayores de 23 afos,
dependientes por factores
fisicos o psicologicos.

Certificado de Medicina Legal, de una Entidad
Promotora de Salud (EPS) o cualquier otra entidad
que legalmente sea competente.

Registro civil de nacimiento.

compafiero
permanente con dependencia
economica por ausencia de
ingresos anuales inferiores a
260 UVT.

Certificado de Contador Publico.
Documento que demuestre el parentesco.

Conyuge o} companfero
permanente con dependencia

Certificado de Medicina Legal, de una Entidad
Promotora de Salud (EPS) o cualquier otra entidad
que legalmente sea competente.

Registro civil de nacimiento.

por factores fisicos o]
| psicolégicos.
Padres y hermanos con

dependencia econdmica por

Certificado de Contador Publico.
Documento(s) que demuestre(n) el parentesco.
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ausencia de ingreso o ingresos
anuales inferiores a 260 UVT. aon =
Padres y hermanos con - Certificado de Medicina Legal, de una Entidad
dependencia por factores Promotora de Salud (EPS) o cualquier otra entidad
fisicos o psicolégicos. que legalmente sea competente.
- Documento(s) que demuestre(n) el parentesco.

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, MANIFIESTO QUE LA INFORMACION
RELACIONADA EN ESTE DOCUMENTO ES VERAZ Y ME COMPROMETO A INFORMAR
AL BANCO CUANDO LA SITUACION DE DEPENDENCIA TERMINE O SE MODIFIQUE.

Cordialmente.

Firma

— |pens .

OSCAR JOERNS CASTRO
16.778.549 DE CALI

*E| formato diligenciado se debe entregar en la ventanilla del pasivo pensional ubicado en el piso
semiso6tano del Edificio San Francisco de la Gobernacion del Valle del Cauca o escaneado al correo
pasivopensional@valledelcauca.gov.co, con el asunto nombre del formato y del funcionario.

Elaboré Reviso Aprobé
Nombre: David Camilo Prado 5 i ¢
ZamBrano Nombre: Héctor Pinzén Sanchez
Cargo: Profesional Universitario Cargo: Lider de Programa Comité Institucional de
Firma: Firma: Gestion y Desemperio

Acta No. 012

Fecha: 18/09/2020 Fecha: 01/10/2020 Fecha: 07/10/2020
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-0255
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 19 de febrero de 2021 -

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: OSCAR JOERNS CASTRO

Cedula o Nit: 16.778.549 Direccion Beneficiario: VIA CHIPICHAPE PORTALES DE
HORIZONTE CRA 16

Teléfono: 5575651 Correo Electrénico: oscarjoerns@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLITICAS PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600017897,5600017898 de fecha 25/01/2021,25/01/2021 No. CDP: 5500002403
de fecha 13/01/2021 Vr. Contrato: VEINTIDOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($22.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE FEBRERO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS NRO. 1.330.01-59.02-0012 DE FECHA 20 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA. PLANILLA DE PAGO NRO.
9416240433 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 891637017 DEL MES DE ENERO CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NRO. 077.457587-41 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($5.500.000)

Son: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

— | oepd .
OSCAR JOERNS CASTRO
Cedula: 16.778.549

Elaboracion Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Gestion y Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Contratista
| Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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| Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02

Cauca
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Y Gobernaci()n - Pagina1de 9 ¥
Fecha: 19 de febrero - de 2021

| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO e -
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato niumero: 1.330.01-59.02-0012 de 20 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002403 y RPC No. 5600017897,5600017898
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310005101361/3750301010030000/PI37-
101361/1/2/01/02:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS
E INSTRUMENTOS Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310005101361/3750301010030000/P137-
101361/1/2/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS
E INSTRUMENTOS

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdémicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion economica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLITICAS PARA EL VALLE DEL CAUCA,
CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN
DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: OSCAR JOERNS CASTRO

OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunién: esta reunion tlene como objet| dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en FEBRERO DE 2021, CUOTA 2, por lo que se concluye que las |
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESBECIFIGACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificacion
es, actividades
u obligaciones
especificas

contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

1.Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico.

2. Brindar informaciéon sobre el programa Valle INN, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN.

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa
Valle INN.

4. Servir como enlace de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para los distintos eventos y/o programas relacionados con
el ecosistema de Desarrollo Empresarial, bajo las politicas directrices y
estandares de la administracion.

5. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segtn solicitud
del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

7. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa
y generar propuestas que permitan su aprovechamiento.

8. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional
que se programen desde la coordinacién del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

9. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, Ila
organizacion de ferias, ruedas de negocios, pitch, evaluacion de planes de
negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.

10 Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia
del sistema de gestion de calidad MIPG.

12. Desarrollar y apoyar operativa y logisticamente los eventos llevados a
cabo por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

13. Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos, metas, vision y misién de la entidad

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del
mes de FEBRERO de 2021:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales en lo trascurrido en la vigencia del contrato de
conformidad con lo acordado en el mismo:

100,0%

100%

50%
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Otras
consideracione
S.
Sugerencias
sugerencia » P Fecha_de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio

Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE E.

1. El contratista asiste a reunién con todo el equipo de trabajo para definir los aspectos
estratégicos desde las diferentes etapas de los procesos de convocatoria y revision de
dichas etapas
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2. El contratista revisa los procesos de municipios del afio 2020
3. El contratista revisa la propuesta de buga la grande
4. El contratista califica los planes de negocios y revisa el plan financiero
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5. El contratista revisa todas las carpetas de los ganadores del programa etnias

bravo

6. El contraitista hace seguimient‘y par{iéipa en los foros del'sct_ério el Dr pedro andres
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7. El contratista participa en foro de reactivacion econdmica por el fondo monetario de
internacionalizacion

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9416240433 con PIN/CUS DE PAGO NRO891637017 expedida por
SIMPLE/MIPLANILLA/ARUSIETC correspondiente al mes de Enero de 2021, segun la clausula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de
1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no
se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar
contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 2003

' SEGUIMIENTO FINANCIERO Y T
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo; Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
offeksooa $22.000.000 CUOTA1 | Febrero/21 | $5.500.000 Cancelada
Valor Adiciones $0
Reajustes 30
Actualizacién de ]
precios $0 : |
Valor Total del
Contrato $22.000.000
Valor pagado $5.500.000
Valor causado que no
se ha pagado $5.500.000 o
Valor total ejecutado $11.000.000
Valor saldo por
hmrily $11.000.000
Intereses moratorios $0
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9416240433 con PIN/CUS DE PAGO NRO891637017, expedida por
SIMPLE/MIPLANILLA/ARUS/ETC correspondiente al mes de Enero de 2021, segln la clausula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de.2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratlsta no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32'de la Ley 80. "

|INFORME SOBRE SANCIONES
SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe 19 de | marzo de 2021
Para constancia dé terior firma la presente acta el Supervisor a los:
19 / dias del mes de Febrero de 2021
¥l

/)

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Asesor
C.C.16288593

Elaboro Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




