~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

e '~ DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAINIA
orEco0e GRUPO LOGISTICO

AREAD-GRULO - 20.1
Inirida, 21 de septiembre de 2026

Senfior (a) capitan

HEYDER ALEXANDER BONILLA GUERRA
Jefe Area Administrativa

CL261475

Inirida

Asunto: solicitud indicadores de capacidad financiera para el proceso de mantenimiento vehicular.

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Capitan, ordene a quien corresponda, se realice la
elaboracion de los indicadores de capacidad financiera para el proceso cuyo objeto es la’ ‘PRESTACION DEL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAINIA, INCLUYENDO EL SUMINISTRO E INSTALACION DE
AUTOPARTES, REPUESTOS, ACCESORIOS, LUBRICANTES, CONSUMIBLES Y MANO DE OBRA
ESPECIALIZADA REQUERIDA PARA LOS VEHICULOS Y MOTOCICLETAS ASIGNADOS A LA UNIDAD,

POR LOTES’, por la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES DE PESOS MICTE
($490.000.000) .asi:
CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Vehiculos Comerciales,
25191700 Militares y Particulares, Equipo para servicios de Equipo para el e
Accesorios y fransporte mantenimiento de vehiculo
Componentes
Servicios de Servicios de
78181500 Servicios de Transporte, mantenimiento o mantenimiento y e
Almacenaje y Correo reparaciones de reparacion de
transportes vehiculos
Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Abelardo Gil Pico

Grado: Intendente

| Cargo: Almacenista

Cédula: 1095805835

Dependencia: Grupo Logistico

Unidad: Departamento De Policia Guainia
Correo: abelardo.gil1409@correo.policia.gov.co
21/09/2026 2:55:42 p. m.

Anexo: no

CL261475

Teléfono: 3203013133

degun.jefad@policia.gov.co

www.policia.gov.co ] i
INFORMACION PUBLICA
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S FEANESS MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
Y ~ POLICIA NACIONAL

" tasewr  DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAINIA
1o GRUPO FINANCIERO

AREAD-GRUFI - 20.1

Inirida, 25 de septiembre de 2026

Sefior (a) intendente
ABELARDO GIL PICO
Almacenista
CL261475

Inirida

Asunto: indicadores financieros proceso contractual de Mto. Vehiculos - 2026

De manera atenta y respetuosa me permito dar respuesta a lo solicitado mediante comunicacién electronica
No. GS-2026-019709-DEGUN Asi:

Indicadores financieros.

Mediante un analisis detallado del sector, se establecen indicadores de capacidad financiera y
organizacional, los cuales deberan ser presentados y cumplidos, para este proceso, por cada uno de los
proponentes y si fuese el caso, los consorcios o uniones temporales deberan presentarlos por cada uno de
sus integrantes, conforme a lo descrito en el Decreto 1082 de 2015, los cuales seran evaluados por esta
entidad.

En relacion a lo presente, el Departamento de Policia Guainia, establece indicadores minimos de tal forma
que resultan proporcionales al objeto del presente estudio previo, permitiendo constatar la «salud
financiera» de los proponentes, particularmente demostrar su aptitud para cumplir oportuna y cabalmente el
objeto del contrato, los cuales, de acuerdo a lo presentado, se calificaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

Analisis del sector:

Dicho esto, se realizé analisis financiero y organizacional a los principales indicadores de algunas empresas
que se encuentran relacionadas con el sector econémico de la actividad objeto de contratacion, sin dejar de
lado, la experiencia en proporcion a los bienes o servicios objeto del presente estudio previo y presupuesto
oficialmente asignado por valor de CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES DE PESOS
($490.000.000,00) moneda legal y corriente incluido el valor del IVA; adicional, se puede anotar que dicha
estimacién responde a un analisis comparativo de una muestra del mercado segun potenciales oferentes,
contemplando sus particularidades y dindmicas organizacionales; aspecto por el cual, se puede sefalar que
la estimacién se fundamenta en lo que mide cada indicador de capacidad financiera, capacidad
organizacional y algunos factores que puedan o no afectar la situacion actual del mercado, asi.

v indice de Liquidez, el cual permite determinar la capacidad que tiene el proveedor para cumplir sus
obligaciones a corto plazo.
v indice de Endeudamiento, mediante el cual se busca establecer el grado de endeudamiento en la

estructura de financiacion del proponente.
v Razén de Cobertura de Intereses, indicador por el cual se puede verificar la capacidad del contratista
para cumplir sus obligaciones financieras.
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v Rentabilidad sobre Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir,
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.

v Rentabilidad sobre Activos, el cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.

v Capital de trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente
del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de
corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica
del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez
en téerminos absolutos.

En este sentido, para proyectar dichos indicadores, se tuvo en cuenta los parametros establecidos por el
“Manual para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacién® de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, en el cual se indica que “La Entidad Estatal debe
determinar cada requisito habilitante teniendo en cuenta lo que mide el indicador. Si el indicador representa una
mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar como requisito un
valor maximo y si el indicador representa una menor probabilidad de Riesgo a medida que su valor sea mayor,
la Entidad Estatal debe fijar un minimo (...)"; de igual forma, se analizaron y estimaron los mismos, bajo factores
que se disponen en el Decreto 579 de 2021 “Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo
2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6.. asi como el paragrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos 3
arnos, con el fin de contribuir a la reactivacion econémica’.

Teniendo en cuenta lo anterior, esta unidad realiz6 el analisis indicado seguidamente, con el fin de permitir la
pluralidad de oferentes, estableciendo y dejando como criterios minimos los indicadores financieros y
organizacionales que se relacionan mas adelante, de tal forma que, resulten proporcionales al objeto a
contratar y a las caracteristicas del futuro contrato, asi:

Andlisis de indicadores financieros y organizacionales relacionados con proveedores asociadas al
objeto de presente estudio previo:

ANALISIS DE INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALE S EMPRE SAS ASOCIADAS AL OBJETO DE PRESENTE ESTUDIO PREVIO
ANDIC ADORES DE CAPATIDAD

INDICADORES DE CAPACIDAD FINAMCIERA
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Es importante indicar que para lo anterior, se consult6 en la pagina WEB de la plataforma transaccional Sistema
Electrénico de Contratacion Publica (SECOP II), Registro Unico Empresarial (RUES) y el sistema de Analisis de
Datos de Compra Publica de la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, con el
fin de obtener la muestra de los Registros Unicos de Proponentes RUP, en razoén a la actividad del sector
relacionado al presente proceso o cédigo UNSPSC: 78181500 Y 25191700, y con informacién financiera en
firme a corte 31 de diciembre de 2025.
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Analisis histéricos del sector sobre indicadores financieros y organizacionales:

ANALISIS HISTORICOS SOBRE INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES
CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
? : 6 Rentabilidad
ENTIDAD Y NUMERODE |  VALORDEL indice de m::l ’;m ; R“:" ‘kue SQ;'" ! o [Rentabiiidad sobre
e lami o cobertura % e
PROCESD SECOP I CONTRATO liquidez {ik Capital de Trabajo | Capacidad Patrimonial FA iy los Activos
Iquider A} {tE} : i = iz " intereses Patrimonic
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Aunado a lo expuesto y para el andlisis indicado sobre la informacién dispuesta en los anteriores cuadros, se de
sefialar que se tom¢ una muestra histérica de objetos similares al presente estudio previo, de igual forma, se
consalidé informacién financiera de 15 empresas del sector, observando que la mayoria de estas tienen
registrado su domicilio principal en la, Regién Andina, sin dejar de lado que estas empresas cuentan o registran
dentro de sus actividades econémicas principales el codigo UNSPSC 78181500 “SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS" Y 25191700 EQUIPO PARA EL MANTENIMIENTO DE
VEHICULO, actividades econdmicas que se relaciona con la necesidad requerida. ldentificada la muestra, se
procedié a realizar el analisis de las seis medidas o estimaciones estadisticas con el fin de determinar los
rangos de los indicadores financieros y organizacionales que se dispondra en el presente proceso.

Estimacion, analisis estadistico y frecuencia de datos seglin muestra historicos y actual sobre
indicadores financieros y organizacionales:

ESTIMACION ESTADISTICA INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

Samreicd

e WVIUESTRA

HISTORIC

CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
CRITERIO ANALISIS warietasta | wmar | cpgrnmas | cmsivmmen | S G0 | NS |
= <= >=70% POA* >= 70% POA™ >= % =
VALOR PROMEDIO MEDIA ARITMETICA 5,68 0,35 4154,59 0,26 0,17
VALOR PROMEDIO MEDIA PODADA 6,95 0,39 78,02 0,25 0,18
VALOR PROMEDIO DE LA MEDIANA 3,50 0,49 85875,50 0,78 0,48
490.000.000,00 490.000.000,00

VALOR MINIMO 0,70 0,05 0,50 0,08 0,05
VALOR MAXIMO 35,14 0,61 85875,50 0,78 0,49
DESVIACION ESTANDAR 7,25 0,17 18725,08 0,17 0,11
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Nota: En los graficos descritos anteriormente, la altura de cada una de las barras y lineas, representa la
frecuencia de los datos y concentracion de la tendencia sobre la muestra, esto con la finalidad de tener un
analisis directo que permita establecer los indicadores financieros y organizacionales ajustado a la realidad del
sector y su relacion con el presente objeto contractual.

Indicadores establecidos de Capacidad Financiera:

En consecuencia y fundamentado en la existencia de datos atipicos dentro de la muestra analizada, se
establecen los siguientes requisitos de capacidad financiera y organizacional, con base en el analisis y
conocimiento del sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion, historicos de indicadores de

procesos iguales o similares, de los posibles oferentes que puedan hacer partes del mismo, flexibilidad en los
valores minimos y maximos, entre otros, por lo anterior, se solicitaran los siguientes indicadores en aras de
garantizar la pluralidad y la libre concurrencia de oferentes que cumplan dichos requisitos, asi:

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA LIMITE MINIMO DE VERIFICACION
INDICE DE LIQUIDEZ Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 2.00
INDICE DE ENDEUDAMIENTO Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 0,50
CAPITAL DE TRABAJO Activo corriente - Pasivo Corriente 70% del presupuesto oficial
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Utilidad Operacional / Gastos de Intereses Mayor o igual a 2,00
Indicadores establecidos de Capacidad Organizacional:

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA LIMITE MINIMO DE VERIFICACION
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,20
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0,18

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
Nombre: Yeison Perez Arcia
. Grado: Intendente Jefe
Cargo: Contador (A)
Ceédula: 9021817
Dependencia: Grupo Financiero
Unidad: Departamento De Policia Guainia
Correo: yeison.perez1817@correo.policia.gov.co
25/09/2026 11:59:58 a. m.

Anexo: no

CL26 1475

Teléfono: 3162258634
degun.gutes@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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