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DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS CD-29-2026

1. DATOS GENERALES

Plan Anual de | |, i<\ | Fecha 9, de julio 21 de 2026
Adquisiciones

Tipo de

Presupuesto INVERSION

Asignado

Nombre de
Proyecto o de
la Necesidad
que se incluyo
en el Plan
Anual de
Adquisiciones
Codigo BPIN 202300000000009

Fecha de

elaboracion
del estudio

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA RAMA JUDICIAL DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA EN CONTRATOS Y EN
LAS DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD.

2 de octubre de 2026

previo

Nombre del

f”l:‘:'gi’l‘i"g‘r"ciq VIVIANA E. CASTRO MONTALVAN

9 9 . | Asistente Administrativo Grado 3

el estudio

previo

Un.ldqd de Coordinador Area Gestidn Tecnoldgica
Origen

Marco Légico | No aplica.

ﬁc:’oegg‘c’i (mde Acuerdo PCSJA26-12383 del 15 de enero de 2026 y PCSJA26-12384
P del 27 de enero de 2026. Resolucion No. 7796 del 31 de julio de

qun . de 2026 expedida por la Direccidon Ejecutiva de Administracion
inversiones _

Judicial.
No. y fecha

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (De conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y

12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, este Ultimo modificado por el articulo 87 de
la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se procede
a efectuar el estudio previo para llevar a cabo una contratacion.)
3.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
La Direccion Ejecutiva de la Administracion Judicial es el érgano técnico vy
administrativo que tiene a su cargo la ejecucion de las actividades administrativas
de la Rama Judicial, con sujecién a las politicas y decisiones del Consejo Superior
de la Judicatura, de conformidad con lo establecido en el articulo 98 de la Ley 270
de 1996, modificado por el articulo 44 de la Ley 2430 de 2024.

Por consiguiente, a través del articulo 99 de la ley anteriormente mencionada,
determind al Director Ejecutivo de Administracion judicial, la facultad de suscribir
contratos en nombre de la Nacién — Consejo Superior de la Judicatura con ciertas
autorizaciones dadas por el Consejo Superior de |la Judicatura.

A través de Acuerdo PCSJA24-12228 del 29 de noviembre de 2024 expedido por la
Presidencia del Consejo Superior de la Judicatura, otorgd a la Direccién Ejecutiva
de Administracién Judicial la suscripcidn de contratos y actos en nombre de la
Nacién — Consejo Superior de la Judicatura de acuerdo con la definicién de érgano
técnico y administrativo de la Rama Judicial.

Bajo ese entendido, la misma Ley 270 de 1996 en su articulo 103, modificado por el
articulo 46 de la Ley 2430 de 2024, establecid a las Direcciones Seccionales de
Administracion Judicial en el pais, ejercer en el dmbito de su jurisdiccion y conforme
a las disposiciones establecidas por el Director Ejecutivo de Administracion Judicial
de la siguiente manera:
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“(.)

3. Suscribir en nombre de la Nacion-Consejo Superior de Ila Judicatura los actos y
contratos que deban oforgarse o celebrarse, conforme a los actos de la
delegacidén que expida el Director Ejecutivo de Administracion Judicial.

(..)

6. Actuar como ordenador del gasto para el cumplimiento de las obligaciones que
correspondan.

(..)"

Conforme a ello, la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial expidid la
Resolucion No. 8909 del 9 de diciembre de 2024, establecid la delegacion a los
directores seccionales de administracion judicial la facultad para adelantar
procesos precontractuales, contractuales y postcontractuales hasta el tope de
(2.000) salarios minimos legales mensuales vigentes SMLMV, en virtud del desarrollo
como organo técnico administrativo de la Rama Judicial en el dmbito de
competencia territorial. Respecto a los contratos cuya cuantia excediera los 2.000
SMLMV, la misma resoluciéon indicd que los directores seccionales pueden contratar,
siempre y cuando contaran con la respectiva autorizacion por parte de la Junta
Asesora de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial.

La Direcciéon Seccional de Administracion Judicial de Cartagena — Bolivar, tiene a
su cargo los despachos judiciales y sedes administrativas en la ciudad de
Cartagena, municipios del Departamento de Bolivar, y el Distrito Judicial de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina!, a los cuales les debe suministrar bienes y
servicios que garanticen la adecuada prestacion del servicio de Administracion de
Justicia de manera oportuna y eficiente. Asimismo, fiene el deber de garantizar el
adecuado manejo de los recursos velando por su correcta aplicacion o utilizacion
en cumplimiento de los principios y postulados contenidos en la Ley 270 de 1996
modificada por la Ley 2430 de 2024, Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante Acuerdo PCSJA20-11631, adoptd el
Plan Estratégico de Transformacién Digital de la Rama Judicial PETD — 2021 — 2025,
como “Instrumento de Planeacion Institucional Estratégica para los proximos 5 anos,
norte comun integrador para el desarrollo del Proyecto de Transformacion Digital
de la Rama Judicial de manera viable, gobernable y sostenible, a través del cual
se materializa la formulacion, desde la planeacion estratégica, del Plan de Justicia
Digital de que trata el Articulo 103 del Cédigo General del Proceso”, y establece
como parte del catdlogo de proyectos el Sistema Integrado de Gestidn Judicial
(SIUGJ).

Mediante el Acuerdo PCSJA23-12094 del 11 de octubre de 2023 el Consejo Superior
de la Judicatura establece la implementacion del Sistema Integrado de Gestion
Judicial (SIUGJ) con el objetivo mejorar la eficiencia en el tfrdmite de los procesos
judiciales mediante soluciones tecnoldgicas que integran servicios digitales de
acceso, registro y tramitacion electronica de procedimientos judiciales, gestion
documental electrénica del expediente judicial y servicios de apoyo a la gestiéon
judicial.

El Sistema Integrado de Gestion Judicial (SIUGJ) es un ecosistema tecnoldgico
disenado para opfimizar la Administracion de Justicia que integra diversas
herramientas y servicios digitales que facilitan la gestién de los procesos judiciales:

1. Ventanilla Judicial Electrénica: Permite la presentacion de demandas, escritos y

! Mediante Acuerdo PCSJA17-10718 del 28 de julio de 2017, el Consejo Superior de la Judicatura ordend la segregacion de la Coordinacion
Administrativa de San Andrés Isla, adscribiéndola a la Direccidn Seccional de Administracién Judicial de Cartagena, con el fin de apoyarla
en el cumplimiento de sus funciones en relacién con los despachos, corporaciones judiciales de los municipios que integran el Distrito
Judicial de San Andrés.
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documentos de manera electronica, agilizando el acceso a la justicia.

2. Sistema de Gestion Documental Electréonica (SGDE): Facilita la gestion de
expedientes electronicos, optimiza la seguridad documental y mejora la
accesibilidad.

3. Servicios de Apoyo a la Gestion Judicial: Incluye herramientas para la
programacion, realizacion y almacenamiento de audiencias y la realizacion de
reparto.

4. Integracion con otros sistemas: El SIUGJ se conectard con plataformas externas
para la consulta de informacion relevante, como bases de datos de entidades
gubernamentales y registros publicos.

En el marco de desarrollo del proceso de transformacion digital de la Rama Judicial
y de la implementacion progresiva del Sistema de Gestion Documental Electréonica
— SGDE, se requiere fortalecer temporalmente su capacidad operativa para
ejecutar las actividades de subsanacion, depuracion, organizacion, indexacion,
validacion y posterior migracion de expedientes judiciales electrénicos
correspondientes a los despachos judiciales de los Distritos Judiciales de Cartagena
y San Andrés Islas.

La implementacion del SGDE contempla como componente estratégico la
migracién de los expedientes judiciales activos que actualmente se encuentran
almacenados en repositorios institucionales, principalmente OneDrive, SharePoint y
demds medios autorizados, con el propdsito de garantizar la integridad, unicidad,
disponibilidad, organizacién y adecuada conformacion del expediente judicial
electronico.

La Entidad, identificd inicialmente un universo aproximado de 52.707 expedientes
activos pendientes de subsanacion, distribuidos entre los Distritos Judiciales de
Cartagena y San Andrés Islas. De acuerdo con la distribucion definitiva efectuada
por la UTDI, para la vigencia 2026 se establecié una meta de 2.813 expedientes
subsanados y migrados.

Para alcanzar este objetivo, se requiere vincular a cinco (5) personas naturales a
tfravés de contratos independientes de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion, en las actividades de subsanacién, depuracién, organizacion, indexacion,
validacion y migracion de los expedientes judiciales activos al Sistema de Gestidon
Documental Electronica (SGDE). Cabe destacar que la Seccional fue clasificada
con un nivel de complejidad alto, por lo que se exige un rango de productividad
de referencia de entre 100 y 149 expedientes mensuales por persona conforme con
lo informado por la Unidad de Transformacién Digital e Informdatica de la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial en menorando DEAJTDIFM26-647 del
31/07/2026 asi:

Clasificacion
Meta Complaejidad
Total P
Di o0 Distrite Expedisntes Sl Sacelonal Promaedio rango
St ra.o Total a distribuir expedientes por
Beccional J demwTacas &
udicial P ——— mdaniare. PR AN e — mas/parsona
Mgt | I00E do vl s
PP ER———
Ao 4 5 78,600 60000 Adta 100 =145
bedaliin 4,500
Machal lin 4 [ TE.G09,600.00 Al 100 -149
Parmplona 2 ] 38, 304 B 00 Media 150-189
Clcuta 4 5 T8.609 60:0.00 Maiclia 150-189
Los Patios 1 5 VEES2 00, D0 Media AVS0- 199
Chcuia 8,250
[T 2 3 39,304, 800,00 Modia 150-199
Arauca 1 k1 18,652 40000 Media 150-188
Saravena 1 5 TSESZ 400,00 Media 150-199
S maariday SAuranis 2,700 4 5 TB.609 600, 00 Media 150199
Barrandguiila Barramaguiila 12,000 10 ] 196, 524 DD . 00 Baja 200 o mas
Bogaold Bogotd 3,600 B8 5 157,219 200.00 Alta 100 -148
Bucaramanga 5 s 117,914 400.00 Meadia 150-199
Buscaramiamnga San Gd 8,100 2 5 39, 304 80D 00 Media 150-189
Bamrancal-ermaja 2 s 39304 800, 00 Media 150-189
Buga 3 [3 58,957 200,00 Baja 200 o mas
Cali 18.000
Cal T 5 137 566 800 .00 Baja 200 o mas
Cartagena 4 5 T8.600 60:0.00 Alta 100 - 148
Caragena 2,813
San Andnds 1 1 19652 400,00 Adta 100 - 1459
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En consecuencia, resulta necesario disponer de personal temporal especializado
que permita ejecutar las actividades de subsanacion y migracion requeridas,
conftribuir al cumplimiento de las metas establecidas por la UTDI y avanzar en la
consolidacion del SGDE como repositorio institucional de los expedientes judiciales
electréonicos.

Asimismo, a través del citado Memorando, la Directora de la Unidad de
Transformacién Digital e Informdtica de la DEAJ informé la asignacion presupuestal
para la contratacion de personal de apoyo para la subsanacion y migracion de
expedientes al SGDE en las direcciones seccionales, y enfatizé en que la UTDI
realizard el seguimiento mensual correspondiente, con el fin de garantizar la
continuidad y el aprovechamiento del presupuesto asignado.

Por lo anterior, la Enfidad dispone de los recursos presupuestales necesarios
conforme a lo dispuesto en la Resolucion No. 7796 del 31 de julio de 2026 expedida
por la Direcciéon Ejecutiva de Administracion Judicial, para contratar el personal de
apoyo requerido por lo que resta de la vigencia 2026, tal como se muestra a
continuacioén:

“UNIDAD 270101 — GESTION GENERAL

PROYECTO C-2701-0800-40-20111A “FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DIGITALES
Y DE TECNOLOGIA PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL DE LA RAMA JUDICIAL A
NIVEL NACIONAL"

ADICION DE
APROPIACION SERVICIO
DE INFORMACION DE

PROCESOS JUDICIALES «
CODIGO SECCIONAL SECCIONAL T e (Gt TOTAL ADICION
0800-40-20111A-
2701052-02 RECURSO 16

SSF
204 Cartagena 98.262.000 98.262.000

Que para tal fin, se expidid el Documento DEAJTDIFO26-1070 por parte de la
Directora de la Unidad de Transformacion Digital e Informdtica de la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial, estableciendo el perfil para el profesional de
apoyo para el Area de Gestidon Tecnoldgica, asi:

item Descripcidn

Profesional, técnico o tecndlogo, en dreas relacionadas con derecho,
administracién de empresas, ingenierias, archivistica o similares.

Minima de un (1) ano en labores de archivistica documental, manejo de
expedientes judiciales digitales vy fisicos, sistemas o repositorios

Nivel de educacién

Experiencia documentales, indexacién documental; manejo de herramientas
informdticas; organizacidon de expedientes judiciales y normas de
archivo.

Bajo ese entendido, la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, expidié la
Resolucion 0041 del 5 de enero de 2026, determinando el monto de honorarios para
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon asi:

Titulo de formacion Desde cero (0) meses de

Profesional | . . o experiencia hasta doce $3.930.480 $4.913.100
profesional Universitaria
(12) meses

Titulo de formacion Desde 12 meses hasta 60
Técnico | técnica o tecnoldgica meses de experiencia $4.367.200 $ 6.489.000
profesional relacionada

Por consiguiente, a través del Area Gestidn Tecnoldgica mediante correo
electréonico remitida al ordenador del gasto por parte del Profesional Universitario
Grado 12/Coordinador Area Gestibn Tecnoldgica, Ingeniero Javier Alonso
Ferndndez Alfaro, manifestd la necesidad para contratar a cinco (5) personas
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naturales para prestar apoyo al Area de Tecnologias en las actividades que van a
desarrollar, dada la ausencia de personal de los perfiles anteriormente
mencionados certificada por la Coordinacién del Area de Talento Humano de
fecha 13 de agosto de 2026.

Asi las cosas, dada la capacidad insuficiente de personal con que cuenta la
Entidad para respaldar las labores de subsanacion, organizaciéon, validacion vy
migracion de expedientes judiciales al Sistema de Gestion Documental Electronica
— SGDE en los distritos judiciales de Cartagena y San Andrés Islas; el presente estudio
previo corresponde a un (1) contrato individual. Dicho contrato se ejecutard por un
valor total de DOCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($12.766.886) valor afectar dentro del CDP No. 12026,
garantizando la dedicacion idénea al desarrollo de las actividades descritas
durante el plazo de ejecucion del contrato.

4.1. MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacion se regird por la contratacion estatal, y en lo pertinente
por las disposiciones civiles y comerciales, salvo los aspectos particularmente
regulados por el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, literal (h) numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en especial el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 del 2015, que es del caso transcribir:

“Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.”

Segun la normativa, se contrata directamente con una persona natural que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y
experiencia requerida para la presente contrataciéon, entendiéndose como tales
los servicios de naturaleza intelectual diferentes a la consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad.

En ese sentido y conforme a las normas citadas, se trata de contratacion directa,
para la contfratacidon de prestacidn de servicios profesionales, observéandose la
idoneidad y experiencia de quien se pretende confratar.

4.2. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION
Conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993, en especial en el articulo 2 literal
b, define a la Enfidad como el Consejo Superior de la Judicatura, y estar sujeta a
las disposiciones del Estatuto de la Contratacion Publica.

A su vez, el numeral tercero del articulo 103 de la Ley 270 de 1996 - Estatutaria de
Administracion de Justicia -, modificada por la Ley 2430 de 2024, establece que le
corresponde a los Directores Seccionales de Administracion Judicial Suscribir en
nombre de la Nacién - Consejo Superior de la Judicatura los actos y contratos que
deban otorgarse o celebrarse, conforme a los actos de la delegacidon que expida
el Director Ejecutivo de Administracion Judicial.

Para tal fin, a través de la Resolucion No. 8909 del 9 de diciembre de 2024, la
Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial, delegd a los Directores Seccionales
la facultad de contratar hasta por 2.000 salarios minimos legales mensuales vigente.

Por otra parte, conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 2007 articulo 2, numeral
4, literal h), el cual consagra que “la modalidad de seleccion de contratacion
directa, solamente procederd en los siguientes casos: (...) Para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion (...)", y lo senalado en el Decreto
1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, en el que establece que se puede contratar bajo
la modalidad de contrataciéon directa la “(...) prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
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encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales
pueden contratar bagjo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)" (subrayado fuera de
texto), la presente contratacién se adelantard bajo la modalidad de contratacion
directa, toda vez que los servicios deberdn ser prestados por una persona natural
que, en atencidén a su idoneidad y experiencia, estd en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato.

Es de anotar que el contrato a celebrar tendrd las siguientes caracteristicas:

e La prestacion de servicios versard sobre obligaciones de hacer para la
ejecucion de actividades debido a la idoneidad y experiencia exigida.

e Existird autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista
técnico para la ejecucion del contrato.

e La vigencia del contrato es temporal, teniendo en cuenta el tiempo requerido
y necesario para ejecutar el objeto contractual en el marco anotado.

De acuerdo con lo senalado en el arficulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
en la contrataciéon directa no se utilizan factores de escogencia y calificacién, por
cuanto la seleccion de la persona (natural o Juridica) se realiza en atencién a su

idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto contractual.
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION
5.1. OBJETO CONTRACTUAL

Prestacion de servicio de apoyo a la gestidn para la subsanacion, organizacion,
validacion y migracion de expedientes judiciales al Sistema de Gestion Documental
Electronica — SGDE, de la Direccion Seccional de Administracién Judicial de
Cartagena.

5.2. CLASIFICACION UNSPSC

Dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia se encuentra
registrado el servicio que se requiere contratar con el cédigo de la UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC Producto
80161500 Servicios de apoyo gerencial

5.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL
(i) DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio a prestar comprende el apoyo integral al proceso de subsanacién y
preparacion de expedientes judiciales activos para su incorporacién al SGDE,
desde la revision inicial del expediente hasta su validacion y eventual migracion al
sistema, cuando cumpla satisfactoriamente las condiciones definidas por la Unidad
de Transformacién Digital e Informdatica de la Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial (UTDI).

La ejecucidon comprenderd expedientes de procesos activos digitales
almacenados en los repositorios institucionales autorizados y, cuando resulte
técnicamente necesario, su confrontacidon con expedientes fisicos u originales
disponibles en los despachos.

La intervencion comprenderd las etapas de:
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Revision — Diagndstico — Subsanacion — Indexaciéon — Organizacién — Validacién
— Correccién — Nueva Validacion — Migracion al SGDE — Reporte De Resultados.

La migraciéon Unicamente deberd realizarse sobre aquellos expedientes que hayan
superado satisfactoriamente el proceso de validaciéon establecido por la Unidad de
Transformacién Digital e Informdatica de la Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial (UTDI).

(ii) ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Redlizar la subsanacién de los expedientes judiciales mediante actividades de
indexaciéon documental, conforme a los protocolos, procedimientos y herramientas
establecidas por la Unidad de Transformacion Digital e Informdatica de la Direccidn
Ejecutiva de Administracion Judicial (UTDI).

2. Verificar la correspondencia entre los documentos indexados en los expedientes
digitales y aquellos contenidos en el expediente fisico, original o repositorio
institucional correspondiente.

3. Revisar la correcta organizacion de los documentos, validando su ubicacion en
carpetas o cuadernos y verificando la concordancia entre los archivos digitales y
la informacién registrada en el respectivo indice electrénico.

4. Verificar la correcta clasificacion de series y subseries documentales
incorporadas en los indices electronicos y realizar los ajustes requeridos conforme a
los lineamientos institucionales.

5. Revisar las audiencias judiciales mediante la validaciéon del folio testigo,
comprobando su correspondencia con la fecha registrada, el acta respectiva y su
adecuada incorporacion y relacion dentro del indice electrénico.

6. Organizar los documentos masivos, incorporédndolos al indice electrénico
correspondiente y almacendndolos en la carpeta de anexos, atendiendo las
fechas y criterios establecidos.

7. Verificarlos atributos y formatos de los archivos, comprobando que correspondan
con los tipos de contenido, formatos estdndar y extensiones permitidas; cuando se
identifiquen archivos no conformes, realizar su conversion al formato autorizado y
registrar la observaciéon correspondiente.

8. Validar la estructura documental y los niveles jerdrquicos establecidos para
carpetas y subcarpetas del expediente judicial electrénico.

9. Completar, corregir o generar los indices electréonicos utilizando exclusivamente
las herramientas institucionales autorizadas para tal efecto.

10. Ejecutar la validaciéon de los expedientes subsanados mediante el validador del
Sistema de Gestidn Documental Electronica — SGDE y efectuar las correcciones que
resulten procedentes dentro del alcance contractual.

11. Redlizar la migracién al SGDE exclusivamente de los expedientes que hayan
superado satisfactoriamente el respectivo proceso de validacion.

12. Elaborar y presentar informes quincenales de avance, de conformidad con los
formatos, indicadores y lineamientos definidos por la UTDI y por la supervision del
contrato.

13. Identificar de manera temprana cualquier dificulfad o reqguerimiento, vy
coordinar las acciones necesarias para su oportuna atencién y resolucién con la
Unidad de Transformacion Digital e Informdtica.
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14. Participar en las mesas de trabajo/sesiones o reuniones que solicite la Unidad de
Transformacion Digital e Informdatica (UTDI), para informar sobre el avance de las
tareas asignadas.

15. Gestionar en lo que sea pertinente y necesario para el cumplimiento de las
tareas asignadas de apoyo, o la dependencia que haga sus veces, para asegurar
la adecuada ejecucidon de las actividades y la consecucion de los resultados
esperados.

16. Presentar las recomendaciones que determine pertinentes, para el
cumplimiento a satisfaccién del contrato.

17. Realizar tareas o actividades programadas por el supervisor del contrato
directamente en sitio asignado para su labor.

18. Las demds actividades que le sean asignadas por la Unidad de Transformacion
Digital e Informdtica (UTDI) y supervisor del contrato.

5.4. CONDICIONES GENERALES

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante Acuerdo No 10560 del 11 de agosto
de 2016, adopta “...las Politicas para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Rama Judicial, y se deroga el Acuerdo No. 2333 de 2004 "

“ARTICULO PRIMERO. - Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo. La Alta Direccién
de la Rama Judicial, se compromete a desarrollar e implementar los mecanismos
necesarios para el adecuado funcionamiento del Sistema de Gestidn de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST), con el fin de proteger la seguridad y la salud de los
funcionarios y empleados de la Rama Judicial en sus sitios de frabajo, de los
contratistas, subcontratistas y visitantes, asi como la identificacion, prevencion,
intervencién y mitigacion de los riesgos laborales relacionados con lesiones y
enfermedades. Para el efecto, se establecen los siguientes compromisos:

(..)

6. Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos
laborales.”
5.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL
No aplica.
5.6. DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DE LA NECESIDAD
1. MEMORANDO DEAJTDIFM26-647 expedido por la Unidad de Transformacion
Digital e Informdatica Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial.

2. Oficio No. DEAJTDIFO26-1070 del 24 de julio de 2026 expedido por la Unidad de
Transformacion Digital e Informdtica Direccidn Ejecutiva de Administracion Judicial.
6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DE LA ENTIDAD (NACIéN - CONSEJO SUPERIOR

DE LA JUDICATURA - DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
CARTAGENA)

6.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista obliga con la Entidad a cumplir con las siguientes obligaciones:

(1) OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las normativas y procedimientos establecidos por la Entidad, asi
como con los lineamientos impartidos por la Direccidn Ejecutiva de
Administracién Judicial.

2. Garantizar la confidencialidad y el manejo adecuado de la informacion a la
que tenga acceso durante la ejecucion del contrato.

3. Participar activamente en reuniones, talleres y capacitaciones que le sean
asignadas en el marco de sus obligaciones.
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4. Presentar informes periddicos y finales sobre las actividades realizadas,
conforme a los lineamientos de la Entidad.

5. Cumplir con las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social Integral,
conforme a lo previsto en las normas aplicables de la materia. El cumplimiento
de esta obligacion por parte del contratista se acredita, mediante copia de la
planilla (PILA) debidamente pagada de los aportes al Sistema de Seguridad
Social.

6. Presentar la factura o documento equivalente o documento soporte,
dependiendo del régimen fributario al que pertenezca (responsable o no de
IVA) de conformidad con la forma de pago estipulada en el presente contrato.

7. Cumplir con las normas del Sistemma General de Riesgos Laborales, de
conformidad con el articulo2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, en especial,
las siguientes:

7.1. Procurar el cuidado integral de su salud.

7.2. Informar a los confratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
tfrabajo y enfermedades laborales.

7.3. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidn organizadas por los
confratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

7.4. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

8. Dar cumplimiento a lo establecido en el documento denominado “Anexo No.
4 -Compromiso de Confidencialidad y No Divulgacién” que hace parte del
presente documento.

(1) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con las especificaciones del servicio y actividades a realizar senaladas
en el contrato.

2. Cumplir con las disposiciones senaladas en el Protocolo General para la
Subsanacién y Posterior Migracion de Expedientes Judiciales al SGDE.

3. Apoyar técnica y funcionalmente la implementacién de los diferentes
proyectos, sistemas y/o servicios que hacen parte de la Transformacion Digital
de la Rama Judicial, particularmente lo relacionado con el Sistema de Gestion
Documental Electronica — SGDE, de acuerdo con el grado de avance en que
ese encuentre la Enfidad, esto incluye acciones que contribuyan a la
implementacion, estabilizacion, validaciones funcionales, validaciones
técnicas, soporte, acompanamiento y apropiacion.

4. |dentificar los despachos judiciales y dependencias de apoyo en los que se
implementan los diferentes sistemas y/o servicios que hacen parte del Sistema
de Gestidon Documental Electrénica — SGDE, incluyendo la cantidad de usuarios
y sus roles (juez, secretario, apoyo judicial, entre otros), de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Unidad de Transformacién Digital e Informdatica
de la Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial (UTDI).

5. Promover la adopcidn de herramientas y metodologias, asi como el uso de los
recursos de gestion de conocimiento disponibles en el portal de competencias
digitales, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Unidad de
Transformacion Digital e Informdatica de la Direccion Ejecutiva de Administracion
Judicial (UTDI).

Carrera 5 No 36-127 Edificio Cuartel del Fijo.
Celular 3102375151. www.ramajudicial.gov.co.
Cartagena - Bolivar. Colombia


http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja No. 10 Documento de Estudios Previos. CD-29-2026 “Servicio de Apoyo a la gestion SGDE - Luis
Carlos Puello Puello”

6. Comunicar de manera continua los canales de soporte disponibles, como la
mesa de ayuda y los instrumentos necesarios para el uso del Sistema de Gestion
Documental Electronica — SGDE, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la Unidad de Transformacién Digital e Informdtica de la Direccidon Ejecutiva
de Administracion Judicial (UTDI).

7. Presentar resultados e informes mensuales al supervisor del contrato sobre las
actividades adelantadas, proximos pasos, estado de avance y cumplimiento
de actividades asignadas.

8. Ildentificar de manera temprana cualquier dificultad o requerimiento, y
coordinar las acciones necesarias para su oportuna atencién y resolucién con
el supervisor del confrato conforme a las directrices impartidas por la Unidad de
Transformacioén Digital e Informdatica de la Direccion Ejecutiva de Administracion
Judicial (UTDI).

9. Participar en las mesas de trabajo/sesiones o reuniones que solicite el supervisor
del contrato para informar sobre el avance de las tareas asignadas.

10. Gestionar en lo que sea pertinente y necesario para el cumplimiento de las
tareas asignadas de apoyo y la colaboracién del Sistema de Gestion
Documental Electrénica — SGDE, para asegurar la adecuada ejecucion de las
actividades y la consecucién de los resultados esperados.

11. Realizar el soporte en sitio de los servicios tecnoldgicos implementados por la
Enfidad.

12. Entregar a la finalizacién del contrato todos y cada uno de los documentos que
le hayan sido suministrados con ocasiéon de la ejecucion del mismo, en atenciéon
a lo establecido en las normas de archivo de gestion documental.

13. Aportar el certificado del examen preocupacional de conformidad con el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecuciéon del contrato, cuando con
ello cause perjuicios a la administracién o a terceros.

15. Mantener la confidencialidad de la informacién de la Entidad, reservada vy
legalmente protegida, a la que tenga acceso por ocasidon de la celebracion y
ejecucion del contrato, cuando se encuentre catalogada como clasificada o
reservada y a la que tenga acceso por motivo de sus obligaciones
contractuales, que no se considere puUblica, sin importar el formato en el que se
encuentre y el medio de soporte (fisico, andlogo, digital o electréonico); sea
obtenida en forma verbal, escrita o en forma de mensaje de datos.

16. COMPROMISO ANTICORRUPCION - Con la suscripcidn del contrato el Contratista
se obliga a prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano, para fortalecer
la tfransparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto
asume explicitamente entre otros, los siguientes compromisos, sin perjuicio de la
obligacién de cumplir la Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011:
(i) No ofrecer ni dar dddivas o sobornos, y ninguna otfra forma de halago o
dddiva a ningun funcionario publico en relacién con su contrato; (i) Las demds
actividades que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.

(1l1) OBLIGACIONES AMBIENTALES

De conformidad con el Sistema Integrado Gestion y Control de la Calidad y del
Medio Ambiente — SIGCMA, se deberdn cumplir con las siguientes obligaciones
ambientales:
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1. Eneldesarrollo de actividades en las instalaciones de la Rama Judicial, deberd
readlizar la adopcién e implementaciéon del Plan de Gestion Ambiental de la
Rama Judicial adoptado por el acuerdo PSAA14-10160 de junio de 2014,
durante la ejecucion del contrato.

2. Presentar los entregables periddicos y finales, si se requieren, en medio
magnético; en caso de requerirse impresion que sea Unicamente de informes
finales, los cuales deben estar elaborados preferiblemente a doble cara, en
papel de bajo gramaje (Max. 75 gr.) letra arial tamano 11 y a espacio sencillo.

6.2. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD (NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA- DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL)

La Direccidén Seccional de Administracion Judicial de Cartagena (Enfidad), ademds
de las obligaciones consagradas en ofras cldusulas, tendrd las siguientes:

1. Designar un supervisor que lo representard ante el CONTRATISTA, en todo lo
relacionado con la ejecucion del contrato.

2. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma y términos establecidos
y realizar los descuentos de impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar
de conformidad con la normatividad legal vigente.

3. Aprobar o rechazar las actividades si fuere necesario, por intermedio del
supervisor designado.

4. Verificar el cumplimiento del contfrato, a través del supervisor designado.
5. Facilitar al CONTRATISTA la prestacion eficaz del servicio confratado.

6. Comunicar al CONTRATISTA, por escrito, con la debida oportunidad, las
observaciones referentes a la ejecuciéon del contrato, especialmente en lo que
respecta a la calidad del servicio prestado.

7. Solicitar al CONTRATISTA, en cualquier tiempo, las informaciones que requieraq,
en relacién con el cumplimiento de las obligaciones del contrato.

8. Llevaracabo elrecibo de la prestacion del servicio, verificando el cumplimiento
del objeto contractual, obligaciones y/o actividades, a través del Supervisor
designado.

9. Todas las demds que surjan de la naturaleza del mismo.
7.1. PRESUPUESTO OFICIAL ESTABLECIDO
Se redlizard la presente confratacion con los recursos disponibles y asignados a la
Seccional por el rubro C-2701-0800-40-20111A denominado “FORTALECIMIENTO DE
LOS SERVICIOS DIGITALES Y DE TECNOLOGIA PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL
DE LA RAMA JUDICIAL A NIVEL NACIONAL”, con el fin de satisfacer la necesidad.

El presupuesto oficial estimado para la contratacion es DOCE MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($12.766.886), valor que cubrird las obligaciones econdmicas que se generen con
ocasién a la celebracién, ejecucion vy liquidacion del contrato, en caso de que
aplique.

En concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, la modalidad de contratacién directa no contempla la utilizacion de factores
de escogencia y calificacién. En este tipo de seleccion, la designacion de la
persona nafural o juridica se fundamenta en su idoneidad y experiencia
demostrada para la adecuada ejecucion del objeto contractual.

Dado que el objeto del presente proceso contractual corresponde a la prestacién
de servicios profesionales, no se requiere la obtencidn de mdultiples ofertas. La
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seleccion del contratista se efectuard considerando su capacidad e idoneidad
para desarrollar las actividades encomendadas, asi como su frayectoria y
experiencia profesional en el drea especifica.

El valor mensual de los honorarios acordados es de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.303.445),
incluyendo impuestos de ley aplicables. Es importante senalar que el pago se
realizard de forma proporcional al tiempo efectivamente ejecutado.

El contrato tendrd una vigencia desde la expedicidon del registro presupuestal hasta
el 31 de diciembre de 2026, de igual manera el pago de los honorarios mensuales
se realizard proporcionalmente a los dias prestados.

Para la determinacion del presupuesto oficial del presente contrato, se han
considerado los siguientes factores relevantes:

e La complejidad inherente a las actividades objeto de contratacion exige del
contratista la  aplicacion de un amplio espectro de conocimientos
especializados en la materia.

e Las especiales calidades requeridas para la eficiente y eficaz ejecucién de las
tareas asignadas en el desarrollo del objeto confractual demandan un
profesional con amplia experiencia que garantice a la entidad el cumplimiento
exitoso de las actividades de apoyo a su gestion misional. La seleccion del
conftratista se fundamenta en su experiencia e idoneidad demostrada.

El contratista deberd asumir la totalidad de los gastos asociados a la ejecucion del
contrato, asi como el pago de los impuestos de ley que se deriven de su
celebracion.

7.2. SOPORTE PRESUPUESTAL

La ejecucion del proyecto se encuentra financiada con recursos del Presupuesto
General de la Nacién y se respalda con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, expedido por el Coordinador del Area Financiera, de la Direccién
Seccional de Administracion Judicial, asi:

No. Fecl:rq “ Rubro Recurso }Jnldad Valor CDP el
expedicion Ejecutora afectar
C-2701-0800-40-20111A-2701052-
02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
INFORMACION DE PROCESOS
JUDICIALES ACTUALIZADOS -
12026 | 2026-08-13 FORTALECIMIENTO DE LOS 16| 27-01-01-204 | $98.262.000 | $ 12.766.886

SERVICIOS DIGITALES Y DE
TECNOLOGIA PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL DE
LA RAMA JUDICIAL A NIVEL
NACIONAL

7.3. VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO OFICIAL

En concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, la modalidad de contrataciéon directa no contempla la utilizacién de factores
de escogencia y calificacion. En este tipo de seleccidén, la designacion de la
persona natural o juridica se fundamenta en su idoneidad y experiencia
demostrada para la adecuada ejecuciéon del objeto contractual.

Dado que el objeto del presente proceso contractual corresponde a la prestaciéon
de servicios profesionales, no se requiere la obtencidn de mdultiples ofertas. La
seleccion del contratista se efectuard considerando su capacidad e idoneidad
para desarrollar las actividades encomendadas, asi como su frayectoria y
experiencia profesional en el drea especifica.

El valor mensual de los honorarios acordados es de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.303.445),
incluyendo impuestos y contribuciones de ley. Es importante senalar que el pago se
realizard de forma proporcional al tiempo efectivamente ejecutado.
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El contfrato tendrd una vigencia de aproximadamente de dos meses (2) meses y
veintinueve (29) dias a partir del perfeccionamiento del contfrato sin que se exceda
del 31 de diciembre de 2026, lo que representa un periodo de ejecucion de
aproximadamente de dos meses (2) meses y veintinueve (29) dias, equivalentes al
presupuesto total de DOCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($12.766.886).

Para la determinacion del presupuesto oficial del presente contrato, se han
considerado los siguientes factores relevantes:

e Debido al volumen de las actividades por realizar, se requiere la vinculacién de
un apoyo a la gestion que cuente con los conocimientos especializados en el
drea.

e Las especiales calidades requeridas para la eficiente y eficaz ejecuciéon de las
tareas asignadas en el desarrollo del objeto contractual demandan un
profesional con amplia experiencia que garantice a la entidad el cumplimiento
exitoso de las actividades de apoyo a su gestidon misional. La seleccion del
conftratista se fundamenta en su experiencia e idoneidad demostrada.

e La Entidad a través de la Resolucidon 0041 del 05 de enero de 2026 emitida por
la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, determind el monto por
honorarios para la prestacion del servicio a contratar en virtud de los siguientes

rangos:
THulo de Desde cero
. formacion (0) mgses.de
Profesional | . experiencia $3.930.480 $4.913.100
profesional
. . hasta doce
Universitaria
(12) meses
Titulo de | Desde 12
formacion meses hasta
Técnico | técnica o |60 meses de | $4.367.200 $ 6.489.000
tecnoldgica experiencia
profesional relacionada

El contratista deberd asumir la totalidad de los gastos asociados a la ejecuciéon del
contrato, asi como el pago de los impuestos de ley que se deriven de su
celebracion.

7.4. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

La Nacién - Consejo Superior de la Judicatura a través de la Direccidn Seccional de
Administracion Judicial de Cartagena, pagard al contratista en la cuenta que
senale de la siguiente manera:

1) Se cancelard mes vencido, entendiéndose éstos como los servicios prestados del
1 al 30 de cada mes, dentro del plazo de ejecucion confratado. De conformidad
con el plazo pactado, el valor mensual de este contrato es la suma de CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($4.303.445).

2) En todo caso, el pago de los servicios prestados se realizard de manera
proporcional conforme al tiempo de servicio realmente ejecutado.

Cada pago se efectuard previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

Por parte del contratista

1. La Factura -o Cuenta de Cobro dependiendo del régimen tributario al que
pertenezca- (Régimen Comun o Régimen Simplificado) segin el caso.
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2. La entfrega del informe de actividades del contratista, debidamente aprobado
por el Supervisor del contrato.

3. Presentacion de las planillas de pago correspondientes a la seguridad social del
contrato.

4. Cargue de los documentos mencionados en los humerales 1, 2 y 3 en la
Plataforma de SECORP Il

Por parte del supervisor del contrato:

1. Informe del supervisor.
2. Certificacién a satisfaccion del servicio prestado por el contratista.

3. Cargue de los documentos mencionados en los numerales 1y 2 en la Plataforma
de SECORP Il

NOTA 1. La Enfidad redlizard pagos mensuales previo cumplimiento de las
obligaciones contfractuales, dentro de los freinta (30) dias siguientes a la
presentaciéon de los documentos requeridos para el pago.

NOTA 2. La forma de pago prevista queda sujeta a la situacion de los recursos por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado
el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

8.1. CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del Codigo Civil,
articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 2 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 Ley 80 de
1993.

El contratista seleccionado allegd los siguientes documentos los cuales reposan en
la Plataforma del SECOP Il en el proceso de la referencia. Los mismos se verificaron
y se relacionan su andlisis en el siguiente cuadro:

Documento Descripcion
CC. No. 1.050.949.320 expedida en Turbaco
el 18/01/2006.

Certificado Cargado en la Plataforma del
proceso de la referencia.
Administrador de Empresas — Universidad de
Cartagena otorgado el 24/07/2009.

Si. Cargado en la Plataforma del proceso de
la referencia.

Entidad Prestadora de Salud: COOSALUD EPS
Afiliacion Riesgo Laborales: POSITIVA S.A.
Fondo de Pensiones obligatorias y fondo de
Cesantias: ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES- COLPENSIONES.

Cédula de Ciudadania.

Situaciéon Militar Definida

Titulo Profesional y/o Técnico

Tarjeta Profesional

Constancia de estar afiliado al Sistema
Integrado de Seguridad Social

Registro Unico Tributario de la DIAN Cargado en la Plataforma del proceso de la
(RUT). referencia.
Cargado en la Plataforma del proceso de la

Hoja de vida del contratista X
referencia.

Certificado de Antecedentes

Disciplinarios expedido por Ia Cargado en la Plataforma del proceso de la

Procuraduria General de la Nacién. referencia.
Certificado de no reportado en el
Boletin de Responsabilidades Fiscales Cargado en la Plataforma del proceso de la
expedido por la Contraloria General referencia.
de la Republica
Cerfificado de antecedentes Cargado en la Plataforma del proceso de la
Judiciales Policia Nacional referencia.
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Formato anexo tributario cuenta

Si. Cargado en la Plataforma del proceso de
la referencia.

Certificacion Bancaria

Si. Cargado en la Plataforma del proceso de
la referencia.

Ex&dmenes pre ocupacionales

Si. Cargado en la Plataforma del proceso de
la referencia.

Compromiso de confidencialidad y de

Cargado en la Plataforma del proceso de la

no divulgacion de la informacion referencia.
Carta de adopcién e implementacién Cargado en la Plataforma del proceso de la
del Plan de Gestidon Ambiental de la referencia.

Rama Judicial

Declaraciéon Juramentada de bienes

Cargado en la Plataforma del proceso de la

de persona natural referencia.
Certificado Medidas Correctivas de la Cargado en la Plataforma del proceso de la
Policia Nacional de Colombia referencia.
Cerfificado de anfecedentes Cargado en la Plataforma del proceso de la
disciplinarios vigente de la profesion referencia.
Certificado REDAM Cargado enla Plo’rcformg del proceso de la
referencia.

Certificado de inhabilidades de
quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra

Cargado en la Plataforma del proceso de la
referencia.

menores de 18 anos
Declaracién Juramentada por
incompatibilidades e impedimentos y
de no tener conocimiento sobre la
existencia de procesos pendientes de
cardcter alimentario

Cargado en la Plataforma del proceso de la
referencia.

La Enfidad a través del miembro de la Junta Asesora, deja constancia de la revision
de los documentos aportados previamente por el contratista, y constatd que no se
encuentra en causales de inhabilidad, incompatibilidad sefaladas en los Articulos
8°y 9° de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los Articulos 1° al 4° y 90° de la
Ley 1474 de 2011, Artficulo 221° del Decreto-Ley 019 de 2012, que modifico el Articulo
6° Ley 1150 de 2007, en especial lo dispuesto por el inciso 5 de su numeral 6.3,
concordante con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015; o conflictos de interés
para celebrar o ejecutar el contrato. Por ello se revisd el Boletin de Responsables
Fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el cerfificado de
antecedentes judiciales, en el cual se verificd que no existen sanciones inscritas.

En consecuencia, el contratista se encuentra habilitado, para contratar con la
entidad luego de la validacion de todos los documentos solicitados previamente.

9.1. DESARROLLO

Conforme a lo dispuesto en el Anexo Técnico de la Resolucion 0041 del 05 de enero

de 2026 emitida por la Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial, la Entidad

desde el Nivel Central, determind la exigencia del tiempo de experiencia y demdads
requisitos para el profesional que prestard el servicio a contratar asi

Titulo de Desde cero (0)
formacion meses de
Profesional | . experiencia $3.930.480 $4.913.100
profesional
. . hasta doce (12)
Universitaria
meses

Conforme alo dispuesto en Oficio DEAJTDIFO26-1070 del 24 de julio de 2026 emitido
por la Unidad de Transformacién Digital e Informdtica Direccidén Ejecutiva de
Administraciéon Judicial, el perfil minimo que se propone para el personal de apoyo
que se vinculard para la realizacion de las actividades de subsanacion y migracion
de expedientes es el siguiente:

Nivel de educacion:
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e Profesional, técnico o tecndlogo, en dreas relacionadas con derecho,
administracion de empresas, ingenierias, archivistica o similares.

Experiencia:

e Minima de un (1) ano en labores de archivistica documental, manejo de
expedientes digitales y normas de archivo.

El Area de Tecnologia de la Entidad, para la presente contratacién, allegd hoja de
vida de LUIS CARLOS PUELLO PUELLO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.050.949.320, quien acredita el Titulo de profesional de Administracién de Empresas
otorgado por la Universidad de Cartagena el 24 de julio de 2009.

Para la acreditaciéon de experiencia, LUIS CARLOS PUELLO PUELLO, acreditd la
experiencia exigida con los siguientes certificados, cuyo tiempo supera lo exigido
en el oficio anteriormente mencionado (Minima un ano):

1. Asistente Administrativo — TECNIMEDICA DEL CARIBE S.A.S, desde el 9 de agosto
de 2005 hasta el 16 de marzo de 2009 (43 meses y 7 dias).

2. Auxiliar Comercial — RECURSOS HUMANOS DE COLOMBIA S.A. EST/GRUPO SALA,
desde el 3 de agosto de 2009 hasta el 3 de noviembre de 2009 (3 meses).

3. OPS/ Apoyo Logistico — ALCADIA MAYOR DE CARTAGENA, Contrato No. 35518-
2009 desde el 1 de diciembre de 2009 hasta el 1 de diciembre de 2011 (24 meses).

4. OPS/ Apoyo Logistico - ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA — INSTITUTO DISTRITAL
DE DEPORTE Y RECREACION (IDER), Confrato No. 957 del 1 de diciembre de 2009
hasta el 31 de diciembre de 2009. Contrato No. 079 del 20 de enero hasta el 20 de
julio de 2010. Contrato No.422 del 27 de julio de 2010 hasta el 26 de diciembre de
2010. Confrato No.10? del 7 de febrero de 2011 hasta el 20 mayo de 2011. Contrato
No. 429 del 20 de junio de 2011 hasta el 20 de diciembre de 2011. (21 mesesy 13
dias).

5. OPS/ Apoyo Gestion - GOBERNACION DE BOLIVAR, Contrato No. 1235 del 27 de
abril de 2017 hasta el 26 de octubre de 2017. Contrato No. 2854 del 10 de noviembre
de 2017 hasta el 9 de diciembre de 2017. Contrato No. 1311 del 25 de enero de
2018 hasta el 24 de julio de 2018. Contrato No. 2660 del 14 de septiembre de 2018
hasta el 28 de diciembre de 2018. Confrato No 1498 del 4 de marzo de 2019 hasta
el 3 de junio de 2019. Confrato No.3166 del 26 de junio de 2019 hasta el 25 de
octubre de 2019. Contrato No0.325 del 28 de febrero de 2020 hasta el 27 de
diciembre de 2020. Contrato No.547 del 16 de marzo de 2021 hasta el 15 de
diciembre de 2021. Contrato No. 1555 del 28 de enero de 2022 hasta el 27 de
diciembre de 2022. Contfrato No. 236 del 7 de febrero de 2023 hasta el 14 de junio
de 2023. (64 meses).

6. Asistente Administrativo Grado 5 — DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE CARTAGENA, 13 de junio de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023, 2
de enero de 2024 hasta el 5 de abril de 2024 (9 meses y 23 dias).

7. OPS/ Apoyo Gestidon — ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS, 9 de mayo
de 2024 hasta el 8 de septiembre de 2024 (4 meses).

8. OPS / Apoyo Gestién Tecnoldgica - DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE CARTAGENA, del 29 de octubre de 2024 hasta el 31 de diciembre de
2024 (2 meses y 2 dias).

9. Asistente Administrativo — SEPULVEDA & CONTRERAS ABOGADQOS ASESORES S.A.S.,
del 6 de enero 2025 hasta el 15 de abril de 2025 (3 meses y 9 dias).
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10. Escribiente Municipal de Centros de Servicios - DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA, 22 de abril de 2025 hasta el 12 de mayo
de 2025; 5 de junio de 2025 hasta el 23 de junio de 2025; 21 de agosto de 2025 hasta
el 1 de octubre de 2025; 3 de octubre de 2025 hasta el 23 de octubre de 2025; 6 de
noviembre de 2025 hasta el 18 de noviembre de 2025; 19 de noviembre de 2025
hasta el 9 de diciembre de 2025; 15 de diciembre de 2025 hasta el 5 de enero de
2026; 9 de enero de 2026 hasta el 15 de enero de 2026. (5 meses y 16 dias).

11. Asistente Administrativo Grado 5 - DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE CARTAGENA, del 4 de mayo de 2026 hasta el 8 de julio de 2026 (2 meses
y 4 dias).

ANALISIS DEL PERFIL DEL CONTRATISTA SELECCIONADO.

Teniendo en cuenta que el profesional acredita los requisitos anteriormente
enunciados, considera los miembros de la Junta Asesora de la Entidad asignada
por el Director que LUIS CARLOS PUELLO PUELLO, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.050.949.320 puede ejercer el objeto a contratar conforme a los
parametros exigidos en el Oficio DEAJTDIFO26-1070 del 24 de julio de 2026 emitido
por la Unidad de Transformacién Digital e Informdatica Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial.

ASPECTOS LEGALES ADICIONALES

La contratacion del profesional en mencidon no estd sujeto a requisitos particulares
de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la profesion. La
determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo cumple estd
relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas
profesionales y de experiencia y de confratos anteriores ejecutados por el posible
contratista.

10. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS Y FORMA DE
MITIGARLOS

10.1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

La Entidad, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y
de los articulos 2.2.1.1.1.3.1.,,22111 6 3.y 22.112.1.1., y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015, y con base en la metodologia para identificar
y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la contratacion.

La tabla con la Matriz de Riesgos se anexa al presente documento de Estudios
Previos, haciendo parte integral del mismo.

e Tipologia del Riesgo Descripcion del Riesgo Probabilidad | Impacto leel @ Aﬂgn}won el fhedicasiceiiiacionljiecanbcice Responsable del Control
m Riesgo Riesgo Control
Incumplimiento o refraso en las metas . .
i . i Seguimiento y control quincenal del avance
Operativo mensuales de subsanadion y migracion mediante  informes resenfados  al
1 ‘p i de expedientes (meta: 100 - 149 Media Medio Medio Contratista . i P . Supervisor del Contrato
Ejecucion . supervisor. Evaluacion del porcentaje de
expedientes/mes)  por  falta  de . . . .
s X avance fisico e informe de ejecucion.
dedicacion del contratista.
Intermitencia o indisponibilidad en la Soporte  técnico y acompanamiento
. infraestructura tecnolégica (plataforma . continuo por parte de la UTDI y el Area de N "
Tecnolégico / - X . . . " Entidad / L. - : Coordinacién Area Gestidn
2 SGDE, repositorios OneDrive/SharePoint Media Medio Medio . Gestion Tecnoldgica. Ajustes en o
Plataforma Compartido Tecnolégica / UTDI

o conectividad) que impida el cronogramas cuando se evidencien fallas
desarrollo regular del trabajo. masivas del sistema.

Aplicacion  obligatoria  del  aplicativo

Inconsistencias, errores en la indexacion . . . .
validador del SGDE previo a la migracién

Calidad e Integridad|o indebida foliacion digital durante la! Contratista / Supervisor del

3 . . " . Baja Alto Medio Contratista definitiva, asi como verificacion estricta de
dela Informacién  |preparacién [ migracion de| . " Contrato
N las normas de indexacion y protocolos
expedientes al SGDE. -
emitidos por la UTDI.
. - . . Suscripcion y cumplimiento obligatorio del
Divulgaciéon o uso indebido de la X o Y p' 'g .
. N . - . 'Anexo 4 - Compromiso de Confidencialidad . . o
Seguridad  de lalinformacién reservada o confidencial . . . " o . Contratista / Direccion
4 " . . S Baja Alfo Medio Contratista y No Divulgacion'. Aplicacion  de las .
Informacién contenida en los expedientes judiciales Seccional
. . sanciones legales y contractuales a que
bajo custodia. . .
haya lugar en caso de incumplimiento.
N . . Afiliacién obligatoria al Sistema General de
Ocurrencia de accidentes de frabajo o . g .
" Riesgos Laborales (ARL), presentacion de . .
Riesgos  Laborales|enfermedades laborales durante la . . . . . - Contratista / Area de Talento
] . - i Baja Medio Bajo Contratfista examen preocupacional y cumplimiento de|
(SG-S8T) ejecucion del contrato de prestacion . . - Humano
de servicios los lineamientos de SST de la Rama Judicial

(Acuerdo No. 10560 de 2016).

Verificacién inicial de antecedentes en
plataformas  pUblicas  y  obligacion
Baja Alfo Medio Contratista confractual del contratista de informar| Contratista / Area Juridica
inmediatamente @ la  entidad sobre
cualquier novedad al respecto.

Incurrencia en causales sobrevinientes
de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto  de intereses durante la
vigencia del contrato.

6 [Legal / Inhabilidades

Carrera 5 No 36-127 Edificio Cuartel del Fijo.
Celular 3102375151. www.ramajudicial.gov.co.
Cartagena - Bolivar. Colombia


http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja No. 18 Documento de Estudios Previos. CD-29-2026 “Servicio de Apoyo a la gestion SGDE - Luis
Carlos Puello Puello”

11. GARANTIAS, MULTAS, CLAUSULA PENAL, CLAUSULA DE INDEMNIDAD Y CESION

DEL CONTRATO

11.1. GARANTIAS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 en la
contratacién directa no serd obligatoria la exigencia de la garantia.

11.2. MULTAS Y PROCEDIMIENTO PARA SU APLICACION

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el
CONTRATISTA, la Entidad podrd cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno
por ciento (1%) del valor total de este contrato, por cada dia de retardo o
incumplimiento del confrato, sin que el monto total de la multa exceda el diez por
ciento (10%) de su valor total.

El procedimiento para la aplicacion de las multas previstas en la presente cldusula
serd el contenido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y demds normas concordantes con la materia.

Estas multas serdn acumulables y se contabilizardn separadamente para cada una
de las obligaciones incumplidas y se causan por el simple retraso sin que la entidad
tenga que demostrarlo y los perjuicios que se ocasionen la entidad por este aspecto,
se hardn efectivos en forma separada, sin detrimento de la indemnizacion de
perjuicios a que haya lugar y de la cldusula penal pecuniaria.

11.3. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y SU PROCEDIMIENTO DE APLICACION

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, la
Entidad recibird una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
a titulo de sancidon por incumplimiento, dejando a salvo la posibilidad en cabeza de
la Entidad reclamar por la via judicial o extrajudicial, los perjuicios ocasionados por
el incumplimiento del contfrato. Esta cldusula penal pecuniaria se aplicard sin
perjuicio de las demds sanciones establecidas en el presente documento, de
conformidad con la normatividad aplicable a la materia.

El contratista autoriza expresamente la Entidad con la simple suscripcion del
confrato, para descontar y tomar el valor de la Cldusula Penal Pecuniaria de que
trata esta cldusula, de cualquier suma que se adeude por concepto del contrato,
sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida.

El valor de la cldusula penal se hard efectivo directamente por esta Entidad,

pudiendo acudir para el efecto entre ofros a los mecanismos de compensaciéon de

las sumas adeudadas al CONTRATISTA, cobro de la garantia, o a cualquier otfro

medio para obtener el pago, incluyendo la jurisdiccidén coactiva.

11.4. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Serd obligacion del CONTRATISTA mantener indemne a la Direccidon Seccional de

Administracion Judicial de Cartagena, de cualquier dano o perjuicio originado en

reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones.

11.5. CESION DEL CONTRATO

Se prohibe la CESION DEL CONTRATO, EI CONTRATISTA, no podrd ceder total ni

parcialmente el presente contrato a persona alguna, natural o juridica, nacional o
extranjerq, sin el consentimiento expreso o escrito del CONSEJO SUPERIOR.

12.1. SUPERVISION

Profesional Universitario Grado 12 Coordinador Area Gestion

Cargo: Tecnoldgica y/o quien haga sus veces y/o el designado por el

Ordenador del Gasto.

Dependencia: | Area Gestion Tecnoldgica

12.1.2. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

La supervision del confrato a celebrar serd ejercida por la Enfidad a través del

Profesional Universitario Grado 12, quien desempena las funciones de Coordinador

Area Gestiéon Tecnoldgica o quien designe el Director Seccional, de conformidad

con lo establecido en la Resolucién No. 6424 del 3 de junio de 2025 o “Manual de

Contratacién para la Direccidén Ejecutiva de Administracion Judicial”, y la

Resolucion 6331 del 19 de mayo del 2026 que adoptd los “Por la cual se adopta el
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Manual de Supervision de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial”, y las
normas que las desarrollan, modifican o sustituyan, 10s supervisores e interventores
tienen como funciones:

1. Verificar que la cotizacién al Sistema Integral de Seguridad Social se aplique
sobre el ingreso base de cotizaciéon -IBC- correspondiente, de acuerdo con la
normatividad vigente y en condicion de frabajador independiente. (Supervisor
Administrativo, Financiero, Contable y Juridico).

2. Corroborar la calidad de contribuyente del contratista, sus responsabilidades
tributarias y su obligatoriedad o no de emitir factura electrénica, la cual debe
ser publicada en el SECOP y aprobada en SIIF Nacidn, previo a la autorizacion
de pagos. (Supervisor Administrativo, Financiero, Contable y Juridico).

3. Realizar el informe de supervision que dé cuenta del cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales durante el mes de ejecucion o dentro del periodo
supervisado.

4. Velar porla entrega de bienes necesarios para la ejecucion de sus obligaciones
contractuales y verificar el reintegro de los mismos una vez finalice el contrato,
si presta sus servicios al interior de la Entidad. (Supervisor Técnico)

13.1. PLAZO DE EJECUCION

El tiempo de ejecuciéon del contrato es de dos (02) meses y veintinueve (29) dias, a

partir del perfeccionamiento del contrato sin que se exceda del 31 de diciembre

de 2026.

13.2. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La contratacién se adquiere de acuerdo con el objeto sefalado y se ejecutard en

la ciudad de Cartagena de Indias D. T. y C.

13.3. LIQUIDACION DEL CONTRATO

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el arficulo 217 del Decreto - Ley 19 de 2012 y el arficulo 11 de la Ley 1150 de
2007 y el manual de confratacion de la Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial, no serd obligatoria la liquidacién en los contratos de ejecucién instantdnea
ni en los de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

14. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE
DE LAS ENTIDADES ESTATALES.

ANALISIS DEL SECTOR (ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015.

Viene como documento anexo al presente estudio previo.

15. CRITEROS DE DESEMPATE

15.1 REGLAS
No aplica.

16.1. DESCRIPCION
El contratista al momento de la suscripcién del contrato hace las siguientes
declaraciones:

1. Conoce y acepta los documentos del proceso de seleccidn.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos
del proceso, y recibidé de la Entidad respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el contrato.

4. El contratista al suscribir el contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad.
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5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos tasas y
demds confribuciones de ley necesarios para la ejecuciéon de su objeto.

6. El contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no
provienen de actividades ilicitas como el lavado de activos, financiacion de
terrorismo, narcoftrdfico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo
del contrato no serdn destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

17. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO

17.1. DESCRIPCION

La Entidad podrd terminar, modificar e interpretar unilateralmente el contfrato, de
conformidad con lo estipulado en los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando
sea necesario para garantizar la ejecucion del objeto contractual y proteger el
interés publico, evitando cualquier interrupcidn en la prestacion del servicio.

18. CADUCIDAD DEL CONTRATO

18.1. DESCRIPCION

De acuerdo con las disposiciones y procedimientos legales establecidos, puede ser
declarada por parte de la Nacién — Consejo Superior de la Judicatura — Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cartagena, cuando exista un
incumplimiento grave que afecte la ejecucion contractual.

19. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

19.1. DESCRIPCION

El contratista es independiente de la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura —
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena, y, en consecuencia,
no es su representante, agente o mandatario, el contratista no tiene facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la Entidad, ni

de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
20.1. DESCRIPCION
Las partes del contrato quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por demora en la satisfaccion
de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de
acuerdo con la ley vy jurisprudencia colombiana.
21.1. DESCRIPCION
Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la Entidad (Nacion —
Consejo Superior de la Judicatura — Direccion Seccional de Administracion Judicial
de Cartagena), con ocasion de la firma, ejecucion, interpretaciéon, prérroga o
terminacion del contrato, asi como de cualquier ofro asunto relacionado con el
contrato, serdn sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo,
en un término no mayor a (5) cinco dias hdbiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la existencia de una
diferencia.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolverdn acudiendo a la Jurisdiccidn de lo Contencioso Administrativo.

22.1. DESCRIPCION

En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben
mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la
otra parte que la informacién suministrada tiene el cardcter de confidencial. Se
considera informacién confidencial cualquier informacién técnica, financiera,
comercial, estratégica, y en general cualquier informacion relacionada con las
funciones de la Entidad Contratante, presentes y futuras, o con condiciones
financieras o presupuestales de Entidad Contratante, bien sea que dicha
informacion sea escrita, oral o visual, que tenga el cardcter reservado por la ley, o
ha sido marcada o anunciada como confidencial por parte de la Enfidad
Conftratante o cualquier ofra Entidad Estatal.

Carrera 5 No 36-127 Edificio Cuartel del Fijo.
Celular 3102375151. www.ramajudicial.gov.co.
Cartagena - Bolivar. Colombia


http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja No. 21 Documento de Estudios Previos. CD-29-2026 “Servicio de Apoyo a la gestion SGDE - Luis
Carlos Puello Puello”

23. FUNCIONARIOS ENCARGADOS DE LA ESTRUCTURACION Y APROBACION DEL
ESTUDIO PREVIO

VIVIANA E. CASTRO MONTALVAN .

23.1 . . .« . . ., ) L W |':

« Asistente Administrativo Grado 3 \ Pty
PROYECCION | 4,04 Administrativa == ;
23.2 JAVIER ALONSO FERNANDEZ ALFARO ~ g?//?

" , Profesional Universitario Grado 12 &
APROBACION Coordinador Area Gestién Tecnoldgica //

24. VIABILIDAD DEL COMITE ASESOR
HEIDY VILLARROYA SALGADO

M

Coordinadora Area Juridica

24.2. FIRMAS GUSTAVO TORBES VELEZ
Coordinador Area Financiera

MARLYS MILENA CANTILLO MARTINEZ
Coordinadora Area Administrativa -
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