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DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL CUCUTA

EVALUACION SUBSANACION DE CAPACIDAD TECNICA SG-SST

1P-027-2026: SUMINISTRO DE ELEMENTOS Y DOTACION DE BRIGADISTAS PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS DE LA DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL CUCUTA.
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CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

1. Certificacion de imi de a es mini del de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, el oferente debe presentar la certificacion de cumplimiento de estandares minimos
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo con una valoracién aceptable, segun criterio
establecido en la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, expedida por la Administradora de
Riesgos Laborales (ARL) a la que se encuentre afiliado, donde especifique el puntaje de cumplimiento de
los estandares minimos implementados y en funcionamiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud| CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
en el Trabajo con base a los requisitos sefialados en el Decreto 1072 de 2015, esta certificacion sera
revisada segun soporte suministrado por el contratista en la documentacién requerida en SST.
El contratista es el Unico responsable del cumplimiento de los requisitos en materia de seguridad y salud en
el trabajo para sus trabajadores. Igualmente, se debe asegurar que los requisitos de este documento se
extiendan e implementen en las actividades del objeto del contrato.
2. Certificacion responsable del SG-SST acorde a lo estipulado en la Resolucion 0312 de 2019.
El oferente debe presentar certificacion de acuerdo con el nimero de trabajadores y clasificacién de riesgo,
que soporte la asignacion de la persona asignada como responsable del SG-SST de la empresa asi mismo| CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
el contratista debera allegar la hoja de vida y la licencia vigente del responsable del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).
3. Certificacion d - NO CUMPLE, el

. Certificacion de Kamen _ . . oferente no allega
El proponente debe presentar certificacion donde conste que garantiza a todos los trabajadores sin CUMPLE CUMPLE documento CUMPLE CUMPLE CUMPLE
excepcion y antes del inicio de la ejecucion de las actividades objeto del contrato los evaluaciones médicos requerido en la
ocupacionales, segln la Resolucién 1843 de 2025 del Ministerio de Trabajo. Invi?acién Pablica
4. Certifi uso de de pr personal (EPP) NO CUMPLE, el
El proponente debe presentar certificacion en la que conste el uso obligatorio de los Elementos de oferente no allega

CUMPLE CUMPLE documento CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Proteccion Personal (EPP), promoviendo las conductas de auto-cuidado y el uso adecuado de los| requerido en la
Elementos de Proteccién Personal (EPP), de acuerdo a las actividades a desarrollar. Invitacion Publica
5. Certificacion de compromiso pago sistema general de seguridad social NO CUMPLE, el
El proponente debe presentar certificacion en la que conste el compromiso de pago de seguridad social de oferente no aliega
sus colaboradores, segun lo establecido en el Decreto 923 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccién CUMPLE CUMPLE documento CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Social; cumpliendo con la afiliacion y pagos de aportes a las entidades de seguridad social: Administradora id |
de Riesgos Laborales (ARL), Entidades Promotoras de Salud (EPS) y Administradoras de Fondos de re_que_ryl ° ?" _a
Pensiones (AFP). Invitacién Publica
6. Certificacion de compromiso capacitaciones.
El proponente debe presentar certificacion de compromiso donde conste que se compromete a capacitar a NO CUMPLE, el
sus colaboradores como minimo en los siguientes temas: oferente no aliega
v Riesgos y peligros de acuerdo a las actividades a ejecutar CUMPLE CUMPLE documento CUMPLE CUMPLE CUMPLE
v Atencion y manejo de emergencias e rido en la
v Reporte de incidentes y accidentes de trabajo | e_c:ue” "::f bli
v Procedimiento de trabajo seguro (segun la actividad objeto de contrato) nvitacion Publica
Vv Planes de rescate, entre otros




7. Certif de i imi Sistema de Gestién Ambiental de la entidad: El oferente debe presentar|

certificacién de compromiso donde conste que se compromete a cumplir con los establecido en el Sistema de Gestién NO CUMPLE, el
Ambiental de la entidad. oferente no allega
CUMPLE CUMPLE documento CUMPLE CUMPLE CUMPLE
requerido en la
Invitacién Publica
REQUSITOS SGSST -Habili para la ion del C CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
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MORELA CACERES DELGADO
COORDINADORA BIENESTAR SOCIAL Y SST

Proyecto: Laura Maribel Rios- Profesional de apoyo SST =
Reviso: Morela Céceres Delgado - Coordinadora de Bienestar Social y SST ranes D




