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INTRODUCCION

Segln se encuentra contemplado en la Politica de Contratacion Publica de la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente, para una adecuada gestion de compras en las Entidades Estatales es necesario contar con
elementos que permitan satisfacer las necesidades de bienes y/o servicios, obteniendo siempre la mayor optimizacién posible de
los recursos publicos.

El presente documento tiene como propdsito dar cumplimiento a lo definido en el Decreto 1082 de 2015, el cual, en su articulo
2.2.1.1.1.6.1., establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto de los procesos de contratacion
que deseen adelantar en cada vigencia, desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis
de riesgo; asi como aprovechar este tipo de iniciativas para profundizar en el estudio del sector de infraestructura y en la
contextualizacion de los proyectos que adelanta la entidad.

Asi las cosas, en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente, el presente estudio tiene como finalidad consolidar y
articular los elementos previamente descritos, con el propésito de fortalecer la toma de decisiones en la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial - UAERMV, asegurando que los procesos de contratacion de los bienes, servicios
y/o productos objeto de andlisis se desarrollen de manera eficiente, estratégica y alineada con los principios de la contratacién
publica.

Dentro del proceso de estructuracién se tuvieron en cuenta las guias y manuales definidos por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, como instrumentos orientadores para el andlisis del sector y la definicion de
criterios aplicables al proceso de contratacion.

Finalmente, para la estructuracion del presente estudio se tuvieron también en cuenta las indagaciones orientadas a verificar la
existencia de hallazgos u observaciones emitidas por la Contraloria Distrital de Bogota o por la Oficina de Control Interno (OCI)
de la UAERMV que pudieran impactar el presente proceso, considerando antecedentes de vigencias anteriores. De igual forma,
en el marco de la estructuracion se llevo a cabo un andlisis de observaciones, lecciones aprendidas y situaciones presentadas en
procesos contractuales similares anteriores, con el proposito de fortalecer el proceso actual, revisando dichas observaciones e
incorporando mejoras en los aspectos susceptibles de optimizacion.

1 DEFINICION DE LA NECESIDAD*

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial estd organizada como una Unidad Administrativa
Especial del orden distrital del Sector Descentralizado, de caracter técnico, con personeria juridica, autonomia administrativa y
presupuestal y con patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Distrital de Movilidad, y tiene por objeto “programar y ejecutar las
obras necesarias para garantizar la rehabilitacion y el mantenimiento periédico de la malla vial local, intermedia y rural; asi
como la atencién inmediata de todo el subsistema de la malla vial cuando se presenten situaciones que dificulten la movilidad en
el Distrito Capital.”

En concordancia con lo anterior y al tenor del articulo 109 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, modificado por el articulo 95 del
Acuerdo Distrital 761 de 2020, la UAERMV tiene las siguientes funciones:

a) Programar, ejecutar y realizar el seguimiento a la programacion e informacion de los planes y proyectos de rehabilitacion
y mantenimiento de la malla vial intermedia, local y rural construidas y ejecutar las acciones de mantenimiento que se
requieran para atender situaciones que dificulten la movilidad en la red vial de la ciudad.

b)  Suministrar la informacién para mantener actualizado el Sistema de Gestion de la Malla Vial del Distrito Capital, con
toda la informacién de las acciones que se ejecuten.

¢) Atender la construccion y desarrollo de obras especificas que se requieran para complementar la accién de otros
organismos y entidades del Distrito.

d) Ejecutar las obras necesarias para el manejo del trafico, el control de la velocidad, sefializacién horizontal y la seguridad
vial, para obras de mantenimiento vial, cuando se le requiera.

e) Ejecutar las acciones de adecuacion y desarrollo de las obras necesarias para la circulacion peatonal, rampas y
andenes, alamedas, separadores viales, zonas peatonales, pasos peatonales seguros y tramos de ciclo rutas cuando
se le requiera.

f)  Ejecutar las actividades de conservacion de la cicloinfraestructura de acuerdo con las especificaciones técnicas y
metodologias vigentes y su clasificacion de acuerdo con el tipo de intervencion y tratamiento requerido (intervenciones
superficiales o profundas).

Paragrafo 1. En el caso de las intervenciones para mejoramiento de la movilidad de la red vial arterial, éstas deberan ser
planeadas y priorizadas de manera conjunta con el Instituto de Desarrollo Urbano.

! Tomado del Formato GCON-FM-022 “FORMULACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR”
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Paragrafo 2. Las obras a las que hacen mencion los literales c, d y e responderan a la priorizacion que haga la Secretaria Distrital
de Movilidad y deberan cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por esta y/o por el Instituto de Desarrollo Urbano
cuando no existan las especificaciones técnicas requeridas. Asi mismo la Secretaria Distrital de Movilidad regulara lo pertinente
frente a las caracteristicas de los proyectos de acuerdo a la escala de intervencion.

Paragrafo 3. La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial podra suscribir convenios y contratos con
otras entidades publicas y empresas privadas para prestar las funciones contenidas en el presente articulo.

Por otra parte, el Decreto 555 de 2021 “Por el cual se adopta la revision general del Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota
D.C.” sefiala, en su articulo 156 relacionado con la Cualificacién del Sistema Vial, que “Todas las vias del sistema vial que lo
requieran deberan ser objeto de cualificacion de sus condiciones estructurales, urbanisticas y ambientales por parte de las
entidades del sector movilidad, que se repartiran las funciones asi:

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial debera “Adelantar intervenciones de conservacion
del espacio publico para la movilidad. Adelantar labores de conservacion de la malla vial local, intermedia, rural, la red de ciclo
infraestructura y la red de infraestructura peatonal. Con el fin de mejorar la gestion en las intervenciones, las entidades que por
competencia desarrollen las mismas, coordinaran la planeacion, programacion, seguimiento e informacion de estas obras con la
Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial”.

Adicionalmente. a través del Acuerdo No. 02 del 02 de mayo de 2023 “Por el cual se establece la estructura organizacional de
la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial y las funciones de sus dependencias”, se definieron las
funciones de cada una de sus dependencias y al respecto, de manera particular sobre la GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
URBANA y GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA RURAL, el Articulos 18 y 19, respectivamente, del Acuerdo contempl6:

Articulo 18. GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA URBANA. Tendra las siguientes funciones:

1. Efectuar la evaluacion técnica previa a la intervenciéon de la malla vial local e intermedia, cicloinfraestructura y de espacio
publico competencia de la Unidad, acorde a los requerimientos que se presenten y la programacion realizada.

2. Proyectar los insumos requeridos para las intervenciones a la malla vial local e intermedia, cicloinfraestructura y de espacio
publico competencia de la Unidad segin modelo de priorizacién y gestionar su entrega conforme a los procedimientos
establecidos.

3. Hacer seguimiento a los inventarios de insumos, elementos y materiales solicitados para la intervencion de las obras, a fin de
verificar la adecuada estimacion y uso de las cantidades solicitadas.

4. Realizar la programacién de las intervenciones a la malla vial local e intermedia, cicloinfraestructura y de espacio publico
competencia de la Unidad, de acuerdo con el modelo de priorizaciones, la verificacién de convenios interadministrativos, las
acciones de movilidad requeridas, apoyos interinstitucionales y de cumplimiento de calidad.

5. Realizar la ejecucion de las obras de intervencion de la malla vial local e Intermedia, cicloinfraestructura y de espacio publico
competencia de la Unidad, de acuerdo con la programacion realizada, las especificaciones técnicas, procedimientos y
normatividad vigente que le aplique.

6. Efectuar el control a las intervenciones de la malla vial local e intermedia, cicloinfraestructura y espacio publico competencia
de la Unidad, verificando el cumplimiento de la programacion y el control de la calidad a las intervenciones.

7. Ejecutar las acciones de apoyo interinstitucional competencia de la Unidad, asi como las acciones para atender situaciones
que dificulten la movilidad en la red vial de la ciudad cuando se requiera y de acuerdo con los lineamientos de la Subdireccién de
Intervencion de la Infraestructura.

8. Realizar la supervision de contratos y convenios para la ejecucién de las intervenciones a cargo de la Gerencia, teniendo en
cuenta los lineamientos establecidos en el Manual de Contratacion y Manual de Supervision de la entidad.

9. Elaborar e implementar los Planes de Manejo de Transito -PMT- de acuerdo con la normatividad expedida por la Secretaria
Distrital de Movilidad.

10. Elaborar y consolidar la hoja de vida por segmento vial con CIV (Cédigo de Identificacién Vial), de las intervenciones a la
infraestructura competencia de la Unidad, con la documentacion correspondiente.

11. Cumplir los planes y programas de seguridad y salud en el trabajo y proteccién ambiental en los frentes de obra, de acuerdo
con los procesos y procedimientos establecidos por la Entidad.
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12. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.
Articulo 19. GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA RURAL. Tendra las siguientes funciones:

1. Efectuar la evaluacion técnica previa a la intervencion en la ruralidad de la malla vial, cicloinfraestructura y espacio publico
competencia de la Unidad, acorde a los requerimientos que se presenten y la programacion realizada.

2. Proyectar los insumos requeridos para las intervenciones en la ruralidad a la malla vial, cicloinfraestructura y espacio publico
competencia de la Unidad, segin modelo de priorizacion, y gestionar su entrega conforme a los procedimientos establecidos.

3. Hacer seguimiento a los inventarios de insumos, elementos y materiales solicitados para la intervencion de las obras, a fin de
verificar la adecuada estimacion y uso de las cantidades solicitadas.

4. Realizar la programacion de las intervenciones en la ruralidad a la malla vial, cicloinfraestructura y espacio publico competencia
de la Unidad, de acuerdo con el modelo de priorizaciones, la verificacion de convenios interadministrativos, las acciones de
movilidad requeridas, apoyos interinstitucionales y de cumplimiento de calidad.

5. Realizar la ejecucién de las obras de intervencion en la ruralidad de la malla vial, cicloinfraestructura y espacio publico
competencia de la Unidad, de acuerdo con la programacion realizada, las especificaciones técnicas, procedimientos y
normatividad vigente que le aplique.

6. Efectuar el control a las intervenciones en la ruralidad de la malla vial, cicloinfraestructura y espacio publico competencia de la
Unidad, verificando el cumplimiento de la programacion y el control de la calidad a las intervenciones.

7. Ejecutar las acciones de apoyo interinstitucional competencia de la Unidad en la ruralidad, asi como las acciones para atender
situaciones que dificulten la movilidad en la red vial de la ciudad cuando se requiera y de acuerdo con los lineamientos de la
Subdireccion de Intervencion de la Infraestructura.

8. Realizar la supervision de contratos y convenios para la ejecucion de las intervenciones a cargo de la Gerencia, teniendo en
cuenta los lineamientos establecidos en el Manual de Contratacién y Manual de Supervision de la entidad.

9. Elaborar e implementar los Planes de Manejo de Transito -PMT- de acuerdo con la normatividad expedida por la Secretaria
Distrital de Movilidad.

10. Elaborar y consolidar la hoja de vida por segmento vial con CIV (Cédigo de Identificacion Vial), de las intervenciones a la
infraestructura competencia de la Unidad, con la documentacion correspondiente.

11. Cumplir los planes y programas de seguridad y salud en el trabajo y proteccion ambiental en los frentes de obra, de acuerdo
con los procesos y procedimientos establecidos por la Entidad.

12. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 670 de 2025, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Distrital”, expedido por la Alcaldia Mayor de Bogotd, y en el marco de las
disposiciones relacionadas con el Plan de Movilidad Sostenible y Segura — PMSS para Bogota Distrito Capital, se establece la
necesidad de fortalecer la gestion institucional en materia de movilidad, de tal forma que la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial —- UAERMV, en el marco de sus competencias, contribuya al cumplimiento de los objetivos y
disposiciones establecidos para el mantenimiento y conservacion de la infraestructura vial de Bogota D.C.

Por su parte, el Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027, “Bogotd Camina Segura”, aprobado en junio de 2024, establecié el objetivo
estratégico “04 Bogota ordena su territorio y avanza en su accion climatica” y, dentro de este, el programa 26 “Movilidad
sostenible”, en cuyo marco la UAERMV contribuye al mejoramiento y conservacion de la infraestructura para la movilidad en
Bogota D.C. A través del proyecto de inversion 8055, la Entidad adelanta acciones de diagndstico, priorizacion, mantenimiento,
conservacion y rehabilitacion de la infraestructura destinada a la movilidad peatonal, con el propoésito de dar cumplimiento a la
meta de conservar 1.120.000 metros cuadrados de la red de infraestructura peatonal para mejorar la movilidad urbana y promover
el transporte sostenible. De igual manera, mediante el proyecto de inversion 8081, la UAERMYV desarrolla acciones para la
conservacion de la red vial y de cicloinfraestructura, mediante intervenciones preventivas, correctivas y de rehabilitacion. Las
intervenciones preventivas comprenden actividades como sello de fisuras y limpieza de drenajes y sumideros; las correctivas se
orientan a la atencién de las capas superficiales de rodadura mediante actividades de parcheo, bacheo, cambio de losas y cambio
de carpeta; y las de rehabilitacion contemplan el retiro y reemplazo de bases, subbases y capas de rodadura, incluyendo la
renovacion de obras de drenaje cuando se requiere, con el fin de recuperar las condiciones de servicio y seguridad de los
corredores viales y de cicloinfraestructura. En desarrollo de estos proyectos, la Entidad adelanta actividades de actualizacion del
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diagnéstico del estado de la infraestructura, priorizacion de intervenciones, elaboracion de estudios y disefios, ejecucion directa
de obras, suministro de materiales y fresado para la conservacién de infraestructura a cargo de los Fondos de Desarrollo Local,
ensayos de laboratorio acreditados, exploraciones geotécnicas y conteos de transito, asi como la disponibilidad de plantas para
la produccion de mezclas asféalticas en frio y en caliente, materiales hidraulicos y fresados, y unidades de intervencién zonal —
UIZ para la distribucion y operacion logistica de maquinaria y equipos. En patrticular, el proyecto 8081 contempla como meta
conservar 142 kilometros lineales de la red de cicloinfraestructura, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones de movilidad,
seguridad y sostenibilidad de Bogota D.C.

Para la UAERMV, las mencionadas actividades se materializan mediante el desarrollo, entre otras, de obras y/o acciones que
consisten en parcheos con mezcla asfaltica, bacheos con material granular y mezcla asfaltica, produccion e instalacion de rap
estabilizado, instalacion de capas de sub-base y base granular, mejoramientos de subrasante con piedra rajon y rellenos
seleccionados, produccion de mezclas asfalticas, mantenimiento de pavimentos flexibles con mezclas asfalticas, mantenimiento
de pavimentos rigidos con concretos hidraulicos, construccion de obras de drenaje y obras de estabilizacion de taludes como
muros de contencion.

Con este contexto, tanto para la GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA URBANA como para la GERENCIA DE
INFRAESTRUCTURA RURAL de la UAERMYV, se evidencia la necesidad atender la necesidad de 8081-8055-009 PRESTAR EL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS
FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA, como un insumo esencial e inherente para el adecuado cumplimiento de la funcién
institucional encomendada en el marco de sus competencias legales y reglamentarias. Lo anterior, teniendo en cuenta que la
naturaleza de las actividades desarrolladas por la Entidad implica la disposicién permanente de maqguinaria, equipos,
herramientas, materiales e insumos en multiples frentes de obra distribuidos en el Distrito Capital, muchos de ellos ubicados en
zonas abiertas o de alta exposicion, lo que genera riesgos asociados a hurtos, vandalismo, ocupaciones indebidas, dafios a la
infraestructura y demas situaciones que pueden afectar la continuidad de la prestacion del servicio publico, ocasionar sobrecostos,
retrasos en la ejecucion de las intervenciones y comprometer el cumplimiento de las metas institucionales y del Plan Distrital de
Desarrollo. En consecuencia, resulta indispensable contar con un esquema integral de vigilancia y seguridad privada que garantice
la proteccion permanente de los bienes e intereses patrimoniales de la Entidad, contribuya a la mitigacion de riesgos operacionales
y preserve las condiciones necesarias para el desarrollo continuo, seguro y eficiente de las actividades misionales.

La metodologia empleada para la determinacién de las cantidades del servicio de vigilancia y seguridad privada, asi como la
descripcion de las necesidades particulares de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial —
UAERMV, los criterios técnicos utilizados para su estimacion y el procedimiento aplicado para definir el nimero de servicios
requeridos, se desarrollan de manera detallada en el acépite "Insumos con Cantidades y Especificaciones" del formato GCON-
FM-022, el cual constituye el soporte técnico de las cantidades incluidas en el presente documento..

Para tal efecto, la Entidad adelanté un proceso de identificaciéon y consolidacion de las necesidades de vigilancia y seguridad,
considerando los bienes, maquinaria y equipos de propiedad de la UAERMYV y/o arrendados que permanecen ubicados en los
diferentes frentes de obra, asi como las condiciones de operacion, los horarios de funcionamiento, la distribucién geogréfica de
los proyectos, los niveles de exposicién al riesgo y la necesidad de garantizar la proteccion permanente de los activos
institucionales. Como resultado de este andlisis, se determiné el nimero de turnos, modalidades de servicio y jornadas requeridas
para asegurar una cobertura adecuada durante la ejecucién del contrato.

Los anteriores requerimientos se sustentan, ademas, en que el servicio de vigilancia y seguridad privada constituye una actividad
reglada y sometida a la inspeccién, vigilancia y control de la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada, razén por la
cual todas las personas naturales o juridicas que requieran este tipo de servicios deben contratarlos exclusivamente con empresas
gue cuenten con la autorizacién expedida por dicha Superintendencia. En este sentido, resulta legalmente inviable la contratacion
directa de personas naturales para la prestaciéon del servicio de vigilancia, toda vez que la seguridad constituye una funcion
publica primaria a cargo del Estado y Unicamente se permite la participacion de particulares en el ejercicio de esta actividad bajo
las condiciones y requisitos expresamente establecidos en la ley, particularmente en el Decreto Ley 356 de 1994 — Estatuto de
Vigilancia y Seguridad Privada. Por ello, es indispensable que el contratista seleccionado sea una empresa de vigilancia
debidamente autorizada, con capacidad administrativa, organizacional, operativa, logistica y técnica suficiente, acorde con la
magnitud y dispersion geogréfica de los frentes de obra de la UAERMV, que garantice la adecuada disponibilidad del personal,
los medios tecnolégicos y de comunicacion, los protocolos de seguridad y los mecanismos de supervision requeridos para
asegurar el cumplimiento integral de las obligaciones contractuales, la proteccion efectiva de los bienes de la Entidad y la
observancia de las disposiciones contenidas en el Decreto 356 de 1994 y demas normas que regulan la prestacion del servicio
de vigilancia y seguridad privada.

Finalmente, es importante mencionar que la necesidad descrita se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones
2026 de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento vial - UAERMV. Por lo anterior, se hace necesario
atender lo siguiente: 8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES,
MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA.
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2. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR
a. Aspectos de Tipo Econémico
i. Perspectivas Econémicas Mundiales 2026

Las perspectivas econémicas mundiales para 2026 muestran un escenario de crecimiento moderado, aunque con capacidad de
resiliencia frente a un contexto caracterizado por elevados niveles de incertidumbre geopolitica, tensiones comerciales, volatilidad
en los mercados de materias primas y condiciones financieras que contindan siendo restrictivas en algunas economias. De
acuerdo con el Banco Mundial, en su informe “GLOBAL ECONOMIC PROSPECTS” de junio de 20262, se proyecta un crecimiento
de la economia mundial del 2,5 % para 2026, inferior al 2,9 % registrado en 2025. La entidad sefiala que el desempefio mundial
se encuentra condicionado, entre otros factores, por el incremento de los precios de la energia asociado a los conflictos
internacionales, las tensiones comerciales y la incertidumbre geopolitica, aunque la mayor adopcion de tecnologias de inteligencia
artificial constituye un factor potencial de impulso para la actividad econémica.

Por su parte, el Fondo Monetario Internacional (FMI), en la “ACTUALIZACION DE LAS PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA
MUNDIAL” publicada en julio de 20263, proyecta un crecimiento mundial del 3,0 % para 2026 y del 3,4 % para 2027. De acuerdo
con el organismo, aunque la actividad econémica mundial ha mostrado una mayor resistencia de la inicialmente prevista, el
crecimiento continGa siendo desigual entre paises y regiones. Asimismo, el FMI advierte que el proceso mundial de desinflacion
se ha estancado, proyectando una inflacion mundial de 4,7 % para 2026, al tiempo que persisten riesgos asociados con la
evolucion de los conflictos internacionales, los precios de la energia, las politicas comerciales y posibles correcciones en los
mercados financieros.

En este contexto, la evolucion de la economia mundial puede incidir en los costos asociados a la prestacion del servicio de
vigilancia y seguridad integral requerido para la proteccion de los bienes, maquinaria y equipos ubicados en los frentes de obra
de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UAERMV, debido a factores como las variaciones
en los costos laborales, los precios de los equipos y medios tecnolégicos utilizados para la prestacion del servicio, los costos de
energia, transporte y logistica, asi como las condiciones del comercio internacional, variables que pueden trasladarse a los costos
y tarifas del servicio; en consecuencia, las condiciones econémicas internacionales para 2026 constituyen un factor relevante
para la estructuracion econdémica del presente proceso, la estimacion del presupuesto oficial y el analisis de las condiciones de
mercado, toda vez que las fluctuaciones en los costos de operacién, prestacion y comercializacién pueden generar variaciones
en los precios de los servicios de vigilancia y supervisién motorizada requeridos por la Entidad, por lo que resulta necesario
considerar su posible comportamiento con el fin de contar con recursos suficientes para atender las necesidades identificadas y
garantizar la continuidad y adecuada prestacion del servicio para la proteccién de los bienes, maquinaria y equipos ubicados en
los diferentes frentes de obra de la UAERMV.

ii. Perspectivas Econémicas Regionales (América Latina y el Caribe) 2026

Segun el Informe “PANORAMA ECONOMICO DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE” publicado en Abril 2026*, las perspectivas
econbmicas para América Latina y el Caribe en 2026 reflejan un escenario de crecimiento moderado con desafios estructurales.
De acuerdo con el Banco Mundial, la regién registraria un crecimiento cercano al 2,3% en 2026, con una leve mejora frente a
afos anteriores, aunque todavia por debajo de su potencial histérico. Este comportamiento evidencia una recuperacién gradual,
pero limitada por factores estructurales como la baja productividad, la debilidad de la inversion y la limitada capacidad fiscal de
los paises.

Adicionalmente, estimaciones avanzadas indican una posible revision a la baja del crecimiento hasta niveles cercanos al 2,1%,
debido a condiciones externas adversas, como el alto costo del financiamiento, la incertidumbre global y la desaceleracién de la
demanda internacional. En este contexto, el crecimiento de la regién continda siendo impulsado principalmente por el consumo
interno, mientras que la inversion privada permanece rezagada, afectada por la incertidumbre econémica y regulatoria.

Por su parte, el Fondo Monetario Internacional (FMI) en su “PERSPECTIVAS ECONOMICAS 2026 DE LAS AMERICAS”
actualizada en Julio 2025°, sefiala que la regién mantiene una dinamica de crecimiento estable pero moderada, con tendencia a
desacelerarse ligeramente en el corto plazo. Asimismo, destaca que la inflacion ha venido convergiendo hacia las metas de
politica monetaria, aunque a un ritmo desigual entre paises, y advierte sobre el incremento de la deuda publica y la necesidad de
consolidacion fiscal. Estas condiciones limitan el margen de maniobra de los gobiernos para impulsar politicas expansivas.

2 https://openknowledge.worldbank.org/server/api/core/bitstreams/4c370aee-ae90-4c42-ac27-89259f9e284e/content

8 https://www.imf.org/es/publications/weol/issues/2026/07/08/world-economic-outlook-update-july-2026
4 https://openknowledge.worldbank.org/server/api/core/bitstreams/albaf8eb-b679-43f6-b49b-a97d29838bd8/content
5 https://www.imf.org/-/media/files/publications/reo/whd/2025/october/spanish/text.pdf
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Adicionalmente, la Comisiébn Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL) en su informe “PROYECCIONES DE
CRECIMIENTO DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE 2026, ha sefialado que América Latina y el Caribe atraviesa un periodo
prolongado de bajo crecimiento, con proyecciones cercanas al 2,3% para 2026, lo que confirma la persistencia de un escenario
de estancamiento relativo en comparacion con otras regiones del mundo. Este desempefio esta asociado a factores estructurales
como la baja diversificacion productiva, la informalidad laboral y la dependencia de materias primas.

Asi las cosas, la region enfrenta un panorama caracterizado por una combinacién de crecimiento moderado, alta vulnerabilidad
externa y desafios estructurales de largo plazo. Sin embargo, también presenta oportunidades importantes asociadas a la
transicion energética, la disponibilidad de recursos estratégicos como el litio y el cobre, y el potencial de fortalecimiento
institucional y de integracién regional como motores de crecimiento sostenible.

iii. Perspectivas Econémicas Colombia 2026

En principio, segln la informacion institucional més actualizada, las perspectivas econémicas de Colombia para 2026 apuntan a
un escenario de recuperacion moderada con importantes retos fiscales y estructurales. De acuerdo con estimaciones del
Departamento Nacional de Planeacion (DNP) en su informe “EXPECTATIVAS ECONOMICAS DE 2026” publicado en febrero
20267, el crecimiento econémico del pais se ubicarfa en un rango cercano entre 2,6% y 2,8%, evidenciando una dindmica estable
pero aun limitada frente a su potencial de largo plazo.

Un poco mas reciente, mediante el informe “PERSPECTIVAS ECONOMICAS DE COLOMBIA - JULIO 2026, la firma privada
Deloitte Touche Tohmatsu Limited (DTTL)® sefiala que, tras un crecimiento de 2.6% en 2025 impulsado por el consumo y sectores
de servicios, la economia colombiana continuara en 2026 con una recuperacion moderada proyectada en 2.5%, en medio de alta
incertidumbre global. Aunque el gasto publico y los servicios sostendran la actividad, persisten debilidades en la inversion,
especialmente en construccion y mineria. La inflacion seguiria elevada, cerrando cerca de 6.5%, lo que mantendria una politica
monetaria restrictiva con tasas alrededor de 11.25%, mientras el peso podria depreciarse ligeramente. En el frente externo,
creceran moderadamente las divisas gracias a servicios, turismo y remesas, pese a caidas en combustibles, y el mercado laboral,
aunque resiliente, enfrenta problemas de calidad del empleo, reflejando una economia que avanza con apoyo del consumo pero
con riesgos internos y externos latentes.

En linea con lo anterior, el Banco Mundial, en su informe de Perspectivas Econémicas Mundiales ya mencionado en el acapite i
Perspectivas Econémicas Mundiales 2026 (Pagina 7), proyecta un crecimiento cercano al 2,6% para Colombia en 2026,
reflejando una leve recuperacion frente a afios recientes, pero condicionado por factores externos e internos como el costo del
financiamiento y la desaceleracion global.

Por su parte, distintos andlisis técnicos coinciden en que el crecimiento estard impulsado principalmente por la demanda interna,
especialmente el consumo de los hogares, favorecido por la mejora del mercado laboral y el flujo de remesas. Sin embargo, la
inversion privada ain muestra signos de debilidad debido a la incertidumbre econémica y a las condiciones financieras
restrictivas.

Adicionalmente, informes recientes advierten que la economia colombiana enfrentara riesgos macroeconémicos relevantes, entre
los que se destacan el alto déficit fiscal, el incremento de la deuda publica y la necesidad de ajustes en las finanzas del Estado.
De hecho, el Gobierno ha planteado reformas tributarias y medidas extraordinarias para cerrar brechas presupuestales, lo que
evidencia presiones sobre la sostenibilidad fiscal del pais.

En términos de politica monetaria, se espera que la inflacién continle su proceso de convergencia hacia la meta, aunque ain
bajo condiciones de tasas de interés relativamente altas, lo cual limita la expansién del crédito y la inversién. En este contexto, el
crecimiento econdémico se mantendria moderado, con una recuperacion gradual sujeta a la estabilidad macroeconémica y a la
confianza de los inversionistas.

En conclusion, Colombia en 2026 presenta un panorama caracterizado por una recuperacion econémica gradual, apoyada en el
consumo interno, pero con restricciones importantes asociadas a la inversion, la politica fiscal y el entorno internacional. El reto
principal radica en fortalecer la estabilidad macroeconémica y generar condiciones gue impulsen el crecimiento sostenible en el
mediano y largo plazo.

6 . . . - . . . )
https://www.cepal.org/es/comunicados/cepal-actualiza-proyecciones-crecimiento-america-latina-caribe-2025-se-espera-expansion?utm

7 https://www.dnp.gov.co/publicaciones/Planeacion/Paginas/expectativas-economicas-enero-2026.aspx

8 https://www.deloitte.com/latam/es/services/financial-advisory/perspectives/co-perspectivas-economicas-colombia-marzo2026.html
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iv. Desempeio Macroeconémico Colombiano
1. Producto Interno Bruto (PIB); Informacion Il trimestre 2026

Segun el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) en su informe mas reciente de “PRODUCTO INTERNO
BRUTO (PIB) NACIONAL TRIMESTRAL” publicado en agosto 2026° a economia colombiana presentd un comportamiento
positivo durante el segundo trimestre de la vigencia 2026. En particular, el Producto Interno Bruto (PIB), en su serie original,
registré un crecimiento de 3,5 % respecto al mismo trimestre de 2025, evidenciando una mayor dinamica de la actividad econémica
frente al crecimiento observado durante el primer trimestre de 2026.

Durante el segundo trimestre de 2026, las actividades econémicas que mas contribuyeron a la dinamica del valor agregado fueron
Administracién publica y defensa; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales, que registraron
un crecimiento de 10,0 % y contribuyeron con 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual; Comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida, que
crecieron 2,2 % y contribuyeron con 0,5 puntos porcentuales; y Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores, que presentaron un crecimiento de
9,5 % y contribuyeron con 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual.

De igual manera, al analizar el comportamiento acumulado durante el primer semestre de 2026, el PIB present6 un crecimiento
de 2,9 % frente al mismo periodo de 2025. En este resultado se destaca nuevamente el comportamiento de las actividades de
administracion publica, defensa, educacion y salud, que crecieron 7,9 %; las actividades de comercio, transporte, alojamiento y
servicios de comida, que crecieron 2,6 %; y las actividades artisticas, de entretenimiento, recreacion y otros servicios, que
crecieron 6,3 %:

Producto Interno Bruto (PIB)
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En términos generales, los resultados del segundo trimestre de 2026 muestran una economia nacional que mantiene una
trayectoria de crecimiento, aunque con comportamientos diferenciados entre las distintas actividades econémicas. Para efectos
del presente proceso contractual, resulta especialmente relevante considerar la dinamica de las actividades relacionadas con la
prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada, en la medida en que el comportamiento de la actividad econémica
puede incidir en las condiciones de prestacion, disponibilidad y costos asociados a los servicios requeridos para la proteccién de
los bienes, maquinaria y equipos ubicados en los frentes de obra de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial - UAERMV.

? https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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En este sentido, el comportamiento del PIB constituye un referente dentro del analisis econémico del proceso, toda vez que la
evolucién de la actividad econémica puede generar variaciones en la demanda de servicios de vigilancia y seguridad privada, asi
como en los costos asociados al personal, operacion, supervision, transporte y demés componentes requeridos para la adecuada
prestacion del servicio. Por lo anterior, estos resultados deben analizarse conjuntamente con los indicadores especificos de
precios y costos relacionados con los servicios objeto de contratacién, con el propdsito de establecer de manera mas precisa las
condiciones econdmicas que pueden incidir en la determinacién de los precios de los servicios de vigilancia y seguridad
integral, asi como de supervisién motorizada, requeridos por la Entidad.

2. Valor Agregado por Actividad Econdémica (Enfoque en el Sector Econdémico objeto de
Contratacién)

De conformidad con la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme — CIIU Rev. 4 A.C., adoptada por el DANE™, la necesidad
de “8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES, MAQUINARIA Y
EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA”, e enmarca en las actividades relacionadas con la prestacion
de servicios de vigilancia y seguridad privada, orientadas a la proteccion de bienes muebles e inmuebles, la prevencién de riesgos
y la salvaguarda de los activos institucionales es decir, Seccién N "Actividades de servicios administrativos y de apoyo”,
especificamente en la Divisién 80 "Actividades de seguridad e investigacion privada"”, Grupo 801y Clase 8010 "Actividades
de seguridad privada".

Lo anterior, en consideracion a que el objeto contractual comprende la prestacion de un servicio especializado destinado a
garantizar la seguridad integral de los bienes, maquinaria y equipos ubicados en los diferentes frentes de obra de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial. La ejecucion de estas actividades contribuye a prevenir pérdidas,
hurtos, dafios, actos de vandalismo y demas riesgos que puedan afectar el patrimonio de la Entidad, asegurando la continuidad
de las actividades misionales y la adecuada proteccién de los recursos publicos.

Teniendo en cuenta lo anterior, segin el “BOLETIN TECNICO DEL PIB TRIMESTRAL” publicado por el DANE en agosto
2026™, el | Producto Interno Bruto de Colombia registré un crecimiento de 3,5 % en su serie original respecto al mismo
trimestre del afio anterior, evidenciando una dindmica positiva de la actividad econémica nacional durante el segundo trimestre
de 2026. Asimismo, durante el primer semestre de 2026, el Producto Interno Bruto present6 un crecimiento de 2,9 % frente al
mismo periodo del afio anterior, lo que refleja una evolucion favorable de la actividad econdmica nacional. Para efectos del
presente proceso contractual, este comportamiento constituye un referente dentro del andlisis econémico, toda vez que la
dindmica de la economia puede incidir en los costos asociados a la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad
integral y de supervisién motorizada requeridos por la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial
— UAERMV, particularmente en aquellos componentes relacionados con el personal, operacion, transporte, supervision y demas
recursos necesarios para garantizar la adecuada prestacion del servicio, tal y como se muestra en la siguiente imagen:

10 https://www.dane.gov.co/index.php/sistema-estadistico-nacional-sen/normas-y-estandares/nomenclaturas-y-clasificaciones/clasificaciones/

clasificacion-industrial-internacional-uniforme-de-todas-las-actividades-economicas-ciiu?highlight=WyJjaWI1liwiY 2lpdW8iLDIwMT Jd&utm
1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bol-PIB-Itrim2026.pdf
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada par
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario

Anual Ao corrido Trimestral
2026711/ 20267/ 202671/
2005711 20257 202671

Agricultura, ganaderia, caza, sikvicultura y pesca 21 17 [
Explotacian de minas y canteras az 16 04
Inustrias manufactureras 20 23 04
Suministro de lectricidad. gas, vapory aire acondicionada’ 48 37 28
Canstruccidn 22 15 64
Comercia al por mayery al por menar’ 22 26 03
Informacion y comunicaciones 01 o7 03
Actividades financieras y de seguras 43 E 18
Actividades inmobiliarias 21 21 0s
Actividades profesionales, cientficas y técnicas* 26 25 08
Administracién pubiica, defensa educacién y salud® 100 9 23
Actividades aristicas, de entretenimiento y recreaciny otras

E as 61 40
actividades de servicios'

Valor agregado bruto 36 29 14

Impuestas menos subvenciones sobre los productos 24 27 02

Producto Intemo Bruto 35 29 13

Fuente: DANE, PIBT
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En términos generales, los resultados del segundo trimestre de 2026 muestran una economia nacional que mantiene una
trayectoria de crecimiento, aunque con comportamientos diferenciados entre las distintas actividades econémicas. Para efectos
del presente proceso contractual, resulta especialmente relevante considerar la evolucion de las actividades relacionadas con la
prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada, dado que su comportamiento puede incidir en las condiciones de
oferta, demanda, disponibilidad y costos de los servicios requeridos por la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial —- UAERMV. En este sentido, la dinamica de la actividad econémica constituye un referente para analizar las
condiciones generales del mercado en el que se desarrolla la contratacién de estos servicios.

Por su parte, el comportamiento del PIB permite contextualizar las condiciones econémicas que pueden incidir, directa o
indirectamente, en los costos asociados a la prestacién de los servicios de vigilancia y seguridad integral y de supervision
motorizada, particularmente en componentes como personal, salarios, prestaciones sociales, transporte, operacion, supervision,
equipos de comunicacion y demas recursos necesarios para su adecuada ejecucion. Una mayor dinamica de la actividad
econ6mica puede generar variaciones en la demanda y en los costos asociados a los servicios de seguridad privada, mientras
que las variaciones en los costos laborales, de operacion, transporte y demés componentes relacionados con la prestacion del
servicio pueden repercutir en sus precios. Por lo anterior, los resultados econémicos deben analizarse conjuntamente con los
indicadores especificos de precios y las condiciones particulares del mercado de servicios de vigilancia y seguridad privada,
con el fin de establecer de manera méas precisa las variables que pueden incidir en la determinacion del presupuesto y en las
condiciones econémicas del presente proceso de contratacion.

3. Inflacién | indice de Precios al Consumidor (IPC)

De acuerdo con la informacién mas reciente publicada por el DANE en su informe “INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
(IPC)” de agosto 2026, el comportamiento de los precios evidencia la persistencia de presiones inflacionarias en la economia
colombiana. Para este periodo, la variacién anual del IPC se ubicé en 6,24 %, es decir, 1,14 puntos porcentuales superior a la
registrada en agosto de 2025, cuando fue de 5,10 %. Este resultado evidencia que, si bien la economia nacional mantiene una
dindmica de crecimiento, los niveles de inflacion continlan por encima de la meta de inflacion del 3 % establecida por el Banco
de la Republica, tal como se muestra en la siguiente imagen:

12 https://iwww.dane.gov.col/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (agosto)

Agosto
Variacién mensual Variacién afio corrido Variacién anual
- B - -
IPC total 0,19 0,39 422 5,35 510 6,24

Fuente: DANE, IPC

En términos mensuales, el indice de Precios al Consumidor (IPC) registré una variacién de 0,39 % en agosto de 2026, mientras
que la variacion afio corrido alcanzé el 5,35 %. Estos resultados reflejan la evolucién de los precios de los bienes y servicios que
hacen parte de la canasta basica de consumo y permiten contextualizar el comportamiento general de los precios de la economia
durante la vigencia.

Adicionalmente, la variacion afio corrido del IPC alcanz6 5,35 % a agosto de 2026, mientras que la variacion anual se ubico
en 6,24 %, comportamiento que refleja la persistencia de incrementos en el nivel general de precios de la economia colombiana.
Frente al mismo periodo del afio anterior, la variacion anual presenté un incremento de 1,14 puntos porcentuales, al pasar de
5,10 % en agosto de 2025 a 6,24 % en agosto de 2026.

En conjunto, los resultados del IPC para agosto de 2026 muestran que las presiones inflacionarias contintan siendo relevantes,
particularmente frente al objetivo de inflaciéon del 3 % establecido por el Banco de la Republica. Esta situacién constituye una
variable de referencia para el andlisis econémico del presente proceso contractual, en la medida en que la evolucién general de
los precios puede incidir en los costos asociados a la prestacion de los servicios requeridos por la Entidad, incluyendo aquellos
relacionados con personal, operacion, transporte, supervisién, equipos de comunicaciéon y demdas recursos necesarios para
garantizar la adecuada ejecucion contractual.

Para el presente proceso, cuyo objeto corresponde a la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad integral y de
supervisién motorizada destinados a la proteccion de los bienes, maquinaria y equipos ubicados en los diferentes frentes de
obra de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UAERMV, el comportamiento de la inflacion
resulta particularmente relevante, toda vez que las variaciones en el nivel general de precios pueden incidir en los costos
asociados a la prestacion del servicio, especialmente en componentes como personal, salarios, prestaciones sociales,
transporte, operacién, supervision, equipos de comunicacién y demas recursos requeridos. En consecuencia, el
comportamiento del indice de Precios al Consumidor (IPC) constituye un referente macroeconémico para contextualizar las
condiciones generales del mercado y apoyar la estimacion del presupuesto oficial, en conjunto con el analisis de los costos
especificos del sector, las tarifas minimas reguladas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y las demas
variables que inciden directamente en la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada objeto del presente proceso
de contratacion.

a. Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto sobre el IPC

Segun el “BOLETIN TECNICO IPC AGOSTO 2026” publicado por el DANE®, en agosto de 2026 la variacién mensual del indice
de Precios al Consumidor (IPC) fue de 0,39 %. Durante este periodo, siete divisiones de gasto registraron variaciones superiores
al promedio nacional. Entre ellas se destacaron Recreacién y cultura (0,89 %), Informacién y comunicacion (0,81 %) y
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,71 %). Asimismo, presentaron variaciones superiores al promedio nacional las divisiones
de Bienes y servicios diversos (0,52 %), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,41 %), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,40 %) y Salud (0,40 %).

Por su parte, registraron variaciones inferiores al promedio nacional las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (0,38 %), Restaurantes y hoteles (0,33 %), Educacién (0,02 %), Transporte (0,01 %) y Prendas de vestir
y calzado (-0,14 %), tal como se observa en la siguiente imagen

13 https://www.dane.gov.co/index.php/comunicados-y-boletines/indice-de-precios-y-costos/ipc#indice-de-precios-al-consumidor-ipc-2026
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) C“"g'::;j:ﬁ?::[“ Variacion (%) c""gi‘::;"‘i:;‘;;‘m
Recreacién y cullura 379 -0,30 -0,01 0,89 003
Informacién y comunicacién 433 0,15 0,00 0,81 0,02
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 045 0,08 071 013
Bienes y servicios diversos 5,36 0,44 0,02 052 0,03
Bebidas alcohdlicas y tabaco 170 0,50 0,01 041 0,01
:::;:rles. articulos para el hogar ¥ para la conservacién ordinaria del 210 P s o s
Salud 171 0,46 0,01 040 0,01
TOTAL 100,00 019 0,19 039 039
Alojamiento, agua, slectricidad, gas y oros combustiblss 3312 0,06 0,02 038 012
Restaurantes y hoteles 943 0.49 0,06 033 004
Educacion 241 013 0,01 0,02 0,00
Transporte 1293 -0.03 0,00 001 0,00
Prendas de vest y calzado 398 -0,02 0,00 0,14 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los resultados evidencian que el comportamiento mensual de los precios durante agosto de 2026 estuvo determinado
principalmente por las variaciones registradas en las divisiones de Alimentos y bebidas no alcohdélicas; Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles; Restaurantes y hoteles; y Recreacién y cultura, las cuales, en conjunto, aportaron
0,32 puntos porcentuales a la variacion total del IPC. Entre las subclases que presentaron mayores aportes se destacaron
electricidad, frutas frescas, arriendo imputado, alcantarillado y arriendo efectivo, entre otras.

En cuanto al comportamiento acumulado, la variacién afio corrido del IPC alcanzé6 el 5,35 % durante el periodo enero-agosto
de 2026. Las divisiones que se ubicaron por encima de este promedio fueron Alimentos y bebidas no alcohélicas (7,16 %),
Restaurantes y hoteles (7,10 %), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,26 %),
Educacion (5,91 %) y Salud (5,73 %). Por su parte, la variacién anual del IPC se ubicé en 6,24 %, frente al 5,10 % registrado
en agosto de 2025, lo que representa un incremento de 1,14 puntos porcentuales.

En relacién con el presente proceso contractual, cuyo objeto corresponde a la prestacion de los servicios de vigilancia y
seguridad integral y de supervision motorizada para la proteccion de los bienes, maquinaria y equipos ubicados en los frentes
de obra de la UAERMV, el comportamiento del IPC constituye un referente para analizar las condiciones generales de precios de
la economia que podrian incidir, directa o indirectamente, en los costos asociados a la prestacion de estos servicios. No obstante,
por tratarse de un indicador de caracter general, su analisis debe complementarse con la revisién de los costos y tarifas
especificos del mercado de los servicios de vigilancia y seguridad privada, asi como de los principales factores asociados
a su estructura de costos, particularmente los relacionados con personal, salarios, prestaciones sociales, transporte,
operacién y supervision, con el fin de contar con una referencia adecuada para la estimacién del presupuesto oficial y la
estructuracion econémica del presente proceso de contratacion.

4. Mercado Laboral (Tasa de Desempleo, Participaciéon y Ocupacion)

Segun el Informe “MERCADO LABORAL" publicado a finales de agosto de 2026 por el DANE*, para julio de 2026 el mercado
laboral colombiano presenté una evolucion favorable frente al mismo periodo del afio anterior. Para el total nacional, la tasa de
desocupacion se ubicé en 8,1 %, lo que represent6 una disminucion de 0,7 puntos porcentuales frente a julio de 2025, cuando
fue de 8,8 %. Por su parte, la tasa global de participacion (TGP) se ubicé en 64,8 %, frente al 64,6 % registrado en el mismo
mes del afio anterior, mientras que la tasa de ocupacién (TO) alcanzé el 59,5 %, superior en 0,6 puntos porcentuales a la
registrada en julio de 2025 (58,9 %). En conjunto, estos resultados evidencian una reduccion de la desocupacion y un
comportamiento favorable de la participacion y la ocupacion de la poblacién en el mercado laboral durante el periodo analizado.
Como se muestra en la siguiente imagen:

1 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Julio (2025-2026)

I Juiio 2025 [ Julio 2026
58,9 59,6

Tasa (%)
w
8

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

De acuerdo con la informacion reportada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, durante julio de
2026 la poblacién ocupada a nivel nacional alcanzé aproximadamente 24,5 millones de personas, lo que represent6 un incremento
de cerca de 578 mil personas frente al mismo mes de 2025. Este comportamiento estuvo acompafiado de una disminucién de la
tasa de desocupacion, asi como de un incremento en las tasas global de participacion y de ocupacion, lo que evidencia un
comportamiento favorable del mercado laboral colombiano durante el periodo analizado. En efecto, la tasa de desocupacion
nacional se ubicé en 8,1 %, frente al 8,8 % registrado en julio de 2025, mientras que la tasa global de participacién pasé de 64,6
% a 64,8 % y la tasa de ocupacion aumenté de 58,9 % a 59,5 %.

En el ambito de las 13 ciudades y areas metropolitanas, para julio de 2026 la tasa de desocupacion se ubic6 en 8,5 %, frente al
8,4 % registrado en julio de 2025, lo que representa un incremento de 0,1 puntos porcentuales. Por su parte, la tasa global de
participacion fue de 66,7 %, frente al 67,0 % del mismo mes del afio anterior, mientras que la tasa de ocupacion alcanz6 el 61,0
%, frente al 61,3 % registrado en julio de 2025. En conjunto, estos resultados reflejan un comportamiento favorable del mercado
laboral a nivel nacional, acompafiado de una reduccion de la desocupacion y un aumento del nimero de personas ocupadas,
aungue en los principales centros urbanos se presenté una ligera variacion al alza en la tasa de desocupacién.

a. Poblacién ocupada segun rama de actividad (Enfoque en el Sector Econémico objeto de
Contratacién)

Segdn el “BOLETIN TECNICO MERCADO LABORAL JULIO 2026” publicado por el DANE® a finales de agosto de 2026,
durante julio de 2026 el nimero de personas ocupadas en el total nacional se ubicé en aproximadamente 24,7 millones de
personas, registrando un incremento frente al mismo mes del afio anterior. Este comportamiento se encuentra asociado a la
evolucion favorable de los principales indicadores del mercado laboral durante el periodo analizado y refleja un mayor nivel de
ocupacion en el pais, con variaciones en las diferentes ramas de actividad econémica, tal como se muestra en la siguiente
imagen:

15 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2026.pdf
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Tabla 1. Distribuciéon porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad

Total nacional

Julio (2025 - 2026)

Total nacional
Distribucién %

Rama de actividad Variacién Contribucién

Julio 2025 Julio 2026

2026 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.969 24,547 100 578

Adminigtracién pdblica y defenca, educacion y atencidn de la salud humana 2824 3229 13,2 404 1,7
Comercio y reparacion de vehiculos 4062 4219 17.2 158 07
Construccién 1.667 1823 74 158 06
Informacién y comunicaciones 357 448 18 92 0.4
Industriac manufactureras 2634 2716 11 B2 03
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacidn y otras actividades de servicios 1981 2061 &4 79 03
Actividades inmaobiliarias 342 E2) 14 1 0.0
Actividades profesionales, cientificas, téenicas y servicios administrativas 1936 T8 20 0.1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 543 21 23 01
Alojamiento y servicios de comida 1817 T2 37 0.2
Actividades financieras y de sequras 475 436 18 39 02
Transporte y almacenamiento 1.888 1819 T4 69 03
Agricultura, ganaderia, caza, sivicultura y pesca 3442 3218 13.2 204 09

Fuente: DANE, GEIH.

p.p-: puntos porcentuales

*Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles

Nota: las ramas de actividad economica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CIIU
Rev 4 AC (2022) Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:
https.//www.dane gov.coffiles/sen/nomenclatura/ciiu/ClIlU Rev 4 AC2022 pdf

Entre las ramas de actividad econémica que contribuyeron al comportamiento de la poblacion ocupada se destacan
Administracién publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana, asi como actividades asociadas al comercio,
transporte, alojamiento y servicios de comida, entre otras. La dinamica registrada en estas actividades refleja la continuidad
de las operaciones productivas, comerciales e institucionales y, con ello, la necesidad permanente de contar con servicios que
contribuyan a la proteccion y seguridad de las personas, bienes e instalaciones requeridos para su funcionamiento y para el
desarrollo de las actividades a cargo de las entidades publicas y privadas.

En este contexto, la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad integral y de supervisién motorizada adquiere especial
relevancia, en la medida en que estos servicios son requeridos para proteger, controlar y custodiar adecuadamente los bienes,
maquinaria y equipos ubicados en los diferentes frentes de obra, campamentos, patios y demds instalaciones donde se
desarrollan las actividades de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial —- UAERMV. Su prestacion
responde a las necesidades operativas asociadas a la proteccion de los activos de la Entidad, la prevencién de riesgos y la
atencion oportuna de situaciones que puedan afectar su integridad y funcionamiento.

El comportamiento del mercado de los servicios de vigilancia y seguridad privada se encuentra determinado por diversos
factores, entre ellos, la demanda de servicios de proteccion y custodia, los costos laborales y de seguridad social, las tarifas
minimas reguladas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, los costos de supervision, transporte y operacion,
asi como los costos asociados a los equipos de comunicacion, vehiculos y demds recursos necesarios para la prestacion del
servicio. Estos factores pueden incidir en la disponibilidad, cobertura, continuidad y formacién de los precios de los servicios,
aspectos que deben ser considerados por las entidades publicas al momento de estructurar sus procesos de contratacion.

A diferencia de mercados cuya demanda puede presentar una mayor estacionalidad, la necesidad de servicios de vigilancia y
seguridad privada se encuentra estrechamente relacionada con la operacion, custodia y proteccién permanente de los bienes,
instalaciones, maquinaria y equipos de las entidades y organizaciones que requieren este tipo de servicios. En consecuencia, su
demanda puede mantenerse de manera recurrente, aunque con variaciones asociadas al nimero, caracteristicas, ubicacion y
condiciones de seguridad de los frentes de trabajo o instalaciones que requieran cobertura durante cada vigencia.

En este sentido, la contratacion de estos servicios resulta relevante para la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitaciéon
y Mantenimiento Vial - UAERMV, toda vez que permite disponer oportunamente de los recursos humanos, operativos y
logisticos necesarios para garantizar la vigilancia y proteccion de los bienes, maquinaria y equipos ubicados en los diferentes
frentes de obra y demas lugares determinados por la Entidad. Lo anterior contribuye a garantizar condiciones adecuadas de
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custodia, control, prevencion y respuesta ante posibles situaciones que puedan afectar los activos institucionales, de acuerdo con
las necesidades operativas de la Entidad y las disposiciones aplicables en materia de vigilancia y seguridad privada.

5. Tasa de Interés de Intervencién del Banco de la Republica

SegUn la Ultima “MINUTA DE LA JUNTA DIRECTIVA JUNIO 2026” del Banco de la Republica de Colombia®®, a Junta Directiva
del Banco de la Republica decidié por mayoria incrementar en 75 puntos basicos (pbs) la tasa de interés de politica monetaria a
12%, nivel vigente desde el 1 de julio de 2026 (Actualmente Vigente en septiembre 2026). Esta decision refleja una postura
mas restrictiva de politica monetaria, adoptada por la mayoria de la Junta Directiva en respuesta a la persistencia de presiones
inflacionarias y al aumento de los riesgos tanto internos como externos. Con el incremento de la tasa de interés de politica
monetaria al 12,0%, el Banco de la Republica busca reforzar el proceso de convergencia de la inflacién hacia la meta de largo
plazo del 3%, preservando al mismo tiempo la estabilidad macroeconémica y financiera del pais.

La decision se fundamenta en diversos elementos macroeconémicos relevantes. Si bien la inflacion anual ha continuado
mostrando una tendencia descendente respecto a los niveles observados durante 2024 y 2025, las presiones inflacionarias
persisten y las expectativas de inflacién ain se mantienen por encima de la meta del Banco de la Republica. Adicionalmente, el
entorno internacional contindia caracterizado por elevados niveles de incertidumbre, derivados de las tensiones geopoliticas, la
volatilidad de los mercados financieros y los riesgos asociados al comportamiento de los precios internacionales de los bienes
bésicos, factores que podrian generar nuevas presiones sobre la inflacion.

Por otra parte, la economia colombiana ha continuado mostrando sefiales de recuperacion, respaldada por el fortalecimiento del
mercado laboral, el incremento del empleo formal y el comportamiento favorable de varios sectores productivos. No obstante, la
Junta Directiva consideré necesario reforzar el caracter contractivo de la politica monetaria con el fin de evitar que las presiones
inflacionarias comprometan el proceso de convergencia hacia la meta y afecten la estabilidad de mediano plazo.

Desde una perspectiva econémica, el aumento de la tasa de intervencién al 12,0% implica condiciones monetarias y financieras
mas restrictivas, lo que tiende a moderar el crecimiento del crédito, el consumo y la inversion mediante un mayor costo del
financiamiento. Aunque esta medida puede desacelerar parcialmente la demanda agregada en el corto plazo, contribuye a
fortalecer la credibilidad de la politica monetaria, contener las expectativas de inflacién y preservar la estabilidad macroeconémica,
condiciones fundamentales para favorecer un crecimiento econémico sostenible en el mediano y largo plazo.

Por lo anterior, la politica monetaria en Colombia para 2026 se caracteriza por una postura restrictiva, con una tasa de intervencion
en niveles relativamente altos, lo cual evidencia el compromiso del Banco de la Republica con la estabilidad de precios y el
equilibrio macroeconémico, tal como se plasma en el siguiente grafico producido por la Fundacion para la Educacién Superior y
el Desarrollo (FEDESARROLLO) en su “ENCUESTA DE OPINION FINANCIERA AGOSTO DE 2026

periodo 1 mes (EERY 5 afios 10afios Todo Desde 15jul 2025 Hasta 15 jul 2026
13

T T T T T T T T T T T T
Ago 2025 Sep 2025 Oct 2025 Nov 2025 Dic 2025 Ene 2026 Feb 2026 Mar 2026 Abr 2026 May 2026 Jun 2026 Jul 2026

2-:@57 m

2000 2005 2010 2015 2020

Tasa de politica monetaria

Fuente(s): Banco de la Republica

1 https://www.banrep.gov.co/es/noticias/junta-directiva-junio-2026

E https://www.fedesarrollo.org.co/p/publicaciones
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6. Tipo de Cambio / Tasa Representativa del Mercado (TRM)

Conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucion Externa No. 1 de 2018, la Superintendencia Financiera de Colombia
(SUPERFINANCIERA)* tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla al mercado y al publico en general, segln
documento que expedida el Banco de la Republica en cumplimiento de la metodologia establecida en la Circular Reglamentaria
DODM — 146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010y la Resolucién No0.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera
de Colombia.

La Tasa Representativa del Mercado (TRM) en Colombia es el indicador oficial que refleja el valor promedio del délar
estadounidense en pesos colombianos, calculado con base en las operaciones de compra y venta de divisas realizadas por las
entidades financieras. Este indicador es fundamental para la economia, ya que permite medir la relacion entre el peso colombiano
y el délar, influyendo directamente en variables como el comercio exterior, la inflacién y las decisiones de inversion.

Segun la informacién publicada en el informe “TASA DE CAMBIO O TASA DE CAMBIO REPRESENTATIVA DEL MERCADO
(TRM)” del Banco de la Republica de Colombia *°, Durante el afio 2026, la TRM ha mostrado un comportamiento relativamente
estable, con una tendencia general hacia la apreciacion del peso colombiano. En los primeros meses del afio, el valor del délar
se ha movido dentro de un rango aproximado entre $3.500 y $3.800 pesos, evidenciando una menor volatilidad en comparacion
con periodos anteriores. Este comportamiento ha estado influenciado tanto por factores externos, como la politica monetaria de
Estados Unidos y los precios internacionales del petréleo, como por factores internos relacionados con la inflacién y las tasas de
interés en Colombia.

En el mes de septiembre de 2026, la Tasa Representativa del Mercado (TRM) presenté un comportamiento descendente frente
a los niveles registrados durante los meses anteriores, evidenciando una apreciacion del peso colombiano frente al délar
estadounidense. De acuerdo con la informacion certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia, la TRM vigente al 04
de septiembre de 2026 se ubic6 en $ 3,141.36 pesos colombianos por délar. La TRM corresponde al promedio ponderado por
monto de las operaciones de compra y venta de délares de los Estados Unidos de América realizadas por los intermediarios del
mercado cambiario, conforme a la metodologia establecida por la regulaciéon colombiana.

El comportamiento observado durante septiembre refleja una estabilidad de la tasa de cambio frente a los niveles registrados al
cierre de agosto de 2026, manteniéndose el mercado cambiario sujeto a fluctuaciones derivadas de factores internos y externos.
Entre estos factores se encuentran las condiciones de los mercados financieros internacionales, el comportamiento de los precios
de las materias primas, las expectativas sobre las tasas de interés, los flujos de capital y la evolucion de la economia nacional e
internacional.

En términos generales, el comportamiento de la TRM refleja una economia con menor presién cambiaria y una mayor estabilidad
en el mercado de divisas. No obstante, su evolucién futura dependera de factores como las decisiones del Banco de la Republica
en materia de tasas de interés, el comportamiento de la economia internacional y las condiciones del mercado financiero global,
el comportamiento general se puede observar en la siguiente imagen tomada con base en los datos certificados por la
SUPERFINANCIERA?;

GRAFICA
2 0
1USD = 13,141.36 COP
Tres Mil Ciento Cusrenta y Un Pesos Con Treinta y Seis Centavos
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La cotizacién del délar en Colombia para el dia Viernes 4 de Septiembre
del 2026 subit 0.81 Pesos, correspondiente a un aumento del 0.03% con 3120
respecto al dia anterior. La TRM disminuyé un 21.52% (861.5 Pesos) en 3100
referencia al mismo dia del afio anterior y se redujo un 2.76% (89.08 3080
Pesos) comparando con el mismo dia del mes anterior. 3060
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1 https://www.superfinanciera.gov.co/powerbi/reportes/514/482/

1 https://www.banrep.gov.co/es/glosario/tasa-cambio-trm
0 https://www.google.com/finance/quote/USD-COP?sa=X&ved=2ahUKEwjeoeXyteqTAXV7RJABHR8PJScQmY0JegQIDBAt&window=1Y
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7. Salario Minimo en la Republica de Colombia

Como parte del analisis econémico del sector, resulta pertinente considerar el comportamiento del Salario Minimo Mensual
Legal Vigente (SMMLV), por cuanto constituye la principal variable que determina la estructura de costos de los servicios de
vigilancia y seguridad privada. Segun la informacion publicada sobre el “SALARIO MINIMO LEGAL EN COLOMBIA” por parte del
Banco de la Republica®*; Durante los Ultimos seis afios, el salario minimo en Colombia ha presentado una tendencia creciente,
pasando de $908.526 en 2021 a $1.000.000 en 2022, $1.160.000 en 2023, $1.300.000 en 2024, $1.423.500 en 2025 y $1.750.905
en 2026, reflejando incrementos anuales que responden a la evolucion de variables macroeconémicas como la inflacion, la
productividad y las condiciones del mercado laboral, tal y como se muestra a continuacion:

Ao | Salario Minimo Mensual (SMMLYV) | Incremento frente al afio anterior
iOZ $908.526 03,50%
202 $ 1.000.000 10,07%
202 $1.160.000 16,00%
‘2102 $ 1.300.000 12,07%
202 $ 1.423.500 09,50%
202 $ 1.750.905 23,00 %

La evolucion del SMMLYV reviste especial importancia para el presente proceso de contratacion, toda vez que la prestacién del
servicio de vigilancia y seguridad privada es una actividad altamente intensiva en mano de obra, en la cual los costos laborales
representan el mayor porcentaje de la estructura econémica del contrato. En consecuencia, los incrementos del salario minimo
generan un efecto directo sobre los salarios del personal operativo, las prestaciones sociales, los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, los recargos por trabajo nocturno, dominical y festivo, las vacaciones, las cesantias y demas conceptos laborales
gue deben asumir las empresas prestadoras del servicio.

Adicionalmente, el régimen tarifario del sector de vigilancia y seguridad privada se encuentra regulado por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, entidad que establece las tarifas minimas para la prestacion del servicio mediante valores
expresados en multiplos del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV). En consecuencia, las modificaciones al salario
minimo inciden directamente en la actualizacion de dichas tarifas y, por ende, en la determinacion del presupuesto oficial y de los
valores de mercado de los servicios objeto del presente proceso contractual.

En este contexto, el analisis de la evolucién del salario minimo constituye un referente indispensable para la estructuracién
econdmica del proceso de contratacién, toda vez que permite verificar que el presupuesto oficial se encuentre alineado con las
condiciones regulatorias y econdémicas vigentes del sector, garantizando el reconocimiento de los costos laborales minimos
exigidos por la normatividad, la sostenibilidad financiera del contrato y la adecuada prestacion del servicio de vigilancia y seguridad
privada requerido por la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UAERMV.

v. Desempeiio Microeconémico Colombiano (Enfoque en el Sector Econémico objeto de Contratacién)
1. Sector Econémico Objeto de Contratacién

Como ya se habia mencionado, tomando en consideracion la informacion del “CODIFICACION ClIU” publicada por el DANE?, el
objeto contractual planteado “"8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS
BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA’ e clasifica dentro de las
actividades econdmicas relacionadas con la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada.

En la estructura de la CllU Rev. 4 A.C., este tipo de actividades se ubica en la Secciéon N: "Actividades de servicios
administrativos y de apoyo", especificamente en la Division 80: "Actividades de seguridad e investigacion privada", Grupo
801y Clase 8010: "Actividades de seguridad privada", la cual comprende la prestacion de servicios destinados a la vigilancia y
proteccion de bienes muebles e inmuebles, el control de acceso, la prevencion de riesgos, la custodia de activos y demas

A https://uba.banrep.gov.co/htmlcommons/SeriesHistoricas/mercado-laboral.html

2 https://iwww.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CllU
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actividades orientadas a garantizar la seguridad de personas y bienes, conforme al marco normativo aplicable al sector de la
vigilancia y seguridad privada.

La clasificacion anterior obedece a que el objeto contractual tiene como finalidad principal la prestacion de un servicio
especializado de vigilancia y seguridad, cuya ejecucién requiere personal capacitado, medios tecnoldgicos y procedimientos
operativos orientados a la prevencion de riesgos y a la proteccion del patrimonio de la Entidad. En consecuencia, la actividad
econdémica predominante corresponde a la prestacion de un servicio de apoyo especializado y no al suministro de bienes, la
ejecucion de obras civiles o la prestacion de servicios de consultoria técnica.

Adicionalmente, la naturaleza del contrato implica la disponibilidad permanente de recurso humano, la implementacion de
protocolos de seguridad, la supervision continua de los puestos de vigilancia y, cuando corresponda, el empleo de medios
tecnoldgicos y de comunicacion que permitan garantizar la adecuada proteccion de los bienes, maquinaria y equipos ubicados en
los diferentes frentes de obra de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial - UAERMV. Estas
caracteristicas son propias de las actividades clasificadas por el DANE dentro de la Divisiéon 80 de la ClIU Rev. 4 A.C.

Por lo anterior, el objeto del presente proceso de contratacion pertenece al sector de Actividades de servicios administrativos y
de apoyo (Seccion N del DANE), especificamente a las Actividades de seguridad e investigaciéon privada (Divisién 80), Grupo
801, Clase 8010 - Actividades de seguridad privada, por cuanto su finalidad consiste en la prestacion de un servicio
especializado de vigilancia y seguridad integral orientado a proteger los bienes, maquinaria y equipos de la Entidad, contribuyendo
a la prevencion de riesgos, la salvaguarda del patrimonio publico y la continuidad de las actividades misionales.

2. Generalidades Microeconémicas del Sector [Seccién N: "Actividades de servicios administrativos
y de apoyo", especificamente en la Divisiéon 80: "Actividades de seguridad e investigacion
privada"]

Tomando como referencia la dltima “ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIO JUNIO 2026” publicada por el DANE en agosto
2026%, el sector servicios en Colombia contindia evidenciando una dindmica favorable en materia de ingresos. De acuerdo con
los resultados de la encuesta, durante junio de 2026 dieciséis (16) de los dieciocho (18) subsectores de servicios presentaron
variaciones positivas en los ingresos totales frente a junio de 2025. Por otra parte, quince (15) de los dieciocho (18)
subsectores registraron variaciones negativas en el personal ocupado total, mientras que la totalidad de los subsectores
presenté incrementos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo del afio anterior. Estos resultados permiten
evidenciar una dindmica positiva de los ingresos del sector, acompafiada de variaciones en el nivel de empleo y de incrementos
generalizados en los costos salariales, tal como se muestra en la siguiente imagen:

% https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Junio (2026/2025)°

Clasificacién CIIU Rev. 4 AL

Ingresos nseninales Ingreses por sarvicios Venta e Merancias  Otwas Ingresas

Seccldn Divisién Descripeién WVariacién (%) ibucién (PR}
T ; T T
v gl as al !
H Divisién 52 Y, schvalocias " os | 02 | 00 05
transparte i i
H Diisifin 53 Correo y servicios de menssjeria 140 I 155 . o0 15
I Divisidin 56 Restaurantes, catering y bares 35 I 25 ’ 11 | 01
Divsitn 58 Actividades de edician 04 | 102 I o7 13 I
Produccidn de peliculas cinematograficas y
I} Divisian 59, excepto Clase 5920 25 R 130 13 02 4
pregramas de televisitr
Divisitin 60 y Clase 5331 Aetividades de u:(:.qla.'hil.t’.\.’l.'.f transmisitn, e g = 2
agendias de noticias
Division 61 Telecomunicaciones 16 I 25 ’ 12 F 02
i vision 63 s Clas e sisternas informticos y
Divisidn 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informdticos. a0 1o a oo
6301 procesamianto de datos
Seccién L Division 68 Secddn N S e ?
LN inmobiliarias, alquiler de magquinaria y equipo 15 1m0 a3 02
Divisiones 7710, 7 730 = itk I I
visiones 68, 70,71, 72, Clase 7320, :
] Dhislones 68, 70, 71, T2, Clase 7320, ) piiddsdes peofesionales dentiicns y tberiess 219 218 a0 a0
Divisidn T4
M Clase 7310 Publicidad "7 I 16 l 0, 00
= Diisiones 72,80y 1. exceptoClase  Acthvidades ds empleo,seguridad e iwestigacldn o i . 5
8130 privada, servicios a edificics
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 5.7 I 57 | o0 0.0
" Division 82 excepto Clasezap  Actidades administraticas y de apoyo de oficnay - . 0
atras actividsdes, excepto Call center
[ Grups 854 Educacian superior privada 131 I 1nz2 I () H 20
a Clase 8610 Sauel humana privada con intemacian 72 I 85 I 13 ‘ a0
Q Divisicn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 47 I 44 I 04 | 00
s Divigienes 00,02, 03,95y 06 Otres servicios de entretenimienta y otres sendeios 205 . 165 . oo 3

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién
total.

Desde el punto de vista microeconémico, el mercado de los servicios de vigilancia y seguridad privada presenta una estructura
competitiva, caracterizada por la participacion de diferentes empresas autorizadas para prestar estos servicios, las cuales pueden
diferenciarse mediante factores como la experiencia, la capacidad operativa, la cobertura geogréfica, la incorporacion de medios
tecnoldgicos, los sistemas de supervision, los protocolos de seguridad, los tiempos de respuesta, las certificaciones de calidad y
el valor agregado ofrecido a sus clientes.

En términos de oferta, la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada depende principalmente de la disponibilidad
de personal operativo debidamente capacitado, del cumplimiento de los requisitos establecidos por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, de la capacidad administrativa y operativa de las empresas y de la disponibilidad de equipos,
medios de comunicacion, sistemas tecnoldgicos y demas recursos necesarios para garantizar la adecuada ejecucion del servicio.
Debido a que se trata de una actividad intensiva en mano de obra, su estructura de costos se encuentra determinada, en gran
medida, por los salarios, prestaciones sociales, recargos legales, aportes al sistema de seguridad social y demas obligaciones
laborales, asi como por los costos asociados a la operacion, transporte, supervision y demas recursos requeridos para la
prestacion del servicio.

Por el lado de la demanda, los servicios de vigilancia y seguridad privada responden a la necesidad de proteccion y custodia de
personas, bienes, instalaciones, maquinaria y equipos, razén por la cual su demanda se encuentra estrechamente relacionada
con la continuidad de las actividades productivas, comerciales e institucionales de las organizaciones que requieren este tipo de
servicios. La demanda proviene tanto de entidades publicas como de organizaciones privadas que requieren garantizar
condiciones adecuadas de seguridad para sus instalaciones, activos, equipos y operaciones.

En cuanto al comportamiento reciente del sector servicios, los resultados de la Encuesta Mensual de Servicios muestran que,
durante junio de 2026, la mayoria de los subsectores presenté crecimiento en sus ingresos, mientras que se observaron
variaciones negativas en el personal ocupado en quince de los dieciocho subsectores y aumentos en los salarios en la totalidad
de los subsectores. En lo corrido del afio 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores presentaron variaciones positivas en los
ingresos, quince registraron variaciones negativas en el personal ocupado y todos presentaron incrementos en los salarios. Estos

Calle 26 No. 69-76 Edificio Elemento Torre Aire, Piso 3 Bogota D.C. GCON-FM-028
C.P. 111071 PBX:(+57) 601-3779555 - Informacién: Linea 195 Pagina 20 de 54
Sede Operativa - Atencién al Ciudadano: Calle 22D No. 120-40

WWW.UMV.Z0V.Co


http://www.umv.gov.co/

ESTUDIO DE SECTOR Radicado: 20261900298503
Fecha: 29-09-2026
ALCALDIA MAYOR P&ag. 21 de 54
PEBOSAL S T CODIGO: GCON-FM-028 [ VERSION: 4
FECHA DE APLICACION: AGOSTO DE 2025

resultados constituyen un referente para analizar las condiciones generales del sector servicios, particularmente frente a la
evolucién de los ingresos, el empleo y los costos laborales.

Para el caso particular de los servicios de vigilancia y seguridad privada, el comportamiento observado debe analizarse
conjuntamente con las condiciones especificas que regulan este mercado, entre ellas las tarifas minimas establecidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, los costos laborales y de seguridad social, los requerimientos de personal,
los costos de operacién y supervisién, asi como los recursos tecnologicos y logisticos necesarios para garantizar la adecuada
prestacion del servicio. Estos factores inciden directamente en la estructura de costos, la formacién de precios y las condiciones
de competencia entre los diferentes oferentes del mercado.

En este sentido, el mercado de los servicios de vigilancia y seguridad privada en Colombia se caracteriza por la participaciéon de
multiples oferentes especializados y por una prestacion intensiva en recurso humano, en la cual la diferenciacion entre empresas
se encuentra asociada, entre otros aspectos, con su capacidad operativa, cobertura, experiencia, cumplimiento normativo,
capacidad de supervision e incorporacién de medios tecnolégicos. Asimismo, se trata de una actividad sometida a regulacion
especial y cuyos costos se encuentran estrechamente relacionados con la evoluciéon del mercado laboral y las tarifas minimas
establecidas por la autoridad competente. Estas caracteristicas resultan relevantes para la estructuracién econémica del presente
proceso, cuyo objeto corresponde a la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad integral y de supervisién
motorizada para la proteccién de los bienes, maquinaria y equipos ubicados en los diferentes frentes de obra de la
Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial - UAERMV, toda vez que permiten contextualizar
las condiciones de oferta, demanda, costos y formacién de precios que inciden en la prestacion del servicio requerido por la
Entidad.

b. Aspectos de Tipo Técnico

Los Aspectos de Tipo Técnico se describen en el documento bajo el formato GCON-FM-022 Versién 6 “FORMULACION DE
ESTUDIOS DEL SECTOR”. Dicho documento hace parte integral del presente documento, asi como también para el proceso
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL y POSCONTRACTUAL.

i. Clasificacion de los Bienes ylo Servicios a Contratar - Cédigo UNSPSC*

De conformidad con los Articulos 2.2.1.1.1.3.1; 2.2.1.1.1.4.1 y 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015% "Por medio del cual se
expide el decreto Gnico reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional” la UAERMV se encuentra con el deber
de utilizar la codificacion UNSPSC para clasificar los Productos y/o Servicios a Contratar.

Histéricamente, para objetos similares a “8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL
DE LOS BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA" se manejan las siguientes
clasificaciones.

Sobre este particular, se debe indicar que de conformidad con lo sefialado por la Gerencia de Contratacion de la UAERMV
mediante el Memorando No. 20261150130813 del 24 de abril de 2026, relacionado con la consulta sobre la implementacion de la
nueva version de codigos UNSPSC, se indic6 que, mientras la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente_informa oficialmente la fecha de implementacién y emite los lineamientos correspondientes para el despliegue de la
nueva version de los cddigos UNSPSC en las plataformas del SECOP, se continuara aplicando la codificacién actualmente

vigente.

En consecuencia, para el presente proceso se mantendra el uso de los codigos UNSPSC anteriores (Version 14) y, para efectos
de la identificacion y seleccién de las categorias aplicables al objeto contractual, se tom6é como referencia el aplicativo de
clasificacion dispuesto por la Camara de Comercio de Bogota® para la consulta de cédigos UNSPSC, garantizando la
coherencia y trazabilidad de la redaccidn en la estructuracién del proceso contractual. Por esto, los cédigos a utilizar son:

Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
Servicios de Defensa Nacional, Orden Seguridad y Servicios de
92121500 ; h AR ” 8 -
Publico, Seguridad y Vigilancia proteccion personal guardias

ii. items Puntuales a Contratar (ITEM / SERVICIO | ELEMENTO)

24 United Nations Standard Products and Services Code

5 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
26

https://linea.ccb.org.co/clasificadorunspsc/forms/formularioclasificador.aspx
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Segun se expone en el formato GCON-FM-022 Versién 6 “FORMULACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR?”, los siguientes son
los items / servicios de la presente necesidad:

ITEM | NOMEMCLATURA | SERVICIO | ELEMENTO UNIDAD | CANTIDAD
Servicio de vigilancia y seguridad privada 12 horas nocturnas de
1 SV12H N L-S lunes a sébado, dias habiles, personal uniformado, sin arma, | Unidad 2.231

equipos de comunicacién y linterna con pilas de repuesto.
Servicio de vigilancia y seguridad privada 12 horas diurnas de lunes | Unidad
2 SV12HDL-S a sabado, dias habiles, personal uniformado, sin arma y equipos de 2.134
comunicacion.
Servicio de vigilancia y seguridad privada 24 horas domingos y | Unidad
3 SV 24H DyF festivos, personal uniformado, sin arma, equipos de comunicacion y 504
linterna con pilas de repuesto.
Servicio de supervision motorizada 12 horas nocturnas de lunes a | Unidad
4 SS12HNL-S sabado, dias habiles, personal uniformado, con arma y equipos de 112
comunicacion.
Servicio de supervision motorizada 12 horas diurnas de lunes a | Unidad
5 SS12HDL-S sabado, dias habiles, personal uniformado, con arma y equipo de 107
comunicacion.
Servicio de supervision motorizada 24 horas domingos y festivos, | Unidad
personal uniformado, con arma y equipos de comunicacién.

6 SS 24H DyF 26

NOTA: Las cantidades estimadas para cada uno de los servicios objeto del presente proceso de contratacion fueron determinadas
con el histérico de contratos ejecutado por la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial - UAERMV,
el cual considerd la proyeccion de las metas institucionales previstas para la vigencia contractual, la cuantificacion de los
consumos histéricos asociados a la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en los diferentes frentes de obra, asi
como los estandares operativos y de trabajo definidos por la UAERMV para garantizar la adecuada proteccion de los bienes,
magquinaria, equipos e infraestructura bajo su administracion. En este sentido, las cantidades proyectadas responden a las
necesidades reales de operacion identificadas por la Entidad y al comportamiento histérico de la demanda del servicio,
incorporando criterios de continuidad, cobertura, frecuencia de prestacion, distribucién de turnos, horarios diurnos, nocturnos,
dominicales y festivos, asi como los requerimientos de supervision motorizada necesarios para asegurar el control y seguimiento
de los puestos de vigilancia. En consecuencia, las cantidades definidas constituyen una estimacion razonable y técnicamente
sustentada, orientada a garantizar la continuidad del servicio durante la ejecucion del contrato, sin generar sobreestimaciones ni
subestimaciones que puedan afectar la eficiencia en la utilizacion de los recursos publicos o el adecuado cumplimiento de las
funciones misionales de la Entidad.

iii. Localizacion y Area de Influencia

El &rea de influencia del contrato es la Ciudad de Bogota D.C., en los diferentes frentes de obra de la UAERMV, zona urbana y
zona rural asi como los lugares que determine la Supervision del Contrato.

En virtud de lo dispuesto en el Acuerdo Distrital 257 de 2006 del Concejo de Bogoté D.C., y particularmente de las disposiciones
que regulan la naturaleza, objeto y funciones de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial —
UAERMV, posteriormente modificadas por el Acuerdo Distrital 761 de 2020, la Unidad se encuentra facultada para programar y
ejecutar las acciones de rehabilitacion y mantenimiento de la malla vial de competencia distrital, asi como para desarrollar las
intervenciones que, en el marco de sus funciones y de la coordinacion interinstitucional, resulten necesarias para contribuir al
adecuado estado y funcionamiento de la infraestructura vial, tanto en la Zona Rural como Urbana del Distrito Capital.

Ahora bien; segun el informe “RURALIDAD” de la Secretaria de Ambiente Distrital?’, el area rural de Bogota D.C. se ubican en las
localidades de: Usaquén, Santa Fe, San Cristébal, Sumapaz, Usme, Ciudad Bolivar, Suba y Chapinero. Sin embargo, para el
presente proceso, los servicios se circunscribiran a las zonas rurales de las localidades de: Usme, Ciudad Bolivar, Suba y
Chapinero. Se excluye la localidad de Sumapaz por las dificultades para acceso al territorio.

Para el presente proceso, se excluye del alcance territorial la localidad de Sumapaz, teniendo en consideracion las
particularidades geogréficas, de accesibilidad y de operacion propias de este territorio, asi como las dindmicas sociales y
comunitarias diferenciadas que alli se presentan, las cuales requieren esquemas de intervencién y manejo social especificos. En
consecuencia, su inclusién dentro del presente proceso no resulta técnica ni operativamente conveniente, sin perjuicio de que las
necesidades que se presenten en dicha localidad sean atendidas mediante los mecanismos, instrumentos y procesos que resulten
pertinentes, de acuerdo con las condiciones particulares del territorio y las competencias de las entidades distritales.

7 https://www.ambientebogota.gov.co/zh/ruralidad-sda?utm
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LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:

La prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada se realizara en los diferentes frentes de obra donde se encuentren
ubicados los bienes, maquinaria y equipos de propiedad de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento
Vial — UAERMV y/o aquellos respecto de los cuales la Entidad ostente responsabilidad legal, localizados en las zonas urbana y/o
rural de Bogota, D.C., de conformidad con las necesidades operativas de la Entidad y segin lo descrito en el acapite
"LOCALIZACION Y AREA DE INFLUENCIA".

La ubicacion especifica de los puestos de vigilancia sera definida por la UAERMV de acuerdo con la programacién de las
actividades misionales, el avance de los proyectos de mantenimiento, rehabilitacién, conservacién y mejoramiento de la
infraestructura vial, asi como las necesidades de proteccion de los bienes, maquinaria y equipos asignados a cada frente de obra.
En consecuencia, durante la ejecucion del contrato la Entidad podra disponer la instalacién, reubicacion, traslado o supresién de
puestos de vigilancia, asi como la modificaciéon de los lugares de prestacion del servicio, cuando ello resulte necesario para
atender cambios en la operacion, apertura o cierre de frentes de obra, variaciones en las condiciones de riesgo o en la distribucion
de los activos institucionales, sin que ello implique modificacién del objeto contractual.

Para estos efectos, la prestacion del servicio se desarrollaré previa coordinacion con el SUPERVISOR, segln corresponda, quien
impartira las instrucciones necesarias respecto de la ubicacién de los puestos, los horarios, las modalidades del servicio y
cualquier otra condicién operativa requerida para garantizar la adecuada proteccion de los bienes, maquinaria y equipos de la
Entidad durante toda la ejecucion contractual.

iv. Duracién del Contrato

El plazo de ejecucion serd de CUATRO (04) MESES, O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO, LO PRIMERO QUE SUCEDA; el
término iniciaréa a partir de la firma del acta de inicio.

NOTA: El plazo de ejecucion previsto para el contrato que se pretende suscribir se establecié con fundamento en las necesidades
operativas de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UAERMV, con el propésito de garantizar
la prestacion continua e ininterrumpida del servicio de vigilancia y seguridad integral sobre los bienes, maquinaria y equipos
ubicados en los diferentes frentes de obra, de propiedad de la Entidad y/o arrendados, evitando riesgos asociados a pérdidas,
hurtos, actos de vandalismo o cualquier otra situaciéon que pueda afectar el normal desarrollo de las actividades misionales.

En este sentido, el plazo contractual podra sobrepasar la vigencia fiscal, considerando que las actividades de mantenimiento,
rehabilitacion, conservacion y mejoramiento de la infraestructura vial constituyen funciones permanentes de la UAERMV, cuya
ejecucion requiere la proteccion continua de los bienes, maquinaria y equipos utilizados en los diferentes frentes de obra. Asi
mismo, dicho plazo permitird garantizar la cobertura del servicio en los proyectos que adelante la Entidad, incluyendo aquellos
gue se ejecuten en el marco de convenios interadministrativos u otros instrumentos de cooperacion, sin perjuicio del cumplimiento
de las disposiciones presupuestales y de los tramites legalmente establecidos para comprometer recursos de vigencias futuras,
cuando ello resulte aplicable.

Conforme a lo expuesto, es pertinente sefialar que para el cumplimiento de la misionalidad de la entidad es necesario contar con
los servicios objeto de la presente contratacion que permitan aportar con el apoyo interinstitucional y a fin de culminar con los
objetivos establecidos en los mencionados proyectos de inversion, asi como, la armonizacién con el plan de desarrollo 2024-
2027.

Sobre el paso de vigencia es importante indicar que se reconoce el concepto de la oficina juridica de la entidad el cual desarrolla
el principio de anualidad resefiado en el articulo 346 de la Constitucién, asi como las demas indicaciones que al respecto ha
emitido la secretaria de hacienda, sin embargo vale la pena informar que el contrato se perfeccionara en la vigencia respectiva,
gue se informara debidamente a través de la oficina de planeacién en el momento de estructurar el anteproyecto de presupuesto
para informar sobre la constitucion de la reserva, sobre todo porque la no constitucion de la reserva afectaria la continuidad del
servicio publico

Igualmente, no puede perderse de vista que durante el mes de enero del 2027, no se cuenta con los recursos desde el primer dia
del afo, por lo que debe garantizarse la continuidad del servicio, maxime si se tiene en cuenta que, durante finales afio 2026 e
inicio del afio 2027, la UAERMV adelanta las acciones de mantenimiento de las vias por estar en periodo de vacaciones la
mayoria de los ciudadanos y que no se encuentran en la ciudad

En consecuencia, el principio de anualidad no es absoluto, sino que debe armonizarse con el principio de planeacion; El Consejo
de Estado y la ANCP CCE han sefialado que la actividad contractual frecuentemente supera el afio calendario, lo que exige
mecanismos presupuestales que compatibilicen ambos principios.
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La anualidad del gasto se atentia cuando se relaciona con el principio de planeacién, pues muchos contratos requieren ejecucion
superior a una vigencia fiscal; tal y como se indicé anteriormente, este proceso cuenta con la debida planeacién desde lo técnico y
la realidad presupuestal que atafie a la entidad.

c. Aspectos de Tipo Ambiental

De acuerdo con lo indicado por parte de la Oficina de Servicios y Control Ambiental — OSCS de la UAERMV, para “8081-8055-
009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO
UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA” se requiere.

(--)
Ficha verde UAERMYV No 34 del documento GAM-DI-005
REMITIR AL SUPERVISOR CON EL ACTA DE INICIO:

1. Garantizar que no impactara o afectard ningun recurso natural durante la prestacion del servicio de vigilancia; lo
anterior soportado mediante documento de compromiso firmado por el representante legal.

DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

1. El contratista debera entregar al supervisor del contrato copia de la certificacion Revision Técnico-Mecéanica y de
Emisiones Contaminantes, vigente, de los vehiculos utilizados (motos o vehiculos) durante la supervision de
seguridad, rondas de supervision, revision de consignas o inspeccion de puestos (cuando aplique)

2. Realizar sensibilizacién al personal de vigilancia que laborara en la Entidad, en manejo de sustancias quimicas y
clasificacion de los residuos contribuyendo al Aprovechamiento y el reciclaje. soportar lo anterior a través de
acta.

3. Asistir a jornadas de sensibilizacion y toma de conciencia sobre el Subsistema de Gestion Ambiental de la
entidad.

4. Los elementos como hitacoras, boligrafos, y formatos implementados para el registro de observaciones y datos,
deben ser preferiblemente de materiales reciclables.

()
()

En igual sentido, se debera incluir la siguiente CLAUSULA GENERAL INSTITUCIONAL: “Dar cumplimiento a lo sefialado en el
Plan Institucional de Gestién Ambiental- PIGA-, Interno de la UAERMYV, observando las normas sobre proteccion y conservacion
del medio ambiente, uso eficiente de los recursos adecuada segregacion de los residuos, participacion activa en las actividades
de sensibilizacién para el cuidado y la proteccién del medio ambiente y demas disposiciones que regulen la materia”; Por lo
anterior, el contratista debe participar en la socializacion virtual de la clausula Ambiental, organizada por el grupo PIGA. El
supervisor del contrato es responsable de garantizar esta participacion y cargar el respectivo soporte al sistema ORFEO, en el
expediente asociado al contrato.”

Como ya se indicé, “8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES,
MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA” tiene por objeto la prestacién de un servicio
orientado a la proteccién y custodia de los bienes, maquinaria y equipos destinados a la ejecucion de las labores de mantenimiento
y rehabilitacion vial.

En atencién a la naturaleza de las actividades contratadas, su ejecucién no implica de manera directa la intervencion,
transformacién o aprovechamiento de los recursos naturales, ni genera impactos ambientales significativos que den lugar a la
obtencién de licencia ambiental, permisos, concesiones o autorizaciones de caracter ambiental. En consecuencia, el servicio se
circunscribe a labores de vigilancia y seguridad de los bienes institucionales, sin involucrar actividades que, por si mismas, se
encuentren sujetas al régimen de licenciamiento o permisos ambientales.

Requerimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo

El contratista debera dar cumplimento en todas las etapas del contrato de lo contenido en el Decreto 1072 de 2015 (Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo) y la Resolucion 0312 de 2019 (Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST), o aquellas normas que lo adicionen, modifiquen o sustituyan durante la
ejecucion del contrato.
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El contratista debera entregar al supervisor del contrato al inicio de este y/o cuando se renueven la siguiente documentacion:

. La empresa contratista, asi como las empresas subcontratistas vinculadas para la ejecucién del contrato, deberan
presentar la certificacion de avance en la implementacion de los estdndares minimos del Sistema de Gesti6n de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), expedida por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) a la cual
se encuentren afiliadas.

La vigencia de dicho documento correspondera al afio inmediatamente anterior a la fecha de suscripcion del acta de inicio del
contrato. El porcentaje minimo exigido de implementacion de los estandares minimos del SG-SST sera del ochenta y cinco por
ciento (85%), en cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019.

. Radicado de la evaluacién de estandares minimos SG-SST (Resolucién 0312 de 2019) ante el Ministerio de
Trabajo.

Nota: Es importante indicar que el item 2 es diferente al solicitado en el item 1 (Evaluacion de Estandares del SG-SST) y hace
relacién estrictamente a lo contemplado en el decreto 1072 de 2015.

El contratista sera el Unico responsable de la administracién y coordinacién del personal destinado a la ejecucion del contrato y
deberéa garantizar el cumplimiento de las obligaciones laborales, contractuales, de seguridad social y demas disposiciones legales
que resulten aplicables, de acuerdo con la modalidad de vinculacién utilizada y la normatividad vigente. En los casos en que exista
vinculo laboral, debera asegurar el pago oportuno de salarios, auxilio de transporte, prestaciones sociales, vacaciones, aportes
parafiscales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. Cuando la vinculacion se realice bajo otras modalidades
contractuales legalmente permitidas, debera cumplir con las obligaciones y aportes que correspondan conforme a la legislacion
aplicable. El supervisor del contrato podra solicitar en cualquier momento la documentacion o los soportes que acrediten el
cumplimiento de estas obligaciones.

El contratista debera garantizar que el personal que ingrese a los frentes de obra de la UAERMV portard y presentara al personal
SST la siguiente informacion:

. Copia del pago de la seguridad social vigente de forma fisica o digital al momento de hacer ingreso a los frentes
de obra.

. Carné de identificacién y dotacién que los identifique como personal de empresa contratista en los frentes de obra
de la UAERMV.

. Registro de induccion por parte de la oficina SST de la UAERMV para el ingreso a las sedes. La cual se realiza
cada vez que lo requiera la Entidad o ingrese personal nuevo).

El contratista y su personal deberan asistir a la induccién por parte de la oficina SST de la UAERMV para el ingreso a las sedes
o frentes de obra, la cual se realiza cada vez que lo requiera la Entidad o ingrese personal nuevo.

Documento vigente emitido por la alta direccién de la empresa contratista con la asignacion del responsable del SG-SST vigente
del afio en curso (2026) el cual debera contar con licencia vigente de conformidad a lo establecido en la resolucién 754 de 2021,
este serd el encargado de presentar los informes mensuales de la gestién SST, inspecciones realizadas, charlas y capacitaciones
realizadas al personal a cargo y demas documentacion que se requiera como a su vez dar respuestas a los requerimientos
realizados desde el componente SST durante la ejecucion del contrato.

El contratista debera garantizar que los colaboradores que interactuaran con el contrato e ingresan a las sedes y frentes de obrade
la UAERMV deberan contar con los EPPs minimos: dotacién (casco, botas de seguridad, proteccion respiratoria para los frentes
de obra). Uso permanente de los mismos dentro de las instalaciones y estaran a disposicion del Personal SST de la Entidad para
revision cuando sea requerido en campo.

El contratista debera remitir mensualmente al Supervisor del contrato, como parte de los soportes de seguimiento a la prestacion
del servicio, el listado actualizado de los supervisores motorizados asignados al contrato, acompafado de los respectivos soportes
de pago de seguridad social, ARL y aportes parafiscales, cuando aplique. Esta informacion correspondera al personal
efectivamente asignado al contrato y no constituird un reporte adicional a los informes y soportes mensuales establecidos
contractualmente. El contratista debera mantener disponibles dichos documentos para su verificacién cuando sean requeridos
por la Supervision.

El contratista y su personal deberan cumplir las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas por la UAERMV dentro
de las instalaciones y/o frentes de obra.
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En cualquier momento de la ejecucion del contrato la Entidad podra hacer los requerimientos necesarios con el fin de velar por la
seguridad de los procesos y las personas.

El incumplimiento de cualquiera de la normativa y legislacién sobre Seguridad y Salud en el Trabajo vigente a la fecha de
prestacion de servicio al interior de las instalaciones de la Entidad se constituird como un incumplimiento del contrato.

d. Licencias y Permisos

Como ya se indic, “8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES,
MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA" tiene por objeto la prestacion de un servicio de
apoyo a la gestion institucional, orientado a la proteccion y custodia de los bienes, maquinaria y equipos destinados a la ejecucion
de las labores de mantenimiento y rehabilitacién vial.

En atencién a la naturaleza de las actividades contratadas, su ejecucion no implica de manera directa la intervencion,
transformacion o aprovechamiento de los recursos naturales, ni genera impactos ambientales significativos que den lugar a la
obtencién de licencia ambiental, permisos, concesiones o autorizaciones de caracter ambiental. En consecuencia, el servicio se
circunscribe a labores de vigilancia y seguridad de los bienes institucionales, sin involucrar actividades que, por si mismas, se
encuentren sujetas al régimen de licenciamiento o permisos ambientales.

Por otra parte, de conformidad con la naturaleza del objeto contractual y con el marco normativo que regula la prestacion de los
servicios de vigilancia y seguridad privada en Colombia, la ejecucién del contrato no requiere la obtencion de licencias, permisos o
autorizaciones de caracter ambiental. No obstante, el contratista debera contar con las habilitaciones, licencias,
autorizaciones, certificaciones y demas requisitos legales exigidos por las autoridades competentes para el desarrollo
de la actividad de vigilancia y seguridad privada, los cuales deberan mantenerse vigentes durante toda la ejecucion del
contrato. En este sentido, se requiere acreditar, como minimo, los siguientes documentos:

Antes de la ejecucion del contrato y durante la vigencia de este, se requiere:

. Licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada donde conste la
modalidad en que debe operar y los medios a utilizar.

. Salvoconducto o permiso de porte o tenencia de las armas, vigente y expedido por el Ministerio de Defensa Nacional
o la autoridad competente, segun corresponda.(Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE), en los
términos exigidos por el Decreto Ley 356 de 1994 y demas normas aplicables, que ampare los riesgos derivados del
uso de armas de fuego y la custodia de los bienes en desarrollo del servicio de vigilancia y seguridad privada. Esta
péliza debera encontrarse vigente y debidamente aprobada por la Entidad como requisito para la suscripcion del acta
de inicio de la ejecucion contractual y mantenerse vigente durante todo el contrato)Licencia del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Telecomunicaciones donde conste la autorizacién para la provisién de redes
privadas y servicios de telecomunicaciones.

. Resolucién vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante la cual se
aprobaron los disefios, colores, materiales, condiciones de uso y demas especificaciones y distintivos, utilizados por
el personal de vigilancia y seguridad privada, la cual debe mantenerse vigente durante la ejecucion del contrato.

. LICENCIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDAD DE TELECOMUNICACIONES Y PERMISO PARA EL USO DEL
ESPECTRO RADIOELECTRICO Y LA AUTORIZACION DE LA RED PRIVADA. Copia del acto administrativo
mediante el cual el Ministerio de Comunicaciones le concedié al proponente licencia para desarrollar actividad de
telecomunicaciones y permiso para el uso del espectro radioeléctrico en el territorio nacional. Debe estar vigente en la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién y debe acompafiarse del certificado del Ministerio de
comunicaciones sobre su vigencia, expedido con no mas de 90 dias calendario antes de la fecha de cierre de este
proceso.

. Listado de armas expedido por la entidad competente del Ministerio de Defensa Nacional.

. Certificado de multas y sanciones vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la
que conste que la empresa de vigilancia y seguridad privada No registra multas ni sanciones.

. Certificacion expedida por Centro de Capacitacion en Entrenamiento de Vigilancia y Seguridad Privada que cuente
con resolucién vigente expedida por la SUPERVIGILANCIA, donde se demuestre que dicho Centro de Capacitacion
cuenta con convenio vigente con el Contratista para prestar el servicio de capacitacion al personal de acuerdo con el
régimen vigente o documento equivalente.

NOTA: Las anteriores resoluciones y demas documentos deben estar vigentes durante el proceso de licitacion,
adjudicacion y ejecucion del contrato.

e. Aspectos Legales
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Todo lo relacionado con los Aspectos Legales de la necesidad “8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE
PROPIEDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O
ARRENDADA" sera desarrollado de manera integral en el capitulo 5. ANALISIS DEL SECTOR PARA DETERMINAR OTROS
CRITERIOS DIFERENCIALES Y APLICACION DE NORMATIVIDAD QUE LE APLIQUE.

Por otro lado, la modalidad de seleccién pertinente para celebrar el contrato corresponde a:

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de Licitacién
Publica constituye la regla general para la seleccion de contratistas por parte de las entidades estatales. En ese sentido,
la contratacién cuyo objeto consiste en “8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
INTEGRAL DE LOS BIENES, MAQUINARIA' Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA”,
no se enmarca en ninguno de los supuestos excepcionales que habilitan la utilizacion de modalidades de seleccién
diferentes, tales como la seleccion abreviada, el concurso de méritos, la contratacion directa o la minima cuantia.

Lo anterior obedece a que el objeto contractual corresponde a la contratacion de un servicio especializado de vigilancia
y seguridad privada que, por su naturaleza, complejidad, alcance operativo, cobertura y cuantia, exige la participaciéon
abierta de los interesados que acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos por la ley y por la
entidad, garantizando asi la seleccion objetiva del ofrecimiento més favorable para la Administracion, en observancia
de los principios de transparencia, economia, responsabilidad, igualdad, libre concurrencia y seleccion objetiva que
rigen la contratacion estatal.

En consecuencia, la escogencia del contratista debe adelantarse mediante el procedimiento de Licitacién Publica,
previsto en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y desarrollado por la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley
1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860 de 2021 y el Decreto 142 de 2023, normas que regulan el
procedimiento de seleccién, los principios aplicables y las reglas para garantizar la transparencia y eficiencia en la
contratacién estatal.

3. ANALISIS DE LA OFERTA
a. Resefia del Sector

Segun el documento “EL SECTOR DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA: EVOLUCION RECIENTE Y PRINCIPALES
RETOS LABORALES, REGULATORIOS Y DE SUPERVISION” publicada por la Federacién Colombiana de Empresas de
Vigilancia y Seguridad Privada (FEDESEGURIDAD)?®, este sector constituye un componente estratégico para la proteccion de
personas, bienes muebles e inmuebles, infraestructura, equipos y demas activos de entidades publicas y privadas, mediante la
prestacion de servicios especializados desarrollados por empresas debidamente autorizadas por el Estado.

El servicio de vigilancia y seguridad privada comprende un conjunto de actividades destinadas a prevenir, disuadir y controlar
riesgos que puedan afectar la integridad de personas, bienes o instalaciones. Para ello, las empresas del sector deben contar con
licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, personal capacitado y acreditado,
medios tecnoldgicos autorizados, armamento legalmente registrado cuando la modalidad del servicio asi lo requiera, asi como
protocolos operativos orientados a la gestion del riesgo y la proteccion de los activos bajo su custodia.

Ingresos 2025 Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada con / sin armas Ingresos por Tipo de Servicio (sin Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada)
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2 https://www.fedeseguridad.org/web/files/investigaciones/50.pdf
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Desde el punto de vista operativo, la prestacion del servicio involucra una estructura organizacional y logistica que comprende,
entre otros aspectos: (i) la seleccion, capacitacién y administracién del talento humano; (ii) la programacion y supervision
permanente del personal operativo; (iii) el suministro de uniformes, equipos de comunicacion, armamento y demas elementos
requeridos para la prestacién del servicio; (iv) la implementacion de medios tecnolégicos de apoyo, cuando corresponda; y (v) la
atencion oportuna de incidentes mediante mecanismos de supervision y reaccion, garantizando la continuidad y calidad del
servicio contratado.

TOTAL INGRESOS OPERACIONALES TOTAL GANANCIAS / PERDIDAS
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En el ambito de la contratacion estatal, el sector de vigilancia y seguridad privada presenta una amplia participacién de empresas
habilitadas para operar en el territorio nacional, lo que favorece condiciones de competencia y pluralidad de oferentes. No
obstante, debido a la naturaleza especializada de la actividad, los prestadores del servicio deben acreditar el cumplimiento de
estrictos requisitos técnicos, juridicos, financieros y operacionales, establecidos en el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada
y en la reglamentacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

En el contexto de las entidades publicas responsables de la ejecucion de proyectos de infraestructura, el servicio de vigilancia
reviste especial importancia, toda vez que permite proteger los bienes, maquinaria, equipos, herramientas, materiales e
instalaciones ubicados en los frentes de obra frente a riesgos como hurto, vandalismo, ocupaciones indebidas o dafios
ocasionados por terceros. De esta manera, contribuye a garantizar la continuidad de las actividades misionales, reducir pérdidas
patrimoniales y asegurar el adecuado desarrollo de los proyectos de inversién.

De igual forma, el sector ha incorporado progresivamente herramientas tecnoldgicas para fortalecer la prestacion del servicio,
tales como sistemas de videovigilancia, monitoreo remoto, control de acceso, georreferenciacion de recorridos, comunicaciones
digitales y plataformas para la supervisién operativa en tiempo real, permitiendo optimizar los niveles de seguridad y mejorar la
capacidad de respuesta frente a eventos que puedan comprometer los activos protegidos.
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En consecuencia, para el presente Estudio del Sector se evidencia que el sector de vigilancia y seguridad privada constituye un
mercado especializado, ampliamente regulado y con una oferta suficiente de empresas habilitadas para atender las necesidades
de las entidades estatales. Su adecuada prestacion resulta indispensable para garantizar la proteccion del patrimonio publico, la
continuidad de las operaciones institucionales y la salvaguarda de los bienes, maquinaria y equipos destinados al cumplimiento
de las funciones misionales de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.

b. Componentes de la Tarifa Unitaria del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada

La tarifa unitaria del servicio de vigilancia y seguridad privada se encuentra conformada por una estructura de costos directos e
indirectos establecida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo
2.6.1.1.6.3 del Decreto 1070 de 2015, modificado por el Decreto 1561 de 2022, asi como por las circulares mediante las cuales
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dicha Entidad fija anualmente las tarifas minimas para la prestacion del servicio. Esta estructura tiene como finalidad garantizar
que las empresas prestadoras del servicio cuenten con los recursos suficientes para atender las obligaciones laborales,
prestacionales, operativas, administrativas y tributarias derivadas de la ejecucion del contrato, asegurando la calidad, continuidad
y sostenibilidad del servicio, estos componentes serian:

] Costo Directo

El costo directo constituye el valor base requerido para la prestacion efectiva del servicio de vigilancia y seguridad privada y
comprende todos los costos asociados al personal operativo destinado a la ejecucién del contrato. Dentro de este componente
se incluyen el salario del vigilante o supervisor, las prestaciones sociales, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, los
aportes parafiscales, la dotacion y los uniformes, los descansos remunerados, los recargos legales por trabajo nocturno, dominical
y festivo, las horas extras cuando resulten procedentes, los costos derivados de la reduccién gradual de la jornada laboral y los
demas conceptos laborales establecidos en la normatividad vigente.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada determina anualmente a través de acto administrativo (Actos Vigentes:
Resolucién 20251000059517CS del 08 de Agosto de 2025 y Circular Externa 20251300000115CS del 30 de Diciembre de
2025) el costo directo minimo para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada mediante la fijacién de una tarifa
expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV), la cual garantiza el reconocimiento integral de los costos
laborales y operativos que deben asumir las empresas autorizadas para la prestacién del servicio. Para la vigencia 2026, la
Circular Externa sobre Tarifas Minimas establece un costo directo equivalente a 10,21 SMMLV a partir del 15 de julio y hasta el
31 de diciembre de 2026, valores aplicables al servicio de vigilancia de veinticuatro (24) horas durante treinta (30) dias al mes, de
conformidad con la regulacién expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

. Prima del Seguro de Vida

La estructura tarifaria incorpora el valor correspondiente a la prima del seguro de vida colectivo obligatorio para el personal
operativo de vigilancia privada, prestacién establecida por la Ley 1920 de 2018. Este seguro tiene como finalidad brindar
proteccion al personal que desarrolla actividades propias de la vigilancia y seguridad privada y constituye un costo obligatorio
que debe ser asumido por las empresas prestadoras del servicio. De conformidad con los lineamientos de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, dicho valor hace parte de los costos directos de la prestacion del servicio y debe incorporarse
dentro de la estructura tarifaria antes de aplicar los porcentajes correspondientes a los costos de administracion y supervision.

A diferencia de los demés componentes que integran la estructura tarifaria minima regulada por la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada, el valor correspondiente a la prima del seguro de vida colectivo obligatorio no es uniforme para todas las
empresas prestadoras del servicio. Si bien la normatividad establece la obligatoriedad de contratar dicha péliza para el personal
operativo de vigilancia privada y dispone que su costo hace parte de la estructura tarifaria, el valor de la prima depende de las
condiciones comerciales gue cada empresa negocie con la compafiia aseguradora de su eleccidn, tales como el nivel de riesgo
asegurado, la siniestralidad, el nimero de trabajadores amparados, las coberturas contratadas y las politicas propias de
suscripcién de cada aseguradora.

En consecuencia, este componente constituye uno de los factores en los que existe competencia entre las empresas de vigilancia
y seqguridad privada, toda vez que cada una puede obtener condiciones econdmicas diferentes en la contratacion de la péliza
colectiva, lo que incide directamente en la conformacion de su estructura de costos. No obstante, independientemente del valor
de la prima pactada, este concepto debe incorporarse dentro de la tarifa del servicio antes de la aplicacién del porcentaje
correspondiente a los gastos de Administracion y Supervision (AyS), de conformidad con la metodologia establecida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

. Administraciéon y Supervision (AyS)

El componente de Administracién y Supervision (AyS) corresponde a los costos indirectos necesarios para garantizar la adecuada
direccién, administracion, coordinacién, control y supervision de la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada. Este
componente comprende, entre otros, los gastos asociados al personal administrativo y directivo, coordinadores operativos,
supervisores, procesos de seleccion y capacitacion del personal, sistemas de gestiéon de calidad, seguridad y salud en el trabajo,
costos financieros, infraestructura administrativa, comunicaciones, tecnologia, pélizas distintas a las exigidas para el personal
operativo, gastos generales de funcionamiento, cumplimiento de obligaciones legales y regulatorias, asi como la utilidad
empresarial necesaria para garantizar la sostenibilidad de la operacion.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada establece porcentajes minimos de Administracion y Supervision (AyS),
los cuales deben aplicarse sobre la suma del costo directo y el valor de la prima del seguro de vida colectivo obligatorio. Estos
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porcentajes varian de acuerdo con la modalidad del servicio, en atencion a los diferentes niveles de complejidad operativa,
administracion del riesgo y recursos requeridos para su ejecucion.

En este sentido, para los servicios de vigilancia con medio humano sin arma, el porcentaje minimo de Administracién y
Supervisién corresponde al ocho por ciento (8%), considerando que esta modalidad demanda una estructura administrativa y
operativa estandar para garantizar la correcta prestacion del servicio.

Para los servicios de vigilancia con medio humano armado, la regulacion establece un porcentaje del diez por ciento
(10%), en razon a que esta modalidad incorpora mayores responsabilidades operativas y administrativas derivadas del porte y
tenencia de armas de fuego, el cumplimiento de protocolos de seguridad mas estrictos, controles permanentes sobre armamento
y municiones, capacitacién especializada del personal, mayores requerimientos en materia de supervisién y el incremento del
riesgo inherente a la prestacion del servicio.

. Valor Unitario del Turno antes de IVA

1.3 TARIFA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 PARA SERVICIOS DE
VIIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30)
DIAS AL MES. )

Los usuarios de los sectores publico, educative privado, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros descritos en
el articulo 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070 de 2015, seran sujetos de la aplicacién de la tarifa
minima equivalente a 10,21 salarios minimos legales mensuales vigentes, necesaria para
cubrir los costos laborales; mas un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de
supervision, de conformidad con los siguientes parametros:

+ VALOR PRIMA SEGURO DE
VIDA

Wsmmosus |x |1o.21 |= |$17,a7a‘740‘05
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GASTOS DE DE
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NY NY DE
SUPERVISION , SUPERVISION
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de Vida
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de Vida

El valor unitario del turno antes de IVA corresponde al resultado de la sumatoria del costo directo, la prima del seguro de vida y
el componente de Administracién y Supervision. Este valor constituye la base econémica para la prestacion del servicio en cada
modalidad contratada y refleja el costo real de la operacién antes de la aplicacion de las cargas tributarias correspondientes.

. Impuesto sobre las Ventas (IVA)

Sobre el valor unitario del turno antes de IVA se liquida el Impuesto sobre las Ventas (IVA) del 19%, de conformidad con las
disposiciones tributarias vigentes aplicables a los servicios de vigilancia y seguridad privada. Este impuesto hace parte del valor
facturado por el contratista y debera liquidarse conforme al porcentaje establecido por la legislacion tributaria vigente al momento
de la ejecucion del contrato.

. Valor Unitario del Turno con IVA

El valor unitario del turno con IVA corresponde al valor final gue reconocera la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion
y Mantenimiento Vial - UAERMV por cada turno efectivamente prestado. Este valor resulta de adicionar al valor unitario antes de
IVA el impuesto correspondiente y constituye el precio definitivo que sera utilizado para efectos de la ejecucion, facturacion y
pago del contrato.
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NOTA: Aplicacidn de la estructura tarifaria al presente proceso de contratacién

La estructura tarifaria descrita anteriormente sera aplicada para cada una de las modalidades de servicio requeridas por la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial —- UAERMYV, teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de
la jornada, la modalidad de prestacion, el uso o no de arma de fuego, la supervisién motorizada y los equipos minimos exigidos
para la correcta ejecucion del servicio. Bajo este panorama, los tipos de servicios o turnos requeridos por la UAERMV seran:

1 Servicio de vigilancia y seguridad privada 12 horas nocturnas de lunes a sabado, dias habiles, personal uniformado, sin
arma, equipos de comunicacion y linterna con pilas de repuesto.

2 Servicio de vigilancia y seguridad privada 12 horas diurnas de lunes a sabado, dias habiles, personal uniformado, sin
arma y equipos de comunicacion.

3 Servicio de vigilancia y seguridad privada 24 horas domingos y festivos, personal uniformado, sin arma, equipos de
comunicacion y linterna con pilas de repuesto.

4 Servicio de supervision motorizada 12 horas nocturnas de lunes a sabado, dias habiles, personal uniformado, con arma
y equipos de comunicacion.

5 Servicio de supervisién motorizada 12 horas diurnas de lunes a sabado, dias habiles, personal uniformado, con arma 'y
equipo de comunicacion.

6 Servicio de supervision motorizada 24 horas domingos y festivos, personal uniformado, con arma y equipos de
comunicacion.

Para cada una de estas modalidades, la tarifa sera determinada conforme a la metodologia establecida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, considerando los costos laborales obligatorios, los recargos legales aplicables segun la jornada,
los equipos minimos requeridos para la prestacion del servicio, la prima del seguro de vida, el componente de Administracion y
Supervisién y la carga tributaria correspondiente. De esta manera, el presupuesto oficial refleja las condiciones reales del mercado
y garantiza el cumplimiento de la regulacién vigente, asi como la adecuada prestacion del servicio durante toda la ejecucién
contractual.

c. Analisis del Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE- Colombia Compra Eficiente (Validacién de la Informacién
para el Analisis de la OFERTA)

A partir de la herramienta de PowerBI construida para el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)® de la OFERTA dispuesta
por la Colombia Compra Eficiente; para el Cédigo UNSPSC 92121500; durante el afio 2025y lo corrido del afio 2026, se evidencia
una oferta de cerca de COP $ 5,5 Billones de Pesos, distribuidos en 5.185 contratos, para 2.281 proveedores, asi:

,
ANALISIS DE LA OFERTA
de Contratacién Publica —
Colombia Corrzra Eficiente
Gasto Mensual | GastoAnal FILTROS: . . 2]
En biane biancs)S3S6 L S35 bt 53,08 il Seleccione el afio:

¢ own mm wm am mm

Seleccione la Fecha

$10b o serma
Fecha fima
$05 bi 01012020 20/052026
\\-.c : :
I Seleccione una categoria:

Afio

L
Valor Total

Afic 2025 ©2026 Fuente ®SECOP | @SECOP.|

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 5185 Cantidad de contratos - Anual

S bianco)En 0 sz sesT dese
Filtro de Departamento - Proveedor:

‘ Plataforma:

Cantidad de contratos

SECOP_| SECOP_I

2 https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/visualizaciones-compra-publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-

analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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Nombre de Proveedor

‘ Valor Contratacién ‘ | Niimero de Proveedores ‘ ‘ Nimero de Contratos ‘

$5,54 bill. 2281 5185

Valor Total Estimade por Proveedor

alor Total Estimado @ Nimero de Contratos

965
Valor contratado:

Walor Total Esti
u E
Nimera de Contr.

s0 §511.348.950.000

Modalidad de seleccion
Competiiva Enajenacion
5 Dirscia Especia
Prov_nombre
Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
U I
I I
N I
I I
I I
5 I 5 I
H ] 3 ]
g — g —
= = I
I
I
I
I
|
505 bl 0 o
Valor Total Estimado Nimero de Contrates
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Esti por i de
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

50,56 bill. (12.76%) $2.08 b Modalidad de Seleccion
52 bil ®Cancurso de Méritas

Valor Total Estimado

50 il

Competitiva  Directa Espacial

Tipo: ®No es plural @Proponente piural Tipo: ®No es piural @Propanente plura Modalidad general

El analisis de la informacion evidencia un mercado con una importante dinamica contractual y una amplia participacion de
empresas habilitadas para la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada. La cantidad de proveedores y de contratos
registrados refleja la existencia de condiciones favorables de competencia, en las cuales participan empresas con diferentes
capacidades operativas, cobertura geografica, infraestructura tecnolégica y experiencia en la prestacion de servicios tanto para
entidades publicas como para organizaciones del sector privado.

Asimismo, la distribucion de los contratos y de los valores contratados permite observar una concentracion moderada del mercado,
en la que algunas empresas cuentan con una mayor participacion debido a su capacidad operativa, cobertura nacional o regional,
disponibilidad de personal, infraestructura logistica y experiencia en la ejecucion de contratos de gran escala. No obstante, esta
circunstancia no limita la concurrencia de otros prestadores del servicio, quienes igualmente participan de manera activa en los
procesos de seleccion adelantados por las entidades estatales, evidenciando un mercado competitivo y con una oferta
suficiente.

En cuanto al comportamiento de la contratacion, se observa una ejecucion constante durante los periodos analizados, lo cual
resulta consistente con la naturaleza permanente del servicio de vigilancia y seguridad privada. La demanda de este tipo de
servicios responde a la necesidad continua de proteger bienes, infraestructura, maquinaria, equipos e instalaciones de las
entidades publicas, asi como de garantizar la continuidad de sus operaciones mediante esquemas de vigilancia preventiva y
control de riesgos.

De igual forma, la informacion evidencia que una parte significativa de la contratacion del sector se desarrolla mediante
procedimientos competitivos, particularmente a través de la modalidad de Licitaciéon Publica, lo que demuestra que el mercado
cuenta con un nimero importante de potenciales oferentes en capacidad de atender las necesidades de las entidades estatales
bajo condiciones de libre concurrencia, transparencia y seleccién objetiva. Ello favorece la obtencion de mejores condiciones en
términos de calidad, capacidad técnica, cobertura operativa y eficiencia en la prestacion del servicio.

En consecuencia, los resultados del analisis permiten concluir que el mercado de servicios de vigilancia y seguridad privada
presenta condiciones adecuadas de competencia, pluralidad de oferentes y capacidad instalada para atender los requerimientos
de las entidades publicas. Lo anterior respalda la estructuracion del presente proceso de contratacion mediante la modalidad de
Licitacion Publica, al evidenciar la existencia de un mercado suficientemente desarrollado que permite garantizar la participacion
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de mudltiples oferentes y la seleccién objetiva de la oferta mas favorable para la Entidad, en cumplimiento de los principios que
rigen la contratacion estatal.

d. Posibles Proveedores y Presupuesto Oficial Estimado (POE)

El Presupuesto oficial Estimado del presente proceso, asciende a la suma de MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS MCTE. ($1.881.339.636) equivalente a
1.074,49 SMMLV 2026%, incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones, IVA y descuentos de caracter Distrital y Nacional,
y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

Nota: Teniendo en cuenta la naturaleza del presente proceso, se indica que el mismo se adjudicara por el presupuesto oficial
establecido en PAA 2026. Asi mismo, se informa que se evaluara lero. De acuerdo con las tarifas de la Supervigilancia para
SVSP Vigencia 2025, Resolucién 20251000059517CS del 08 de Agosto de 2025y Circular Externa 20251300000115CS del 30
de Diciembre de 2025y a su vez las demas de acuerdo con el estudio de mercado establecido por la entidad sin superar el precio
techo.

Para efectos de la estructuracion del presente proceso, durante el estudio del mercado se efectud la estimacion de las cantidades
de los diferentes servicios de vigilancia que se prevé requerir durante la ejecucion del futuro contrato, tomando como referencia
los precios estimados por la UAERMV. Como resultado de dicho ejercicio técnico, se estimé un valor total que se encuentra
dentro del presupuesto oficial disponible, evidenciando que los recursos apropiados son suficientes para atender las
necesidades previstas por la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial - UAERMV.

Los posibles proveedores son todos aquellos actores que han sido oferentes y/o contratistas en otras entidades Estatales, en
procesos relacionados con la necesidad de “8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
INTEGRAL DE LOS BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA"; asi como aquellos
gue estén registrados en la plataforma de SECOP Il y han mostrado interés en participar y por esto, se desarrollaron las siguientes
acciones para conocer los valores en el mercado de la necesidad a contratar.

. SOLICITUD DE INFORMACION A PROVEEDORES - SIP

SIP-065-2026

En primer lugar, el 15 de julio de 2026, se abri6 la Solicitud de Informacion a Proveedores — SIP (Proceso de Cotizacion) en la
plataforma del SECOP Il para darle publicidad al proceso a través del SIP-065-2026. En dicho proceso, se encontraron
TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN (351) posibles proveedores para el Codigo UNSPSC 92121500, congruentes con el Plan
Anual de Adquisiciones — PAA de la UAERMV; de los cuales, en total, UNO (01) mostré interés, y al cierre de la invitacion
NINGUNO present6 cotizacion, tal y como se muestra a continuacién y como se ANEXA al Proceso:

Proceso :

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
SIP-065-2026

Unidad de contratacién FROCESO DE CONTRATAGION Interesados

]
Fecha de

LINEADE TIEMPO
“Fecha de publicacién de concurso “Plazo para solicitar aclaraciones Presentacion de ofertas

. OTRAS FUENTES DE PRECIOS

Adicionalmente, con el propésito de fortalecer el estudio de mercado y contar con informacién econémica actualizada, objetiva y
representativa para la estructuracion del presente proceso de contratacion, la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial - UAERMYV adelant6 una consulta directa al mercado mediante el envio de solicitudes de cotizacion, a través

s Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) 2026: COP $ 1.750.905.
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de correo electronico, a diferentes empresas de vigilancia y seguridad privada identificadas en la plataforma SECOP II. Esta
gestion tuvo como finalidad obtener referencias comerciales sobre las condiciones técnicas y econémicas del servicio requerido,
permitiendo complementar el andlisis realizado a partir de los antecedentes contractuales y de la regulacion tarifaria expedida por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Como resultado de dicho ejercicio, la Entidad recibi6 cinco (5) cotizaciones, remitidas por las empresas Hawks Security, ISVI
Ltda., Segurdiez, Seguridad Estelar Ltda. y Serviboy Ltda., las cuales fueron allegadas mediante correo electronico y
constituyen el soporte documental del presente estudio de mercado. La informacién suministrada por estos proveedores fue objeto
de revisién, consolidacion y analisis, permitiendo comparar las tarifas ofertadas.

. CONTRATO ANTERIOR

Para la estructuracion del presente estudio de mercado se incorpor6 al analisis el Contrato No. 381 de 2025 (Expediente Orfeo
202511511000100032E — ID SECOP Il CO1.PCCNTR.7797171), el cual se encuentra actualmente en ejecucién en la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UAERMV. La inclusién de este antecedente contractual permitio
contar con un referente institucional reciente respecto de las condiciones técnicas, operativas y econémicas bajo las cuales se
viene prestando el servicio de vigilancia y seguridad privada en la Entidad.

En particular, se considerd que la ejecucion del citado contrato se desarrolla actualmente con la aplicacién de las tarifas
correspondientes al segundo semestre de 2026, determinadas conforme a la actualizacion del régimen tarifario expedido por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. En consecuencia, los valores unitarios utilizados durante la ejecucién del
contrato constituyen una referencia objetiva y vigente para el analisis econémico del presente proceso, permitiendo contrastar la
informacién obtenida mediante las cotizaciones del mercado con los costos efectivamente reconocidos por la Entidad bajo las
condiciones regulatorias actualmente aplicables.

De esta manera, el presupuesto oficial del presente proceso se soporta en una metodologia de andlisis que integra informacién
proveniente de antecedentes contractuales de la UAERMV, cotizaciones obtenidas directamente del mercado y la regulacion
tarifaria vigente, garantizando que los valores estimados respondan a criterios de objetividad, razonabilidad, trazabilidad y
correspondencia con las condiciones actuales del sector de la vigilancia y seguridad privada.

TABULACION Y ANALISIS DE DATOS ESTADISTICOS

Con base en los valores unitarios reportados, se realizé un analisis estadistico para cada item cotizado, calculando el promedio,
la desviacion estandar y el coeficiente de variacion. Este Gltimo se utilizd como medida de dispersion relativa para evaluar la
consistencia de la informacién recolectada.

El presente andlisis se establecié con fundamento en el histérico de contrataciones internas y externas relacionadas con los
requerimientos de la UAERMV, para lo cual se utilizé el documento GCON-FN-023 “Formato Consulta Procesos Contrataciéon —
Estudio de Sector”.

A partir de lo anterior, se establecié como criterio de confiabilidad un coeficiente de variacién maximo del 30%, equivalente a un
nivel de congruencia del 70%, lo cual es consistente con practicas estadisticas aplicadas en analisis de mercados con variabilidad
moderada. En funcién de este umbral, se implementé un proceso de depuracion de datos mediante la exclusion de valores atipicos
o altamente dispersos, con el propésito de reducir sesgos y mejorar la representatividad de las estimaciones.

Este procedimiento permitio fortalecer la robustez estadistica de los resultados, garantizando que los valores finales utilizados en
el andlisis reflejen de manera mas precisa las condiciones reales del mercado y proporcionen una base técnica sélida para la
estructuracion del proceso contractual. Todo lo anterior, tal y cual se plasma en el Formato GCON_FM_029 “FORMATO CUADRO
DE TABULACION Y ANALISIS DE DATOS ESTADISTICOS - ESTUDIO DE SECTOR”.

Adicionalmente, una vez observados los lineamientos establecidos en la Resolucién No. 20251000059517CS del 8 de agosto de
2025 y en la Circular Externa No. 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, expedidas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, se procedi6 a calcular y determinar los valores minimos aplicables a los servicios de vigilancia y
seguridad privada requeridos en el presente proceso, de conformidad con las tarifas y condiciones alli establecidas. En
consecuencia, para efectos del andlisis y depuracién de la informacién obtenida en el Estudio de Mercado, se descartaron de la
muestra los valores ofertados que resultaran inferiores a los minimos establecidos por la Superintendencia, toda vez que no
constituyen valores econémicamente admisibles para la prestacion de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada previstos
en la regulacion vigente.

Asi las cosas, con base en el andlisis de dispersion y el nivel de confiabilidad de los datos obtenidos, se determin6 que el valor
calculado, ascendi6 a la suma de MIL OCHOCIENTOS SETENTA MILLONES CIENTO SETENTA Y UN MIL TREINTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($1.870.171.039), valor que contempla todos los impuestos, tasas, contribuciones, IVA, descuentos de caracter
Distrital y Nacional, asi como los costos directos e indirectos que se deriven de la ejecucién del contrato.
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En igual sentido, dicho valor corresponde al resultado obtenido a partir de la estimacion, tabulacion y analisis de la informacion
recopilada en el Estudio de Mercado, en relacion con las condiciones y caracteristicas de la necesidad identificada por la Entidad.
De acuerdo con los Precios de Referencia estimados por la UAERMV, conforme se evidencia en el formato GCON-FM-029, el
valor obtenido permite establecer que el presupuesto disponible resulta suficiente para atender la necesidad identificada y
garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual, encontrandose dentro del presupuesto méximo disponible para la
suscripcion de la futura Licitacion Puablica.

No obstante, para efectos de la estructuracion contractual, debe precisarse que, la adjudicacién de la Licitacién Publica se
realizara por el valor total del presupuesto disponible y la ejecucion del contrato se efectuara bajo la modalidad de monto
agotable. En consecuencia, el valor estimado, constituye el referente obtenido del ejercicio de estructuraciéon econémica y se
encuentra dentro del presupuesto autorizado por la Entidad, mientras que la obligacion de pago estard determinada
exclusivamente por los servicios efectivamente requeridos, prestados y recibidos a satisfaccion, de acuerdo con los precios
unitarios adjudicados y hasta el agotamiento del monto maximo contractual, sin que exista obligaciéon de ejecutar o consumir la
totalidad de las cantidades estimadas.

Finalmente, para la estructuracion del presente estudio, se tuvieron también en cuenta, las indagaciones orientadas a verificar la
existencia de hallazgos u observaciones emitidas por la Contraloria Distrital de Bogota o por la Oficina de Control Interno (OCI)
de la UAERMYV que pudieran impactar el presente proceso, considerando antecedentes de vigencias anteriores. De igual forma,
en el marco de la estructuracion se llevé a cabo un andlisis de observaciones, lecciones aprendidas y situaciones presentadas en
procesos contractuales similares anteriores, con el propdsito de fortalecer el proceso actual, revisando dichas observaciones e
incorporando mejoras en los aspectos susceptibles de optimizacion.

e. Informacién Financiera Posibles Proveedores

CAPACIDAD FINANCIERA. Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan
la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

La capacidad financiera requerida en un proceso de contratacién debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza y al valor
del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer los requisitos de capacidad financiera con base en su
conocimiento relativo del sector a contratar y de los posibles oferentes. La capacidad financiera se verifica con la medicion de los
siguientes indicadores:

INDICE DE LIQUIDEZ: Este indicador determina la capacidad que tiene una empresa para enfrentar las obligaciones
contraidas a corto plazo. Cuanto mas elevado es el indicador de liquidez, mayor es la posibilidad de que la empresa
consiga cancelar las deudas a corto plazo.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Este indice de Endeudamiento, establece la estrategia de financiamiento y la
vulnerabilidad de la empresa a esa estructura de financiamiento dada. Vale decir, que establece la proporcién de los
Activos Totales financiados con fondos ajenos (Pasivo Total).

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Esta razon financiera nos da un resultado que significa que por cada peso
de interés que la empresa debe pagar, se mide el grado hasta el cual las utilidades de la empresa pueden disminuir sin
transformarse en pérdidas al cubrir los costos de interés.

CAPITAL DE TRABAJO: El capital de trabajo busca establecer la capacidad que tiene un proponente para contar con
los recursos financieros necesarios para atender las obligaciones y compromisos asociados a la ejecucion del contrato
en el corto plazo. Este indicador permite determinar si el proponente dispone de recursos corrientes suficientes para
respaldar el desarrollo de sus operaciones y asumir los costos propios de la ejecucion contractual, sin comprometer su
capacidad financiera.

El capital de trabajo requerido en un proceso de contratacion debe ser adecuado y proporcional a la naturaleza y al
valor del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer el requisito de capital de trabajo teniendo en
cuenta las condiciones particulares del objeto a contratar, el plazo de ejecucion, la forma de pago, las obligaciones a
cargo del contratista y las condiciones propias del sector, asi como el conocimiento relativo de los posibles oferentes.

Este indicador permite establecer la disponibilidad de recursos de corto plazo con los que cuenta el proponente para
atender las obligaciones derivadas de su operacién y, particularmente, aquellas relacionadas con la ejecucion del
contrato. Un capital de trabajo positivo evidencia que el proponente cuenta con activos corrientes superiores a sus
obligaciones corrientes, mientras que un resultado negativo puede reflejar una mayor dependencia de recursos externos
para atender sus compromisos de corto plazo.
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Para el presente proceso, el capital de trabajo constituye un referente relevante para evaluar la capacidad del
proponente de asumir los costos asociados a la prestaciéon de los servicios de vigilancia y seguridad integral y
de supervisién motorizada, incluyendo los relacionados con personal, salarios, prestaciones sociales, seguridad
social, transporte, operacion, supervision y demas recursos necesarios para garantizar la continuidad y adecuada
ejecucion del contrato.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 defini6 los indicadores de
rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es
rentable. La capacidad organizacional en el presente proceso se verificara con la medicién de los siguientes indicadores:

La capacidad organizacional requerida en un proceso de contratacion debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza y al
valor del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer los requisitos de capacidad organizacional con base en
su conocimiento relativo del sector a contratar y de los posibles oferentes. La capacidad organizacional se verifica con la medicion
de los siguientes indicadores:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Este indicador determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir,
la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre
el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Este indicador determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos,
mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Ahora bien, el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 957 de 2019, mediante el cual se establece una nueva clasificacion del
tamafio empresarial basada en el criterio Unico de ingresos por actividades ordinarias.

La norma sefiala como criterio para la clasificacion los ingresos de actividades ordinarias anuales y dicho nivel variara
dependiendo del sector econémico en el que las empresas desarrollen sus actividades y, ademas, del valor de la UVT para el
afio gravable anterior. Teniendo en cuenta que la Resolucién 000238 del 15 de diciembre de 2025 de la DIAN establecio el valor
de la UVT para el afio gravable 2026 en $52.374 asi queda la clasificacion de las empresas para el afio 2026 con ingresos a 31
de diciembre de 2025:

Tamafio de Rango sector manufacturero Rango sector servicios Rango sector comercio
Empresa (RSM) (RSS) (RSC)
Micro De O UVT De O UVT De O UVT
Hasta 23.563 UVT Hasta 32.988 UVT Hasta 44.769 UVT
pequefia Mayor a 23.563 UVT Mayor a 32.988 UVT Mayor a 44.769 UVT
Hasta 204.995 UVT hasta 131.951 UVT Hasta 431.196 UVT
Mediana Mayor a 204.995 UVT Mayor a 131.951 UVT Mayor a 431.196 UVT
Hasta 1.736.565 UVT Hasta 483.034 UVT Hasta 2.160.692 UVT
Grande Mayor a 1.736.565 UVT Mayor a 483.034 UVT Mayor a 2.160.692 UVT

Nota: Aquellas firmas que no clasifiquen en alguno de los tres sectores anteriores deberan usar los umbrales determinadores
para el macro sector de manufactura. En el caso de las empresas que tengan mas de una actividad econémica, el tamafio sera
definido por aquella que reporte el mayor volumen de ingresos.

ENFOQUE MIPYMES

A continuacién, se desarrollara un analisis sobre las Micro, Pequefias y Medianas Empresas — MiPymes, en aras de dar
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 2069 de 2020 referente a la “Promocién del acceso de las MiPymes al
mercado de compras publicas”

“(...) Articulo 12. Promocion del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de promover el
acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos:

Deberan en el Analisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas,
con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de Contratacion. (...)"
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Lo anterior, por cuanto las pequefias, medianas y grandes empresas cumplen un importante papel en la economia de todos los
paises. Los paises de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE) suelen tener entre el 70% y el
90% de los empleados en este grupo de empresas. Las principales razones de su existencia son:

Pueden realizar productos individualizados en contraposicion con las grandes empresas que se enfocan mas a
productos mas estandarizados.

Sirven de tejido auxiliar a las grandes empresas. La mayor parte de las grandes empresas se valen de empresas
subcontratadas menores para realizar servicios y operaciones que de estar incluidas en el tejido de la gran corporacion
redundaria en un aumento de coste.

Existen actividades productivas donde es mas apropiado trabajar con empresas pequefias, como por ejemplo el caso
de las cooperativas agricolas.

Con respecto a lo anterior, la “ENCUESTA DE MICRONEGOCIOS — EMICRON | TRIMESTRE 2026” publicada por el DANE®,
presenta un panorama del comportamiento de los micronegocios en las principales ciudades del pais, analizando variables como
el nimero de establecimientos, el personal ocupado y los ingresos generados. Los resultados evidencian un comportamiento
mixto del sector, caracterizado por una reduccién en el nimero de micronegocios, pero acompafnado de un crecimiento tanto en
el empleo como en los ingresos, lo que refleja un proceso de consolidacion de estas unidades econémicas.

Gréafico 1. Variacién anual y variacién doce meses de la cantidad de micronegocios, personal
ocupado y valor nominal de los ingresos (porcentaje)

24 Ciudades!

| Trimestre (2026°/2025)

M Cantidad de micronegocios M Personal ocupado Ventas o ingresos
12,0 9.3
10,0
£ 80
@ 60
5
< 4,0 24 2,2
Y 20 1,0 0.3
£ oo — I
2o N
40 2,0
Variacién anual (%) Variacion doce meses (%)

Fuente: DANE, EMICRON
p: preliminar.

El dominio de 24 Ciudades incluye: Medellin y A.M.; San Andrés; Barranquilla y A.M.; Bogota D.C; Cartagena; Tunja;
Manizales y A.M.; Florencia; Popayan; Valledupar; Quibdé; Monteria; Neiva; Riohacha; Santa Marta; Villavicencio; Pasto;
Cucuta y AM; Armenia; Pereira y AM.; Bucaramanga y A.M.; Sincelejo; Ibagué; Cali y AM.

El dominio 24 Ciudades no incluye los departamentos de Amazonas, Arauca, Casanare, Guainia, Guaviare, Putumayo,
Vaupés y Vichada.

Durante el primer trimestre de 2026, el nimero de micronegocios disminuy6 2,0 % respecto al mismo periodo del afio anterior.
Sin embargo, el personal ocupado registr6 un incremento de 1,0 %, lo que indica que los establecimientos que permanecieron en
operacion aumentaron su capacidad de generacion de empleo. Asimismo, los ingresos nominales de los micronegocios
crecieron 9,8 %, evidenciando una recuperacion en la actividad econémica y un fortalecimiento de las ventas en diferentes
sectores de la economia.

Al analizar el comportamiento por actividades econémicas, el informe sefiala que las mayores disminuciones en el nimero de
micronegocios se presentaron en los sectores de comercio y reparacion de vehiculos automotores y motocicletas, transporte y
almacenamiento y construccién. En contraste, las actividades relacionadas con servicios profesionales, actividades inmobiliarias,
informacién y comunicaciones, alojamiento y servicios de comida, industria manufacturera y otras actividades de servicios
registraron una dinamica favorable, contribuyendo positivamente al crecimiento de los ingresos y al fortalecimiento de la actividad
empresarial.

En términos generales, los resultados de la EMICRON evidencian que, aunque el nimero de micronegocios present6 una ligera
disminucion, las unidades econémicas que permanecieron en funcionamiento mostraron una mayor capacidad para generar
empleo e incrementar sus ingresos. Este comportamiento sugiere una mejora en la productividad y en la sostenibilidad de los
micronegocios, particularmente en los sectores de servicios, los cuales contindan consolidandose como una parte importante de
la estructura econémica nacional. La informacién suministrada por el DANE constituye un referente relevante para el analisis del

s https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/micronegocios
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entorno econdémico, al permitir identificar tendencias en la evolucion de las microempresas y su incidencia en la dinamica del
mercado colombiano.

Ahora bien, segin la informacién contenida en el Registro Unico Empresarial y Social (RUES)® a continuacién se presentan
algunas organizaciones catalogadas como MiPyme registradas bajo el CIIU 8010 / 8020:

|
Razon social de la sociedad - industrial Internacional Uniforme Version 4A.C(ClU) |1

800100230 COMPARIA DE VIGILANCIA DEL CASANARE LTD N8010 s de seguridad privada

800213173 CUIDAR LIMITADA N8010 - Actividades de seguridad privada

800251087 BI SAS N8020 - Actividades de servicios de sistemas de seguridad
802006730 INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA  N8010 - Actividades de seguridad privada

809008620 MYO SEGURIDAD LTDA N§O10 - Actividades de seguridad privada

811034722 AUTO SAFESA N8010 - Actividades de seguridad privada

813010065 LA MAGDALENA SEGURIDAD LTDA N8010 - Actividades de seguridad privada

817005097 PROWARE HS S.AS N8020 - Actividades de servicios de sistemas de seguridad
830035061 DUGATAN LTDA - EN REORGANIZACION N8010 - Actividades de seguridad privada

830045306 SECURITEC LTDA N8020 - Actividades de servicios de sistemas de seguridad
830072874 COMPARNIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIV N8010 - Actividades de seguridad privada

830125075 BLINSECURITY DE COLOMBIA LTDA N8010 - Actividades de seguridad privada

830139512 COMPARNIA DE VIGILANCIA LOS LIBERTADORES N8010 - Actividades de seguridad privada

839000088 LAOS SEGURIDAD LTDA N8010 - Actividades de seguridad privada

850353684 SALVAGUARDA LTDA N8010 - Actividades de seguridad privada

860514568 SEGURIDAD CENTRAL LTDA N8010 - Actividades de seguridad privada

860518574 CONTROL SISTEMAS COMUNICACIONES CSC LT N8020 - Actividades de servicios de sistemas de seguridad
900099098 ap ingenieria sas N8020 - Actividades de servicios de sistemas de seguridad
900166798 ESCORT SECURITY SERVICES LTD N8010 - Actividades de seguridad privada

900222918 PROYECTAMOS SEGURIDAD LTDA N8010 - Actividades de seguridad privada

900227032 CRIPTON SECURITY LTDA INB010 - Actividades de seguridad privada
900280063 SEGURIDAD LA FE LTDA - EN REORGANIZACION N8010 - Actividades de seguridad privada
900292854 ANGELUS SEGURIDAD LTDA N8010 - Actividades de seguridad privada
900306514 ZONA DE SEGURIDAD LTDA N8010 - Actividades de seguridad privada
900309625 SEGURIDAD HORUS LTDA- EN REORGANIZACIO N8010 - Actividades de seguridad privada
900354530 ASDA EGURIDAD LTDA. N8010 - Actividades de seguridad privada
901050298 PROTINCO LTDA N8010 - Actividades de seguridad privada

En linea con lo anterior, segun el informe de “INDICADORES FINANCIEROS” del Sector de Vigilancia y Seguridad Privada
publicado por la Supervigilancia® establece que: (...) La distribucién por tamafio muestra un sector empresarialmente diverso, en
el que cerca del 80 % de las entidades corresponde a micro, pequefias y medianas empresas (MiPymes). Sin embargo, esta
composicién en numero de empresas no refleja la distribucion de la capacidad econémica del sector, ya que las grandes empresas
concentran la mayor parte de los ingresos, activos y patrimonio. Este comportamiento evidencia una estructura empresarial en la
que coexiste una amplia base de MiPymes con un grupo reducido de grandes compafias que lideran la actividad econémica y
tienen una influencia determinante en los resultados financieros agregados del sector. (...), tal y como se muestra en la siguiente
imagen:

Tamaino de empresa Numero de empresas Participacion (%)
Microempresa 269 27,7 %
Pequefia empresa 272 28,1 %
Mediana empresa 235 24,2 %
Grande empresa 194 20,0 %
Total 970 100,0 %

Asi las cosas, en observancia del Articulo 3. que adiciona el articulo 2.2.1.1.1.6.8. a la Subseccion 6 de la Seccion 1 del Capitulo 1
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, segun el analisis de mercado, el valor estimado del proceso
permite la participacién de un gran nimero de empresas MiPymes, un total de 776 empresas identificadas en la base de datos
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, autorizadas para la prestacion de los servicios asociados al presente
proceso.

En todo caso, observancia del Articulo 6. que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.19 a la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del libro 2 de la seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015”,
para el presente proceso no es posible la adjudicacién por lotes o segmentos, debido a que el contrato requiere el servicio de
integral de vigilancia, seguridad privada y supervision motorizada, 1o que implica revisiones simultaneas e integrales, y el
hecho depender de otro proveedor puede llegar a afectar la atencién de la necesidad requerida por la UAERMV; razén por la cual
la entidad no estima conveniente la divisién de lotes o segmentos en el presente proceso.

Por lo anterior, se demuestra que existen MiPyme disponibles para atender la necesidad “8081-8055-009 PRESTAR EL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS

32 https://www.rues.org.co/busqueda-avanzada
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FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA?", y por esto, con el propoésito de incentivar la participaciéon de estas empresas, se

considera pertinente incluir criterios diferenciales para este tipo de organizaciones.

Por otra parte, con base en el Sistema de Informacién y Reporte Empresarial — SIREM contenido en el Sistema Integrado de

Informacion Societaria
establecidos para las personas juridicas registradas:

— SIIS* de la Superintendencia de Sociedades de Colombia, los siguientes son los indicadores

NO MIPYMES (PLENAS)

Percentil LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | RAZON COBERTURA DE INTERES | ROE | ROA
20% 0,60 0,10 0,93 0,02 | -0,03
40% 1,45 0,31 -0,01 0,00 | 0,00
60% 2,23 0,40 0,36 0,04 | 0,02
80% 12,94 0,51 0,92 0,07 | 0,04
100% 38,50 0,71 2,60 0,32 | 0,11

Promedio 6,96 0,34 -1,50 0,03 | -0,01

Mediana 1,82 0,36 0,00 0,02 | 0,00

Desviacion

e e 11,59 0,22 7,40 0,12 | 0,08

MIPYMES

Percentil LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | RAZON COBERTURA DE INTERES | ROE | ROA
20% 0,74 0,18 0,85 -0,03 | -0,02
40% 1,32 0,36 -0,05 0 0
60% 1,95 0,49 0,28 0,05 | 0,02
80% 5,87 0,63 0,88 0,1 | 0,04
100% 22,1 0,89 2.4 0,45 | 0,15

Promedio 412 0,47 0,9 0,06 | 0,01
Mediana 1,58 0,5 0,02 0,04 | 0,01

el 6,8 0,26 5,9 0,18 | 0,09

estandar

Ahora bien, tomando en cuenta el informe de “INDICADORES FINANCIEROS” del Sector de Vigilancia y Seguridad Privada
publicado por la Supervigilancia® con corte 31 de Diciembre 2025, a continuacion, se expone lo indicado por dicha Institucién:

INDICADOR ESPECIFICO DEL SECTOR DE i Pequeiia Mediana Grande empresa
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA p empresa empresa (Plenas)
Nota: Dato no Informado directamente. Se estima con informacion del
Lo Activo y Pasivo Total.
Liquidez
2,22 | | 2,25 202
Promedio MIPYMES: 2,28 '
) 0,8229 | 0,727 | 0,8024
Endeudamiento g e dio MIPYMES: 0,7841 0.9797
Razon de cobertura de interés | Nota: Dato no Informado y sin posibilidad de estimar.
-0,0044 | 0,088 | 01421
ROE Promedio MIPYMES: 0,0755 0,152
-0,002 | 0,051 | 0,079
ROA Promedio MIPYMES: 0,0427 0,077
Respecto del CAPITAL DE TRABAJO, el documento muestra lo siguiente:
Tamafio de empresa Activos totales Pasivos totales Capital de trabajo Promedio
p promedios 2025 promedios 2025 estimado promedio MIPYMES
Microempresa $294.76 millones $133.06 millones $161.70 millones $421.50
Pequefia empresa $676.19 millones $284.64 millones $391.54 millones miIIor.'nes
Mediana empresa $1.282.03 millones $570.75 millones $711.27 millones

3 https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/

* https://www.supervigilancia.gov.co/indicadores-financieros-del-sector-vigilancia-y-seguridad-privada-8-3-sector-vigilancia-y-seguridad-privada
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Grande e’;}’,;;iij $8.031.41 millones $3.974.45 millones $4.056.95 millones N.A
Total sector $10.284.40 millones $4.962.93 millones $5.321.47 millones N.A

Adicionalmente, para efectos del analisis de las condiciones financieras del sector objeto del presente proceso, se tomé como
fuente de informacion el Registro Unico Empresarial y Social - RUES, a partir de una muestra conformada por catorce (14)
empresas dedicadas a la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada. Sobre la informacion financiera reportada por
dichas empresas. Se realiz6 la recopilacion, revisién y procesamiento de las principales variables financieras, con el propésito de
contar con referentes objetivos sobre el comportamiento y las condiciones financieras de los potenciales oferentes del mercado
de vigilancia y seguridad privada, tal y como se muestra en la siguiente tabla:

- CAPITAL | RENTABILIDAD
# LIQUIDEZ WAL (2= Cogélz??'ﬁRA (B3 RAERNE) DE REDAIIET:gg'LII\% °
ENDEUDAMIENTO | COBERTURA | En Millones | PATRIMONIO o
de Pesos ROE
1 4,44 0,37 183,03 $30.973 0,53 0,34
2 4,33 0,43 59,45 $3.034 0,45 0,25
3 7,15 0,32 47,59 $3.012 0,31 0,21
4 4,14 0,35 59,21 $ 56.937 0,25 0,16
5 1,56 0,48 66,53 $57.281 0,19 0,10
6 1,44 0,60 23,61 $ 31.755 0,43 0,17
7 3,42 0,48 17,43 $21.778 0,10 0,05
8 1,43 0,56 4,94 $21.035 0,35 0,16
9 5,27 0,45 13,56 $ 3.765 0,22 0,12
10 4,67 0,34 17,25 $1.877 0,30 0,20
11 4,10 0,50 6,09 $ 77.609 0,48 0,24
12 2,95 0,52 3,20 $13.344 0,31 0,15
13 3,13 0,50 24,91 $ 78.018 0,37 0,19
14 15,82 0,40 96,82 $ 13.909 0,26 0,16
Media: 4,561 0,449 44,545 $ 29.595,036 0,325 0,178

Por lo anterior, realizando un analisis integral de los datos estadisticos y los menores riesgos financieros para el presente proceso,
se recomienda a la UAERMV, siguientes indicadores a empresas, los cuales han sido establecidos en observancia de la
informacién registrada:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA MINIMOS REQUERIDOS NO MIPYMES (PLENAS)
MARGEN CONSORCIO O UNIONES
Ilpliean ol FOlLAIEA SOLICITADO TEMPORALES

Mayor o igual a 2,02

Activo Corriente/
Pasivo Corriente
Pasivo Total/
Activo Total
Utilidad
Operacional/
Gastos de interés

LIQUIDEZ

El proponente que presente propuesta
debe cumplir por igual, con los indicadores
minimos. Los indicadores se calculan de
acuerdo con la participacion porcentual de
cada uno de los integrantes de consorcio
0 unién temporal.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0,51

Mayor o igual a 0 o

RAZON COBERTURA DE INTERES )
Indeterminado

Mayor o igual al 30%
del Presupuesto
Oficial de la Licitacion

Activo Corriente —

CAPITAL DE TRABAJO h )
Pasivo Corriente

NOTA: Para las empresas NO MIPYMES (PLENAS), se establece como requisito un capital de trabajo minimo equivalente al 30
% del presupuesto oficial, considerando que, por la naturaleza y cuantia del contrato, el futuro contratista debera disponer de una
capacidad financiera suficiente para atender oportunamente las obligaciones de corto plazo asociadas a la ejecucién del servicio
durante los cuatro (4) meses de plazo contractual. Este nivel permite contar con un margen razonable para respaldar los costos
relacionados con personal, salarios, prestaciones sociales, seguridad social, operacion, transporte, supervision y demas recursos
requeridos para garantizar la continuidad del servicio, manteniendo una exigencia proporcional frente al valor del contrato y a las
condiciones financieras esperadas de empresas de mayor dimension.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL MINIMOS REQUERIDOS NO MIPYMES (PLENAS)
MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES
RENTABILIDAD DE Utilidad Operacional/ Mayor o igual a El proponente que presente propuesta debe
PATRIMONIO - ROE Patrimonio 0,15 cumplir por igual, con los indicadores minimos. Los
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INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL MINIMOS REQUERIDOS NO MIPYMES (PLENAS)

INDICADOR

FORMULA

MARGEN
SOLICITADO

CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES

RENTABILIDAD DE

Utilidad Operacional/

Mayor o igual a

indicadores se calculan de acuerdo con la
participacion porcentual de cada uno de los

ACTIVO - ROA Activo Total 0,07 integrantes de consorcio 0 unién temporal.
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA MINIMOS REQUERIDOS MIPYMES
MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES
Activo
Corriente/ .
LIQUIDEZ Pasivo Mayor o igual a 2,02
Corriente
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Pas_lvo Total/ Menor o igual a 0,63 El propon_ente que presente propuesta debe
Activo Total cumplir por igual, con los indicadores
Utilidad minimos. Los indicadores se calculan de
< - | Operacional/ Mayor o igual a0 o acuerdo con la participacion porcentual de
RAZON COBERTURA DE INTERES Gastos de Indeterminado cada uno de los integrantes de consorcio o
interés unién temporal.
I 0,
Activo Corriente Mad)grporéiﬂaluilsfg %
CAPITAL DE TRABAJO — Pasivo resup
: Oficial de la
Corriente o
Licitacion

NOTA: Para las empresas MIPYMES, se establece como requisito un capital de trabajo minimo equivalente al 20 % del
presupuesto oficial, con el propésito de garantizar que estos proponentes cuenten con una capacidad financiera minima para
atender las obligaciones de corto plazo derivadas de la ejecucién del contrato, particularmente aquellas relacionadas con personal,
salarios, prestaciones sociales, seguridad social y demas costos operativos propios de la prestacion del servicio. El porcentaje
definido busca mantener un equilibrio entre la necesidad de asegurar la suficiencia financiera del futuro contratista y la promocién
de condiciones de participacion proporcionales para las MiPymes, evitando establecer exigencias superiores a las necesarias
frente al plazo de cuatro (4) meses, el valor del contrato y las caracteristicas del mercado.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL MINIMOS REQUERIDOS MIPYMES
MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES

RENTABILIDAD DE (L;tlhe?’ealgionall Mayor o igual a El proponente que presente propuesta debe cumplir por
PATRIMONIO - ROE Pgtrimonio 0,07 igual, con los indicadores minimos. Los indicadores se

Utilidad calculan de acuerdo con la participacion porcentual de
RENTABILIDAD DE Oneracionall Activo Mavor a 0.04 cada uno de los integrantes de consorcio o unién
ACTIVO - ROA Tgtal yorag, temporal.

NOTA (INDICADORES): En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios, los indicadores se calcularan con base en el
porcentaje (%) de participacion de cada integrante en el proponente plural, mediante la obtencién del promedio ponderado (seguin
estos porcentajes de participacion), de cada uno de los componentes para los estados financieros que intervienen en los
indicadores.

Por otra parte, tomando en consideracién el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 “Criterios diferenciales para
MiPymes en el sistema de compras publicas”. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segin los
resultados del andlisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccion competitivos de las
MiPymes domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del
Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.
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Con base al Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 que sefiala - Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras
publicas. Con el animo de establecer condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos de seleccién competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia en cumplimiento del numeral 2 se
estableceran los siguientes criterios para la acreditacion de la experiencia:

Numero de CONTRATOS con los cuales el proponente podra cumplir

con experiencia Valor minimo a certificar (Como % del
MiPymes No MiPymes (Plenas) Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)
Hasta 15 Hasta 10 100%
Hasta 7 Hasta 5 90%
Hasta 3 Hasta 1 75%

Numero de CONTRATOS con los cuales el proponente podra cumplir
con experiencia

Valor minimo a certificar (Como % del

Sl ILAIE e v Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS EMPRESAS DE PERSONAS

eI S35 CON DISCAPACIDAD
Hasta 15 Hasta 15 100%

El proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados de las actividades que cumplen
la experiencia solicitada (Incluido IVA) expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla
anterior.

Para el presente caso, los posibles oferentes deberan diligenciar el formato GCON-FM-097— Experiencia del proponente.

Nota 3: Tener presente que en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 “La persona inscrita en el RUP
debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario
cesan los efectos del RUP.

Nota 4: En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios, la experiencia se calculara con base en el porcentaje (%) de
participacion de cada integrante en el proponente plural, mediante la obtencion del promedio ponderado (segun estos porcentajes
de participacion), de los contratos aportados y su valor ejecutado expresado en SMMLV, de acuerdo con los criterios establecidos
para la acreditacion de la experiencia exigida en el proceso y el nUmero maximo de contratos que se podran aportar.

Se tendra en cuenta lo sefialado en el Paragrafo 2, articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adicioné el articulo 2.2.1.2.4.2.18
de la subseccién 2 de la seccion 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual sefala
especificamente lo siguiente:

“...PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal...”

La tabla anterior, establece la forma en que un proponente podra acreditar la experiencia exigida en el proceso, aplicando
criterios diferenciales para las MiPymes conforme al Decreto 1082 de 2015. Su légica consiste en combinar dos elementos: el
numero de contratos aportados y el valor total ejecutado de dichos contratos, expresado como porcentaje del presupuesto
oficial en SMMLV.

La dinamica parte de una relacién inversa entre cantidad y valor. Es decir, un proponente puede demostrar su experiencia ya sea
mediante pocos contratos de alto valor o mediante varios contratos de menor cuantia cuya suma alcance el minimo
exigido. De esta manera, no se restringe la participacién Unicamente a empresas con grandes contratos individuales, sino que
también se permite acreditar experiencia de forma acumulativa.

En este contexto, la tabla introduce un tratamiento diferencial entre MiPymes y no MiPymes. Para las MiPymes se flexibiliza el
nimero de contratos que pueden presentar, permitiéndoles acreditar experiencia con un mayor volumen de contratos. Esto
responde a la realidad de este tipo de empresas, que usualmente ejecutan contratos de menor valor individual. Por el contrario,
a las no MiPymes se les limita el nimero de contratos que pueden aportar, bajo el supuesto de que cuentan con mayor capacidad
para ejecutar contratos de mayor cuantia.

4. ANALISIS DE LA DEMANDA
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Analisis del Modelo de Abastecimiento Estratégico MAE- Colombia Compra Eficiente (Validacién de la Informacion
para el Analisis de la DEMANDA)

A partir de la herramienta de PowerBl construida para el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)*® de la DEMANDA
dispuesta por la Colombia Compra Eficiente; para el Cédigo UNSPSC 92121500; durante el afio 2025 y lo corrido del afio 2026,
se evidencia una demanda de cerca de COP $ 5,5 Billones (Equilibrio con respecto a la oferta), distribuidos en 5.178 contratos:

L

Agencia Nacional
de Contratacién Plblica
Colombia Compra Eficiente

ANALISIS DE LA DEMANDA

Valor Total
Gasto Mensual §5 543 168 249 267

§1.0 bill

4

sosmil 3

5
s/ | S seen

026
so06
o 50
Afo @2025 ®2026
R Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual
5178

1000 Smi

8
g

g

00 e o

3

=
Z o

=

:

3

Afio 2025 #2026

®Valor @ Cortratos
$46il

53 bil

$2 bl

valor

$1 bil

S0 bil

Valor Total Estimado por Familia

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

®Valor @Contratos

Valor

Exwaniers

Origen

36

Gasto Anual

5554 63 8272

2012 201 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afio

Fuente ®SECOP | @SECOP.||

BIS27.21 . 527,31 BIBZT.21 bS5 54 b

Cantidad de contratos - Anual

5178 39,13 mi 3833 mil 38,13 ml 38,13l 8178

2018 2019 2020 2021 20 3 2024 2025 2028

Afio
Fuente ®SECOP | @SECORII

Contratos

FILTROS: =

Seleccione el afio:

¢ wn mm wm ﬂm

Seleccione la Fecha

Fechs frms

01012020 121052026

O—0

Departamento de Entidad

Todas

Nombre de Entidad (agregado)
* ngrese et nomere sin ice

INISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ..
NCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

NCIA NACIOMAL DE MINERI

Plataforma:

SECOP_) SECOP_II

Nombre de Entidad (plataforma)

rese el nombre sin tide

cionar tod0
NISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ..
DIA MUNICIPAL FUSAGASUGA

O« RABA

[ DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS

[] ESP PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS

1 NCDITAI CAN N IANI PE NN ESE DINNIEEDN

Seleccione una categoria:
(Segmento  Famila / Clase)
R anzis

B 52 - Senicios de Defensa Nacional, Orden Publ..

B 921215 - Senvicios de guardias

Valor contratado:

50 5511348 850 000

O——O

Modalidad de seleccion

Compettiva Enajenacién

Directa Especial

Valor Total il

de

por

$237 Bill

9210 - Orden plblico y seguridad
2_Familia
S mi g szl
g
£
w
8|3
2
& | st
o 5
T
=
0 mi S0 i

Competitiva

52,08 bill

$1,08 bil

Modalidad de Seleccién
®Concurso de Méritos

jenacién de bienes

cin obra pliblica

cién Pibiica
Minima cuantia
®Régimen Espedial
@Seleccion Abreviada de Menor Cuartia

S0 il

Direcia Espacial

Modalidad general

® Seeccicn abreviads subasta inverss

Enajenacién

https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/visualizaciones-compra-publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-

analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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Valor Total Estimado por Proveedores Namero de Contratos por Proveedores

I DE + I
I « I
I « I
I I

8 I 8 I

E I E I

H I H I

i I & I
] I
| + (I
] + (I
| |

505 bil 0 50
Niimero de Contratos

Valor Total Estimado

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores ‘Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar
strito Capital de Bogota @ Distrito Capital de Bogota

®Vale del Cauca
Huila

®Tolima

®Caldas

®EBoyzca

Norte de Santandsr
®Cauca
®Quindio

3074kl (1931%

El analisis de la demanda permite identificar un comportamiento permanente, recurrente y estratégico por parte de las entidades
estatales en la contratacion de servicios de vigilancia y seguridad privada. El volumen de contratacion registrado, asi como el
ndmero de procesos adelantados durante el periodo analizado, evidencia que este servicio constituye una necesidad transversal
para el funcionamiento de la administracién puablica, en la medida en que permite garantizar la proteccion de bienes muebles e
inmuebles, infraestructura, maquinaria, equipos, instalaciones y demas activos necesarios para el cumplimiento de las funciones
misionales de las entidades.

Desde la perspectiva de la distribucién de la demanda, se observa que la contratacion de servicios de vigilancia y seguridad
privada es realizada por entidades de diferentes sectores y niveles de la administracion publica, lo que demuestra que se trata de
un servicio de caracter permanente y ampliamente requerido en el Estado colombiano. Esta diversidad de entidades contratantes
refleja que la demanda no responde a necesidades especificas de un Unico sector, sino que constituye un componente esencial
para la gestién institucional y la proteccion del patrimonio publico.

En cuanto a la concentracion territorial, la informacion permite identificar que una proporcién importante del valor contratado se
concentra en departamentos y distritos con mayor actividad administrativa, densidad poblacional y ejecucion de proyectos
publicos. No obstante, la contratacion se encuentra distribuida en todo el territorio nacional, lo cual evidencia que la necesidad de
contar con servicios de vigilancia y seguridad privada es generalizada y responde a la presencia de sedes administrativas,
infraestructura publica, frentes de obra, centros operativos y demas bienes estatales que requieren protecciéon permanente.

Desde la perspectiva institucional, si bien algunas entidades concentran mayores niveles de contratacion debido a la magnitud de
los activos bajo su administracién y a la dispersion geografica de sus instalaciones, el comportamiento general evidencia una
amplia distribucion del gasto publico entre diferentes organismos del orden nacional y territorial. Esta circunstancia confirma que
el mercado atiende una demanda diversificada y constante, favoreciendo la participacién de empresas con diferentes capacidades
operativas y cobertura geogréfica.

Respecto del comportamiento temporal, se observa una contratacion continua durante los periodos analizados, situacion que
resulta consistente con la naturaleza ininterrumpida del servicio de vigilancia y seguridad privada. A diferencia de otros sectores
cuya demanda depende de ciclos de inversion o ejecucion de obras, los servicios de vigilancia responden a necesidades
permanentes de proteccién y gestién del riesgo, razén por la cual las entidades estatales programan su contratacién de manera
periédica para garantizar la continuidad del servicio y evitar afectaciones al patrimonio publico.

En consecuencia, el analisis de la demanda evidencia un mercado consolidado, con una contratacién sostenida y una necesidad
permanente por parte de las entidades estatales. La magnitud de los recursos comprometidos, el elevado nimero de procesos
contractuales y la diversidad de entidades demandantes permiten concluir que el sector de vigilancia y seguridad privada presenta
condiciones de estabilidad y madurez, respaldando la estructuracion del presente proceso mediante la modalidad de Licitacion
Publica, al existir una demanda amplia que puede ser atendida por un nimero significativo de empresas legalmente habilitadas
para la prestacion del servicio, garantizando la libre concurrencia, la competencia y la seleccion objetiva.

Calle 26 No. 69-76 Edificio Elemento Torre Aire, Piso 3 Bogota D.C. GCON-FM-028
C.P. 111071 PBX:(+57) 601-3779555 - Informacion: Linea 195 Pagina 45 de 54
Sede Operativa - Atencién al Ciudadano: Calle 22D No. 120-40

WWW.Umv.gov.co


http://www.umv.gov.co/

ESTUDIO DE SECTOR Radicado: 20261900298503
Fecha: 29-09-2026
ALCALDIA MAYOR P&g. 46 de 54
PEBOSAL S T CODIGO: GCON-FM-028 [ VERSION: 4
FECHA DE APLICACION: AGOSTO DE 2025

b. Adquisiciones Propias de la Entidad

Tal y como se puede evidenciar en el documento anexo denominado “FORMATO CONSULTA PROCESOS CONTRATACION -
ESTUDIO DE SECTOR” - GCON-FM-023; dentro de la entidad si se han realizado contrataciones en vigencias anteriores
relacionadas con la necesidad de “8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS
BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA".

El analisis de los procesos contractuales adelantados por la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento
Vial — UAERMV evidencia la experiencia institucional en la contratacién del servicio de vigilancia y seguridad privada para la
proteccion de los bienes, maquinaria y equipos de propiedad de la Entidad y/o de aquellos respecto de los cuales ostenta
responsabilidad legal. En este sentido, los contratos Nos. 555 de 2022, 637 de 2023 y 381 de 2025, todos celebrados mediante
la modalidad de Licitacién Publica, constituyen referentes directos para el presente estudio del sector, en la medida en que sus
objetos contractuales guardan una relacion directa con la necesidad que se pretende satisfacer mediante el presente proceso de
contratacion, orientada a garantizar la proteccion permanente de los activos institucionales utilizados para el desarrollo de las
actividades misionales de la UAERMV.

Los contratos analizados fueron suscritos por valores de $1.838.689.551, $4.629.194.678 y $9.568.949.068, respectivamente,
con plazos de ejecucion de nueve (9), doce (12) y veinte (20) meses, lo que evidencia la evolucién de las necesidades operativas
de la Entidad y permite identificar parametros de referencia en cuanto a la duracién de los contratos, la cobertura del servicio y la
asignacion de recursos para la proteccion de los bienes institucionales. Asi mismo, en los tres procesos se adopté como forma
de pago el sistema de precios unitarios con pagos mensuales contra factura, esquema que resulta acorde con la naturaleza del
servicio de vigilancia y seguridad privada, toda vez que permite reconocer el valor correspondiente a los turnos efectivamente
prestados durante cada periodo de ejecucién contractual.

De igual manera, los procesos revisados contemplaron la exigencia de garantias orientadas a amparar el cumplimiento del
contrato, el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del personal vinculado a la ejecucion del servicio
y la responsabilidad civil extracontractual, coberturas que resultan acordes con los riesgos inherentes a la prestacion del servicio
de vigilancia y seguridad privada y que se mantienen como una practica constante en la contratacién adelantada por la UAERMV
para este tipo de servicios.

Adicionalmente, el andlisis de los tres procesos evidencia una amplia participacién de empresas de vigilancia y seguridad privada
y de uniones temporales conformadas por empresas del sector, todas ellas autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, lo que demuestra la existencia de un mercado competitivo y con suficiente capacidad técnica, operativa y
financiera para atender los requerimientos de la Entidad. La pluralidad de oferentes observada en las licitaciones publicas
adelantadas por la UAERMV constituye un indicador de la existencia de condiciones efectivas de competencia, favoreciendo la
seleccion objetiva del contratista y la obtencion de condiciones favorables para la Entidad. Finalmente, la adjudicacion de los
contratos a la Unién Temporal SUVA 2022, la Unién Temporal SUVA 2023 y la UT VIAL JI, respectivamente, evidencia la
continuidad en la contratacion de empresas especializadas y con capacidad para ejecutar este tipo de servicios, fortaleciendo la
experiencia institucional en la estructuracion y ejecucion de contratos de vigilancia y seguridad privada.

c. Adquisiciones en Otras Entidades

Tal y como se puede evidenciar en el documento anexo denominado “FORMATO CONSULTA PROCESOS CONTRATACION -
ESTUDIO DE SECTOR” - GCON-FM-023; una vez consultado el aplicativo SIGEP, se lograron evidenciar distintas contrataciones
en diversas Entidades en vigencias anteriores relacionadas con la necesidad de “8081-8055-009 PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA,
DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O
ARRENDADA".

El andlisis de los procesos contractuales adelantados por otras entidades publicas durante la vigencia 2026 permite evidenciar
un comportamiento consistente del mercado respecto de la contratacién de servicios de vigilancia y seguridad privada para la
proteccion de bienes muebles e inmuebles, mediante la utilizacién de recurso humano y, segun las necesidades particulares de
cada entidad, el apoyo de medios tecnolégicos y logisticos. Los contratos analizados fueron adelantados bajo la modalidad de
Licitacién Publica, lo que evidencia que este mecanismo de seleccion resulta idéneo para la contratacion de este tipo de servicios
cuando su cuantia y complejidad requieren garantizar la participacion de un mayor nimero de oferentes y la seleccion objetiva
del contratista.

En cuanto a los valores contractuales, se identifican montos que oscilan entre $2.095.603.769 y $3.902.399.991, variacién que
obedece principalmente al nimero de puestos de vigilancia requeridos, las jornadas de prestacion del servicio, la incorporacion
de recursos tecnologicos y logisticos, la cobertura territorial, el plazo de ejecucion y las condiciones particulares de cada entidad
contratante. Los procesos revisados comprenden necesidades relacionadas con la proteccién de bienes muebles e inmuebles,
instalaciones administrativas, escenarios deportivos y demas activos institucionales, lo que evidencia que el servicio de vigilancia
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y seguridad privada constituye un apoyo transversal para garantizar la continuidad de las funciones misionales y la proteccién del
patrimonio publico.

Los procesos objeto de andlisis corresponden a entidades territoriales y descentralizadas de diferentes regiones del pais, entre
ellas la Alcaldia Municipal de Ipiales, la Alcaldia Distrital de Riohacha y el Instituto Municipal de Recreacion y Deportes de Chia,
lo que demuestra que la contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada constituye una necesidad recurrente dentro de
la gestion puablica. Asi mismo, la revision de estos procesos permite identificar la existencia de empresas especializadas,
autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con capacidad juridica, técnica, financiera y operativa
para atender este tipo de requerimientos, evidenciando la existencia de un mercado con suficiente capacidad de respuesta para
satisfacer las necesidades de las entidades estatales.

Finalmente, los plazos de ejecucién identificados, comprendidos entre siete (7) y ocho (8) meses, asi como la forma de pago
mediante precios unitarios con pagos mensuales contra factura, resultan coherentes con la naturaleza del servicio contratado,
permitiendo reconocer el valor correspondiente a los turnos efectivamente prestados durante cada periodo de ejecucion. De igual
manera, se observa uniformidad en las garantias exigidas, destacandose el amparo de cumplimiento del contrato, el pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales y la responsabilidad civil extracontractual, mecanismos orientados a
garantizar el adecuado cumplimiento de las obligaciones contractuales, la proteccion de los trabajadores vinculados a la ejecucién
del servicio y la cobertura de los riesgos derivados de la prestacion del mismo. En conjunto, la informacién analizada permite
concluir que las condiciones técnicas, operativas, juridicas y econdmicas bajo las cuales otras entidades publicas contratan
servicios de vigilancia y seguridad privada son comparables con las necesidades de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial —- UAERMV y constituyen un referente valido para soportar el presente estudio del sector.

5. ANALISIS DEL SECTOR PARA DETERMINAR OTROS CRITERIOS DIFERENCIALES Y APLICACION DE
NORMATIVIDAD QUE LE APLIQUE

NORMATIVIDAD COMPLEMENTARIA

e ANALISIS DECRETO 142 DE 1 DE FEBRERO DE 2023, MODIFICATORIO DEL DECRETO 1082 DE 2015 Articulo
6. Que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.19 a la Subseccién 2 de la Seccidon 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

El Decreto 142 de 2023, modificatorio del Decreto 1082 de 2015, fortalece la participacion de las MIPYMES en la contratacién
estatal mediante la promocion de medidas que facilitan su acceso a los procesos, como la estructuracion de requisitos mas
proporcionales, el fomento de la pluralidad de oferentes y el uso de instrumentos que reducen barreras de entrada. En este
sentido, impulsa condiciones mas equitativas que permiten a estas empresas competir en igualdad de oportunidades, en linea
con el principio de seleccion objetiva.

Asi las cosas, como se expuso previamente, para el presente proceso, se aplicaran los siguientes criterios diferenciales:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA MINIMOS REQUERIDOS MIPYMES

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES

Activo
Corriente/ .

LIQUIDEZ Pasivo Mayor o igual a 2,02
Corriente

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Pasivo Totall | \1onor o igual a 0,63 | F' Proponente que presente propuesta debe
Activo Total cumplir por igual, con los indicadores
Utilidad minimos. Los indicadores se calculan de

P -~ | Operacional/ Mayor o iguala 0 o acuerdo con la participacion porcentual de

RAZON COBERTURA DE INTERES Gastos de Indeterminado cada uno de los integrantes de consorcio o

interés uniéon temporal.

Mayor o igual al 20%
del Presupuesto
Oficial de la
Licitacion

Activo Corriente
CAPITAL DE TRABAJO — Pasivo
Corriente

NOTA: Para las empresas MIPYMES, se establece como requisito un capital de trabajo minimo equivalente al 20 % del
presupuesto oficial, con el proposito de garantizar que estos proponentes cuenten con una capacidad financiera minima para
atender las obligaciones de corto plazo derivadas de la ejecucién del contrato, particularmente aquellas relacionadas con personal,
salarios, prestaciones sociales, seguridad social y demas costos operativos propios de la prestacion del servicio. El porcentaje
definido busca mantener un equilibrio entre la necesidad de asegurar la suficiencia financiera del futuro contratista y la promocion
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de condiciones de participacion proporcionales para las MiPymes, evitando establecer exigencias superiores a las necesarias
frente al plazo de cuatro (4) meses, el valor del contrato y las caracteristicas del mercado.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL MINIMOS REQUERIDOS MIPYMES
MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES

RENTABILIDAD DE (L;tlltlec:ealgionall Mayor o igual a El proponente que presente propuesta debe cumplir por
PATRIMONIO - ROE Pgtrimonio 0,07 igual, con los indicadores minimos. Los indicadores se

Utilidad calculan de acuerdo con la participacion porcentual de
RENTABILIDAD DE Operacional/ Activo Mavor a 0.04 cada uno de los integrantes de consorcio o unién
ACTIVO - ROA Té’tal yora®n, temporal.

NOTA (INDICADORES): En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios, los indicadores se calcularan con base en el
porcentaje (%) de participacion de cada integrante en el proponente plural, mediante la obtencién del promedio ponderado (seguin
estos porcentajes de participaciéon), de cada uno de los componentes para los estados financieros que intervienen en los
indicadores.

Numero de CONTRATOS con los cuales el proponente podra cumplir
con experiencia Valor minimo a certificar (Como % del
MiPymes No MiPymes (Plenas) Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)
Hasta 15 Hasta 10 100%
Hasta 7 Hasta 5 90%
Hasta 3 Hasta 1 75%

Para el presente caso, los posibles oferentes deberan diligenciar el formato GCON-FM-097— Experiencia del proponente.

Nota 3: Tener presente que en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 “La persona inscrita en el RUP
debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario
cesan los efectos del RUP.

Nota 4: En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios, la experiencia se calculara con base en el porcentaje (%) de
participacion de cada integrante en el proponente plural, mediante la obtencion del promedio ponderado (segun estos porcentajes
de participacion), de los contratos aportados y su valor ejecutado expresado en SMMLV, de acuerdo con los criterios establecidos
para la acreditacion de la experiencia exigida en el proceso y el nUmero maximo de contratos que se podran aportar.

Se tendra en cuenta lo sefialado en el Paragrafo 2, articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adicioné el articulo 2.2.1.2.4.2.18
de la subseccién 2 de la seccion 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual sefala
especificamente lo siguiente:

“...PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal...”

. ANALISIS DEL DECRETO 680 DE 2021.

El Decreto 680 de 2021 Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacién con la regla de origen
de servicios en el Sistema de Compra Publica.

Para el presente proceso de contratacion se dara aplicacion al articulo 2.2.1.2.4.2.9. que sefiala: “Puntaje para la promocion de
la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion de
servicios, otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios
Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable”.

e ANALISIS DEL DECRETO 1860 DE 2021 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El Decreto 1860 de 2021 incorporé medidas orientadas a promover la participacion de emprendimientos y empresas de mujeres
en los procesos de contratacion estatal, mediante la asignacion de puntajes adicionales y la definicion de condiciones
diferenciales, con el propdsito de fortalecer su participacion y generar condiciones de acceso mas equitativas en los procesos de
seleccion.
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En particular, el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, establece la posibilidad
de otorgar puntaje adicional a los proponentes que acrediten alguna de las condiciones asociadas a emprendimientos y empresas
de mujeres, tales como: participacion accionaria mayoritaria de mujeres, conformacion de cargos directivos ejercidos
mayoritariamente por mujeres, personas naturales mujeres con actividad comercial desarrollada a través de establecimiento de
comercio y asociaciones o cooperativas con participacion mayoritaria femenina, conforme a las condiciones y medios de
acreditacion definidos en la normativa.

De acuerdo con lo establecido por el Decreto 1860 de 2021, las Entidades también otorgaréan un puntaje adicional de hasta el
cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los siguientes supuestos del Articulo 2.2.1.2.4.2.14:

. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman
los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de selecciéon. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion
haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de muijeres, las certificaciones de
trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de méaximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Asi las cosas, para el presente proceso se establecio un puntaje adicional del cero punto veinticinco por ciento (0,25%) para
los proponentes que acrediten alguno de los supuestos previstos en el Decreto 1860 de 2021. De igual manera, como condicion
habilitante diferencial para la acreditaciéon de la experiencia, se determin6 que los proponentes podran acreditar la ejecucion de
minimo uno (1) y maximo quince (15) contratos, cuyo objeto corresponda o sea similar al del presente proceso de seleccién y
gue contengan el cédigo UNSPSC establecido para el proceso, cuya sumatoria de valores ejecutados sea igual o superior al
cien por ciento (100%) del presupuesto oficial estimado expresado en SMMLV. Para estos efectos, un Consorcio o una
Unién Temporal constituyen un Gnico proponente y deberan acreditar el cumplimiento de las condiciones previstas en el Decreto
1860 de 2021.

. ANALISIS DECRETO 651 DE 2025

La UAERMYV, en el marco de los lineamientos establecidos en el Decreto 651 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico del Sector Desarrollo Econémico, Industria y Turismo”, relacionado con la democratizacién de las oportunidades
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econdmicas en la contratacion del Distrito Capital para poblacion vulnerable formada por entidades distritales, determiné que NO

ES VIABLE la posibilidad de vincular o contratar personas vulnerables, marginadas o excluidas de la dindmica productiva de la
ciudad, con edad para trabajar para el presente proceso.

Lo anterior, por la naturaleza, objeto y obligaciones contempladas en el presente estudio. Asi las cosas, se considera que durante
la ejecucion del contrato a celebrarse el personal que llegare a requerir el proponente adjudicatario para cumplir con sus
obligaciones no se puede enmarcar en el concepto de poblacion vulnerable definido por este Decreto.

. ANALISIS DEL DECRETO UNICO SECTORIAL 643 DE 2025 CAPITULO 2 - MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA LAS
MUJERES EN LA CONTRATACION PUBLICA EN EL DISTRITO CAPITAL - ARTICULO 29.

El Decreto Unico Sectorial 643 de 2025 establece medidas afirmativas orientadas a promover la participacion y vinculacion laboral
de mujeres en la ejecucion de contratos y convenios estatales adelantados por las entidades y organismos distritales, disponiendo
la inclusién, en los estudios previos, pliegos de condiciones y clausulas contractuales, de obligaciones asociadas a la vinculacién
minima de mujeres para la ejecucion contractual, conforme a los porcentajes definidos segin la rama de actividad econdémica
aplicable.

La norma en comento establece lo siguiente:

CAPITULO 2 - MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA LAS MUJERES EN LA CONTRATACION PUBLICA EN EL DISTRITO
CAPITAL - ARTICULO 29.

Sin perjuicio de la autonomia presupuestal y contractual de la que estan investidas las entidades y organismos
distritales, el area técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratacion, segun corresponda, incluira en los
pliegos de condiciones, estudios y documentos previos y en las clausulas contractuales de los procesos de seleccion
publica y/o contratos y convenios estatales que adelanten, la obligacién del futuro contratista u asociado de vincular y
mantener un minimo de mujeres para la ejecucién del convenio o contrato, segun los porcentajes que se establecen a
continuacion, y garantizando que la vinculacion se realizard con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables. La vinculacién de mujeres sera diferenciada por rama, asi:

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar
vinculadas a la ejecucién de los contratos
Ramas de actividad A partir del
L N 0 A partir del pau ir de
econémica A partir del 1% de 19 dé liiiilo de 1%de
junio de 2021 J junio de 2023 en
2022
adelante

Construccién 6,8% 9,3% 13,8%
T rt

ransporte ’ 9.6% 12,1% 16,6%
almacenamiento
Suministro de electricidad, 22.2% 24.2% 28.2%
gas y agua
Actividades inmobiliarias 31,2% 33,2% 37,2%
Inf s

RIRCKD 43,5% 45,5% 49,5%
telecomunicaciones
Industria manufacturera 43,9% 45,9% 49,9%
Corrlmermo y reparacion de 47.4% 45,4% 50%
vehiculos
Otras ramas 50% 50% 50%

Asi las cosas, La UAERMV, en consideracién a los lineamientos impartidos, ha definido para la presente contratacién que es
posible la aplicacion de este criterio diferencial dentro del contrato a celebrar, en este caso, el servicio de Vigilancia.
Considerando que la actividad econoémica en la que se enmarca el objeto del futuro contrato, se encuentra incluida dentro de
las ramas de las actividades econdmicas a las cuales categorizada como “Otras ramas”, el porcentaje minimo de mujeres
que deben estar vinculadas a la ejecucién del contrato debera ser del CINCUENTA PORCIENTO (50%)

NOTA: De conformidad con las obligaciones especificas establecidas y las condiciones técnicas exigidas para el futuro
contratista, es necesario que los proponentes interesados en el proceso de seleccién al momento de presentar su oferta,
indiguen cuantas personas empleara para la ejecucion del futuro contrato y garanticen que cumplirdn con el nimero minimo de
mujeres a vincular de acuerdo con la rama del objeto del proceso.

. ANALISIS DEL DECRETO 287 DE 2026

Segun reza el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.4. PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Con el fin de
promover la inclusién laboral de personas con discapacidad, sin que se ponga en riesgo del cumplimiento adecuado del objeto
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contractual, en los procedimientos de licitacion Publica y concurso de méritos, las Entidades Estatales otorgaran un puntaje
adicional maxima del dos por ciento (2%) del valor total de los puntos establecidos en las Pliegos de Condiciones o documentos
equivalentes, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con discapacidad, con sujecién a todas
las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la
siguiente tabla.

Numero total de
trabajadores de la
planta de personal del
proponente

Nuamero minimo de

trabajadores con
discapacidad
_requerido

Entre 1 y 30
L Entre 31y 100
__Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Entre 201y 300 |
Entre 301y 400 |
Entre 401 y 500 |
Entre 501 y 600
Entre 601y 700

2

4

5

7

10

12

14 i

16 |
En adelante, por cada |

100 trabajadores
debera contarse dos
(2) con discapacidad

__adicionales

Mas de 700

Para la asignacién del puntaje, el proponente debera acreditar el niimero de personas con discapacidad indicado en la tabla
anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en
mencién también incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que
desee obtener el puntaje mencionado en este articulo. EL PROPONENTE PODRA ACREDITAR alguna de las situaciones
mencionadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026. El puntaje adicional total y Unico a otorgar en favor de los
empleadores de personas con discapacidad y de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad sera del dos
por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta Unicamente la planta de personal del
integrante con mayor participaciéon porcentual.

La aplicacion de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones derivadas de los Acuerdos
Comerciales internacionales vigentes para Colombia.

Asi las cosas, para el presente proceso se establecié un puntaje adicional del dos por ciento (2%) para los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos previstos en el Decreto 287 de 2026. De igual manera, como condicién habilitante diferencial
para la acreditacién de la experiencia, se determin6é que los proponentes podran acreditar la ejecucién de minimo uno (1) y
maximo quince (15) contratos, cuyo objeto corresponda o sea similar al del presente proceso de seleccién y que contengan al
menos uno de los cédigos UNSPSC establecidos para el proceso, cuya sumatoria de valores ejecutados sea igual o superior
al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial estimado expresado en SMMLV. Para estos efectos, un Consorcio o una
Unién Temporal constituyen un Unico proponente y deberan acreditar el cumplimiento de las condiciones previstas en Decreto
287 de 2026.

¢ ANALISIS DECRETO 997 DE 2026 — CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES

En atencion a lo dispuesto en el Decreto 997 de 2026, “por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en lo relacionado con la Compra Publica Sostenible”, la
UAERMYV realizé la revision del régimen de vigencia y aplicacion de las disposiciones relacionadas con la incorporacion de criterios
ambientales y sociales en los procesos de contratacion estatal.

Al respecto, el articulo 8 del Decreto 997 de 2026, mediante el cual se modifica el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de
2015, establece que los pliegos de condiciones deben contener, entre otros aspectos, “los criterios de seleccion, incluyendo los
criterios ambientales y sociales que sean procedentes, los factores de desempate y los incentivos cuando a ello haya lugar”.

Sin embargo, de conformidad con el articulo 14 del Decreto 997 de 2026, los articulos 2, 3, 8 y 11 del Decreto entraron en
vigencia a partir del dia siguiente a su publicacién. Por su parte, los articulos 1, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 12 y 13 se encuentran sometidos a
un régimen de implementacién progresiva.
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Asi, teniendo en cuenta que el Decreto 997 de 2026 fue expedido el 4 de agosto de 2026, las disposiciones sujetas a dicho
régimen progresivo seran exigibles para los Distritos Especiales y sus entidades descentralizadas a partir del 4 de febrero de
2027.

En patrticular, los articulos 5, 6 y 7 (Aun no vigentes) del Decreto 997 de 2026 modifican, respectivamente, disposiciones del
Decreto 1082 de 2015 relacionadas con el deber de andlisis de las Entidades Estatales, la determinacién de los requisitos
habilitantes y los estudios y documentos previos. Dentro de estas modificaciones se encuentra la obligacién de considerar
los impactos econdémicos, sociales y ambientales asociados a las etapas del Ciclo de Vida del bien, obra o servicio, analizar
alternativas de sostenibilidad y su capacidad de cumplimiento por parte del mercado, asi como establecer los criterios para
seleccionar la oferta mas favorable, incluyendo los criterios ambientales y sociales identificados por la Entidad.

Por lo anterior, para la estructuracién del presente proceso no resulta juridicamente exigible desarrollar los componentes
previstos en los articulos 4, 5, 6 y 7 del Decreto 997 de 2026, relacionados especificamente con la aplicacion del enfoque de
Ciclo de Vida, el analisis de impactos econémicos, sociales y ambientales, el andlisis de alternativas de sostenibilidad, la
evaluacion de la capacidad del mercado para cumplir criterios u obligaciones de sostenibilidad y la justificacion de la inclusion o
no inclusién de clausulas ambientales o sociales, toda vez que estas disposiciones se encuentran sometidas al régimen de
implementacion progresiva establecido en el articulo 14 del mismo Decreto y su entrada en vigencia para los Distritos Especiales
y sus entidades descentralizadas se producira con posterioridad a la fecha prevista para la estructuracion del presente proceso.

En este contexto, si bien el articulo 8 del Decreto 997 de 2026 se encuentra actualmente vigente y establece que los criterios
de seleccion deben incluir los criterios ambientales y sociales que sean procedentes, dicha disposicion debe interpretarse de
manera armonica con el régimen de vigencia establecido en el articulo 14 del mismo Decreto, razon por la cual, para el presente
proceso, no se estableceran criterios ambientales o sociales especificos como factores adicionales de evaluacién o
ponderacién, sin que ello implique el desconocimiento de las obligaciones ambientales y sociales que resulten exigibles durante
la ejecucion contractual.

Segun lo indicado, la UAERMYV determina que los criterios de seleccion establecidos en el Pliego de Condiciones se estructuraran
atendiendo las condiciones propias del objeto contractual, la modalidad de seleccion, las necesidades de la Entidad y las
disposiciones actualmente exigibles, sin _incorporar criterios ambientales o sociales adicionales de ponderacién derivados del
nuevo régimen de Compra Publica Sostenible, toda vez que los elementos normativos que obligarian a efectuar el analisis integral
que sirve de fundamento para su determinacion se encuentran sujetos a implementacion progresiva.

No obstante lo anterior, esta determinacion no significa que el contrato carezca de obligaciones ambientales. En efecto,
desde los documentos precontractuales se han incorporado las disposiciones institucionales aplicables en materia ambiental, por
lo que el futuro contratista deberd cumplir, durante la ejecucién del contrato, con las obligaciones establecidas en el Plan
Institucional de Gestion Ambiental - PIGA de la UAERMV, asi como con las medidas y obligaciones contenidas en la Ficha
Verde aplicable al presente proceso, en aquello que resulte pertinente a la naturaleza y actividades propias del servicio
contratado.

De esta manera, las disposiciones del PIGA y de la Ficha Verde se incorporan como obligaciones y condiciones de ejecucién
contractual, orientadas a prevenir, controlar y mitigar los impactos ambientales que puedan derivarse de la prestaciéon del
servicio, pero no constituyen criterios adicionales de evaluacion o factores de asighacion de puntaje para la seleccion del
contratista.

. ANALISIS DECRETO 310 DE 2021 "Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican
los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional"

De acuerdo con el procedimiento establecido en el Decreto 310 de 2021, que reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019 y
modifica los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, se realiz6 la verificacién en la plataforma de
Colombia Compra Eficiente respecto de la existencia de Acuerdos Marco de Precios vigentes aplicables al objeto del presente
proceso, evidenciando que no existen instrumentos que cubran el servicio requerido por la entidad.

En relacion con la posibilidad de acudir a otros mecanismos de agregacion de demanda, la Entidad verificé los instrumentos
disponibles y determiné que no existe uno que cubra integralmente las condiciones técnicas, operativas, territoriales y de
supervision requeridas para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada objeto del presente proceso.

Para el presente proceso no se considera procedente la adjudicacién por lotes o segmentos, debido a que la necesidad requiere
una coordinacion operativa integral de los puestos de vigilancia y de la supervision motorizada, la aplicacién uniforme de
protocolos, la atencion centralizada de novedades y la responsabilidad unificada sobre la continuidad y calidad del servicio. Esta
decision se adopta de acuerdo con el andlisis técnico, econémico y de riesgos contenido en los documentos de planeacién
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En consecuencia, el presente proceso se adelantara mediante la modalidad de Licitacién Pdblica, conforme a lo establecido en
la Ley 80 de 1993y la Ley 1150 de 2007.

a. Recomendaciones para requisitos de tipo técnico

La(o)s descrita(o)s en el ANEXO GCON-FM-022 Versién 6 “FORMULACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR?”. Dicho documento
hace parte integral del presente documento, asi como también para el proceso PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL y
POSCONTRACTUAL.

b. Otros
N.A.
6. CONCLUSIONES GENERALES DEL ESTUDIO DEL SECTOR

Es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de seleccién y contrato respectivo para satisfacer la necesidad aqui
determinada, de conformidad con las condiciones técnicas descritas y como lo muestra el estudio del sector se establece que el
valor del presente proceso de contratacion es por la suma de MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS MCTE. ($1.881.339.636), incluidos todos los impuestos, tasas,
contribuciones, IVA y descuentos de caracter Distrital y Nacional, y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato
conlleve.

En igual sentido, la UAERMV debera adelantar el proceso de contratacién a través de la modalidad LICITACION PUBLICA,
observando los lineamientos establecidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada a través de los actos
administrativos vigentes: Resolucion 20251000059517CS del 08 de Agosto de 2025 y Circular Externa 20251300000115CS del
30 de Diciembre de 2025.

NOTA 1: Se deberan tener en cuenta la aplicacion de criterios diferenciales para el presente proceso, segin se describié lineas
arriba.

NOTA 2: El contrato que se derive del presente proceso de seleccion iniciara su ejecucion una vez finalice el contrato de vigilancia
y seguridad privada que actualmente se encuentra vigente en la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento
Vial — UAERMV, con el fin de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio y evitar interrupciones en la proteccion de los
bienes, maquinaria y equipos de propiedad de la Entidad y/o aquellos respecto de los cuales ostente responsabilidad legal.

7. FUENTES DE INFORMACION
a. Fuentes de Informacién Primaria

Las fuentes de informacién primarias corresponden a investigaciones de campo, que se desarrolla a través de herramientas como
entrevistas, encuestas u otros instrumentos. No obstante, para el caso especifico del presente Estudio del Sector, no fue necesario
realizar visitas a campo, por lo que no se recolect6 informacion directa mediante este tipo de mecanismos.

b. Fuentes de Informacién Secundaria

Las fuentes de informacién secundaria corresponden a toda la informacién escrita existente. Para el presente Estudio del Sector,
se han tenido en cuenta las siguientes fuentes:

Fondo Monetario Internacional (FMI); https://www.imf.org/es/home

Banco Mundial; https://www.bancomundial.org/ext/es/home

Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL); https://www.cepal.org/es

Departamento Nacional de Planeacion; https://www.dnp.gov.co/

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica; https://www.dane.gov.co/

Banco de la Republica; https://www.banrep.gov.co/es

Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion; https://minciencias.gov.co/

Superintendencia Financiera de Colombia; https://www.superfinanciera.gov.co/

Superintendencia de Sociedades; https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (SVSP); https://www.supervigilancia.gov.co/
Secretaria Distrital de Hacienda; https://www.haciendabogota.gov.co/

Instituto de Desarrollo Urbano (IDU); https://www.idu.gov.co/page/siipviales/economico/portafolio
Fundacién para la Educacion Superior y el Desarrollo (FEDESARROLLO); https://www.fedesarrollo.org.co
Federacion Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada (FEDESEGURIDAD);
https://www.fedeseguridad.org/web/
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8. ANEXOS

FM 022 VIGILANCIA 2026

FUENTES DE PRECIOS

Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente; https://www.colombiacompra.gov.co/
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA); https://www.sena.edu.co/es-co/Paginas/default.aspx

Cémara Colombiana de Construccion (CAMACOL); https://camacol.co/

Registro Unico Empresarial y Social (RYES); https://www.rues.org.co/

Deloitte Touche Tohmatsu Limited (DTTL); https://www.deloitte.com/latam/es.html

MEMORANDO 20261150130813

RESOLUCION 20251000059517CS

CIRCULAR EXTERNA 20251300000115CS

CONSULTAS DEPENDENCIAS UMV VIGILANCIA 2026

CONSULTA A LA OFICINA DE SOSTENIBILIDAD UMV VIGILANCIA 2026
CONSULTA DE PROCESOS VIGILANCIA 2026

TABULACION VIGILANCIA 2026

Proyect6: lvan Felipe Valencia Girlado; Profesional Especializado SlI

Documento 20261900298503 firmado electrénicamente por:

IVAN FELIPE VALENCIA
GIRALDO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

SUBDIRECCION DE INTERVENCION DE LA INFRAESTRUCTURA
ivan.valencia@umv.gov.co

Fecha firma: 29-09-2026 10:31:19

DANIEL EDUARDO
RIVERA RNCON

Contratista

SUBDIRECCION DE INTERVENCION DE LA INFRAESTRUCTURA
daniel.rivera@umv.gov.co

Fecha firma: 29-09-2026 10:53:29

ROBERTO CARLOS
GOMEZ FRAGOZ0O

Gerente de Infraestructura Rural

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA RURAL
roberto.gomez@umv.gov.co

Fecha firma: 29-09-2026 11:52:13

SERGIO STEVEN RAIRAN
VEGA

Gerente

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA URBANA
sergio.rairan@umv.gov.co

Fecha firma: 29-09-2026 15:52:46

NORMA ELENA
GONZALEZ HERNANDEZ

Contratista

GERENCIA DE CONTRATACION
norma.gonzalez@umv.gov.co
Fecha firma: 29-09-2026 15:55:39
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