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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD — BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Infraestructura y logistica

ORDENADOR DEL GASTO | Subdirector Centro de Gestiéon Agroempresarial del Oriente.

OBJETO Contratar la compra de mobiliario para dotacién de la cafeteria, del centro de gestion
agroempresarial del oriente, sede Vélez, en la vigencia 2026.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento publico del orden
nacional, con personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia
administrativa; Adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia, que ofrece formacion
gratuita a millones de colombianos, que se benefician con programas técnicos,
tecnoldgicos y complementarios. Toda vez que su Misidn es invertir en el desarrollo
social y técnico de los trabajadores colombianos; Ofreciendo y ejecutando la
formacion profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas
en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y
tecnoldgico del Pais, segun el art. 2 de la Ley 119 de 1994 “Por la cual se reestructura
el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA (...)".

La Institucion esta facultada por el Estado para la inversion en pro de mejorar el
desarrollo social y técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de
formacion profesional integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno
Nacional, mediante el cubrimiento de las necesidades especificas de recurso
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humano en las empresas, a través de la vinculaciéon al mercado laboral, con grandes
oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario y tecnologico.

En este sentido el CGAO, ha venido adelantando inversiones que contribuyen al
bienestar de la comunidad educativa, en este sentido el centro cuanta con un espacio
amplio y moderno para la cafeteria, el cual requiere ser dotado del mejor mobiliario
posible, que permita garantizar el 6ptimo desarrollo de actividades y la prestacion del
servicio con calidad y oportunidad a toda la comunidad SENA.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacién son
las dependencias responsables de la prestacidon de los servicios de formacion profesional
integral, los servicios tecnolégicos, la promocién y el desarrollo del empresarismo, la
normalizacion y evaluacion de competencias laborales en interaccidon con entes publicos
y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores economicos.

El articulo 27 del Decreto 249 de 2004, sefala las funciones que deben desarrollar las
Subdirecciones de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos
mencionados anteriormente, entre ellas “Administrar y ejecutar todos los procesos de
contratacion del Centro”.

El Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, como entidad proveedora de capacitacion
que ademas desarrolla procesos de investigacion, innovacion y desarrollo tecnoldgico,
tiene a disposicion diferentes programas de formacion que satisfacer las necesidades de
capacitaciéon de las organizaciones, y comunidades; formando el talento humano
impactando positivamente en la productividad tanto del talento humano como de los
medios de produccion.

Se requiere la compra del mobiliario para la cafeteria del CGAO, con el fin de garantizar
las condiciones técnicas necesarias, que permitan dar cumplimiento a las normas y
regulaciones para la comercializacion de alimentos y refrescos, en especial a los
aprendices, ya que teniendo toda la dotacion podran contar con la disponibilidad
espacios bien dotados, que facilitan las actividades de quienes atienden; comodidad y
seguridad para los usuarios

De igual manera, esta inversidon contribuira al cumplimiento de los objetivos
institucionales orientados al fortalecimiento de las actividades de bienestar a la
comunidad educativa, con el ofrecimiento de diferentes alimentos y refrescos que se
puedan producir y comercializar en la cafeteria, lo que se convierte una herramienta
fundamental para el cumplimiento de los diferentes indicadores institucionales, y el
desarrollo efectivo de las actividades misionales del SENA
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De acuerdo con la justificacion anterior, es necesario precisar que la entidad no cuenta ni
comercializa los elementos de mobiliario identificados en la necesidad, para el desarrollo
de las actividades anteriormente descritas, razon por la cual se hace necesario que el
centro estructure un proceso en la plataforma Colombia Compra eficiente SECOP
encaminado a satisfacer la necesidad de la entidad.

Decision de adelantar el proceso

Con el fin de contribuir en el aseguramiento de la calidad y seguridad en la prestacién de
los servicios de cafeteria, el SENA-CGAO adelantara el proceso de seleccion, que
corresponda a la compra de mobiliario para la cafeteria, teniendo en cuanta las
especificaciones técnicas determinadas para cada uno de ellos, las cuales se
establecieron en el andlisis e identificacion de necesidades, que se convierten en insumo
para cada una de las etapas del proceso contractual.

Realizado el analisis previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015
(Decreto 1860 de 2021), no se incorporara el mecanismo de fomento, dada la naturaleza
la compra y la necesidad de asegurar continuidad y calidad.

Descripcién de la necesidad puntual de la entidad

El Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente, requiere adelantar la compra del
mobiliario para la cafeteria, objeto de este contrato, el cual es indispensable para la
prestacion del servicio, en un espacio comodo, seguro y bien dotado. Teniendo en
cuenta que el centro de formacién no produce ni comercializacion los elementos
contemplados en la necesidad

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Contratar la compra de mobiliario para dotacion de la cafeteria, del CENTRO DE
GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE, Sede Vélez, en la vigencia 2026.
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1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de
Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM

GRUPO

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO

48102000

meson para exteriores tipo buffet, en acero inoxidable tipo 304, calibre 18,
ancho=0,4m, largo=2,2m (incluye elementos de sujecion y anclaje, debera
entregarse instalado y en servicio)

56101543

mesa con sillas tipo banca con espaldar, en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, 4
puestos, con parasol de 1,5m de diametro, lona impermeable de minimo de 600
micras de espesor, con paral en acero inoxidable. Dimensién mesa largo 1,0m;
ancho 0,6m; alto 0,75m; debera entregarse instalado y en servicio)

56101543

mesa con sillas tipo banca sin espaldar, en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, 4
puestos. Dimensién mesa largo 1,0m; ancho 0,6m; alto 0,75m.

48102103

nevera vertical vitrina en frio, 300 litros de capacidad minima, 5 parrillas ajustables,
alimentacion 110v, soportada en llantas o patas retraidas 10 cm por bordes de
media cafia en esquinas inferiores del espacio. Tamafo (dimensiones minimas):
alto=2,0m; ancho=0,9m; prof=0,60m; indicador digital de temperatura, una puerta;
fabricada en acero inoxidable y vidrio templado, con bordes plasticos en la puerta,
para evitar pérdida de frio. (entregar instalada, probada y en funcionamiento)

48102102

Estacion vertical exhibidora aire caliente, dimensiones minimas: ancho=0,90 m;
prof=0,60 m; alto2,0m, alimentacién 110v , soportado en llantas o patas retraidas
10 cm por bordes de media cafia en esquinas inferiores del espacio. 5 estantes,
construida en acero inoxidable y vidrio templado, temp 30°C a 80°C con indicador
digital de temperatura, dos puertas. (entregar instalada, probada y en
funcionamiento)

56101700

Mueble para caja registradora y auxiliar de oficina, 1 gavetas para escritorio y repisa
multifuncional en parte inferior. Doble altura para registradora y escritorio (bajo los
dos espacios escritorio y caja registradora, debe caber silla). Longitud total 1,14
metros (0,54+0,60). Dos superficies: L1=0,54 m (registradora) + L2=0,6 m
(escritorio); prof=0,5m, fabricada en melamina con herrajes y cajoneria metélicos,
con orificios pasacables.

56112106

Silla giratoria alta regulable, con estructura metalica robusta, soporte hasta 100 kg.
Asiento fabricado en polipropileno, con una altura de 65.5 cm y una profundidad de
40.5 cm, con reposapies metalico. Para mueble de caja registradora.

56101703

escritorio de oficina, largo1,0m x ancho 0,54m, construido en melamina; cajoneras
y herrajes metélicos.

56101522

Silla ejecutiva ergonémica. silla acolchada material poliester, espaldar en malla
transpirable, con ruedas, capacidad 90 kg, altura regulable, dim: 0,46m de ancho x
0,92m de altura total x 0,46m de profundidad. Para mueble de escritorio.

10

46151500

Baranda en acero inoxidable calibre 18, 4 postes y pasamanos en tuberia redonda
d=1,5"; 2 tubos horizontales d=0,5". Longitud baranda 3,5 metros, h=0,9m. (incluye
elementos de sujecion y anclaje a piso, debera entregarse instalada y en servicio)

11

56101500

Mueble de almacenamiento de menaje con medidas, prof=0,55, long=1,37,
altura=2,2m, construido en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, material que
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permita asepsia, con normatividad invima. Patas retraidas 10 cm por bordes de
media cafia en esquinas inferiores del espacio; dos puertas de apertura hacia fuera,
con 4 entrepanos, permitiendo la parte alta con mas espacio para ubicacion de la
bateria de cocina.

12

56101500

Alacena en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, dim: 1=0,8m, a=0,6m, h=0,6m. Con
2 puertas de corredera y 1 entrepafo. (incluye elementos de sujecién y anclaje,
debera entregarse instalado y en servicio)

13

56101500

Alacena en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, dim: I=1,7m, a=0,6, h=0,6m. Con
3 puertas, de corredera y 1 entrepano. (incluye elementos de sujecién y anclaje,
debera entregarse instalado y en servicio)

14

52152202

Escurridor dos niveles para platos (plato 25 cm y plato 14 cm), en acero inoxidable
tipo 304, calibre 18, de anclar a muro, dim: 1=0,5m, a=0,4m; extension patas o
anclajes 0,13m (resistente y disefiado para poder escurrir exactamente sobre pileta
de lavaplatos, incluye elementos de sujecion y anclaje, debera entregarse instalado
y en servicio)

15

56101701

Estante en acero inoxidable tipo 304, calibre 18 con 5 niveles graduables, dim:
[=0,77m, a=0,58m, h=2,2m. Patas retraidas 10cm por bordes de media cafia en
esquinas inferiores del espacio. La tornilleria y elementos de sujecion seran en el
mismo material de la estanteria. (debera entregarse ensamblado en el lugar que se
indique)

16

56101701

Estante en acero inoxidable tipo 304, calibre 18 con 5 niveles graduables, dim:
[=0,85m, a=0,80m, h=2,2m. Patas retraidas 10cm por bordes de media cafna en
esquinas inferiores del espacio. La tornilleria y elementos de sujecion seran en el
mismo material de la estanteria. (debera entregarse ensamblado en el lugar que se
indique)

17

56101520

Casillero en acero inoxidable tipo 304, calibre 20 de 4 mddulos (2 superiores, 2
inferiores) con su respectiva puerta y un entrepafio cada uno; dim: I=0,65, a=0,4m,
h=2,0m. Patas retraidas 10cm por bordes de media cafia en esquinas inferiores del
espacio; con rejillas de ventilacion. (debera entregarse instalado en el lugar que se
indique)

18

56101520

Casillero en acero inoxidable tipo 304, calibre 20 de 6 mdédulos (2 superiores, 2
centrales, 2 inferiores) con su respectiva puerta y un entrepafo cada uno; dim:
[=0,5m, a=0,4m, h=2,0m. Patas retraidas 10cm por bordes de media cafia en
esquinas inferiores del espacio, con rejillas de ventilacion. (debera entregarse
instalado en el lugar que se indique)

19

56101500

Mueble en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, tipo silla de 0,6m x 0,6m, con tapa
reforzada, e interior libre para almacenamiento, altura = 0,47 m (incluye patas
retraidas 10cm por espacio de media cana inferior y debera entregarse instalado en
el lugar que se indique)

20

52151600

Barra magnética en acero inoxidable tipo 304 para chuchillos y demas utensilios;
longitud minima 0,55m, ancho minimo 0,04m. (incluye elementos de sujecién y
anclaje, debera entregarse instalado y en servicio)

21

44111900

Tablero acrilico liso cuadricula, 1,20mx0,9m, borde en aluminio, de fijar a muro;
incluye repisa y borrador; espesor 10,0 mm. (incluye elementos de sujecién vy
anclaje, debera entregarse instalado y en servicio)

22

56101518

repisa en acero inoxidable calibre 18 de 2 niveles; distancia o altura libre 0,35m,
a=0,4m, 1=1,4 m, (incluye elementos de sujecion y anclaje, debera entregarse
instalado y en servicio)

23

52152202

Escurridor en acero inoxidable de tres niveles para platos de porcelana/ceramica de
diferentes tamafios (dos niveles bajo y medio para platos de 25 cm y nivel alto para
plato pequefo de 14 cm; longitud = 2,0 m (resistente en cuanto a soportes y anclajes
y propia estructura; incluye elementos de sujecidon y anclaje, debera entregarse
instalado en muro y en servicio)
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Escurridor en acero inoxidable de tres niveles para latos de porcelana/ceramica de
diferentes tamafios (dos niveles bajo y medio para platos de 25 cm y nivel alto para
plato pequeno de 14 cm; longitud = 1,4 m (resistente en cuanto a soportes y anclajes
E y propia estructura; incluye elementos de sujecién y anclaje, debera entregarse
24 52152202 |instalado en muro y en servicio)

Colgador de utensilios de cocina en acero inoxidable tipo 304, para coladores,
cucharones, cucharas, sartenes, woks, etc. Sistema de riel con soportes tipo gancho
E (12 ganchos), debidamente reforzado y resistente, provisto para sujetar en
superficie horizontal o vertical; longitud minima 0,6m. (incluye elementos de sujecién
25 52151600 |y anclaje, debera entregarse instalado y en servicio)

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

No aplica.
2, OBJETO

Contratar la compra de mobiliario para dotacion de la cafeteria, del centro de gestion
agroempresarial del oriente, sede Vélez, en la vigencia 2026.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

La compra del mobiliario para dotacién de la cafeteria, se desarrollara de acuerdo con
la necesidad identificada; el proceso de compra se hara mediante una minima cuantia,
cuyo lugar de ejecucion sera en las instalaciones del Centro de Gestidn Agroempresarial
del Oriente, en un plazo no mayor a 45 dias calendario.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Compraventa

Otro:

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.
No aplica
2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica
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2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica
2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
El contratista debera ejecutar el contrato de venta de los Equipos y elementos, de

conformidad con las especificaciones técnicas y las cantidades estimadas que se
relacionan a continuacion:

‘ UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO DE | CANTIDAD
MEDIDA

meson para exteriores tipo buffet, en acero inoxidable tipo 304, calibre 18,
ancho=0,4m, largo=2,2m (incluye elementos de sujeciéon y anclaje,
1 | deberé entregarse instalado y en servicio) und 1,0
mesa con sillas tipo banca con espaldar, en acero inoxidable tipo 304,
calibre 18, 4 puestos, con parasol de 1,5m de diametro, lona impermeable
de minimo de 600 micras de espesor, con paral en acero inoxidable.
Dimension mesa largo 1,0m; ancho 0,6m; alto 0,75m; debera entregarse
2 |instalado y en servicio) und 6,0
mesa con sillas tipo banca sin espaldar, en acero inoxidable tipo 304,
calibre 18, 4 puestos. Dimensidon mesa largo 1,0m; ancho 0,6m; alto
3 [0,75m. und 4,0
nevera vertical vitrina en frio, 300 litros de capacidad minima, 5 parrillas
ajustables, alimentaciéon 110v, soportada en llantas o patas retraidas 10
cm por bordes de media cafia en esquinas inferiores del espacio. Tamafio
(dimensiones minimas): alto=2,0m; ancho=0,9m; prof=0,60m; indicador
digital de temperatura, una puerta; fabricada en acero inoxidable y vidrio
templado, con bordes plasticos en la puerta, para evitar pérdida de frio.
4 | (entregar instalada, probada y en funcionamiento) und 1,0
Estacion vertical exhibidora aire caliente, dimensiones minimas:
ancho=0,90 m; prof=0,60 m; alto2,0m, alimentacién 110v , soportado en
llantas o patas retraidas 10 cm por bordes de media cafa en esquinas
inferiores del espacio. 5 estantes, construida en acero inoxidable y vidrio
templado, temp 30°C a 80°C con indicador digital de temperatura, dos
5 |puertas. (entregar instalada, probada y en funcionamiento) und 1,0
Mueble para caja registradora y auxiliar de oficina, 1 gavetas para
escritorio y repisa multifuncional en parte inferior. Doble altura para
registradora y escritorio (bajo los dos espacios escritorio y caja
registradora, debe caber silla). Longitud total 1,14 metros (0,54+0,60).
Dos superficies: L1=0,54 m (registradora) + L2=0,6 m (escritorio);
prof=0,5m, fabricada en melamina con herrajes y cajoneria metalicos, con
6 | orificios pasacables. und 1,0
Silla giratoria alta regulable, con estructura metalica robusta, soporte
hasta 100 kg. Asiento fabricado en polipropileno, con una altura de 65.5
cm y una profundidad de 40.5 cm, con reposapies metalico. Para mueble

7 | de caja registradora. und 1,0
escritorio de oficina, largo1,0m x ancho 0,54m, construido en melamina;
8 |cajoneras y herrajes metalicos. und 1,0
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Silla ejecutiva ergonémica. silla acolchada material poliester, espaldar en
malla transpirable, con ruedas, capacidad 90 kg, altura regulable, dim:
0,46m de ancho x 0,92m de altura total x 0,46m de profundidad. Para
mueble de escritorio.

und

1,0

10

Baranda en acero inoxidable calibre 18, 4 postes y pasamanos en tuberia
redonda d=1,5"; 2 tubos horizontales d=0,5". Longitud baranda 3,5
metros, h=0,9m. (incluye elementos de sujecién y anclaje a piso, debera
entregarse instalada y en servicio)

und

1,0

11

Mueble de almacenamiento de menaje con medidas, prof=0,55,
long=1,37, altura=2,2m, construido en acero inoxidable tipo 304, calibre
18, material que permita asepsia, con normatividad invima. Patas
retraidas 10 cm por bordes de media cafa en esquinas inferiores del
espacio; dos puertas de apertura hacia fuera, con 4 entrepafios,
permitiendo la parte alta con mas espacio para ubicacion de la bateria de
cocina.

und

1,0

12

Escurridor dos niveles para platos (plato 25 cm y plato 14 cm), en acero
inoxidable tipo 304, calibre 18, de anclar a muro, dim: 1=0,5m, a=0,4m;
extension patas o anclajes 0,13m (resistente y disefiado para poder
escurrir exactamente sobre pileta de lavaplatos, incluye elementos de
sujecion y anclaje, debera entregarse instalado y en servicio)

und

2,0

13

Estante en acero inoxidable tipo 304, calibre 18 con 5 niveles graduables,
dim: 1=0,77m, a=0,58m, h=2,2m. Patas retraidas 10cm por bordes de
media cafa en esquinas inferiores del espacio. La tornilleria y elementos
de sujecion seran en el mismo material de la estanteria. (debera
entregarse ensamblado en el lugar que se indique)

und

1,0

14

Estante en acero inoxidable tipo 304, calibre 18 con 5 niveles graduables,
dim: 1=0,85m, a=0,80m, h=2,2m. Patas retraidas 10cm por bordes de
media cafia en esquinas inferiores del espacio. La tornilleria y elementos
de sujecion seran en el mismo material de la estanteria. (debera
entregarse ensamblado en el lugar que se indique)

und

1,0

15

Casillero en acero inoxidable tipo 304, calibre 20 de 4 moddulos (2
superiores, 2 inferiores) con su respectiva puerta y un entrepafio cada
uno; dim: 1=0,65, a=0,4m, h=2,0m. Patas retraidas 10cm por bordes de
media cafa en esquinas inferiores del espacio; con rejillas de ventilacion.
(debera entregarse instalado en el lugar que se indique)

und

1,0

16

Casillero en acero inoxidable tipo 304, calibre 20 de 6 moddulos (2
superiores, 2 centrales, 2 inferiores) con su respectiva puerta y un
entrepafno cada uno; dim: 1=0,5m, a=0,4m, h=2,0m. Patas retraidas 10cm
por bordes de media cafna en esquinas inferiores del espacio, con rejillas
de ventilacién. (debera entregarse instalado en el lugar que se indique)

und

2,0

17

Mueble en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, tipo sillade 0,6m x 0,6m,
con tapa reforzada, e interior libre para almacenamiento, altura = 0,47 m
(incluye patas retraidas 10cm por espacio de media cafia inferior y debera
entregarse instalado en el lugar que se indique)

und

1,0

18

Barra magnética en acero inoxidable tipo 304 para chuchillos y demas
utensilios; longitud minima 0,55m, ancho minimo 0,04m. (incluye
elementos de sujeciéon y anclaje, debera entregarse instalado y en
servicio)

und

4,0

19

Tablero acrilico liso cuadricula, 1,20mx0,9m, borde en aluminio, de fijar a
muro; incluye repisa y borrador; espesor 10,0 mm. (incluye elementos de
sujecion y anclaje, debera entregarse instalado y en servicio)

und

2,0
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repisa en acero inoxidable calibre 18 de 2 niveles; distancia o altura libre
0,35m, a=0,4m, I=1,4 m, (incluye elementos de sujecion y anclaje, debera
20 |entregarse instalado y en servicio) und 2,0
Escurridor en acero inoxidable de tres niveles para platos de
porcelana/ceramica de diferentes tamafos (dos niveles bajo y medio para
platos de 25 cm y nivel alto para plato pequefio de 14 cm; longitud = 2,0
m (resistente en cuanto a soportes y anclajes y propia estructura; incluye
elementos de sujecion y anclaje, debera entregarse instalado en muro y
21 |en servicio) und 1,0
Escurridor en acero inoxidable de tres niveles para latos de
porcelana/ceramica de diferentes tamafios (dos niveles bajo y medio para
platos de 25 cm y nivel alto para plato pequefio de 14 cm; longitud = 1,4
m (resistente en cuanto a soportes y anclajes y propia estructura; incluye
elementos de sujecion y anclaje, debera entregarse instalado en muro y
22 | en servicio) und 1,0
Colgador de utensilios de cocina en acero inoxidable tipo 304, para
coladores, cucharones, cucharas, sartenes, woks, etc. Sistema de riel con
soportes tipo gancho (12 ganchos), debidamente reforzado y resistente,
provisto para sujetar en superficie horizontal o vertical; longitud minima
0,6m. (incluye elementos de sujecion y anclaje, debera entregarse

23 |instalado y en servicio) und 50
Nota: | = largo, longitud
h = alto, altura
a = ancho

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Las especificaciones técnicas minimas que deben cumplir a las necesidades requeridas
son las descritas segun las caracteristicas técnicas anteriormente mencionadas:

a) Las especificaciones técnicas son las determinadas en el numeral 2.6, el cual contiene
las condiciones definidas. Las mismas deben ser de cabal cumplimiento por el
proponente y el contratista, teniendo en cuenta adicionalmente que solamente se recibe
la presentacion de una (1) oferta por proponente.

b) El proponente debera cumplir con el alcance del objeto y todas las especificaciones
técnicas descritas en los estudios previos e invitacion.

c) Los precios de la propuesta seran invariables durante el término del estudio, tramite,
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del contrato.

d) El contratista debe pagar todos los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y
similares que se causen por razén de perfeccionamiento del contrato y aquellos que se
deriven de su ejecucion, de conformidad con las leyes colombianas.
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e) El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa
previa de preparacion de la propuesta y que en consecuencia estén incorporados en el
precio ofrecido.

f) Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance.

g) Atender en un término maximo de cinco (5) dias habiles, las solicitudes de garantia
cuando alguno o algunos de los elementos y equipos del mobiliario presenten anomalias;
Asi mismo, reemplazar todos aquellos elementos que salgan defectuosas y que no
cumplan con lo establecido, por unos que sean de 6ptima calidad y de acuerdo a las
especificaciones técnicas establecidas en el proceso contractual, tiempo contado a partir
de la solicitud escrita que realice el supervisor del contrato designado.

h) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando cualquier
tipo de dilaciones

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y
obligaciones definidas en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio
juridico, la(s) garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturaciéon
electrénica, previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los
bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes.
Las facturas o cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun la
periodicidad establecida

7) EIl contratista debera presentar para cada informe de pago las constancias de
verificaciéon de antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de
medidas correctivas.

8) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de
informacion que le sean formulados.

9) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales (Cajas de Compensaciéon Familiar, SENA e ICBF). En el evento
de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o contratacién de aprendices, el
contratista aportara certificacion suscrita por el Representante legal o la persona

10
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natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para
efectuar cualquier pago.

10) Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

11) Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular. El desconocimiento de esta obligacion acarreara consecuencias de indole
civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion
indebida que por si 0 por un tercero se cause a la entidad.

12) Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion,
cualquier eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta
ejecucion del contrato.

13) Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros
que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato
0 sobre sus obligaciones.

14) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar
de tal evento al SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las
autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

15) El (Ia) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencion
de las violencias basadas en género, orientacion sexual y otros tipos de violencia,
para prevenir, atender y adoptar medidas de proteccion frente a todas las formas de
violencia contra las mujeres, las basadas en género, por orientacion sexual, identidad
de género, condicion diversa y frente al acoso sexual en el ambito laboral, contractual
y de formacién para el trabajo en el SENA.

16) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su
disposicion para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan
suministrado.

17) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.20bligaciones especificas del contratista

1. Garantizar que los elementos y equipos del mobiliario sean de primera
calidad, nuevos y libres de defectos, y que cumplan con las
especificaciones contempladas en ficha técnica del proceso, y de
acuerdo con las normas de calidad de cada producto.

2. Hacer entrega de los elementos y equipos del mobiliario en las
instalaciones del SENA Vélez, de acuerdo con las indicaciones del
supervisor del contrato.

3. Establecer con el supervisor del contrato un plan o cronograma de
ejecucion de entrega del mobiliario, los cuales, hacen parte de la oferta.
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Garantizar que el uso del cada uno de los elementos y equipos del
mobiliario sea forma seguray de 6ptima durante un periodo razonable, de
acuerdo con la naturaleza del bien, las normas comerciales, y regulacion
existente de acuerdo con la naturaleza de cada uno de los elementos vy
equipos del mobiliario.

Reemplazar o restituir a su costa, sin que implique modificacion al plazo
de entrega, los elementos y equipos del mobiliario que resulten
defectuosos o de mala calidad o con especificaciones diferentes o
inferiores a lo requerido por la entidad, sin costo adicional para la entidad,
en un término no mayor a 5 dias habiles, posteriores a la solicitud hecha
por EI SENA. Si el contratista no restituye los elementos defectuosos
dentro del término sefialado por la entidad, ésta podra proceder a declarar

el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas
sefaladas en el contrato.

Asumir el riesgo y cuidado de los bienes hasta que se realice la entrega
total y a satisfaccion del supervisor del contrato, en el lugar que este
indique

Entregar los bienes en su respectivo empaque sellado (cuando aplique).
Los empaques, no deben presentar dafios, imperfecciones o afectados por
mala manipulacion, garantizando que las etiquetas de los empaques sean
legibles sin que se observen dafios o sobre etiquetado. Los empaques
deben tener visible las fechas de vencimiento, cuando estos tengan
caracteristicas de deterioro con el paso del tiempo.

Asumir eltransporte, cargue, descargue y entrega de los elementos y equipos
requeridos durante la ejecucion del Contrato y garantizar el uso de los
elementos de proteccién personal (EPP) para el personal de acuerdo con la
naturaleza de los bienes a entregar; hasta que se realice la entrega total a
satisfaccion en el lugar indicado.

Asumir bajo su responsabilidad, situaciones como accidente, o incidentes
gue se presenten con terceras personas al momento de la entrega de los
elementos contratados en el cargue y descargue de los mismos, por lo
tanto, el Contratista allegara junto con la factura, documento de exoneracién
de responsabilidades del SENA con firma del Representante Legal.
Adquirir y poner a disposicidon de la entidad dentro de los 3 dias posteriores
a la aceptacion de oferta, las pdlizas indicadas en el presente estudio de
previo, lo cual aplica también para eventuales adiciones

Entregar al SENA la certificacion del Representante Legal o del Revisor
Fiscal de paz y salvo de pagos de seguridad social, al momento de
presentar la cuenta de cobro.

Presentar la factura debidamente autorizada por la DIAN al momento de
presentar la cuenta de cobro.

Asumir bajo su absoluta responsabilidad la totalidad de la carga salarial y
prestacional de acuerdo con las normas vigentes, del personal que se
requiera para el desarrollo del objeto Contractual.

GCCON-F-046 V.06
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14. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral
correspondiente.

15. Presentar certificacién bancaria para el tramite del pago, la cual debe tener
un término no mayor de 30 dias.

16. Tener en cuenta que el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021,
refiere el analisis frente a la obligacion del Fomento a la ejecucién de
contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, para el
presente contrato, NO se exigira dicha obligacion, en tanto que puede

tornarse de dificil cumplimiento por parte del contratista.
17. Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

2.8.3Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el
cumplimiento de contrato.

2.8.4Obligaciones ambientales del contratista

Ninguna.

2.8.50bligaciones del SENA

Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos
técnicos exigidos.

Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la
correcta ejecucion del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacién con el
objeto del presente contrato.

Suscribir juntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucion y liquidacién de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso
oportuno al ordenador del gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho
constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.

13
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7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento
equivalente.
8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera de hasta los 45 cuarenta y cinco dias
calendario contabilizados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato o aceptacion de la oferta
(entiéndase registro presupuestal y aprobacién de las garantias), sin exceder la vigencia
2026.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en las instalaciones del CGAO, Tv. 8 No. 82 - 50
en Vélez, Santander.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la Tv. 8 No. 82 - 50 en
Vélez Santander.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Requisito para el pago

Pagos que se realizaran 15, Srirece A e

durante el contrato Determine el porcentaje

[Incluya el numero de
casillas que sean
necesarias]

que cada pago
representa frente al valor
total del contrato

mensual, cumplimiento de
mes de servicio, entrega a
satisfaccion de algun
producto]

PAGO 1

PAGO 2

PAGO 3

GCCON-F-046 V.06
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Otra forma de Pago

contrato se pagara de la siguiente forma: El SENA, pagara al
contratista mediante unico pago, el valor correspondiente a la
entrega del mobiliario para la cafeteria del CGAO, y recibido a
satisfaccion por el supervisor del contrato, conforme a los
valores ofertados, previa presentacidon de las respectivas
facturas, el soporte de entrega y recibido a satisfaccion y la
acreditacion de los requisitos legales para el pago, incluidos
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral vy
parafiscales.

El pago se efectuara dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la radicacion completa de la factura o documento
equivalente (y facturacion electronica cuando el contratista
esté obligado), junto con: (i) soporte de entrega y recibo a
satisfaccion por cada entrega, y (ii) acreditacion del
cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social y
parafiscales.

Cuando la factura o los documentos soporte presenten
inconsistencias o estén incompletos, el término de pago se
contara a partir de la radicacion completa. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTAY, las mismas, no generaran pago de intereses
0 compensacion alguna por parte del SENA. La factura debera
expedirse a nombre del SENA, NIT 899.999.034-1, y cumplir
con lo estipulado en el articulo 616-1 y 617 del estatuto
tributario.

El desembolso se realizara con sujecién a la disponibilidad de
PAC, y el SENA practicara las retenciones tributarias a que
haya lugar conforme a la normatividad vigente de la modalidad
a contratar.

En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago
de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la
presente contratacion, si es del caso. Deberan ser tramitadas
por el CONTRATISTA, las devoluciones o0 excepciones a que
crea tener derecho ante la respectiva Administraciéon de
Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o
costo para ella. Todos los impuestos, retenciones y gastos que
se causen por razon de la legalizacién y ejecucion del contrato,
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incluidas la constitucién de la garantia unica de cumplimiento
en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del
CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tales conceptos

2.13 PAGO DE ANTICIPOS
No aplica.

2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: (Indique | Sl:
si el contrato requiere o no interventoria

g NO: X
marcando “X”)

De no requerir interventoria, o que la | Funcionario de planta de la Entidad,
misma no sea integral (juridica, técnica, | vinculado mediante carrera
financiera, contable y administrativa), | administrativa, con conocimientos
indique las condiciones de idoneidad que | suficientes en el area objeto del
debe cumplir quién realizaria la | contrato para ejercer la supervision.

supervision:

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de
funcionario como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el
Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia- compraventa

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objeto del proceso y el presupuesto oficial estimado, la Entidad
adelantara la seleccion del contratista mediante la modalidad de minima cuantia, por
cuanto el valor del proceso no excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
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entidad. Esta modalidad se encuentra prevista en la Ley 1150 de 2007 (modalidades de
seleccién), y fue desarrollada para estos eventos por el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011, que establece reglas de transparencia para la contratacion de minima cuantia,
incluyendo la publicacion de invitacion y la aceptacion de la oferta de menor precio que
cumpla con los requisitos y condiciones exigidas.

Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para el presente proceso de
contratacion no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad, corresponde fijar el
presente proceso de seleccidon con fundamento en las disposiciones para “Minima
cuantia”, segun lo establecido en la ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 5, modificado
por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y a la 3-2026-000010, “Cuantias para la
contratacion publica del SENA - Vigencia 2026”.

Menor cuantia (Hasta 1000 SMLMV) $1.750.905.000

Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el

: $175.090.500
10% de la menor cuantia

En consecuencia, la Entidad evaluara las ofertas con base en el cumplimiento de las
condiciones técnicas y habilitantes definidas en la invitaciéon y en los documentos del
proceso, y aceptara la propuesta que, cumpliendo las anteriores, ofrezca el menor precio.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el
presupuesto sea inferior a USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a| Sl X NO
ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.24.2.2., 2.21.2423., y
2.21.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
podra limitar a: Mipyme nacional / Mipyme departamental / Mipyme municipal] colombiana
con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccion, toda vez que el
valor del Proceso de contratacidn no es mayor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para
el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacién se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones
de interés en participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP I
mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

a) Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y
el Contador o Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia
del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condiciéon con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro
Mercantil, del Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA. El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de
seleccién para informar si el mismo no sera limitado a Mipymes. Lo anterior, para
conocimiento de todos los interesados.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Valor de la necesidad corresponde a la suma de CIENTO NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS M/TCE ($109.656.500,00),
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IVA incluido incluidos impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal o de caracter legal, que para tal efecto el grupo de
contratacion realizo el respectivo estudio de mercado y analisis del sector con base en la
naturaleza del contrato, y las necesidades a satisfacer, tiendo en cuenta las
especificaciones técnicas de cada uno de los items, las cantidades y los costos unitarios
y totales como se muestra en el siguiente cuadro.

ITEM

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

PRECIO
UNITARIO
REFERENCIA

DE

PRECIO TOTAL
DE REFERENCIA

Meson para exteriores tipo buffet, en acero inoxidable tipo
304, calibre 18, ancho=0,4m, largo=2,2m (incluye
elementos de sujecidon y anclaje, debera entregarse
instalado y en servicio)

und

1,0

3.465.000

3.465.000

Mesa con sillas tipo banca con espaldar, en acero
inoxidable tipo 304, calibre 18, 4 puestos, con parasol de
1,5m de diametro, lona impermeable de minimo de 600
micras de espesor, con paral en acero inoxidable.
Dimensiéon mesa largo 1,0m; ancho 0,6m; alto 0,75m;
debera entregarse instalado y en servicio)

und

6,0

3.655.000

21.930.000

Mesa con sillas tipo banca sin espaldar, en acero
inoxidable tipo 304, calibre 18, 4 puestos. Dimension mesa
largo 1,0m; ancho 0,6m; alto 0,75m.

und

4,0

3.255.000

13.020.000

Nevera vertical vitrina en frio, 300 litros de capacidad
minima, 5 parrillas ajustables, alimentacion 110v,
soportada en llantas o patas retraidas 10 cm por bordes de
mediacafa en esquinas inferiores del espacio. Tamafo
(dimensiones  minimas):  alto=2,0m; ancho=0,9m;
prof=0,60m; indicador digital de temperatura, una puerta;
fabricada en acero inoxidable y vidrio templado, con
bordes plasticos en la puerta, para evitar pérdida de frio.
(entregar instalada, probada y en funcionamiento)

und

1,0

6.850.000

6.850.000

Estacion vertical exhibidora aire caliente, dimensiones
minimas: ancho=0,90 m; prof=0,60 m; alto2,0m,
alimentacion 110v , soportado en llantas o patas retraidas
10 cm por bordes de media cafia en esquinas inferiores del
espacio. 5 estantes, construida en acero inoxidable y vidrio
templado, temp 30°C a 80°C con indicador digital de
temperatura, dos puertas. (entregar instalada, probada y
en funcionamiento)

und

1,0

9.400.000

9.400.000

Mueble para caja registradora y auxiliar de oficina, 1
gavetas para escritorio y repisa multifuncional en parte
inferior. Doble altura para registradora y escritorio (bajo los
dos espacios escritorio y caja registradora, debe caber
silla). Longitud total 1,14 metros (0,54+0,60). Dos
superficies: L1=0,54 m (registradora) + L2=0,6 m
(escritorio); prof=0,5m, fabricada en melamina con
herrajes y cajoneria metdlicos, con orificios pasacables.

und

1,0

3.570.000

3.570.000

Silla giratoria alta regulable, con estructura metalica
robusta, soporte hasta 100 kg. Asiento fabricado en
polipropileno, con una altura de 65.5 cm y una profundidad
de 40.5 cm, con reposapies metalico. Para mueble de caja
registradora.

und

1,0

650.000

650.000

Escritorio de oficina, largo1,0m x ancho 0,54m, construido
en melamina; cajoneras y herrajes metalicos.

und

1,0

694.000

694.000
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Silla ejecutiva ergondmica. silla acolchada material
poliester, espaldar en malla transpirable, con ruedas,
capacidad 90 kg, altura regulable, dim: 0,46m de ancho x
0,92m de altura total x 0,46m de profundidad. Para mueble
de escritorio.

und

1,0

557.500

557.500

10

Baranda en acero inoxidable calibre 18, 4 postes y
pasamanos en tuberia redonda d=1,5"; 2 tubos
horizontales d=0,5". Longitud baranda 3,5 metros, h=0,9m.
(incluye elementos de sujecion y anclaje a piso, debera
entregarse instalada y en servicio)

und

1,0

2.320.000

2.320.000

11

Mueble de almacenamiento de menaje con medidas,
prof=0,55, long=1,37, altura=2,2m, construido en acero
inoxidable tipo 304, calibre 18, material que permita
asepsia, con normatividad invima. Patas retraidas 10 cm
por bordes de media cafia en esquinas inferiores del
espacio; dos puertas de apertura hacia fuera, con 4
entrepafios, permitiendo la parte alta con mas espacio
para ubicacién de la bateria de cocina.

und

1,0

5.570.000

5.570.000

12

Alacena en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, dim:
1=0,8m, a=0,6m, h=0,6m. Con 2 puertas de corredera y 1
entrepafio. (incluye elementos de sujecién y anclaje,
debera entregarse instalado y en servicio)

und

1,0

2.440.000

2.440.000

13

Alacena en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, dim:
1=1,7m, a=0,6, h=0,6m. Con 3 puertas, de corredera y 1
entrepafio. (incluye elementos de sujecion y anclaje,
debera entregarse instalado y en servicio)

und

1,0

3.335.000

3.335.000

14

Escurridor dos niveles para platos (plato 25 cm y plato 14
cm), en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, de anclar a
muro, dim: 1=0,5m, a=0,4m; extension patas o anclajes
0,13m (resistente y disefiado para poder escurrir
exactamente sobre pileta de lavaplatos, incluye elementos
de sujecion y anclaje, debera entregarse instalado y en
servicio)

und

2,0

2.320.000

4.640.000

15

Estante en acero inoxidable tipo 304, calibre 18 con 5
niveles graduables, dim: [=0,77m, a=0,58m, h=2,2m. Patas
retraidas 10cm por bordes de media cafia en esquinas
inferiores del espacio. La tornilleria y elementos de
sujecion seran en el mismo material de la estanteria.
(debera entregarse ensamblado en el lugar que se indique)

und

1,0

2.440.000

2.440.000

16

Estante en acero inoxidable tipo 304, calibre 18 con 5
niveles graduables, dim: [=0,85m, a=0,80m, h=2,2m. Patas
retraidas 10cm por bordes de media cafa en esquinas
inferiores del espacio. La tornilleria y elementos de
sujecion seran en el mismo material de la estanteria.
(debera entregarse ensamblado en el lugar que se indigue)

und

1,0

2.725.000

2.725.000

17

Casillero en acero inoxidable tipo 304, calibre 20 de 4
médulos (2 superiores, 2 inferiores) con su respectiva
puerta y un entrepafio cada uno; dim: 1=0,65, a=0,4m,
h=2,0m. Patas retraidas 10cm por bordes de media cafia
en esquinas inferiores del espacio; con rejillas de
ventilacion. (debera entregarse instalado en el lugar que
se indique)

und

1,0

3.630.000

3.630.000

18

Casillero en acero inoxidable tipo 304, calibre 20 de 6
médulos (2 superiores, 2 centrales, 2 inferiores) con su
respectiva puerta y un entrepafio cada uno; dim: 1=0,5m,
a=0,4m, h=2,0m. Patas retraidas 10cm por bordes de
media cafia en esquinas inferiores del espacio, con rejillas
de ventilacién. (debera entregarse instalado en el lugar
que se indique)

und

2,0

3.380.000

6.760.000

19

Mueble en acero inoxidable tipo 304, calibre 18, tipo silla
de 0,6m x 0,6m, con tapa reforzada, e interior libre para
almacenamiento, altura = 0,47 m (incluye patas retraidas
10cm por espacio de media cafa inferior y debera
entregarse instalado en el lugar que se indique)

und

1,0

2.150.000

2.150.000

20

Barra magnética en acero inoxidable tipo 304 para
chuchillos y demas utensilios; longitud minima 0,55m,

und

4,0

235.000

940.000
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ancho minimo 0,04m. (incluye elementos de sujecion y
anclaje, debera entregarse instalado y en servicio)

Tablero acrilico liso cuadricula, 1,20mx0,9m, borde en
aluminio, de fijar a muro; incluye repisay borrador; espesor
10,0 mm. (incluye elementos de sujecién y anclaje, debera
21 | entregarse instalado y en servicio) und 2,0 290.000

580.000

Repisa en acero inoxidable calibre 18 de 2 niveles;
distancia o altura libre 0,35m, a=0,4m, 1=1,4 m, (incluye
elementos de sujecidon y anclaje, debera entregarse
22 |instalado y en servicio) und 2,0 1.550.000

3.100.000

Escurridor en acero inoxidable de tres niveles para platos
de porcelana/ceramica de diferentes tamafos (dos niveles
bajo y medio para platos de 25 cm y nivel alto para plato
pequefo de 14 cm; longitud = 2,0 m (resistente en cuanto
a soportes y anclajes y propia estructura; incluye
elementos de sujecidon y anclaje, debera entregarse
23 |instalado en muro y en servicio) und 1,0 3.565.000

3.565.000

Escurridor en acero inoxidable de tres niveles para latos
de porcelana/ceramica de diferentes tamarios (dos niveles
bajo y medio para platos de 25 cm y nivel alto para plato
pequefio de 14 cm; longitud = 1,4 m (resistente en cuanto
a soportes y anclajes y propia estructura; incluye
elementos de sujecidon y anclaje, debera entregarse
24 | instalado en muroy en servicio) und 1,0 1.580.000

1.580.000

Colgador de utensilios de cocina en acero inoxidable tipo
304, para coladores, cucharones, cucharas, sartenes,
woks, etc. Sistema de riel con soportes tipo gancho (12
ganchos), debidamente reforzado y resistente, provisto
para sujetar en superficie horizontal o vertical; longitud
minima 0,6m. (incluye elementos de sujeciéon y anclaje,
25 | debera entregarse instalado y en servicio) und 5,0 749.000

3.745.000

TOTAL

$ 109.656.500,00

41 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso,

remitase al anexo titulado “Analisis y estudio del sector”.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen

se encuentran descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO

VALOR

Inversién X C-3603-1300-20-20305C-3603024-02

$

109.656.500

Funcionamiento
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Nro.de | Fechade Fedcha
CDPo CDP o e. . | Depende | Posicion Catalogo de Valor en Valor en
Vigenci | Vigencia vencimi ncia Gasto Fuente Letras Numeros
a Futura Futura ento del
CDP
826 | 2026-01-13 | 2026- 954627 C-3603-1300-20- Propios Cientonueve |$ 109.656.500
12-31 CENTRO| 20305C-3603024-02 millones
DE ADQUIS. DE seiscientos
GESTION| BYS - AMBIENTES cincuenta y
AGROEMA DE FORMACION seis mil
RESARIAL MODERNIZADOS - quinientos
DEL FORTALECIMIENTO pesos
ORIENTEM DE LA
ODERNIZA PRESTACION DEL
CION SERVICIO DE
AMBIENTH FORMACION
S PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO
DE
SABERES PREVIOS
CON ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA
NACIONAL

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicaciéon del presente proceso se realizara a un unico proponente, hasta por el
valor del presupuesto oficial, a la oferta de menor valor total (IVA incluido o demas
requisitos tributarios, cuando aplique) que cumpla los requisitos habilitantes y las
especificaciones técnicas previstas en la invitacion publica y en el anexo técnico.

La Entidad no aceptara ofertas parciales; en consecuencia, el proponente debera cotizar
la totalidad de los items que componen las especificaciones técnicas, diligenciando el
Formato de Oferta Econdmica con los precios unitarios de cada item requerido, sin
exceder los valores unitarios establecidos en el estudio de mercado, ni el valor del
presupuesto oficial del proceso, siempre que se encuentre en condiciones de mercado y
satisfaga las necesidades de la entidad. (Es decir, que no tenga un precio artificialmente
bajo, cumpla las especificaciones técnicas y de calidad requeridas, conforme a lo
contenido en la invitacion publica).
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Para efectos de evaluacion, se tendra en cuenta la oferta econdémica registrada en
SECOP Il. Cuando la Entidad requiera un anexo con el desglose de items y precios
unitarios, la evaluacion se realizara con base en dicho anexo.

5.1.1Lotes

No aplica.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccidén todas las personas naturales y juridicas
nacionales o extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de
Consorcio o Union Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado
con el objeto a contratar en el proceso de seleccion de conformidad con lo establecido
en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén legalmente constituidas (personas
juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que
no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar
bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1)  De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los
requerimientos establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para
la totalidad de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se
presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptara la
presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras
En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o

unién temporal esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s)
debera(n) acreditar su existencia y representacién legal de conformidad con lo
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establecido en el Cadigo Civil y el Cédigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto
General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas
juridicas extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales
extranjeras sin animo de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios
permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberan constituir en el
lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la
existencia y representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un
extracto de los documentos protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva
Camara de Comercio del lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con
las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como
interesados individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su
existencia y representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las
camaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del
pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicion no superior
a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal
fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo
poder con su propuesta. Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el
caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal y, en tal
caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun otorgado por todos
los participantes del Consorcio o Unidon Temporal con los requisitos sefalados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el
Cddigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse
en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con
lo establecido en la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta
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El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de
forma expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de
seleccion y en donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento
que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato
suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal
para personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o
union temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar
el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta,
participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar
seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de
presentacion se debe indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a
la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacion de socios que
conforman la sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la
declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la
autorizacion de notificacion electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal
razon se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se
trata de un proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos,
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su
plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o union temporal se deben anexar los mismos
documentos de cada uno de sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

EL proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como
integrante de modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el
certificado mediante el cual acredite su situacidon militar definida.
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Los proponentes podran acreditar su situacion militar de la siguiente manera: i) copia de
la libreta militar; o ii) certificacion provisional en linea la cual acreditara que su situacion
militar se encuentra en tramite; o iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano
manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes a definir su situacion militar esta
puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a través de
cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracion; o iv)
cualquier otro medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona
con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en
el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su
situacion militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de
50 anos.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio de su jurisdiccion, con una expedicidon no mayor a un (1) mes,
contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién. En el certificado
debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto
social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la sociedad, la cual
debera ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un afio mas, tamafo
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se
haga la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del
Representante legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos y si de estos se desprende que hay limitacidon para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacioén,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta
funcién y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso
de seleccién y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante
Legal, el oferente debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en
forma previa a la presentacion de la propuesta por la junta de socios o el 6érgano de la
sociedad que tenga esa funcion.
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Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las
formalidades que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente
autenticado y con presentacion personal, en el cual cuente con amplias facultades para
actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades
de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del correspondiente certificado
expedido por la Notaria donde se otorgo tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568

y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidon, debera
presentar el NIT y la certificacién bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el
Registro Mercantil, debera allegar el certificado de inscripcién con una expedicion no
mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de
seleccién y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar
su existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Céodigo Civil,
el Codigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o union temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los
términos y extensién de la participacion, la designacion de la persona que lo representara
y sefalaran las reglas basicas de la relacién entre ellos y su responsabilidad, conforme
el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién
temporal. La omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la
subsanacion correspondiente.
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Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal debera presentar el acta
de constitucion en donde conste, como minimo, lo siguiente:

El nombre del consorcio o unién temporal.

Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién
temporal.

Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma
asociativa correspondiente.

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién
temporal, asi como a su suplente.

Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros
del consorcio o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

Si se trata de una Unién temporal, sefalar en forma clara y precisa los términos y
extension de la participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su
ejecucion, y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del
contrato (Actividades), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de la entidad.

Sefalar la duracion del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera
ser inferior al término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato
y un (1) afio mas.

Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra
haber cesidn del contrato entre quienes integran el consorcio o la union temporal, ni
a terceros, sin la autorizacion de la entidad.

El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el
representante del mismo.

Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de
sus integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos
establecidos en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO -
CONFORMACION DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de
la unién temporal o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo
por escrito a la entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o
conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.
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5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

NO APLICA

5.2.1.7 Reqistro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de paqgo a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente
debera aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en
el Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante
legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacion como minimo en
los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes
declarantes del impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud,
SENA e ICBF respecto de los empleados que devenguen menos de 10 SMLMYV en los
términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modificé el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un documento emanado por el
representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion
establecida en el FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal.
En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
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de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccién, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES LEGALES. Esta misma prevision aplica para las personas juridicas
extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el
revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar
los siguientes documentos: i) Documento de identificacidén del RF; ii) Tarjeta profesional

del RF; iii) Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos
certificados se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la
correspondiente planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas, la afiliacion al sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas
naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta
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NO APLICA

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta
AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal
se encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo

que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta
AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal
se encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta
AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta
AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta
AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el
certificado sefialado por Ley 2097 de 2021 a su hombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones senaladas en
la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Certificacion bancaria

El proponente, persona natural o juridica, debera adjuntar Certificacion Bancaria con
fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario; esta certificacion bancaria debera
corresponder con la registrada en el SECORP II.

5.2.1.17 Certificacion cumplimiento cuota de Aprendices
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El proponente debera allegar certificacion del cumplimiento de la cuota de aprendices.
Previo a la suscripcion del eventual contrato el SENA SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE verificara el cumplimiento por parte del futuro contratista de lo dispuesto
por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, relacionado con la Cuota de
Aprendizaje.

5.2.1.18 [Requisito habilitante de orden juridico]

No aplica
5.2.2De caracter técnico

El objeto del contrato y la modalidad de seleccion determinan los diferentes factores de
escogencia y su ponderacidon precisa y detallada. Para esta definicién se tendran en
cuenta los lineamientos legales y reglamentarios

Experiencia: La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso
de seleccion, sera de MINIMO DOS (02) Y MAXIMO (05) CONTRATOS ejecutados y
terminados que cumplan con los siguientes requisitos:
e El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual y o las
especificaciones técnicas del proceso.
e La sumatoria de los contratos, debe ser igual al cincuenta (50%) del presupuesto
oficial definido para el presente proceso.
e Los contratos que presente deben encontrarse ejecutados al cien por ciento
(100%) por el proponente.
e Lainformacion sobre la experiencia sera verificada de acuerdo con la informacion
relacionada en las certificaciones expedidas por los contratantes las cuales deben
contener como minimo:

* Nombre de la empresa Contratante (Direccién y Teléfono)

*N.IL.T

* Nombre del Contratista

* Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe senalar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros.

* Numero del contrato

* Objeto del contrato

* Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y ano) y fecha de terminacion (dia, mes y ano).
* Fecha de expedicion de la certificacién (dia, mes y ano)
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* Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Nota 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, adicional a
las certificaciones, debera anexar copia de la minuta respectiva y de las facturas o
documentos equivalentes, so pena de no ser tenida en cuenta para el calculo de la
experiencia.

Nota 2: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren
servicios 0 suministros adicionales a los solicitados por la entidad, el proponente debera
acreditar a través de documentos contractuales que se suministraron bienes iguales a los
requeridos por la entidad para este proceso de seleccion.

Nota 3: La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades y/o
personas naturales o juridicas, la informacion que suministran los proponentes.

Nota 4: Cuando se trate de contrato celebrados con el SENA, el proponente podra allegar
acta de liquidacion.

EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES O
EMPRESA MIPYMES

Experiencia: La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso
de seleccion, sera de MINIMO UNO (1) Y CINCO (5) CONTRATOS ejecutados vy
terminados que cumplan con los siguientes requisitos:

e El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual y o las
especificaciones técnicas del proceso.

e La sumatoria de los contratos, debe ser igual al cincuenta (50%) del presupuesto
oficial definido para el presente proceso.

e Los contratos que presente deben encontrarse ejecutados al cien por ciento
(100%) por el proponente.

e Lainformacion sobre la experiencia sera verificada de acuerdo con la informacion
relacionada en las certificaciones expedidas por los contratantes las cuales deben
contener como minimo:

* Nombre de la empresa Contratante (Direccién y Teléfono)
*N.I.T
* Nombre del Contratista
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* Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe senalar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros.

* Numero del contrato

* Objeto del contrato

* Fecha de suscripcidn, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).
* Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo)

* Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Nota 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, adicional a
las certificaciones,

debera anexar copia de la minuta respectiva y de las facturas o documentos equivalentes,
so pena de no ser tenida en cuenta para el calculo de la experiencia.

Nota 2: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren
servicios o0 suministros adicionales a los solicitados por la entidad, el proponente debera
acreditar a través de documentos contractuales que se suministraron bienes iguales a
los requeridos por la entidad para este proceso de seleccién.

Nota 3: La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades y/o
personas naturales o juridicas, la informacion que suministran los proponentes.

Nota 4: Cuando se trate de contrato celebrados con el SENA, el proponente podra allegar
acta de liquidacion.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

Respecto de lo mencionado en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021, en
el marco del fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccidn constitucional, una vez revisada la
normatividad se realizé un analisis en el que se pudo concluir que para el presente
proceso no se hace necesaria la aplicabilidad de este incentivo, toda vez que de hacerlo,
podria suponer cargas adicionales al contratista quien tendria que destinar para la
ejecucion del objeto contractual la vinculacion de dicho personal
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5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

1)

2)
3)

4)
o)

6)

Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
responsable del SG-SST

Fotocopia de cédula del responsable del SG SST

Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de 20
Horas

Licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST
Vigente

Certificacion de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Certificacién firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa
cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV implementado acorde con lo
establecido en la resolucién 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el desarrollo de
cualquiera de los procesos contractuales podran verificarse los items correspondientes
que permitan su verificacion.

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde
indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a
implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados
a implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacién
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo
2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Trabajo

5.2.2.2 De gestion ambiental

Declaracion juramentada donde indique:

Compromiso en el cumplimiento de la normatividad ambiental que le es aplicable
a sus actividades.

Compromiso en el desarrollo de avances en implementacion de aspectos que le
competen dentro del programa basura cero en su organizacion.

No posee sanciones ambientales vigentes.

5.2.3 De caracter financiero

No aplica.

36
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

5.2.3.1 Capacidad organizacional
5.3 REQUISITOS PONDERABLES

6. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS,
el cual fue elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficient

7. GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato (podra ser
mayor)

Buen manejo y correcta inversién del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el
plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. (hasta la liquidacion del
contrato o hasta la amortizacién del anticipo lo que determine el area de origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y Haga
clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

X cumplimiento: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis 06 meses
mas. no podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la clausula penal
pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20 %) del valor
del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y seis 6 meses mas

Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del contrato
y seis 06 meses mas.

Proteccion de los bienes: por el 10 % del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecucion del
contrato.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de SMLMV, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato.
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8. ACUERDOS COMERCIALES

9. ANEXOS

e Cotizaciones

e CDP

e Estudio de mercado

e Analisis del Sector

e Analisis del Riesgo

¢ Anexo a la invitacién publica

e Certificado Plan Anual de Adquisiciones

e Formatos de apoyo a la presentacion de ofertas

El presente documento se suscribe a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de
2026.
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