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INTRODUCCION

Conforme lo indicado en el articulo 2 de la Constitucién Politica, son fines esenciales del Estado “(...) servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econoémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...) y (...) asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares”.

De igual forma, el articulo 209 de la Constitucion Politica indica que “La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.
Para tal efecto, se debe tener en cuenta que el principio de economia que proclama la Carta Politica es aplicable al
tramite de las actuaciones administrativas, garantizando acciones eficientes que generen la menor cantidad posible de
costos administrativos y presupuestales para la adopcidn de la decisién que se requiere, a la par que se logre el mas
alto nivel de calidad en la contratacion.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, preceptla que en cuanto a los fines de la contratacién estatal los servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacidn de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

En cumplimiento del principio de publicidad y transparencia, la Escuela Superior de Administracion Publica - ESAP
garantiza que en el pliego de condiciones se encuentran consagrados los requisitos necesarios para participar en el
presente proceso de seleccion; estadn definidas reglas objetivas, justas, claras y completas que permitiran la
elaboracién de ofrecimientos de la misma indole; se determinan con precisidn las condiciones de los servicios
solicitados y necesarios para la ejecucion del contrato, todo lo cual tiene relacion con el equilibrio econémico
contractual y las garantias que deben otorgarse; que no existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento,
ni exenciones de responsabilidad derivadas del erroneo suministro de datos, informes o documentos; que las reglas
consagradas no inducen a error a los proponentes y contratistas y no los llevan a formular ofrecimientos de extensién
ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la entidad.

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, el aviso de convocatoria, el proyecto de pliego
de condiciones, las respuestas a las observaciones, el pliego de condiciones definitivo, el acto administrativo de
apertura, asi como sus anexos y formatos, estan o estaran a disposicion del publico en cada una de sus etapas, en el
Sistema Electrénico de Contratacion Publica - plataforma SECOP [I- http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion de la mejor propuesta se realizara a través de la modalidad descrita en el presente pliego de condiciones,
teniendo en cuenta el objeto contractual. El proceso se adjudicara siempre y cuando se cumpla con las condiciones
de capacidad juridica, financiera, técnica y los criterios de seleccion establecidos en el presente pliego de condiciones.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Escuela Superior de Administracion Publica -ESAP fue creada mediante la Ley 19 de 1958 y es un establecimiento
publico del orden nacional universitario, adscrito al Departamento Administrativo de la Funcién Publica, dotado de
personeria juridica, autonomia académica, técnica, administrativa y financiera, con patrimonio independiente, conforme
a las normas del Sistema Nacional de Educacién Superior.
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Por su parte, el articulo 1.2.1.1 del Decreto 1083 de 2015 definié que la ESAP “es un Establecimiento Publico, de
caracter universitario, cuyo objeto es la capacitacion, formacion y desarrollo, desde el contexto de la investigacion,
docencia y extension universitaria, de los valores, capacidades y conocimientos de la administracion y gestion de lo
publico que propendan a la transformacion del Estado y ciudadano”.

Posteriormente, el Decreto 164 de 2021 que modifico la estructura de la ESAP, determind que su objeto es: “la
formacion, investigacion y extension académica en el campo de la administracion publica y el gobierno, en el contexto
de la educacion superior universitaria, la gestion del conocimiento y el apoyo técnico a las distintas instancias del
Estado; la investigacion, innovacion y creacion en el campo de la administracion publica y el gobierno como centro de
gestion académico para la asistencia técnica nacional y territorial; y la induccion, asesoria, consultoria, capacitacion,
acompafiamiento y asistencia a los gobiernos nacional y territorial en la organizacion, gestion y operacion de lo publico
que propendan la transformacion del Estado y la administracién publica nacional y territorial, con el fin de apoyar el
cumplimiento de los fines del Estado”.

Con el fin de dar cumplimiento a su objeto y a las funciones encomendadas, la ESAP tiene el deber de administrar y
conservar los recursos fisicos a su cargo, garantizando condiciones adecuadas de funcionamiento, seguridad y uso de
la infraestructura institucional, que permita preservar el patrimonio publico y asegurar el desarrollo de las actividades
académicas, administrativas, de extension y de bienestar de la comunidad universitaria y demas usuarios de la Entidad.

Para ello, la Subdireccion Nacional de Gestidn Corporativa de la ESAP tiene dentro de sus funciones la de “proponer
y dirigir la ejecucion de las politicas, planes, programas y estrategias relacionadas con la administracién, mantenimiento
y control de los recursos fisicos” y, por tanto, es responsabilidad de esta, a través del Grupo de Infraestructura y
Mantenimiento, de acuerdo con la Resolucién No. 613 del 13 de mayo de 2021 “Adelantar las gestiones tendientes a
garantizar el 6ptimo estado de los bienes inmuebles de la entidad, para realizar las mejoras o adecuaciones requeridas
en desarrollo de los planes, programas y proyectos de infraestructura y mantenimiento de acuerdo con la normatividad
sobre la materia”.

En observancia de dichas funciones y en el marco del Plan de Infraestructura y Mantenimiento 2026-2027, la ESAP
identificd la necesidad de adelantar intervenciones de mantenimiento, adecuacion y mejoramiento de la infraestructura
fisica de la sede territorial Popayan, ubicada en el sector Pisojé del municipio de Popayan, departamento del Cauca.

La sede esta conformada por tres (3) bloques edificados: bloque administrativo (tres pisos), bloque aula maxima y
bloque académico; cuenta ademas con zonas deportivas, jardines, parqueaderos, andenes y senderos peatonales, un
teatrino, Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR), sistema fotovoltaico y ofras areas y sistemas
complementarios.

Como resultado de la visita técnica realizada por el Grupo de Infraestructura y Mantenimiento, se identificaron
necesidades de intervencidn en los diferentes componentes de la infraestructura de la sede. En el bloque administrativo
se evidenciaron afectaciones en cubiertas, cielos rasos, pisos, elementos de accesibilidad, redes eléctricas y zonas de
circulacién; en el bloque Aula Maxima, deterioro en cubiertas, cielos rasos, pisos, sistemas eléctricos y componentes
arquitectdnicos, asi como necesidades de intervencion del sistema fotovoltaico; y en el bloque académico, afectaciones
asociadas principalmente a filtraciones y presencia de humedad. Asimismo, se identificaron necesidades de
mantenimiento y adecuacion en zonas exteriores, senderos peatonales, areas deportivas, teatrino, fachadas y
elementos de cerramiento, asi como deficiencias en las redes hidréulicas, sanitarias y pluviales y en los componentes
asociados a la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales — PTAR. El diagnéstico, las especificaciones y el alcance
detallado de las intervenciones se encuentran desarrollados en los documentos técnicos que soportan el proceso de
contratacion de obra.
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En atencion a lo anterior, la ESAP se encuentra adelantando un proceso de contratacion de obra publica cuyo objeto
consiste en “Realizar el mantenimiento, adecuacion y mejoramiento de la infraestructura fisica de la sede territorial
Popayan de la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP, para garantizar condiciones de seguridad,
funcionalidad y adecuado uso de las instalaciones’.

Es asi como, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, y en concordancia
con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la Entidad debera garantizar la contratacion de una interventoria
independiente de la Entidad contratante y del futuro contratista de obra, encargada de realizar el seguimiento y control
técnico de la ejecucion contractual.

En adicion, considerando la naturaleza y alcance de las actividades previstas en el contrato de obra, se requiere
garantizar durante su ejecucion una vigilancia, seguimiento y control especializado, permanente e integral, que permita
verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas, administrativas, financieras y presupuestal, juridicas,
ambientales, sociales y de seguridad y salud en el trabajo establecidas por la Entidad en los documentos del proceso,
el contrato y la normativa aplicable.

En este sentido, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 establece que, con el fin de proteger la moralidad administrativa,
prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades
publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un
supervisor 0 un interventor, segun corresponda. La misma disposicion establece que la interventoria consiste en el
seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realiza una persona natural o juridica contratada para tal
fin cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia o cuando la complejidad o
extension de este lo justifiquen.

Para el presente caso, la diversidad y especialidad de las intervenciones proyectadas, que comprenden actividades
arquitectonicas, civiles, eléctricas, hidrosanitarias, pluviales, ambientales y demas componentes asociados a la
infraestructura de la sede, asi como la necesidad de verificar de manera permanente la calidad y correcta ejecucion de
las obras, justifican la contratacion de una interventoria especializada que ejerza el seguimiento y control requerido
durante la ejecucion del contrato de obra.

Adicionalmente, el control del contrato exige verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, la calidad de
los materiales y equipos utilizados, las cantidades de obra efectivamente ejecutadas, la programacion y el cronograma,
el avance fisico y financiero, las obligaciones ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, asi como la relacion
entre las actividades ejecutadas, las actas presentadas y los pagos que se tramiten con cargo a los recursos publicos
destinados al proyecto.

Por consiguiente, la interventoria deberéa ejercer el seguimiento técnico y, de acuerdo con el alcance definido por la
Entidad, el seguimiento administrativo, financiero, contable, juridico, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo del
contrato de obra, verificando, entre otros aspectos:

El cumplimiento de las especificaciones técnicas y de las obligaciones contractuales.

El avance de las actividades frente a la programacion y al cronograma y programacion de obra.
La calidad de materiales, equipos, procedimientos constructivos y actividades ejecutadas.

Las cantidades de obra ejecutadas y su correspondencia con las actas y solicitudes de pago.
La ejecucion financiera y presupuestal del contrato de obra.

El cumplimiento de las obligaciones ambientales y de seguridad y salud en el trabajo.
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o Laadecuada ejecucion de las intervenciones correspondientes a las diferentes especialidades y componentes
de infraestructura contemplados en el contrato de obra.

e La identificacion y reporte oportuno de situaciones que puedan afectar el plazo, costo, calidad o adecuado
cumplimiento del objeto contractual.

e La elaboracién de los informes, conceptos, recomendaciones y alertas que permitan a la ESAP adoptar
oportunamente las decisiones que correspondan durante la ejecucidn contractual.

De esta manera, la interventoria constituye el mecanismo mediante el cual la Entidad ejercera la vigilancia y control
especializado del contrato de obra, permitiendo verificar que los recursos publicos destinados al proyecto se ejecuten
conforme a las condiciones pactadas y que las actividades sean recibidas en las cantidades, calidad, oportunidad y
condiciones técnicas exigidas por la ESAP.

Por lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer mediante el presente proceso de contratacion consiste en
contar con una interventoria integral, especializada e independiente que ejerza la vigilancia, seguimiento y control de
la ejecucién del contrato de obra publica destinado al mantenimiento, adecuacion y mejoramiento de la infraestructura
fisica de la sede territorial Popayan, con el propésito de verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, las
especificaciones técnicas, el plazo, el presupuesto, la calidad de las obras y las demas condiciones establecidas por
la Entidad, contribuyendo a la adecuada administracién y proteccion de los recursos publicos comprometidos en el
proyecto.

CAPITULO I: CONDICIONES GENERALES
1.1 INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA, en adelante la “ESAP”, pone a disposicién de los
interesados el pliego de condiciones para la seleccidn del contratista encargado de ejecutar el contrato que tendra por
objeto: “Interventoria del mantenimiento, adecuaciéon y mejoramiento de la infraestructura fisica de la sede
Popayan, territorial cauca de la Escuela Superior de Administracion Publica - ESAP, para garantizar
condiciones de seguridad, funcionalidad y adecuado uso de las instalaciones.”

La ESAP evaluara las ofertas con base en las reglas aqui establecidas y en la normativa aplicable. La seleccion del
contratista se realiza a través de un Concurso de Méritos Abierto, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y las disposiciones
reglamentarias contenidas en el Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

El presente pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados sefialados en el Estatuto General de
Contratacion Publica y demas normas que lo modifican o complementan, asi mismo, se soporta en el estudio del sector
y del mercado y en los estudios previos realizados en atencion de los requerimientos de la Escuela Superior de
Administracion Publica - ESAP.

Quienes deseen participar en este proceso deben leer detenidamente el presente documento y cumplir con las
exigencias previstas para el mismo, para lo cual se recomienda:

1. Leer rigurosamente el estudio del sector y del mercado, los estudios previos, el contenido del pliego de
condiciones y sus anexos Y el anexo técnico, toda vez que hacen parte integral del presente proceso y es de
su exclusiva responsabilidad conocer su contenido y cerciorarse de que cumple las condiciones y reune los
requisitos aqui sefialados y las preguntas del cuestionario de SECOP II.
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2. Tener en cuenta el presupuesto total oficial definido por la Entidad y suministrar toda la informacion requerida
en el presente pliego de condiciones y sus anexos.

. Tenga en cuenta el cronograma establecido para el desarrollo de este proceso.

4. Todo el proceso, incluida la presentacion de la propuesta se surtird mediante la plataforma SECOP Il y la
presentacion tanto de observaciones como de cualquier accién dentro del proceso, debera realizarse
Unicamente por este medio y conforme con el procedimiento que para el efecto sefiale la plataforma.

5. Todos los costos asociados a la preparacién y elaboracion de la propuesta serén a cargo del proponente.

El pliego de condiciones del presente proceso se podra consultar en el SECOP Il a traves del siguiente enlace:
www.colombiacompra.gov.co , entidad: ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA con el nimero de
proceso ESAP-CM-001-2026.

Es responsabilidad del proponente verificar en la pagina web antes citada y la publicacién de los diferentes documentos
que hagan parte integral del pliego.

1.2 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 270 de la Constitucién Politica de la Republica de Colombia, el articulo
1 de la Ley 850 de 2003 y el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Escuela Superior de Administracién Publica convoca
a las diferentes veedurias ciudadanas, asociaciones civiles, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad
comun, personas y organizaciones para que realicen control social al presente proceso de seleccidn, en cualquiera de
sus fases o etapas y presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y
consulten los documentos del proceso en la plataforma SECORP II.

1.3 SECRETARIA DE TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a
la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica al nimero telefénico: ((+57 601) 562 9300 - 382
2800, Linea Gratuita: (+57) 01 8000 913666, Linea Anticorrupcion: (+57) 01 8000 913040, Linea anticorrupcion 157,
al correo electronico  contacto@presidencia.gov.co, al sitio de “‘PSQRD” de la pagina web
www.secretariatransparencia.gov.co; o con radicacion de forma personal en la direccidn Calle 7- No. 6-54 de la ciudad
de Bogota D.C.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Oferente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion acte en su nombre, es
causal suficiente para el rechazo de la Oferta o de la terminacidn anticipada del contrato, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

1.4 COMPROMISOS ASUMIDOS

= El proponente no ofrecera, ni dara sobornos o cualquier forma de halago, retribucion o prebenda a ninguna
persona al servicio de la Escuela Superior de Administracién Publica - ESAP, en relacidn con su propuesta, con
el proceso de contrataciéon, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse.

= El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia, agente comisionista
independiente, asesor o consultor realice en su nombre las anteriores actuaciones.

= El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores y
a cualquier representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacion contractual que
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podria derivarse de ella.

= El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales
derivadas de la presente seleccion no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos,
testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien
las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por
objeto la colusion en las licitaciones o concursos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de
contratos, distribucién de concursos o fijacién de términos de las propuestas son sancionables por la Superintendencia
de Industria y Comercio.

En caso de que la Escuela Superior de Administracién Publica advierta hechos constitutivos de corrupcion por parte
del proponente durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran inmediatamente en conocimiento de las
autoridades competentes.

1.5 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los documentos del proceso, la
presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas, la asistencia a audiencias publicas y
cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de contratacion estara a cargo exclusivo de
los interesados y proponentes.

1.6 COMUNICACIONES Y SECORP i

Todas las comunicaciones relacionadas con el presente proceso de seleccion deberan ser allegadas por los
interesados directamente a través de la plataforma SECOP |l al proceso nimero ESAP-CM-001-2026, con el lleno de
los requisitos exigidos por la Escuela Superior de Administracién Publica y de conformidad con los lineamientos de
uso de la plataforma.

De igual forma, la Escuela Superior de Administracion Publica enviara las comunicaciones a través de plataforma
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasion de la verificacion y evaluacién de las
ofertas, solo seran tenidas en cuenta aquellas que sean presentadas en la plataforma de SECOP II, ingresando al
enlace del proceso, dentro del plazo establecido en el cronograma y con la identificacién del proceso de seleccién al
que se refieren.

NOTA 1. Es responsabilidad del proponente verificar en la plataforma SECOP Il antes citada, la publicacién de los
diferentes documentos que hagan parte integral del pliego.

NOTA 2. Para presentar oferta en procesos de contratacion como proponente plural, se debe crear la cuenta de la
unién temporal, el consorcio o la promesa de sociedad futura a través del SECOP Il y realizar la presentacion de oferta
desde dicha cuenta, conforme a lo establecido en la Guia de creacion de proponente plural en el SECOP Il y la Guia
para presentar Ofertas en el SECOP II.

1.7 INDISPONIBILIDAD DE SECORP II
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En caso de que no se pueda acceder al SECOP Il o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta antes
de la fecha prevista en el cronograma, se recomienda consultar y aplicar lo establecido en el protocolo de
indisponibilidad del SECOP Il vigente, publicado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica-Colombia Compra
Eficiente en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/base-conocimiento/protocolo-de-indisponibilidad-
secop-ii

Unicamente, en el evento de una indisponibilidad del SECOP |I, certificada por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica-Colombia Compra Eficiente mediante el respectivo Certificado de Indisponibilidad, la Entidad recibira ofertas
en el correo electronico: contratacion@esap.edu.co.

1.8 IDIOMA Y LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

La propuesta, todos los documentos que la integren y la totalidad de las comunicaciones remitidas dentro del presente
proceso, deberan estar redactadas en idioma castellano. Los documentos que no estén en idioma castellano deberan
presentarse acompafiados de una traduccion oficial.

La traduccion oficial debera ser efectuada por un traductor oficial con licencia para ejercer como tal en Colombia, de
acuerdo con el Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005. En cualquiera de los casos, se debera
acreditar la calidad de traductor oficial en los términos sefialados en las normas citadas.

Para efectos del tramite de traduccion de documentos, los proponentes deberan tener en cuenta igualmente lo
dispuesto en la Resolucién No. 1959 del 03 de agosto de 2020 modificada por la Resolucién No. 7943 de 2022,
emanada del Ministerio de Relaciones Exteriores y demas normas que la modifiquen, reglamenten o supriman.

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en ejercicio de sus funciones o por un
particular en el ejercicio de funciones publicas, deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde
el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.

En armonia con lo anterior, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion
de La Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos
publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse.

Para el tramite de apostilla o legalizacién de dichos documentos, debe tenerse en cuenta lo establecido en la
Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostilla y de
legalizacién de documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio
de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia, o la norma que la adicione, modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser apostillados o legalizados. Sin
perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucidn del parrafo precedente, para efectos de apostilla o legalizacién,
los documentos privados deberan contener certificacion oficial de un servidor publico o de un particular en ejercicio de
funciones publicas, que avale la firma o la entidad que lo emite.

Si el proponente presenta un documento publico legalizado de acuerdo con la Convencién de la Haya, la ESAP no
solicita legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto
que el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

En todo caso, para lo no contenido en el presente pliego de condiciones, se dara aplicacién a lo dispuesto en la circular
externa Unica vigente emitida por la Agencia Nacional de Contratacion publica Colombia Compra Eficiente.
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Cuando haya incumplimiento de lo dispuesto en este numeral, en cuanto a la documentacién expedida en el exterior,
el comité evaluador se regird por las reglas de subsanabilidad descritas en el presente pliego de condiciones, en
relacidn con los errores, deficiencias y omisiones.

1.9 INTERPRETACION DEL PLIEGO

El presente pliego de condiciones debe ser interpretado en su conjunto, de manera que sus disposiciones no sean
entendidas en forma aislada ni contrariando su sentido general, por lo tanto, se entienden integrados a él los anexos
que lo acompafian, asi como las adendas que se expidan durante el presente proceso.

Para su correcta interpretacion, deben tenerse en cuenta las siguientes reglas:

* Los plazos expresados se entenderan fijados segun el concepto Colombia Compra 424 de 2021.

* Los plazos establecidos en dias, empezaran a regir a partir del dia siguiente de su publicacién.

+ Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un dia no habil para la entidad contratante se seguiran las reglas
del concepto Colombia Compra 424 de 2021.

+ Loestablecido en el pliego y en la propuesta, sera vinculante para quien resulte siendo el adjudicatario y hara parte
del respectivo contrato. En caso de duda, vacio o contradiccion, prevalecera primero los pliegos de condiciones,
luego la minuta de contrato y por ultimo la propuesta.

+ Se entienden incorporadas al presente pliego de condiciones, las disposiciones legales aplicables al proceso.

+ Elorden de los numerales de este pliego de condiciones no debe ser interpretado como un grado o prelacién entre
los mismos.

+ Los titulos de los numerales y subnumerales utilizados en este pliego de condiciones sirven sélo como referencia
y no afectaran la interpretacion de su texto.

+ Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o
complementen.

1.10ACEPTACION DE LOS TERMINOS Y CONDICIONES

La presentacion de la propuesta comporta, para cada uno de los proponentes y sus miembros, la aceptacion, sin
condicionamientos, salvedades, ni modificaciones de las condiciones y requisitos establecidos tanto en el presente
pliego de condiciones como en las adendas que se publiquen durante el desarrollo del presente proceso, y de los
términos y condiciones del contrato que se suscribira en caso de adjudicacion.

Asi mismo, implica para el proponente y sus miembros, en caso de proponente plural, el conocimiento de la legislacion
colombiana en materia de contratacion estatal y el régimen juridico aplicable y vigente de las actividades y servicios
objeto del presente proceso de seleccidn. Por lo tanto, la decisién de presentar 0 no propuesta, es una decisién
exclusiva de los interesados derivada de sus propios andlisis, investigaciones, examenes e inspecciones
correspondientes.

Los proponentes y sus miembros, en caso de proponente plural, al elaborar su propuesta, deberdn tener en cuenta
que el célculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberan basar estrictamente en sus propios
estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

En virtud de lo anterior, sera responsabilidad de los proponentes y de sus miembros, en caso de proponente plural:

+ Presentar su propuesta con estricta sujecién al pliego de condiciones, los documentos del proceso y la Ley.
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* Presentar su propuesta basada en el previo examen cuidadoso de las caracteristicas del objeto contractual.

+ Evaluar las implicaciones legales, técnicas, de mercado, fiscales y financieras, las condiciones juridicas del
contrato, la distribucién de riesgos que se establezca en el mismo y en general todos los aspectos que puedan
incidir en la determinacion de la propuesta.

+ Determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas costos e implicaciones
tributarias y de cualquier otra naturaleza que lleve consigo la celebracion del contrato, segun la asignacion de
costos prevista en el pliego de condiciones y en la minuta del contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes
obtener asesoria calificada e independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica y de cualquier otra
naturaleza que consideren necesaria para la presentacion de la propuesta.

+ Informarse sobre los requisitos legales aplicables al contrato.

+ La exactitud, aplicabilidad, confiabilidad o integridad de la informacién que tenga a bien consultar cada proponente
se encuentra bajo su propia responsabilidad.

Sin perjuicio de la declaracion expresa que los proponentes deberan hacer en la carta de presentacion de su respectiva
propuesta, por la sola presentacién de la misma, se considera que los proponentes y cada uno de sus miembros, en
caso de proponente plural:

a. Han realizado el examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacién de la
propuesta.

b. Han investigado y asumen plenamente los riesgos y en general, todos los factores determinantes de los costos
que incidan en su propuesta.

En consecuencia, el proponente sera responsable por los datos, informes, documentos y resultados que se suministren
durante el proceso de seleccion; asi como de generar las actividades que soporten la debida diligencia en la
determinacion de los procedimientos, plazos y/o tramites que deben agotarse por parte del futuro contratista, para la
consecucion de permisos, autorizaciones y licencias que deban agotarse ante personas publicas o privadas, asi como
de aquellos que se entreguen durante la ejecucion del contrato, que llegare a suscribirse.

El s6lo hecho de la presentacion de las propuestas, no obliga en forma alguna a la ESAP a aceptarlas, ni confiere
ningun derecho para celebrar el contrato con quienes efectivamente las presenten.

1.11EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD POR LA INFORMACION

La Unica informacion proveniente de la Escuela Superior de Administracién Publica que debe considerarse como base
para la presentacion de propuestas, es la contenida en los documentos del proceso que sean publicados en el portal
de contratacion http://www.colombiacompra.gov.co/ dentro del proceso No. ESAP-CM-001-2026.

Los proponentes serén responsables por el manejo de la informacion que reciban de la entidad contratante y deberan
respetar, con arreglo a la Constitucién Politica de Colombia y a la ley, los derechos intelectuales. El incumplimiento
de lo anterior acarrearé las sanciones contempladas en la Ley.

De igual forma, los proponentes seran responsables por la informacién que suministren a la entidad durante cualquier
etapa del proceso.

El comité evaluador se reserva el derecho de verificar la informacién presentada por los proponentes, asi como de
analizar la documentacion que en cada caso se presente como sustento de las propuestas.

Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C. 14|77

Cadigo postal: 111321 www.esap.edu.co
Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional gratuita PBX: 018000 423713



®  ESCUELA SUPERIOR
oo DE ADMINISTRACION
€560 PUBLICA

1.12 INFORMACION CONFIDENCIAL

La informacién relativa al andlisis, aclaracién, evaluacion y comparacion de las ofertas y las recomendaciones para la
adjudicacion del contrato, no podran ser reveladas a los proponentes ni a otra persona que no participe en dicho
proceso, hasta tanto el informe de evaluacion sea publicado.

Si en los documentos presentados por el proponente se incorpora informacion confidencial, de acuerdo con la Ley
colombiana, debera indicarse claramente tal circunstancia en el texto de la carta de presentacion de la propuesta,
mencionando los documentos especificos considerados confidenciales y seleccionando la opcion “confidencial” en la
plataforma SECOP Il. En caso de calificar una informacion como confidencial, el proponente debe sefialar cual es la
norma que soporta tal calificacion.

La ESAP, se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus colaboradores, asesores y al Comité asesor y
evaluador con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos. No obstante, la entidad, sus colaboradores y asesores
estan obligados a mantener la confidencialidad de dicha informacién.

1.13CUMPLIMIENTO DEL REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTOS DE
INTERES.

Quienes participen en este proceso no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 113 de la Ley 489 de 1998, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011, el
articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el numeral 4 del articulo 42 de
la Ley 1952 de 2019, Articulo 2 y 3 de la Ley 2014 de 2019, articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, Ley 2195 de 2022 y
demas normas que contemplen y reglamenten inhabilidades para contratar con el Estado. El Proponente declarara en
la carta de presentacién de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de interés.

La ocurrencia de una de las referidas causales durante el proceso, o con posterioridad a la adjudicacion, debe ser
comunicada por el proponente dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha en que tenga conocimiento de
esta y se procedera de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el articulo 9 de la ley 1150 de 2007.

Si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcién de este, sobreviene una inhabilidad
0 incompatibilidad o si se demuestra que el acto de adjudicacion se obtuvo por medios ilegales, este podra ser
revocado, de conformidad con lo previsto en la ley.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa autorizacion
escrita de la Entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion. Cuando la inhabilidad o
incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso, se entendera que renuncia a la participacion en el
proceso Y a los derechos surgidos del mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un proponente plural éste cedera su
participacion a un tercero de las mismas condiciones que se acreditaron en la propuesta por parte del respectivo
miembro del proponente plural, previa autorizacion escrita de la Entidad contratante. En ningin caso podra haber
cesion del contrato entre quienes integran un Consorcio o Unién Temporal.

1.14CRONOGRAMA
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El cronograma del proceso es el que se encuentra detallado en el aviso de convocatoria, en el acto de administrativo
de apertura del presente proceso y en la plataforma SECOP |I.

1.15 AVISO DE CONVOCATORIA

Conforme con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de seleccion
el aviso de convocatoria se publico a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP II)
www.colombiacompra.gov.co. Dicho aviso contiene la informacion necesaria para dar a conocer el objeto a contratar,
la modalidad de seleccién que se utiliza, si esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio
vigente para el Estado Colombiano, el presupuesto oficial estimado del contrato, asi como el lugar electrénico donde
se puede consultar el pliego de condiciones y los estudios y documentos previos que sirvieron de base.

1.16 PUBLICACION PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Enla fecha y hora sefialada en el cronograma, la entidad publicara el pliego de condiciones definitivo en el Portal Unico
de Contratacion Publica - SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

1.17 CONSULTA DE ESTUDIOS PREVIOS, PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y DEMAS
DOCUMENTACION DEL PROCESO

La entidad garantiza la publicidad y consulta de todas las etapas del proceso a partir de la fecha sefialada en el
cronograma. Adicionalmente, todos los procedimientos, documentos y actos asociados al presente proceso de
contratacion seran puestos a disposicion a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP 1)
www.colombiacompra.gov.co, con el fin que todos los interesados puedan valorar adecuadamente el alcance de lo
requerido por la entidad.

Toda consulta debera formularse por escrito a través de la plataforma del SECOP Il; no se atenderan consultas
personales ni telefonicas. Esta regla es aplicable a todas las etapas que se surten durante el proceso de seleccion.

1.18 MODIFICACION AL PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, la entidad esta facultada para
llevar a cabo las modificaciones al pliego de condiciones, estas se efectuaran dentro del término de publicacién del
pliego de condiciones definitivo y tres dias antes del plazo y hora fijada para presentar ofertas en el presente proceso,
mediante adenda, la cual sera publicada a través de la plataforma del SECOP Il dentro del horario habil entre las 7:00
a.m.ylas 7:00 p.m.

En caso de que la modificacidn introducida mediante adenda al pliego de condiciones implique variaciones que afecten
la preparacidn y elaboracién de propuestas, en la misma adenda, la entidad ampliara el término suficiente para ajustar
las propuestas de acuerdo con las modificaciones realizadas.

Asi mismo, en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefialado en el inciso anterior con posteridad a la
diligencia de cierre, la ESAP lo efectuara a través de la plataforma del SECOP II.

Las adendas se consideraran parte integral del presente pliego de condiciones y seran publicadas en SECOP ||
www.colombiacompra.gov.co en el enlace del proceso No. ESAP-CM-001-2026, para la revision de cualquier
interesado en el proceso de seleccion, en los términos previstos en el cronograma del proceso.
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1.19 CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION

El cierre del proceso y la fecha limite para la presentacion de las propuestas, tendra lugar Unicamente hasta la fecha
y hora establecidas en el cronograma. Solo se tendran en cuenta las ofertas que se presenten en la fecha y hora
estipuladas, las cuales deberan ser presentadas en linea en la plataforma SECOP Il en el enlace del proceso ESAP-
CM-001-2026.

La ESAP no asumird ninguna responsabilidad respecto a cualquier propuesta que haya sido incorrectamente
presentada o identificada conforme a lo establecido en el presente pliego de condiciones; tampoco por la informacion
suministrada por cualquiera de los colaboradores o representantes del proponente, diferente a la suministrada en la
plataforma SECOP Il en el enlace del proceso No. ESAP-CM-001-2026, antes del cierre del presente proceso de
seleccion.

1.20 RETIRO DE LA OFERTA

Los proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccidn, podran retirarla,
siguiendo el procedimiento establecido en la plataforma SECOP Il, antes de la fecha y hora establecida para el cierre
del presente proceso.

1.21 DOCUMENTOS DE LA OFERTA

La propuesta no puede ser parcial, ni contener salvedades, ni estar condicionada a términos y/o situaciones
contractuales diferentes a las establecidas en el presente pliego de condiciones y la minuta del contrato, ni seran
admisibles propuestas alternativas, so pena de RECHAZO de la propuesta.

1.22 FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La presentacion de la propuesta comporta para cada uno de los proponentes la aceptacion de las condiciones y
requisitos consignados en el pliego de condiciones, en las adendas que se profieran, en la informacion contenida en
los escritos que se surtan entre LA ESAP y los oferentes participes en desarrollo del presente proceso de seleccion y
de los términos y condiciones que se estipulen en el contrato que llegare a suscribirse, en caso de adjudicacion.

Asi mismo, implica para el proponente el conocimiento de la legislacién colombiana en materia de contratacion estatal
y el régimen juridico aplicable y vigente de las actividades y servicios objeto del presente proceso de seleccion. Por lo
tanto, la decision de presentar o no propuesta, es una decision exclusiva de los interesados derivada de sus propios
andlisis, investigaciones, exdmenes e inspecciones correspondientes.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente sera responsable por los datos, informes, documentos, anexos y
resultados que se suministren durante el proceso de seleccidn, asi como de aquellos que se entreguen durante la
ejecucion de los contratos, que llegaren a suscribirse.

El s6lo hecho de la presentacion de las ofertas, no obliga en forma alguna a la ESAP a aceptarlas, ni confiere ningin
derecho para celebrar contrato con quienes efectivamente las presenten.

El proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el presente pliego de condiciones, los
estudios previos y el SECOP Il 'y con el lleno de los requisitos establecidos con el fin de facilitar su estudio, y con base
en las especificaciones establecidas por la ESAP.
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Conforme a los lineamientos establecidos en la plataforma del SECOP |l los proponentes deberan cargar en el enlace
del proceso de seleccion: los requisitos habilitantes juridicos, financieros, de experiencia y técnicos, asi como los
factores de ponderacion. Adicionalmente, debera incluir la propuesta econdmica y para el caso de posible empate,
allegar los soportes de los criterios de desempate aplicables.

Toda tachadura o enmendadura para ser tenida en cuenta, debera estar aclarada o convalidada con la firma al pie de
la misma, de quien suscribe la carta de presentacidn de la propuesta.

El proponente debera diligenciar todos los ANEXOS del presente pliego de condiciones a que haya lugar y debera
allegarlos junto con la presentacién de su propuesta.

1.23 VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha
del cierre. La entidad contratante podra solicitar, si ello fuese indispensable, la ampliacidn de la vigencia de la propuesta
y por ende la ampliacién de la garantia de seriedad del ofrecimiento.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, por lo cual el proponente no podra retirarla ni modificar los términos
o condiciones de la misma; so pena de las sanciones previstas por el estatuto contractual para el efecto.

1.24 ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan observar las
obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado
Colombiano, para lo cual estableceréan si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.
Para ello, la ESAP determind si un Acuerdo Comercial es aplicable segun los parametros establecidos en la guia que
para el efecto public la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

Asi las cosas, el proceso de contratacion se rige por los siguientes Acuerdos Comerciales y la Decision 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN), conforme al siguiente cuadro de anélisis:

Valor del Proceso Excencion Proceso de
Indique si el proceso esta Entidad | de Contratacion A Iicapble al Contratacién
cobijado por Acuerdos ;Vigente? Estatal |superior al umbral P cubierto por el
; ! Proceso de
Comerciales cubierta del Acuerdo P Acuerdo
. Contratacion )
Comercial Comercial
Al Chile Sl Sl NO NO NO
\anza México S| S| NO NO NO
Pacifico
Pert Sl Sl NO NO NO
Canada Sl Sl NO NO NO
Chile Sl Sl NO NO NO
Corea Sl Sl NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl Sl NO NO NO
Estados AELC Sl Sl NO NO NO
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Valor del Proceso Excepcion Proceso de
Indique si el proceso esta Entidad | de Contratacion Avlicable al Contratacion
" o : plicable a .
cobijado por Acuerdos | ¢ Vigente? Estatal |superior al umbral Proceso de cubierto por el
Comerciales cubierta del Acuerdo Contratacion Acuerdo
Comercial Comercial
México Sl Sl NO NO NO
2 S
Triangulo Salvador
Norte Guatemala Sl Sl NO NO NO
Honduras Sl
Unién Europea Sl Sl NO NO NO
Israel Sl Sl NO NO NO
Reino Unido e Irlanda
del Norte Sl Sl NO NO NO
Comunidad Andina Sl Sl NO NO SI*

*Nota: La Decisién 439 de 1998 de la Comunidad Andina de Naciones (CAN) aplica en materia de trato nacional para
servicios, independientemente de la cuantia del proceso.

En el presente proceso de contratacion no resultan aplicables los Acuerdos Comerciales Internacionales vigentes
suscritos por Colombia respecto de los cuales se establecen umbrales econémicos, toda vez que el presupuesto oficial
del proceso, correspondiente a CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL CIENTO
CUARENTA Y SIETE PESOS ($163.183.147) M/ICTE, no supera los umbrales aplicables a bienes y servicios, de
conformidad con la metodologia vy los valores definidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente para la vigencia 2026.

Sin perjuicio de lo anterior, la Entidad otorgara trato nacional a los proponentes provenientes de los paises miembros
de la Comunidad Andina de Naciones (CAN), en los términos de la Decision 439 de 1998.

Asi mismo, se concedera trato nacional a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales el Gobierno
Nacional haya certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad, de conformidad con lo previsto en el Decreto
1082 de 2015.

1.25 PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION

El informe de evaluacion sobre la verificacion de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, técnica, financiera y
organizacional, junto con la evaluacién de los criterios de ponderacion, sera puesto a disposicién de todos los
interesados en la plataforma SECOP I, en el enlace del proceso de seleccion.

Los proponentes podran presentar sus observaciones al mencionado informe, asi como las subsanaciones que sean
requeridas conforme a las reglas establecidas en el pliego de condiciones del proceso.

Después de recibidas las observaciones y consideraciones presentadas, se emitird un pronunciamiento sobre el
referido informe y realizara, si es del caso, los ajustes al informe de evaluacion de las propuestas. El resultado definitivo
de la evaluacion de este proceso se publicara en la plataforma SECOP Il, en el proceso de seleccién, dentro del término
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sefialado en el cronograma. Durante todo el proceso de evaluacion de propuestas, se podran solicitar aclaraciones si
lo estima conveniente, sin que por ello se entienda que el proponente podra mejorar la propuesta.

1.26 REGLAS DE SUBSANABILIDAD DE LAS OFERTAS

En el presente proceso de seleccidn primara lo sustancial sobre lo formal. En caso de identificar inconsistencias o
errores en los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes, la entidad estatal
solicitar aclarar, complementar o corregir dichos documentos en un plazo razonable y adecuado.

De acuerdo con los paragrafos 1°y 3° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018, la
ausencia de documentos 0 requisitos que no sean determinantes para la comparacion de las ofertas no podra ser
motivo de rechazo. Por ello, las entidades deben requerir a los proponentes para que completen dichos requisitos
dentro del plazo de traslado del informe de evaluacion, salvo en los procesos de minima cuantia y seleccién abreviada
por subasta inversa. No obstante, si el proponente no entrega la informacién solicitada dentro de este término, su oferta
sera rechazada. Ademas, durante el periodo de subsanacién no se podran acreditar hechos ocurridos después del
cierre del proceso. Cabe resaltar que la falta de presentacion de la garantia de seriedad junto con la oferta no es
subsanable y constituye causal de rechazo.

No se recibira ninguna aclaracion, subsanacion, complemento o correccidn extemporanea, es decir, que se presente
una vez vencido el término de traslado del informe de evaluacién. Cuando se trate de documentos que sirvan para
acreditar el cumplimiento de requisitos habilitantes que al mismo tiempo sirven para otorgar puntaje, la Entidad
contratante permitird a los proponentes subsanar el error contenido en la certificacion, Unicamente para efectos de
habilitar la propuesta. Sin embargo, esa subsanacidn no servira al proponente para efectos de otorgarle puntaje. En el
evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al oferente, no necesarios para la comparacion de las ofertas y no los haya requerido en el informe de
evaluacion, podra requerir al oferente, otorgandole el mismo término con el fin de que los allegue. En caso de que sea
necesario, la Entidad ajustara el cronograma. La ESAP también podra requerir informes a terceros, cuando lo considere
conveniente 0 necesario para el analisis y evaluacion de las propuestas. La entidad dara aplicacion al principio de
subsanabilidad conforme a la normativa vigente, permitiendo a los proponentes subsanar aquellos requisitos que no
afecten la asignacion de puntaje.

1.27 ERRORES, DEFICIENCIAS Y OMISIONES

Cuando con posteridad al inicio de la evaluacion, la entidad contratante verifique que el proponente presentd los
documentos requeridos para el cumplimiento de la capacidad juridica, financiera y técnica exigida en el presente pliego
de condiciones, pero éstos contienen informacién incompleta, inconsistencias (es decir: carece de coherencia),
informacién irrelevante (es decir: que carece de importancia), el comité evaluador designado por la ESAP solicitara,
en condiciones de igualdad para todos los proponentes, las aclaraciones correspondientes a través de la plataforma
SECOP Il en el link del proceso de seleccion.

La solicitud debe ser atendida dentro del plazo fijado por la entidad contratante y su respuesta debe realizarse
directamente en la plataforma, de acuerdo con lo definido en el cronograma del proceso. Cuando el error, deficiencia
u omision no sea aclarado o corregido, el documento no sera tenido en cuenta para efectos del proceso de seleccion.

1.28 CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:
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a) Cuando el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicidn previstas en la legislacion, para contratar.

b) Encaso de presentacion de varias propuestas, directamente o por interpuesta persona, por parte de un mismo
proponente, o la participacion del proponente en mas de una propuesta del presente proceso. En este evento
se rechazaran todas las propuestas en las que el proponente haya participado directamente o por interpuesta
persona.

c) Cuando el proponente no aclare, subsane o aporte los documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante 0 aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos por la entidad.

d) Cuando la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por primera vez
o0 cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el
cierre del proceso de contratacion.

e) Cuando el término de duracién del proponente persona juridica sea inferior al plazo de ejecucion del contrato
y tres (3) afios mas, o cuando el término de duracién del proponente plural sea inferior al plazo de ejecucién
del contrato, su liquidacién y tres (3) afios més.

f)  Cuando no se acredite la existencia y representacion legal de la sociedad proponente, la constitucién de
consorcio, de la unién temporal o promesa de sociedad futura o cuando dichos documentos presenten
defectos y el interesado no subsane deficiencias sobre los mismos, en el plazo que la entidad disponga para
tal efecto.

g) Cuando los documentos presentados por el proponente contengan informacién, que, de cualquier manera,
no corresponda a la realidad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes, si a ello hubiere
lugar.

h) Cuando el proponente, alguno de sus miembros o alguno de sus representantes legales, registren
antecedentes como responsables fiscales, disciplinarios, o registren antecedentes judiciales.

i) No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

i) En el evento que el objeto social del Proponente (persona juridica o el de sus integrantes, tratandose de
Proponentes Plurales) no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

k) Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el Pliego de
Condiciones.

[) Presentar la oferta con tachaduras, enmendaduras, alteraciones o irregularidades en alguno de los
documentos que acreditan los requisitos habilitantes o factores de evaluacion de la oferta y no sean aportados
en las condiciones establecidas en el pliego de condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de aplicar la regla
de subsanabilidad en los casos que aplique.

m) Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicacién del Contrato.

n) Presentar la oferta extemporaneamente
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0) Habréa lugar al rechazo de las propuestas, respecto de la oferta econémica, en los siguientes eventos:

i.  Cuando el valor total de la oferta econdmica exceda el presupuesto oficial estimado para el presente
proceso de seleccidn.

i.  Cuando los valores unitarios o totales con IVA ofertados para cualquiera de los items descritos en el
Formato de Oferta Economica superen los valores techo unitarios o totales con IVA establecidos por
la Entidad en el estudio de mercado.

ii.  Cuando el Formato de Oferta Econdmica no sea presentado, no se encuentre debidamente
diligenciado en su totalidad, omita alguno de los items o actividades contempladas en el presupuesto
oficial, modifique la descripcidn de los items establecida por la Entidad o no contemple las cantidades
requeridas.

iv.  Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo y, una vez analizadas las explicaciones
presentadas por el proponente, la Entidad considere, con fundamento en criterios objetivos y
razonables, que la oferta pone en riesgo la adecuada ejecucion del contrato y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en caso de resultar adjudicataria, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

v.  Cuando, efectuadas las correcciones aritméticas a que haya lugar, el valor total de la propuesta
corregida supere el presupuesto oficial estimado o los valores techo establecidos por item en el
presente proceso de seleccion.

p) Las demas previstas en la ley.
CAPITULO II. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO
2.1 DESCRIPCION Y ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO: Interventoria del mantenimiento, adecuacion y mejoramiento de la infraestructura fisica de la sede Popayan,
territorial cauca de la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP, para garantizar condiciones de seguridad,
funcionalidad y adecuado uso de las instalaciones.

2.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto del proceso de seleccion se encuentra amparado mediante el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 149426 del 7 de julio de 2026, adicionado el 17 de septiembre de 2026.

2.3 ALCANCE DEL OBJETO

El objeto del contrato comprende la interventoria integral sobre las actividades técnicas, administrativas, financieras y
presupuestales, juridicas, ambientales, sociales y de seguridad y salud en el trabajo que deberd desarrollar la
interventoria para garantizar el adecuado seguimiento, control y vigilancia de la ejecucién del contrato de obra publica.

Las actividades especificas objeto de la interventoria se encuentran descritas en el anexo técnico, en el cual se
establece la metodologia de trabajo y condiciones para la ejecucion de la interventoria, la organizacion del equipo de
trabajo, los perfiles y dedicaciones minimas requeridas, los mecanismos de seguimiento y control, los informes y
productos a entregar y las demas condiciones técnicas necesarias para la adecuada ejecucion del contrato.

En desarrollo del objeto contractual, la interventoria debera efectuar el seguimiento integral a las actividades
ejecutadas en el marco del contrato de obra publica y sus anexos, verificando el cumplimiento de las obligaciones
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contractuales, especificaciones técnicas, cronogramas, disefios, normas aplicables y demas documentos que integran
el proceso de contratacion.

Asi mismo, la interventoria debera ejercer control técnico sobre la ejecucion de las actividades constructivas, realizando
procesos de revisidn, medicion, verificacién, pruebas y validacion técnica de las obras ejecutadas, con el fin de
garantizar condiciones adecuadas de calidad, funcionalidad, estabilidad y cumplimiento del alcance contractual.

En el componente financiero y contable, la interventoria debera efectuar seguimiento al manejo de los recursos del
contrato, revisar y validar actas parciales, balances, cortes de obra, facturacién y solicitudes de pago, verificando que
los valores reconocidos correspondan efectivamente a las actividades ejecutadas, verificadas y aprobadas por la
Entidad.

En el componente juridico y administrativo, la interventoria debera velar por el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legales del contratista de obra, asi como apoyar a la ESAP en el tramite, analisis y seguimiento de las
situaciones contractuales que se presenten durante la ejecucién del contrato.

En materia ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, |a interventoria deberd verificar el cumplimiento de las
obligaciones, programas, protocolos y medidas establecidas en la normatividad vigente y en los documentos
contractuales, realizando los requerimientos correspondientes al contratista en caso de evidenciar incumplimientos e
informando oportunamente a la ESAP sobre situaciones que puedan afectar la adecuada ejecucion del proyecto.

La interventoria deberd presentar informes semanales y mensuales de seguimiento, asi como los demas informes,
reportes, conceptos y productos establecidos en el Anexo Técnico, mediante los cuales se dé cuenta, segun
corresponda, del avance fisico, financiero, técnico y administrativo del contrato de obra. Estos deberan presentarse
con el contenido, periodicidad, soportes, medio de entrega y demas condiciones definidas en el Anexo Técnico y
conforme a los lineamientos establecidos por la Entidad.

Las obligaciones y actividades aqui descritas constituyen el minimo exigible para la ejecucion del contrato y no limitan
las demas actuaciones técnicas, administrativas, financieras o de control que resulten necesarias para garantizar el
cumplimiento integral del objeto contractual y la adecuada ejecucién del contrato de obra publica.

2.4 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS - CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en cualquiera de los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

Tabla 2. Cédigos UNSPSC

1. Segmento | 2.Familia | 3.Clase | 4. cédigo 5. Descripcion
80 10 16 80101600 | Gerencia de proyectos
80 10 15 80101500 SerV|C|o§ de consultoria de negocios y administracion
corporativa.
81 10 15 81101500 | Ingenieria civil
72 10 15 72101500 | Servicios de apoyo para la construccion.
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2.5 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo previsto
en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012, asi
como con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el concurso de méritos
corresponde a la modalidad de seleccion prevista para la contratacion de servicios de consultoria.

Asi mismo, el inciso segundo del numeral 1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece que, en los contratos de
obra celebrados como resultado de un proceso de licitacion publica, la interventoria debera ser contratada con una
persona independiente de la entidad contratante y del CONTRATISTA, quien respondera por los hechos y omisiones
que le sean imputables, en los términos previstos en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica.

De igual manera, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 dispone que las entidades estatales deberan vigilar
permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado a través de un supervisor o interventor, segun
corresponda, y define la interventoria como el seguimiento técnico realizado por una persona natural o juridica
contratada para tal fin, cuando dicho seguimiento suponga conocimiento especializado o cuando la complejidad o
extension del mismo lo justifiquen. Asi mismo, la citada disposicion establece que la interventoria podra comprender
el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, juridico, ambiental y demas componentes necesarios para
garantizar la adecuada ejecucion contractual.

En el presente caso, la ESAP requiere contratar la interventoria integral del contrato de obra publica, cuyo objeto
corresponde a: “Realizar el mantenimiento, adecuacion y mejoramiento de la infraestructura fisica de la sede Popayan,
territorial Cauca de la Escuela Superior de Administracion Publica ESAP, para garantizar condiciones de sequridad,
funcionalidad y adecuado uso de las instalaciones.”.

La necesidad de contar con una interventoria integral se fundamenta en la complejidad técnica, administrativa,
financiera, juridica y operativa de las actividades a ejecutar, las cuales comprenden intervenciones sobre
infraestructura fisica institucional, sistemas hidrosanitarios, sistemas eléctricos, cubiertas, pisos, acabados, redes y
demas componentes asociados al funcionamiento de la sede territorial Popayan, requiriéndose un control y
seguimiento especializado que garantice el cumplimiento de las condiciones de calidad, oportunidad, funcionalidad,
estabilidad y correcta inversion de los recursos publicos.

Por lo anterior, la interventoria a contratar debera desarrollar actividades de seguimiento técnico, administrativo,
financiero, presupuestal, juridico, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), garantizando la adecuada
ejecucion del contrato objeto de vigilancia, el cumplimiento de las obligaciones contractuales, la verificacion de las
especificaciones técnicas y el control permanente de la ejecucion contractual.

Respecto de la aplicacién de los Documentos Tipo, la Entidad efectud la revisién del marco normativo vigente expedido
por la Agencia Nacional de Contratacidén Publica — Colombia Compra Eficiente, en particular de la Resolucion 953 del
15 de diciembre de 2025, mediante la cual se adoptd la Versién 2 de los Documentos Tipo para los procesos de
concurso de méritos destinados a contratar la interventoria de obras publicas de infraestructura social en los sectores
de educacion, salud, cultura, recreacion y deporte, institucional y vivienda.

La Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter
universitario, adscrito al Departamento Administrativo de la Funcion Publica, dotado de personeria juridica y autonomia
académica, técnica, administrativa y financiera, de acuerdo con lo establecido en el articulo 1 del Decreto 164 de 2021.
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El presente proceso tiene por objeto contratar la interventoria integral del contrato de obra destinado al mantenimiento,
adecuacion y mejoramiento de la infraestructura fisica de la sede territorial Popayan de la ESAP. En este sentido, la
Entidad efectué el analisis de las caracteristicas, alcance y destinacion de la infraestructura objeto de intervencién, asi
como de las condiciones particulares del proceso y de los sectores de infraestructura comprendidos en los Documentos
Tipo vigentes.

Como resultado de dicho andlisis, la ESAP considera que el presente proceso no se encuentra comprendido dentro
del ambito de aplicacidn obligatorio de los Documentos Tipo adoptados mediante la Resolucidn 953 de 2025, teniendo
en cuenta que las intervenciones objeto de seguimiento recaen sobre infraestructura propia de una entidad
perteneciente al Sector Administrativo de la Funcién Publica y se encuentran orientadas al cumplimiento de las
funciones y necesidades institucionales de la ESAP. Por consiguiente, para el presente concurso de méritos la Entidad
no aplicara los Documentos Tipo previstos en la citada resolucién.

En todo caso, la estructuraciéon del proceso se adelantara con observancia de los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, planeacién y seleccion objetiva, asi como de las demés disposiciones contenidas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y sus normas reglamentarias.

En ese contexto, y teniendo en cuenta que el objeto contractual corresponde a servicios de consultoria relacionados
con la interventoria integral de un contrato de obra publica, la modalidad de seleccion aplicable corresponde al
Concurso de méritos abierto, de conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Para la seleccion del CONTRATISTA, |a Entidad aplicara los principios de transparencia, economia, responsabilidad,
planeacion y seleccién objetiva previstos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes
que regulan la contratacién estatal.

2.6 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para la presente contratacion sera hasta por la suma CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES
CIENTO OCHENTA'Y TRES MIL CIENTO CUARENTA'Y SIETE PESOS ($163.183.147) M/CTE, incluido el Impuesto
al Valor Agregado (.V.A.) y demés impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter
legal, gravamenes, costos directos e indirectos que se deriven de la suscripcion, ejecucidn y liquidacién del objeto
contractual.

El valor estimado del presupuesto oficial se determin6 con fundamento en el estudio de mercado adelantado por la
Entidad, mediante el analisis comparativo de los honorarios establecidos para perfiles equivalentes en las tablas de
honorarios de la Agencia Nacional de Infraestructura (ANI), el Instituto Nacional de Vias (INVIAS), el Instituto de
Desarrollo Urbano (IDU) y la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP, teniendo en cuenta los perfiles y
dedicaciones requeridos para la ejecucién de la interventoria. A partir de dicho analisis se determinaron los valores de
referencia del personal requerido y se estructurd el presupuesto oficial del proceso, conforme a la metodologia
desarrollada en el estudio de mercado

El contrato se adjudicara por el valor de la oferta ganadora. Los costos y gastos en que incurran los proponentes para
la elaboraci6n y presentacion de las propuestas, al igual que los costos y gastos generados durante la ejecucion del
contrato derivado del presente proceso, serén de su propia cuenta y riesgo. La ESAP no reconocera ni reembolsara
valor alguno por este concepto. Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del CONTRATISTA.

Para la presentacion de la propuesta, el proponente debe contemplar los costos directos, indirectos, impuestos, tasas,
gravamenes, contribuciones y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucion del contrato.
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Nota: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran descritas en
el analisis del sector, documento que hace parte integral del presente Estudio Previo.

2.7 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagaré asi:

o EI95% del valor total del contrato serd pagado mediante pagos mensuales de acuerdo con el avance y
ejecucion de la programacion de obra aprobada, y la ejecucion efectiva de las actividades de interventoria
durante el respectivo periodo, previa presentacién y aprobacién de los informes y productos exigidos, la
factura o documento equivalente y los demas soportes requeridos para el tramite de pago.

Para cada uno de los pagos se deben presentar los siguientes documentos:

1. Correcta presentacion de la factura.

2. Acta o certificacidn de recibo a satisfaccidn de las actividades de interventoria correspondientes al periodo
objeto de pago, suscrita por el supervisor del contrato de interventoria.

3. Certificacion de pago de seguridad social y aportes parafiscales, suscrito por el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda. En caso de que la certificacion de pago de seguridad social y aportes parafiscales
sea expedida por un revisor fiscal, se debera presentar copia de la tarjeta profesional, copia del documento
de identificacion, asi como el certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores
vigente.

4. Copiadelaentrada a almacén de los bienes recibidos a satisfaccién por parte de la interventoria, en los casos
en que aplique.

5. Los demas documentos requeridos por la entidad para el tramite de pago.

e Un ultimo pago del 5 % restante del valor total del contrato sera pagado una vez finalizada la ejecucion de
la interventoria y recibidas a satisfaccién por la ESAP las actividades y productos correspondientes al cierre
contractual incluido el informe final de interventoria y la documentacién técnica, administrativa, financiera,
contable, juridica, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo exigida en los documentos del proceso, asi
como los documentos e insumos que, de acuerdo con las obligaciones contractuales, deba elaborar y entregar
la interventoria para el posterior tramite de liquidacion del contrato de obra.

Para el Ultimo pago, ademas de los documentos anteriormente sefialados que resulten aplicables, EL CONTRATISTA
debera presentar:

Informe final de interventoria, debidamente aprobado por el supervisor del contrato.

Acta de recibo final de las obras ejecutadas, debidamente suscrita por quienes corresponda.

Balance final de la ejecucion del contrato de obra y de la interventoria.

Aprobacion del pago por parte del supervisor del contrato de interventoria, de conformidad con los

procedimientos internos de la ESAP.

Planos récord de obra construida, debidamente revisados y aprobados por la interventoria, cuando aplique.

Manual de operacion y mantenimiento de las obras ejecutadas, revisado y aprobado por la interventoria.

7. Consolidado de actas, informes, comités, requerimientos, comunicaciones, registros fotogréficos, bitacoras y
demas soportes generados durante la ejecucién contractual.

8. Verificacion de las garantias del contrato de obra que deban mantenerse o constituirse con ocasion de su

terminacion y recibo.

Eall o\
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9. Documentos, soportes y proyectos de actas que deba elaborar la interventoria para el tramite de liquidacion
del contrato de obra, de conformidad con lo establecido en los documentos contractuales.
10. Los demas productos y documentos de cierre establecidos en el Anexo Técnico.

Nota: En todos los casos el interventor debera acompafiar su solicitud de pago de los documentos que sustenten lo
facturado.

Requisitos para la presentacion de la factura:

1. La factura se debera emitirse por el valor correspondiente a las actividades de interventoria ejecutadas y
aprobadas durante el periodo objeto de pago, discriminando el IVA cuando haya lugar.

2. Presentacion de factura de acuerdo con las responsabilidades fributarias que aparezcan en el RUT, que
cumpla con todos los requisitos de ley, elaborada a nombre de la Escuela Superior de Administracion Publica
con NIT 899.999.054-7.

3. Los demas requisitos de Ley.

Para los pagos, EL CONTRATISTA debera tener en cuenta lo siguiente:

Paragrafo primero: Presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN y por la Plataforma SIIF del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, conforme las disposiciones legales y reglamentarias vigentes. Si la factura
no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los soportes requeridos para el pago, y/o se presentan de
manera incorrecta, el término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el ultimo
documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
del CONTRATISTA y no tendran por ellos derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Paragrafo segundo: Los pagos estaran sujetos a la programacion y aprobacién del Programa Anual Mensualizado
de caja (PAC) autorizado y a la colocacion de los recursos por parte de la Direccién General de Crédito Publico y
Tesoro Nacional - DGCPTN, situacion que EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar.

Paragrafo tercero: EL CONTRATISTA deberé acreditar el pago de los aportes establecidos en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, (seguridad social y parafiscales) y demas normas que lo modifiquen, reglamentan o complementen,
lo cual se hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal segun aplique.

Paragrafo cuarto: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga EL
CONTRATISTA acorde con la certificacion expedida por la entidad financiera aportada por este.

Paragrafo quinto: LA ESAP no reconocerd pagos sobre la entrega de elementos y/o prestacion de servicios que no
hubieren sido previamente requeridos o autorizados por el supervisor del contrato.

Paragrafo sexto: EL CONTRATISTA debera cargar en la plataforma transaccional SECOP II, en el numeral 7
“Ejecucion del Contrato” los documentos que soportan el pago de conformidad con los lineamientos y guias de la
Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente.

Paragrafo séptimo: Para el Ultimo pago, EL CONTRATISTA debera entregar el informe final, con el visto bueno del
supervisor del contrato, el cual debera constar en la plataforma del SECOP |I.

Paragrafo octavo: En todo caso y para efectos de pagos, EL CONTRATISTA debera atender las instrucciones
impartidas por la Direccién Financiera a través de la circular que emita LA ESAP para el efecto.
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2.8 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato que se derive del presente proceso sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre
de 2026, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

El plazo de ejecucion de la interventoria debera guardar correspondencia con el plazo de ejecucion del contrato de
obra objeto de seguimiento, vigilancia y control. Dentro de dicho plazo, EL CONTRATISTA debera ejecutar la totalidad
de las actividades a su cargo y entregar los informes, productos, documentos y deméas soportes de cierre establecidos
en el Anexo Técnico y en los demas documentos que integran el proceso contractual, incluidos aquellos que se
encuentren a su cargo para el posterior trdmite de liquidacién del contrato de obra.

NOTA: EL CONTRATISTA deberéa garantizar la disponibilidad permanente del personal minimo exigido y ejecutar las
actividades de seguimiento, control, verificacion y acompafiamiento técnico, administrativo, financiero, juridico,
ambiental, social y de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), conforme a las necesidades del proyecto y a la
programacion de ejecucidn del contrato objeto de interventoria

Para tal efecto, el interventor debera coordinar con LA ESAP y con EL CONTRATISTA ejecutor del proyecto, las
actividades requeridas para el adecuado desarrollo del contrato, incluyendo, cuando resulte necesario,
acompafiamiento en jornadas nocturnas, fines de semana y dias festivos, de conformidad con las necesidades técnicas
y operativas del proyecto.

En todo caso, el interventor seréa responsable de garantizar el cumplimiento de la normativa laboral vigente respecto
del personal vinculado a la ejecucion del contrato, especialmente en lo relacionado con jornadas laborales, descansos
obligatorios, reconocimiento de recargos y cumplimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST).

2.9 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO Y DOMICILIO CONTRACTUAL

La ejecucion del contrato se desarrollara en la Sede Popayén, Territorial Cauca de la Escuela Superior de
Administracion Publica— ESAP, ubicada en la carrera 5 No. 53N-249 sector Pisojé, de acuerdo con el alcance definido
en el anexo técnico.

2.10CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Teniendo en cuenta el presupuesto estimado para el presente proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto
en el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de
2021 que reglamenta la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia’, la
convocatoria fue susceptible de limitarse a Mipymes colombianas, toda vez que dicho valor es inferior al umbral definido
en la normatividad en cita.

Surtida la fecha prevista en el cronograma del proceso de seleccion y en atencién a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, se recibieron dos (2) solicitudes para limitar esta convocatoria a Mipymes por
parte de los siguientes interesados: i) BERNARDO JOSE DELGADO VARGAS vy ii) GAESCA INGENIERIA S.A.S.
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En virtud de lo anterior, la Entidad en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y de conformidad
con lo estipulado en el presente numeral, procedio a realizar la verificacion de las solicitudes allegadas, encontrandose
que cumplen con lo requerido en las disposiciones citadas.

Se aclara a los interesados que esta convocatoria no establecio limitacion territorial, ya que en los documentos del
proceso no se adelantd un analisis sobre la limitacion a Mipymes con domicilio exclusivo en algun municipio o
departamento. Por lo tanto, el proceso se limitard a Mipymes colombianas sin importar su domicilio, conforme a lo
sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y el concepto C-366 de 2023 de la Agencia Nacional
de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente.

En consecuencia, solo podran participar en este proceso personas naturales o juridicas que acrediten ser Mipyme o
proponentes plurales integrados Unicamente por estas que cumplan con los requisitos previstos por la Escuela Superior
de Administracion Publica -ESAP- en los documentos del proceso.

CAPITULO IIl. REQUISITOS HABILITANTES
3.1 CAPACIDAD JURIDICA, TECNICA Y DE EXPERIENCIA, Y FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

Los requisitos habilitantes corresponden a las condiciones minimas que deben acreditar los proponentes para
participar en el presente proceso de contratacion y se encuentran relacionados con su capacidad juridica, experiencia,
capacidad financiera y capacidad organizacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, la Ley 1882 de 2018 y el Decreto 1082 de 2015.

La oferta debera presentarse conforme a la estructura documental establecida en el pliego de condiciones y en la
plataforma SECOP I, incluyendo los documentos requeridos para acreditar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes y los factores de evaluacion definidos para el presente proceso.

La capacidad juridica, financiera, organizacional y la experiencia de los oferentes seran verificadas a través de la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), de conformidad con lo establecido en los articulos
2211153 y 2211154 del Decreto 1082 de 2015. Asi mismo, el RUP constituird plena prueba de las
circunstancias que en él se hagan constar, conforme a lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

La verificacion de los requisitos habilitantes se realizara con fundamento en los documentos exigidos en el pliego de
condiciones, los cuales deberan encontrarse vigentes al momento del cierre del proceso.

Los oferentes deberan cumplir los requisitos habilitantes a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1882 de 2018, los proponentes podran subsanar los errores o inconsistencias
relacionados con los requisitos habilitantes hasta el término de traslado del informe de evaluacién. No obstante, dentro
de dicho término no podran acreditarse circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En caso de que el oferente no acredite los requisitos habilitantes exigidos o no subsane la informacién correspondiente
dentro del término establecido por la Entidad, la oferta sera rechazada.

Asi mismo, la Entidad podra solicitar aclaraciones o documentos relacionados con el contenido de la propuesta o con
la acreditacion de las condiciones del proponente, siempre que con ello no se mejore, complemente, adicione o
modifique la oferta presentada.
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La ESAP se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual podra solicitar a entidades
publicas o privadas la informacién que considere necesaria.

El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer las condiciones minimas que deben cumplir los proponentes
para garantizar su capacidad de ejecutar adecuadamente el objeto del Proceso de Contratacion, conforme se detalla
a continuacion:

No. VERIFICACION CRITERIO RESULTADO
1. CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE HABILITADO/NO HABILITADO
CAPACIDAD
2. TECNICA/EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE HABILITADO/NO HABILITADO
3. CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE /NO CUMPLE HABILITADO/NO HABILITADO
4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE /NO CUMPLE HABILITADO/NO HABILITADO

3.2 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

La capacidad juridica es la facultad que tiene una persona natural o juridica para celebrar contratos con una Entidad
Estatal, es decir, i) la capacidad de obligarse a cumplir el objeto del contrato y i) de no estar incursa en inhabilidades
o0 incompatibilidades que impidan la celebracion del contrato.

Bajo los parametros establecidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, podran participar
en el proceso de seleccion las personas naturales vy juridicas, legalmente capaces para obligarse en los términos de
los articulos 1502, 1503 y 1504 del Codigo Civil y 99 del Cédigo de Comercio, nacionales 0 extranjeras, en forma
individual o asociadas en la modalidad de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, por si mismas o
mediante apoderado facultado para presentar la correspondiente propuesta, celebrar y ejecutar el respectivo contrato,
que no estén incursas en las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion Politica
y en la ley, ni en conflictos de interés para celebrar contratos con las entidades estatales, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse y deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el
presente pliego de condiciones.

La ESAP establece los requisitos juridicos acorde con la naturaleza y caracteristicas del futuro contrato, los cuales
seran objeto de verificacion por parte del COMITE EVALUADOR JURIDICO ASIGNADO con la calificacion de:
(HABILITADO / NO HABILITADO), como aquellos necesarios para determinar que el proponente o el miembro del
consorcio 0 unién temporal no se encuentre incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicién o conflicto
de interés y, adicionalmente, que cuente con la capacidad e idoneidad juridica necesaria para celebrar y ejecutar el
contrato.

Condiciones para cumplir la capacidad juridica y modo de acreditarlas:
321 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El proponente debera presentar en el apartado correspondiente del cuestionario dispuesto en la plataforma SECOP |,
la carta de presentacion de la oferta, segun el modelo suministrado por la entidad en el FORMATO J-01 “CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA” y los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones. En todo caso, si los
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oferentes utilizan otro modelo, este debera contener como minimo la informacién solicitada el formato del Pliego de
Condiciones.

El proponente con la suscripcion de la Carta de Presentacién de la Propuesta FORMATO J-01 “CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA’, manifestara que ha leido, entiende, acepta y en caso de resultar adjudicatario,
cumplira todos los términos y condiciones previstos en el estudio previo, pliego de condiciones, anexo técnico y todos
los documentos que hacen parte del presente proceso.

El proponente debera presentar en el apartado correspondiente del cuestionario dispuesto en la plataforma SECOP |,
la carta de presentacion de la oferta, segun el modelo suministrado por la entidad en el FORMATO J-01 “CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA’ y los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones. En todo caso, si los
oferentes utilizan otro modelo, este debera contener como minimo la informacién solicitada el formato del Pliego de
Condiciones.

El proponente con la suscripcion de la Carta de Presentacion de la Propuesta FORMATO J-01 “CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA”, manifestara que ha leido, entiende, acepta y en caso de resultar adjudicatario,
cumplira todos los términos y condiciones previstos en el estudio previo, pliego de condiciones, anexo técnico y todos
los documentos que hacen parte del presente proceso.

La Carta de Presentacion de la Oferta debera estar suscrita por el proponente, persona natural o el representante legal
de la persona juridica o, por el representante de la forma asociativa o el apoderado cuando la oferta se presente a
través de esta figura. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado, se debera adjuntar
el poder por medio del cual se le faculte para suscribir el contrato derivado de este proceso de seleccion.

El proponente manifestara en el mismo formato, bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones o conflictos de intereses establecidas
en la Constitucion Politica o en la Ley. En el caso de figuras asociativas (consorcios, uniones temporales o promesa
de sociedad futura- PSF) sera elaborada por el representante delegado, indicando claramente que ninguno de sus
integrantes se encuentra incurso en las mencionadas causales.

En la carta de presentacion el proponente debera indicar cual informacion de su propuesta es reservada, sefialando
expresamente la norma que lo sustenta, segun lo dispuesto en el pliego de condiciones. En caso de no hacer dicha
manifestacion se entendera que no existen documentos de caracter reservado.

La carta de presentacion debera cumplir los siguientes requisitos: 1) Debe contener todas las manifestaciones y
declaraciones que contiene el Formato correspondiente del pliego de condiciones; 2) El proponente NO podré sefialar
condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de condiciones.

AVAL DE LA PROPUESTA.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, y teniendo en cuenta que el objeto contractual
implica el desarrollo de actividades propias del ejercicio de la ingenieria, toda propuesta debera estar avalada por un
ingeniero debidamente inscrito y con matricula profesional vigente en la respectiva rama de la ingenieria.

Por tal motivo, el proponente, ya sea persona natural, juridica o estructura plural, deberé presentar el aval de un
Ingeniero Civil con matricula profesional vigente, para lo cual debera adjuntar:

- Copia de la matricula profesional de ingeniero que otorga el aval.

Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C. 31177

Cadigo postal: 111321 www.esap.edu.co
Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional gratuita PBX: 018000 423713



®  ESCUELA SUPERIOR
oo DE ADMINISTRACION
€560 PUBLICA

- Certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por el COPNIA, con una expedicién no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.

- El aval del ingeniero debera incorporarse en el FORMATO J-01 - CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA, constituyendo parte integral de la misma.

Ahora bien, en el caso de proponentes extranjeros, ya sean personas naturales sin domicilio en Colombia o personas
juridicas sin sucursal en el pais, deberan cumplir con el presente requisito mediante el aval de un ingeniero civil
habilitado para el ejercicio de la profesién en Colombia. Para tal efecto, el profesional que otorgue el aval deberéa contar
con matricula profesional vigente expedida por el COPNIA o, en el caso de profesionales extranjeros, con el permiso
temporal 0 la autorizacion correspondiente otorgada por dicha entidad.

En consecuencia, el proponente debera aportar la documentacion correspondiente al profesional que otorga el aval,
en los mismos términos exigidos para los proponentes nacionales.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal 0 apoderado del Proponente individual
persona juridica o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara
copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA,
vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion.

322 DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL
DEL PROPONENTE.

Aportar copia de la cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte del proponente, de su representante legal
0 de su apoderado, segun corresponda.

Si se trata de proponente plural (consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su
propuesta, copia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los integrantes de
la figura asociativa y del representante legal del proponente plural.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles y por ambas caras.

3.23 APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o a través de apoderado, evento en el cual deberan anexar el
poder legalmente otorgado y con presentacion personal, en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente
proceso y en la suscripcion del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debera estar facultado para representar al Proponente y/o a
todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre, de manera especifica las siguientes
actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacién del que trata el Pliego de condiciones; (ii) dar respuesta
a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las
notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacién del
adjudicatario, asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C. 32177

Cadigo postal: 111321 www.esap.edu.co
Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional gratuita PBX: 018000 423713



®  ESCUELA SUPERIOR
oo DE ADMINISTRACION
€560 PUBLICA

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo apoderado comun y,
en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comin otorgado por todos los integrantes con los
requisitos de autenticacion, legalizacién o apostilla y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio, incluyendo los
sefialados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del proponente plural.

3.24 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
3.24.1 PERSONAS NATURALES

Tratdndose de personas naturales deberan tener capacidad juridica para la presentaciéon de la propuesta, la
suscripcion y ejecucion del contrato que se somete al presente proceso. Las personas naturales nacionales deberan
demostrar su existencia y capacidad legal a través de la copia de la cédula de ciudadania. Cuando la persona natural
sea comerciante, debera allegar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil vigente expedido por la Camara
de Comercio con fecha de expedicion no mayor de treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso, donde
acredite que la actividad mercantil de la persona natural se relaciona con el objeto del contrato a celebrar, 0 su
documento equivalente en caso de ser personal natural extranjera.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren en el pais deberan
acompafiarse de la autorizacion correspondiente, expedida segun las normas de control migratorio vigente.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, sin importar el titulo a través del cual
participen, deberan acreditar que tienen un apoderado constituido, con domicilio en Colombia y facultado para
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de
seleccion, suscribir los documentos y declaraciones requeridas, asi como el contrato, suministrar la informacion
solicitada, representarlo judicial y extrajudicialmente y adelantar los deméas actos necesarios segun el pliego de
condiciones.

3.2.4.2 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN COLOMBIA

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio de su domicilio, dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, mediante el cual acrediten:

= Laexistencia y representacion legal de la persona juridica;

= |as facultades del representante legal para presentar la propuesta individualmente o como integrante de un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura (segun sea el caso) y para la suscripcion del contrato;

= Que el objeto social principal o complementario se encuentra relacionado con el objeto del contrato a celebrar.

= Que la constitucion de la persona juridica es anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion y que el
término de su duracion es, por lo menos, igual al plazo de ejecucién del contrato y liquidacién y tres (3) afios
mas.

Si el representante legal de la persona juridica nacional o de la sucursal en Colombia tiene limitaciones estatutarias
para presentar la propuesta o para participar en cualquier otro acto del proceso de contratacion y/o suscribir el contrato
en caso de resultar adjudicatario, debe presentar simultdneamente con la propuesta copia o extracto del acta en la
que conste la respectiva autorizacion del érgano social correspondiente.

Si el proponente es una entidad sin animo de lucro, debe presentar, el documento de existencia y representacion legal
correspondiente expedido por la entidad competente.
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Las personas juridicas integrantes de un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura deben acreditar
individualmente los requisitos de que trata este numeral.

En el evento en que el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio se remita
a los estatutos de la persona juridica, para establecer las facultades de su representante legal, el proponente debe
anexar copia de dichos estatutos.

3.2.4.3 PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA.

Para los efectos previstos en este numeral, son personas juridicas extranjeras aquellas que no se hayan constituido
de acuerdo con la legislacion colombiana y que tengan su domicilio principal en el exterior.

Las propuestas de los proponentes extranjeros o conformados con personas juridicas extranjeras se someteran a la
legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual deben acreditar su existencia y representacion legal de acuerdo con las
normas de su pais de origen; para ese efecto deben aportar, junto con su propuesta y en los términos del articulo 177
del Codigo General del Proceso (Ley 1564 de 2012), copia de la ley que disponga en su respectivo pais el modo de
acreditar la existencia, representacion legal y objeto de las personas juridicas constituidas en ese pais y demostrar
esas circunstancias conforme aquella.

En el evento en que, de acuerdo con las normas que rijan la materia en el pais del domicilio del proponente o de su
integrante, no hubiere autoridad competente que expida el documento o certificacion sobre su existencia, objeto y
representacion legal, aquel debe aportar certificacion expedida por el consul del respectivo pais en Colombia o por el
consul de Colombia en ese pais que asi lo declare y, en este mismo caso, aportara declaracién juramentada quien
tenga facultades y capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste la existencia, objeto y
representacion legal de la respectiva persona juridica.

En todo caso, el documento idoneo debe ser expedido dentro de los treinta dias (30) calendario anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn y demostrar:

=  Que el objeto social principal o complementario permite a la persona juridica la celebracién y ejecucion del
contrato objeto del proceso de contratacion,

= Que su constitucion es anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccidn y que el término de su duracién es,
por lo menos, igual a la vigencia del contrato (plazo de ejecucion y liquidacion) y tres (3) afios mas.

=  Que el representante legal esta facultado para presentar la propuesta, individualmente o como integrante de un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura (segun sea el caso), para suscribir el contrato y para
representarla judicial o extrajudicialmente.

= Siel representante legal tiene limitaciones estatutarias para presentar la propuesta o para participar en cualquier
otro acto del proceso de contratacion y/o suscribir el contrato en caso de resultar adjudicatario, deben presentar,
simultdneamente con la propuesta, la autorizacién correspondiente.

Las personas juridicas extranjeras integrantes de un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura deben
acreditar individualmente los requisitos de que trata este numeral.

En el evento en que el certificado o documento mediante el cual las personas juridicas extranjeras pretendan demostrar
su existencia y representacion legal remita a sus estatutos, para establecer las facultades de su representante legal,
aquellas deben aportar, junto con la propuesta, copia de dichos estatutos.
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De conformidad con las disposiciones de los articulos 471 y 472 del Cédigo de Comercio colombiano, el proponente
extranjero o sus integrantes que resulten adjudicatarios del contrato objeto de esta convocatoria deben acreditar,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacién de la adjudicacion, la constitucién de la respectiva
sucursal en Colombia, mediante la presentacion del correspondiente certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio del lugar elegido para su domicilio en este pais. El contrato derivado del proceso
de contratacion no podra suscribirse sin que se haya aportado la prueba de la constitucion de la sucursal.

El adjudicatario no podra alegar justa causa para no suscribir el contrato en el plazo fijado para ese efecto en el pliego
de condiciones del proceso de contratacion, sustentada en la demora en los tramites de la constitucion de su sucursal
0, tratandose de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedades futuras, de la de sus integrantes o socios.

Nota: Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y para la celebracién del contrato, de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones legales vigentes y en el pliego de condiciones.

3.25 ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MIPYME

En atencidn a que el presente proceso se encuentra limitado a Mipyme colombianas, el proponente debera acreditar
que cuenta con el tamafio empresarial de conformidad con los rangos dispuestos en la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015 o las normas que lo modifiquen, adicionen o complemente para participar en el proceso de seleccién.
Para ello, deberé allegar lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, asi:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La entidad solo aceptara las ofertas que acrediten ser Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por
Mipyme.

326 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL COMPETENTE

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado, de conformidad con el certificado de
existencia y representacion legal para presentar propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debera
anexar la autorizacién del érgano social correspondiente que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el
contrato en el caso que le sea adjudicado.

3.27 FIGURAS ASOCIATIVAS
A. Consorcios y Uniones Temporales

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal de las personas juridicas y/o la fotocopia de la cédula de ciudadania de las personas naturales
que los conforman. Si uno o varios integrantes de la forma conjunta es una persona natural de origen extranjero o una
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sociedad extranjera con domicilio en Colombia, la propuesta debera acompafiarse de los documentos indicados
anteriormente, segun corresponda. El objeto social de cada miembro del consorcio o union temporal debera
relacionarse con el objeto de este proceso de seleccion.

En el caso de proponentes plurales, el representante legal de cada una de las personas juridicas que lo conformen,
debera contar con la autorizacién por el valor total de la propuesta y del respectivo Contrato y no sélo por el monto de
su participacion, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria por el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del Contrato, de acuerdo con lo dispuesto en los
numerales 1°y 2°y el Paragrafo 3° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo
Civil. En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades debera adjuntarse el documento
de autorizacion expresa del 6rgano competente, en el cual se le faculte para presentar la propuesta, para celebrar el
contrato en caso de ser favorecido con la adjudicacién, y, si es el caso, para conformar el Consorcio o Unién Temporal.

Reglas de participacién de consorcios y uniones temporales:

Las personas naturales y las personas juridicas legalmente constituidas podran presentar ofertas a través de consorcio
0 union temporal, para lo cual deberan ajustarse a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley 80 de 1993. El documento
de constitucion debera cumplir como minimo con lo siguiente:

* Expresar si la participacién es a titulo de consorcio o union temporal. Si se trata de union temporal, sus miembros
deberan sefalar las reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, los términos y extensién — actividades
y porcentaje de su participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito por parte de la Escuela Superior de Administracion Publica.

+ Sefalar el nombre o razon social, domicilios y representante legal de cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal y la participacién porcentual de cada integrante.

* Indicar la duracién del consorcio o de la union temporal, la cual debera ser, como minimo, igual al plazo contado
desde la fecha de cierre del presente proceso, incluyendo el plazo total de ejecucion del contrato, su liquidacion y tres
(3) afios mas.

* Hacer la designacién de la persona que tendra la representacion convencional del consorcio o de la unién temporal,
indicando expresamente sus facultades. El representante designado deberd contar con facultades amplias y
suficientes para formular la propuesta y obligar a todos los integrantes del consorcio o unién temporal al momento de
suscribir el contrato resultante.

* En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades debera adjuntarse el documento de
autorizacién expresa del érgano social competente, para celebrar el contrato en caso de ser favorecido con la
adjudicacion, v, si es el caso, para conformar el Consorcio 0 Unién Temporal.

« El consorcio o unién temporal debera expresar que ninguno de los integrantes del mismo se encuentra inhabilitado o
tiene incompatibilidades para contratar con el Estado.

* Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y/o emprendimiento de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, en atencién a lo establecido en la Ley
2069 de 2020 reglamentada mediante el Decreto 1860 de 2021. Los integrantes del consorcio o unién temporal, asi
como sus representantes legales, deben tener plena capacidad juridica para la presentacién de la propuesta y para la
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suscripcion y ejecucidn del contrato. EI documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en
consorcio 0 union temporal deberd ir acompafiado de los documentos (certificados de camara de comercio, actas de
junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacién y capacidad
necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Los miembros del consorcio o unién temporal deberan acreditar su existencia y representacion legal segun lo sefialado
en este documento. La duracion de todos los miembros del consorcio o de la unién temporal debe ser superior al
término del plazo del contrato, la liquidacién del mismo y tres (3) afios mas. La persona natural integrante de un
consorcio 0 union temporal debera anexar copia de la cédula de ciudadania y presentar el certificado mercantil
expedido por la Camara de Comercio, cuando a ello hubiere lugar, si se trata de persona natural extranjera, debera
atender lo dispuesto en el presente pliego de condiciones y acreditar su existencia mediante la presentacién de la
copia de su pasaporte, y si es residente en Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria
expedida por la autoridad competente. Los proponentes deberan presentar diligenciado y firmado el J-02 ANEXO
CONFORMACION DE CONSORCIO o el J-03 ANEXO CONFORMACION DE UNION TEMPORAL, segin
corresponda.

Nota 1: Cuando los proponentes deseen participar en el proceso, a través de Consorcio o Unién Temporal, deberan
registrarse en la plataforma SECOP I, segun lo indicado en el manual vigente.

B. Promesa de Sociedad Futura

Quienes pretendan participar en el proceso de contratacion en la modalidad de promesa de sociedad futura deben
presentar, junto con la propuesta, un original de la promesa del contrato de sociedad con el lleno de los requisitos
establecidos en el articulo 119 del Codigo de Comercio, la cual debe consignar, por lo menos, las siguientes clausulas:

a) Lapromesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una
sociedad.

b) La manifestacién expresa de que la sociedad se constituira dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la fecha de notificacion del acto de adjudicacion del contrato objeto del proceso de contratacion.

c) Que la sociedad prometida tendra por Unico objeto celebrar, ejecutar y liquidar el contrato objeto del proceso
de contratacion.

d) Que, tal como dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993, la responsabilidad de los
firmantes de la promesa y de los socios 0 accionistas, una vez se constituya la sociedad, se regira por las
disposiciones previstas en esa Ley para regular los consorcios.

e) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

f)  La manifestacion expresa de que cada uno de los promitentes respondera solidariamente con los demas por
los perjuicios ocasionados a la ESAP por el incumplimiento de la obligacion de suscribir, en los mismos
términos consignados en la promesa en mencidn, el contrato de sociedad y, con aquellos y con la sociedad,
por las obligaciones que se deriven de la propuesta y del contrato objeto del proceso de contratacion.

g) Que aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de
los requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos
técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacién accionaria en la sociedad prometida sino
Unicamente mediante autorizacidn previa y expresa de la Unidad.

h) La duracién de la sociedad por un término igual o superior al plazo de ejecucién del contrato y liquidacion (1)
afio mas, contado a partir de su constitucion.

i) Que el unico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida es la adjudicacion
del futuro contrato.

i) La participacién que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad prometida y el
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monto de aquel.

k) El adjudicatario no podra alegar justa causa para no suscribir el contrato en el plazo fijado para el efecto en
el pliego de condiciones del proceso de contratacion, sustentada en la demora en los trdmites de la
constitucion e inscripcion en el Registro Mercantil de la sociedad prometida por aquel o, tratandose de
consorcios, 0 uniones temporales, por sus integrantes

328 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Conforme al Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 del 2015, el proponente debera constituir a favor de la ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP, con NIT. 899.999.054-7, un contrato de seguro contenido en
una pdliza, Patrimonio Autdnomo y Garantia Bancaria que ampare la seriedad de su propuesta, en los términos y
condiciones estipulados en el presente pliego de condiciones.

En caso de requerirse la ampliacidn de la vigencia de la propuesta, la vigencia de esta garantia debera ampliarse de
conformidad con lo requerido por la ESAP. Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

La garantia de seriedad de oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:

1. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

2. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, cuando el término previsto en los pliegos
para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del contrato se
prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres (3) meses.

3. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

4. Elretiro de la propuesta después de la fecha de cierre y durante el periodo de validez especificado.

En caso de prérroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion, adjudicacion y suscripcion
del contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia por el proponente. Los costos que se causen por la
expedicion o prérrogas de la garantia estaran a cargo de este.

ESCUELA SUPERIOR DE ADMIMNISTRACIOM PUBLICA — NIT. 889.999.054-T DE LA SEDE
CEMNTRAL CALLE 44 No. 53-37
El Tomador es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:

BENEFICIARIO:

» El flos nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado
de existencia y representacion legal (persona juridica) o en el documento de identidad

AFIANZADO Y (persona natural).

TOMADOR: * En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser tomada a nombre del
Consorcio o Unidn Temporal (indicando todos vy cada uno de sus integrantes, y su
porcentaje de participacidn).

+ Encaso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantia debe
figurar como tomador la persona natural.

VIGENCIA: MNowventa (90) dias calendaric contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (1094 del presupuesto oficial del proceso, de

CUANTIA: conformidad con el inciso tercero del articulo 2.2.1.2.3.1.9. Suffciencia de la garantia de seriedad

de la oferfa, del Decreto 1082 de 2015.

El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero, afio, objeto del proceso a la que se

presenta.

FIRMA: Debera ser suscrita por guien la expide.

AMPARO:

En caso de prérroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion, adjudicacion y suscripcion
del contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia por el proponente. Los costos que se causen por la
expedicion o prorrogas de la garantia estaran a cargo de este.
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La ESAP hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo de
las acciones legales conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la
misma, pudiendo la Entidad recurrir a las demas acciones civiles o penales que puedan ser instauradas. En el evento
que por cualquier circunstancia la ESAP no pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, podra
demandar por via ejecutiva el pago de la suma equivalente al valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente
la oferta del proponente, dado que la sola presentacién de esta constituye aceptacidn plena por parte de este de todas
las condiciones previstas en el Estudio Previo y el Pliego de Condiciones.

De conformidad con las disposiciones del Paragrafo 3, del articulo 5, de la Ley 1882 de 2018 (modificatorio del articulo
5° de la Ley 1150 de 2007), la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de esta.

Si la garantia presenta errores en su constitucion, la ESAP podré solicitar su correccion dentro del término de traslado
del informe de evaluacién. Si la solicitud no fuere atendida, la propuesta sera rechazada.

329 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES
PARAFISCALES. (FORMATO)

En virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 “(...) El proponente y EL CONTRATISTA deberéan acreditar que
se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.” Conforme a lo anterior, el
proponente debe adjuntar con su propuesta, una certificacién en la cual acredite el pago de los aportes realizados
durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, a los Sistemas de Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF, SENAy al FIC -Fondo Nacional de Formacién
Profesional de la Industria de la Construccion de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
demas aspectos tributarios establecidos entre otras en la Ley 1607 de 2012.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el proponente tratandose de personas naturales, o tratandose de persona
juridicas por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, 0 en caso contrario
la certificacion debe venir suscrita por el Representante Legal del proponente. En el caso de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas naturales o juridicas constituidas en
Colombia, deberan presentar en forma individual dicha certificacién en las condiciones aqui previstas.

Para efectos de verificar el cumplimiento de las obligaciones legales, el proponente persona natural o la persona natural
integrante de la figura asociativa debera allegar, junto con su propuesta, los soportes correspondientes a las planillas
de pago (PILA) de los ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. Este requisito se
exige en estricto cumplimiento de la normativa colombiana vigente, en especial el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
la Ley 828 de 2003 y demas normas concordantes y complementarias.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada para el presente proceso se encuentre suscrita por el Revisor
Fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar el certificado
de vigencia de inscripcidn y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, la
fotocopia de la tarjeta profesional y la cédula de ciudadania de este.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion certificada por el revisor fiscal o representante legal segun
sea el caso, haciendo las respectivas consultas ante las instancias competentes con el fin de establecer si el
proponente se encuentra al dia con las obligaciones derivadas del sistema de seguridad social y demas aportes a que
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hubiere lugar. Si el proponente no tiene més de seis (6) meses de constituido, deberd acreditar los pagos a partir de
la fecha de su constitucidn. Se verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de
la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las
fechas establecidas en las normas vigentes.

Para cumplir el aporte en salud, se debera hacer conforme al Decreto 2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen.
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de
este.

Si el proponente no tiene empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esta obligado al pago de aportes de
seguridad social y parafiscal, debera manifestarlo.

NOTA 1. Este requisito no es exigible a los proponentes personas juridicas extranjeras sin domicilio y sucursal en
Colombia, ya que antes de la presentacién de la oferta no tendrian negocios en el pais que los obliguen a cumplir lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. No obstante, en caso de resultar beneficiado con la adjudicacion del
contrato, debera dar cumplimiento a la normatividad colombiana y atender lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002. NOTA 2. Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el J-04 ANEXO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE
CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES.

3.210 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

La Escuela Superior de Administracion Publica verificara si el proponente individual y cada uno de los integrantes del
Consorcio 0 Unién Temporal y sus representantes legales, se encuentran reportados en el ultimo Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. De encontrarse reportado, se procedera al
RECHAZO DE LA OFERTA. Esta verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio
ni sucursal en Colombia, las cuales deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en el pais que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

3211 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION

La Escuela Superior de Administracion publica verificara si el proponente individual o cada uno de los integrantes del
Consorcio 0 Union Temporal y sus representantes legales, registran sanciones o inhabilidades vigentes en el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. De encontrarse
reportado, se procedera al RECHAZO DE LA OFERTA. Esta verificacion no aplica para las personas naturales y
juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia.

3.212 CONSULTA ANTECEDENTES JUDICIALES

La Escuela superior de Administracion publica verificara si el proponente individual y cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal, y sus representantes legales, registran antecedentes judiciales reportados en la web
www.policia.gov.co. De encontrarse reportado, se procederd al RECHAZO DE LA OFERTA. Esta verificacion no aplica
para las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia.
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3.2.13 CONSULTA MEDIDAS CORRECTIVAS

La Escuela superior de Administracion publica verificara si el representante legal del proponente individual o cada uno
de los representantes legales de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, registran infracciones a la Ley 1801
de 2015, de conformidad con la pagina web que la Policia Nacional dispuso para su verificacion. Para ello los oferentes
deberan presentar copia del documento de identidad del representante legal del oferente individual que suscribe la
carta de presentacion. En el caso de oferentes plurales, deberan presentar copia del documento de identidad del
representante convencional que suscribe la carta de presentacion de la oferta, lo mismo que de cada uno de los
representantes legales de sus integrantes. En atencion a la entrada en vigencia del Codigo de Policia, la pagina web
de la Policia Nacional puso a disposicion el sitio "Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC" para la
consulta de infracciones a la mencionada Ley. https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. Esta
verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia.

3.214 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) DE LA CAMARA DE COMERCIO.

De acuerdo con las disposiciones del articulo 221 del Decreto-Ley 019 de 2012, en concordancia con las del articulo
2.21.1.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, que pretendan participar en el proceso de contratacion, individualmente o
en las modalidades de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, deben estar inscritas, a la fecha de
cierre del proceso de seleccion, en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio (RUP).

El cumplimiento de este requisito se acreditara mediante la correspondiente certificacion, expedida por la respectiva
Céamara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, en la que
conste que, a la fecha de cierre del proceso de contratacion, la inscripcion en el RUP del proponente individual o de
cada uno de los integrantes del proponente plural se encuentra vigente y en firme.

Para los efectos antes mencionados, los proponentes incluiran en su propuesta la certificacion de su inscripcidn vigente
y en firme, al momento del cierre del proceso de contratacion. En caso de que el proponente haya actualizado su RUP,
dicho registro o actualizacién debe estar vigente y en firme, y tratdndose de consorcios, uniones temporales o
promesas de sociedad futura, la de sus integrantes.

NOTA 1: Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal, todos sus integrantes deberan aportar y estar
inscritos en el RUP.

3.215 CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

La proponente persona natural o del representante legal cuando se trate de persona juridica deberd anexar el
Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM. Si se trata de consorcio o unién temporal, se
debe anexar el documento de cada uno de los integrantes de la figura asociativa. Lo anterior de conformidad con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 el cual establece: "(...) ARTICULO 6°. Consecuencias de la
inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos. La inscripcién en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos generara las siguientes consecuencias: “...El deudor alimentario moroso solo podré contratar con el Estado
una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor
alimentario moroso que actlie como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado

(.).
3.2.16 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA (Formato J-05)
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En todas las actuaciones derivadas de los términos del presente proceso, el proponente obraré con la transparencia y
la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran, para tal efecto, se debe allegar el formato
correspondiente debidamente diligenciado y firmado por el proponente (persona natural), o el representante legal del
proponente persona juridica o su apoderado segun el caso.

En cuanto a las figuras asociativas se debera allegar el FORMATO J-05 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA por
cada uno de sus integrantes, suscritos por su correspondiente representante legal o su apoderado segun sea el caso.

3.217 COMPROMISO ANTICORRUPCION y PROCESO DE INTEGRIDAD (Formato J-06).

En todas las actuaciones derivadas de los términos del presente proceso, el proponente obrara con la transparencia y
la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran, para tal efecto, se debe allegar el formato
correspondiente debidamente diligenciado y firmado por el proponente (persona natural), o el representante legal del
proponente persona juridica o su apoderado segun el caso.

En cuanto a las figuras asociativas se debera allegar el FORMATO J-06 COMPROMISO ANTICORRUPCION Y
PROCESO DE INTEGRIDAD por cada uno de sus integrantes, suscritos por su correspondiente representante legal o
su apoderado segun sea el caso.

3.3 VERIFICACION DE CONDICIONES TECNICAS
3.31 CERTIFICACION CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debera tener en cuenta para el diligenciamiento de su oferta todos los aspectos y condiciones exigidas
en los estudios y documentos previos, el pliego de condiciones, anexos y formatos que hacen parte integral del proceso
de seleccion.

El oferente debera acreditar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en el anexo técnico,
mediante el diligenciamiento y presentacion del FORMATO T-01 ACEPTACION DE CONDICIONES Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, debidamente suscrito por este, el representante legal o apoderado,
segun corresponda.

No se aceptaran manifestaciones que contravengan, modifiquen o condicionen las especificaciones técnicas definidas
por la Entidad. En caso de presentarse, daran lugar a la no habilitacion técnica de la propuesta.

3.3.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente, ya sea persona natural, juridica o el proponente plural debera acreditar su experiencia mediante la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberé encontrarse vigente y en firme, de
acuerdo con el clasificador de bienes y servicios (UNSPSC) hasta el tercer nivel, relacionado con el objeto del proceso.

Para tal efecto, el proponente debera acreditar su experiencia con maximo dos (2) contratos ejecutados, terminados
ylo liquidados, con entidades publicas o privadas, cuyo objeto o alcance corresponda a la interventoria, supervision
0 gerencia de proyectos de obras de construccion, mantenimiento, adecuacion, mejoramiento y/o reparacién de
edificaciones publicas o privadas.
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Para garantizar que los contratos acreditados guardan relacion con el objeto y el alcance técnico de la presente
contratacion, cada uno de ellos debera encontrarse clasificado en al menos tres (3) de los siguientes cddigos
UNSPSC, hasta el tercer nivel (clase):

De acuerdo con lo establecido en el presente proceso de contratacion, se detalla la siguiente clasificacion del
UNSPSC por componente:
1. Segmento | 2. Familia | 3.Clase | 4. cédigo 5. Descripcion

80 10 16 80101600 | Gerencia de proyectos

Servicios de consultoria de negocios y administracion

80 10 15 80101500 corporativa,

81 10 15 81101500 | Ingenieria civil

72 10 15 72101500 | Servicios de apoyo para la construccion.

La sumatoria del valor de los contratos acreditados, expresados en salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMMLYV), debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso.

Para efectos de la verificacion, se tendra en cuenta el valor registrado en el RUP en SMMLYV, conforme a la informacion
alli contenida.

SOBRE EL VALOR EN SMMLV A ACREDITAR COMO EXPERIENCIA

PRESUPUESTO DEL PROCESO DE SMLMV MINIMOS
SELECCION EXPERIENCIA HABILITANTE
93,20 $163.183.147

El proponente debera diligenciar el FORMATO T-02 — EXPERIENCIA PROPONENTE y adjuntar las certificaciones de
los contratos que allegue para acreditar la experiencia, las cuales deberan contener como minimo, la siguiente
informacién:

Nombre del CONTRATISTA

Nombre de la Entidad o persona contratante que certifica

Objeto del contrato

Plazo de ejecucidn

Valor del contrato

Fecha de inicio y fecha de terminacion (dia/mes/afio)

Los datos de nombre, cargo, nimeros de teléfono y domicilio del contratante que expide la certificacion, para su
respectiva verificacion.

No se aceptaran certificaciones expedidas por el mismo proponente para efectos de acreditar el requisito de
experiencia. La experiencia debera acreditarse mediante certificaciones expedidas por la entidad contratante o por el
tercero que recibio a satisfaccion los servicios ejecutados.

Las certificaciones de experiencia emitidas por entidades privadas deberan estar acompariadas de documentos que
permitan verificar la ejecucion y el valor del contrato. Para la acreditacién del valor ejecutado en contratos celebrados
con personas naturales o juridicas de derecho privado, sera obligatoria la presentacién de la factura de venta o
documento equivalente, de conformidad con la normativa tributaria vigente, sin perjuicio de que se aporten otros
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documentos como actas de terminacion, liquidacién o certificaciones de pago. La factura de venta o documento
equivalente debera corresponder al contrato que se pretende acreditar.

En el evento en que las certificaciones allegadas no contengan la informacion requerida, el proponente podré allegar
copia del contrato, acta de liquidacion, terminacion o recibo final, segin corresponda, o de cualquier otro documento
idéneo que permita verificar la informacion requerida por la Entidad.

Los documentos aportados deberan encontrarse debidamente suscritos por las partes intervinientes y permitir la
verificacion clara del objeto, alcance, valor ejecutado, plazo y demas condiciones necesarias para la acreditacion de
la experiencia.

La Entidad podré requerir, durante la etapa de evaluacion, la aclaracién, complementacion o precision de la informacién
aportada, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos de experiencia, en aplicacion de los principios de
transparencia, seleccion objetiva y prevalencia de lo sustancial sobre lo formal.

Si el contrato que se pretende acreditar como experiencia fue objeto de cesion, la certificacion o los documentos
aportados deberan especificar la fecha de la cesién y discriminar el valor ejecutado por el cedente y el cesionario. En
este caso, Unicamente se tendra en cuenta el valor efectivamente ejecutado por el proponente.

Si la propuesta se presenta en Consorcio 0 Unién Temporal, la experiencia acreditada correspondera a la sumatoria
de la experiencia de sus integrantes. Para efectos de la acreditacion de experiencia en contratos ejecutados bajo estas
modalidades, se tendra en cuenta el porcentaje de participacion del proponente en el respectivo contrato, de acuerdo
con la informacion registrada en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

En caso de que el proponente o integrante del consorcio o union temporal pretenda acreditar la experiencia de sus
socios, accionistas o constituyentes, esta debera encontrarse debidamente inscrita y vigente en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, en los términos del numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, adicione, sustituya o derogue.

PROPUESTAS CONJUNTAS

En caso de propuestas conjuntas como consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera allegar
el correspondiente Certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) VIGENTE y EN FIRME.

e CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA

1. Los oferentes no podréan acreditar experiencia con contratos en ejecucion.

2. La informacion de los contratos presentados para acreditar la experiencia habilitante del proponente debe
estar en firme en el Registro Unico de Proponentes.

3. Un consorcio 0 una unién temporal constituyen un proponente.

4. Elproponente, debera relacionar en el FORMATO T-02 - EXPERIENCIA PROPONENTE, el valor en SMMLV
ejecutado de cada contrato, de acuerdo con lo registrado en el RUP.

5. Encaso de que se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las conversiones
respectivas a pesos colombianos e indicar en el FORMATO T-02 - EXPERIENCIA PROPONENTE el valor
obtenido y su equivalente a SMMLYV a la fecha de terminacién del contrato, de acuerdo con los siguientes
parametros:
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- Cuando el valor esté dado en délares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertira a pesos
colombianos utilizando para esta conversién la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie
empalmada de la tasa de cambio del peso colombiano frente al délar (TRM y Certificado de cambio)
correspondiente al afio de terminacién, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco
de la Republica para el afo correspondiente en el siguiente enlace: http://www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see ts trm.htmé#cotizacion .

- Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dolar de los Estados Unidos de América, se
realizara su conversion a dolares estadounidenses tomando como referencia el afio de terminacion
contrato, de acuerdo con la tasa de cambio estadistica publicada por el Banco de la Republica u
organismo oficial del pais de origen correspondiente al Ultimo dia de ese afio, luego se realizara su
conversion a pesos colombianos, de conformidad con lo indicado en la vifieta anterior.

- Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLV de
acuerdo con el afio de terminacion.

Nota: Para efectos de facilitar la revisién de la experiencia, se sugiere que el proponente resalte en su RUP, los
contratos con los cuales pretenda que se le evalle la experiencia.

En todo caso, la Entidad revisara las conversiones realizadas por el proponente y en caso de encontrarse diferencias,
errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el FORMATO T-02- EXPERIENCIA
PROPONENTE, se realizaran las correcciones respectivas de acuerdo con el procedimiento indicado en este parrafo
y el valor que se obtenga primara para todos los efectos.

6. En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el FORMATO T-02- EXPERIENCIA
PROPONENTE y la relacionada en el RUP, prevaleceré esta Ultima y dicha informacion sera la que se utilizara
para la evaluacioén.

7. Si la propuesta se presenta en Consorcio 0 Unién Temporal, todos sus miembros podran diligenciar su
experiencia conjuntamente en un mismo anexo.

8. Parael caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unién Temporal,
se tomara Unicamente el valor en SMMLV correspondiente, de acuerdo con lo estipulado en el RUP sobre el
porcentaje de participacion dentro de la figura asociativa. )

9. La experiencia sera vélida en los términos registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP), sin
perjuicio de lo dispuesto para la acreditacién de experiencia de socios en los casos permitidos por la
normatividad vigente.

10. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios 0 Representante Legal y de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de proponentes plurales.

11. Se considerara la experiencia aportada por el proponente que haya sido obtenida, a nivel nacional o en el
extranjero con: Entidades del Estado y personas naturales o juridicas de naturaleza privada.

12. Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la experiencia que se pretenda acreditar
debera ser aportada por parte del proponente en las condiciones exigidas en el presente documento; lo
anterior en cumplimiento del articulo 13 y 209 de la Constitucion Politica, los articulo 24, 26 y el numeral 6 del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993, asi como lo preceptuado por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en aras
de garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y deber de seleccion
objetiva.

3.3.3 CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE
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3.3.3.1 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021, con el fin de incentivar la participacion de las empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se
estableceran condiciones diferenciales respecto del requisito habilitante de experiencia, en los términos previstos en
la normativa aplicable.

Para tal efecto, el proponente que acredite la condicion de empresa de mujeres podra aportar un (1) contrato
adicional al nimero maximo de contratos establecido en el numeral de experiencia del proponente del presente
documento, para acreditar el cumplimiento del requisito de experiencia alli previsto.

El contrato adicional debera cumplir las mismas condiciones y requisitos establecidos en dicho numeral. En todo caso,
la sumatoria de los contratos aportados debera cumplir el valor minimo de experiencia habilitante exigido en dicho
numeral, expresado en SMLMV.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales seran aplicables cuando por lo menos uno de sus
integrantes acredite la condicion de empresa de mujeres, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, y
cuente con una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio 0 unién temporal.

3.3.3.2. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026, con el fin de promover la participacion de emprendimientos
y empresas de personas con discapacidad en los procesos de contratacién publica, la Entidad aplicara las condiciones
diferenciales previstas en la normativa vigente respecto de los requisitos habilitantes

Para tal efecto, el proponente que acredite la condicion de emprendimiento 0 empresa de personas con discapacidad
podra aportar un (1) contrato adicional al nimero maximo de contratos establecido en el numeral de experiencia
del proponente del presente documento, para acreditar el cumplimiento del requisito de experiencia alli previsto.

El contrato adicional debera cumplir las mismas condiciones y requisitos establecidos en dicho numeral. En todo caso,
la sumatoria de los contratos aportados debera cumplir el valor minimo de experiencia habilitante exigido en dicho
numeral, expresado en SMLMV.

La acreditacion de la condicion de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, asi como los
mecanismos de verificacion, se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026.

Tratdndose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes
cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026 y acredite una participacion no
inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo,
en una proporcion equivalente a su participacién en la conformacion del proponente plural.

3.3.4 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
El proponente debera acreditar el siguiente personal minimo requerido para la ejecucion del contrato:

PERFIL DEDICACION TIEMPO EXPERIENCIA
PROFESIONAL PROYECTO | PROFESIONAL ESPECIFICA

CARGO ‘ AL DE EXPERIENCIA
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Ingeniero Civil 0
Arquitecto con
posgrado en
Gerencia de
Proyectos,
Oggeggfegsia Deberé . acre<Ijiltar
e émpresas experiencia especifica
Constructoras med.'.ante. maximo dos (2)
Gerencia de, certificaciones de
Proyectos de cpntratos 0 proyectos
Construccion epgutados en
Gerenciae’ e(’jlfpamonesl de uso
Interventoria de publico o privado, en los
UN (1) Obras Civiles, ggif; efia dge CZ?’?)
DIRECTOR DE Gerencia y 25% 3 afios o P ,
INTERVENTOR Direccion de irector de Interventoria,
iA Obras, Gerencia Coordinador _ de
de Interventoria y/o Director
. de Proyectos de
Construcciones, Int tori bras d
Gerencia de nterventoria, en obras de
Proyectos de construpc[on,
Ingenieria mantemm’lento, . .
Gerencia deyla adecuacion, me_Jpramlento
Construccion _y/o reparacion de
Gerencia Integ}al infraestructura fisica.
de Obras o
Gerencia de
Proyectos de
Construccién e
Infraestructura.
Debera acreditar
experiencia especifica en
minimo un (1) contrato o
proyecto  ejecutado en
edificaciones de uso publico
o privado, en el cual se haya
UN (1) Ingeniero Civil o desempefiado como
RESIDENTE DE gA itect 100% 30 meses Residente de Interventoria
INTERVENTOR rquitecto ylo  Residente  de
iA Supervision, en obras de
construccion,
mantenimiento, adecuacion,
mejoramiento y/o reparacion
de infraestructura fisica.
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Debera acreditar
experiencia especifica
mediante maximo dos (2)
TCNICo 0 certificaciones en las que
tecndloao en conste su participacion
construgcic')n como Maestro de Obra,
UN (1) obras civiles, Inspector de Obra, Auxiliar
MAESTRO DE edificaciones 0 de Obra y/c_) Apoyo Te’cmco
OBRA — 4reas afines @ la ) de obrao mterventona,l en
APOYO construccion. o 100% 1 afio proyectos de construccion,
TECNICO DE Maestro de Obra 21 daencfﬁgggﬁntr%e'oramiento

INTERVENTOR con matricula / » MeX
iA profesional ylo  reparacion  de
vigente, cuando edificaciones  de  uso
resulte aplicable. _pubhco 0 P F'VadO’
incluyendo  actividades
relacionadas con
instalaciones o  redes

eléctricas.

UN (1) réfgfciogal’ Debera acreditar
PROFESIONAL | tecnélogo en experiencia en un - (1)
DE APOYO — Seguridad y proyecto relacionado con
SEGURIDADY | Saludenel 100% 6 meses aotvidades de Segurdad y
SALUD EN EL Trabajo, Salud jo ¢

TRABAJO Ocupacional o proyectos de obra o,
(SST) Sequridad infraestructura ylo

In d%strial interventoria de obra.
Técnico Debera acreditar
electricista con experiencia en un - (1)
UN (1) matricula proyecto relacionado con
TECNICO rofesional 100% 1 afio el seguimiento, revision,
ELECTRICISTA expe dida vor el instalacion, mantenimiento
pCONTE y/lo adecuacion de redes
' eléctricas en edificaciones.
s Debera acreditar
Tecnico 0 experiencia en en un (1)
tecndlogo en proyecto relacionado con
TEJ(':\IN(I1C)O redgets hidraulicas, el sequimiento, revision y/o
HIDRAULICO/S = aggﬁec;areas 100% 1rafio ej(laculmond S actIVIdages
relacionadas con redes
ANITARIO relacionadas con hidraulicas, ~ sanitarias,
las actividades a pluviales y/o sistemas de
desarrollar. tratamiento  de  aguas

residuales.

Personal por verificar en la etapa de evaluacién
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Unicamente se verificara como requisito habilitante en la etapa de evaluacion el perfil de RESIDENTE DE
INTERVENTORIA, para lo cual el proponente debera aportar:

- Hoja de vida.

- Soportes de formacion académica.

- Certificaciones de experiencia.

- Copia de la matricula profesional (cuando aplique) y certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
expedido por la autoridad competente.

3.3.5 CARTA DE COMPROMISO DE DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL

Respecto de los perfiles de DIRECTOR DE INTERVENTORIA, MAESTRO DE OBRA, PROFESIONAL DE APOYO
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST), TECNICO ELECTRICISTA y TECNICO HIDRAULICO-SANITARIO
exigidos como personal minimo, el proponente deberd aportar con su oferta el FORMATO T-03- CARTA DE
COMPROMISO DE DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL, debidamente suscrito por el proponente persona natural o
por el representante legal, segun corresponda.

En dicha carta, el proponente se compromete a garantizar la disponibilidad del personal minimo requerido y, en caso
de resultar adjudicatario, debera presentar a la ESAP, para aprobacion del supervisor del contrato de interventoria y
previo a la suscripcion del acta de inicio, las hojas de vida y la totalidad de los documentos que acrediten el
cumplimiento de los requisitos de formacién académica, experiencia y demas condiciones exigidas para cada uno de
los perfiles establecidos en el Anexo Técnico.

La aprobacion del personal minimo requerido sera condicion previa para la suscripcion del acta de inicio, sin perjuicio
de las demas condiciones establecidas en los documentos que integran el proceso contractual.

CONDICIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL.

Las siguientes condiciones aplicaran para la verificacion del RESIDENTE DE INTERVENTORIA en la etapa de
evaluacion y para el resto del personal en la etapa de ejecucion del contrato:

o Laexperiencia especifica del personal requerida para el respectivo perfil se verificara con base en certificaciones
expedidas por la entidad contratante o por terceros que hayan recibido a satisfaccion los servicios, las cuales
deberan contener como minimo:_objeto del contrato o proyecto, fechas de inicio y terminacién, cargo
desempefado y funciones o actividades desarrolladas.

e Cuando las certificaciones no incluyan la totalidad de la informacién requerida, el proponente podra aportar
documentos adicionales que permitan verificar la experiencia. La Entidad podra validar la informacién aportada y
no tendra en cuenta aquella que no permita verificar el cumplimiento de las condiciones exigidas para el respectivo
perfil.

o Laexperiencia profesional se contabilizard de conformidad con las disposiciones legales aplicables a la respectiva
profesion. Para acreditar el tiempo de experiencia profesional no se requeriré la presentacién de certificaciones
laborales, sin perjuicio de los documentos exigidos para verificar la experiencia requerida para el respectivo perfil.

o Paralaacreditacion de la experiencia requerida para el respectivo perfil, no se aceptaran certificaciones expedidas
exclusivamente por el proponente, salvo cuando el profesional haya participado en contratos ejecutados
directamente por este. En tal caso, la certificacion debera estar suscrita por el representante legal y acompafiada
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de los documentos soporte que permitan verificar la efectiva participacion del profesional en la ejecucion del
contrato.

o El proponente debera aportar la hoja de vida del personal que deba acreditarse en la etapa correspondiente, junto
con los soportes de formaciéon académica, experiencia y demas documentos requeridos para verificar el
cumplimiento del perfil establecido.

o Enlos casos en que para el gjercicio de la profesion se requiera matricula o tarjeta profesional, debera aportarse
copia de esta y, cuando aplique, el certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios expedido por la autoridad
competente.

o Para titulos obtenidos en el exterior, debera aportarse la correspondiente convalidacion expedida por el Ministerio
de Educacién Nacional, cuando resulte exigible de conformidad con la normativa aplicable.

o Los estudios de posgrado exigidos para el respectivo perfil deberdn acreditarse mediante los documentos
correspondientes y cumplir las condiciones de reconocimiento previstas en la normativa aplicable.

Nota: La informacion contenida en los documentos aportados debera ser consistente y verificable. En caso de
inconsistencias o cuando la documentacion aportada no permita verificar el cumplimiento de las condiciones exigidas,
la experiencia correspondiente no sera tenida en cuenta, de conformidad con las reglas aplicables al proceso de
seleccion.

3.3.6  AVAL DEL INGENIERO.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, y teniendo en cuenta que el objeto contractual
implica el desarrollo de actividades propias del ejercicio de la ingenieria, toda propuesta debera estar avalada por un
ingeniero debidamente inscrito y con matricula profesional vigente en la respectiva rama de la ingenieria.

El articulo 20 de la Ley 842 de 2003 establece:

“Las propuestas que se formulen en las licitaciones y concursos abiertos por entidades publicas [...] para la
adjudicacion de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las actividades catalogadas como ejercicio de
la ingenieria, deberan estar avaladas, en todo caso, cuando menos, por un ingeniero inscrito y con tarjeta de
matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria’.

Por tal motivo, el proponente, ya sea persona natural, juridica o estructura plural, deberé presentar el aval de un
Ingeniero Civil con matricula profesional vigente, para lo cual debera adjuntar:

- Copia de la matricula profesional del ingeniero que otorga el aval.

- Certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por el COPNIA, con una expedicion no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.

- El aval del ingeniero debera incorporarse en el FORMATO J-01 - CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA, constituyendo parte integral de la misma.

Ahora bien, en el caso de proponentes extranjeros, ya sean personas naturales sin domicilio en Colombia o personas
juridicas sin sucursal en el pais, deberan cumplir con el presente requisito mediante el aval de un ingeniero civil
habilitado para el ejercicio de la profesién en Colombia. Para tal efecto, el profesional que otorgue el aval debera contar
con matricula profesional vigente expedida por el COPNIA o, en el caso de profesionales extranjeros, con el permiso
temporal o la autorizacion correspondiente otorgada por dicha entidad.
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En consecuencia, el proponente debera aportar la documentacion correspondiente al profesional que otorga el aval,
en los mismos términos exigidos para los proponentes nacionales.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal 0 apoderado del Proponente individual
persona juridica o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara
copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA,
vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion.

337 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(SG-SST)

El oferente debera acreditar la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST),
conforme a lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019 expedida
por el Ministerio del Trabajo.

Para el efecto, debera allegar certificacion de cumplimiento de los estandares minimos del SG-SST, emitida por la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL) con la cual tenga contrato vigente, en la que conste un nivel de
cumplimiento igual o superior al ochenta y cinco por ciento (85%), de conformidad con lo dispuesto en la normatividad
vigente.

Dicha certificacion debera tener una fecha de expedicion no superior a un (1) afio contado a partir de la fecha de
publicacién del presente proceso.

Asi mismo, la certificacién debera evidenciar el cumplimiento de los estandares minimos aplicables segun el niumero
de trabajadores, empleadores o contratantes, de acuerdo con lo establecido en los Capitulos I, Il y Il de la Resolucién
0312 de 2019.

En caso de proponente plurales cada uno de sus integrantes debera acreditar este requisito.

El proponente o integrante de la figura plural que en los términos de la Resolucién 312 de 2019 no se encuentre
obligado a implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST podra acreditarlo
mediante una declaracion juramentada en la cual manifieste esta condicion, esta declaracién debera ser suscrita por
él y por su contador o revisor fiscal en caso de que se encuentre obligado a tenerlo, acompafiado de la tarjeta
profesional y el certificado de la junta central de contadores vigente.

3.4 VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DEL PROPONENTE

3.4.1 CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera solicitada busca verificar las condiciones minimas que deben cumplir los proponentes ante la
posibilidad de contratar con la Entidad y asumir los compromisos del objeto contractual y cumplir oportunamente con
las obligaciones del contrato.

Los indicadores para verificar la capacidad financiera de los proponentes que participen en el proceso de contratacion,
de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 son:
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A. INDICE DE LIQUIDEZ. Activo Corriente / Pasivo Corriente. Permite medir la capacidad del proponente para
hacer frente a sus deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes. La interpretacién es: por
cada $ de deuda se tiene $ de respaldo en activo corriente. Entre mayor sea el resultado, menor el riesgo de
que el proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo.

B. INDICE DE ENDEUDAMIENTO. Pasivo Total / Activo Total: Refleja el grado de apalancamiento o
participacion de los acreedores en los activos de la empresa. Entre mayor sea el resultado indica mayor
probabilidad de incumplimiento de sus obligaciones.

C. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES. Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. Mide la capacidad
del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor resultado, mayor capacidad para cumplir
con sus obligaciones financieras.

D. CAPITAL DE TRABAJO. Activo Corriente - Pasivo Corriente. Permite medir la liquidez del proponente en
valores absolutos; reflejando los excedentes una vez cubiertas sus obligaciones a corto plazo.

De acuerdo con lo establecido en el numeral tercero del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, y
considerando que el presente proceso de seleccion se encuentra limitado a Mipymes colombianas se considera
habilitado financieramente el proponente que cumpla con la totalidad de los indicadores financieros, asi:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

LIQUIDEZ Activo Corriente sobre MAYOR O IGUAL A 15
Pasivo Corriente

Pasivo Total sobre Activo

ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 64%

Total
RAZON DE COBERTURA | Utilidad Operacional sobre
DE INTERESES Gastos de Intereses MAYOR O IGUAL A7
Activo Corriente menos MAYOR O IGUAL AL 80% DEL
CAPITAL DE TRABAJO Pasivo Corriente PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

Si el proponente no registra Gastos Financieros y el resultado Operativo es positivo, el indicador de Razon de Cobertura
de Intereses se refleja como INDETERMINADO; en este escenario el proponente CUMPLE con el requisito, ya que
cuenta con recursos para cubrir los citados gastos cuando los asuma. Si el proponente no registra Gastos Financieros,
pero su resultado Operativo es negativo, el indicador de Razén de Cobertura de Intereses se refleja como
INDETERMINADO; en este escenario el proponente NO CUMPLE con el requisito, ya que no contaria con los recursos
para cubrir dichos gastos.

Para efectos de la verificacion de la capacidad financiera del proponente, se tomara la informacion que se encuentre
reflejada en el Registro Unico de Proponentes — RUP, con corte al 31 de diciembre de 2025, la cual debe estar vigente
y en firme en el mencionado registro.

En el caso de las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedades futuras, la ESAP revisara la informacion
reflejada en el RUP de cada uno de sus integrantes, con corte al 31 de diciembre de 2025, la cual debe estar vigente
y en firme en el mencionado registro.
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34.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DEL PROPONENTE

El numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, establece indicadores para medir la capacidad
organizacional. Estos permiten evaluar la capacidad que tiene el proponente de hacer buen uso de sus recursos, lo
que se traduce en buenos resultados a sus accionistas y genera confianza en sus clientes, proveedores, trabajadores,
otros terceros y el Estado.

Los requisitos habilitantes contemplados en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, y considerando que el
presente proceso de seleccion se encuentra limitado a Mipymes colombianas la ESAP evaluara sobre la capacidad
organizacional de los proponentes son:

A. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO. Utilidad Operacional / Patrimonio: mediante este indicador permite
identificar la rentabilidad que le ofrece a los socios o accionistas el capital invertido en la empresa. Por tanto, a
mayor rentabilidad de patrimonio, mejor es la capacidad organizacional del proponente.

B. RENTABILIDAD DEL ACTIVO. Utilidad Operacional / Activo Total: determina la capacidad que tienen los activos
de generar utilidades. Por tanto, a mayor rentabilidad del activo, mejor es la capacidad organizacional del
roponente.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Utilidad Operacional sobre
Patrimonio.

Rentabilidad del Patrimonio MAYOR O IGUAL A 0,06

Utilidad Operacional sobre

Rentabilidad del Activo Activos Total

MAYOR O IGUAL A 0,05

Para efectos de la verificacion de la capacidad financiera del proponente, se tomara la informacion que se encuentre
reflejada en el Registro Unico de Proponentes — RUP, con corte al 31 de diciembre de 2025, la cual debe estar vigente
y en firme en el mencionado registro.

En el caso de las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedades futuras, la ESAP revisara la informacion
reflejada en el RUP de cada uno de sus integrantes, con corte al 31 de diciembre de 2025, la cual debe estar vigente
y en firme en el mencionado registro.

La forma de evaluar la capacidad financiera y organizacional de las Uniones Temporales, Consorcios y promesas de
sociedades futuras se efectuara de acuerdo con lo establecido en el Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los procesos de contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente, asi:

«» Para el indicador de Capital de Trabajo, el cual se expresa en valores absolutos, se aplicara la siguiente
formula:

(i) Indicador en valor absoluto = Z Indicador,

“‘Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).”

«» Para los demas indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional, se aplicara la siguiente
formula, con base en la Participacion Porcentual de cada integrante en la asociacion:
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J .. Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

(i) Indicador =
( J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién,)

“Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio 0 promesa de sociedad futura).”

Para acreditar la condicion de MIPYME se verificara lo pertinente, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o de las normas que los modifiquen, adicionen o complementen, de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. En todo
caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

3.5 OFERTA ECONOMICA (No tendra calificacion):
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007:

“En los procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a valorar
los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento,
se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que
se frate. En ningun caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion de
consultores.”

No obstante lo anterior, el proponente debera presentar oferta econémica con el fin de que la Entidad verifique que la
propuesta presentada contempla la totalidad de las condiciones técnicas, operativas, administrativas y financieras
requeridas para la adecuada ejecucion del contrato de interventoria.

El proponente debera presentar su propuesta economica mediante el diligenciamiento del FORMATO F-02
PROPUESTA ECONOMICA, asi como efectuar su cargue en la plataforma SECOP II.

Con la presentacion de la propuesta econdmica, se entenderéd que el proponente acepta y cumple las condiciones
minimas establecidas por la Entidad, especialmente las siguientes:

- Lapropuesta economica debera ser consistente con el personal minimo y el equipo de trabajo ofertado.
- La Entidad verificara las operaciones aritméticas de la propuesta econémica y efectuara las correcciones
aritméticas a que haya lugar, de conformidad con las reglas establecidas en el FORMATO F-02 -

PROPUESTA ECONOMICA.
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- No deberan existir discrepancias entre valores unitarios y valores totales, sin perjuicio de las correcciones
aritméticas que resulten procedentes

- No deberan presentarse inconsistencias entre valores expresados en cifras y en letras.

- El valor total ofertado no podra superar el presupuesto oficial establecido para el presente proceso de
seleccion.

- Elfactor multiplicador relacionado en el FORMATO F-02 PROPUESTA ECONOMICA - PESTANA FACTOR
MULTIPLICADOR debera ajustarse a las condiciones establecidas por la Entidad.

Asi mismo, en ninglin caso la oferta podra superar el valor total del presupuesto oficial ni los valores techo establecidos
por la Entidad.

La Entidad realizara la revision de la propuesta econémica presentada por el proponente a través de la plataforma
SECOP I, el proponente debera diligenciar el valor total de su oferta economica, y anexar el FORMATO F-02 -
PROPUESTA ECONOMICA, la Entidad verificara que su valor total no supere el presupuesto oficial establecido para
el presente proceso de seleccion.

En caso de presentarse inconsistencias o diferencias entre la informacion consignada en la plataforma SECOP Il'y el
FORMATO F-02 - PROPUESTA ECONOMICA, prevalecera este ultimo.

Durante la etapa de revision econoémica, la ESAP aplicara lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de
2015, relacionado con ofertas artificialmente bajas.

Las imprecisiones u omisiones en los aspectos administrativos, financieros, técnicos o tributarios de la propuesta
economica seran responsabilidad exclusiva del proponente, quien asumira las consecuencias derivadas de dichas
inconsistencias, de conformidad con las reglas establecidas en los documentos del proceso.

CAPITULO IV: FACTORES DE CALIFICACION
4 PUNTAJE.

Que en virtud del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mas favorable para la entidad se
determinara, por la calificacién de la experiencia del interesado y del equipo de trabajo soportados en los puntajes
sefialados en el presente documento. La mejor propuesta sera aquella que logre obtener la calificacion mas alta.

Estos requisitos tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos exigidos, de
tal forma que no otorgan puntaje y son verificados como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de
seleccion.

En el presente proceso de seleccion la Entidad incluye puntaje adicional, en los términos del Decreto 1860 de 2021,
para obtener la promocidn de emprendimientos y empresas de mujeres y empleadores de personas con discapacidad
y de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales
pertinentes y el pliego de condiciones el criterio de HABILITADO se tendran en cuenta para la evaluacion y calificacion
de propuestas, de conformidad con los factores y criterios de escogencia y adjudicacion que se establecen a
continuacion, los cuales determinaran el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS.
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En esta fase se otorgara una calificaciéon de 100 puntos a las propuestas, de acuerdo con los siguientes factores de
evaluacion:

Concepto Puntaje
Experiencia del proponente 45,25
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 41,5
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 10
Puntaje adicional promocién de emprendimiento y empresas de Méximo 0,25 puntos
mujeres, (Decreto 1860 de 2021).
Puntaje adicional vinculacién de personas con discapacidad (Decreto 287 Maximo 2 puntos
de 2026)
PUNTAJE MAXIMO TOTAL 100 puntos
Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos (Articulo 58 Ley 2% del total de la puntuacién
2195 de 2022)
Reduccién por contar con registros en el Registro Nacional de obras civiles|1% del puntaje total obtenido por el
Inconclusas (Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020) proponente

Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos (Ley 2195 de 2022)

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 “{(...) durante la evaluacién de las ofertas en la
etapa precontractual las entidades publicas reduciran el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

PARAGRAFO 1. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o
las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en
el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.”

Para el caso de las personas naturales y juridicas que no se encuentran obligadas a estar inscritas en el Registro
Unico de Proponentes de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, el Oferente individual y cada
uno de los integrantes de la Estructura Plural, segun aplique, deberé allegar una declaracién juramentada suscrita por
la persona natural o por el representante legal de la persona juridica, en la que se constate que no se le han impuesto
las sanciones relacionadas anteriormente por parte de entidades del Estado colombiano durante el Gltimo afio, contado
a partir de la fecha de cierre prevista para el presente proceso de seleccion.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, Ia reduccion del puntaje
no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de
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control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

4.1 DESCRIPCION FACTORES DE PONDERACION
411 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (MAXIMO 45,25 PUNTOS)

Para efectos de la calificacién del proponente, se otorgard un puntaje méximo de hasta cuarenta y cinco coma
veinticinco (45,25) puntos, los cuales seran asignados de la siguiente manera:

A. El proponente deberéa acreditar la experiencia minima exigida en el pliego de condiciones. En caso de que el
proponente haya requerido subsanar para acreditar dicha experiencia minima, los contratos objeto de
subsanacion no seran tenidos en cuenta para la asignacion de puntaje, ni para el calculo del promedio de los
contratos validos de que trata el literal B) del presente numeral.

B. Se otorgara el puntaje a los proponentes que acrediten mayor experiencia con los contratos habilitantes
requeridos en el presente proceso, de conformidad con la siguiente tabla:

Entre el 100% y el 150% del Presupuesto Oficial | 15 PUNTOS

Entre el 151% y el 200% del Presupuesto Oficial | 30 PUNTOS

Superior al 201% del valor del Presupuesto Oficial | 45,25 PUNTOS

412  EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL CALIFICABLE DEL RESIDENTE DE INTERVENTORIA
(MAXIMO 41,5 PUNTOS)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica adicional del profesional propuesto para el cargo
de RESIDENTE DE INTERVENTORIA, diferente de aquella presentada para acreditar el requisito minimo habilitante
exigido para dicho perfil, de conformidad con la siguiente tabla:
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El profesional propuesto
debera acreditar experiencia
especifica adicional en
contratos o proyectos
ejecutados en edificaciones de
uso publico o privado, en los
cuales se haya desempefiado
como Residente de
Interventoria y/o Residente de
Supervision, en obras de
Residente de Interventoria construccién, mantenimiento,
adecuacion, mejoramiento y/o
reparacion de infraestructura
fisica. Para efectos de la
asignacion de puntaje
podran acreditarse maximo
tres (3) proyectos
adicionales, diferentes del
presentado para acreditar el
requisito minimo habilitante
del perfil.

1 proyecto adicional: 15
puntos

2 proyectos adicionales: 30
puntos

3 proyectos adicionales: 41,5
puntos

Para efectos de valorar la experiencia adicional del profesional sefialado en el presente numeral, se deberan presentar
los siguientes documentos:

- FORMATO P-01 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL CALIFICABLE DEL RESIDENTE DE
INTERVENTORIA.

- Copia del documento de identidad del profesional propuesto.

- Copia de la matricula profesional, cuando corresponda.

- Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la matricula profesional expedido por la autoridad
competente.

- Copia del acta de grado y/o diploma mediante el cual se acredite el titulo de Ingeniero Civil o Arquitecto,
segun corresponda.

- Certificaciones y/o documentos validos para acreditar cada uno de los proyectos presentados como
experiencia especifica adicional.
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La acreditacion de la experiencia especifica en el presente proceso de seleccion se realizara mediante certificacion
expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato, la cual debera encontrarse debidamente suscrita
por la persona natural y/o juridica contratante y/o por la entidad contratante del proyecto, y contener como minimo la
siguiente informacion:

- Nombre del proyecto y/o objeto del contrato.

- Objeto del contrato

- Cargo desempefiado.

- Discriminacién de las principales actividades y/o funciones ejecutadas.

- Fecha de inicio (debera indicar dia, mes y afio). No obstante, cuando en los documentos vélidos aportados
para la acreditacidn de experiencia Unicamente se evidencie el mes y el afio, se tomara como fecha de inicio
el tltimo dia del respectivo mes.

- Fecha de terminacion (debera indicar dia, mes y afio). No obstante, cuando en los documentos vélidos
aportados para la acreditacion de experiencia Unicamente se evidencie el mes y el afio, se tomara como fecha
de terminacion el primer dia del respectivo mes.

Cuando la certificacion no contenga la totalidad de la informacion requerida, el proponente podra aportar documentos
adicionales que permitan verificar las condiciones de la experiencia acreditada, de conformidad con las reglas
establecidas en el numeral 14.1.2.2.1 — Condiciones para la acreditacion de la experiencia del personal.

Los proyectos presentados para la obtencion de puntaje deberan ser diferentes del proyecto utilizado para acreditar la
experiencia especifica minima habilitante del Residente de Interventoria. Por consiguiente, un mismo proyecto no
podra ser contabilizado simultaneamente para acreditar el requisito habilitante y para obtener puntaje por experiencia
especifica adicional.

Cuando no se acredite experiencia especifica adicional, o los documentos aportados no permitan verificar el
cumplimiento de las condiciones establecidas para este factor, se asignaran cero (0) puntos, sin que ello afecte el
cumplimiento del requisito habilitante, siempre que este Ultimo se encuentre debidamente acreditado.

Adicionalmente, cuando la experiencia del profesional corresponda a proyectos derivados de contratos celebrados con
Entidades Estatales y el profesional no haya tenido relacién contractual directa con la respectiva Entidad, debera
aportarse certificacion y/o acta de recibo definitivo y/o acta de liquidacion u otro documento expedido o suscrito por la
entidad contratante que permita verificar la ejecucion del contrato o proyecto cuya experiencia se pretende acreditar.

41.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “FORMATO P-02
FACTOR DE SOSTENIBILIDAD” a adoptar las siguientes medidas:

- Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componentes, entre
otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara y utilizando papel que cuente con certificacion de Sello
Ambiental Colombiano o que sea reciclado o proveniente de fuentes forestales sostenibles o naturales, libre
de cloro elemental. Asi mismo, reutilizar hojas usadas por una cara cuando el documento lo permita, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo. En caso de que los entregables no requieran medio fisico,
garantizar la digitalizacién de los documentos y la adopcién de una politica de archivo digital.

- Encaso de no contar con conectividad, garantizar el uso eficiente de recursos como el papel y promover, en
la medida de lo posible, la sostenibilidad de los insumos utilizados.
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- Contar con un programa de reciclaje y reutilizacién para el desarrollo de las labores de interventoria, que
incluya estrategias de gestion de residuos posconsumo y un plan de relacionamiento con actores sociales de
la cadena de gestion de residuos.

- Contar con un programa de capacitaciones orientado al uso adecuado de los recursos naturales en el gjercicio
de la interventoria, incorporando gestion de residuos, ahorro de agua, posconsumo y transporte sostenible.

- Contar con capacitaciones sobre los impactos ambientales de los proyectos sujetos a interventoria,
incluyendo manejo de escombros, uso del suelo, conflictos socioambientales, medidas de manejo,
reglamentacion ambiental, gestion de plasticos y contaminacion, entre otros.

- Contar con un programa de transporte sostenible para los equipos de trabajo de la interventoria, que
contemple aspectos de conduccién eficiente, seguridad, eficiencia energética y gestion de emisiones
atmosféricas, entre ofros. El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio a través de informes
periodicos establecidos por la entidad contratante y comprobar, previo al inicio de la ejecucion contractual,
que el futuro CONTRATISTA entregue la ficha técnica del papel a utilizar.”

414 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL HASTA DIEZ (10) PUNTOS
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros.

La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

PROTECCION A LA INDUSTRIA PUNTAJE
NACIONAL MAXIMO
Servicios nacionales o con trato nacional 10 puntos
Servicios  extranjeros  que incorporen 4 puntos

componente colombiano de bienes y servicios
profesionales, técnicos y operativos

4.1.41 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o
(ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente
Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal
colombiano.
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En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular 0 mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este
numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso,
el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 3 del Formato —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

En el caso que no se diligencie la opcion 3 del FORMATO P-3A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O
CON TRATO NACIONAL, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral. Debido a la especialidad del contrato, en donde no se requieren bienes relevantes para la ejecucion del
contrato, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por cientos (40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos cuarenta (40%) por ciento del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporaciéon de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en
lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Regla de origen

aplicable Puntaje aplicable

No. Composicion del Proponente Plural

. Promocién de Servicios
1 Unicamente integrantes colombianos | Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con Trato
Nacional

. . Promocién de Servicios
Colombianos en asocio con

2 extranjeros con trato nacional Decreto 1082 de 2015 Nac?onales o con Trato
Nacional
La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la
Unicamente integrado por extranjeros del Degreto 1082 de Promocién de Servicios
3 2015. Si el Proponente | Nacionales o con Trato

con trato nacional o )
Plural no especifica a | Nacional

cual regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
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No aplica la regla de
origen del Decreto 1082
de 2015, ni la de los
paises de origen

Proponente plural en el que al menos
4 uno de los integrantes es extranjero
sin trato nacional

Incorporacién de
componente nacional en
servicios extranjeros

Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato
correspondiente, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucidn del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por estimulo a la industria nacional.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONALES
La Entidad asignara hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de:
i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del FORMATO
P-3A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucidn del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son
originarios de:

a) Los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
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certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; 0

b) Los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con
la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién
ylo documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica.

No obstante, no podré subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno
de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural
debera diligenciar el Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendré puntaje por Promocion de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.1.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que
incorporen a la ejecucion del contrato méas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio
de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el FORMATO P-3B — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucién del
contrato méas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional cuando
el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya
recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que
un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros, presente el FORMATO P-3A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL, no habréa lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el
regulado en este numeral.
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En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

4415 PUNTAJE ADICIONAL PROMOCION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(0.25 PUNTOS)

La Entidad asignara hasta un méximo de 0.25 puntos, al proponente que con su oferta acredite alguno de los supuestos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1082 de 2021.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO P-04-ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES vy aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debid
subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial
en cuanto al requisito habilitante relacionado con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratdndose de proponentes plurales este puntaje adicional solo se aplicaré si por lo menos uno de los integrantes
acredite que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1082 de 2021, y tenga una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

416  VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2 PUNTOS):

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, adicionado y modificado por
el Decreto 0287 de 2026, la Entidad otorgara un puntaje adicional de hasta el dos por ciento (2%) del total de los
puntos establecidos en el pliego de condiciones, con el fin de promover la inclusion laboral de personas con
discapacidad y la participacion de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad en el Sistema de
Compras y Contratacion Publica.

El puntaje adicional se otorgara a los proponentes que acrediten alguna de las siguientes condiciones:

Que acrediten dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con discapacidad, con sujecion a las
exigencias y garantias legalmente establecidas.

Que acrediten la condicion de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, conforme a los criterios
establecidos en la normativa vigente.

Para efectos de la asignacion del puntaje, el proponente deberé aportar:

| EIFORMATO P-5- VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD en caso de que acredite
la condicion del numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 287 de 2026 suscrito por la persona
natural, representante legal y revisor fiscal o contador, segun corresponda.

Il.  Certificacion expedida por el Ministerio del Trabajo, vigente a la fecha de cierre del proceso, en la
cual se acredite el nimero minimo de personas con discapacidad vinculadas laboralmente, de
conformidad con la normativa vigente.

. Losdocumentos exigidos para acreditar la condicion de emprendimiento o empresa de personas con
discapacidad, cuando corresponda.
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La Entidad verificar& el cumplimiento de las condiciones establecidas en el Decreto 0287 de 2026 y deméas normas
que lo modifiquen, adicionen o sustituyan, para efectos de asignar el puntaje correspondiente.

Tratandose de proponentes plurales, el puntaje se otorgara cuando alguno de sus integrantes acredite las condiciones
previstas en la normativa vigente y cumpla los porcentajes minimos de participacion exigidos legalmente.

La documentacidn requerida para la asignacion del puntaje debera presentarse con la oferta y tendré el caracter de no
subsanable respecto de la obtencion del puntaje adicional.

Asi mismo, el CONTRATISTA debera mantener durante la ejecucion contractual las condiciones que dieron lugar a la
asignacion del puntaje adicional, de conformidad con la normativa aplicable

4.1.7 REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS

La Entidad consultard y analizara las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020, con el fin de verificar antecedentes relacionados con obras civiles
inconclusas.

En el evento en que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, o los integrantes de proponentes plurales, cuenten con anotaciones vigentes en el mencionado registro, la
Entidad efectuara la correspondiente verificacion y analisis de la informacion registrada.

Cuando se evidencien anotaciones vigentes asociadas a incumplimientos contractuales que hayan dado lugar al
registro de obras civiles inconclusas, se descontara un uno por ciento (1%) del puntaje total obtenido por el proponente
dentro del proceso de seleccidn.

Esta reduccion también aplicara a los consorcios y uniones temporales cuando alguno de sus integrantes se encuentre
en la situacion anteriormente descrita.

La verificacion efectuada por la Entidad hara parte del analisis integral de las condiciones del proponente dentro del
proceso de seleccidn, sin perjuicio de las demas verificaciones y evaluaciones previstas en el pliego de condiciones y
en la normativa aplicable.

4.2 CRITERIOS DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS

Con fundamento en lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, y con el fin de dirimir un empate cuando
respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacién en la puntuacién de dos o més ofertas de manera que
una u otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se aplicaran las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes, asi:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros: El proponente
acreditara el origen de los bienes con los documentos sefialados en la seccion respectiva del pliego de
condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefaladas en la ley. El requisito de desempate se debera acreditar
con los mismos documentos que se presentaron para ser acreedor del puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

El concepto de mujer cabeza de familia y de mujer victima de violencia intrafamiliar sera el que se establezca en las
normas legales vigentes y en la jurisprudencia de la Corte Constitucional. Su acreditacion se realizara en los términos
del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Este factor de desempate se deberd acreditar de la siguiente forma:
l. Persona natural
a) Mujer cabeza de familia

La persona natural proponente o integrante de estructura plural, deberd presentar copia de una declaracion
juramentada ante notario, en la cual se indique su calidad de mujer cabeza de familia, expresando las circunstancias
basicas del respectivo caso, junto con la copia del documento de identidad de la mujer que acredite dicha condicién.

b) Mujer victima de violencia intrafamiliar
La persona natural proponente o integrante de estructura plural, victima de violencia intrafamiliar, debera presentar:

1. Copia de la providencia que establezca la medida de proteccion o copia de un certificado emitido por la
autoridad competente, en el que se indique la existencia de la providencia y que a través de esta se le otorgo
a la persona natural la medida de proteccién por violencia intrafamiliar; y

2. copia del documento de identidad de la mujer que acredite la condicion referida.

Il Persona juridica

La persona juridica proponente individual o integrante de una estructura plural, debera acreditar el factor de desempate
a través de los medios probatorios sefialados en los literales (a) y (b) del numeral anterior, respecto de las personas
que tengan vinculadas mayoritariamente, ya sea en su calidad de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar.

Adicionalmente, se debera aportar un documento suscrito por el representante legal y por el revisor fiscal para las
empresas obligadas por ley, o por el representante legal para las empresas no obligadas, segun corresponda, en el
que se indique, bajo la gravedad de juramento, que las personas que acreditan la circunstancia de mujer cabeza de
familia y de victima de violencia intrafamiliar se encuentran vinculadas mayoritariamente a la sociedad, para lo cual se
debera diligenciar el FORMATO 1 - MUJER CABEZA DE FAMILIA O VICTIMA VIOLENCIA.

Se entenderé por “vinculadas mayoritariamente”, las personas juridicas que dentro de la estructura societaria cuenten
con la participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o victimas de violencia intrafamiliar. La participacién
mayoritaria se mide de acuerdo con el nimero de acciones, partes o cuotas de interés, segun el tipo societario, paralo
cual se debera certificar que mas del 50% de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
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Il Estructuras plurales

Tratandose de estructuras plurales, cada uno de sus integrantes debera cumplir con el criterio establecido en los
numerales iy ii, precedentes, segun corresponda a una integrante persona natural o a una integrante persona juridica.

NOTA: Para la aplicacion del presente criterio de desempate, el proponente debera presentar autorizacion expresa del
titular de la informaci6n certificada, respecto de cada una de las personas que acrediten la condicion de mujer victima
de violencia intrafamiliar, por medio de la cual, dicha persona autorice a la ESAP a hacer publica en desarrollo del
proceso de seleccion, la informacion presentada para la acreditacidn del criterio de desempate, para lo cual se debera
diligenciar el FORMATO 2 - AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de1997.

Sila oferta es presentada por un proponente plural (consorcio o unién temporal), el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio 0 unién temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Para cumplir con este requisito los proponentes aportarén certificacién expedida por la oficina de trabajo de la
respectiva zona, en la cual debe constar que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de
discapacidad y que se encuentran contratados por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion. Para los casos de constitucidn inferior a un afio, cuando aplique, se tendra en cuenta
a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de esta.

Para ello, el proponente debera diligenciar el FORMATO 3 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
certificar que mantendra vinculado dicho personal por un lapso igual al de la contratacidon y anexar la certificacion
expedida por el Ministerio del trabajo.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una union temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio 0 en la unién temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante.

En el evento que se solicite acreditar varios requisitos de experiencia general lo dispuesto en este literal se cumplira
cuando se supere dicho porcentaje en cualquiera de ellas.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley. - FORMATOS 3

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:
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l. Se debera presentar el FORMATO 4A CRITERIO PERSONA MAYOR suscrito por el proponente
persona natural o por representante legal y por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o por
el representante legal para las empresas no obligadas, segun corresponda, en el que se indique bajo la
gravedad de juramento, el nimero de trabajadores vinculados al proponente individual o integrante del
no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, que hayan cumplido el requisito
de edad de pension, y que se encuentran vinculados al proponente con una antigliedad igual 0 mayor a
un afio a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn. Para los casos de constitucién inferior a
un afo, cuando aplique, se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucién de esta.

Il. Adicionalmente, se debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona vinculada al
proponente y una declaracion juramentada suscrita por ésta, en la que conste que no es beneficiaria de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, para lo cual se debera diligenciar el FORMATO 4B.

[l Cuando el proponente sea una estructura plural, los integrantes, ya sean personas naturales o juridicas
que tengan vinculadas personas que hayan cumplido la edad de pensidn, pero que no sean beneficiarios
de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, deberan acreditar este requisito en los términos
sefialados anteriormente.

En el caso de proponentes plurales, la Entidad efectuara la sumatoria del nimero total de trabajadores vinculados por
los integrantes y del nimero de personas mayores acreditados por ellos (de acuerdo con la informacion suministrada
en los respectivos formatos), con lo cual se determinara el porcentaje correspondiente del proponente plural.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados por el proponente, por lo
que se preferira al proponente individual o plural que acredite un porcentaje mayor.

9. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:

a) Presentar el minimo suscrito por el proponente persona natural, o por el representante legal y revisor
fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal para las empresas no obligadas,
segun corresponda, en el que se indique el numero de personas vinculadas a su ndémina y el niumero y
nombre, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas,
vinculados a la ndmina del proponente, con una antigiiedad igual o mayor a un afio a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion. Para los casos de constitucion inferior a un afio, cuando aplique, se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién
de la misma.

b) Eltiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el literal anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

c) Presentar copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior por medio de la cual se acredite
la existencia de la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras,
Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o

complemente.
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d) Aportar una declaracion juramentada del trabajador en la que se indique que este pertenece a alguna(s)
de las poblaciones indicadas en el parrafo anterior y que se encuentra debidamente certificada por las
autoridades correspondientes, para lo cual deberé diligenciar el FORMATO 4B.

e) Aportar copia del documento de identidad del trabajador que pertenezca a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con los cuales se pretenda acreditar esta condicion.

f)  Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, mediante la
suscripcion del FORMATO 5 CRITERIO AFRO, GITANAY OTROS como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:
i. Persona natural

La persona natural proponente individual o integrante de un proponente plural, que se encuentre en proceso de
reintegracion o reincorporacion, debera presentar copia de su documento de identificacién, asi como la copia de alguno
de los siguientes documentos:

La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.
El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacidén que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion

e) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la autoridad competente.

o 0O T
= —_— ==

ii. Persona Juridica

La persona juridica proponente individual o integrante de un proponente plural que sea persona juridica, debera
aportar:

a) Un documento suscrito por el representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o por
el representante legal para las empresas no obligadas, segun corresponda, en el que se indique, bajo la
gravedad de juramento, que las personas que acreditan el proceso de reintegracion o reincorporacion se
encuentran vinculadas mayoritariamente a la sociedad (mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion), para lo cual se deberd diligenciar el formato correspondiente. FORMATO 6 -
REINCORPORACION A LA VIDA

b) Copia de alguno de los documentos (a, b. ¢. 0 d) sefialados en la vifieta (i) “Persona Natural” del presente
numeral, respecto de las personas en proceso de reintegracion o reincorporacién vinculadas
mayoritariamente a la sociedad; c) Copia del documento de identificacion de cada una de las personas que
estan en proceso de reintegracion o reincorporacion; se entendera por “vinculadas mayoritariamente”, las
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personas juridicas que dentro de la estructura societaria cuenten con la participacién mayoritaria de personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

La participacion mayoritaria se mide de acuerdo con el nimero de acciones, partes o cuotas de interés, segun el tipo
societario, para lo cual se debera certificar que més del 50% de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

ili. Estructuras Plurales

Tratdndose de estructuras plurales, cada uno de sus integrantes deberd cumplir con el criterio establecido en los
numerales precedentes, segun corresponda, a una integrante persona natural o a una integrante persona juridica.

NOTA: Para la aplicacién del presente criterio de desempate, en todos los casos, €l proponente debera presentar
autorizacion expresa del titular de la informacion certificada, por medio de la cual, dicha persona autorice a la
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP a hacer publica en desarrollo del proceso de
seleccion, la informacién presentada para la acreditacion del criterio de desempate, para lo cual se debera diligenciar
y presentar el FORMATO 2 AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegraciéon, o una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Esta causal de desempate se debera acreditar atendiendo los medios probatorios y las definiciones sefialadas para
cada requisito en los numerales 2 y 6 del presente acapite.

Adicionalmente, para efectos de la acreditacion de lo dispuesto en el literal ¢) del presente numeral, se debera
diligenciar el FORMATO 1 MUJER CABEZA DE FAMILIA O VICTIMA VIOLENCIA opciones A o B, segln
corresponda.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.43 del Decreto 957 de 2019, para la aplicacion
de los incentivos del sistema de compras y contratacion publica, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo aclaren,
modifiquen o adicionen, esto es, mediante un certificado expedido por el integrante persona natural y contador publico,
0 por representante legal y por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal y
contador publico, segun corresponda, en el que conste que el proponente o integrante de la estructura plural, cumple
con alguna de las clasificaciones sefialadas de conformidad con la ley, y adicionalmente, las cooperativas o
asociaciones mutuales deberan indicar si son micro, pequefia 0 mediana empresa, de conformidad con lo dispuesto
en el anexo correspondiente, donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del
afio inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiempo de su operacién La condicién de cooperativa o
asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
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Comercio. Los factores de desempate serén aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que
sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes debera cumplir con este requisito.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 019, para la aplicacién
de los incentivos del sistema de compras y contratacion publica, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo aclaren,
modifiquen o adicionen, esto es, mediante un certificado expedido por el integrante persona natural y contador publico,
0 por representante legal y por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal y
contador publico, segun corresponda, en el que conste que el proponente o integrante de la estructura plural, cumple
con alguna de las clasificaciones sefialadas de conformidad con la ley, y adicionalmente, las cooperativas o
asociaciones mutuales deberan indicar si son micro y/o pequefia empresa, de conformidad con lo dispuesto en el
FORMATO 8 MIPYMES, MUTUAL, COOPERATIVA - CRITERIOS 8y 9

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 957 de 2019,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes debera cumplir con este requisito.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

En este criterio de desempate se preferira la oferta que cumpla alguno de los supuestos sefialados a continuacion:

a) El oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior. por el proponente persona natural y contador publico o por representante legal y por
el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o por el representante legal y contador publico, segun
corresponda, en el que se indique la circunstancia sefialada, de conformidad con lo establecido en el
FORMATO 10 Tratandose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes debera acreditar este requisito.

b) La oferta presentada por un proponente plural siempre que: (i) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
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(ii) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (iii) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural,
para lo cual se debe diligenciar el FORMATO 9 MIPYMES, MUTUAL, COOPERATIVA

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019, para la aplicacion
de los incentivos del sistema de compras y contratacion publica, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo aclaren,
modifiquen o adicionen, esto es, mediante un certificado expedido por el integrante persona natural y contador publico,
0 por representante legal y por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal y
contador publico, segln corresponda, en el que conste que el proponente o integrante de la estructura plural, cumple
con alguna de las clasificaciones sefialadas de conformidad con la ley, y adicionalmente, las cooperativas o
asociaciones mutuales deberan indicar si son micro, pequefia 0 mediana empresa, de conformidad con lo dispuesto
en el FORMATO 9 MIPYMES, MUTUAL, COOPERATIVA.

La condicidn de cooperativa o asociacion mutual se acreditaré con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

Este requisito se acreditara a través del certificado de existencia y representacion legal de la sociedad, en el cual
conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme al cual: “Tendran la denominacion de
sociedades BIC todas las cuales ademas del beneficio o interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de
la colectividad y del medio ambiente”.

Para tener la denominacién BIC, las sociedades incluiran en su objeto, ademas de los respectivos actos de comercio
que pretendan desarrollar, aquellas actividades de beneficio e interés colectivo que pretendan se propongan fomentar.
Las sociedades BIC deberan incluir en su razén o denominacion sociales la abreviatura BIC, o las palabras sociedad
de "Beneficio e Interés Colectivo”.

Tratandose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes deberéa acreditar este requisito.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participacién de al menos
un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF
0 una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF.
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13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

Se introduciran en una bolsa tantas balotas como proponentes empatados. Todas las balotas seran del mismo color a
excepcion de una que tendra un color diferente. Los proponentes procederan a sacar la balota en orden alfabético por
su apellido 0 nombre o razén social en el caso de persona juridica. El proponente que saque la balota de color diferente
sera el que haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacién dentro del presente proceso de contratacion. Finalmente,
en caso de que el sorteo se materialice de forma virtual, la entidad con antelacién informara el correspondiente
protocolo para tal fin.

Nota 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para
la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

SENOR PROPONENTE: TENGA EN CUENTA QUE LAS CERTIFICACIONES A TRAVES DE LA CUALES SE
DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FACTORES RELATIVOS AL DESEMPATE, SON CRITERIOS DE
ESCOGENCIA DE LA OFERTA ADJUDICATARIA. EN ESTE SENTIDO, LAS MISMAS DEBEN SER CARGADAS
CON LA OFERTA.

Para efectos de los criterios de desempate 3, 7 (b) y 10 (b) en los que se establezca que se debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta, el mencionado porcentaje se calculara respecto
de la sumatoria del valor minimo de experiencia requerido en el pliego de condiciones.

EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA
PARTICIPACION DEL OFERENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

4.3 COMITE EVALUADOR

La verificacion del cumplimiento de las condiciones de capacidad juridica, financiera, de experiencia, la evaluacion de
la propuesta técnica y la verificacion de la consistencia de la propuesta econdmica presentada se realizara a través de
un comité evaluador, designado por la ESAP para tal fin. El comité evaluador actuara de forma colegiada y sus
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decisiones se tomaran por consenso o, en su defecto por mayoria, con estricta sujecidén y cumplimiento a lo consagrado
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, y demés normas
complementarias, propendiendo por la escogencia del ofrecimiento més favorable y la realizacién oportuna y efectiva
de los fines pretendidos por la entidad contratante. Sin perjuicio de lo anterior, la ESAP podra modificar la composicion
del comité cuando lo considere necesario.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes; si se advierten
discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta seré objeto de rechazo,
sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan; adicionalmente, la entidad podra solicitar aclaraciones sobre
los datos contenidos en las certificaciones.

CAPITULO V: ADJUDICACION DEL CONTRATO O DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION

Efectuada la evaluacién y en concordancia con su resultado, el Comité Asesor y Evaluador procedera a realizar la
recomendacion de adjudicacion del contrato o la declaratoria de desierto, segun corresponda, garantizando en todo
momento el debido proceso y en concordancia con los principios y disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y el pliego de condiciones publicado en la plataforma SECOP L.

La adjudicacion se hara de forma global, por el valor de la oferta econdmica del proponente que ocupe el primer lugar
segun el orden de elegibilidad establecido. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado
adjudicaré el proceso al proponente, ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procederé a la declaratoria de desierta del proceso si a ello
hubiere lugar.

Segun el articulo 1 de la ley 1882 de 2018 que adiciona el articulo 30 de la ley 80 de 1993, el acto de adjudicacion es
irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario, salvo las excepciones del inciso 3 del articulo 9 de la Ley 1150 de
2007. Contra el acto administrativo de adjudicacion no proceden recursos. Este podra impugnarse mediante el ejercicio
de la accion de nulidad y restablecimiento del derecho, segun las reglas del Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

En su defecto, la ESAP podra declarar desierto el presente proceso de seleccion cuando se presente alguna o varias
de las causales previstas en el pliego de condiciones o en la normatividad vigente, y, para ello, publicara el acto
administrativo mediante el cual se sustente tal decision, contra este acto procede el recurso de reposicion conforme a
las reglas del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado quedaré inhabilitado para contratar
con el Estado de conformidad con el literal €) del numeral 1) del articulo 8° de la Ley 80 de 1993. En el evento en que
el contratista no suscriba el contrato, la entidad estatal mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente que realiz6 la segunda oferta méas
favorable para la Entidad.

1.1 DECLARACION DE DESIERTA

De conformidad con lo previsto en el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la declaratoria de desierta de
los procesos de seleccion Unicamente procederd por motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva y se
declarara en acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido
a esa decision.

Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C. 74177

Cadigo postal: 111321 www.esap.edu.co
Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional gratuita PBX: 018000 423713



®  ESCUELA SUPERIOR
oo DE ADMINISTRACION
€560 PUBLICA

Adicionalmente se declarara desierta cuando:

—_

No se hayan recibido propuestas.

2. Ninguna de las propuestas presentadas, luego de agotar los términos correspondientes, cumpla con los
requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones.

3. Cuando el Ordenador del gasto de la ESAP no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la
declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision

4. Las demas previstas en la Ley.

CAPITULO VI: RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO

El marco legal por el que se rige el presente estudio de riesgo corresponde a lo que se expresa en el Articulo 4° de la
Ley 1150 de 2007 “De la distribucién de riesgos en los contratos estatales: Los pliegos de condiciones o sus
equivalentes deberan incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion.”

El criterio para definir los riesgos previsibles en el presente proceso se obtiene de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de 2015 que sefiala “La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto
expida Colombia Compra Eficiente.”

El manual de Colombia Compra Eficiente expresa que las Entidades Estatales para reducir la exposicion del Proceso
de Contratacion frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, deben estructurar un sistema de
administracion de Riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

Los eventos que impidan la adjudicacién y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacién; los eventos
que alteren la ejecucién del contrato; el equilibrio econémico del contrato; la eficacia del Proceso de Contratacion, es
decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivé el Proceso de Contratacion; y la reputacion y
legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio.

En la matriz se sefialan los riesgos previsibles como una guia de la incertidumbre que algunos eventos y valores de
variables que estan presentes en el proyecto, pero no por ello tienen carécter de imprevisibles, dado que mediante
técnicas de modelacion, estadisticas y métodos de pronostico son predecibles con intervalos de confianza razonables
y asi deben ser contempladas en las estimaciones y calculos que las buenas practicas de gestion de proyectos indican,
pues dado su plazo y alcance, deben ser adecuadamente estimadas por los expertos en la materia en dimensiones de
valor y probabilidad, de forma que tales riesgos sean contemplados por el proponente desde el momento mismo al
presentar su oferta, sin que ello dé lugar a reclamaciones ni solicitud de mayores valores de precio, revisién de
obligaciones o condiciones pactadas.

Igualmente se precisa que estos analisis de riesgos previsibles no son exhaustivos ni eximen al interesado u oferente,
segun su contexto particular, de asumir las aleas empresariales propias de su negocio y de hacer sus propios analisis
de riesgos para formular una oferta y advertir a la administracion de aspectos generales del analisis para que sean
incorporados, si ello fuese pertinente y conducente segun el interés general.

Respecto de los riesgos imprevisibles, se anota que no estdn contemplados en estos estudios, y de llegar a
presentarse, se resolveran segun los mecanismos y normatividad aplicable.
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El estudio de riesgos del presente proceso, incluida la respectiva matriz se publica como ANEXO No. 2 MATRIZ DE
RIESGOS al presente pliego de condiciones.

CAPITULO VII: MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del contrato estan previstas en el ANEXO MINUTA DEL CONTRATO. Dentro de estas
condiciones se incluye el objeto, valor del contrato, forma de pago, obligaciones del contratista, obligaciones de la
Entidad, garantias, multas, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT con fecha de generacion de 2025,
certificacién bancaria, Formato de registro de proveedor y demas documentos necesarios para la celebracion del
contrato al momento de firma.

7.1 GARANTIAS CONTRACTUALES
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de cumplimiento

a la Entidad dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la
aprobacién de la Entidad mediante la plataforma Secop Il. Esta garantia tendré las siguientes caracteristicas:

Cumplimiento: Por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn previsto y seis (6)
meses mas. En todo caso, este amparo estara vigente hasta la liquidacién del contrato de conformidad
con lo dispuesto articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor
del contrato, vigente por el plazo de ejecucién previsto y tres (3) afios mas.

Responsabilidad extracontractual: Por un valor asegurado de 200 SMLMV, con una vigencia igual al
plazo de ejecucion del contrato.

Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato vigente por un plazo de cinco (05) afios contados
a partir del recibo a satisfaccion de la obra, en cumplimiento de lo establecido en el paréagrafo del articulo
85 de la Ley 1474 de 2011.

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del
contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista 0 su no adicion o prérroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

CAPITULO VIiI: LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

Formatos Juridicos habilitantes.
Formato J-01 Carta de presentacion
Formato J-02 Conformacién consorcio
Formato J-03 Conformacién unién temporal.
Formato J-04 Cumplimiento pago aportes salud y pension y parafiscales.
Formato J-05 Compromiso de transparencia
6. Formato J-06 Compromiso anticorrupcion y proceso de integridad.
Formato Financiero habilitante.
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1. Formato F-01 Capacidad Financiera y Organizacional
Formatos Técnicos habilitantes.
1. Formato T-01 Aceptacion de Condiciones y Especificaciones Técnicas Minimas
2. Formato T-02 Experiencia del Proponente
3. Formato T-03 Carta de compromiso disponibilidad equipo minimo
Formatos Ponderables
1. Formato P-01 Experiencia especifica calificable del Residente de Interventoria
2. Formato P-02 Factor de sostenibilidad
3. Formato P-03 Estimulo a la industria nacional
4. Formato P-04 Acreditacion de emprendimiento y empresa de mujeres
5. Formato P-05 Vinculacion de Personas con Discapacidad

Formatos Criterios de Desempate.

1. Formato 1 - Mujer cabeza de flia o victima violencia.
2. Formato 2 - Vinculacion de personas con discapacidad.
3. Formato 3A -3B Criterio persona mayor.
4, Formato 4A -4B Criterio Afro, Gitana.
5 Formato 5 - Reincorporacion a la vida.
6 Formato 6A Y 6B mujer cabeza de flia reincorporacion.
7. Formato 7 Mipyme, Mutual, Cooperativa - Criterios 8, 9y 10 b.
8. Formato 8 Autorizacion Para publicacién de informacion relacionada con criterios 2,5,6.
9. Formato 9 Mipyme, Mutual, Cooperativa.
Oferta econémica
1. Formato F-02 Propuesta Econdmica.
Anexos.
1. Anexo No.1 - Anexo técnico
2. Anexo No. 2 — Matriz de Riesgos.
3. Anexo No. 3 — Minuta del Contrato.
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