FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y -C?GNTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [l ToTAL T3 No. 01

Bogota, febrero 2021

CONTRATISTA

Nombre completo: CINDY JOHANA FORERO RICO

Identificacion: 1.015.423.142

Nacionalidad: colombiana

Direccion - ciudad de residencia: Vereda Meusa, sector forero, Sopo-
Cundinamarca

Teléfono de contacto: 3118255423

E-mail de contacto: cindyjoforero@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo:
Mayor JHON FABIO LIZCANO RODRIGUEZ
Cargo: Oficial Adquisicion Bienes y Servicios

Resolucién de Nombramiento No. 00000468 de fecha 01 de febrero |

de 2021

No. DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

No. Del contrato 042-CENAC PERSONAL-2021
Fecha de suscripcion: 05 de febrero de 2021

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De péliza: 12-46-101044697
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.S
Fecha oficio aprobacion: 05/02/2021

No. CDP 4721 del 29 de enero de 2021

No. CRP 29221 del 08 de febrero de 2021

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE CENAC PERSONAL

Dependencia: DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y

CcRP ESPECIALIZADA
Posicién calalogo de gasto: A-02-02-02-008-002
Fuente: NACION
Recurso: 10
Valor: 4.200.000
E%%F.:F;\!AC_II_INSEILO EUECUGIGN 08 de febrero de 2021

PLAZO DE EJECUCION

31 de diciembre de 2021

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESORA JURIDICA CONTRACTUAL PARA LA
DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
ESPECIALIZADA.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar seguimiento, verificacion y revision de procesos
contractuales a las Unidades Ejecutoras de Presupuesto y
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, desde el punto de vista
Juridico, en la estructuracion de proyectos de pliegos, estudios
previos, pliegos de condiciones definitivo, solicitudes de oferta,
resoluciones, ofertas, minutas de contratos, adendas o

modificatorios si las hubiere, revision y aprobacion de pélizas, y |

actas de liquidaciones y cualquier requerimiento que se presente

dentro de las etapas de la contratacién, como los documentos |

que se requieran de acuerdo con
contrataciéon, revisando el portal
(SECOPII), emitiendo un informe preventivo dirigido al Director
de Contratacién Regional y Especializada; cuando hubiere lugar
informaran a las Unidades Ejecutoras de Presupuesto y
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional de las observaciones
encontradas, realizando seguimiento al cumplimiento de las
recomendaciones del mismo documento y de la gestién
efectuada. Para esta actividad se debe programar plan de trabajo
con cronograma mes a mes aprobado por el Jefe de area.

2. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de

las visitas de evaluacion y monitoreo o en apoyo a los planes de |

la normatividad en |
unico de contratacién |
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mejoramiento, misiones de trabajo o cualquier tipo de
requerimiento institucional, para la verificacion de la ejecucion
en las diferentes etapas de la contratacion de las Unidades
Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, cuintas veces sca necesario en el desarrollo del objeto
contractual, emitiendo informe, recomendaciones y/o conceptos
qua le sean solicitados no superior a 3 dias habiles de haber
terminado la visita, bajo las circunstancias que convengan para
las partes para cumplir adecuadamente el objeto contractual y
previa aprobacion del supervisor del contrato, siempre y cuando
las condiciones de seguridad permitan su desplazamiento,
teniende como  referancia  las medidas de  bicseguridad
generados por la pandemia COVID-1€.

3. Asistir a reuniones de plancacion, seguimiento y coordinacion
semanales; ¢l dia y la hora que scan requeridas por ¢l Director

de Contratacion Regional y Especializada o quien haga sus |

veces o jefe de area, asimismo asistiendo a las reuniornies con las

diferentes Unidades Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras |

del Gasto anivel Nacional y Entidades que raquigran de su apoyo
y asesoria en temas juridicos propios de su cargo (como
claboracion da pliegos de condiciones, solicitudes de oferta,
resoluciones o minutas de contratos, autorizaciones de
contratacion directa, etc.), rindiendo la respectiva acta do
reunion, acta de capacitacién o informe de acuerdo como so
amerite,

4. Realizar eapacitaciones o video conferancias como minimo
unavez monsual dirigido al personal de asesores juridicos de las
Unidades Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a
nivel Nacional, como a los supervisoras de contratos, comites
estructuradores, evaluadores y gerentes de proyccto, y demas
personal que requiera asesoria on temas contractuales a favor
del Ejercito Nacional, brindando asesoria en temas de actualidad
o normatividad vigenta en contratacion estatal, desde el punto
de vista juridico. Previa coordinacion y de acuerdo al
cronograma que se establezca con el Jefe de area y aval del
Director de Contratacion Regional y Especializada.

5. Acudir, asesorar, conceptuar juridicamente, ejercer
seguimiento y garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a los
términos perentorios de los requerimientos eclevados a la
Direcciéon de Contratacion Regional y Especializada, en todas las
intervenciones realizadas por los distintos entes de control
internos y externos, PQR -derechos de peticion -tutelas que se
instauren por particulares y los requerimientos o dudas
efectuadas por las Unidades Ejecutoras de Presupuesto y
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, que se hagan a los
temas de contratacion estatal o procesos que se adelanten en
las mismas.

6. Desarrollar como minimo 01 boletin de forma mensual,
relacionados con la aplicacion de la normatividad vigente y
correccion de los errores mas repetitivos encontrados en la
verificacion de procesos contractuales a las Unidades
Ejecutoras de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, impartiendo politica que deben tener en cuenta para
evitar fallas que se puedan presentar en los futuros procesos
contractuales.

7. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los
requerimientos juridicos provenientes de los funcionarios de
instruccién o funcionarios competentes o demas entes o
personas que lo requieran, para emitir conceptos en el area
juridica dentro de las investigaciones que se requieran de indole
penal, disciplinaria y administrativa, siempre y cuando para el
desarrollo de dicha actividad se tenga el concepto ylo viabilidad
favorable del Director de Contratacion Regional y Especializada.
8. Emitir conceptos, dictamenes periciales e informes en
procesos disciplinarios, administrativos y/o penales, cuando se
requiera el apoyo por las distintas Unidades del Ejército
Nacional, siempre y cuando tenga relacién directa con el objeto
contractual.

9. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la
Ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
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organizacién del archivos, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato tnico de inventario documental (FUID),
dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO
SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacién y la
trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la
ley 1581 de 2012.

10. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia
técnica y administrativa, y bajo su propia responsabilidad. Por lo
que no abra ningun vinculo laboral con el CONTRATANTE.

11. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente '

de acuerdo con el area de desempeiio.
OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

1- Realizar el pago de seguridad social integral mes vencido de
acuerdo con el Decreto 1273 de 2018, y lo sefialado en los articulos
23 de la Ley 1150 de 2007 y 50 de la Ley 789 de 2002.

2- De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato.

3- Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia
4- El contratista debe custodiar y a la terminaciéon del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

5- El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

6- Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del |

presente contrato.
7- Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

Febrero de 2021

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: Realizar seguimiento, verificacion y revision de
procesos contractuales a las Unidades Ejecutoras de
Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, desde el
punto de vista Juridico, en la estructuracién de proyectos de
pliegos, estudios previos, pliegos de condiciones definitivo,
solicitudes de oferta, resoluciones, ofertas, minutas de
contratos, adendas o modificatorios si las hubiere, revisién y
aprobacién de pdlizas, y actas de liquidaciones y cualquier
requerimiento que se presente dentro de las ectapas de la

contratacion, como los documentos que se requieran de acuerdo |

con la normatividad en contratacién, revisando el portal tnico de
contratacion (SECOPII), emitiendo un informe preventivo
dirigido al Director de Contratacion Regional y Especializada;
cuando hubiere lugar informaran a las Unidades Ejecutoras de
Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional de las

observaciones encontradas, realizando seguimiento al |

cumplimiento de las recomendaciones del mismo documento y
de la gestion efectuada. Para esta actividad se debe programar
plan de trabajo con cronograma mes a mes aprobado por el Jefe
de area.

No | TIPO DE | No.DE RADICADO | ASUNTO
DOCUMENTO
1 Concepto 2021496001303813 | Respuesta
Radicado No.
20211960001 |
99841 MDN-
COGFM-
COEJC-
SEJEC-
JEMGF-
COADE-
DICRE-
CENACIBA-
29.25

2 Respuesta 2021496001305323 | Respuesta a
solicitud radicado
N0.20211940
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00180913:
MDN-

COGFM- |
COEJC-
SECEJ-
JEMGF-
COADE-
DICRE-
CENANC
il NEIVA-38.6
3 Respuesta 2021419600145481 | Respuesla
solicitud 3 Radicado No.
20211840010
37323: MDN-
COGFM-
COEJC-
SEJEC-
JEMGF- |
COADE-
DICRE-
CENACCON
V29.25

4 Remision 2021496001609013 | Remision
derecho de Radicado No.
peticion por 539942
competerngig | |~ "
5 ofice 2021496006147737 Solcitud

3 informacion
proceso  de
contrataciéon
vigencia 2021
BASPC No.
11

6 Oficio 2021496001454813 | Saolicitud |
informacion
proceso de |
contratacién
vigencia 2021
CENAC
CONVENICS
7 Oficio 2021496001305323 | Solicitud
informacian |
proceso de|
contratacion
vigencia 2021
CENAC
NEIVA

8 Oficio 2021496001478843 | Solicitud
informacion
proceso  de
contratacion
vigencia 2021
BASPC  No.
17

9 Oficio 2021496001479143 | Solicitud
informacién
proceso  de
conlratacién
vigencia 2021 |
BASPC No.
26

10 Oficio 2021496001479293 | Solicitud
informacion
proceso  de
contratacion
vigencia 2021
BASPC  No.
28

1 Oficio 2021496001477583 | Solicitud |
informacion
proceso del t
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contratacion |
vigencia 2021
CENAC
ARMENIA
12 Oficio 2021496001479633 | Solicitud
informacion
proceso de
contratacion
vigencia 2021
CENAC
IBAGUE
13 Oficio 2021496001479783 | Solicitud [ |
informacion |
proceso  de
contratacion
vigencia 2021
CENAC
INTELIGENCI
A
14 Oficio 2021496001479943 | Solicitud
informacion
proceso de
contratacién
vigencia 2021
CENAC
NEIVA
15 Oficio 2021496001480053 | Solicitud
informacion
proceso  de
contratacion |
vigencia 2021 |
CENAC
POPAYAN
16 Oficio 2021496001480343 | Solicitud
informacion
proceso  de
contratacion
vigencia 2021
CENAC
TELEMATICA
17 Oficio 2021496001480463 | Solicitud
informacion
proceso  de
contratacion
vigencia 2021
CENAC
TOLEMAIDA
18 Oficio 2021496001480223 | Solicitud
informaciéon |
proceso  de |
contratacion ‘
|

vigencia 2021
CENAC
COREC

Obligacién No. 3: Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento |
y coordinacion semanales; el dia y la hora que sean requeridas
por el Director de Contratacion Regional y Especializada o quien |
haga sus veces o jefe de area, asimismo asistiendo a las
reuniones con las diferentes Unidades Ejecutoras de
Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional y
Entidades que requieran de su apoyo y asesoria en temas
juridicos propios de su cargo {(como elaboracién de pliegos de
condiciones, solicitudes de oferta, resoluciones o minutas de
contratos, autorizaciones de contratacion directa, etc.),
rindiendo la respectiva acta de reunién, acta de capacitacion o
informe de acuerdo como se amerite.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO
1 Reunion N/A Reunién |
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05-02-2021 programada por
el supervisor, de
lineamientos de la

Direccion
2 Reunion NIA Reunion
09-02-2021 programada por
el supervisor,

para  coordinar
seguimiento  de
las partidas fijas y
especiales de las

unidades
_ ol _ _ i _ i il ,_f'--"-!f_I_r"”E'
& Leunicn MIA {edmon
15 02 2021 programada por
el supervisor,
para  presenlar ‘
informe de |
ejecucién de las |
i unidades

] ‘ | asignadas. |

Obligacion No. 5: Acudir, asesorar, conceptuar juridicamente,
ejercer seguimiento y garantizar la respuesta oportuna de

acuerdo a los términos perentorios de los requerimientos |

elevados a la Direccion de Contratacion Regional vy
Especializada, en todas las intervenciones realizadas por los
distintos entes de control internos y externos, PQR -derechos de
peticion -tutelas que se instauren por particulares y los
requerimientos o dudas efectuadas por las Unidades Ejecutoras
de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, que
se hagan a los temas de contratacion estatal o procesos que se
adelanten en las mismas.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Concepto 2021496001303 | Respuesta
813 Radicado No.
202119600019984

1 MDN-COGFM-
COEJC-SEJEC-
| JEMGF-COADE-

COGFM-COEJC-
SECEJ-JEMGF-
COADE-DICRE-

38.6

DICRE- '
CENACIBA-29.25 |
2 Respuesta 2021496001305 | Respuesta a
solicitud 323 radicado
N0.202119400018
0913: MDN-

CENANC NEIVA- |

3 Respuesta 2021419600145 | Respuesta
solicitud 4813 Radicado No.
202118400103732
3: MDN-COGFM-
COEJC-SEJEC-
JEMGF-COADE-

DICRE-
CENACCONV
29.25
4 Remision 2021496001609 | Remision Radicado
derecho de 013 No. 539942
peticiéon por
NP PP e i e vy e o

Obligacion No. 7: Prestar sus servicios profesionales en apoyo
directo a los requerimientos juridicos provenientes de los
funcionarios de instruccion o funcionarios competentes o
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demas entes o personas que lo requieran, para emitir conceptos |
en el area juridica dentro de las investigaciones que se requieran |
de indole penal, disciplinaria y administrativa, siempre y cuando |
para el desarrollo de dicha actividad se tenga el concepto ylo |
viabilidad favorable del Director de Contratacién Regional y |
Especializada.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Concepto 2021496001303 | Respuesta
813 Radicado No.
202119600019984

1 MDN-COGFM-
COEJC-SEJEC-
JEMGF-COADE-

DICRE-
CENACIBA- 29.25
2 Respuesta 2021496001305 | Respuesta a
solicitud 323 radicado
N0.202119400018
0913: MDN-

COGFM-COEJC-
SECEJ-JEMGF-
COADE-DICRE-
CENANC  NEIVA-
38.6 |

3 Respuesta 2021419600145 | Respuesta |
solicitud 4813 Radicado No. |
202118400103732
3: MDN-COGFM-
COEJC-SEJEC-
JEMGF-COADE-

DICRE-
CENACCONV
29.25
4 Remision 2021496001609 | Remision Radicado
derecho de 013 No. 539942
peticion por
competencia

Obligacion No. 8: Emitir conceptos, dictamenes periciales e
informes en procesos disciplinarios, administrativos ylo
penales, cuando se requiera el apoyo por las distintas Unidades |
del Ejército Nacional, siempre y cuando tenga relacién directa
con el objeto contractual.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO il
DOCUMENTO RADICADO [
1 Concepto 2021496001303 | Respuesta
813 Radicado No.
202119600019984

1 MDN-COGFM-
COEJC-SEJEC- |
JEMGF-COADE-

DICRE- '
CENACIBA-29.25 |

|
Obligacion No. 9: De conformidad con el Decreto 2609 de 2012,
articulo 3 y la Ley 594 de 2000, el contratista sera responsable
por la gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacién y
organizacién del archivos, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID),
dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO
SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacién y la |
trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la
ley 1581 de 2012.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO |
DOCUMENTO RADICADO
1 Gestion NIA Se lleva el

FORTALECIMIENTD S
2“2 DE LA VOCACION MILITAR, | 3582,

woscieuney et | EJC
Carrera 46 No. 20b — 99 Bogota DC, Edificio COPER piso 4
4261426 EXT. 38282

mensajeriaCENACCOPER@ejercito.mil.co - www ejercito. mil.co




Obligacion No. 10: Cumplir el objeto del presente contrato con
plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad. Por lo que no abra ningun vinculo laboral con
ol CONTRATANTE.

respectivo
seguimiento
| control  de
gestion
documental
adelantada
! durante el periodo
l de ejecucion del
contrato.

‘ documental ”
y |
la |l

SR _.__=|

No TIPO DE No. DE | ASUNTO |
{ DOCUMENTO RADICADO |
' 1| Cumplimiento | N/A Se cumpleconel |
del Objeto del objeto del ||
Contrato

contrato bajo mi
plena autonomia
técnica y
administrativa.

Obligacién MNo. 11: Las
autoridad competente de acuerdo con el area de desempeno.

demas que le sean asignadas por

12. VALOR DEL CONTRATO

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL
14. DOCUMENTOS QUE HACEN

PARTE DEL INFORME

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
| DOCUMENTO RADICADO
i 1 Seminario de N/A Se realizd la
| Contratacion infografia y
Estatal resumen del
| Seminario  de |l
Contratacion
Estatal de la
| ~ |DicRE. |
Valor total: CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL

PESOS M/CTE ($ 46.200.000)
Valor autorizado a pagar. CUATRO MILLONES DOSCIENTOS |
_MIL PESOS M/CTE) {$4.200.000)_

Obligacién Entidad Vir. Pago |
PENSION PORVENIR 50 |
SALUD COMPENSAR S0 [
ARL SURA S0 |

firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aporles
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,5% en salud. |

Nota: Lo anlerior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a la AR.L.

(Senalar los demas que cada Unidad Ejecutora considere viables
aportar para el correspondiente pago)

‘ 15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista
cunpliv con las obliyaciones contractuales y legales reguladas para

| _esle lipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion

FORTALECIMIENTD F®
2027 melavocionme | 258
uoscrunsy L prewmiets | EJC
Carrera 486 No. 20b - 99 Bogota DC, Edificio COPER piso 4
4261426 EXT 38282
mensajenaCENACCUOPER@ejercito.mil.co - www ejerciio, mil.co




de forma PARCIAL [l TOTAL [

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Se avala el pago correspondiente a las actividades
realizadas en el mes de febrero de 2021

Para consti?cia se firma en, Bogota, en el mes de febrero de 2021

DRIGUEZ
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