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Modalidad de Contratacién SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Tipo de Conirato: PRESTACION DE SERVICIOS | Otro:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION:

22/09/2026

MARTHA ISABEL HERNANDEZ DIAZ
Secretaria’de Gobierno y Asuntos Administrativos

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede
a elaborar el estudio previo y andlisis de necesidad, conveniencidy oportunidad para adelantar la
suscripcidon de un contrato de prestacion de servicios bajo la modalidad de seleccion abreviada

de menor cuantia.

La Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos tiene a su cargo coordinar y ejecutar acciones

tendientes a la conservacién del orden pUblico local, recuperacién del espacio publico, el archivo
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histérico de la administracién municipal, control sobre pesas, precios y medidas, rifas y espectdculos,

prevencién y atencién de desastres.

lgualmente le corresponde disefiar, proponer y adoptar las politicas que fije el Alcalde Municipal
relacionadas con la administracién del talento humano, tanto: en la vinculacién como en la

promocién de empleados publicos, trabajadores oficiales y contratistas temporales.
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A su turno, esta direccion hace las veces de oficina disciplinante frente a los servidores publicos del
municiplo; ademds se encarga de administrar &l sistema de estimulos y necesidades de

capacitacién del personal.

De la misma manera, estd a su cargo la administracién de la carrera administrativa y la custodia y
regisiro de los archivos relacionados con cada uno de los empleados, la gestion salarial y
prestacional y las diferentes situaciones administrativas, aunado a los servicios generales pard el

apoyo de la (SIC) funcién publica Municipal.

Asimismo, es deber de la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos, cumplir con las funciones
principales asignadas al despacho, entre ellas as requeridas para contratar los bienes y servicios
que sean necesarios en procura del cumplimientc de la misién institucional de la dependencia y,

por’consiguien’re, del Municipio de Riosucio, Caldas.

La Constitucién Politica de Colombia, prevé en el articulo 2° los fines del Estado asf:

“Arficulo 20. Son fines esenciales del Estado: servir @ la_comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en ia Constitucién; facilitar ia participacion de fodos en las decisiones gue los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacidén; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la conviven’cio',’

pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y V
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los

particulares.” (Negrilia y subrayado por fuera del texto originai).

Es por ello que, fodo proceso contractual debe responder al cumplimiento de los fines esenciales
del Estado y al cumplimiento de las formalidades de los procesos contenidos y descritos por la Ley
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80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes en material de

contratacion estatal.

El Municipio de Riosucio, Caldas, en cumplimiento de los fines esenciales del Estado y de las
competencias constitucionales y legales que le han sido atribuidas en materia de seguridad,
convivencia ciudadana, preservacion del orden publico y: proteccion de los derechos de la
comunidad, debe cdop’rcr las medidas administrativas, logisticas, operativas y contractuales
necesarias para garantizar el adecuado desarrollo de las actividades relacionadas con el
Precamaval y el Carnaval de Riosucio 2027, entendido no solamente como una manifestacion
cultural de especial impoﬁcﬁcic para el municipio y para el depcrtcmento de Caldgas, sino también
como un evem‘o‘de significativa concurrencia ciudadana que exige la articulacién institucional y
la adopcién de medidas preventivas encaminadas a preservar la vida, integridad, seguridcd,

tranquilidad y convivencia de habitantes y visitantes.

La Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 2° que son fines esenciales del Estado,
entre otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién, asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo. De igual manera, dispone que las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todos las personas residentes en Colombia en su vida, honra, bienes,
creencias y demds derechos y libertades, asi como para asegurar el cumplimiento de los deberes
‘sec,iqle;s del Estado y de los particulares. En consecuencia, la proteccién de la comunidad, la
prevenciéon de situaciones que puedan afectar la seguridad y la convivencia y la adopcion de
medidas que permitan el ejercicio pacifico de los derechos ciudadanos constituyen obligaciones

inherentes al ejercicio de la funcidn publica.

La realizacién del Precarnaval y Carnaval de Riosucio 2027 representa para la Administracién
Municipal un escenario que requiere una especial planeacidon en materia de seguridad vy
copvivencic, teniendo en cuenta ia conceniracion masiva de personas, ei incremenio de
actividades culturales, crﬁsﬁ\ccs, comerciales, recreativas y sociales, |d presencia de visitantes

provenientes de diferentes municipios y departamentos y la necesidad de garantizar que las
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diferenfes actividades puedan desarrollarse dentro de condiciones adecuadas de seguridad,

-respeto por los derechos, franquilidad y convivencia ciudadana.

La responsabilidad institucional frente a la preservacién del orden piblico no puede entenderse
Unicamente desde una perspectiva reactiva, es decir, limitada a intervenir una vez se produzca una
situacién que daltere la tranquilidad .o Ia seguridod.'Por el contrario, ‘el ordenamiento juridico
colombiano establece un enfoque preventivo de la seguridad y la convivencia, mediante el cual
las autoridades deben adoptar acciones anticipadas, coordinadas y pedogégiccs que permitan
disminuir los factores de riesgo y promover comportamientos adecuados por parte de la
ciudadania. En este sentido, las acciones de prevencidn del delito, promocidén de derechos,
resolucién pacifica de conflictos, respeto por las autoridades y fortalecimiento de la convivencia
adquieren especidl relevancia durante eventos de alta concurrencia como el Precamnaval y

" Carnaval de Riosucio.

La Ley 1801 de 2016, por medio de la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Cludadana, establece como uno de sus propdsitos propiciar en la comunidad comportamientos
que favorezcan la convivencia en el espacio publico, en las dreas comunes y en los lugares abiertos
al publico, asi como promover el respeto, el ejercicio responsable de la libertad, la dignidad, los
deberes y los derechos correlativos de las personas. La misma normativa ‘com‘emplc la promocién
de mecanismos clternoﬂvgs y comunitarios para la conciliacion y sélucién pacifica de desacuerdos
y establece reglas encomincdos a garantizar condiciones adecuadas para la convivencia en el

territorio nacional.

Lareferida Ley 1801 de 2016 también establece que la coordinacién entre las autoridades de Policia
debe ser permanente, adecuada, eficiente, eficaz y opor’ruho, precisamente con el propdsito de
asegurar las condiciones necesarias para la convivencia. Esta disposicion resulta especialmente
relevante frente al desarrollo del Precarnaval y Camaval de Riosucio, toda vez que la dimensidn y
caracteristicas de estas actividades demandan una articulacion efectiva entre la Administracion
Municipal, la Gobernacién de Caldas, la Policia Nacional, las demds autoridades competentes y

los actores comunitarios, de manera que las acciones de seguridad no se desarrolien de forma
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dislada, sino como parte de una estrategia institucional integral de prevencién y proteccién de la

comunidad.

De manera particular, el articulo 198 de la Ley 1801 de 2016 reconoce como autoridades de Policia,
entre otras, a los alcaldes municipales y al personal uniformado de la Policia Nacional, mientras que
el arficulo 204 establece expresamen're aue el alcalde es la primera autoridad de Policia del
municipio y que, en tal condicién, le coresponde garantizar la convivencia y la seguridad en su
jurisdiccién. A su vez, el articulo 205 atfribuye al alcalde la direccién y coordinacién de las
autoridades de Policia en el municipio v el ejercicio de la funcién de Policia para garantizar el
sjercicio de los derechos y libertades piblicas y el cumplimiento de los deberes establecidos en ¢!

ordenamiento juridico.

Esta responsobilidad legal se complementa con lo dispuesto en la Ley 1551 de 2012, que modificd
el régimen municipal y establecié dentro de las atribuciones del alcalde la de conservar el orden
publico en el municipio, de conformidad con laley y las instrucciones del Presidente de la Rep()b!icd
y del resbecﬁvo gobernador. La misma disposicion sefiala que corresponde al alcalde promover la
seguridad y convivencia ciudadanas mediante la relacién arménica con las autoridades de Policia
y la Fuerza PUblica, con el propdsito de preservar el orden publico y contribuir a la lucha contra la

criminalidad y el delito.

En consecuencia, la Administracién Municipal de Riosucio no solamente se encuentra facultada
para adoptar medidas orientadas a garantizar la seguridad durante las actividades del Precarnaval
y Camaval, sinc que tiene un deber constfitucional y legal de actuar de manera diligente y
coordinada para presérvor las condiciones que permitan el ejercicio pacifico de los derechos y
libertades de quienes participen o concuran a dichas actividades. Esta obligacién adqguiere
particular relevancia cuando se trata de eventos que, por su naturaleza, generan una considerable
concentracion de poblacién y una mayer utilizacion del espacio publico, circunstancias que hacen
necesario fortalecer las capacidades institucionales de prevencion, vigilancia, acompoﬁom?enfo y

respuesta,
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En concordancia con lo anterior, la Ley 62 de 1993 establece que la Policia Nacional tiene como
finalidad proteger a las personas en su vida, honra, biénes, creendos y demds derechos y libertades,
asegurar el cumplimiento de 1os deberes sociales del Estado vy de los particulares y mantener las
condiciones necesarias para el ejércicio de los derechos vy libertades pUblicas, asi como asegurar
gue los habitantes de Colombia convivan en paz. Esta misma ley reconoce el cardcter comunitario,
preventivo, educativo, ecolégico, solidario y de apoyo judicial de la actividad policial, aspecto que
resuita directamente relacionado con ias acciones que se pretenden desarroiiar durante ias

actividades previas y centrales del Carnaval.

Por tanto, la presencia de la Fuerza PUblica durante las actividades de Precarnaval y Carnaval no
debe entenderse exclusivamente como una medida de reaccién frente a eventuales cﬂferoclohes
del orden publico, sino como un componente ?nfegrol de una sestrategic preventiva que permita
acompanar a la comunidad, disuadir comportamientos contrarios a la convivencia, prevenir la
comisién de conductas delictivas, atender oportunamente situaciones que puedan afectar la
franquilidad ciudadana y confribuir a que las actividades culturales y sociales se desarrollen en

condiciones adecuadas de seguridad.

En este marco institucional, el Municipio de 'Riosucio suscribié con la Gobernacion de Caldas el
Convenio Nro. CD-SGOB-1578-2026, cuyo objeto consiste en “Aunar esfuerzos administrativos,
técnicos y financieros entre ell Departamento de Caldas y el Muni;:ipib de Riosucio para apoyaridas
acciones logisticas y operativas requeridas para garantizar la seguridad, la convivencia ciudadana
y el mantenimiento del orden pUblico durante el Precarnaval y el Carnaval de Riosucio 2027". La
suscripcidn de este instrumento de cooperacidn evidencia la existencia- de una necesidad
previomente identificada por las entidades temitoricles y la decisidén institucional de articular
esfuerzos para fortalecer las condiciones de seguridad y convivencia durante una de las principales

manifestaciones culturales del municipio.

La ejecucion adecuada de dicho convenio exige que el Municipio disponga de los bienes y
servicios logisticos necesarios para garantizar la presencia efectiva de los integrantes de la Fuerza

Publica que sean destinados a apoyar las actividades de seguridad durante el Precarnaval y
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Carnaval. En este sentido, la alimentacién y el hospedaje constituyen componentes logisticos
directamente relacionados con la posibilidad material de garantizar la permanencia, disponibilidad
y adecuada atencidn del personal que serd reguerido p'ard d‘esarroiiar ias labores de

acompafamiento y seguridad en el territorio municipal.

La necesidad de disponer de alimentacién y hospedaje para el personal de la Fuerza Publica
encuentra justificacién en las caracteristicas operativas de las actividades programadas, en las
jornadas de servicio que pueden extenderse durante diferentes horarios y en la necesidad de
contar con personal disponible en el municipio durante los periodos en los cuales se concentren las
actividades de mayor afluencia ciudadana. La adecuada prestacion del servicio de seguridad
requiere que el personal destinado a estas labores cuente con condiciones Iogfsﬂcos bdsicas que
permitan el cumplimiento efective de sus funcicnes, sin que ello implique alterar la naturaleza,

competencias o funciones constitucionales y legales propias de la Fuerza Publica.

En este sentido, la contratacién proyectada se encuentra directamente relacionada con el
cumplimiento de los compromisos asumidos por el Municipio dentro del Convenio Nro. CD-SGOB-
1578-2026 y con las responsabilidades legales que corresponden a la Administracién Municipal en
materia de seguridad, convivencia y preservacion del orden publico. El suministro de olimerﬁocién
y hospedaije no constituye una actividad independienfe o gjena a la finalidad publica perseguida,
sino un mecanismo logistico necesario para apoyar la operacién institucional que permitird Ia

presencia de la Fuerza PUblica en el teritoric durante las actividades previstas.

De igual manerg, la estrategia municipal no debe limitarse al despliegue operativo de las
autoridades. El fortalecimiento de la convivencia ciudadana requiere complementar ias acclones
de vigilancia y control con actividades pedagdégicas, preventivas y comunitarias orientadas ‘a
generar conciencia en la poblacién sobre la importancia del respeto por los derechos, el
curhplimiento de los deberes ciudadanos, la prevencion del delito, el manejo adecuado de los

conflictos y el desarrolio pacifico de las actividades culturales y sociales.
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El componente pedagdgico adquiere especial importancia, toda vez que la convivencia
ciudadana no se consolida exclusivamente mediante medidas comrectivas o actuaciones de
Policia, sino también mediante procesos de formacion, sensibilizacién y acompafamiento a ia
comunidad. El propio Cédigb Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudodondreconoce una
finalidad preventiva y educativa de las actuaciones orientadas a preservar la convivencia, mientras
que la Ley 62 de 1993 reconoce expresamente el cardcter preventivo y educativo de la actividad

policiai.

Por ello, en desarrollo de las actividades asociadas al Precarnaval y Carnaval de Riosucio 2027,
resulta pertinente implementar jornadas de acompafamiento pedcgégico dirigidas a la
prevencién del delito, la promocién de los derechos y deberes ciudadanos, el respeto por las
autoridades, la solucién pacifica de conflictos, la prevencién de comportamientos que puedan
generar afectaciones a la seguridad y la promocién de prdcticas de convivencia arménica. Estas
actividades deberdn orientarse a generar una cultura de prevencién y comesponsabilidad,
entendiendo que la seguridad ciudadana constituye una responsabilidad comporﬁdo entre las

autoridades y la comunidad.

Las acciones pedagdgicas que se desarrollen en el marco de la contratacion deberan contribuir a
que el Carmaval pueda ser vivido como un espdcio de encuentro cultural y comunitario, en el que
las diferencias puedan expresarse dentro del respeto por los derechos de los demds y en el que las
actividades de celebracién no se conviertan en escenarios propicios para la violencia, la
intolerancia, las rifias, el consumo iresponsable de sustancias, las afectaciones a la integridad
personal, los comportamientos contrarios a ia convivencia o cualquier ofra conducta que pueda

poner en riesge a la ciudadania.

De esta manera, las acciones de seguridad, las actividades de acompanamiento de la Fuerza
~Publica y las jornadas pedagdgicas de prevencion deben concebirse como componentes
complementarios de una misma estrategia instifucional. Mientras la presencia de la Fuérzc Pablica
permite fortalecer las capacidades de prevencién,' vigilancia y reaccién ante eventuales

situaciones de riesgo, las acciones pedagdgicas permiten intervenir sobre los factores sociales y




comportamentales que pueden generar conflictos, promoviendo una ciudadania informada,

corresponsable y comprometida con la convivencia'pacifica.

La confrofoqién pretendida encuentra igualmente sustento en los brincipios qgue rigen la actividad
contractual del Estado. La Ley 80 de 1993 establece que los contratos estatales deben orientarse al
cumplimiento de Jos fines estatales, a la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y a
la efectividad de los derechos e intereses de los administrados. Asimismo, el articulo 23 de la misma
ley dispone que las actuaciones Con'rrdc’fuoles deben desarrollarse con amreglo a los principios de
transparencia, economia y responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la

funcidn administrativa.

En consecuencia, la con'rrotdcién que se pretende adelantar deberd responder a una necesidad
concreta, realy previamente identificada, encontrarse arficulada con las competencias legales del
Municipio y guardar una relacion directa con las obligaciones y actividades derivadas del Convenio
Nro. CD-SGOB-1578-2026. No se frata, por tanto, de una contratacién aislada, sino de una
herramienta administrativa mediante la cual la entidad territorial pretende disponer de los medios
logisticos necesarios para materializar una estrategia publica de seguridad y convivencia

previamente definida.

A su vez, el Decreto 1082 de 2015 establece que los estudios y documentos previos constituyen el

.

soporte para o estructuracion del procese de contratacion y exige, entre otros aspectos, la
descripcién de la necesidad que la entidad estatal pretende satisfacer, el objeto a contratar, sus
‘especificaciones, la modalidad de seleccidon y su justificacion, el valor estimado, los criterios

comrespondientes, el andlisis de riesgos y las garantias que resulten procedentes. Lo anterior reafirma

la obligacid

claramente la necesidad pubiica gue motiva la
e

i de& la Administracion de identificar
contratacién y de demostrar la relacion existente entfre dicha necesidad y el objeto contractual

proyectado.




@ ROSUCIO e

La necesidad que se pretende satisfacer se encuentra claramente determinada: fortalecer las
condiciones logisticas y operativas requeridas para garantizar la presencia de la Fuerza PUblica que
prestard apoyo durante las actividades de Precarnaval y Carnaval de Riosucio 2027, mediante ia
provisién de alimentacién y hospedaje durante los. periodos definidos por la Administracion
Municipal, y complementar dichas acciones con jornadas de ocompoﬁcmiemo pedagdgico
dirigidas a la prevencién del delito, promocbn de derechos, forfoledmnem‘o de la convivencia

pacifica y generacién de.comportamienios ciudadanos odecuados durante ia celebracién.

La confratacién permitird, ademds, contribuir al cumplimiento efectivo de los compromisos
adqauiridos por el Municipio frente al Departamento de Caldas mediante el Convenio Nro. CD-
SGOBR-1578-2026, evitando que las acciones de seguridad y convivencia previstas en dicho
instrumento queden limitadas por la ausencia de los elementos logisticos necesarios para su
adecuada ejecucién. La articulacién interadministrativa supone no solamente la definicion de
objetivos comunes, sino fambién la adopcién de las medidas concretas que permitan materializar

las actividades previstas.

Debe destacarse iguaimente que la alimentacion y el hospedaje del personal de la Fuerza PUblica
deben ser enfendidos como servicios de apoyo logistico para el cumplimiento de una finalidad
publica. Su provisién permiﬁré'que el personal asignado pueda permanecer en el temiterio municipal
durante los periodos requeridos y curhplir las labores de acompafiamiento, prevencion y seguridad
que sean determinadas por las autoridades competentes, en el marco de sus funciones

constitucionales y legaies.

De ofra parte, las actividades pedagdgicas de prevencion del delifoy promocién de la convivencia
permitirGn forfalecer la dimension p%evenﬁvc de la estrategia municipal, generande espacios de
sensibilizaciéon dirigidos a habitantes, comerciantes, visitantes, participantes y demds actores
vinculados a las actividades del Precamaval y Carnaval. Estas acciones podran abordar, de
acuerdo con la pioneocién institucional, aspectos relccioncdos con el respeto por los derechos
humanaos, prevenr*mn de violencias, resolucién pacifica de conflictos, respeto por las autoridades,

cuidado del espacio publico, proteccién de nifios, nifias y adolescentes, prevencion de conductas




delictivas y comportamientos confrarios a la convivencia, asi como la importancia de acudir
oportunamente a las autoridades ante situaciones que puedan representar un riesgo para la

comunidaa.

En este punto resulta pertinente sefialar que el articulo 172 de la Ley 1801 de 2016 reconoce que las
medidas correctivas tienen, entre ofros propdsitos, disuadir, prevenir, superar, educar, proteger o
restablecer la convivencia. Este enfoque confirma que la politica de convivencia ciudadana debe
incorporar mecanismos preventivos y educativos y no limitarse a la respuesta posterior frente a las

conductas que alteren la franquilidad o seguridad. ~ |
J

~ Por consiguiente, el Municipio de Riosucio considera necesario fortalecer de manera integral las
acciones de seguridad y convivencia que acompanardn el Precarnaval y Carmaval de Riosucio
2027, combinando la presencidinsﬁtucioncl y operativa de la Fuerza Publica con actividades de
prevencidén y pedagogia ciudadana. Esta combinacién permitird generar mejores condiciones
para gue la celebracién se desarrclle de manera organizada, segura y respetucsa, protegiendo
tanto a la poblacién residente éomo a las personas que visiten el municipio durante estas

actividades.

La coniratacién proyectada, por tanto, se encuentra directamente vinculada con el interés general
y con el cumplimiento de los fines constitucionales del Estado, particularmente ‘oquellos
relacionados con la proteccidon de la vidag, | ..tegridc.d, honrq, bienes, derechos y libertades de las
personas y con la garantia de la convivencia pacifica. La Corte Constitucional ha reconocido que
el articulo 2° de la Constitucién constituye un pardmetro fundamental para crientar la actividad de
las autoridades hacia la satisfaccion de los fines constitucionales, dentro de los cuales se encuentra

precisamente la convivencia pacifica y la proteccidn de las personds.

En consecuencia, para el Municipio de’ Riosucio resulta necesario adelantar el proceso de
contratacién correspondiente para prestar servicios para la enfrega de alimentacion y hospedaje

para la Fuerza Publica que presta apoyo en el desarrollo de las actividades de Precarnaval de
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Riosucio, ‘asl como desarrollar jornadas de acompafiamiento pedagdgico en la prevenC|on del
delito, promocién de derechos y fortalecimiento de la convivencia ciudadana, en el marco del
Con 've"ﬂu Nro. CD-SGOB-1578-2026 suscrito con la Gobermnacién de Caldas pard ia promocidn de
la seguridad crudodcma en los eventos relacionados con el Precarnaval y Comovol de Riosucio
2027.

La ejecucién del objeto contractual permi’riré atender una necesidad concreta de la
Administracién Municipal y céntribul‘ré a que las actividades programadas cuenten con el soporte
!ogisﬁco_ necesario para el despliegue de la Fuerza PUblica, al iempo que fortalecerd las estrategias
preventivas y pedagdgicas dirigidas a la comunidad. De esta manera, se pretende generar
condiciones que favorezcan el desarrollo de una celebracién segura, ordenada, incluyente y
respetuosa de los derechos, promoviendo la corresponsabilidad ciudadana y la solucién pacifica

de las diferencias.

La contratacién deberd ejecutarse de conformidad con las condiciones técnicas, canfidades,
caracteristicas, lugares, horarios y demads requerimientos qué determine la Administracién Municipal,
otend:gando las necesidades reales derivadas de la programacién del Precarnaval y Carnaval, asf
como las directrices de coordinacién establecidas con la Gobemacion de Caldas y las autoridades

encargadas de la seguridad y convivencia.

Por lo anterior, la administracién municipal requiere la confratacion de los siguientes. bienes vy

servicios:

: UNIDAD DE | CANTIDAD
ITEM DETALLE MEDIDA
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RIOSUCIO

DESAYUNO: EMPACADO PARA LLEVAR COMPUESTO POR:

1. PORCION DE AREPA, TAJADA DE PAN; BEBIDA CALIENTE: (Chocolate en
leche, café en leche, agua de panela con leche); PORCION DE QUESO;
O ROSCA DE PANDE QUESO; HUEVOS (con cebolla y tomate, 6 huevos
con jamén y queso, 6 huevos en tortilla 6 huevos revueltos); CALENTADO
DE FRIJOLES O ARROZ BLANCO.

2. TAMAL (DE CARNE DE POLLO, © DE CARNE DE CERDO) CON AREPA,
TAJADA DE PAN; BEBIDA CALIENTE: {Chocolate en leche, café en leche,
agua de panela con leche)

3. CHORIZO DE CARNE DE CERDO, AREPA, PORCION DE PAN, BEBIDA
CALIENTE: {Chocoiate en ieche, café en leche, agua de paneia con

leche), PORCION DE QUESO; CALENTADO DE FRIJOLES O ARROZ BLANCO.

4. AREPA CON MATEQUILLA, PORCION DE QUESO, HUEVOS {con cebolid y
tomate, & huevos con jamédn y queso, 6 huevos en tortilla 6 huevos
revueltos), BEBIDA CALIENTE: (Chocolate en leche, café en leche, agua
de panela con leche).

5. CARNE ASADA, CALENTADO DE FRIJOLES O ARROZ BLANCO. AREPA
CON QUESO, BEBIDA CALIENTE: (Chocolate en leche, café en leche,
agua de panela con leche).

UNIDAD

650

ALMUERZO: EMPACADO PARA LLEVAR COMPUESTO POR :

SOPA (de verduras, sancocho, pescado, pasta, higc:do frijoles, lentejas,
blanquilles, mondongo, costilla, gjiaco).

BANDEJA COMPUESTA POR : arroz (| blanco, con ccbello de éngel, con
verdura, arroz verde, arroz negro); o pasta en salsa; porcion de proteina
de 250 gr (carne de res, pescado, mondongo, lengua, higado, cerdo,
polio, costilla, chicharrén, carne moiina, carne desmechadaj; 6 arroz
mixto; ensalada (verduras al vapor con vinagreta, o picada, o ensalada
de papa con verdura y salsas); tajada de madure o arepa o papa d la
francesa; \

BEBIDA FRIA O AL CLIMA (limonada, juge natural, juge empacade de 500,

0 gaseosda de 500ml)

UNIDAD

650

3

COMIDA: EMPACADO PARA LLEVAR COMPUESTO POR:

‘| SOPA (de verduras, sancocho, pescado, pasta, higado, frijoles, lentejas,

blanquillos, mondongo, costilla, gjiaco).
BANDEJA COMPUESTA POR : arroz (blanco, con cabello de édngel, con
verdura, arroz verde, arroz negro); o pasta en salsa; porcién de proteina

‘de 250 gr (carne de res, pescado, mondongo, lengua, higado, cerdo,

pollo, costilla, chichamén, carne molina, carne desmechada); 6 arroz
mixio; ensaiada {verduras ai'vapor con vinagreta, o picadd; o ensaiada
de papa con verdura y salsas); tajada de maduro o arepa o papa a la
francesa;

BEBIDA FRIA O AL CLIMA (limonada, jugo natural, jugo empacado de 500,

o gaseosa de 500ml)

UNIDAD

650

......




REFRIGERIOS: OPCIONES: TODO EMPACADO PARA LLEVAR 1.200
1. Dos empanadas de carne, servilletas, salsa rosada o roja, 1 jugo en »
caja de 250 ml, una porcién de torta empacada al vacio. '

2. Vaso de 500 ml de mazamotrda en leche, 2 bocadillos, | manzana pera
o granadilla, servilletas.

3. Vaso de jugo natural, sandwis de pollo o jamén y queso, 1 chocolatina.
 Servilletas. i St M : o

4, Croissant de queso o mantequilla, vaso de 500 ml de milo en leche frio,
servilletas, galleta dulce, servilletas.

5. Pastel de polio o carne, botella de gaseosa de 250 m, pastel dulce,
servilieias 3 :

4. Torta de carne con arepa, jugo en caja de 250 mi, manzana o pera o
granadilia. :

7. Vaso de fruta de 500ml (mango, pifia, banano, papayd. durazno, uvas,
crema chantilly) porcién de torta, servilletas.

8. Vaso de 500mi salpicén, con porcién de helado, porcién de torta

4 | empacado, servilletas. [ UNIDAD

5| BOTELLAS DE AGUA 500 ML : UNIDAD 1.200

4| SERVICIO DE HOSPEDA JE, HABIFACION POR NOCHE UNIDAD 650
CAMPANAS PEDAGOGICAS DE DELITOS DE MAYOR AFECTACION: ; 6
(Campafias contra el homicidio y lesiones personales; Prevencion del

7 | hurto, prevencién de extorsién) CAMPANA
CAMPANAS PEDAGOGICAS DE Proteccion a la Infancia, Adolescencia y ' 6

8 | Entornos Educativos CAMPANA
DISENO E IMPRESION DE MATERIAL PEDAGOGICO TIPO VOLANTE PARA 10.000

9 | CAMPARNAS UNIDAD

En virtud de lo expuesto, se considera debidamente sustentada la necesidad de adelantar la
contratacién, toda vez que el objeto proyectado guarda relacion directa con las competencias
constitucionales v legales del Municipic de Riosucio en materia de seguridad, co.nvivencia Y
preservacion del orden publico, con las obligaciones derivadas del Convenio Nro. CD-SGOB-1578-
2026 suscrito con la Gobernacién de Caldas y con las nec_:esidodes logisticas y preventivas
asociadas al desarolio del Precarnaval y Carnaval de Riosucio 2027. La contratacién constituye, en
consecuencia, un instrumen’ro necescric para apoyar la sjecucion de las acciones institucicnales
orientadas a proteger a la comunidad, prevenir la comision de delitos y comportamientos contrarios
a la convivencia, promover el respeto por los derechos y deberes ciudadanos y .contribuir al
desarrolio pacifico y seguro de una de Ias principales actividades culturaies y fradicionales del

municipio.

La finalidad Uilima de esta actuacion adminisirativa consiste en que el Precarnaval y Carnaval de

Riosucio puedan desarrollarse dentro de un marco de seguridad, respeto, prevenciony convivencia.




arménica, mediante la adecuada articulacién de las autoridades y la comunidad, fortaleciendo
las acciones institucionales encaminadas a preservar el orden publico y garantizando que la
celebracidon cuitural se desarolle en condiciones que permitan el disfrute de los derechos, la

proteccidén de las personas y el respeto por las libertades individuales y colectivas.

1.2 CLASIFICACION UNSPSC:

, CLASIFICACION UNSPSC
CODIGO e NOMBRE
90111501 Hoteles
93131608 Servicios de suministro de alimentos
82121502 Tipografia
20102301 Transporte de personal
60106203 Materiales diddcticos de comunicaciones -
82101505 ; Publicidad en volantes © cupones

2. OBJETO A CONIRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
" REQUERIDOS PARA $U EJECUCION:

OBJETO CONTRACTUAL: EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL MUNICIPIO A PRESTAR SERVICIOS
PARA LA ENTREGA DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE PARA LA FUERZA PUBLICA QUE PRESTA APOYO
EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE PRECARNAVAL DE RIOSICIO, ASI COMO A DESARROLLAR
JORNADAS DE ACOMPARAMIENTO PEGADOGIDO EN LA PREVENCION DEL DELITO EN EL MARCO DEL
CONVENIO NRO. CD-SGOB-1578-2026 SUSCRITO CON LA GOBERNACION DE CALDAS PARA LA
PROMOCION DE LA SEGURIDAD CHUDADANADA EN LOS EVENTOS RELACIONADOS CON EL
PRECARNAVAL Y CARNAVAL.

2.1. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

@



1. Redlizar el suministro de los bienes y servicios en las cantidades y calidades descritas:

UNIDAD DE | CANTIDAD
ITEM DETALLE MEDIDA

DESAYUNO: EMPACADO PARA LLEVAR COMPUESTO POR: 650
1. PORCION DE AREPA TA IADA DE PAN; RERIDA CALIENTE: (Chocolate en
leche, café en leche, agua de panela con leche); PORCION DE QUESO;
O ROSCA DE PANDE QUESO; HUEVOS (con cebolla y tomate, 6 huevos
con jamén y queso, 6 huevos en tortilla 6 huevos revueltos); CALENTADO
DE FRIJOLES O ARROZ BLANCO.

2. TAMAL (DE CARNE DE POLLO, O DE CARNE DE CERDO) CON AREPA,
TAJADA DE PAN; BEBIDA CALIENTE: (Chocolate en leche, café en leche,
agua de panela con leche)

3. CHORIZO DE CARNE DE CERDO, AREPA, PORCION DE PAN BEBIDA
CALIENTE: {Chocolate en leche, café en leche, agua de panela con
leche), PORCION DE QUESO; CALENTADO DE FRIJOLES O ARROZ BLANCO.
1 4. AREPA CON MATEQUILLA, PORCION DE QUESQ, HUEVQS (con cebolla y
tomate, & huevos con jamén y queso, 6 huevos en tortilla 6 huevos
revueltos), BERIDA CALIENTE: (Chocolate en leche, café en leche, agua
de panela con leche).

5. CARNE ASADA, CALENTADO DE FRIJOLES O ARROZ BLANCO, AREPA
CON QUESO, BEBIDA CALIENTE: (Chocolate en leche, café en leche,

1 | agua de panela con leche). : : UNIDAD

ALMUERZO: EMPACADO PARA LLEVAR COMPUESTO POR : 650
SOPA (de verduras, sancocho, pescado, pasta, higado, frijoles, lentejas,
blanquillos, mondongo, costilla, ajiaco).
BANDEJA COMPUESTA POR : arroz | blanco, con cabello de éngel, con
verdura, arroz verde, aroz negro); © pasta en salsa; porcion de proteina
de 250 gr (carne de res, pescado, mondongo, lengua, higado, cerdo,
polic, costilla, chichamrdn, came moling, carne desmechada); & aroz
mixfo; ensalada (verduras al vapor con vinagreta, o picada, o ensalada
e papga con verdura y salsas); tajada de madure o arepa o papa d la
frcncesc
BEBIDA FRIA O AL CLIMA (limonada, jugo naturdl, jugo empaccldo de 500,
2 | o gaseosa de 500ml) UNIDAD

COMIDA: EMPACADO PARA LLEVAR COMPUESTO POR: : 650
SOPA (de verduras, sancocho, pescado, pasta, higado, frijoles, lentejas,
blanquilios, mondongo, costilla, gjiaco).

BANDEJA COMPUESTA POR : arroz (blanco, con cabello de dngel, con
verdura, arroz verde, amroz negro); © pasta en salsa; porcidon de proteina
de 250 gr (carne de res, pescado, mondongo, lengua, higado, cerdo,
pollo, costilla, chicharrdn, carne molina, carne desmechada); 6 arroz
mixto; ensaiada {verduras al vapor con vinagreta, o picada, o ensalada
de papa con verdura y salsas); tajada de maduro o arepa o papd a la

francesa;
BEBIDA FRIA O AL CLIMA (hmonodc jugo natural, jugo empacado de 500,
3 | o gaseosa de 500ml) UNIDAD
@ ¢ ' RS




REFRIGERIOS: OPCIONES: TODO EMPACADO PARA LLEVAR 1.200
1. Dos empanadas de carne, servilletas, salsa rosada o roja, 1 jugo en
caja de 250 ml, una porcién de torta empacada al vacio.

2. Vaso de 500 mi de mazamorra en leche, 2 bocadillos, 1 manzana pera
o granadilla, servilletas.

3. Vaso de jugo natural, sandwis de pollo o jamén y queso, | chocolatina.
Servilletas.

4, Croissant de queso o mantequilla, vaso de.500 mi de milo en leche frio,
servilletas, galleta dulce, servilletas.

5. Pastel de pollo o carne, botella de gaseosa de 250 ml, pastel dulce,
serviiietas |

6. Torta de carne con arepaq, jugo en caja de 250 mi, manzana o pera o
granadilia.

7. Vaso de fruta de 500ml (mango, pifia, banano, papaya, durazno, uvas,
crema chantilly) porcién de torta, servilletas.

8. Vaso de 500ml salpicon, con porcién de helado, porcién de torta

4 | empacado, servilletas. : UNIDAD
5| BOTELLAS DE AGUA 500 ML UNIDAD 1.200
4| SERVICIO DE HOSPEDA JE, HABITACION POR NOCHE UNIDAD 4650
CAMPANAS PEDAGOGICAS DE DELITOS DE MAYOR AFECTACION: 6
({Campafias contra el homicidio y lesiones personales; Prevencién del
7 | hurto, prevencién de extorsion) CAMPANA .
CAMPANAS PEDAGOGICAS DE Proteccién a la Infancia, Adolescenciay 6
8 | Enfornos Educativos CAMPANA :
DISENO E IMPRESION DE MATERIAL PEDAGOGICO TIPO VOLANTE PARA 10.000
9 | CAMPANAS , UNIDAD

Cumplir con la cantidad y especificaciones técnicas generales y particulares establecidas en el
présente contrato, bien sea en la ficha técnica y/o especificaciones dadas para la realizacion
del objeto confractual y oportunidad pactada, teniendo en cuenta las normas de-higiene y
seguridad en la manipulacién del alimento. :

Con el fin de garantizar la calidad y la no contfaminacion de los productos que forman parte
del suministro, no se permitirdn alimentos preparados el dia anterior © de dias anteriores, los
complementos alimenticics deberdn prepararse lo mds cerca posible a la hora de consume.
Los elementos de distribucion de alimentos, deberan cumplir con las normas de higiene,
condiciones de lavado y desinfeccidn, que garanticen la no _con’rcminccién de los alimentos y
no afecte la salud de los consumidores.

Todos los productos que se utilicen para la preparacién, deberdn contar con las condiciones de
higiene, frescura y/o registros sanitarios que les apliguen.

La materia prima deberd ser de pnmero calidad, garantizéindose que los alimentos fnos y

calientes cuenten con la temperatura adecuada.




10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.

Realizar la enfrega de los bienes en el siﬂo que disponga el supervisor.
Elaboracién de un registro detallado de cada em‘regcl de productos.

Prestacién del servicio de hospedaje para las unidades de la fuerza pUblica que se encuentra
realizando acciones de apoyo en la seguridad ciudadana en el marco de las actividades del
precarnaval de Riosucio.

Comunicar oportfunamente a la Alcaldia cuando el saldo del contrato es’ré préximo a completar

el 100% de su apropiacién. |

Reohzcr las acclones pedagdgicas en jOl’hClS de minimo tres (03) horas cada, donde se pacte

con el supervisor del contrato, la fecha, hora y lugar de su realizacion.
El material publicitario debe ser autorizado por escrito por la supervisién del contrato.

Realizar los aportes al sistema integral en segurid_qd social en los términos descri’ros por el
Decreto 1273 de 2018.

Entregar a la entidad estatal los documentos y soportes requeridos para el adecuado confrol

y seguimiento del contrato.
Atender las consultas y sugerencias del supervisor que msgnu la entidad comratar e,

Solicitar a la entidad contratante la informacién que considere necesaria para cumplir con

las obligaciones confractuales. |

Abs’renerse de divulgar informacién que liegare a conocer con ocasidn a la ejecucion del

con’rrc’ro, a personol no autorizado por la en’rldod o a terceros en general.

Los demas que le sean osignodos y que guarden relacién con el objeto del contrato.

2.1.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Cancelar el valor del contrato al. contratista en la forma y términos establecidos en el

contrato

Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento

de sus obligaciones contractuales.
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3. Redlizar la supervision del contrato.
4. liguidar el contrato en la forma convenida o de acuerdo a la ley.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO: :

En cumplimien’ro' de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015 que dispone
que las entidades estatales en la etapa de planeacién debenvrecﬁzcr un andlisls para conocer el
sector relativo al objeto que se pretende contratar y siguiendo las indicaciones dadas por la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente mediante instructivo publicado en el SECOP, esta

dependenciaq, se permite hacer el siguiente andlisis del sector:

Por lo cual se toma como referencia los pagos redlizados por conceptos similares o iguales al que
se pretende contratar aqui y que otras entidades publicas han cancelado por los similares

conceptos, asf:

~ NUMERO DE
PROCESO

OBJETO

TIPO DE
PROCESO

ENTIDAD
TERRITORIAL

VALOR

SAMC-016-
2025

: SERVICIO DE HOSPEDAJE Y

ALIMENTACION A LOS
MIEMBROS DE LA FUERZA
PUBLICA QUE

APOYARAN LA
VIGILANCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA, VIGENCIA
2025, EN EL MUNICIPIO

DE SAMPUES, SUCRE"

Seleccién
abreviada

Sampués Sucre

71.500.00

SA-020-2021

GARANTIZAR EL
SUMINISTRO DE
ALIMENTACION Y
ALOJAMIENT A
MIEMBROS DE LA FUERZA
PUBLICA Y ORGANISMOS
DE  SEGURIDAD - QUE
PRESTAN SUS SERVICIOS EN
EL MUNICIPIO DE CACERES

| ANTIOQUIA

Seleccidn
abreviada

Caceres
Antioquia

51.240.000

Con sustento en lo anterior, y ademds de ello con las cotizaciones frenfe a estudio de mercado de
precios del mercado de los ‘bienes a adquirr se fija el valor del contrato la suma de CINTO
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE con respaldo en el siguiente CDP, asi:

c e Gobiern i oo
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NUMERO

RUBRO PRESUPUESTAL

VALOR

448

2.3.2.02.02.009.026.002.03Convenio Seguridad
Ciudadana Carnaval Gobernaciéon de Caldas-2026

$150.000.000

Se fija como presupuesto oficial el siguiente:

ITEM

DETALLE

UNIDAD DE
MEDIDAD

CANTIDAD

VALOR

| VALOR TOTAL

DESAYUNO: EMPACADO PARA
LLEVAR COMPUESTO POR:
1. PORCION DE AREPA, TAJADA
DE PAN; - BEBIDA CALIENTE:
(Chocolate en leche, café en
leche, agua de panela con
leche); PORCION DE QUESO; O
ROSCA DE PANDE QUESO;
HUEVOS (con cebolla y tomate,

6 huevos con jamén y queso, 6 |

huevos en fortila ¢ huevos
revueltos);  CALENTADO  DE
FRIJOLES O ARROZ BLANCO.
2. TAMAL (DE CARNE DE POLLO,
O DE CARNE DE CERDO) CON
AREPA, TAJADA DE PAN; BEBIDA
CALIENTE: {Chocolate en leche,
café en leche, agua de panela
con leche)
3. CHORIZO DE CARNE DE
CERDO, AREPA, PORCION DE
PAN, BEBIDA CALIENTE:
(Chocolate en leche, café en
leche, agua de panela con
leche), PORCION DE QUESO;
CALENTADO DE FRUQLES ©O
ARROZ BLANCC.
4. AREPA CON MATEQUILLA,
PORCION DE QUESO, HUEVOS
{con cebolla y tomate, & huevos
con jamdn y gueso, & huevos en
tortila & huevos revueltos),
BEBIDA CALIENTE: {Chocolate en
leche, café en leche, agua de
panela con leche).

UNIDAD

650

UNITARIO

17.000

$ 11.050.000

AT




5. CARNE ASADA, CALENTADO
DE FRIJOLES O ARROZ BLANCO,
AREPA CON QUESO, BEBIDA
CALIENTE: ({Chocolate en leche,
café en leche, agua de panela
con feche}. :

ALMUERZO: EMPACADO PARA| UNIDAD
LLEVAR COMPUESTO POR :
SOPA (de verduras, sancocho,
pescado, pasta, higado, frijoles,
lentejas, blanquillos, mondongo,
costilla, ajiaco).
BANDEJA COMPUESTA POR : arroz
( blanco, con cabello de angel,
con verdura, arroz verde, amroz
negro); o pasta en salsa; porcion
de proteina de 250 gr (carne de |-
_|res, . pescado, mondongo,
2 lengua, higado, cerdo, pollo, 650 $ 20.500 $ 13.325.000
costilla, chicharrén, carne
molina, carne desmechada); 6
arroz mixto; ensalada (verduras
al vapor con vinagreta, o
picada, o ensalada de papa
con verdura y salsas); tajada de
maduro o arepa o papa 4 la
‘| francesa;

BERIDA FRIA O AL CLIMA
(imonada, jugo natural, jugo
empacado de 500, o gaseosa
de 500ml)

COMIDA: EMPACADO PARA. UNIDAD
LLEVAR COMPUESTO POR:
SOPA (de verduras, sancocho,
pescado, pasta, higado, frijoles,
| lentejas, blanquillos, mondongo,

costilla, aliaco). 650 $ 20.500 | $18.325.000
BANDEJA COMPUESTA POR :

dangel, con verdura, arroz verde,
arroz negro); © pasta en salsa;
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porcién de proteina de 250 gr
(carne de res, = pescado,
mondongo, lengua, higado,
cerdo, polio, costilia, chichairdn,
carne molina, carne
desmechada); ¢ aroz mixio;
ensalada (verduras al vapor con
vinagreta, o picada, o ensalada
de papa con verdura y salsas);
tajada de maduro o arepa ©
papa a la francesa;
BEBIDA FRIA O AL CLIMA
(imonada, juge natural, jugo
empacado de 500, o gaseosa
de 500mi)

REFRIGERIOS : OPCIONES: TODO
EMPACADO PARA LLEVAR
1. Dos empanadas de carne,
servilletas, salsa rosada o roja, 1
jugo en caja de 250 ml, una
porcién de torta empacada al
vacio. :

2. Vaso de 500 mi de mazamorra
en leche, 2 bocadillos, 1
manzana pera o granadilia,
servilletas.

3. Vaso de jugo natural, sandwis
de pollo o jamdn y queso, |
chocolatina. Servilletas.
4, . Crolssant de queso. o
mantequilla, vaso de 500 ml de
milo en leche frio, servilletas,
galleta dulce, servilletas.
5. Pastel de pollo o carne, botella
de gaseosa de 250 mil, pastel
dulce, servilletas
6. Torta de carne con arepag,
jugo en caja de 250 ml, manzana
o pera o granadiila.
7. Vaso de fruta de 500ml
{mango, pifia, banano, papaya,

durazno, uvas, crema chantilly)

porcidn de ftorta, servilletas.
8. Vaso de 500m! salpicdn, con
porcién de helado, porcion de
torta empacado, servilletas.

UNIDAD

1.200

$ 13.500

$ 16.200.000

BOTELLAS DE AGUA 500 ML

UNIDAD

1.200

0@
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@ Riosucio

SERVICIO DE HOSPEDAJE,| UNIDAD
HABITACION POR NOCHE :
CAMPANAS PEDAGOGICAS DE| CAMPANA
DELITOS DE MAYOR
AFECTACION: (Camparnias
confra el homicidio y lesiones
personales; Prevencion del hurto,
prevencién de extorsién) -
CAMPANAS PEDAGOGICAS DE| CAMPANA
Proteccion a Ila Infancia,
Adolescencia y Entornos
Educativos
DISENO E IMPRESION DE UNIDAD
9 MATERIAL PEDAGOGICO TIPO :
VOLANTE PARA CAMPANAS
TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL IVA INCLUIDO $ 150.000.000

650 | $55.000 $ 35.750.000

6 $4.166.666 | $25.000.000

6 $4.166.666 | $25.000.000

10.000 $795 $ 7.950.000

En la determinacién 'del presupuesto oficial, se tiene en cuenta los costos en que incurre EL

Tributario y en la forma que para ello desde allf se establecié.

4. FORMA DE PAGO:

La cancelacién de los valores contratados se efectuard en pagos parciales de conformidad
con la ejecucidn del contrato, pagos que se realizardn previa presentacién de factura y sus
-ariexos, Yy del acta de supervisién y recibo. a satisfaccion por parte de la entidad por medio
de supervisor; ademds del soporte de pago de los aportes al sistema de seguridad social -
integral. En todo caso el pago que estard a cargo de la Secretaria de Hacienda Municipal.
El pago correspondiente se sujetard a la disponibilidad de Tesoreria y al plan mensualizado de
caja lo mismo gue a la srogramacién de! gaste que para el efecto contempla la oficina de

Hacienda Municipal.

Para la realizacion del pago el contratista deberd acreditar previamente encontrarse al dia

en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

El Municipio Riosucio Caldas sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el

proceso de seleccion y bajo ningin motivo o circunstancia aceptard pagos a terceros.
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5. PLAZIO:

El plazo del CONTRATO serd desde la suscripcién del acta de inicio y hasta el treinta (30) d ‘
diciembre de 2026.

6. SUPERVISION:

Para la supervision del présen’re contrato serd designado un servidor publico de la Secretaria
de Educacién o quien ejerza sus funciones quien verificard el cumplimiento de las
obhchones e informes enfregados y su veracidad, y quien tendrd las foculfcdes establecidas
en él y responsabilidades es’roblecados en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, y en el articulo
53 de la Ley 80 de 1993y Tendro las siguientes funciones: 1- Supervisar y controlar el correcto
cumplimiento del bbjeio del presente contrafo. 2- Informar cualquier anomalia en la
sjecucion del mismo, 3- Verificar y certificar el mmphmtnn'ro de lo estipulado en el contrato. ‘
4- Exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna del contrato. 5- Elaborar los informes
requeridos para sopor’ror los pagos que deba efectuar el Municipio De Riosucio 6- Expedir la
certificacion acerca del cumplimiento del contrato, previo ingreso e informe de actividades
y avance del contrato vcvr\..e al objeto del contrato, para efectos de soportar y autorizar e
pago previsto en el mismo. 7- Autorizar los pagos al Contratista, 8- Remitir opor’runcmen’re la
Secretaria de Hacienda, las oc'ruccuones resultantes de la ejecuaon contractual.
PARAGRAFOQ: En el caso de falta Temporol o absoluta del supervisor designado, se procedera

@ su reasighacion mediante comunica cion escrita.
D

7. LUGAR E EJECUCION:

El Contrato se ejecutard en el municipio de Riosucio Caldas.

8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y su JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS. ;




Dado la cuantia del proceso de seleccién requerido, el Municipio de Riosucio Caldas, da aplicacion

a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.2.20., y en concordancia con lo

presciito en ias leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011; SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA. '
9. CAPACIDAD JURIDICA:

_PARA PERSONAS JURIDICAS Y/O NATURALES:

Tener capacidad juridica, la cual se establece de conformidad con ia documentacién

apertada per el oferente conrespecto a los requisitos de ley para la contratacién administrativa,

Se tendrd en cuenta:
Que el cbjeto social o actividad comercial del proponente cumpla con el objeto de esta

Confrc’rccién y para la celebracidén del contrato.

Que el representante legal esté facultado para celebrar el contrato.

Certificado de existencia y representacién expedido por la cdmara de comercio con una
vigencia no mayer de 40 dias a su expedicién. '

Si el representante legal tiene restricciones para contratar pof el valor del contrato debe
presentar carta de autorizacion de la junta. : ;
Que Ia persona juridica o el establecimiento de comercio haya sido constituido con una fecha
anterior a seis (6) meses contados a partir de la apertura de este proceso de seleccion.

Que la duracién de la persona juridica sea igual o superior al plazo del contrato y un (1) afio
mds. :

Cumpilir con la totalidad de los requisitos exigidos en la ficha técnica publicada.

Que el probonente ne poséc inhabilidades e incompatibilidades.

Que la persona Juridica y su representante legal no tengan registrados antecedentes
disciplinarios, ni fiscales, ni judiciales (anexar certificado de antecedentes).

Que la persona juridica se encuentre a paz y saivo por concepto aportes al sistema de seguridad
social integral y parafiscales. (en aguellos casos donde la entidad tenga asignado un Revisor
Fiscal o contador publico, los documentos y certificaciones que deban suscribir, segin

comesponda, deberdn acompanarse de copia de la tarjeta profesional, certificado expedido
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por la Junta Central de Contadores el cual debe estar vigente para la fecha de 'presen’rocién
de Idpropuesfc (no mayor a 3 meses de expedicion).

Quie &l proponente no haya sido sancionado o multado con base enel articulo 20 de la ley 1474
de 2011

Que los activos y recursos que conforman el pd'rrimonio de la persona Juridica sean de origen
licito. ‘

Que posea regisiro Unico tributario RUT. Actualizado segUn el decreto 2460 de 2013, modificado

-por el Decreto 2620 de 2014.

o A

10. DOCUMENTOS QUE DEMUESTRAN EL CUMPLIMENTO DE REQUISITOS HABILITANTES

PARA PERSONA JURIDICAS Y/O NATURALES:

Fotocopia del documento de identidad de la proponente persona natural o del representante
legal del proponente persona juridica. : ‘
Fotocopia de Registro Mercantil cuya fecha de expedicién no deberd ser anterior a los sesenta
(60) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacién, para el caso que el
proponente sea comerciante inscrito o persona natural o juridica ante la cdmara de comercio,
(Cuando aplique). :

El proponente persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal mediante
la presentacion con la oferta, del cerfificado correspondiente, cuya fecha de expedicion no
deberd ser anterior a los sesenta (60) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion, adicionalmente se deberdn tener en cuenta las siguientes reglas: i) El objeto social
del oferente debe permitir la actividad, gesﬁén y operacién que se solicita en este proceso de
contratacién y en el conirato que de él se derive. ii) Para contratar, la persona juridica oferente
deberd demostrar que su duracién no serd inferior a la duracion del contrato y un (1) afio mas
contado a partir de ia fecha de iquidacion del mismo. iii) Au?éﬁiééiéﬁ del organo social
competente, si el representante legal tiene limitadas las facultades para comprometer al

oferente.

Autorizacién del érgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las

facultades para comprometer al oferente.

0%
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido del modelo anexo,
suscrita por el representante legal de la persona juridica, por la persona natural proponente.
Certificado de compromiso anticorupcién modelos anexo ‘

Oferta econdmica modelo anexo :
Documentos de cumplimiento articulo 50 de la AIey' 789 de 2002, y Articulo 41 de la ley 80 de
1993, (i) Los proponentes deberdn anexar con su oferta certificacién en la cual conste que estdn
dando cumplimiento a sus obligaciones con el Sistema General de Seguridad Sociai integrai -
Salud, p.e.nsié.n'y riesgos profesionagles - igualmente de los aportes parafiscales - caja de
compensacién familiar, ICBF y SENA - cuando a ello haya lugar. (en aquellos casos donde la
entidad tenga asignado un Revisor Fiscal o contador pUblico, los documentos y certificaciones
que deban suscribir, segin corresponda, deberdn acompafarse de copia de la tarjeta
orofesional, certificado expedido por la Junta Central de Contadores el cual debe estar vigente
para la fecha de presentacién de la propuesta (no mayor a 3 meses de expedicién).
Fotocopla del Registro Unico tributario. RUT.

Fotocopia del certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la procuraduria, vigente.

Fotocopla del certificado de antecedentes fiscales, expedido por la contraloria general de la-

_republica, vigente.

12.
13.
14
15.
16.
i
18.

.

Certificado de antecedentes judiciales, expedido por la Policia Nacional.

Certificado de Medidas Correctivas Codigo de Policia, expedido por la Policia Nacional
Certificado de experiencia. ; : ‘ ' ; |

Copia de certificado de Camara y Comercio vigente (Requisitos para personas Juridicas).
Certificado de inhabilidades por la no comision de delitos sexuales contra menores de edad.
Certificado de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

Registro Unico de proponente RUP.

11. LAS GA_RANT[AS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:
Perfeccionado el Contrato, y en aplicacion de la Ley 1150 de 2007 (art. 7}, v, de conformidad, con
el SECCION 3, GARANTIAS, articulo 2.2.1.2.3.1.7., del decreto 1082 de 2015, el contratista constituird
consistente en una pdliza, expedida por una Compafiia de Segurcs legalmente instituida en
Colombia, © mediante garantia boncorio. que el municipio aprobara si reune los requisitos legales
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y contractuales, la cual cubrird los posibles perjuicios que se deriven del incumplimiento de las

obligaciones legales o contractuales del contratista, asf:

! e Porcentaje .
Garantia ) _ ‘ l’lc:z,,oT ‘
20% Por una vigencia igual al
Cumplimiento del contrato - del valor del contrato y cuatro (04)
confrato meses mds.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA: E| OFERENTE, deberd acompanar su OFERTA, con una
pdliza de seriedad expedida por una Compaiia de Seguros o entidad bcncoriq legalmente

establecida en Colombia y cuyas pdlizas matices se encuentren aprobadas por o

Superintendencia Bancaria, la garantia debe venir firmada, con el corespondiente recibo de pPago.

La Garantia deberd tomarse en favor de La Alcaldia de Riosucio, Caldas, NIT. 890.801.138-4, por
una suma igual al-diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial, con una vigencia de
noventa {90) dias calendario, contadoes a partir de la fecha y hora de cierre de la contratacién.
No obstante, lo anterior, EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS podrd solicitar la prérroga de dicha
garantia.

Las primas que se causen por este motivo serdn a cargo de los OFERENTES, quienes no tendrdn
derecho a exigir a EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS reembolsos o pago alguno jpor este
concepto.. :

EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS hard efectiva la garantia de seriedad de ia oferta, en
cualguiera de los siguientes casos: : :

Cuando el OFERENTE, por cualquier motivo, no suscriba el contrato que se le adjudique.'

Cuando el OFERENTE retire su OFERTA después de la fecha de cierre y durante el periodo de validez
de la oferta.

Si por cugalquier razdn no se obtiene la efecﬁvidqd de la garantia de seriedad de la OFERTA c ho se
cubre en su fotalidad los perjuicios causados, EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO, CALDAS CALDAS po;iré
demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, pcrcilo cual prestard meérito ejecutivo la oferta
del OFERENTE, ya que queda expresamente claro que la sola presentacion de ia OFERTA constituye

aceptacion plena por parte del OFERENTE de todas las condiciones de los presente

N

pliegos de

condiciones.

0@



Al OFERENTE favorecido con la adjudicacién, lo mismo que a los demds, se le devolverd la garantia
de seriedad de la OFERTA cuando se apruebe la garantia que ampara los riesgos propios de la

etapa contractual.

#

12. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS:

En caso de empate. La entidad adjudicard a quien haya entregado primero la oferta y de continuar
el erﬁpcn‘e se acogerd lo establecido en las normas confractuales vige,nfes. (Articulo 2.2.1.1.2.2.9.
Decreto 1082 de 2015). Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes
o servicios exiranjeros. Para acreditar este factor de desempate se fendrén en cuenta Ias
definiciones de que trata el articule 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Réglamen‘rorio del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que
frata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de

" servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicidn de Servicios

Naclonales es'?cb!ecidd en el articule 2.2. 1. 1. 1.3. 1,, citado antericrmente. En este sentido,.en los
procesos en los que aplique _el puntagje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el
requisito se cumpliré en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dichc puntcje. En similares términos, enllos procescs en que no aplique el
referido puntdje, la Entidad Estatal deberd definir en el pliego de condiciones, invitacion o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditard el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir
. con los elementos de la nocidn de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
‘acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de

obtener puntaje.

13. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

[}
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La Alealdia Municipal de Riosucio - Caldas, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley
1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3y 2.2.] .2.5.2 del Decreto 1082 de
2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar ios riesgos élaborcdo por Colombia
Compro Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién.
Seguidamente, se' identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la e’rdpo del proceso de
contratacién en la gue ocurre. Luego, se evalian los riegos teniendo en cuenta su impacto y su

probabiiidad de ocurrencia y finaimente se asignan, as:
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Riesgos Tecnolégicos: son los
derivados de fallas en las los
sistemas de comunicacién de
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{*) 1 Raro {puede ocurir excepcionalmente) 2 Improbable {puede ocurrir ocasionalmente) 3 Posible
(puede ocurrir en cualquier momento futuro) 4 Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)

5 Probable (probqblemente va a ocurrir).

14. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL:

El presente Proceso de Contratacion, Si__, No X estd sometido a un o varios Acuerdos Comerciales.
En caso afirmativo describir cuales.

Se deja constancia que dentro del presente documento se cumplié con el deber de andlisis para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde Ia perspectiva legal,

comercial, financiera, crganizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

Secretaria de Gobiémo y Asuntos Administrativos




