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| FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION DEL RESGUARDO
OBJETO DEL ESTUDIO PREVIO | INDIGENA DE IPIALES MEDIANTE LA ACTUALIZAGION DEL CENSO
__ | POBLACIONAL Y LA CONSOLIDACION DE SU BASE DE DATOS,

TIPO DE CONTRATACION |
Contratacion Directa | Concurso de Méritos Minima cuantia X
Licitacion Publica Subasta Convenios S
Seleccion Abreviada | Convenio ESAL Interadministrativos

1. INTRODUCCION

El Municipio de Ipiales es una entidad territorial de caracter pablico que forma parte de la rama
ejecutiva del poder publico. De conformidad con el articulo 311 de |a Constitucion Politica de 1991y
el articulo 1 de la Ley 136 de 1994, corresponde al municipio prestar los servicios publicos que
determine la ley, promover el desarrollo local, ordenar el uso del suelo, fomentar la participacion
ciudadana, impulsar el progreso social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
asignadas por la Constitucion y las leyes. Su propésito esencial es garantizar el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su territorio.

Para la vigencia 2026, el Municipio de Ipiales y el Resguardo Indigena de Ipiales suscribieron el
Contrato de Administracion de Recursos No. 920 de 2025, cuyo objeto es: “Autorizar al MUNICIPIO
DE IPIALES para que asuma la administracion de los recursos de la Asignacion Especial del Sistema
General de Participacion del RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES para la vigencia 2026 y desarrolle
las acciones requeridas para la ejecucion de los proyectos de inversion conforme a las apropiaciones
autorizadas por el Resguardo Indigena’. it

En virtud de dicho contrato, el Municipio administra y ejecuta los recursos de la Asignacién Especial
del Sistema General de Participaciones para Resguardos Indigenas. - AESGPRI, conforme a las
decisiones, apropiaciones y proyectos de inversion definidos por el Resguardo Indigena de Ipiales, en
el marco de su autonomia, Gobierno Propio, Usos y costumbres. ‘ ‘

Para la vigencia 2026 se encuentra prevista la ejecucion del proyecto “Actualizacion del sistema de
informacién y la base de datos del censo poblacional del Resguardo Indigena de Ipiales’, orientado al
fortalecimiento de los procesos de 'actjualizécién, organizacion y administracion de la informacion
censal del Resguardo. Fa R IR At 8 g :

El Resguardo Indigena de Ipiales cuenta con una base de datos y una herramienta tecnoldgica para
el manejo de la informacion. censal, mediante las cuales se registran y organizan los datos
correspondientes a la poblacion del Resguardo. Esta informacion constituye un insumo para la gestion
Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2')‘7734044
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interna de las autoridades, la planeacion, la toma de decisiones y la articulacion con las entidades
competentes. | ‘

De acuerdo con los lineamientos emitidos por la Direccion de Asuntos Indigenas, Rrom y Minorias del
Ministerio del Interior, el autocenso indigena o censo propio constituye un ejercicio auténomo
adelantado por los Cabildos y Autoridades Indigenas, mediante el cual se establece Ia composicion
social de los resguardos y comunidades y se registran los cambios que se presentan periodicamente
en su poblacion. Asimismo, corresponde a los Cabildos y Autoridades indigenas formar, custodiar y
mantener actualizado el censo de su respectiva comunidad.

Las variaciones que se presentan en la composicion de la poblacion, derivadas de nacimientos,
defunciones, matrimonios, migraciones, modificaciones en la conformacion de los nucleos familiares
y demas novedades censales, requieren la actualizacién periodica de la informacion, asi como su
revision, depuracion y consolidacion. : ‘

En este contexto, se proyecta la ejecucion del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA DE INFORMACION DEL RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES MEDIANTE LA
ACTUALIZACION DEL CENSO POBLACIONAL Y LA CONSOLIDACION DE SU BASE DE DATOS’,
mediante el cual se adelantara la actualizacion de la informacion existente, el registro de novedades

poblacionales, la revision y depuracion de los registros censales y la consolidacion de la base de datos
del Resguardo.

El proceso debera desarrollarse conforme a los lineamientos vigentes para el diligenciamiento y
presentacion de los autocensos o censos propios. Para la vigencia 2026, el Ministerio del Interior ha
definido las variables que deben incorporarse en la informacion censal y que serén objeto de
verificacion por parte de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rrom y Minorias, sin perjuicio de las
variables adicionales que el Resguardo determine incorporar en ejercicio de su autonomia.

Asimismo, el Ministerio del Interior ha establecido que los procesos de actualizacion censal deben
adelantarse con participacion de las autoridades tradicionales y garantizar la validacion interna de la
informacion. Los datos deben registrarse en el formato establecido para tal fin y la consolidacion final
debe remitirse en medio digital. Dentro de la documentacion requerida se encuentra el autocenso del
Resguardo en el formato definido por el Ministerio y las actas de Asamblea mediante las cuales se
hayan aceptado las altas y bajas correspondientes al periodo respectivo.

Una vez consolidada y validada internamente la informacion por las autoridades del Resguardo, esta
podra ser remitida a la Direccion de Asuntos Indigenas, Rrom y Minorias del Ministerio del Interior para
la verificacion documental y técnica correspondiente y, cuando haya lugar, su cargue en el Sistema
fjde Informacion Indigena de Colombia - SIIC. La determinacion de |a pertenencia de las personas y

hL’Jcleos familiares corresponde a las autoridades propias del Résguardo, de acuerdo con el derecho
propio, los usos y costumbres y los criterios comunitarios establecidos para tal efecto.
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En consecuencia, la actualizacion del censo poblacional y la consolidacién de su base de datos
constituyen una herramienta para fortalecer el Gobierno Propio y la gestion administrativa y territorial
del Resguardo Indigena de Ipiales, al permitir disponer de informacion poblacional organizada,
actualizada y confiable para el ejercicio de las funciones propias de sus autoridades, la gestion de sus
procesos internos, la atencién de requerimientos de informacion ante las entidades competentes y la

adecuada onentamon de programas, proyectos y demas acciones ' institucionales d|r|g|das a Ia
comunidad.

2. NECESIDAD DEL CONTRATO

La contratacion publica constituye una herramienta estratégica de gestion mediante la cual las politicas
publicas se transforman en acciones concretas orientadas a satisfacer las necesidades colectivas y
cumplir los fines esenciales del Estado. En este sentido, los procesos contractuales deben garantizar -
eficiencia, eficacia, transparencia, economia, responsabilidad y publicidad, asegurando que los

recursos publicos se administren adecuadamente y generen un impacto positivo y verlflcable en Ias
comunidades beneficiarias.

El Cabildo Indigena de Ipiales ha venido administrando la informacion correspondiente a la poblacion
del Resguardo a través de su autocenso o censo propio y de los registros dispuestos para su manejo.
Sin embargo, teniendo en cuenta los cambios que se presentan de manera permanente dentro de |a
comunidad, se requiere adelantar una nueva actualizacion que permita revisar la informacion

existente, incorporar las novedades que correspondan yconsohdar labase de datos censal de acuerdo
con las condiciones actuales de la poblacion.

El Resguardo Indigena de Ipiales pertenece al pueblo de Los Pastos y esta conformado por las
parcialidades de Agailo, Inagan, Yanala, Chalamag, Inchuchala, Quistial, Iguez, Quelua y Tatag,
distribuidas en treinta y cuatro (34) veredas. De acuerdo con la informacién disponible, cuenta con una
poblacion aproximada de 31.387 comuneros y comuneras indigenas, agrupados en 12.211 familias y
distribuidos en una extension territorial de 7.621 hectéreas. La cantidad de poblacion, su distribucion
en el territorio y la dinamica propia de las comunidades hacen necesario mantener actuahzada y
organizada la informacion censal que administra el Cabildo.

La informacion poblacional cambia de manera permanente. Durante cada vigencia se presentan
nacimientos, defunciones, matrimonios, migraciones, cambios de residencia, conformacion o
modificacion de nucleos familiares, altas, bajas y otras novedades que deben ser revisadas por las
autoridades del Resguardo para su correspondiente incorporacion al censo, cuando proceda. Esta
dinamica hace necesario revisar periodicamente los registros existentes, de manera que la mformacnon
corresponda a la situacion actual de la comunidad.

Cuando la informacion no se actualiza oportunamente pueden presentarse registros incompletos,
duplicados o inconsistentes, asi como dificultades al momento de consultar los datos o establecer la
composicion de la poblamon Esta situacion también puede mcndlr en Ia elaboracion de diagnasticos,
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la identificacion de necesidades y la atencion de los distintos procesos administrativos y comunitarios
que requieren informacion censal. ‘

Contar con informacién censal actualizada tambien es importante para el ejercicio del Gobierno Propio,
en la medida en que permite a las autoridades indigenas mantener organizados los registros de la
poblacion, realizar seguimiento a las novedades que se presentan y disponer de informacion para el
desarrollo de las funciones que les corresponden dentro de la comunidad y el territorio.

La informacion del censo es igualmente utilizada en los procesos de planeacion y gestion del
Resguardo. A partir de ella se pueden conocer las condiciones de la poblacion, identificar necesidades,
establecer prioridades y contar con informacion que sirva de soporte para la formulacion,

estructuracion y seguimiento de planes, programas y proyectos que se adelanten de acuerdo con las
necesidades de la comunidad.

Asi mismo, existen actuaciones ante entidades del orden municipal, departamental y nacional en las
que se requiere informacion relacionada con la poblacion indigena. Contar con registros organizados
y actualizados facilita la atencion de estos requerimientos y permite reducir las dificultades que pueden

presentarse cuando la informacion se encuentra desactualizada, incompleta o presenta
inconsistencias.

De conformidad con el numeral 1 del articulo 7 de la Ley 89 de 1890, corresponde a los Cabildos
formar y custodiar el censo distribuido por familias y registrar las altas y bajas que se presenten. Esta
disposicion se mantiene vigente en lo relacionado con dicha funcion de los Cabildos. Los lineamientos
expedidos por la Direccion de Asuntos Indigenas, Rrom y Minorias del Ministerio del Interior precisan,
ademas, que el autocenso o censo propio corresponde a un ejercicio adelantado por los Cabildos y
Autoridades Indigenas mediante el cual se establece la composicion de sus comunidades y se
registran las modificaciones que se presentan en su poblacion.

Para realizar la actualizacion también deben observarse las condiciones definidas por el Ministerio del
Interior para el diligenciamiento y presentacion de los autocensos o censos propios. Los lineamientos
vigentes contemplan informacion relacionada con la identificacion del resguardo y la comunidad,
composicion familiar, identificacion de sus integrantes, parentesco, sexo. fecha de nacimiento,
escolaridad, ocupacion, estado civil y demas variables previstas para el registro censal.

A lo anterior se suma lo dispuesto en el Decreto 724 de 2024, mediante el cual se adicion el articulo
2.2.3.1.8 al Decreto 1170 de 2015. Esta disposicion contempla, entre las fuentes que pueden ser
utilizadas para las proyecciones de poblacion indigena en resguardos, los registros administrativos de
poblacién indigena derivados de los autocensos o censos propios, de acuerdo con los requerimientos
tecnicos y de calidad del proceso de produccion estadistica establecidos por el Sistema Estadistico
Nacional - SEN. La Circular Externa expedida por el Ministerio del Interior sefiala igualmente que, con
]a expedicion del Decreto 724 de. 2024, los autocensos o censos propios adquieren la categoria de
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fuente de informacion para dichas proyecciones una vez aplicados los requerimientos técnicos del
SEN. : ! : | ‘

En razén de lo anterior, la actualizacion no consiste Unicamente en incorporar nuevos datos al registro.
Tambien se requiere revisar la informacion existerte, verificar la consistencia de los registros,
identificar y corregir duplicidades o inconsistencias y consolidar la informacion que sea validada
durante el proceso. Para ello deberan tenerse en cuenta el formato y las variables vigentes definidas
para el registro y actualizacion censal. ; '

Las decisiones relacionadas con la pertenencia de las personas y familias al Resguardo, asi como la
aceptacion de altas, bajas y deméas novedades que impliquen una decision sobre |a composicion de
la comunidad, corresponden a las autoridades indigenas de acuerdo con sus procedimientos y criterios
propios. En consecuencia, las actividades contratadas estaran dirigidas al apoyo técnico y operativo
requerido para la actualizacion censal y no podran sustituir las decisiones que corresponden al Cabildo
y a las autoridades tradicionales. : ‘ B

De acuerdo con las orientaciones remitidas por la Diraccion de Asuntos Indigenas, Rrom'y Minorias
del Ministerio del Interior, los procesos de actualizacion deben desarrollarse con participacion de las
autoridades tradicionales y contar con la correspondiente validacion interna. Para la presentacion ante
dicha entidad se requiere, entre otros documentos, el autocenso en medio digital, en el formato Excel

establecido para tal fin, y las actas de Asamblea en las cuales hayan sido aceptadas las altas y bajas
ocurridas durante el periodo respectivo. Ll

Una vez terminado el proceso interno y consolidada la informacién por parte del Resguardo, esta podra
ser presentada ante la Direccion de Asuntos Indigenas, Rrom y Minorias del Ministerio del Interior para
la correspondiente verificacion documental y técnica, Conforme a la Circular Externa vigente, los
Cabildos y Autoridades Indigenas presentan sus autocensos y actualizaciones ante dicha Direccion,
que adelanta la verificacion correspondiente y posteriormente realiza su publicacién en el Sistema de
Informacion Indigena de Colombia - SIIC. Posteriormente, una vez verificado el cumplimiento de los
lineamientos y realizado el cargue en el SIIC, la informacion es trasladada al DANE para los fines
previstos en el Decreto 724 de 2024,

Si bien el Cabildo ha venido adelantando actividades para administrar y actualizar la informacion
poblacional, los cambios ‘que se presentan dentro de la comunidad y los requerimientos técnicos
actuales hacen necesario realizar una actualizacion integral de los registros existentes. Para ello se
requiere revisar y organizar la informacion, depurar las ]nbonsistenciaS que se identifiquen y consolidar

los datos que finalmente sean validados dentro del proceso.

Como resultado de esta actualizacion, el Resguardo debera contar con informacion organizada que
m . | ' . e i \ .| )
facilite su consulta, permita generar reportes poblacionales y pueda ser utilizada por sus autoridades

en los diferentes procesos administrativos y comunitarios que requieran informacion censal. De igual
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manera, servira para atender los requerimientos de informacién que formulen las entidades
competentes en asuntos relacionados con la poblacion del Resguardo.

Teniendo en cuenta que durante la ejecucion del contrato se tendra acceso a datos personales y
sensibles de los integrantes de la comunidad, el manejo de la informacion debera realizarse de
conformidad con las disposiciones aplicables en materia de proteccion de datos personales,
especialmente la Ley 1581 de 2012. Esta norma considera sensibles, entre otros, los datos que revelan
el origen racial o étnico y establece los principios de seguridad y confidencialidad aplicables a su
tratamiento. Por lo tanto, deberan adoptarse las medidas necesarias para garantizar la
confidencialidad, seguridad y adecuada custodia de la informacién durante la ejecucion contractual.

La actualizacion censal hace parte de las acciones previstas para la vigencia 2026 en el marco del
Contrato de Administracion de Recursos No. 920 de 2025, suscrito entre el Municipio de Ipiales y el
Resguardo Indigena de Ipiales, conforme a las decisiones adoptadas por las autoridades del
Resguardo y a los recursos dispuestos para su ejecucion.

En consecuencia, el Municipio de Ipiales, en articulacion con el Cabildo del Resguardo Indigena de
Ipiales, requiere adelantar el proyecto “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION DEL
RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES MEDIANTE LA ACTUALIZACION DEL CENSO
POBLACIONAL Y LA CONSOLIDACION DE SU BASE DE DATOS’, mediante la revision,
actualizacion, depuracion, organizacién y consolidacion de la informacién censal existente, de manera
que el Resguardo cuente con informacion poblacional actualizada y organizada para el desarrollo de
Sus procesos internos y para su presentacion ante las entidades competentes cuando corresponda..

3. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MINIMA CUANTIA

A Objeto del contrato

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION DEL RESGUARDO INDIGENA DE
IPIALES MEDIANTE LA ACTUALIZACION DEL CENSO POBLACIONAL Y LA
CONSOLIDACION DE SU BASE DE DATOS

B.  CLASIFICACION UNSPSC

Caodigo - Caodigo - Fam’il,ia Cadigo - Cadigo - Nombre - Producto

Segmento Clase Producto :
| 93000000 93140000 93141600 93141601 Servicios de censo de la poblacion
C. Descripcion y especificaciones técnicas del objeto

Las especificaciones técnicas y cantidade

S requeridas para la ejecucion del presente proceso son las
siguientes: :

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
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Para la ejecucion del objeto contractual se requiere desarrollar las actividades técnicas, operativas y
logisticas necesarias para la actualizacion del censo poblacional del Resguardo Indigena de Ipiales y
la consolidacion de su base de datos. El proceso comprendera la recepcion y revision de la
informacion, el registro de novedades censales, la digitacion, actualizacion, depuracion, validacion

técnica y consolidacion de la informacion,
del Resguardo de Ipiales.

-en coordinacién con las autoridades del Cabildo Indigena

La ejecucion debera contemplar el talento humano requerido, el desarrollo de las jornadas de atencion
para la actualizacion censal, la disponibilidad de una herramienta tecnolégica especializada para la

gestion de la informacion, las actividades de divulgac

establecidos para el proceso.

1. TALENTO HUMANO

idn y convocatoria y la entrega de los productos

Para el desarrollo del proceso se deber4 disponer, como minimo, del siguiente talento humano:

Administracion Publica o areas
afines, con minimo un (1) afio
de experiencia en trabajo con
comunidades indigenas, asi
como experiencia relacionada
con la coordinacion,
seguimiento y ejecucion de
proyectos.

Cargo Cantidad | Tiempo | Perfil minimo Actividades i |

Coordinador | 1 2 profesional en areas | El profesional tendrq bajo su

General meses | administrativas, sociales, | responsabilidad la direccion integral del
Ingenieria  de  Sistemas, | proyecto, garantizando la adecuada
Estadistica, Derecho, | planificacion, ejecucion, seguimiento y

cumplimiento de los

productos establecidos.

Dentro de sus principales actividades
se contemplan: ,

Elaborar el plan operativo y cronograma
de ejecucion del proceso - .de
actualizacion censal. '

| Coordinar 'y supervisar el equipo

vinculado al proyecto.

Orientar ~ la  aplicacion  de
instrumentos  de  recoleccion
informacion poblacional. |
Garantizar el cumplimiento de los
lineamientos técnicos establecidos por
el Ministerio del Interior y demas
entidades competentes.

Realizar seguimiento permanente al
avance de las actividades y productos
esperados. ‘
Coordinar la articulacién con las
Autoridades Tradicionales del
Resguardo Indigena de Ipiales.
Consolidar informes . técnicos,

los
de

administrativos y de resultados.
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2. DESARROLLO DEL PROCESO DE ACTUALIZACION CENSA

organizativos

Proceso: 3 0 | Cédigo: Pésgic?a:
GESTION CONTRATACION " FR-T-GC-63 309
Subproceso: Fecha de Emision: Versién:
ALCALDIA MUNICIEAL DE N/A ' |1 Febrero 23 de 2024 2.0
(EAREHNE2S | Nombre del Formato: T
NIT:800099095-7 ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR e
Verificar la calidad, consistencia y
‘ oportunidad de la informacion generada
durante el proceso.
Personal 7 Tmes | bachiller, técnico o tecnologo | El equipo tendra como funcion apoyar
Digitador en Sistemas, Informatica, | las - actividades de levantamiento,
Gestion Documental, Gestion organizacion, actualizacion y
Administrativa o areas afines, y | consolidacion de Ia informacion censal
contar con experiencia minima | mediante procesos comunitarios y
de tres (3) meses relacionada tecnolégicos.
con el Las actividades principales seran:
desarrollo, apoyo o ejecucion Apoyar la aplicacion de instrumentos de
de procesos y proyectos. actualizacion censal.
Realizar la digitacion y registro de la
informacion recolectada.
Actualizar los registros familiares e
individuales.
Registrar novedades poblacionales
como  nacimientos,  defunciones,
traslados, conformacion de nuevos
hogares y retiros.
Revisar y depurar inconsistencias en la
informacion.
Validar la calidad y coherencia de los
datos registrados.
Organizar y consolidar la base de datos
censal.
Generar reportes de avance y
seguimiento.
Realizar copias de seguridad de Ia
informacion procesada.
Apoyar la sistematizacion final del
censo conforme a los requerimientos
j técnicos establecidos
Apoyo |1 Tmes | Liderindigena perteneciente al Apoyar la logistica de las jomadas; la
Logistico | Resguardo Indigena de Ipiales, | convocatoria y acompafiamiento de las
certificado por las Autoridades familias; facilitar la comunicacion entre
Tradicionales. Con experiencia | el equipo técnico, las autoridades del
minima de tres (3) meses | Cabildo y la comunidad; acompafiar las
relacionada con el desarrollo, | actividades de divulgacion y las
apoyo o ejecucion de procesos | actividades de divulgacion/perifoneo; y
y proyectos _comunitarios u | apoyar las  demas actividades
‘ | operativas relacionadas con el proceso.

[l
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La actualizacion censal se desarrollara en coordinacion con las autondades del Cablldo lndlgena del
Resguardo de Ipiales, conforme a las siguientes etapas:

Etapa | Actividad Descripcion ‘
1 Programacion y | Elaboracion del cronograma de las jornadas, indicando fechas, horanos y
convocatoria parcialidades o veredas convocadas. La programacion y convocatoria se

realizara en coordinacion con las autoridades del Cabildo Indigena del
Resguardo de Ipiales.

2 Recepcion de | Recepcion de la informacion presentada por los comuneros y familias,
informacion y | consulta de los registros existentes e identificacion de soI|C|tudes de
novedades censales actualizacion y demas novedades censales.

3 Revision de | Revision de la informacion y documentos aportados, verifi cando que se

informacion y soportes | encuentren completos y correspondan a la novedad presentada yala
persona o nucleo familiar registrado.

4 Digitacion y | Registro y actualizacion de la informacion en la herramienta tecnologica,
actualizacion de | de acuerdo con las novedades que hayan surtido el tramite
registros correspondiente ante las autoridades del Cabildo Indigena del Resguardo

‘ de Ipiales. ‘
5 Depuracion Identificacion de registros incompletos, inconsistencias, duplicidades y

diferencias en la informacion, efectuando los ajustes técnicos que
correspondan y dejando registro de las modificaciones realizadas. i
6 Validacion tecnica Verificacion de la integridad, consistencia, completitud y coherencia de la
informacion dlgltada y depurada e identifi cacnon de los registros que:
requieran revision o ajuste.

7 Consolidacion Integracion de la inforniacion resultante del proceso en la base de datos
censal y generacion de los archivos y reportes correspondientes.

La validacion prevista en esta etapa sera de caracter técnico. La aceptacion de altas y bajas, asi como
las decisiones relacionadas con la pertenencia y composicion de la comunidad, corresponden a las
autoridades del Cabildo Indigena del Resguardo de Ipiales.

3. JORNADAS DE ATENCION PARA LA ACTUALIZACION CENSAL

Se realizaran veintidos (22) jornadas de atencién para la actualizacion censal en la Casa del Cabildo
del Resguardo Indigena de Ipiales, organizadas de acuerdo con las parcialidades 'y veredas
convocadas. La programacion se realizara en coordinacion con las autoridades del Cabildo Indigena
del Resguardo de Ipiales, estableciendo prevnamente las fechas y horarios de atencion.

El contratista debera presentar un cronograma de trabajo para revision y seguimiento de la
supervision, indicando como minimo las fechas, horarios, actividades, responsables y jornadas
programadas. ‘
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Cada jornada debera contar con soporte de su realizacion, en el que se identifique como minimo la

fecha, horario y parcialidad o veredas convocadas, acompafiado del registro de atencion o soporte
equivalente que permita verificar su ejecucion.

4. HERRAMIENTA TECNOLOGICA PARA LA GESTION CENSAL
Para el desarrollo del proceso se reqdiere‘ un (1) servicio de licenciamiento de software especializado
para la actualizacion y gestion de la informacion censal del Resguardo Indigena de Ipiales, con

disponibilidad durante dos (2) meses, de acuerdo con las siguientes especificaciones técnicas:
Caracteristica Especificacion minima :

Periodo de | Dos (2) meses.

SErvicio ‘ i

Usuarios Siete (7) usuarios para el personal técnico digitador.

Acceso Usuarios 'y contrasefias “individuales, con permisos para consulta, registro y

actualizacion. 4
Configuracion Creacion de usuarios, parametrizacion basica y creacion de usuarios, parametrizacion
‘ __| basica y configuracion para su utilizacién durante el periodo del servicio.

‘Cargue inicial Cargue y organizacion de la informacion censal suministrada por el Resguardo.
Capacitacion Capacitacion al personal encargado del manejo de la herramienta.

Funcionalidades | Captura, almacenamiento,  consulta, actualizacion,  validacion, — depuracion,
consolidacion y generacion de reportes.
Almacenamiento | Entorno seguro para el manejo de la informacion individual y familiar.

Copias de | Respaldo y mecanismos de recuperacion de la informacion.
seguridad
- Seguridad Autenticacion y control de acceso.
Soporte técnico | Asistencia durante el periodo de prestacion del servicio.
Exportacion La herramienta debera permitir la exportacion de la informacion censal en formato Excel,

de manera que pueda ser organizada y consolidada conforme a la estructura y variables
establecidas en el formato vigente dispuesto por el Ministerio del Interior para el registro
censal de comunidades indigenas.

Entrega final Entrega al Resguardo de la informacién censal actualizada y consolidada y de los
‘ ‘ archivos digitales generados durante el proceso.

Estas caracteristicas corresponden al alcance previsto para la herramienta tecnologica en el estudio.

La i‘nformacic')n registrada y geherada mediante la herramie‘nta debera quedar bajo administracion del
Resguardo Indigena de Ipiales una vez finalizado el periodo de prestacion del servicio.

5. ACTIVIDADES DE DIVULGACION Y CONVOCATORIA

Parainformar a la comunidad sobre la programacion de las jornadas de atencion para la actualizacion
censal se desarrollarén las siguientes actividades:
| Actividad [ Especificacion técnica | ;

| Cantidad |
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Perifoneo

fechas, horarios y lugar establecidos
cada parcialidad.

Recorridos de aproximadamente una (1) hora por cada vereda, informando las | 34
para las jornadas correspondientes a

recorridos

Pancartas en
lona

Disefio, impresion y suministro en lona, con impresion a color, material | 2
resistente para uso exterior y tamaiio adecuado para su visibilidad. Deberan
contener informacion sobre las fechas, horarios, lugar y jornadas de atencion
para la actualizacion censal.

ynidédes :

Afiches
informativos

Disefio e impresion en tamario 49 x 34 cm, elaborados en papel Propalcote
de 115 gr o 150 gr, 0 material resistente, con impresion a color e informacion
sobre las fechas, horarios y lugar de las jomadas, para su distribucion y fijacion
€n puntos estrategicos de las veredas y comunidades.

280
unidades

El contratista debera conservar los soportes que permitan verifi
perifoneo y la distribucion o instalacion de las piezas informativas.

6. PRODUCTOS

car la realizacion de los recorridos de

Producto

Descripcion

Medio de verificacion

Base de datos
censal actualizada
y consolidada

Informacion familiar e individual resultante del proceso de
actualizacion, depuracion y validacion técnica, incluyendo las
novedades censales que hayan surtido el tramite correspondiente
ante las autoridades del Cabildo Indigena del Resguardo de
Ipiales.

Base de datos censal
final, archivos digitales y
copia qe respaldo.

Registro de | Relacion organizada de las novedades tramitadas durante el Registro  digital  de
novedades proceso de actualizacion, con registro de las modificaciones | novedades y soportes
censales realizadas.

correspondientes.

Archivo digital en
formato Excel

Informacion censal actualizada y consolidada en formato Excel,
conservando la estructura y las variables establecidas en el
formato vigente dispuesto por el Ministerio del Interior para el
registro censal de comunidades indigenas.

Archivo digital en formato
Excel.E

Soportes de las
jornadas de
atencion para la
actualizacion

Documentacion que permita verificar la realizacion de las veintidas
(22) jornadas programadas por parcialidades y veredas.

Registros de atencion,
actas 0 soportes
equivalentes de cada
jornada.

final de resultados

incluya como minimo poblacion - total registrada, numero de
familias, distribucion por parcialidadss y veredas, sexo, grupos de
edad, composicion de los hogares v consolidado de altas, bajas,
traslados y deméas novedades censzles tramitadas. La informacién
debera presentarse mediante tablas y gréficas, acompafiadas de
un analisis descriptivo y guardar correspondencia con la base de
datos final. ‘

censal '

Soportes de | Evidencias de la realizacion de los recorridos de perifoneo y de la | Registros, evidencias y
divulgacion y | distribucion o instalacion de las piezas informativas previstas. demés§ soportes  de
convocatoria ik | ejecucion.

Informe  técnico | Informe de los resultados obtenidos n la actualizacion censal, que | Informe técnico final en

medio fisico y digital,
revisado y aprobado por
la supervision.
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7. CONDICIONES PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION CENSAL

La informacion censal suministrada por el Resguardo y aquella que sea recibida, registrada,
actualizada o consolidada en desarrollo del contrato debera manejarse bajo condiciones de seguridad

y confidencialidad. El acceso estara limitado al personal autorizado y Unicamente para el desarrollo de
las actividades relacionadas con el objeto contractual.

El contratista y el personal que participe en el proceso deberan guardar reserva sobre la informacion

a la que tengan acceso y abstenerse de utilizarla o divulgarla para fines distintos a los relacionados
con la ejecucion del contrato.

La intervencion del contratista sera de carécter técnico y operativo. En ningun caso podra determinar
la pertenencia de una persona o familia al Resguardo, aprobar o rechazar altas o bajas, ni adoptar
decisiones que correspondan a las autoridades del Cabildo Indigena del Resguardo de Ipiales.

Al finalizar el contrato, la informacién censal actualizada, la base de datos, los archivos digitales y los
demas soportes generados deberan ser entregados al Resguardo Indigena de Ipiales. Los productos
seran objeto de revision por parte de la supervision para efectos del recibo a satisfaccion.

D. Valor estimado del contrato y justificacion

El valor estimado del contrato asciende a la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE.
($40.000.000,00), suma que incluye todos los impuestos, gravamenes, tasas, contribuciones y demas
costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del objeto contractual.

El valor oficial se determina con base en el presupuesto y analisis de precios elaborado para el
presente proceso, el cual contempla los costos asociados al talento humano, sesiones presenciales,

simulacros, materiales de apoyo y demas actividades necesarias para la ejecucion del servicio, de
conformidad con las condiciones técnicas establecidas.

De acuerdo con lo dispuesto en el literal (c) del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el numeral 6 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, y el Manual de la Modalidad de Seleccion de Minima
Cuantia expedido por Colombia Compra Eficiente, se realizo el correspondiente analisis del sector
economico con el propésito de verificar la existencia de condiciones de mercado, identificar posibles
oferentes y garantizar la libre competencia, en cumplimiento de los principios de transparencia,
economia, planeacion y responsabilidad que rigen la contratacion estatal.

ANALISIS DEL SECTOR ) :

Atendiendo el alcance del principio de planeacion y en aplicacion del manual o guia expedido por
Colombia Compra Eficiente para la elaboracion de los estudios del sector en materia de contratacion,
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se establece el siguiente analisis del sector desde los aspectos legales, organizacionales, comermales
técnicos y de analisis de nesgo

COTIZACION No. 01

ASOCIACION DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES 'RADICIONALES INDIGENAS INTY QUILLA

NIT. 900652€49 - 8

CR 26 22 53 ED BRISAS DEL RIO OF 101

intyquilla2016@gmail.com

I

Item

Cargo

Descripcion

Cantidad

Tiempo

Valor
Unitario

Total

Talento
Humano

Coordinador
General

Profesional en reas administrativas,
sociales ingenierias, estadistica,
derecho, administracion publica o areas
afines, con minimo un (1) afio de

experiencia en coordinacion de
proyectos y trabajo con comunidades
indigenas, gestion de informacion o
fortalecimiento institucional.

!

3100000

6.200.000

Personal Tecnico
Digitalizador

Técnico o tecndlogo en Sistemas,
Informatica,. Gestién Documental,
Gestion Administrativa o areas afines; o
lider indigena del Resguardo Indigena
de Ipiales avalado por las auloridades
del Cabildo Indigena del Resguardo de
Ipiales, con conocimientos en manejo
de herramientas ofimaticas, digitacion y
administracion de bases de datos.

2,400,000

16.800.000

Apoyo Logistico

Lider indigena perteneciente al
Resguardo Indigena de Ipiales, avalado
por las autoridades del Cabildo
Indigena del Resguardo de 'piales u
organizaciones indigenas del territorio,
con conocimiento de la comunidad y del
territorio y capacidad para apoyar
procesos organizativos y comunitarios.

2400000

2.400.000

Subtotal

25.400.000

Item

Nombre

Descripcion

Cantidad

Tiempo

Valor

Total

Sistema
Tecnologico
De
Informacion
Censal

Sistema
Tecnologico De
Informacién
Censal

Sistema Tecnoldgico De Informacion
Censal: Servicio De Licenciamiento O
Alquiler De Software Especializado
Para La Actualizacion Y Gestion Censal
Del Resguardo Indigena De Ipiales,
Que Permita La Captura,
Almacenamiento, Constilta,
Actualizacion, Validacion, Depuracion Y
Consolidacion De La Informacion

Poblacional, lncluyendo Confnguracnon

Unitario

8.500.000

8.500.000
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Implementacion; Capacitacion Y
Generacion De Reportes.

Actividades
De
Divulgacion
N
Publicidad

Actividades De
Invitacion A
Las Asambleas
(Perifoneo)

Realizacion De Perifoneo Mediante
Recorridos De Aproximadamente Una
(1) Hora Por Cada Vereda, Informando
A La Comunidad Las Fechas, Horarios

Y Lugares Establecidos Para Las

Jornadas de atencion para la
actualizacion censal Correspondientes
A Cada Parcialidad.

34

1 130.000

4.420.000

Disefio, Manejo
Y Publicacién De

Disefio, Impresion’Y Suministro De
Pancartas En Lona, Con Impresion A
Color, Material Resistente Para Uso

Exterior Y Tamafio Adecuado Para

Garantizar Su Visibilidad. Deberan 2

Contener Informacion Sobre Las
Fechas, Horarios, Lugares Y Jornadas
de atencion para la actualizacion
censal.

1 320.000

640.000

La Publicidad
Relacionada Con
La Actividad
Censal.

Disefio E Impresion De Afiches En
Tamafio 49 x 34 Cm, Elaborados En
Papel Propalcote De 115 Grs O De 150
Grs O Material Resistente, Con
Impresion A Color Y Contenido
Informativo Sobre Las Fechas, Horarios
Y Lugares Establecidos Para Las
Jornadas de atencion para la
actualizacion censal, Destinados A Su
Distribucion Y Fijacion En Puntos
Estratégicos De Las Veredas Y
Comunidades.

280

1 3.400

952.000

Sub Total

14.512.000

Total

39.912.000

COTIZACION No. 02

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES

NIT 837000096-3
CL 9718 - Ipiales
asociacionacizi@gmail.com

Item

Cargo

Descripcion

Cantidad

Tiempo

Valor
Unitario

Total

Talento
Humano

" Coordinador
General

Profesional en areas administrativas, sociales
ingenierias, estadistica, derecho,
administracién publica o reas afines, con
‘minimo un (1) afio de experiencia en
coordinacion de proyectos y trabajo con
comunidades indigenas; gestion de

2.900.000

5.800.000

informacién o fortalecimiento institucional.
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Técnico o tecnélogo en Sistemas, Informatica,.
Gestion Documental, Gestion Administrativa o
e onie autoridades del Cabildo Indigena dei . " | 2,600,000 | 18:200.000
igitalizador : rkr il b b
Resguardo de Ipiales, con conocimientos en L
manejo de herramientas ofimaticas, digitacion i
y administracion de bases de datos. :
Lider indigena perteneciente al Resguardo
Indigena de Ipiales, avalado por las
autoridades del Cabildo Indigena del : !
Apoyo Logistico Resguardo de Ipiales u organizaciones 1 1 2.600.000 2.600.000
indigenas del territorio, con coriocimiento de Ia e
comunidad y del territorio y capacidad para
apoyar procesos organizativos y comunitarios.
Subtotal . ]26.600.000
s : Valor !
Item Nombre Descripcion Cantidad Tiempo Uni‘?ario Total
Sistema Tecnologico De Inforniacién Censal: 3
Servicio De Licenciamiento O Alquiler De
Sitind . Software Especializado Para La Actualizacion
T .| Sistema Y Gestion Censal Del Resguardo Indigena De
ecnologico T n . i ;
De ecnologxpo De | Ipiales, Quel Permita La Captura, e 1 1 | 7.500.000
.. | Informacion Almacenamiento, Consulta, Actualizacion, 7.500.000 |
Informacion RRN - Joiie |
Censs Censal Vahdacpr?, Depuraqon Y Consolidacion De La i
Informacion Poblacional, Incluyendo
Configuracién, Implementacion; Capacitacion
Y Generacion De Reportes. ‘
Realizacién De Perifoneo Mediante Recorridos
Actvidaias b De Aproximadamente Una (1) ijlqra Por Cada
btk Vereda, Informando Ala Com‘umdad_Las ‘
Las As-ribleas Fechas, Horarios Y Luggres Establecidos Para 34 1 139.000 4.420.000
(Perifoneo) Las Jornadas de atencién para la ;
actualizacion censal Corresporidientes A Cada
Parcialidad.
Disefio, Impresion Y Suministro De Pancartas
Actividades En Lona, Con Impresion A Color, Material
D Resistente Para Uso Exterior Y Tamario
Divul icién Disiairaio Adecuado Para Garantizar Su_ Visibilidad. 2 1 280.000 | 560.000
g  MANCI0 | Deberan Contener Informacion Sobre Las
Y. ¥ Publicacion Fechas, Horarios, Lugares Y Jornadas de
Publicidad P Et))? L; q atencion para la actualizacién censal.
Re‘fac'ig'n: da | Disefio E Impresion De Afiches En Tamanio 49
o x 34 Cm, Elaborados En Papel ‘Propallcote De
Bolividad é 15 (|3rs 0 De 1 :% Glrs 8 g/lat?rjgldReSIStente, !
on Impresion A Color Y Contenido
e Informativo Sobre Las Fechas, Horarios Y gl 1 S i 00
Lugares Establecidos Para Las Jornadas de
atencion para la actualizacion censal,
Destinados A Su Distribucion ' Fijacién En



Proceso:"

VALOR TOTAL PROMEDIO: $ 40.000.000,00

Para efectos de la determinacion del presupuesto oficial para la presente contratacion la entidad
determina establecer tomando como precio_de referencia el valor del resultado obtenido en la
operacion de la suma de las dos (2) cotizaciones y se divide por dos (2).

Como parte del estudio del sector, se ha consultado procesos de contratacion similares:
Una vez definidas las condiciones generales del contrato, el Municipio de Ipiales ha verificado
contrataciones que se han ejecutado, por lo tanto, se encuentra que es necesario contratar este

servicio para el cumplimiento del decreto 1082 de 2015, los contratos revisados se especifican a
continuacion:

Codine: Pagina:
g 4 odigo: 16 de
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ol ‘ Puntos Estrateglcos De Las Veredzs Y l ‘ \
: Comumdades
Sub Total 13.488.000
-Total 40.088.000
VALORES PROMEPlOS DE LAS COTIZACIONES: ’
COTIZACION 1 il COTIZACION 2 VALOR PROMEDIO
$39.912.000 $ 40.088.000 $ 40.000.000,00

N° MODALIDAD | ESTADO | ENTIDAD | 2o OBIETO e ¢ VAIOR'
PROC | SELECCION o e b e e e , .
LESQ LG , s e s S a
MCT- | Contratacion | Celebrado | NARINO ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL CENSO | $ 20,000,000
2019- | Minima ALCALDIA INDIGENA Y ORGANIZACION DEL ARCHIVO DEL
068 Cuantia MUNICIPIO CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE

DE YASCUAL :

TUQUERRES
SMC | Contratacion | Celebrado | NARINO Apoyo logistico para la actualizacion del censo | $ 20,000,000
002 - | Minima ALCALDIA poblacional del resguardo indigena de Muellamues,
12026 | Cuantia MUNICIPIO | jurisdiccion del municipio de Guachucal - Narifio, en

DE cumplimiento a la normatividad vigente

GUACHUCAL ‘

Conclusmnes del estudio del sector

Los anteriores procesos consultados en el SECOP y las cotizaciones recolectadas estan relacionados
con servicios de levantamiento, actualizacion, caracterizacion, depuracion, sistematizacion y
organizacion de informacion poblacional y bases de datos, asi como con la implementacion de
herramientas tecnologicas y actividades de apoyo para la gestion de informacion. De acuerdo con el
analisis de los procesos expuestos en la tabla anterior, se evidencia que se han adelantado
contrataciones relacionadas con actividades y servicios de naturaleza similar al objeto del presente
proceso, partlcularmente en lo referente a la recoleccion, actualizacion y sistematizacion de
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informacion poblacional.

Para efectos de la determinacion del presupuesto oficial de la presente contratacién. la entidad toma
como referencia el analisis de precios realizado, obtenido como resultado de Ia confrontacion de las
cotizaciones recolectadas en el sondeo de mercado y la revision de procesos similares publicados en
el SECOP, teniendo en cuenta las condiciones técnicas, operativas y territoriales requeridas para la
actualizacion del censo poblacional del Resguardo Indigena de Ipiales, asi como las actividades de
recoleccion, verificacion, depuracion, sistematizacion y consolidacion de la informacién requerida para
la ejecucion del proyecto. bt

El valor determinado para la contratacion se establece en la suma de CUARENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($40.000.000,00), conforme al analisis del estudio de mercado, las cotizaciones
obtenidas y el presupuesto disponible para el proceso. Dicho valor permitira adelantar la prestacion
de servicios para la actualizacion y fortalecimiento de! sistema de informacion censal del Resguardo
Indigena de Ipiales, incluyendo las actividades de planeacion, recoleccion, verificacion, actualizacion,
depuracion, sistematizacion y consolidacion de la informacion poblacional, asi como el apoyo técnico

y operativo requerido para el levantamiento de informacién en las diferentes veredas y sectores del
territorio. *

Teniendo en cuenta la politica de austeridad en el gasto y el buen manejo de los recursos publicos,
para este proceso se deberan escoger la propuesta que represente el mejor beneficio para el
Municipio, conforme a las condiciones técnicas, ecoriémicas y juridicas establecidas, y de acuerdo
con las reglas aplicables a la modalidad de minima cuantia. ?

E. Disponibilidad presupuestal

' S M N FUENTE DE
CDP e RQBRO o VALOR CDP : FINANCIACION | FECHA
2.3.2.02.02.009 - ‘
- SERVICIOS PARA LA S18AI;EI1?§\?I'?§(03P i
2026.RI1.01.000011 COMUNIDAD, $40.000.000 AGO0.05.2026
RESGUARDO ; .
SOCIALES Y INDIGENA
PERSONALES
De los cuales se realizara una afectacion de estimada o aproximada de CUARENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ' Hig _ e
& Forma de pago

EIMUNICIPIO pagara a favor del CONTRATISTA el cien por ciento (100 %) del valor del contrato, una
vez finalizada la ejecucion y previa entrega y recibo a satisfaccion de las actividades y productos
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establecidos en las especificaciones técnicas, lo cual debera constar en el acta final de recibo a
satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato.

Para el tramite del pago, el contratista debera presentar la factura y/o cuenta de cobro, segun
corresponda, y acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y aportes parafiscales, cuando haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.

G. Plazo

El'plazo de ejecucion del contrato seré hasta el 18 de diciembre de 2026, desde la fecha de suscripcién
del acta de inicio. El contrato estara vigente hasta su liquidacion.

H. Riesgos

Para el presente procedimiento contractual, en atencion a la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2211131y 221.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Riesgo la probabilidad de
ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre

el resultado esperado, tanto en relacion con los costos como con las actividades a desarrollar en la
ejecucion contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncion del Riesgo previsible propio de este tipo de

contratacion asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo de la
Entidad en el contrato.

De acuerdo con el procedimiento de la referencia, se establece la tipificacion, estimacion y asignacion
de los riesgos previsibles que puedan afectar el presente contrato.

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narinio.gov.co
. Cédigo postal 524061 ¢ Ipiales, Narifio, Colombia



BIquwojoD ‘ouleN ‘sajeld| « L90vzS [Bisod 061poD
09706 ouleU-sB|BIdID)UOIORIEIIU0D — 00'A0D OulleU-S3|eld] MMM
y0vELL (T 2G+) "0SId L€ OIINM P 0Z BZB|d ‘60-8 'ON 9 BIaLED

"BOJUD}
) : : e ‘[BUl 0QID81 NS 8p SJUB SOjep ap aseq e e sajsnfe | uooepleA 0 ugioeindap ‘ugisiAal ap sajusipuad sossibal od jeuly [eSUSD | < s - o -
oy /| oehny | [euoiseaq | ezijeal ap pepisedsu 0 0)UOD [P SLIID [0 U 0SEsjSY | Solep ap aseq e| ap ebaljua A UQIoBPIOSUO B| US SEIOUS)SISU0IUI 0 Selowa( | [euooeiadQ all
"0011S1B0] ,
*0Jeu09 [ap uolondals ey esed eanesado pepioedes | ohode A |esuso ugioeziienjoE ‘UQIOE)BIP ‘UQIOBUIPIO0D P SSPEPIANOE e

o}y 9 10fepy | |euoisea | B ep uolnuiwsip A SepepiAoe S| Ua Sosesay | Se| eled opuanbal ouewny ojuaje} |8 us SOIGUIED O pepligiuodsip ap eljed | [euoesadg- | - ugiong

‘sojeid| ap opienbsay |ap
‘[eSUS2 UQIOBLLIO}UI B| 8P UOID)8jE A | Buabipu| opjiqe)) [9p SOPEPLOINE SE| U 8jusIpuodsaliod SjILBL) [8 OPIUNS +| = === = 23

o)y 9 Jofepy | eyusnoaid | saseliwe; o sejenpiaipul SoAsIBal SO| Us SeIouaSISUooU| | ueAey enb ss|ESUSD SSPEPAAOU Sp EJOALIOOUI UQIEZIENJoR O oJsibey: | euoioesadp | - ugiont

"BLIOJEOOAUOD S SBPEpIAloE
: : ‘sepewelboid | sewsap o sepeoued ‘sayole ap uglnqu)sIp. ‘osuojad [9.us sejie} Jod [esusd =

OIpa G | opesspojy | ejusnoai4 | sepeusol se| e peplunwod e| 9p elpuaisise elfeg | ugoezienyoe g eled ugpusie ap sepeulol sej-ep UQIEBINAIP sjualoyNsu| | OLEBJUNWOY | —UQION

"sopiianbal sojuswaje sewsap o [euosiad ‘sodinbs
‘sepewelBboid | ‘soledss ap pepiiqiuodsip B| UOD SEpPEUOIdRlal [BSU8D LOIoBZIeNIoe g

o)y 9 1ofepy | |euoisesq | sepeulol se| ap 0jjoLESSP [0 US SOPE)NJLIP O SOsesay | e| eled ugusie ap sepeulol se| ap ojjoiiesap |9 esed seons|bo| sapeynayig 0ops1607 | uoPNI

: ‘uoioewelboid e| ap 0JuBIWIOOUOISBP O Ojud|liEZe|dSep
- [ESUBD UQIOBLLIOJUI B| 8P UQIOBZI|ENIOR B| U3 JEZUBAR | ‘BLIOJ2O0AU0D 8p Sapeynalip Jod ‘[esusd ugloezijenioe e eled uolusje ap | =
Oy - 9 Jofepy | |euoiseoq | eled peynonip A sepeulol se| us uowedioiued Jousy | sepeulol se| B SOpEIOAUOD S0IaUNLWOD A Seljiwe) se| ap-ugloedioied eleg- | -oLBJUNWOY | = UQIOND
. j "Sajeuoioipe sajsnle 1ezijeal op pepisadal | [esU0 UQIOBULIOJUI | 8p UgIoeIndep A UQISIAal B| 8lue.np SOpEZIjenjoesap :

o)y 9 10fey\ | sjusnoal4 | A sojep ep eseq | op PepljiGelucd B ep UOIBS)Y | 0 sejuasisuooul  ‘sojejdwosul - ‘sopeddnp “sonsifal - 8p  Blouasald | [eucioeRdQ. | ugono

- [BSUBD SO1EP Bp 8SBq B| 8p PEpI|eIouapu0d A pepubajul | -opjedsal ap seidod 0 053996 ap |04U0d ‘pepLNbas ap SOWsIUeda Soj U9 s

Oy /| oyehnp | Jeuoiseap | e ap uoeldsle A LOEWLOMUI Bp UQRIA)E O BPIPId | Sele) Jod [esuso UgiorWIOjUI B| B OPEZLIOINE OU 0S8998 O UQIoRIS)E ‘BPIPISd | 00160j0Ud8] |  UQIono

: ; "UOIDBLLIOJUI B] ap OJualwesac0id | ‘[esuso ugioewlojul e| ap ofeuew [o eled epeziin ealbojouds) ejualweLsy |- - - -

o)y /| oyehny | euoiseap | [o us sosenas A sepepinjoe Se| us ssuoindnuolu] | B| ap pepiigiuodsip 0 0S800E ‘OJUBILIEUOIdUN) ‘UQIORINBIU0D B| US Sejjed | 0a1Bgjouda] | ugloNd
: "S3U012091100 JeZI[eal ‘|esuad

o)y 9 lofeyy | syusnoai | ap pepisadsu A sejus)sisuooul o sojejduwooul sosibay | ugioewuojul e ap oxsiBas 0 ugelbip ‘ugisinal-‘ugddedal | us seioug | |eucioessdp | ugind

Ik e i - 'sojsinaud sojonpoud "0Je]uod [ap uoiondale el eled opuanbalouewnty ojus|ey (o A enelado |« T

2\ 9 Johepy | |euoiseaq | soj ep uoejdsie A sopepianoe Se| ap ojusiwidwnou] | ‘eausd) pepioeded B| UCD SjUSNO OU 8nb EISEANUOD Un Bp UQIYBIRS | [euoloesed) | UQIDD
‘sepalan A
‘sepeweiboid sepeusofl | sapepijeioled ‘SoLeIOY ‘SBYIS} P UQIJBUIPIO0D | U Sepe)nalp Jod ‘|esusd

o)y 9 Jokep\ | [euciseaq | sej ep ojjouesep [0 us A eweibouosd |9 us soseldy | uoezienioe e esed uglousie ap sepeulol se| ap ugioewelboid sjusidyeq | |euoidessdp | uoiesu

elioBeje) | uoroeiofe) | ojoeduw) "qoid BIOUSN23SU0) owoo A Jesed apand anb :ugjodiasag odi) edi

dV.LVYLINOD VdVd SOIATHd sOIdN.Ls3

£-S60660008°LIN

:0JeWlIO |9p 8JqWON

0c ¥20z @p £ oJaiqad VIN n
‘UQISION :uoIsiwg ap eyoa4 ‘0s9001dgng TR
|
0¢ ALl
ap 6l £9-09-1-44 NOIOVLVYLNOD NOILS3O e
‘euibed :061poD f :0s900.d Y=




elqwojo) ‘ouleN ‘seleid| « 1902 [ersod ob1poD
09°A0B oulleu-sajeldi@uoioe}eIlu0d — 09°A06 ouleU-s8|eId] MMM
¥Y0vELL (2 LG+) 0SId € OlINF 9P OZ BZeld ‘60-8 'ON 9 elale)

/ ople
'sepeulof se| | sepeulof 091siBo "SOPRO0AUOD SOJBUNWO9 A seljiwe) se|ap | nbsay
SJuEINP Sepejuasald sapepsaou 8p uQ | ELO}EI0AUOD okody uoedioied e Jeyjioe} esed ugoewelboud e /oid
| e A elousisise el e ojusiwinbag | 1oezieulq ap ol | /eisnenuod 1S oy ‘ lofep [euoisea | ap uoioebinAlp A sepeulol se| ap UQIoRUIPIO0D | 1DIUNY | £
"sopezijeal sajsnfe
UQIOBLLIOJUI SO| 8p pepljigezes} opuefep ‘sopezijenoesap
'0s820.d |8 BjueInp [eul B|apo 00199} 0 Sdjus)sisuooul  ‘sojejdwooul  ‘sopeajdnp
pelsnle solsibal A sapepidldnp uoioe | jusjwesasoud odinb3g / sonsibes  Jeoypuspl  esed  ugBWLIOUI elsi
‘SBIOUS)SISUODU 8P UOISINSY | PI|oSU0) [op o1dIu| | JopeuIpI0o?) 1S o)y Jokep\ ajuandai | e|ap e2Iu9Y) ugioepijeA A ugioeindap ‘UQISIASY | BRUOY) | 9
[euy ‘ :
"ugIoBWIOM| sojep e0160|0uds} [ESUSD UQIORLLIO}UI B B
P UQIoeIadnoal 9p SOWSIUBOBW | 8p aseq |  EjuajweLsy uoioesadnoal ap sojuaiwipadold A pepunbas
sopezlojne s0sad2e ‘pepunbies el ap B|8p | Jopeulpioo) ap seidoo ‘sosiwtad A souensn ap |04U0d elsl)
op seidod ap uooeoyus | ebanug | osn|sp oIl |/ BisSienuo) 1S o)y oje Anp\ [euoisea | ‘pepunbas ap sowsiueoaw ap uogioedldy | enuo) | G
0 *00]u29} apodos |ap pepljiqiuodsip A
"ap0dos ap SapNdI0S | ODIAIBS | JUBIWEIOUSIl| sosiwiad ap uoioeubise ‘soLensn ap Ugioesld
A sosaooe ‘se|je} e ojuawinbas [op ug 9p OIJIAISS | JOpeuIpIoo) ‘80160|0u98) BjUBIWRLIBY B| BP OJUSIWEUOIdUN} eish
A ojusiweuoouny ap seqanid | 19ezijeulq [op oldIu| |/ Elsnenuo) 1S o)y oje Any [euoiseaQ | A - ugiemnbyuod el - 8p  ugpeaylsp | eauo) |y
uo
‘SEpeIuap! | I1oBWIOUI "SEIOUS)SISU0dU| 0 So}e|dwodul sonsifal
2(0US)SISUODUI SE| B 0JudjWwInbas; Bl 00]U289} 'S810.18 OPUBDIYNUSP! ‘[BSUSD UQIOBLLIOJUI B] 8P
uoo ‘sopeyibip solsibai sojep A | ep uoie sepeuwsof odinbg / - ounsibal A ugioenbip ‘ugisinal ‘uoiodadal el eled Elsl
31081 UQIDBWIOJUI B| 8P UQISIASY | pIjOSU0D) _9pojolu| | Jopeulpioo) = IS oy JoAe 2usNdaI4 | Soplos|geIsa sojualwipadoid soj ap ugioedljdy | BAu0D | §
UoIoEN[BAd 9 "0JeJju09 |3p
"05920.d |9 UD SOpIDB|qRISd E| ap uoionoals e| esed opuanbal owiujw [euosiad :
sinbal so| e 8jual} sopejuasald uo Sepajo ap epebiesus |9 A Seoludg) sauoidIpuod se| ‘elousuadxe od |-
SOJUBINJOP SO| 8P UOISINSY | ealpnipy uoioeniea3 | erouspuadsq IS oy lokep [euoiseaQ | el ‘ssjuejiqey soysinbas sof ap UQIBIYLBA | loUnp | g
: “Japusje
e sepason A sapepieiosed ‘soueloy ‘seyos)
opusiulap ‘sojeld| ap oplenbsay |ap eusbipy Elsl
‘sepewelboud sepeulof Op|IgeD [op SOPEPLOINE SE| U0D UQIJBUIPI00D | BJUOD
e| e ojusiwinbas A ewelbouosd | sepeulof uoonaale Josinnedng - ua ‘lesuad ugloezijenioe e| eled uglousie ap /od
[op ugioeqolde A ugisinay | ap ol ap ol |/ Eejsnenuo) S o)y J1ofep [euoisea | sepeulof se| ap eweiBbouotd [9p ugidelogel3 | 1Ny | |
&
: 3 uolanoafe e : - | eope |o
- (owo9? 03IOUON = — — = auaI) oIl — | |gesuodsay | ejeoapy? |- lobae ojep | ooeduy eaold leyuaweiduwy e sajonuos jojusiweiel] | ubisy [N
e : = dVLVHLNOD VdVd SOIATYd soldnis3 £56D6E0008 N ‘ =
:0}eWIO [9p 2IqWION
0z ¥20Z @p €2 04aiqa- VIN )
‘uoIsispn -uoisiwg sp eyos4 :0se%04dgng
. £9-00-1-¥d NOIOV.LVYLINOO NOILSTO
‘euibey :061po0 :05920.d




BIquIo|0) ‘OulieN ‘saleld] « 902G BIsod 061poD
09°A0B ouleU-S9|RIdID)UOIOB)EIUOD — 09 A0B OuLIBU-SO|BIdI MMM
YrOvELL (2 LG+) 08SId L€ OINF 8P 0T BZBld ‘60-8 ON 9 Blaue)

-'SOpI109|qeySa sojonpold
sewsap A sapodos ‘sawiiojul So| "S8)UaIPUOC
9P OWO9 |Se ‘I0LIB)U| [ap 0LB)SIUI sapodos A sawwuojul o uod ojun| ‘feu
|9 Jod 0)sandsip ajuabin o}ewLIo} e Josinedng / sojep ap aseq e| ap ebanua A ugep
[op S8|qeLeA-A BinjonAsa e| e 8jualy | NjORJU0D [eUL U | JOPEUIPI00) = B| 9p S8jUe 3jUsWed|UID) EPEepeA A ep
BUBID |\ |  [eUl SOJBP 8P BSE( B| 8P UQISIADY aual) | 0I19eplosU0) |-/ elsiesuo) 1S oy | / oye Any [BUOISEO() | ‘Bpezienjoe  UQIOBULIOMU] B 8P - U
- . : "00ps1Bo| okode £ [esuad ugioe:
‘sepeubise sepepiAljoe u ‘Ugioe)Bbip  ‘UQIOBUIPIOOD P  SOpE
sey ap ojuaiwydwno [e A jeuosiad | oonosfe uoonasfd | - 1opeunIony : e & : sel ered. opuanbal ouewny oo
|euewss | |ep pepljiqiuodsip e| e ojusiwinfag ap U4 apolu| | /elsienuo) 1S oy | 9 lofepy [euoiseaQ | erouauewlad A pepijigiuodsip e| ap UQIoE
'Sep
S8UO0IoBOIPOW SB| Bp pepljigezel} o
: ‘sojeid] ap oplenfsay |ap eusbipu| C
: ; [9p SOpEpUOoNe SE| BjUB  BJUSIPUOC
*Sojep ap aseq e us ousifal |eul 00]U99} aywesn |9 opuns uekey anb sejen
ns ap A Sepejwe.} sapepanou uoioe sepeulof odinbg / : o.s16a1 A So|eSUSI SOPEPSAOU SE| B SO
[eUBWIAS Se| 9p Sep0dos So| ap UQISIASY | PIjOSU0D ap oloiu| | JopeulpIo0) 1S S oy |9 10fe|\ g)uandal4 | sapodos A SoJuUBWNIOP SO| Sp BIJUID} UC
*sap0dos soAloadsal "SB2IU09) SaU0IDBIYI0adSa S| U SepId:
sns A sepeoued ap ugioeejsul | sepeulof 0aps160] sopepijued A sauoidIpuod se| e 8w
eweibouoid ‘Say21e ap uoIdNqLISIp ‘oauojad 9p uQ | BLOJEI0AUOD okody 0 ‘sayoe A sepeoued ‘osuojiad 8)L
unbag 9p SOpLLI023I SO| Bp UQIOBIYLIBA | 19BZIjRUI4 ap ool | /elsienuo) oIpaN | G pelapop 2)uandal | UoIeB|NAIp ap SOPEPIAIOE SE| 8P UQIOE
s e “sepejuasald SR ; o I R "SOLIBS823U SOJUBWS|d Sewap A [el
sapepanou se| ap oJsifal | sepeulol 0ansibo ‘sodinba ‘oloedsa opuaknpoul ‘uglouE
A epeulol eped eled sepuanbal ap uo uoonaala okody / sepeulol se| ap ojjoLesap [o eled sepi
epeulof Jod SBUOIDIPUOD SB[ 8p UOIDBdYLaA | 19BZIeUI4 ap ololu| | Jopeulploo) IS oy | 9 lofep [euoIseoO | seans)bo] SBUOIPUOD SE| Bp UOIDEZ!
JdVLIVHLINOD VdVd SOIANTHd sOoldnlis3 £ 560660008.LIN
:0jewlo |9p SIquIoON Wmmmun\.&u
0z ¥20Z 9p €2 0131934 V/N vy
-UoIsisp -uoisiwg sp eyos4 :0s9201dgng
e £9-00-1-¥4 NOIOVLVHLINOD NOILSTD
:061po0 :0s9001d

:euibed




Generales,

1.

10.

1.
12.

13.

Cumplir a cabalidad con el objeto contractual, las clausulas del contrato, las especificaciones
técnicas, la propuesta aceptada, la invitacion publica, los anexos y demas documentos que hagan
parte integral del proceso. 1 54 ‘ i

Adelantar oportunamente los | tramites 'y cumplir los requisitos necesarios para el
perfeccionamiento, legalizacion, ejecucion y cierre del contrato, incluyendo la presentacion de las
garantias exigidas, cuando haya lugar. i

Ejecutar el contrato bajo su propia responsabilidad, con autonomia técnica, administrativa,
financiera y operativa, sin perjuicio del seguimiento y verificacion que ejerza el Municipio de
Ipiales a traves de la supervision designada, y sin que ello genere relacion laboral, subordinacion
o dependencia con la entidad‘contratante.

Cumplir con las obligaciones legales, contractuales, administrativas, tributarias, laborales, de
seguridad social y parafiscales que resulten aplicables, acreditando los pagos correspondientes
cuando sean requeridos para la ejecucion, seguimiento o tramite de pago.

Asumir los impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demas cargas fiscales que se deriven
de la ejecucion del contrato, conforme a la normatividad vigente.

No podra revelar, durante la vigencia de este contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes a
su expiracion, la INFORMACION CONFIDENCIAL de propiedad de la alcaldia de la que el
contratista haya tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y
que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo de la alcaldia, sin el
previo consentimiento por escrito de la alcaldia, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de
ley. | .

Responder por las reclamaciones, dafios, perjuicios o actuaciones que se deriven de hechos,
acciones u omisiones imputables al contratista durante la ejecucion del contrato, manteniendo
indemne al Municipio de Ipiales frente a dichas situaciones.

Informar oportunamente cualquier novedad, dificultad o situacion que pueda afectar la normal
ejecucion del contrato, proponiendo las alternativas de solucién que correspondan.

Atender las observaciones, recomendaciones e instrucciones impartidas por el supervisor del
contrato, siempre que estén relacionadas con el cumplimiento del objeto contractual y se
encuentren dentro del marco legal y contractual aplicable.

Mantener actualizado su domicilio, correo electronico, nimero telefonico y demas datos de
contacto durante la vigencia del contrato y por cuatro (4) meses mas, y atender los requerimientos
que realice el Municipio de Ipiales relacionados con la ejecucion, cierre o tramite administrativo
del contrato. |

Responder por la calidad, oportunidad, suficiencia y adecuada ejecucion de las actividades
contratadas, conforme a las condiciones técnicas establecidas.

Presentar la informacion, aclaraciones, informes, soportes y documentos que sean requeridos
para verificar el cumplimiento del contrato y tramitar los pagos correspondientes.

Cumplir las deméas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, de los estudios

previos, de la invitacion publica, de la propuesta aceptada y de las disposiciones contenidas en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes.

Especificas. iyl ] ‘ |
1. Ejecutar las actividades técnicas, operativas y logisticas requeridas para la actualizacion del
- 0enso poblacional del Resguardo Indigena de Ipiales y la consolidacion de su base de datos, de

conformidad con las especificaciones técnicas y demas condiciones establecidas en los
documentos del proceso. ‘

Elaborar y presentar al supervisor el cronograma de trabajo, indicando fechas, horarios,
actividades, responsables y jornadas programadas, en coordinacion con las autoridades del
Cabildo Indigena del Resguardo de Ipiales ;
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Disponer del talento humano requerido para la ejecucion del contrato, de acuerdo con los perfiles,
cantidades, actividades y periodos establecidos en las especificaciones técnicas.

Realizar las veintidos (22) jornadas de atencion para la actualizacion censal en la Casa del Cabildo
del Resguardo Indigena de Ipiales, de acuerdo con' Ia programacion establecida para las
parcialidades y veredas, dejando los respectivos soportes de su realizacion. L |
Recibir y revisar la informacion y documentacion presentada durante las jornadas de atencion para
la actualizacion censal, identificando faltantes, inconsistencias y demés aspectos que requieran
revision de acuerdo con las novedades reportadas. :

Registrar y actualizar las novedades censales que hayan surtido el tramite correspondiente ante
las autoridades del Cabildo Indigena del Resguardo de Ipiales, manteniendo la trazabilidad de las
modificaciones efectuadas. |

Realizar la digitacion y sistematizacion de la inforrnacion censal, verificando la correspondencia y
consistencia entre la informacion recibida, los soportes disponibles y los registros incorporados.
Realizar la revision, depuracion y validacion técnica de la informacion censal, identificando
registros incompletos, inconsistencias, duplicidades y demas aspectos que requieran revision o
ajuste. Esta actividad no comprende decisiones relacionadas con la pertenencia al Resguardo ni
con la aceptacion o rechazo de altas y bajas, las cuales corresponden a las autoridades del
Cabildo Indigena del Resguardo de Ipiales. :

Disponer y poner en funcionamiento el servicio de licenciamiento de software requerido para la
actualizacion censal, de acuerdo con las funcionalidades, periodo de disponibilidad. Condicione’é
de seguridad y demas caracteristicas establecidas en las especificaciones técnicas,

10. Realizar el cargue inicial de la informacion censal suministrada por el Resguardo Indigena de

e

Ipiales y efectuar la configuracion y organizacion requeridas para su manejo en la herramienta
tecnoldgica. ‘ | |

Brindar la capacitacion y el soporte técnico requeridos para el manejo y funcionamiento de la
herramienta tecnoldgica durante el periodo establecido en las especificaciones técnicas.

12. Realizar las actividades de convocatoria y divulgacion mediante perifoneo y las piezas

informativas previstas, de acuerdo con las cantidades caracteristicas y condiciones establecidas

en las especificaciones técnicas, dejando los soportes de su ejecucion, distribucion o instalacion,
segln corresponda. ‘

13. Organizar y custodiar la informéCién‘y los soportes documentales y digitales generados durante la

ejecucion del contrato, garantizando su reserva, confidencialidad, integridad y trazabilidad, y
restringiendo el acceso a la informacion censal al personal autorizado.

14. Realizar copias de seguridad de la informacion y efectuar la entrega final de los respaldos al

Resguardo Indigena de Ipiales, conforme a las condiciones establecidas para la seguridad y
conservacion de la informacion. ! :

15. Consolidar la base de datos censal con la informacion familiar e individual resultante de las

actividades de actualizacion, depuracion y validacion técnica, junto con el registro organizado de
las novedades censales tramitadas. (o :

16. Entregar al Resguardo Indigena de Ipiales la base de datos censal actualizada y consolidada, los

archivos digitales y los respectivos soportes, debidamente organizados e identificados, de manera
que permitan su consulta y verificacion, La informacién consolidada debera entregarse en formato
Excel, conservando la estructura y las variables establecidas en el formato vigente dispuesto por
el Ministerio del Interior para el registro censal de comunidades indigenas.

17. Presentar al supervisor los informes de avance requeridos durante la ejecucion del contrato,

A0 Elanameie g o st iaaty Tty et SSIRG Ly astiont

acompafiados de los respectivos soportes y con informacion sobre las actividades desarrolladas,
jornadas realizadas, novedades procesadas y estado de los productos.



19,

20.

21.

J.

i
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pertinentes para la caractenza(:lon de la poblacion. Los resultados deberan presentarse mediante
tablas y graficas, acompanados de un anahms descnptavo y guardar correspondencia con la base
de datos final. '

Presentar parael cierre del contrato los informes técnicos, admmlstratlvos financieros y contables,
junto con los productos, soportes y demas documentos correspondientes, que permitan verificar
el cumpllmlento de las obhgaCIones contractuales, la ejecucion de los recursos y la entrega de los
resultados previstos.

Atender las observaciones y requerlmlentos formulados por el supervisor del contrato frente a la
ejecucion, ' informes, productos y entregables, realizando los ajustes, aclaraciones o
complementaciones a que haya lugar. ; :

Realizar las demas actividades directamente relacionadas con el objeto contractual que resulten
necesarias para el adecuado desarrollo Y culmlnamon del proceso de actuallzamon y consolidacion
de la informacion censal..

Obligaciones del municipio
Garantizar la existencia de apropiacion presupuestal proveniente de la Asignacion Especial del
Sistema General de Partncnpamones - SGP para Resguardos Indigenas, correspondiente al
Resguardo Indigena de Ipiales, para la financiacion del presente contrato.
Expedir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP )y efectuar el respectivo Registro
Presupuestal (RP) con cargo a la Asignacion Especial del SGP para Resguardos Indigenas,
asegurando que los recursos queden debidamente comprometidos.
Cancelar el valor del contrato en la forma, condiciones y plazos establecidos, con cargo a los
recursos de la Asignacion Especial del SGP para Resguardos Indigenas destinados al Resguardo
Indigena de Ipiales.
Aprobar la garantia unica que en debida forma constituya el contratista, cuando haya lugar, como
requisito previo al inicio de la ejecucion contractual.
Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto contractual a través del funcionario designado
como supervisor, quien ejercera labores de supervision, vigilancia y control, procurando la
adecuada ejecucion del contrato, la pertmenma del proceso y el correcto uso de los recursos
publicos.
Suscribir las actas necesarias para la ejecucion y control del contrato, tales como acta de inicio,
actas parciales, acta final, suspension, reinicio o liquidacion, cuando haya lugar, asegurando la
participacion de las autoridades del Resguardo Indigena de Ipiales en los casos que corresponda.
Adelantar el trémite de liquidacion del contrato, cuando haya lugar, dentro del término establecido
en la ley y en el contrato, dejando constancia de la ejecucion de los recursos de la Asignacion
Especial del SGP para Resguardos Indigenas.

Cumplir con las demas obligaciones previstas en el artlculo 4 delaley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

Supervision

El Municipio de Ipiales, sera el encargado de la supervision del contrato a fravés de un funcionario
adscrito ala SUBSECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
o su delegado, conforme a lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de
actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual. Este supervisor tendra
como objetivo garantizar la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, asi como verificar que

los bienes y servicios cumplen con los requisitos técnicos establecidos en las normas obligatorias.

Ademas, se encargara de adelantar revisiones periodicas para asegurar la calidad y adecuacion del
contrato promowendo acciones Iegales cuando sea necesano
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La supervision consistira en el seguimiento técnico, adm|n|strat|vo flnanCIero contable y JUfIdICO sobre
el cumplimiento del objeto del contrato. :

El supervisor, esta obllgado a buscar el cumplimiento ce los flnes de la contratacion, a V|gllar Ia correota
ejecucion del objeto contratado y a proteger los derectios de la entidad, del contratista y de los terceros
que puedan verse afectados por la ejecucion del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el
Numeral 1 del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con los Articulos 4, 14 y 53 de Ia misma
norma, este ultimo articulo modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011,

El supervisor no esta facultado para tomar decisiones administrativas y, por lo tanto, no puede exonerar
al contratista de ninguna de sus obligaciones contractuales, ni modificarlas, ni ordenar trabajo o labor

alguna que traiga consigo variaciones en el plazo o en ¢l valor del mismo y debera cumplir las S|gwentes
responsabilidades:

1. Supervisar, controlar y coordinar la ejecucion del contrato, que cumpla con las especificaciones

técnicas en calidad y cantidad, exigencias ambientales, administrativas, contables Iegales y
financieras, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

2. Controlar todas las etapas del desarrollo del contrato.

3. Elaborar los documentos y actas necesarias dentro del desarrollo del contrato como actas de
inicio, de avance, suspension o prorroga, final, y de liquidacion segin se requiera,

4. Presentar evidencias fotograficas de entrega y recibo del suministro y toda evidencia Que pueda
colaborar en la comprobacion del normal desarrollo del contrato.

5. Presentar informes en forma oportuna, continua y periodica sobre el avance, problemas y
soluciones presentados en el desarrollo del contrato.

6. Requerir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato y en las leyes
y normas que le sean aplicables.

7. Recomendar por escrito las acciones necesarias para la meJor ejecumon deI contrato apuntando
a su optimizacion financiera y técnica.

8. Requerir al contratista los documentos necesarios para la liquidacion del contrato y vigilar
permanentemente que las pélizas contractuales y post contractuales en valor y V|genC|a esten
debidamente aprobadas por el Municipio.

L, Multas. ,

Se causaran multas equivalentes a 1 SMMLV, por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer
dia habil siguiente al momento en que se verifique la existencia de investigaciones penales, medidas
de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de
los directivos, representantes legales, accionistas o mtegrantes del Contratista, sin que estas hayan
sido notificadas a la Entldad La sumatorla de estas multas no podra ser superior al 5% del valor deI
contrato.

Si durante la eJecucmn del Contrato se generaran lncumphmlentos del Contratista, se causaran Ias
siguientes multas:

Causales:

1. Por atraso o lncumphmlento del cronograma de gjecucion se causara una multa equlvalente aI
0,5% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.

2. Porno mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente, correglro adicionar
las garantias, en. los plazos y por los montos establecidos, de acuerdo al contrato inicial o sus



causaran sucesivamente por cada dia de atraso, hasta cuando el Contratista demuestre que
corrija el incumplimiento respectivo a satisfaccion del supervisor o interventor.

4. Por atraso imputable al Contratista en la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecucion en la

fecha pactada, se causara una multa diaria equivalente al 0,3% del valor del contrato, por cada

dia calendario de atraso. Igual sancion se aplicara en caso de que el Contratista no inicie
~ efectivamente con la ejecucion del contrato en la fecha acordada.

9. Por afraso en la entrega final del objeto contratado, el Contratista se hara acreedor a una multa
equivalente al 1% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.

6. Porincumplir las 6rdenes dadas por el supervisor o interventor, el Contratista se hara acreedor a

- unamulta equivalente al 0,3% del valor del contrato, por cada orden incumplida.

7. Por incumplir el ofrecimiento del factor técnico, al Contratista se le impondra una multa

 equivalente al 0,5% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento

' de dicha obligacion.

8. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social,
parafiscales, o pago de salarios o honorarios de alguno o algunos de sus empleados o
Contratistas, al Contratista se les impondra una multa equivalente a 20 salarios minimos diarios
legales vigentes, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacion.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por
lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden
acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del
Codigo Civil. Paréagrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa,
este, con la aceptacion de la oferta, autoriza a la Entidad Contratante para descontar el valor de la
misma, la cual se tomaré directamente de cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin perjuicio
de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato. Paragrafo 3. El pago
en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores adeudados al Contratista, realizado con
fundamento en las multas impuestas, no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del
contrato ni de las demas responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato. Paragrafo 4. En
caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se podran
imponer nuevas multas. Paragrafo 5. Para efectos de la imposicién de las multas el Salario Minimo
Diario 0 Mensual Vigente, ser4 aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato.
Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de
forma independiente, podra ser superior al 5% del valor del contrato, particularmente frente a aquellas

que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin peI'JUICIO de que se inicie un nuevo procedimiento
sanmonatono para efectos de imponer nuevas multas.

M. Clausula Penal Pecuniaria.

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) dias
habiles contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el
simple retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecucion total o parcial
de las obligaciones a su cargo contraidas en virtud de la aceptacion de la oferta, el Contratista pagara
a la Entidad, una suma equivalente al 30% del valor del contrato. La presente clausula penal no tiene
el caracter de estimacion anticipada de perjuicios. Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal
no extinguira las obligaciones contraidas por el Contratista en virtud de la aceptacion de la oferta. En
consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir
acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucién del contrato, en ambos casos, con la
correspondiente indemnizacion de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial
o del cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del Contratista. Paragrafo 2. El
Contratista con la aceptacion de la oferta, acepta que la Entidad compense el valor correspondiente
que eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a
cargo de la Entidad, ya sea en VIrtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se
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haya suscrito entre Ias mismas partes o por cualquier otro concepto. Paragrafo 3. Esta mlsma sanmon
se aplicara en caso de declararse la caducidad del contrato.

N. Caducidad y sus efectos. ‘ ‘ |

La caducidad es la estipulacion en virtud de la cual, si se presenta alguno de los hechos Const|tut|vos
de incumplimiento de |as obligaciones a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacion, la Entidad por medio de acto
administrativo debidamente motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en
que se encuentre. En caso de que la Entidad decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara
las medidas de control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado
La declaratoria de caducidad no impedira que la Entidad tome posesion de la obra, bien o servicio 0
continlie inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro
contratista, a quien a:su vez se le podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. Si se
declara la caducidad no habra lugar a indemnizacion para el contratista, quien se hara acreedor a las

sanciones e inhabilidades previstas en esta ley. La declaratoria de caducidad sera const|tut|va del
siniestro de incumplimiento.

0. Clausulas exorbltantes -interpretacion, modificacion y terminacién unilateral deI
contrato.
. Con la aceptacion de la oferta se entienden incorporadas las clausulas de interpretacion, modificacion

y terminacion unilaterales del contrato, conforme a lo dispuesto en los articulos 15, 16y 17 de la Ley
80 de 1993. |

i
|

P. Declaratorlas de incumplimiento.
En caso de incumplimiento a las obligaciones del contratista derivadas del presente contrato el
municipio adelantara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 para la
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de lntumpl|m|ento

Q Indemnidad.
El Contratista, con la: aceptamon de la oferta, se obliga a mantener libre aI municipio de Ipiales de

cualquier dafio o perjuicio onglnado en reclamaciones provenientes de terceros, que tengan como
causa sus actuaciones.

R. Garantias

El contratista debe presentar una garantia de cumpllmlento de las obhgamones derivadas del contrato
a favor del munlmplo de Iplales La garantla de cumpllfmento debe tener los S|gu|entes amparos.

GARANTIA DE | 10% DEL VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DE DURACION DEL
CUMPLIMIENTO ‘ ‘ MISMO Y (4) MESES MAS
CALIDAD DEL SERVICIO 5 % VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DE DURACION DEL
1. ol 5 MISMO Y (4) MESES MAS
PAGO DE SALARIOS Y 5% VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DE DURACION DEL
PRESTACIONES SOCIALES MISMO Y (3) ANOS MAS

Cuando el contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo el contratlsta debe
ampliar el valor de la garantia otorgada o amphar su vl gencia segun el Caso.



lparaﬂscales Cuando corresponda y los demas |mpuestos tasas y Contnbumones a que haya Iugar
de conformldad con la normatlwdad wgente A

T. 'REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

N° } Persona natural N° Persona juridica

1| Carta de presentacion de Ia oferta, segun 1 | Carta de presentacion de la oferta, seguin anexos.
anexos.

2 | Documento de conformamon de oferente plural 2 Documento de conformamon de oferente plural, si
si aplica. aphca

3 | Registro mercantil expedido por la Camara de | 3 | Certificado de ex1stenC|a y representacion
Comercio (para personas naturales registrados expedido por la Camara de Comercio, con fecha
como comerciantes), con fecha de expedicion no de expedicion no superior a 30 dias contados a
superior a 30 dias contados a partir de la fecha partir de la fecha de cierre del proceso, entidades
de cierre del proceso y renovado para 2026 no inscritas en Camara de Comercio deberan

presentar un certificado de existencia ©

documento  equivalente, expedido por la

autoridad competente, con vigencia no mayor a

treinta (30) dias a la fecha de cierre del proceso.

4| Copia de la cédula de ciudadania del | 4 | Copia de la cédula de ciudadania del
proponente. representante legal.

5 | Registro Unico Tributario - RUT actualizado. 5 | Registro Unico Tributario - RUT actualizado.

6 | Pago de seguridad social y aportes legales: con | 6 | Certificado suscrito por el revisor fiscal, de
el certificado de pago de la correspondiente acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
planilla. Los certificados de afiliacion se deben representante  legal bajo la gravedad de
presentar con fecha de expedicién no mayor a juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha en el que conste el pago de seguridad social y
del cierre del proceso de contratacion. La aportes de sus empleados a los sistemas de
persona natural que reina los requisitos para salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a
acceder a la pension de vejez, o se pensione por las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
invalidez o anticipadamente, presentara el Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
al sistema de salud. lugar. Cuando la persona juridica esté exonerada

en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016, debera indicarlo en el
certificado.

7 | Copia de la libreta militar o constancia de tener | 7 | Copia de la libreta militar del representante legal
definida la situacion militar, o de que la misma se o constancia de tener definida la situacion militar,
encuentra en tramite, cuando aplique. o de que la misma se encuentra en tramite,

cuando aplique.

8 | Paz y salvo municipal del lugar de ejecucion del | 8 | Paz y salvo municipal del lugar de ejecucion del
contrato contrato

9 | Antecedentes disciplinarios, con fecha de |9 | Antecedentes disciplinarios del representante
expedicion no superior a treinta (30) dias legal y de la persona juridica, con fecha de
contados a partir de Ia fecha de cierre del expedicion no superior a treinta (30) dias

" | proceso. contados a partir de la fecha de cierre del
proceso.

10 | Antecedentes fiscales, con fecha de expedicion | 10 | Antecedentes fiscales del representante legal y
no superior a treinta (30) dias contados a partir | | de la persona juridica, con fecha de expedicion no
de la fecha de cierre del proceso. superior a treinta (30) dias contados a partir de la

fecha de cierre del proceso.

11 | Antecedentes judiciales, con fecha de expedicion | 11 | Antecedentes judiciales del representante legal,
no superior a treinta (30) dias contados a partir con fecha de expedicion no superior a treinta (30)
de la fecha de cierre del proceso. dias contados a partir de la fecha de cierre del

proceso.

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co
Cadigo postal 524061 - Ipiales, Narifio, Colombia




Procéso: | i | b G i ‘Cédigo: Ly | Pégina:
GESTION CONTRATACION | FrTGces | 2de
SUbPFOCG‘SOi ! 1 i I P  Fecha de Emisién: . Version:
oy e | N/A Fig SR | ‘Febrero 23de 2024, | 20 I
i‘*“éﬁ'ﬁ‘;{‘ﬁ Nombre del Formato T
NIT:800099095-7 ‘ ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR e Lagki '?
12 | Certificado del Sistema de Registro Na‘cional de | 12 Certlflcado del Sistema de Reglstro Namonal de
Medidas Correctivas - RNMC, con fecha de Medidas Correctivas - RNMC del representante
expedicion no superior a treinta (30) dias | legal, con fecha de expedicion no superior a
contados a partlr de la fecha de C|erre del treinta (30) dias contados a partir de la fecha de
proceso. 3 | k! cierre del proceso.
13 | Compromiso anticorrupcion. } 13 | Compromiso anticorrupcion. . |
14 | Certificado o consulta en el Registro de | 14 | Certificado o consulta en el ReglstrodeDeudores
Deudores Alimentarios Morosos - REDAM del Alimentarios ~ Morosos - REDAM el
proponente. | representante legal.

Forma de acreditar Ia capacidad juridica ‘
La persona natural inscrita como comerciante debera acredltar que tiene registrada una actividad economica o
mercantil que le permita ejecutar el objeto del contrato. En el caso de las personas juridicas, debeéran acreditar

que su objeto social les permite desarrollar las actividades relacionadas con el objeto del presente proceso
contractual.

Forma de acreditar la experiencia minima !
El proponente debera acreditar experiencia minima mediante la presentacion de al menos un (1) contrato o
convenio ejecutado con entidad publica o privada, cuyo objeto, obligaciones o actividades principales tengan
relacion con procesos censales, levantamiento, actualizacion, sistematizacion, procesamiento, depuracion o
consolidacion de |nformaC|on poblacional o bases de datos, o actividades similares al obJeto del presente
proceso.

La experiencia podré acreditarse con cualquiera de los siguientes documentos:

|
a. Copia del contrato o convenio con su respectiva acta final de recibo a sahsfaccuon |
b. ‘Copia del contrato o convenio con su respectiva acta de liquidacion. |
C. Certificacion de experiencia expedida por la entidad o persona contratante.

Contenido minimo de las certificaciones

Cuando se aporten certificaciones de experiencia, estas deberan ser expedidas por la entidad o persona
contratante, a través de su representante legal o de quien tenga competencia para ello, y deberan contener
como minimo: nombre del contratante, nombre del contratista, identificacion del contrato o convenio, objeto,

plazo de ejecucion, valor, fecha de inicio, fecha de terminacion y constancia de cumplimiento o .recibo: a
satisfaccion. T 1

Personal minimo requerido:
El proponente debera:acreditar la disponibilidad del personal minimo requerido para la ejecucion del obJeto

contractual, de acuerdo con las actividades técnicas, operativas y Ioglstlcas previstas para el desarrollo deI
proceso de actualizacion censal. |

El personal propuesto debera cumplir con Ios perfiles minimos que se sefialan a continuacion. Su articipacion
se desarrollara de acuerdo con el cronograma las ac’uwdades y los periodos establecidos para la ejecumon del
contrato. ; ; ‘ i

Para acreditar el cumplimiento deI personal minimo requendo el proponente debera aportar hOJa de V|da deI
personal propuesto, copia del titulo 0. acta de grado, cuando corresponda certificaciones laborales,
contractuales o documentos equivalentes que acrediten la experiencia minima exigida, carta de compromiso o
manifestacion de disponibilidad del personal propuesto y ¢copia de la tarjeta profeS|onaI cuando Ia profe5|on la
requiera para su ejercmlo ‘ '

N.° Componente Cant. | '] Perfil requerido - 1 ' Experiencia minima
1 | Coordinacion 1 Profesional en areas | Minimo un (1) afio de experiencia,
b administrativas, sociales, | preferiblemente relacionada con

Ingenieria de . Sistemas, | procesos censales, manejo de
Estadistica, ‘ Derecho; | informacion O - procesos
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censal Administrativa o areas afines, procesos y proyectos.

3 | Apoyo logistico 1 Lider indigena perteneciente al | experiencia minima de tres (3)
Resguardo Indigena de lIpiales, | meses  relacionada con el
certificado por las Autoridades | desarrollo, apoyo o ejecucion de
Tradicionales. .| procesos y proyectos comunitarios
u organizativos.

Forma de acreditar el cumplimiento de las condiciones técnicas

El proponente debera presentar una propuesta técnica o plan metodoldgico general, en la que indique la forma

en que desarrollara el objeto contractual, de acuerdo con el alcance y las condiciones previstas en los estudios
previos y las especificaciones técnicas.

La propuesta debera incluir, como minimo, la metodologia para la ejecucion de las veintidos (22) jornadas de
atencion para la actualizacion censal; la programacion preliminar de las actividades: la organizacion y
participacion del talento humano minimo requerido; el procedimiento para la recepcion y revision de la
informacion presentada por la comunidad; el registro y actualizacion de las novedades que hayan surtido el
tramite correspondiente ante las autoridades del Cabildo Indigena del Resguardo de Ipiales; y el procedimiento
para la digitacion, depuracion, validacion técnica y consolidacién de la informacion censal, teniendo en cuenta
la estructura y las variables establecidas en el formato vigente dispuesto por el Ministerio del Interior para el
registro censal de comunidades indigenas.

Asimismo, debera incluir la descripcion de la herramienta tecnolégica propuesta para la ejecucion del proceso,
indicando sus principales funcionalidades y la forma en que dara cumplimiento a las condiciones establecidas
en las especificaciones técnicas. Para su verificacion, el proponente debera adjuntar ficha técnica, documento

descriptivo o soporte equivalente que permita identificar las caracteristicas y funcionalidades de la herramienta
propuesta. ‘

La propuesta debera contemplar, ademas, la forma en que se desarrollaran las actividades de convocatoria y
divulgacion; las medidas previstas para el manejo, seguridad, custodia y respaldo de la informacion; y la
organizacion y entrega de los productos establecidos en las especificaciones técnicas.

Para las actividades propuestas, el proponente debera indicar, segin corresponda, la forma de ejecucion, el

personal que intervendré, la programacion prevista y los productos, registros o soportes mediante los cuales se
evidenciara su realizacion. '

La programacion definitiva de las veintidos (22) jornadas de atencion para la actualizacion censal, incluyendo
fechas, horarios y organizacion por parcialidades y veredas, sera definida durante la ejecucion del contrato, en
coordinacion con las autoridades del Cabildo Indigena del Resguardo de Ipiales, y debera ser presentada por
el contratista para revision y aprobacion del supervisor del contrato..

Capacidad financiera minima y forma de verificar su cumplimiento N/A.

Ipial

ptiembre, 22

~ XIMENA PATRICIA DIAZ CF
SUBSECRETARIA DE ASUNT

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co
Cadigo postal 524061 « Ipiales, Narifio, Colombia




|
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS
~ ZONA DE IPIALES “ACIZY”
~ NIT: 837.000.096-3
Resolucién No. 056 de octubre de 1996

Ipiales, 31 de agosto de 2026

Sefores ]
ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIAI+ES
Ciudad i

Asunto: Presentacién de cotizacién

Cordial saludo. :

|
Por medio de la presente nos permitimos presentar cotizacion para el desarrollo del
proyecto denominado: ‘:FORTAUECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION
DEL RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES MEDIANTE LA ACTUALIZACION DEL
CENSO POBLACIONAL YLAC ‘NSOLIDACION DE SU BASE DE DATOS”.

La presente cotizacion esta orien‘tada a contribuir al fortalecimiento del sistema de
informacién del Resguardo, mediante la actualizacién de los registros poblacionales,
la digitalizacién y organizacién de la informacion, el apoyo logistico y la utilizacion de
herramientas tecnolégicas para la gestién y consolidacién de la base de datos censal.

Para el desarrollo de las actividades se contempla la participacion de un coordinador
general, personal técnico digitador, apoyo logistico y un sistema tecnoldgico de
informacion censal, complementado con actividades de divulgacion y material
informativo para las jornadas de actualizacién en las 34 veredas del Resguardo.

Valor
Unitario

Ca | iemp
nt o]

item Cargo Descripcién Total

Profesional en areas administrativas, sociales,

ingenierias, estadistica, derecho, administracién
Coordinador
General

publica o éreas afines, con minimo un (1) afio de
experiencia en coordinacion de proyectos y
trabajo con comunidades indigenas, gestién de
informacion o fortalecimiento institucional.

2.900.000 | 5.800.000

Técnico o tecndlogo en Sistemas, Informatica,
Gestion Documental, Gestién Administrativa o

Talento
Humano

Personal
técnico
Digitalizador

areas afines; o lider indigena del Resguardo
Indigena de Ipiales avalado por las autoridades
del Cabildo Indigena del Resguardo de Ipiales,
con conocimientos en manejo de herramientas
ofiméticas, digitacion y administracién de bases
de datos. :

2.600.000

18.200.000

Apoyo
Logistico

Lider indigena perteneciente al Resguardo
Indigena de Ipiales, avalado por las autoridades
del Cabildo Indigena del Resguardo de Ipiales u
organizaciones indigenas del territorio, con
conocimiento de la comunidad y del territorio y
capacidad para apoyar procesos organizativos y
comunitarios. }

2.600.000

2.600.000

Calle 9 No. 7 = 13, E-MAFL: asociacionacisi@gmail.com
8 Contactos: 3145640782 - 3152838442
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- NIT:837.000.096-3
Resolucién No. 056 de octubre de 1996

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS
ZONA DE IPIALES “ACIZI”

Nombre Descripcién | o po U:‘I'%:iro Total
|
Sistema tecnolégico de informacién censal:
Servicio de licenciamiento o alquiler de software
Sistema | Sistema especializado para lé actualizacion y gestion
tecnoldgic | tecnoldgico | censal del Resguardo Indigena de Ipiales, que
ode de permita la captura, almacenamiento, consulta, 1 1 7.500.000 | 7.500.000
informaci |informacién | actualizacion, validacion, depuracion y
on censal | censal consolidacion de la ipformacién poblacional,
incluyendo configuracién, implementacion,
capacitacion y gene ‘acién de reportes.
& Realizacion de perifoneo mediante recorridos de
d/;(:it;\\llli?:(c:jizi aproximadamente u?\a .(1) hora por cada vergda,
- informando a la comunidad las fechas, horarios 34 1 130.000 | 4.420.000
asmbloas |V lugares establecidos para las jornadas de : e
(perifoneo) actualizacion censachorrespondientes a cada
parcialidad.
Disefio, impresion y suministro de pancartas en
lona, con impresion a color, material resistente
Actividad para uso exterior y tamafio adecuado para
es de Disefio, | garantizar su visibilidad. Deberan contener - ; £9RA00 =B0.000
divulgaci6 | manejoy | informacion sobre las fechas, horarios, lugares y
ny publicacion | jornadas de actualizacion censal.
publicidad dela w
publicidad | Disefio e impresion %e afiches en tamario 49 x
relacionada |34 cm, elaborados en papel Propalcote de 115
con la grs o de 150 grs o material resistente, con
actividad | impresion a color y contenido informativo sobre
censal. las fechas, horarios y lugares establecidos para | 280 i .60 1.808.000
las jornadas de actualizacion censal, destinados
a su distribucién y ﬂj%acién en puntas
estratégicos de las vFredas y comunidades.

40.088.000

El valor total de la presente cotizacién es de CUARENTA MILLONES OCHENTA Y
OCHO MIL PESOS ($40.088.000).

Cordialmente;

JOSE MOl‘ESTP ESTEBAN FUELPAZ GUAMA
Representante Legal T«sociacic’m De Cabildos De Ipiales — ACIZI

Calle 9 No. 7 = 18, E-MAIL: asociacionacisi@gmail.com
Contactos: 3145640782 - 3152838442
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AN

Le
Formulario del Registro iUnico Tributario

2. Concepto | 0 Actualizacién

4. Ntimero de formulario 141236540193
NI!l5)J!UllzlIlZ'J!![Ialt'llﬂ]olzl(l)lﬂ)lll!u!llltllllzljle.lmlg 3

5. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT)

12. Direccién seccional 14. Buzon electrénico

837000009 6 1 Impuestos y Aduanas de Pasto 14
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento " [ 50. Clud;ad"leulicipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido ; 33. Primer nombre 34, Otros nombres
}
35. Razon social ;
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE LA ZONA DE IPIALES
36. Nombre comercial : B 37.Sigla
|
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
OMBIA 1 6 9 |Narifio | 5 2 |lIpiales 3056
41. Direccién principal
CL9 7 18
42. Correo electrénico asociacionacizi@gmail.com >R
43. Codigo postal I44. Teléfono ! f 3145640 7 8 2|45. Teléfono 2 60272540909
B CLASIFICACION
Actividad econémica ! Ocupacion
Actividad principal Actividad secundarix —T Otras actividades 520 Niinlero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 48, Fecha inicio activifad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
94 99/[19961010]|[8621[[1908%101 0] |8 8 9 9[421 0] | | I [
i Responsaﬁilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 ) T ] a 10 11: 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
g o LA L) N 1 a3 Y N O O Y O R O I A N R
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico
Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros l Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 5 10
L | l | I I | | | 1 | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo 157. Moda l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 1 [ | | Lo '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra sigencia indefinida y en ¢ ia no se exigira su

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI NOD ‘

61. Fecha Ii()26-02-19/ 12:10:14PM

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

HUERTAS BOLANOS VANESSA ESTEFANIA

Analista Il

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 05-05-2026 08:34:13AN
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AN

L
Formulario del Registro Pnico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

1

)7707212489984(8

Pagina 2 de 7 Hoja 2

141236540193

4123654019

5. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
8 3700 009 6 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
o 64. Entidades e insiituios de derechn pliblico de orden nacional, dej artamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas A ke bk ol P P
65. Fondos 66. Cooperativas 2;1,2,?,2;;:"95 Y progpismeg
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas '70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Compaosicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 8 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 0 506 ‘ 3
73. Fecha 19960713 | 2/6.223 0 7 9 83. Nacional publico 0. 0 %
L " ‘ =N LT N
_74. Namero de notaria [
- N
Entidad de registro 0 3 /0.3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20180802 ‘ N2YO 2.3 0870 8
. A XJE e B Y8
77. No. Matricula mercantil S0002617 ™S 4 2
78. Departamento 5 2 { 5. 12
79. Ciudad/Municipio 2 6 4.7 85. Extranjero 0 %
|—
<
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
=
80. Desde 19960713 | )
—_—
81 Hasta 209912 3_1- | ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacién 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Feniia cambio de sstado 91. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 20160624 f -
| | |
2 . 5 1 -
| | |
3 L 1 | -
4 R ] :
5 L 1 1 ’ i
Vinculacién econémica
93é¥)igg'~,’7|‘?gé" 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial g meroide |gentlﬁcacwn Tributaria (NT)dela  gg pv.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172. Nimero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2026 08:34:13AN
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D I A\ N Formulario clel Registr‘E Unico Tributario

Representacion
|

Pagina 3 e 7 Hoja 3

|
|
1 4. Nmero de formulario 141236540193
\

AT

5)7707212489984 14123654019 3

Espacio reservado para la DIAN

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccién seccional | 14. Buzon electrénico
8 3 7 00 00 9 6 3 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 ‘ 20240201
| 1 S
100. Tipo de documento 101. Ntimero de identificacién | 102. DV | 193, Numero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadani { 3 |g 8 3 3 8 0 5 4 ‘ L I
1 7
104. Primer apellido 105. Segundo apellido | 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
FUELPAZ |GUAMA \ JOSE |MODESTO ESTEBAN
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razén social re‘rresentante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repres=ntacion
1 ‘_J_ i 1 l
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion ‘ 102. DV | 103. NGmero de tarjeta profesional
ok | |
04. Primer apellido 105. Segundo apellido } 106. Pririier nombre 107. Otros nombres
}
| =b
108. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razén: social representants iegal

l

99. Fecha inicic ejercicio ‘epresertacion

‘ ———

98. Representacion

100. Tipo de documento 101. Numero de identificecién ! 102. DV | 103. NGmero de tarjeta profesional
|
3 l
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV FO. Razén social representante legal
98. Representacién 9Y. Fecha inicio ejercfcio representacion
il l 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ntmero de identificacion | 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
. e |
104. Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
=\ |
-1108. Namero de Identificacion Tributaria (N'T) 108. DV | 110. Razén social representante legal

I

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion

| |

100. Tipo de documento 1G1. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
; l

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2026 08:34:1 3AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Dnlectlvas Consorcios, Uniones

AN

INAGAN

MUESES

iJOAQUIN

JERONIMO

Pagina 4 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141 2365401 93
(415)770721248998 00014123654019 3
|
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional | 14. Buzon electrénico
8 3 7 0000 9 613 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 143. BY | 114. Nacionzalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 2 3 4 5 0 9 | | coLomBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148. Otros nombres
JURADO CUAICAL IARMANDO |ANTIDIO
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
12024020 1] R
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 2 3 7 0 5 6 i COLOMBIA 16
116. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

, 122. Fecha de ingreso

2022021 0]

123. Fecha de retiro
20240201

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Numero de identificacion

5.2 6 8 7,57

113. DV

114. Nacionalidad

| COLOMBIA

186
115. Primer apellido 116. Segundn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
RUALES {CHALAPUD ARTURO GERARDO
119. Razén social 7
120. Valor capital del socio | 121. % Particip::i;_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 20220210 20240201
111. Tipo de documento 112. Nimzro de identificanion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |8 7 10 '3 9 1 1 ‘ | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 1'i€?. Sequndo apellido 1 117. Primer nombre 118, Otros nombres
QUENGUAN N lQUISTIAL | MAURICIO IVAN
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2024020 1] .
111. Tipo de documento 12, Num ero de identificacion | 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq 3 198 '3 3 7 3 § 1 } | COLOMBIA 16

115. Primer apellido
MUNOZ

116. Segundo apellido
PIAUN

117. Primer nombre

FRANCO

118. Otros nombres

] ESTEVAN

118. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

122. Fecha de ingreso
2022021 0]

123. Fecha de retiro
2024020 1

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2026 08:34:14AN
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Dir?ctivas, Consorcios, Uniones

AN

=
Pégina 5 e f Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Ntimero de formulario 141 2365401 93
(415)770721248998.
|
5. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional | 14. Buzén electrénico
8 37000 0 9 6|3 Impuestos y Aduanas de Pasu‘) 1\4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 143. BV l 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 8 2 1 0 5 6 2 6 ] | coLomBiA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido [ 117. Primer nombre 148, Otros nombres
PORTILLA PISMAG ‘ |CARLOS IALIRIO
119. Razon social i
120. Valor capital del socio 121. % Participacién l 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
20240201
J*gl‘ 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 115..DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 36 86 2 56 7 i COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer numbre 118. Otros nombres
_|[PINCHAO ,CUASQUER iROSA LILIANA

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

| 122. Fecha de ingreso
i/ [20240201]

123. Fecha de retiro
20260130

111. Tipo de documento

112. Ndmero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

Cédula de Ciudada 1 8 77 16 8 4 8 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segunidn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CHACUA ICHITAN i |JOSE ALFREDO
119. Razén social i
|
120. Valor capital del socio I 121. %E}Tcm_a&; ‘ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| | 20240201 20260130
111. Tipo de documento 112. NCmzro de identificanion | 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 4 5 2\6~8 /5 0O~ 1 1 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido -T; Sequndo apellido 1 117. Primer nombre 118. Otros nombres
PITACUAR IANDRADE ‘ ISIGIFREDO MARCELINO
119. Razon social
~1120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|2026.01.3 0] ot
111. Tipo de documento ’ 112. Nurrero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 4 (1°0/8 5 9 4 4 9 4 1 I COLOMBIA 16

115. Primer apellido
CHALACA

116. Segundo apellido
POJOTA

117. Primer nombre

YERMAN

118. Otros nombres

EDISON

119. Razon social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

122, Fecha de ingreso
20260130

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2026 08:34:14AN,
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AN

Socios y/o Miembros de Juntas Dir;ectivas, Consorcios, Uniones

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 6 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Niimero de formulario 141236540193
(415)7707212489984(8020) 000014123654019 3
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional | 14. Buzdn electrénico
8 37 0 0 009 6 3 Impuestos y Aduanas de Pasto i 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. NUmero de identificacion 113. 2V l 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 2 3 4 4 2 8 | | coLomsia 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148, Otros nombres
ROSALES IJ UAN IALBERTO
1 I
119. Razén social \
|
120. Valor capital del socio 121. % Participacién \ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
| 12 0276.0 1.3 0] .
I
111. Tipo de documento 112. NUimero de identificacion ‘ 115. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 o 8 8 2 180 3 4 ‘ i COLOMBIA 169
116. Primer apellide 116. Segundo apellido } 117. Primar nombre 118. Otros nombres
_|BENAVIDES CHASPUENGAL } iRICHARD ALDEMAR
19. Razén social 1
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
‘ {/ |2026,0130] .
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segunidn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
| |
3 RN
119. Razén social |
|
= o QI 4 |
120. Valor capital del socio l 121. % Participaciér: 1 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| \
l I | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. NUmzro de identificasion ‘ 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 118. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 =1 /4 l
119. Razén social
—1120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| ] o
111. Tipo de documento 112. Nurrero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido ‘ 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
P I
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| A

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2026 08:34:14AN
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DIAN Formulario del Rt_agistrc% Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Pégina 7 de 7 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141236540193
(415)7707212489984(
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional | 14. Buzén electrénico
8 370 000 9 6 3 Impuestos y Aduanas de Pas!? 1 4
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documento 125. Namero de identificacion 126. D\TFZ?, Nimero de tarjata profesional
§ |Cédulade Ciudadania 1 3 |5 9 6 5 1 7 9 2 ‘ > ] 234604T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido ‘ 130. Primer nombrz 131. Otros nombres
.: PALACIOS IMOLINA LORENA iPATRICIA
Q
& | 132. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
2 |
H N
o | 135. Fecha de nombramiento
2024020 1]

136. Tipo de documento 137. Nuimero de identificacion 138. DV | 139. Numero de tarjeta profesional

g >
E |
5. | 140. Primer apellido 141. Segundo apellido l 142. Srimer tombre 143. Otros nombres
' .
| M
& | 144. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fima deéignada
S | ‘
0 !
;’: Y f
o | 147. Fecha de nombramiento
1 1 I — !
148. Tipo de documento 149. Namero de identificacion 150. DV [ 151. Namero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 |1 0 8 2 1 0.4 9 0 3 i 2 3248209T
152. Primer apellido 153. Segunco apeilidn ‘\ 154. Primer nombre 155. Otros nombres
§ REINA |YAMA 1 'AMANDA MARIBEL
§ 156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 157. DV 158. Sociedad o firma des‘ignada

I |
159. Fecha de nombramiento

|
|
20260202 |
|

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2026 08:34:14AN
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ASOCIACION DE CABILDOS
. Y/0
AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
| INTY-QUILLA
NIT: 900.652.849-8

Ipiales, 31 de agosto de 2026

Sefores )
ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
Ciudad ‘

Asunto: Presentacion de cotizacion

Cordial saludo.

Nos permitimos presentar la pres?nte cotizacién para la ejecucion del proyecto
denominado: “FORTALECIMIENTp DEL SISTEMA DE INFORMACION DEL
RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES MEDIANTE LA ACTUALIZACION DEL
CENSO POBLACIONAL Y LA CONSOLIDACION DE SU BASE DE DATOS”. La
propuesta tiene como finalidad apoyar el proceso de actualizacion y consolidacion
de la informacién poblacional del Resguardo Indigena de Ipiales, mediante el
acompafiamiento de talento humano, personal técnico para la digitalizacion, apoyo
. logistico y la implementacion de un sistema tecnoldgico de informacion censal.

El proyecto contempla actividades de actualizacion censal en las 34 veredas,
jornadas de divulgacién y convocatoria comunitaria, disefio e impresion de material

Informativo.
item Cargo Descripcién (.:jaar:’tn Tiem Ur\:i:::iro Total
po
Profesional en areas administrativas,
sociales, ingenierias, estadistica, derecho,

administracién publica o areas afines, con
Coordinador | minimo un (1) afio de bxperiencia en 1 2 3.100.000 | 6.200.000
General | coordinacion de proyectos y trabajo con
comunidades indigenas, gestion de
informacién o fortalecimiento institucional.
Técnico o tecnélogo en sistemas, informatica,
gestiéon documental, g?sti()n administrativa o
areas afines; o lider indigena del resguardo

Personal | 7 :
Talento o indigena de Ipiales avalado por las
. Human Di-rifacl?zlggor autoridades del cabild¢ indigena del 7 1 2:400.000 | 16.800.000
o 9 resguardo de Ipiales, con conocimientos en

manejo de herramientas ofimaticas, digitacién
y administracion de bases de datos.

Lider indigena perteneciente al resguardo
indigena de Ipiales, avalado por las
autoridades del cabildo indigena del

Apoyo resguardo de Ipiales u|organizaciones

Logistico | indigenas del territorioJ con conocimiento de 1 : 2:400.000 | 2.400.000
la comunidad y del terﬁitorio y capacidad para
apoyar procesos organizativos y

Direccidn: Carrera 26, #22-53. Local 101, Edif. Brisas Del Rio.
Teléfono: 3187507524
Correo: intyquilla2016@gmail.com.
San Juan de fasto, Narino, Colombia.
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ASOCIACION DE CABILDOS
Y/0
AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
. INTY-QUILLA
NIT: 900.652.849-8

item Nombre Descripcion Canti | Tiem Ur“’i:'a‘:l.’o Total
dad

Sistema tecnolégico de informacion censal:
servicio de Iicenciarqiento o alquiler de
Sistema software especializado para la actualizacion y

Tecnol6 T%z;z%a ico gestion censal del resguardo indigena de
gico De 9 Ipiales, que permita la captura,
De : | " 1 1 8.500.000 | 8.500.000
Informac infarmacion almacgr]amlento, cqpsulta. actu_ahqulon,
ion Censal validacion, depuracuqn y consolidacion de la
Censal informacién poblacional, incluyendo
configuracion, implementacion, capacitacion.y
eneracion de reportes.
Actividades | Realizacién de perifoneo mediante recorridos
De de aproximadamenté una (1) hora por cada
Invitacién A | vereda, informando a la comunidad las
Las fechas, horarios y Iuéares establecidos para S L 130.000 4420.000
Asambleas | las jornadas de actualizacion censal
Perifoneo) | correspondientes a cada parcialidad.
‘ Disefio, impresion y suministro de pancartas
en lona, con impresion a color, material
Activida resistente para uso eix.terior y tgmgﬁo
des De Disefio, adecuado para garantizar su visibilidad. 2 1 320.000 640.000

" : Deberan contener informacion sobre las
D'i‘g:]"z(ac Pl\lfslrilg‘;izn fechas_, ho_r’arios, lugares y jornadas de
Publicid De La ac_:tuahzaqlon Cef‘?a'* =
ad Publicidad Disefio e impresion dg afiches en tamario 49
Relacionad | * 34 cm, elaborados en pape_l prop_alcote de
8 Cotla 115 grso d_e: 150 grs o matena_l re§|stente,
Actividad | €ON impresion a colof y contenido informativo
Coansal sobre las fechas, horarios y lugares 280 1 3.400 952.000
" | establecidos para las jornadas de
actualizacion censal, destinados a su
distribucién y ﬁjacién;en puntos estratégicos

__| de las veredas y comunidades.

total e s 1 39.912.000

El valor total de la presente propuésta economica asciende a TREINTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL PESOS ($39.912.000), de acuerdo con los
componentes y actividades establejcidos en el presupuesto.

La propuesta tendra un periodo de éjecucién de dos (2) meses, de conformidad
con las actividades y tiempos establecidos para el desarrollo del proyecto.

Cordialmente:

P ;

~

SEGUNDO/MARCIAL NOGUERA
Representante L egal

Direccién: Carrera 26, #22-53. Local 101, Edif. Brisas Del Rio.
Teléfono: 3187507524
Correo: intyquilla2016@gmail.com.
San Juan deiPasto, Narino, Colombia.
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2. Concepto | 0 | 2 | Actualizacién

| ’
DIAN Formulario del Registrc;) Unico Tributario

|

|

|

|

)

4. Nimero de formulario 141244218408

(415)7707212489984(8020) 000014124421840 8

5. Ntimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electrénico
9006 5 2 8 4 9| 8 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento | 30. Ciudad/Municipio
i

|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido ‘ 33. Primer nombre 34. Ctios nombres
|
|

35. Razdn social }

ASOCIACION DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES TRAD!CIONALE$ INDIGENAS INTY-QUILLA

36. Nombre comercial

1 37. Sigia
|

: UBICACION

38. Pais 39. Departamento |
OMBIA 1 6 9 |Narifio ! 5 2

41, Direccion principal !

CR26 22 53 ED BRISAS DEL RIO OF 101

40. Ciudad/Municipio
Pasto 001

42. Correo electrénico intyquilla2016@gmail.com J
43. Codigo postal 44, Teléfone 1 ] 312280119 4|45 Teléfono 2
| CLASIFICACION
Actividad econémica i = Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria ! Otras actividades 520 Nifmeny
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cédigo 49. Fecha iniclo 3ctivﬁdad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[9499|L2012,o7|24|&290“2021_38#1] |1 08 4[8 41 2] | | 1

Responsa:bilidades, Calidades y Atributos

vtz % 4 5 8 T 4 0 0 M 12 13 14 15 16 7 18 19 20 2 2 23 24 25 28
sowol7 |1 al1el1iolaslsalosh 0] | | | | | | ]| ||| | | || [ |

07- Retencién en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
19- Productor de bienes y/o servicios exen
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico

Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
T
1 2 3 4 5 6 i 8 ;9 10
L | | | | | ' | | | l | 55. Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54. Cédi |
g0 ‘ [57. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
oo il | [ Lo '
|
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S| I:] NO 60. No. de Folios: II' 61. Fecha @6-04-06/04:53:32PM ]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensicn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. | 984. Nombre NOGUERA GOMEZ SEGUNDO MARCIAL

Firma del solicitante: .
985. Cargo Representante legal Certificado

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

Fecha generacion documento PDF: 06-08-2026 06:20:12P
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REPUBLICA DE COLOMBIA ;;‘: e e e
DEPARTAMENTO DE NARINO- GRAN TERRITORIO DE LOS PASTOS i

RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES i |
i ] NIT 837000303 3

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION DEL RESGUARDO IN”
DE IPIALES MEDIANTE LA ACTUALIZACION‘ DEL CENSO POBLAC‘IO AL
CONSOLIDACION DE SU BASE DE DATO L s i) i i

INFORMACION DEL RESGUAEDO“ T

NOMBRE
LOCALIZACION ‘ IPIALES !
DEPARTAMENTO ek NARINO | i ‘ Pl
POBLACION TOTAL . Aot M I R T ; | i
| o
\

RESGUARDO INDIGENA DE lPlALES

NUMERO DE FAMILIAS 12.211 < M EHIERY
GRUPO ETNICO , Los Pastos e Lt
PLAN DE VIDA O ACTA DE 1 Construcmon Colectlva Del “Plan De Vlda |
SOCIALIZACION CON LA COMUNIDAD Del Resguardo Indigena De Ipiales En E
L s Marco ‘Del “Buen Vivir" - Construccion
| Colectiva Del “Plan De Vida” Del

Resguardo Indigena De Iplales En El
| Marco Del “Buen Vivir” |

_lll.___ CLASIFICACION DEL PROYEGTO j

SECTOR DE INVERSION

" [ Gobierno territorial
SUBSECTOR DE INVERSION o USO O | Actualizacion del sistema de informacion y
COSTUMBRE it

| la base de datos del censo poblacional del
resguardo lndlgena de Iplales !

% LOCALIZACIGN‘DE‘L PROYECTO

COMUNIDAD (ES) - - INDIGENA - - == ‘ |
FAMILIA (S) e B 12.211 familias | 1
MUNICIPIO (S) » IPIALES i ‘
DEPARTAMENTO | NARINO 4 X !
; : ! i
[ V. POBLACION BENEFICIARIA DEL PROYECTO g
DIRECTOS ; T TENG: HABITANTES: 1000 3
b TG NO.FAMILIAS 12211
INDIRECTOS NG HABITANTES 31387‘ ;

cabildoindigéhaipiales@gmail;com P

B

3188056528 - 3f88571540 -



! 3188056528 - 3188571540

i ; REPUBLICA DE COLOMBIA ‘ ,

. DEPARTAMENTO DE NARINO- GRAN TERRITORIO DE LOS PASTOS

Rl RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES
NIT:837000303-3

A i VI JUSTIFICACION : i

DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El Resguardo Indigena de Ipiales cuenta con un sistema de informacion censal que
constituye la principal fuente de datos para la identificacion, certificacion, organizacion y
seguimiento de la poblacion indigena asentada en el territorio. Este sistema representa
una herramienta fundamental para el ejercicio del Gobierno Propio, la planificacién
territorial y la gestion administrativa del Resguardo. Sin embargo, debido a la dinamica
propia de la poblacién, reflejada en nacimientos, defunciones, matrimonios, cambios de
residencia, conformacién de nuevos nlcleos familiares, procesos de adscripcién y
pertenencia, requiere un proceso permanente de actualizacion, validacion, depuracion y

consolidacion que garantice la confiabilidad, calidad y pertinencia de los datos
registrados. i

De conformidad con lo establecido en los articulos 7 y 35 de la Ley 89 de 1890, el Decreto
724 de 2024 y la Circular Externa de 2025 expedida por la Direccién de Asuntos
Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior, los Cabildos y Autoridades
Indigenas tienen la responsabilidad de formar, custodiar y mantener permanentemente
actualizados los auto-censos o censos propios, registrando las altas y bajas de la
poblacion y garantizando que la informacion cumpla con los criterios técnicos exigidos

para su verificacion y posterior publicacién en el Sistema de Informacion Indigena de
Colombia (SIIC). :

La ausencia de una actualizacion periddica y técnicamente estructurada de la base de
datos censal limita la capacidad de las autoridades del Resguardo para contar con
informacion precisa, confiable y oportuna, afectando los procesos de planeacion,
formulacién de proyectos, priorizacién de necesidades y toma de decisiones en beneficio
de las comunidades indigenas. Asimismo, dificulta la identificacion y acreditacion de la
poblacién beneficiaria para acceder a los diferentes programas, subsidios y beneficios
ofrecidos por el Estado, tales como el subsidio al consumo de gas combustible, apoyos
sociales, acceso a la educacion superior y demés estrategias de inversion publica
dirigidas a la poblacion indigena. Esta situacion puede generar exclusiones, retrasos en
los procesos de focalizacion y limitaciones para que los beneficios institucionales lleguen

de manera oportuna a quienes realmente cumplen con los criterios de pertenencia
establecidos por el Resguardo.

Asimismo, el Decreto 724 de 2024 reconoce los auto-censos o censos propios como una
fuente de informacion para las proyecciones de poblacion indigena en los resguardos,
siempre que estos cumplan con los requerimientos técnicos y de calidad establecidos por
el Sistema Estadistico Nacional (SEN). En consecuencia, los resguardos deben fortalecer
sus procesos de recoleccion, validacion y sistematizacion de la informacién, incorporando
las variables minimas definidas ‘por el Ministerio del Interior, el DANE y las demas
entidades que participan en la implementacion del citado decreto.

‘c‘afbiIdo‘irid‘igen‘ai‘pial‘es‘@gmail.com

§ i




REPUBLICA DE COLOMBIA s
DEPARTAMENTO DE NARINO- GRAN TERRITORIO DE LOS PASTOS
RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES
‘ - NIT:837000303-3

)Mf/e

Adicionalmente, la base de datos censal representa un instrumento estratégico para la
gestion de proyectos y la articulacion institucional con entidades del orden nacional,
| ; { 4 i ;

departamental y municipal.

La actualizacion del auto-censo también resulta indispensable para garantizar que Iej
informacion remitida por el Resguardo pueda ser verificada por la Direccion de Asuntos
Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior e incorporada al Sistema de
Informacion Indigena de Colombia ‘(QSIIC), plataforma oficial consultada por las entidades
publicas para verificar la informacion censal de las comunidades indigenas. La existencia
de inconsistencias, registros des,z%ctualizados 0] v‘ariacionés poblacionales sin ‘Ios
respectivos soportes puede ‘generar observaciones, requerimientos o impedir la
actualizacion de la informacion oficial, afectando directamente la gestion institucional y el
acceso oportuno de la comunidad a la oferta estatal. ' Ui

Actualmente, la informacion censél no siempre refleja de manera inmediata las
transformaciones demogréficas y sociales de las familias indigenas, lo que dificulta
disponer de un sistema de informacién solido, confiable y estadisticamente consistente
que responda a las exigencias del Ministerio del Interior, el Sistema Estadistico Nacional
y las demas entidades publicas. Esta situacisn reduce la oportunidad para que los
beneficios institucionales, programas de inversion, proyectos de desarrollo y demas
acciones afirmativas lleguen de manera efectiva a la poblacién que realmente cumple los
criterios de pertenencia definidos por el derecho ‘propiQ del Resguardo. Mo Uit i

En este contexto, se hace necesarioi fortalecer'el sistema de informacion del Resguardo
Indigena de Ipiales mediante la actualizacion permanente del auto-censo o censo propio, .
la consolidacion, depuracion y 'validacion de la base de datos censal, la implementacion

de procesos técnicos de recoleccion, sistemaiizacion y analisis de la informacion, asi

como la incorporacion de las variables y linearnientos establecidos por el Ministerio del

Interior en el marco del Decreto 724 de 2024. Este proceso permitira disponer de

informacion confiable, oportuna, verificable y éstadisticamente consistente, fortalecer la
autonomia administrativa, la planificacion territorial, el ejercicio del Gobierno Propio, al

tiempo que facilitara el acceso efectivo de la comunidad indigena a programas, proyectos,

subsidios y beneficios ofrecidos por las diferentes entidades del Estado, contribuyendo

al desarrollo integral y al bienestar de la poblacion del Resguardo Indigena de Ipiales.

JUSTIFICACION DE LA ATENCION PRIORITARIA AL PROBLEMA

El Resguardo Indigena de Ipiales, conformade por las parcialidades de Agailo, Inagan;
Yanala, Chalamag, Inchuchala, Quistial, Iguez, Quelua y Tatag, y por treinta y cuatro (34)
veredas, cuenta con una poblacion aproximada de 31.387 comuneros y comuneras
indigenas, agrupados en 12.211 familias, distribuidos en una extension territorial de 7.621
hectareas. La dimension del territorio, Ia dispersion geografica de la poblacion y la
dinamica permanente de los cambio demogra‘icos hacen indispensable disponer de un
sistema de informacién  censal confiable, 'actualizado, ‘oportuno y técnicamente

Ty .
LIToRI DE S

estructurado que permita.conocer_la composicion real de la comunidad, fortalecer el
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De _conformidad con los articulos 7 y 35 de la Ley 89 de 1890, corresponde a los Cabildos
y Autoridades Indigenas formar, custodiar y mantener actualizado el auto-censo o censo
propio, registrando las altas y bajas derivadas de nacimientos, defunciones, matrimonios,
migraciones y demas novedades poblacionales. Esta obligacion fue fortalecida mediante
el Decreto 724 de 2024 y la Circular Externa de 2025 expedida por la Direccién de
Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior, que establecen los
lineamientos técnicos para la actualizacion, validacion y presentacion de los auto-censos
indigenas y disponen que esta informacion sera verificada por dicha entidad para su
pubhcacnon en el Sistema de Informacién Indigena de Colombia (SIIC)

De igual manera, el Decreto 724 de 2024 reconoce los auto-censos o censos propios
como una fuente de informacion para las proyecciones de poblacién indigena en
resguardos, junto con otras fuentes oficiales del Sistema Estadistico Nacional, siempre
que cumplan con los criterios técnicos y de calidad definidos para la produccion
estadistica. Lo anterior convierte la actualizacion censal en un proceso estratégico que
trasciende el ambito administrativo del Resguardo y adquiere relevancia para la

planeacion, la asignacion de recursos publicos y la formulacion de politicas con enfoque
diferencial d|r|g|das a los pueblos indigenas.

La actualizacion permanente del sistema de informacion censal permitira disponer de
informacion demografica, social, territorial y estadistica confiable, indispensable para la
formulacion de planes, programas y proyectos orientados al desarrollo integral de las
comunidades indigenas, fortaleciendo la capacidad institucional para identificar
necesidades, establecer prioridades, realizar diagndsticos poblacionales y orientar la
mversnon publica conforme a la realidad del territorio.

Asi mismo, la base de datos censal constituye el principal soporte técnico para la
articulacion institucional con entidades del orden nacional, departamental y municipal,
permitiendo acreditar la poblacién beneficiaria en los diferentes procesos administrativos
y facilitar el acceso de los comuneros y comuneras a programas y beneficios del Estado.
: Entre ellos se destacan los subsidios para el servicio publico de gas combustible,
g procesos de acceso en la educacion superior, admision a universidades publicas, apoyos
para estudiantes indigenas, programas de salud, exoneracion del servicio militar y demas

| estrategias institucionales que requieren la verificacion de la mformamon censal para la
focahzacnon de beneficiarios.

De |gual forma, la consolldacmn de una base de datos censal actuahzada permitira
mejorar gestion de proyectos del Resguardo Indigena de Ipiales, al proporcionar
informacion técnica confiable sobre la poblacién, facilitando la presentacion de iniciativas
ante entidades del orden nacional, departamental y municipal y fortaleciendo la
capacidad de gestion para acceder a recursos destinados al desarrollo social, econdmico,
edueatlvo amb|ental y cultural de las comunidades indigenas.

'

T,

\ 3188056528 - 3188571540

cabil‘do'indigenaipialé‘s@gma‘il.c(‘)‘m




| ‘
. REPUBLICA DE COLOMBIA e A
DEPARTAMENTO DE NARINO- GRAN TERRITORIO DE LOS PASTOS . i
| RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES il B

1 NIT:837000303-3 St &

i A
R b
YT0RI0 DE NS

El fortalecimiento del sistema de informacién también permitira consolidar una base de
datos censal depurada, interoperable y estadisticamente consistente, acorde con los
lineamientos establecidos por el Ministerio del Interior y el Sistema Estadistico Nacional

w ‘ o Ry i

Esto facilitara la generacion de reportes poblacionales, Ia identificacion de tendencias
demogréficas y el cumplimiento de los requerimientos técnicos exigidos para la
actualizacion del Sistema de Informacion Indigena de Colombia (SIIC). iy el
Finalmente, el proyecto fortalece el ejercicio de la autonomia y del Gobierno Propio, al
dotar al Resguardo Indigena de Ipiales de una herramienta técnica que permitira ejercer
de manera eficiente las funciones legales asignadas a las Autoridades Indigenas en
materia de elaboracion, custodia y actualizacion del auto-censo o Censo . propio;
garantizando la calidad de la informacion pobiacional, la adecuada focalizacion de los
programas estatales y la proteccion @e los derechos colectivos de la comunidad indigena.

En consecuencia, se justifica pleniamente la ‘inversié‘n de recursos para el proyecto

"FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION DEL RESGUARDO
INDIGENA DE IPIALES MEDIANTE LA ACTUALIZACION DEL CENSO POBLACIONAL

Y LA CONSOLIDACION DE LA BASE DE DATOS CENSAL", por cuanto constituye una

estrategia fundamental para garantizar el curnplimiento del marco normativo vigente,

fortalecer la gestion institucional, consolidar el Gobierno Propio, optimizar los procesos

de planeacion territorial y asegurar que la poblacién indigena del Resguardo acceda de

manera oportuna, equitativa y transparente & los programas, proyectos, subsidios y

beneficios ofrecidos por las diferentes entidades del Estado, contribuyendo al bienestar

colectivo y al desarrollo integral del territorio indigena.

Vil OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer el sistema de informacién del Resguardo Indigena de Ipiales mediante la
actualizacion del censo poblacional, la consolidacion de la base de datos censal y Ig
sistematizacion de la informacion, con el fin de disponer de datos confiables y oportunos
que apoyen la gestion institucional, y el acceso de la comunidad a los programas;
proyectos y beneficios ofrecidos por7 las diferentes entidades del Estado. | ! i’

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Actualizar la informacion censal de la poblacion del Resguardo Indigena de Ipiales
mediante procesos de _recqlécc_:ién, verificacion y validacion de las altas, bajas y
demas novedades demograficas de las familias - pertenecientes a las nueve
parcialidades y treinta y Cuat(o veredas del territorio. i s b

 Consolidar y depurar la base de datos censal mediante la oorganizacion,
sistematizacion y validacion de la informacion recolectada, ‘garantizando su
integridad, confiabilidad y disponibilidad para la gestion institucional. ‘

©) |
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DEFINICION DE METAS E INDICADOR DE RESULTADO

informacion del
Resguardo
Indigena de
Ipiales mediante
la actualizacion
del censo
poblacional y
consolidacion
de su base de
datos

1 : INDICADOR !
PROYECTO PRODUCTO - DEL 'FORMULA META
‘ PRODUCTO 1
Contratacién de
personal: Un (1)
Coordinador
(Numero de General, siete
. e personas (7) Digitadores y
Equnp? Porcentriue bl vinculadas / un (1) Apoyo
Si%iﬁal\c/lg para E:C:EZ?SO Numero de Logistico, para
el desarrollo del |vinculado y BRisonas la. coor.cpnacm')n,
Fortalecimient roceso censal |operativo SSgLEILCRparr Bjecucion,
do Sk e e g P : la ejecucion del |digitacién y
el sistema de

proyecto) x 100

apoyo operativo
de las
actividades del
proyecto.

Jornadas de
actualizacion
censal
desarrolladas
con
participacion
comunitaria

: Pdrcentaje de

jornadas de
actualizacion
censal
realizadas

(Numero de
jornadas
ejecutadas /
Numero de
jornadas
programadas) x
100

Realizacion de
veintidos (22)
jornadas de
actualizacion en
la Casa del
Cabildo.

Reporte final
censal
generado y
entregado en
formato técnico
requerido

Cumplimiento

de entrega del
producto final

censal

(Producto final
entregado /
Producto final
requerido) x 100

1 base de datos
censal
consolidada
entregada en
formato Excel
con sus
respectivos
soportes

VIIl. DESCRIPCION DEL PROYECTO

alll

El proyecto FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION DEL RESGUARDO
INDIGENA DE IPIALES MEDIANTE LA ACTUALIZACION DEL CENSO POBLACIONAL
Y LA CONSOLIDACION DE SU BASE DE DATOS. Tiene como propdésito fortalecer el
sistgma de informacion del Resguardo Indigena de Ipiales mediante el desarrollo de un
| proceso integral de actualizacion, organizacion, validacion y consolidacion de la
| informacion ‘poblacional, territorial y organizativa de la comunidad indigena.

El' proceso contempla  la recoleccion, verificacion, depuracién, sistematizacion y
administracion de los datos censales, permitiendo contar con informacién confiable,
|

c_ajbi‘ldov‘ind‘igenaipia‘les@gmai‘l.com
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actualizada y estructurada para fortalecer la toma de decisiones del Gobierno Propio, la
planeacion territorial, Ia gestion  institucional y la articulacion con las entidades
municipales, departamentales y nacionales. T 4 PRI

| ;
Para garantizar el cumplimiento dé los objetivos Propuestos, el proyecto contempla la
vinculacion de talento humano especializado, Ia implementacion de una herramienta
tecnologica de gestién censal, la adquisicion de insumos operativos y el desarrollo de
estrategias de participacion y comunicacién comunitaria. | bt o)

1. Talento Humano
11.  Coordinacién general‘del:proyécto

Para garantizar la adecuada ejecucion técnica, administrativa Yy operativa del proceso de
actualizacion censal, se realizara la vinculicion de un (1) Coordinador General,
profesional en areas administrativas, social‘es,‘ Ingenieria de Sistemas, Estadistica;
Derecho, Administracion Publica 0 areas afines, con minimo un (1) afio de experiencia
en trabajo con comunidades indigenas, asi como experiencia relacionada con lq
coordinacion, seguimiento y ejecucion de proyectos. ! i

El profesional tendra bajo su responsabilidad la direccion integral del proyecto,‘
garantizando la adecuada planificacion, ejecucion, seguimiento y cumplimiento de los
productos establecidos. : | !

Dentro de sus prinbipales actividadés se contemplan:

Elaborar el plan operativo y cronograma de ejecucion del proceso de actualizacion
censal. f f
Coordinar y supervisar el equipo vinculado al proyecto.

Orientar la aplicacion de los instrumentos de recoleccién de informacion poblacional.
Garantizar el cumplimiento de los lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio del
Interior y demas entidades competentes. b L \
Realizar seguimiento permanente al avance de las actividades y productos esperados. .

Coordinar la articulacion con las Autoridades Tradicionales del Resguardo Indigena de
Ipiales. g b b D i 3 '
Consolidar informes técnicos, administrativos y de resultados.

Verificar la calidad, consistencia y oportunidad de la informacién generada durante el
proceso. ! ' :

i

1.2.  Recoleccion, digitacion, actualizacion y validacion de la informacion

censal: ‘ |
Para el desarrollo operativo del proceso se realizara la vinculacion de siete (7) personas
como personal digitador, quienes deberan contar con formacion como bachiller, tecnico
O tecndlogo en Sistemas, Informatica, Gestion Documental, Gestion Administrativa o

©) L
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areas afines, y contar con experiencia- minima de tres (3) meses relacionada con el

desarrollo, apoyo o ejecucion de procesos y proyectos.

El equipo tendra como funcion apoyar las actividades de levantamiento, organizacion,
actualizacion y consolidacion de la informacion censal mediante procesos comunitarios y
tecnologicos.

Las actividades principales seran:

Apoyar la aplicacion de instrumentos de actualizacién censal.

Realizar la digitacion y registro de la informacién recolectada.

Actualizar los registros familiares e individuales. :

Registrar novedades poblacionales como nacimientos, defunciones, traslados,
conformacion de nuevos hogares y retiros. '

Revisar y depurar inconsistencias en la informacion.

Validar la calidad y coherencia de los datos registrados.

Organizar y consolidar la base de datos censal.

Generar reportes de avance y seguimiento.

Realizar copias de seguridad de la informacién procesada.

Apoyar la sistematizacién final del censo conforme a los requerimientos técnicos
establecidos.

La ;participacién del equipo permitira garantizar un proceso ordenado, confiable y
oportuno, acorde con las dindmicas poblacionales del territorio.

1.3'.‘ Apoyo logistico y acompaiamiento comunitario

Con el propésito de garantizar la participacion efectiva de las familias y comunidades del
territorio, se contara con un Apoyo Logistico Comunitario, representado por un lider
indigena perteneciente al Resguardo Indigena de Ipiales, certificado por las Autoridades
Tradicionales. con experiencia minima de tres (3) meses relacionada con el desarrollo,
apoyo o ejecucion de procesos y proyectos comunitarios u organizativos

Su funcién sera facilitar la articulacion entre el equipo, las autoridades y la comunidad,
garantizando el adecuado desarrollo de las jornadas de actualizacién censal.

Las actividades principales seran:
Apoyarfla organizacion logistica de las jornadas de recoleccion de informacion.
Coordinar la convocatoria de familias y comunidades.

Facilitar la comunicacion entre autoridades, comunidad y equipo
Orientar los recorridos territoriales en veredas y parcialidades.

Su participa‘ciéh‘permitiré que el procéso se desarrolle bajo principios de participacion

G et e
cabildoindigenaipiales@gmail.com
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comunitaria, autonomia indigena y reconocimiento de las dinamicas propias del territorio
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2. Desarrollo de las abtividades de actualizacion censal

El proceso de actualizacion censal se desarrollara de manera organizada y progresiva,
comprendiendo las etapas de recoleccion, recepcion 'y revision de novedades;
depuracioén, validacion y consolidacion de la informacién, con acompariamiento de las
Autoridades Tradicionales del Resguardo. ty ‘ ) i '

Etapa 1. Programacién y convocatoria: se elaborard un cronograma de atencién
territorial y jornadas en la Casa del Cabildo, definiendo las fechas, horarios y

parcialidades convocadas. La convocatoria se realizara mediante los canales de

comunicacién del Resguardo vy el écompaﬁam_iento de las autoridades y lideres de Ia
comunidad. ooyl : ipins :

: | ‘
Etapa 2. Recoleccion y recepcion de informacién: Durante las jornadas de
actualizacion censal se contard con personal autorizado para acceder al software de
gestion censal, consultar el estado y la informacion registrada de cada comunero y recibir
las solicitudes de actualizacion o modificacion. Se revisara la informacién presentada Y,
cuando corresponda, se realizaran los ajustes y registros de las novedades en el sistema,
El proceso permitira actualizar los datos de las familias e integrantes del Resguardo,
incluyendo nacimientos, defunciones, traslados, cambios de residencia, conformacion de
nuevos hogares, retiros y demas modificaciones de la informacién censal. !

Etapa 3. Revision de novedades: el equipo revisara los documentos y soportes
aportados, verificando que la informacion entregada sea completa, coherente vy
corresponda a la persona o grupo familiar registrado.

Etapa 4. Digitacion y actualizacion: La informacion validada sera registrada en la
herramienta tecnologica de gestion censal, actualizando los datos individuales y
familiares y registrando las novedades correspondientes. ' ‘

Etapa 5. Depqracién: se identificardn y corregiran registros incompletos,E
inconsistencias, duplicidades y diferencias entre la informacion fisica y digital, dejando
trazabilidad de las modificaciones realizadas. ‘

Etapa 6. Validacibn: se efectuara la revision de la informacion digitada y depurada;

mediante cruces y controles de consistencia, con el proposito de garantizar la
confiabilidad de la base de datos. i g ; P i

Etapa 7. Consolidacion: finalmente, se integraré la informacion validada en una Clnicé
base de datos censal, organizada por familias, integrantes, parcialidades y veredas,
generando los reportes y archivos requeridos por el Resguardo.

Programacion de las jornadas de actualizacién
& b ik

Se desarrollaran veintidos (22) jorna;;das de adualizaciéh censal en la Casa del_iCabivIdo,@
organizadas de manera territorial para garantizar la participacion de las diferentes

parcialidades y veredas del Resguardo. fi 1

©) o i
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La programacion se realizara de forma concertada con las Autoridades Tradicionales,
estableciendo previamente las fechas y horarios de atencion y asignando a cada jornada
las veredas o parcialidades convocadas. La convocatoria permitira organizar la asistencia

3 jlnsu:mos y equipos

3.1.  Sistema tecnoldgico de informacién censal

Como ,componente fundamental del fortalecimiento institucional, se realizara la
adquisicion del servicio de licenciamiento o alquiler de un software especializado para la
actualizacion y gestion censal, herramienta tecnologica destinada a organizar,
administrar, proteger y consolidar la informacion poblacional del Resguardo.

El sistema permitira realizar procesos de captura, almacenamiento, actualizacion,
consulta, validacion y generacion de reportes, garantizando una base de datos
estructurada, segura y disponible para los procesos administrativos del Gobierno Propio.

‘ | ‘ ‘
Se realizara la adquisicién del servicio de licenciamiento o alquiler de un software
especializado para la actualizacion y gestion censal del Resguardo Indigena de Ipiales,
con una disponibilidad de dos (2) meses, periodo que comprendera las actividades de
configuracion, implementacion, capacitacion, actualizacion y consolidacion de la
informacion censal. :

El servicio debera contemplar como minimo las siguientes condiciones técnicas:

Periodo de servicio: disponibilidad del sistema durante aproximadamente dos (2)
meses, de acuerdo con el cronograma de ejecucion del proyecto.

Numero de usuarios: se habilitaran siete (7) usuarios personal digitador |,
correspondientes al personal encargado de la recoleccion, digitacion y actualizacion de
la informacion censal.

Niveles de acceso: cada usuario contara con credenciales individuales y permisos de
acceso para la modificacion de las variables del censo, permitiendo controlar acciones
de consulta, registro y actualizacion de informacion. ,

Configuracion e implementacion: el servicio debera incluir la configuracion inicial del
sistema, creacion de usuarios, parametrizacién basica y puesta en funcionamiento de la
plataforma. | b : v I ‘

Capacitacion: se debera realizar capacitacion al personal encargado del manejo del
sistema, especialmente en ‘consulta, registro, actualizacion, manejo de novedades,
validacion y generacion de reportes. : ;

Cargue inicial: debera permitir el cargue y organizacion de la ‘informacion censal
disponible que sea suministrada por el Resguardo para iniciar el proceso de
actualizacion. i ‘ &

Almacenamiento: la informacién debera mantenerse almacenada en un entorno seguro,
con capacidad suficiente para conservar los registros familiares e individuales generados

| durante el proceso.
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Copias de seguridad 'y recuperacioén: el sistema debera contar con mecanismos de
respaldo periédicoide la informacion y procedimientos que permitan su recuperacion ante
perdida, dafio o alteracion de los datos. L 1gy ‘ : ‘ ot
Seguridad: deberd contar con mecanismos de autenticacion mediante usuario 'y
contrasefia, control de permisos y medidas de proteccién que eviten el acceso no
autorizado a la informacion. ; ‘ i i
Soporte técnico: durante el periodo de prestacion del servicio se debera brindar
asistencia técnica para resolver inconvenientas relacionados con el funcionamiento,
acceso, usuarios y manejo de la plataforma. i : ;

Exportacion de informacion: el sistema debera permitir exportar la base de datos y los
reportes generados en formatos de uso institucional, como Excel, para facilitar su
conservacion y utilizaciéon por parte del Resguardo. ‘ L
Conservacion de la informacion: al finalizar el periodo de servicio, el proveedor deberd
entregar al Resguardo la informacién consolidada y actualizada en un formato digital que |
permita su almacenamiento, consulta'y posterior utilizacion institucional, garantizando | |-

que los datos generados durante el proyecto permanezcan bajo administracion del
Resguardo. : ;

i
i

4, Actividadés de divulgacion y publicidad

4.1. Sistema de perifoneo: Lk KL : :1
Servicio de sistema de perifoneo, incluyendo parlantes de potencia adecuada, micréfono
y amplificador, destinado a realizar recorridos or las veredas del Resguardo. El servicio
comprendera aproximadamente una (1) hora de recorrido por vereda, realizando la
difusion de mensajes previamente establecidos sobre las fechas, horarios, lugares vy
parcialidades correspondientes a las jornadas de actualizacion censal. | i <ot
4.2, Pancartas en lona: Disefio, impresion'y suministro de pancartas en lona, coni
impresion a color, material resistente para'uso exterior y tamafio adecuado parg
garantizar su visibilidad. Deberan contener informacion sobre las fechas, horarios,
lugares y jornadas de actualizacion censal.

4.3. Afiches de 49 x 34 cm: Disefio e impresion de afiches en tamafio 49 x 34 cm,
elaborados en papel Propalcote de 115 grs o de 150 grs o material resistente, con
impresion a color y contenido informativo sobre las fechas, horarios y ‘lugares
establecidos para las jornadas de actualizacion censal, destinados a su distribucion y
fijacion en puntos estratégicos de las veredas y comunidades. ‘ '

5. Entrega del producto final
Como resultado del proyecto se realizara la entrega de Ia base de datos censal

actualizada del Resguardo Indigena Cje Ipiales, organizada conforme a los requerimientos
técnicos e institucionales establecidos. A DREE SRR ; ?

El producto final comprendera: “ Hils !
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Base de datos censal actualizada.

Registro de familias e integrantes del Resguardo.
Informacion organizada y validada técnicamente.
Registro de novedades poblacionales.

Archivo digital en formato Excel.

Soportes documentales del proceso desarrollado.

La informacion consolidada permitira fortalecer el Gobierno Propio, mejorar la planeacion
territorial, apoyar la formulacién de programas y proyectos comunitarios, y facilitar los

procesos institucionales relacionados con la gestion de recursos y programas dirigidos a
la poblacion indigena.

| cabildoindigenaipiales@gmail.com
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REPU\BLICA DE COLOMBIA

RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES
' NIT: 837000303 3¢

DEPARTAMENTO DE NARINO GRAN TERRITORIO DE LOS PASTOS :

o WOIGE R

| X FUENTES DE FINANCIACION

Chogy 5
Froio pe NS>

il

[ VALOR TOTAL DEL PROYECTO ‘ | $ 40 ooo ooT
RECURSOS PROPIOS (Transferencias del Cabildo) $ 40. 000 ooo
Oftras fuentes de financiacion

A continuacion, se presenta el cronograma propuesto para el desarrollo de las Jornadas de

actualizacion del censo

[E. . VIGENCIA
FECHA DE INICIO 5T S Octubre 2026
FECHA DE FINALIZACION | Noviembre 2026
| ‘ " XIl. RESPONSABLE

SIGIF{|EDO WARCELING PITACUAR ANDRADE
SOBERNADOR DEL RESGUARDO
INDIGENA DE IPIALES

B2

cabildoindigénaipiaIes@gmail.com
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| ALCALDIA MUNICIPAL OE | §ihysacreta : Carrera 8 No. 6-35 Of. 122 Casa de Justicia ¢

, lp'ales Asuntas EtnECG?S Ipiales-Narifo-Colombia

www.ipiales-narino.gov..co

‘ enlaces.wipiales-narino.gov.co
1020-13-01 SAE-219 : : (+57 2) 725 5828 ¢ 5240616

Iplales 21 de septiembre de 2026

Doctor

DAVID VILLAMIL ROSAS

Director

Departamento Administrativo de Contratacmn

Asunto: Solicitud de designacion de supervision - actualizacion del censo poblacional

Cordial saludo de paz.

De manera atenta, me permito solicitar que se designe como supervisora del proceso
contractual a la Subsecretaria de Asuntos Etnicos, o quien haga sus veces, teniendo en
cuenta las competencias de la dependencia y el seguimiento requerido para la ejecucion del
siguiente objeto contractual:

‘FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION DEL RESGUARDO INDIGENA
DE IPIALES MEDIANTE LA ACTUALIZACION DEL CENSO POBLACIONAL Y LA
CONSOLIDACION DE SU BASE DE DATOS.”

Agradezco su atencién y colaboracion.
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