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ANÁLISIS DEL SECTOR


Atendiendo a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de las entidades estatales de efectuar el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso, la Alcaldía Municipal de San Francisco adoptará los lineamientos establecidos en los manuales y guías diseñados e implementados por Colombia Compra Eficiente.

El análisis del sector cubre cuatro áreas:

A. Aspectos generales.
B. Comportamiento del Gasto Histórico.
C. Estudio de la oferta.
D. Estudio de mercado.

A. ASPECTOS GENERALES

1. IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

	MODALIDAD DE CONTRATACIÓN:
	MINIMA CUANTIA

	TIPO DE CONTRATO:
	SUMINISTRO

	OBJETO:
	SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRÓNICAS Y/O BONOS CANJEABLES (CONTRAPRESTACIÓN DEL SERVICIO EN BONOS) UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA COMPRA DE DOTACIÓN (CALZADO Y VESTIDO) DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA.



2. DIVISIÓN SEGÚN LA ECONOMÍA CLÁSICA

La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones, esta diferencia se realiza de acuerdo a los procesos de producción que ocurren al interior de cada uno de ellos.
 
Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes:

•	Sector Primario O Sector Agropecuario.
•	Sector Secundario O Sector Industrial.
•	Sector Terciario O Sector De Servicios.

	SECTORES ECONÓMICOS
	DEFINICIÓN
	ACTIVIDADES DEL SECTOR

	SECTOR PRIMARIO O AGROPECUARIO
	Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningún proceso de transformación. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganadería, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector la minería y la extracción de petróleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.
	Agropecuario, caza y pesca

	SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL
	Comprende todas las actividades económicas de un país relacionadas con la transformación industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o materiales, los cuales se utilizan como base para la fabricación de nuevos productos. Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformación. INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extracción minera y de petróleo. INDUSTRIAL DE TRANSFORMACIÓN: Envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricación de abonos y fertilizantes, vehículos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.
	Sector Minería
Sector Construcción
Sector Industria manufacturera
Sector eléctrico, gas y vapor

	SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS
	Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economía. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educación, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.
	Sector Transportes 
Sector comunicaciones
Sector comercio, restaurante y hoteles
Sector Financiero



2.1 SECTOR PRIMARIO O AGROPECUARIO

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningún proceso de transformación. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganadería, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la minería y a la extracción de petróleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

2.2 SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL

Comprende todas las actividades económicas de un país relacionadas con la transformación industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancías, los cuales se utilizan como base para la fabricación de nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformación:

Industrial extractivo: extracción minera y de petróleo.

Industrial de transformación: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricación de abonos y fertilizantes, vehículos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

2.3 SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economía. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educación, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formación del ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoría económica menciona como sectores de la economía, es común que las actividades económicas se diferencien aún más dependiendo de su especialización.

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar: SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRÓNICAS Y/O BONOS CANJEABLES (CONTRAPRESTACIÓN DEL SERVICIO EN BONOS) UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA COMPRA DE DOTACIÓN (CALZADO Y VESTIDO) DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA, pertenece al sector terciario o de servicios.

3. ANÁLISIS ESTADÍSTICO DESDE LA PERSPECTIVA COMERCIAL 

El Departamento Administrativo Nacional de Estadística, en un esfuerzo permanente por mejorar y actualizar la medición de las estadísticas económicas, a partir de la oficialización de la información del mes de febrero de 2026, presenta los resultados de la nueva Encuesta Mensual de Comercio al por Menor - EMCM, en adelante denominada Encuesta Mensual de Comercio - EMC.

Evolución de las principales variables para el total nacional.

En febrero de 2026, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 10,9% y el personal ocupado creció 1,8% en relación con el mismo mes de 2025. Excluyendo el comercio de combustibles, la variación de las ventas reales del sector fue de 13.7%.
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La tabla presentada por el DANE para febrero de 2026 evidencia un comportamiento positivo del comercio minorista y de vehículos en Colombia, mostrando crecimientos en todos los indicadores analizados tanto en la variación anual, como en el acumulado del año y en los últimos doce meses.

El indicador de total ventas reales del comercio al por menor y vehículos registró una variación anual de 10,9 % frente a febrero de 2025. Esto refleja una recuperación y fortalecimiento del consumo de los hogares y de la comercialización de vehículos. En el acumulado de enero-febrero de 2026 el crecimiento fue de 9,3 %, mientras que en los últimos doce meses alcanzó 11,6 %, mostrando una tendencia sostenida de expansión del sector comercial.

En cuanto al total ventas reales del comercio minorista y vehículos (excepto grupo CIIU 473), el crecimiento anual fue de 13,7 %, siendo uno de los indicadores con mayor dinamismo dentro de la tabla. Esto evidencia que, excluyendo el comercio relacionado con combustibles y lubricantes, el comercio minorista tuvo un comportamiento bastante favorable impulsado por otras líneas de mercancías. El crecimiento acumulado del año fue de 12,3 % y en doce meses llegó a 14,3 %, lo que confirma un importante fortalecimiento del comercio minorista tradicional.

El indicador de total ventas reales del comercio al por menor sin vehículos automotores ni motocicletas presentó una variación anual de 8,0 %, reflejando un crecimiento moderado pero estable del comercio de bienes de consumo diferentes al sector automotor. En el año corrido aumentó 6,8 % y en los últimos doce meses 8,8 %, mostrando que el comercio minorista mantiene una dinámica positiva aun excluyendo el mercado automotor.

Respecto al total ventas reales del comercio al por menor sin combustibles, se observa un crecimiento anual de 13,7 %, igual al registrado en el comercio minorista sin el grupo CIIU 473. Esto indica que el crecimiento del sector estuvo principalmente impulsado por actividades distintas a la venta de combustibles. En el acumulado enero-febrero el aumento fue de 12,3 %, mientras que en doce meses alcanzó 14,3 %, consolidando una tendencia favorable del comercio minorista.

El indicador de total ventas reales del comercio al por menor sin combustibles ni vehículos registró un incremento anual de 10,7 %, mostrando que las demás líneas de mercancías continúan aportando significativamente al crecimiento del comercio. El acumulado del año fue de 9,7 % y el crecimiento en doce meses alcanzó 11,4 %, evidenciando estabilidad y expansión en el consumo de bienes diferentes a combustibles y automotores.

Finalmente, el indicador de total personal ocupado presentó un crecimiento anual de 1,8 %, mientras que el acumulado del año fue de 1,9 % y la variación de doce meses de 1,1 %. Aunque el crecimiento del empleo es menor frente al comportamiento de las ventas, las cifras muestran una generación moderada de empleo en el sector comercio, asociada al aumento de la actividad económica y comercial.

En términos generales, la tabla refleja un desempeño favorable del comercio minorista en Colombia durante febrero de 2026, con un crecimiento importante en las ventas reales y una tendencia positiva sostenida en la mayoría de los indicadores, especialmente en las actividades diferentes a combustibles y vehículos.



.Variación porcentual y contribución de las ventas reales del comercio minorista según grupos de mercancías.
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La tabla presentada por el DANE para junio de 2026 evidencia un comportamiento positivo del comercio minorista en Colombia, con una variación total de 14,7% frente a junio de 2025. El crecimiento estuvo impulsado principalmente por las líneas relacionadas con tecnología, vehículos, artículos para el hogar y bienes de consumo personal. Sin embargo, las líneas asociadas a prendas de vestir y calzado presentaron un crecimiento más moderado frente a otros segmentos del comercio.

En el caso de la línea de prendas de vestir y textiles, se registró una variación positiva de 0,6 %, con una contribución de 0,0 puntos porcentuales al crecimiento total del comercio minorista. Este resultado indica que el sector textil y de confecciones mantuvo una dinámica de crecimiento leve durante el periodo analizado, aunque por debajo del promedio general del comercio. El comportamiento puede asociarse a una recuperación moderada del consumo de vestuario por parte de los hogares, influenciada por factores como el poder adquisitivo, las promociones comerciales y la estabilidad en la demanda de bienes semidurables. No obstante, el bajo aporte porcentual refleja que esta línea aún presenta un crecimiento limitado en comparación con otros sectores de mayor dinamismo, como tecnología o vehículos.

Por su parte, la línea de calzado, artículos de cuero y sucedáneos del cuero presentó una variación de -1,6%, también con una contribución de -0,0 puntos porcentuales. Al comparar ambos segmentos, se observa que mientras las prendas de vestir registraron un crecimiento leve, el calzado experimentó una contracción, quedando ambos muy por debajo de las líneas de mercancías con expansiones significativamente mayores, como equipos de informática y telecomunicaciones (10,5 %), equipos de sonido y video (89,9 %) y vehículos automotores y motocicletas (49,8 %). Esto evidencia que, durante junio de 2026, el consumo de los hogares estuvo más orientado hacia bienes tecnológicos, vehículos y artículos para el hogar que hacia productos textiles y de moda.

En términos generales, el comportamiento de las líneas de prendas de vestir y calzado refleja un desempeño mixto y rezagado del sector moda y confecciones en Colombia, caracterizado por una dinámica de crecimiento leve en textiles y una contracción en calzado, lo que se traduce en una incidencia limitada dentro del total del comercio minorista nacional.

COMERCIO ELECTRÓNICO

 Los indicadores divulgados se basan en referentes internacionales, según los cuales se evidenció la importancia de calcular, no sólo la evolución de las ventas realizadas a través de comercio electrónico, sino además las participaciones y contribuciones. Es así como se generan salidas para las siguientes variables:

· Índices de las ventas realizadas por comercio electrónico del comercio al por menor.
· Índices de las ventas realizadas por canales diferentes al comercio electrónico del comercio al por
menor.
· Participación, variación y contribución de las ventas realizadas a través de comercio electrónico en
las ventas totales del comercio al por menor.
· Participación, variación y contribución de las ventas realizadas a través de canales diferentes al comercio electrónico en las ventas totales del comercio al por menor.

Es importante señalar que estos resultados dan alcance exclusivamente al comercio electrónico realizado por las empresas del sector comercio al por menor que son objeto de estudio de la Encuesta Mensual de Comercio - EMC y no a todas las empresas que realizan comercio electrónico en el país. No son objeto de medición las empresas que principal o exclusivamente comercializan a través de este canal. Para la generación de estos resultados, se define el comercio electrónico como las transacciones realizadas a través de redes basadas en protocolos de Internet (TCP/IP) u otras redes telemáticas. Los bienes o servicios se contratan o reservan a través de estas redes, pero el pago o la entrega del producto puede realizarse en línea o fuera de ella, a través de cualquier otro canal. 

No hacen parte del comercio electrónico los pedidos realizados por teléfono (fijo o Voz IP), fax, celular o mediante correo electrónico escrito de forma manual.
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La tabla muestra el comportamiento de las ventas nominales del comercio al por menor en Colombia durante junio de 2026, diferenciando entre las ventas realizadas mediante comercio electrónico y aquellas efectuadas por canales tradicionales. En términos generales, las ventas totales del sector registraron un crecimiento anual de 9,2 % frente a junio de 2025, mientras que el acumulado enero-febrero presentó una variación positiva de 7,9 %, reflejando una dinámica favorable del comercio nacional.
El aspecto más relevante del cuadro corresponde al desempeño de las ventas realizadas a través de comercio electrónico, las cuales evidenciaron un crecimiento significativamente superior al promedio del comercio total. En junio de 2026 estas ventas aumentaron 26,4 % frente al mismo mes de 2025, con una contribución de 0,5 puntos porcentuales al crecimiento total del comercio minorista. Este comportamiento demuestra un fortalecimiento importante de los canales digitales como mecanismo de comercialización y consumo en el país.
Asimismo, en el acumulado del año (enero a junio 2026), el comercio electrónico registró una variación de 22,4 %, manteniendo una tendencia de expansión acelerada. Este resultado evidencia que los consumidores continúan incrementando el uso de plataformas digitales para adquirir bienes y servicios, impulsados por factores como la facilidad de acceso, la rapidez en las compras, la ampliación de métodos de pago digitales y las estrategias de transformación digital implementadas por las empresas del sector comercio.
En cuanto a la participación dentro de las ventas totales, el comercio electrónico representó el 2,7 % del total de ventas en junio de 2026, superior al 2,3% registrado en junio de 2025. Aunque la participación aún es relativamente baja frente a los canales tradicionales, el incremento demuestra una consolidación gradual del canal digital dentro de la estructura comercial del país.
Por otro lado, las ventas realizadas a través de canales diferentes al comercio electrónico presentaron una variación anual de 8,8% y un crecimiento acumulado de 8,9%, manteniendo la mayor participación dentro del comercio total con 97,7%. Esto indica que el comercio presencial y los canales tradicionales continúan siendo predominantes en Colombia; sin embargo, el dinamismo del comercio electrónico crece a un ritmo considerablemente mayor.
En términos generales, la información evidencia que el comercio electrónico se consolidó como uno de los segmentos más dinámicos del comercio minorista colombiano durante junio de 2026. Su crecimiento superior al promedio del sector refleja cambios en los hábitos de consumo, una mayor adopción tecnológica por parte de consumidores y empresas, y un proceso progresivo de digitalización de las actividades comerciales en el país.
ANALISIS DEL ELEMENTO EN EL MERCADO COLOMBIANO

En Colombia la dotación es una prestación laboral con larga tradición y regulación clara: el Código Sustantivo del Trabajo exige entrega de vestido y calzado (si el trabajador devenga salario hasta cierto máximo representado en SMMLV y cumple requisitos de antigüedad) y prohíbe su sustitución por dinero, pero no impide herramientas alternativas para que la Entidad cumpla con esta obligación, siempre que no impliquen pago en efectivo y garanticen que el beneficiario adquiera los elementos de trabajo. En la práctica el Ministerio del Trabajo ha ido precisando que es viable entregar la dotación mediante bonos, tarjetas o soluciones digitales, siempre que se respeten las condiciones legales (uso exclusivo para dotación, control documental y cumplimiento de las fechas y cantidades mínimas). 

En cuanto al mercado de prendas y calzado ligado a dotación, el sector textil y de la moda en Colombia mostró recuperación en los años recientes tras la pandemia, con crecimiento moderado del mercado general (crecimiento anual en torno al rango de baja cifra porcentual según mediciones sectoriales) y con segmentos como ropa técnica, ropa laboral y calzado de seguridad con demanda constante por parte de industrias como manufactura, construcción y logística. Esto ha mantenido un ecosistema de proveedores locales y regionales capaces de atender contratos de dotación tanto en volumen (lotes por trabajador) como en pedidos personalizados. 

Paralelamente ha crecido con fuerza la oferta de plataformas de tarjetas electrónicas / bonos digitales dirigidas a empresas y entidades (proveedores como Pluxee, Edenred, Sodexo, SuperCards y otros proveedores que ofrecen productos específicos para dotación), que promueven ventajas operativas entre otras: eliminación de logística de almacenamiento y reparto físico, mayor rapidez, posibilidad de redimir en redes amplias de comercios aliados y reportes electrónicos para la trazabilidad del cumplimiento. Estos proveedores han impulsado el modelo comercial de “tarjeta cerrada” o bonos redimibles en comercios afiliados, posicionándose como alternativa práctica para cumplir la obligación legal evitando el manejo de dinero en efectivo. 

Los beneficios observados en el mercado son claros: (i) eficiencia administrativa y reducción de costos logísticos; (ii) elección para el trabajador dentro de un catálogo de comercios; (iii) mejora en la trazabilidad (registros de uso, conciliaciones); y (iv) escalabilidad para empresas con plantillas grandes o dispersas. No obstante, también han emergido riesgos y fricciones operativas: la necesidad de garantizar que las tarjetas efectivamente se usan para dotación (y no para otros fines prohibidos), coberturas comerciales limitadas en zonas rurales, comisiones y cargos por redención o inactividad, y la obligación de documentar legalmente la entrega para evitar contingencias laborales o fiscales. 

En el ámbito de contratación pública y compras estatales, la modalidad de tarjetas/bonos para dotación ha comenzado a aparecer en estudios previos y pliegos de condiciones como alternativa técnica y económica para cumplir la prestación, siempre acompañada de requisitos técnicos sobre alcance, comercios afiliados, controles de seguridad y evidencia de uso. Esto ha facilitado la contratación a distancia y la reducción de inventarios para las entidades. 

Considerando lo anterior, el modelo ha funcionado en los últimos años como una transición tecnológica y logística del suministro físico hacia soluciones digitales: el negocio de confección y suministro de prendas sigue activo y con demanda (especialmente para ropa técnica y calzado de seguridad), mientras que el negocio de tarjetas ha crecido como canal de distribución y cumplimiento, integrando redes de comercios y servicios de reporting. 

Para entidades compradores o empresas que evalúan contratar tarjetas electrónicas para dotación conviene considerar y exigir contractualmente lo siguiente: (i) un concepto jurídico que deje claro la validez del mecanismo frente al Ministerio del Trabajo y el cumplimiento del CST; (ii) cláusulas que aseguren uso exclusivo para dotación y mecanismos de bloqueo o listas de ítems permitidos; (iii) red de comercios suficiente y geográficamente amplia para garantizar acceso de los trabajadores; (iv) reportes periódicos y conciliaciones que prueben entrega y redención (soportes por trabajador); (v) costos y comisiones claramente detallados (recargas, inactividad, reversos); (vi) cláusulas de seguridad y protección de datos; y (vii) un piloto o etapa inicial antes de masificar el esquema. Estas medidas mitigan riesgos legales, operativos y de cobertura. 

B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTÓRICO

Consultada la página web www.colombiacompra.gov.co, se encontraron los siguientes procesos de contratación con objetos similares adelantados por otras entidades estatales durante la vigencia:

	Entidad
	Modalidad
	Tipo_Contrato
	UNSPSC_Clase
	Prov_nombre
	Detalle
	Valor_Total
	Link

	MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL
	Mínima cuantía
	Suministros
	531015
	SARALUZ SAS
	Suministro de dotaciones (calzado y vestido de labor) para los servidores públicos del Ministerio de Salud y Protección Social
	 $             140.000.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7806688&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ALCALDIA DE HONDA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531015
	OTILIA DEL PILAR MORALES GIRALDO
	CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACIÓN Y DEMÁS PRENDAS DE USO INSTITUCIONAL PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDÍA DE HONDA SERVICIOS GENERALES PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA PROPOSITOS MISIONALES ESPECIFICOS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDEN A DOS DOTACIONES DEL AÑO 2024 Y LOS EMPLEADOS OFICIALES DE LA SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO FÍSICO DE LA DEPENDENCIA ALUMBRADO PÚBLICO TRES DOTACIONES AÑO 2025
	 $               29.379.665,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8387391&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ALCALDIA DE HONDA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531015
	OTILIA DEL PILAR MORALES GIRALDO
	CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOTACIÓN Y DEMÁS PRENDAS DE USO INSTITUCIONAL PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDÍA DE HONDA SERVICIOS GENERALES PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA PROPOSITOS MISIONALES ESPECIFICOS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDEN A DOS DOTACIONES DEL AÑO 2024 Y LOS EMPLEADOS OFICIALES DE LA SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO FÍSICO DE LA DEPENDENCIA ALUMBRADO PÚBLICO TRES DOTACIONES AÑO 2025
	 $               29.379.665,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8387391&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	EMPRESAS PÚBLICAS DEL QUINDIO SA ESP
	Contratación régimen especial
	Suministros
	531015
	Comercializadora Minimax
	SUMINISTRO DE DOTACIONES PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS DE EMPRESAS PÚBLICAS DEL QUINDÍO SA ESP QUE POR LEY LES ASISTE EL DERECHO DURANTE LA VIGENCIA DOS MIL VEINTICINCO 2025
	 $             207.000.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8122937&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	DIRECCION TERRITORIAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO DEL VALLE DEL CAUCA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531015
	SI SAS
	    ADQUISICIÓN DE  75 DOTACIONES DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR A TRAVÉS DE ORDEN DE COMPRA O BONOS PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE TIENEN DERECHO  DE LA  DIRECCIÓN  TERRITORIAL DEL  MINISTERIO DE TRABAJO DEL VALLE DEL CAUCA Y OFICINA ESPECIAL DE BUENAVENTURA
	 $               19.099.500,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7812597&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ALCALDÍA MUNICIPAL DE TURBANA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531015
	Kary sirleny castillo Chaverra 
	SUMINISTRO DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA ATENDER LAS DOTACIONES CORRESPONDIENTES A LOS TRES  CUATRIMESTRE DEL AÑO 2025 DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO  DEL MUNICIPIO DE TURBANA BOLIVAR
	 $               46.800.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7928471&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	DISTRITO DE TURBO
	Selección abreviada subasta inversa
	Compraventa
	531015
	INVERSIONES TURBOTEX  SAS
	COMPRA DE DOTACION DE UNIFORMES PARA PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LOS CENTROS VIDA DEL DISTRITO DE TURBO
	 $             124.999.370,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7947424&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	CONTRALORIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531015
	DOTACIONES DE SANTANDER 
	SUMINISTRO DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR PARA LA DOTACION DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA  SANTANDER QUE CUENTAN CON ESTE DERECHO EN LA VIGENCIA 2025
	 $                 6.645.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8067326&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES BOYACA
	Mínima cuantía
	Compraventa
	531015
	MARIA LUISA MEDINA 
	SUMINISTRO DE DOTACION DE VESTUARIO PARA FUNCIONARIOS  DE LA PLANTA DEL MUNICIPIO DE MIRAFLORES  BOYACÁ
	 $               12.206.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8165765&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
	Mínima cuantía
	Suministros
	531015
	NCS SAS
	DOTACION DE VESTUARIO Y CALZADO PARA LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
	 $               24.198.700,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8176133&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	MINISTERIO DEL TRABAJO  DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDINAMARCA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531015
	DOTACIÓN INTEGRAL SAS
	Adquisiciónde dotaciones de vestuario y calzado de labor para los funcionarios de la DirecciónTerritorial de Cundinamarca del Ministerio del Trabajo para la vigencia 2025
	 $               35.830.650,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8193656&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	MUNICIPIO DE SUCRE
	Mínima cuantía
	Compraventa
	531015
	COMERCIALIZADORA MONACO JM
	ADQUISICION DE LA DOTACION CALZADO Y VESTIDO DE LABOR CORRESPONDIENTE A LOS PERIODOS ADMINISTRATIVOS DE LAS VIGENCIAS 2024 Y 2025 PARA EL PERSONAL DE PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SUCRE CAUCA
	 $               38.321.232,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8315480&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ALCALDÍA DEL DISTRITO TURÍSTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS
	Selección abreviada subasta inversa
	Suministros
	531015
	UNIÓN TEMPORAL BOSTONIA 
	CONTRATAR LA ADQUISICIÓN DE UNIFORMES INDUMENTARIA Y DEMAS DOTACIONES PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
	 $          4.438.966.200,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8244332&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR
	Mínima cuantía
	Suministros
	531015
	ACCIONES Y ESTRATEGIAS EMPRESARIALES
	ADQUISICION DE UNIFORMES INSIGNIAS DISTINTIVOS Y EQUIPO COMO DOTACION PARA PERSONAL DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR BOLIVAR
	 $               20.113.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8387793&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	Entidad
	Modalidad
	Tipo_Contrato
	UNSPSC_Clase
	Prov_nombre
	Detalle
	Valor_Total
	Link

	ALCALDIA MUNICIPIO DE CALDAS BOYACÁ
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	MARIA ALEJANDRA CARDENAS AGUILAR
	ADQUISICION DE DOTACION VESTUARIO Y MEDIOS PUBLICITARIOS DIRIGIDOS LA POBLACION VICTIMA DEL MUNICIPIO DE CALDAS  BOYACA DE ACUERDO A PROYECTO DE INVERSION PRESENTADO POR LA MESA DE PARTICIPACION
	 $                 5.901.080,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7444283&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES  ANLA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	UNION TEMPORAL DGERARD  LH URBAN TRES
	512A26  ADQUISICIÓN DE DOTACIONES DE VESTUARIO Y CALZADO PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS DE LA ANLA QUE ADQUIERAN ESTE DERECHO DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO POR LA LEY Y A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
	 $               20.528.400,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7841720&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES
	Selección abreviada subasta inversa
	Suministros
	531016
	DOTACIÓN INTEGRAL SAS
	ADQUISICION DOTACION DE LEY PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA REGIONAL NOROCCIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES
	 $               69.996.861,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7815768&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADUAS 
	Selección abreviada subasta inversa
	Suministros
	531016
	SOLUCIONES FOUR POINTS SAS
	SUMINISTRO DE DOTACIONES PAPELERÍA TONNERS Y ELEMENTOS ASEO Y CAFETERÍA
	 $             268.385.325,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7948939&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	DIRECCION TERRITORIAL DE SUCRE DE MINISTERIO DEL TRABAJO
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	QUESSEP DE FERNANDEZ  COMPAÑIA S EN C
	Adquisición de dotaciones de vestuario y calzado de labor para los funcionarios de la Dirección Territorial de Sucre del Ministerio del Trabajo
	 $                 7.190.137,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8291620&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ESE HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA
	Contratación régimen especial
	Suministros
	531016
	BEATRIZ MORA ESTILO Y ELEGANCIA
	SUMINISTRO DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR DOTACION DE LEY PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DE LA ESE HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA DEL MUNICIPIO DE ARBOLETES ANTIOQUIA
	 $               31.680.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7836811&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE
	Contratación régimen especial
	Compraventa
	531016
	GLORIA TORRES SAS
	COMPRA DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO PARA EMPLEADOS DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MÉNDEZ BARRENECHE EN SANTA MARTA DTCH  EN LOS TÉRMINOS Y CONDICIONES ESTABLECIDOS EN EL ESTUDIO DE NECESIDAD Y LA OFERTA PRESENTADA QUE HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO
	 $                 4.816.191,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8085161&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	EMPRESA REGIONAL AGUAS DEL TEQUENDAMA SA ESP
	Contratación régimen especial
	Suministros
	531016
	EL DIAMANTE 
	SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LA EMPRESA REGIONAL AGUAS DEL TEQUENDAMA SA ESP
	 $             121.464.966,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8201350&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	MINISTERIO DEL TRABAJO TERRITORIAL MAGDALENA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	SAGA
	Adquisición de dotaciones de vestuario y calzado de labor para los funcionarios de la Dirección Territorial del Magdalena del Ministerio del Trabajo vigencia 2025
	 $               10.720.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8213349&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	AEROCIVIL
	Mínima cuantía
	Compraventa
	531016
	PERMODA LTDA
	ADQUIRIR DOTACIONES DEL PRIMER CUATRIMESTRE PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS DE LA AERONÁUTICA CIVIL REGIONAL CENTRO SUR
	 $               55.394.827,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8218469&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	PERSONERIA MUNICIPAL DE SIMIJACA
	Mínima cuantía
	Compraventa
	531016
	COMMUNITI SAS
	SUMINISTRO DE DOTACION PARA LA SECRETARIA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SIMIJACA (CUNDINAMARCA) VIGENCIA 2025
	 $                 2.358.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7719841&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	Contraloría Municipal de Pereira
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	DOTACIÓN INTEGRAL SAS
	CONTRATAR LA DOTACION (VESTUARIO Y CALZADO) PARA SEIS (06) FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL DE PEREIRA
	 $                 9.540.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7855671&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	CONCEJO DABEIBA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	LOGISTICAS Y SUMINISTROS DEL OCCIDENTE
	SUMINISTRO DE DOTACION INSTITUCIONAL E IMAGEN CORPORATIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL
	 $               12.000.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7849138&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	MUNICIPIO DE BERBEO
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	ELITE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE COLOMBIA SAS  
	SUMINISTRO DE DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE BERBEO
	 $                 4.657.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7810597&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ALCALDIA DE SESQUILE
	Mínima cuantía
	Compraventa
	531016
	MARIA ALEJANDRA CARDENAS AGUILAR
	COMPRA DE PRENDAS INSTITUCIONALES Y DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SESQUILE CUNDINAMARCA
	 $               19.723.560,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7925834&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	PERSONERIA MUNICIPAL ALBAN CUNDINAMARCA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	GRUPO IMCOIN SAS
	COMPRA DE DOTACION PARA LA SECRETARIA DE LA PERSONERIA
	 $                 2.070.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7912079&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	MUNICIPIO DE TORO
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	PLUXEE COLOMBIA SAS
	ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES O CANJEABLES EN RED DE ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES EXCLUSIVAMENTE POR DOTACION (VESTUARIO CALZADO) PARA LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE TORO VALLE DEL CAUCA
	 $               20.100.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7963430&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	Alcaldía De Villamaria
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	JULIO CESAR NIETO TRUJILLO
	DOTACION A LOS EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE VILLAMARIA CALDAS CONFORME A LA LEY 70 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 1988 DEROGADA PARCIALMENTE POR EL DECRETO DE 1978 DE 1989
	 $                 9.500.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8037645&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	MUNICIPIO DE MARIPI
	Mínima cuantía
	Suministros
	531016
	HECTOR MAURICIO PAEZ PINILLA 
	ADQUISICION DE DOTACION REGLAMENTARIA Y LEGAL PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACÁ VIGENCIA 2025
	 $               25.990.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8090477&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true



	Entidad
	Modalidad
	Tipo_Contrato
	UNSPSC_Clase
	Prov_nombre
	Detalle
	Valor_Total
	Link

	CONTRALORÍA MUNICIPAL DE PASTO
	Mínima cuantía
	Suministros
	531019
	INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS
	SUMINISTRO DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR YO DE TARJETAS ELECTRÓNICAS CANJEABLES Y RECARGABLES CORRESPONDIENTE A LAS TRES (03) DOTACIONES DE LA VIGENCIA 2025 CON DESTINO AL PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL DE PASTO QUE SE ENCUENTREN EN LAS CONDICIONES ESTIPULADAS EN EL ARTÍCULO 1 DE LA LEY 70 DE 1988
	 $               23.687.040,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8011977&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA
	Mínima cuantía
	Suministros
	841218
	PLUXEE COLOMBIA SAS
	CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRÓNICAS CANJEABLES POR CONCEPTO DE DOTACIÓN CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LAS SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGÍA QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PARA ACCEDER AL MENCIONADO DERECHO EN LA VIGENCIA 2025
	 $               24.885.134,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8069512&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO ADMINISTRADORA DEL MONOPOLIO RENTISTICO DE LOS JUEGOS DE SUERTE Y AZAR
	Contratación régimen especial
	Decreto 092 de 2017
	801117
	PLUXEE COLOMBIA SAS
	Suministro de tarjetas electrónicas canjeables por calzado y vestido de dotación para los funcionarios de COLJUEGOS que tengan derecho a este beneficio de conformidad con la normativa vigente
	 $               24.000.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7909470&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	GOBERNACION DE NARIÑO
	Mínima cuantía
	Suministros
	801416
	ANGELA MARINA ZAMBRANO RODRIGUEZ
	Suministro de tarjetas electrónicas redimibles para dar cumplimiento con la Dotación de elementos o prendas de calzado y vestido de labor para los empleados del nivel central de la Gobernación de Nariño  vigencia 2025 que tienen derecho según lo establecido en la Ley 70 de 1988 y su Decreto Reglamentario 1978 de 1989 de conformidad con el detalle y descripción del objeto condiciones especificaciones técnicas y presupuesto oficial
	 $               85.593.304,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7800499&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	UPME
	Contratación régimen especial
	Suministros
	801117
	PLUXEE COLOMBIA SAS
	Suministrar tarjetas electrónicas canjeables por calzado yvestido de labor para la dotación de los servidores de la UPME para la vigencia 2025
	 $                 8.939.784,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7968922&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
	Selección abreviada subasta inversa
	Suministros
	911117
	INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS
	Adquisición de bonos o tarjetas electrónicas u ordenes de entrega canjeables con destinación exclusiva para dotación de vestido y calzado de labor para los servidores (as) públicos (as) de la Unidad de Gestión General del Ministerio de Defensa Nacional que tengan o adquieran el derecho en la vigencia 2025
	 $             451.122.168,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7792337&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	PERSONERIA PASTO
	Mínima cuantía
	Suministros
	811216
	SOLUFINAR SAS
	SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS RECARGABLES PARA REDIMIR POR DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR DE LOS FUNCIONARIOS CON DERECHO A LA DOTACION DE LA PERSONERIA DE PASTO CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2025
	 $               10.753.298,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8003221&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL AGENCIA DEL INSPECTOR GENERAL DE TRIBUTOS RENTAS Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALESITRC
	Mínima cuantía
	Suministros
	801117
	EL KIOSCO DEL REGALO SAS
	Suministro a la Agencia ITRC de bonos personalizados redimibles o tarjetas electrónicas canjeables por calzado y vestido para la dotación de los servidores a que tienen derecho según lo establecido en la ley 70 de 1988
	 $                 8.292.780,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8010349&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES  NIVEL CENTRAL
	Selección abreviada subasta inversa
	Suministros
	531015
	SOLUFINAR SAS
	ADQUISICIÓN BONOS YO DE TARJETAS ELECTRÓNICAS REDIMIBLES PARA DAR CUMPLIMIENTO CON LA DOTACIÓN DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA EL PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE IPIALES CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2023 Y AL ÚLTIMO CUATRIMESTE DE LA VIGENCIA 2024
	 $             184.000.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8099193&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ALCALDIA DE NEIRA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531116
	DIGITAL MEDIA SERVICES SAS
	EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL MUNICIPIO A REALIZAR ENTREGA DE DOTACIÓN en BONOS PERSONALIZADOS O TARJETAS ELECTRÓNICAS PARA LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NEIRA CALDAS
	 $               30.000.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8117072&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	ALCALDIA DE NEIRA
	Mínima cuantía
	Suministros
	531116
	DIGITAL MEDIA SERVICES SAS
	EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL MUNICIPIO A REALIZAR ENTREGA DE DOTACIÓN en BONOS PERSONALIZADOS O TARJETAS ELECTRÓNICAS PARA LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NEIRA CALDAS
	 $               30.000.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8117072&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	MUNICIPIO DE OBANDO VALLE
	Mínima cuantía
	Suministros
	531027
	PLUXEE COLOMBIA SAS
	SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS CON SISTEMA DE CONTROL REDIMIBLES ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA COMPRA DE VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL QUE TENGAN DERECHO A LA DOTACIÓN DURANTE LA VIGENCIA 2025 DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN LA LEY 70 DE 1988 REGLAMENTADA MEDIANTE EL DECRETO 1978 DE 1989 Y EL DECRETO 1933 DE 1989 EN EL MUNICIPIO DE OBANDO VALLE
	 $               27.500.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8212317&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO  ICA
	Mínima cuantía
	Compraventa
	801515
	PLUXEE COLOMBIA SAS
	COMPRA DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y VESTUARIO DE DOTACION PARA FUNCIONARIOS DEL ICA CON ESTE DERECHO EN LA VIGENCIA 2024
	 $               63.549.674,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8163470&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

	SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ
	Selección abreviada subasta inversa
	Suministros
	531020
	CI MORASU SAS
	Adquirir bonos o tarjetas electrónicas canjeables con destinación exclusiva para vestido y calzado de GA para los(as) servidores(as) públicos(as) de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá DC
	 $             232.281.600,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8216202&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true



Histórico de la entidad:

	No. CONTRATO
	MODALIDAD
	OBJETO
	VALOR
	CONTRATISTA SELECCIONADO.

	MC 017-2020
	MINIMA CUANTIA
	ADQUISICIÓN DE TARJETAS ELECTRÓNICAS CANJEABLES POR CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LA DOTACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO”.
	
$23.699.628
	GONZALO HENRRIQUE COLIMODIO

	MC 016-2021
	
MÍNIMA CUANTÍA

	ADQUISICIÓN DE TARJETAS ELECTRÓNICAS CANJEABLES POR CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA DOTACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO”. MINISTRO DE VESTIDO DE LABOR (DOTACIÓN) PARA EL PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SASAIMA – CUNDINAMARCA, VIGENCIA 2019
	

$24.788.587
	SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA S.A.S

	MC-021-2022
	MINIMA CUANTÍA
	ADQUISICIÓN DE TARJETAS ELECTRÓNICAS CANJEABLES POR CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA DOTACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
	$ 27.998.208
	SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA S.A.S

	MC-017-2023
	MINIMA CUANTÍA
	SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS DE DOTACION, CANJEABLES UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA COMPRA DE DOTACION (CALZADO Y VESTIDO) DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA
	29,898,979
	SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA S.A.S

	MC-SUM-012-2024
	MINIMA CUANTÍA
	“SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRÓNICAS DE DOTACIÓN CANJEABLES UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA COMPRA DE DOTACIÓN (CALZADO Y VESTIDO) DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA
	$34.650.000
	PLUXEE COLOMBIA S.A.S.

	MC-SUM-017-2025
	MINIMA CUANTÍA
	“SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRÓNICAS DE DOTACIÓN CANJEABLES UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA COMPRA DE DOTACIÓN (CALZADO Y VESTIDO) DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA
	$35.864.080
	INVERSIONES EL BOREAL SAS



C. ESTUDIO DE LA OFERTA

El presente análisis se elabora a partir de la información generada por el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) de Colombia Compra Eficiente (CCE), específicamente para el departamento de Cundinamarca y en relación con el código UNSPSC 53101500, 53101600, 53111600.

Los resultados reflejan el comportamiento de la contratación pública en este segmento, permitiendo identificar patrones de gasto, cantidad de contratos, concentración de proveedores, modalidades de selección y niveles de competencia en el mercado. 

El objetivo es ofrecer una visión integral de la oferta y dinámica contractual en la región, con el fin de evidenciar fortalezas, oportunidades de mejora y tendencias relevantes que orienten la toma de decisiones estratégicas en materia de abastecimiento y gestión eficiente de los recursos públicos.

Recursos gastados durante la vigencia respesto de elementos enmarcados en los códigos UNSPSC del proceso de selección:

[image: ]

El Gasto Mensual correspondiente al año 2026 en el departamento de Cundinamarca evidencia un comportamiento variable en la ejecución de los recursos durante el primer semestre del año, mostrando una disminución significativa entre enero y mayo, seguida de una leve recuperación en junio y julio.

En el mes de julio se registra el nivel de gasto más alto del periodo analizado, con una ejecución cercana a los $20,541.479.065, lo que representa la mayor concentración del gasto mensual dentro del semestre. Este comportamiento puede estar asociado a pagos iniciales, ejecución de compromisos contractuales, adquisición de bienes o servicios, o procesos de puesta en marcha de actividades programadas para el inicio de la vigencia. Para el mes de abril, la gráfica muestra una caída considerable en el gasto, alcanzando valores cercanos a los $279.610.050 millones, reflejando una reducción significativa frente al mes anterior. Esta disminución podría estar relacionada con menores niveles de ejecución presupuestal, finalización de obligaciones previamente adquiridas o ajustes administrativos y financieros en los procesos de contratación y operación.

Posteriormente, en el mes de mayo, se observa una recuperación moderada del gasto, ubicándose alrededor de los $809.826.094. Aunque el valor continúa siendo inferior al registrado en marzo, el incremento frente a abril evidencia una reactivación parcial de la ejecución financiera y operativa durante el periodo.

Del mismo modo, el comportamiento de la gráfica refleja una ejecución presupuestal concentrada principalmente al inicio del segundo semestre, El valor total acumulado reportado asciende a $28.322.680.498, lo que representa la suma de los gastos ejecutados durante los siete meses analizados.

Lo anterior para concluir, que la tendencia observada indica una dinámica financiera irregular durante el los primeros siete meses del año de 2026, caracterizada por altos niveles de ejecución inicial y posteriores variaciones en el ritmo de gasto mensual.

Gasto anual:
[image: ]


El gasto en dotación evidencia un comportamiento variable en la ejecución de recursos durante el periodo 2018 al 2026. El mayor nivel de gasto se presentó en el año 2023, alcanzando aproximadamente $76 mil millones, lo que representa el punto más alto de inversión o ejecución presupuestal del periodo analizado. Posteriormente, en 2024 y 2025, se observa una disminución progresiva del gasto, registrando valores cercanos a $44 mil millones y $27 mil millones, respectivamente, aunque manteniéndose en niveles superiores a los años iniciales de la serie.Para los años 2018 al 2022, los montos ejecutados fueron considerablemente menores, con valores aproximados de $7 Mil Millones $21 Mil Millones, $19 Mil Millones, $9 Mil Millones y $11 mil millones, reflejando una ejecución moderada antes del incremento significativo registrado en 2023.

Finalmente, para el año 2026 se evidencia un gasto cercano a $35 Mil Millónes, cifra notablemente inferior frente a los años anteriores, lo cual podría obedecer a que la vigencia aún se encuentra en ejecución y no se ha consolidado la totalidad de la contratación o del gasto proyectado.



PROVEEDORES
[image: ]

La gráfica presenta un resumen de la contratación realizada en el departamento de cundinamarca, evidenciando un valor total contratado de aproximadamente $99,39 mil millones, distribuidos en 226 contratos y ejecutados con 102 proveedores, lo que indica que, en promedio, cada proveedor participó con un único contrato.El análisis del valor estimado por proveedor muestra una concentración importante de los recursos en un reducido número de contratistas. 

Los demás proveedores presentan participaciones reducidas dentro del total contratado, reflejando una distribución más baja de recursos entre varias empresas y asociaciones. Entre estos se encuentran sociedades comerciales, asociaciones comunales y proveedores individuales, lo que evidencia diversidad en los actores contratados.

Asimismo, la línea correspondiente al número de contratos muestra estabilidad, indicando que la mayoría de proveedores cuentan con un solo contrato adjudicado, sin evidenciar una concentración alta en cantidad de contratos.En términos generales, la gráfica refleja una contratación relativamente diversificada en número de proveedores, pero con una concentración presupuestal marcada en uno o dos contratistas que representan la mayor parte del valor total ejecutado.

Algunos de los proveedores con experiencia en contratos estatales durante la vigencia según el Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra, en el departamento de Cundinamarca son:

[image: ]
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Los datos evidencian el comportamiento de la contratación por bienes y servicios de UNSPSC durante 2026 evidencia una alta concentración de los recursos contratados en la categoría relacionada con prendas de vestir. La familia 5310, Ropa registra el mayor nivel de participación, con un total de 200 contratos por un valor aproximado de $97.956.786.076, representando el 96,34 % del valor total contratado. Esto demuestra que la mayor parte de la contratación estuvo orientada a la adquisición de prendas de vestir, convirtiéndose en la principal línea de inversión dentro del periodo analizado.Por su parte, la familia 5311, Calzado presenta una participación significativamente menor, con 26 contratos por un valor cercano a $1.430.084.318, equivalente al 3,66 % del total contratado. Aunque el segmento de calzado tiene presencia dentro de la contratación, su participación presupuestal resulta reducida frente a la categoría de ropa.

En total, durante los primeros siete meses del año 2026 se realizaron 226 contratos por un valor acumulado de $99.386.870, concentrándose casi la totalidad de los recursos en la adquisición de ropa. En términos generales, la información refleja una marcada orientación de la contratación hacia bienes asociados a prendas de vestir, mientras que la contratación de calzado tuvo una participación marginal dentro del total ejecutado.

Esta distribución evidencia no solo una correcta planeación de la demanda, sino también una correspondencia directa con los parámetros de dotación establecidos por el Ministerio de Trabajo y las normas sectoriales, que definen con claridad las prendas a suministrar según los roles operativos y administrativos. La entidad, por tanto, adquiere únicamente los bienes estrictamente necesarios para garantizar las condiciones de presentación de sus funcionarios, sin realizar compras accesorias o injustificadas.

Además, la baja participación del rubro de calzado, confirma que la Alcaldía respeta la guía nacional de racionalización del gasto, evitando sobredimensionar las adquisiciones en categorías no prioritarias y ajustándose al ciclo de vida útil de los elementos de dotación. La consistencia entre el número de contratos  y la distribución del valor evidencia un proceso de contratación trazado, proporcional y conforme a los principios de planeación, eficiencia y economía que exige la Ley 80 y el Estatuto General de Contratación. Esto demuestra que la entidad no solo sigue las buenas prácticas de contratación pública, sino que se mantiene en plena armonía con los lineamientos del Gobierno Nacional, evitando desviaciones, sobredimensionamientos o malas prácticas relacionadas con compras injustificadas.

D. ESTUDIO DEL MERCADO

Entendiendo que el estudio de mercado constituye una herramienta para analizar las condiciones económicas de los bienes y servicios objeto de contratación y establecer un presupuesto oficial acorde con las condiciones del mercado, para el presente proceso se tomó como referencia el estudio de mercado realizado por el Municipio de San Francisco Cundinamarca durante la vigencia 2025, relacionado con el suministro de tarjetas electrónicas, bonos, vales y/o tarjetas canjeables exclusivamente para la adquisición de dotación (calzado y vestido) del personal.

Como parte del análisis, se revisaron los valores y porcentajes de comisión identificados en procesos de contratación adelantados durante la vigencia 2025 por diferentes entidades públicas para objetos de naturaleza similar, los cuales sirvieron como referencia para establecer las condiciones económicas del proceso. A partir de dicha información, se tomó como base el valor determinado en el estudio de mercado de la vigencia anterior y se realizó su actualización para la vigencia 2026, aplicando el incremento correspondiente al Índice de Precios al Consumidor (IPC) del año 2026.

De esta manera, el valor actualizado permite conservar la trazabilidad del análisis económico efectuado en la vigencia anterior, incorporando el efecto de la variación de los precios durante la nueva vigencia y procurando que el presupuesto oficial responda a las condiciones económicas actuales del proceso. En consecuencia, el porcentaje de comisión utilizado para la vigencia 2026 corresponde al porcentaje establecido como referencia en el estudio de mercado de 2025, actualizado mediante la aplicación del IPC correspondiente a la vigencia 2026.

La utilización de dicho valor como referencia obedece a que corresponde a un proceso de contratación de objeto y características similares, por lo que constituye un antecedente válido para efectos de establecer las condiciones económicas del nuevo proceso. No obstante, teniendo en cuenta que los precios y costos asociados a la prestación del suministro pueden presentar variaciones entre una vigencia y otra, resulta necesario actualizar el valor de referencia con el fin de mantener su correspondencia con las condiciones económicas de la nueva vigencia.

	PROCESO 
	ENTIDAD 
	OBJETO 
	VALOR 
	LINK DEL PROCESO
	 BASE 
	COMISIÓN %
	VALOR
	SUBSTOTAL MAS IVA 19%
	TOTAL

	MC 004 DE 2025
	INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA (INM)
	CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRÓNICAS CANJEABLES POR CONCEPTO DE DOTACIÓN, CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LAS SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGÍA, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PARA ACCEDER AL MENCIONADO DERECHO EN LA VIGENCIA 2025.
	 $             24.885.134 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8069512&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
	 $         541.000,00 
	15
	 $               81.150,00 
	 $    96.568,50 
	 $    637.568,50 

	MC-012-2025
	MUNICIPIO DE MACHETA
	ADQUISICION DE TARJETAS DOTACIÓN PASS PARA CALZADO Y VESTIDO DE LABOR DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO Y FEMENINO DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE MACHETÁ CUNDINAMARCA
	 $          31.000.000 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7833072&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true 
	 $                     25.189.404,00 
	19,39
	 $                        4.882.965,97 
	 $                        5.810.729,50 
	 $                                    31.000.133,50 

	CMC-009--2025
	ALCALDÍA MUNICIPAL DE CUCUNUBÁ 
	ADQUISICIÓN DE TARJETAS INTERCAMBIABLES O CANJEABLES EN RED DE ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES EXCLUSIVAMENTE POR DOTACIÓN (VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR), PARA LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CUCUNUBÁ.
	 $            29.997.631 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8123569&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true 
	 $                     24.950.205,00 
	17,00
	 $                        4.241.534,85 
	 $                        5.047.426,47 
	 $                                    29.997.631,47 

	SGG-MIC-003-2025
	ALCALDÍA DE UBATE
	SUMINISTRO DE BONOS, VALES Y/O TARJETAS PARA LA DOTACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDÍA DEL MUNICIPIO DE UBATÉ
	 $                     39.500.000,00 
	https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7858699&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true 
	 $                     33.315.340,00 
	15,60
	 $                        5.197.193,04 
	 $                        6.184.659,72 
	 $                                    39.499.999,72 

	ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO
	IVA 
	VALOR IVA
	TOTAL

	 BASE BONO 
	PORCENTAJE 2025
	 IPC 2026 
	PORCENTAJE 2026
	 
	19%
	$ 20.157,63
	$ 729.050,43

	 $                  602.800,00 
	16,75
	5,10%
	17,60%
	$ 106.092,80
	
	
	



A partir del análisis del mercado y del presupuesto con el que cuenta la entidad estatal, se procedió a determinar el PRESUPUESTO OFICIAL INCLUIDO IVA y demas impuestos y costos  a que haya lugar durante la ejecución del contrato resultante:

	[bookmark: RANGE!A1:H4]PRESUPUESTO VALOR TOTAL

	OBJETO: “SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRÓNICAS Y/O BONOS CANJEABLES (CONTRAPRESTACIÓN DEL SERVICIO EN BONOS) UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA COMPRA DE DOTACIÓN (CALZADO Y VESTIDO) DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CUNDINAMARCA”

	ITEM
	DESCRIPCION
	CANTIDAD
	VALOR DEL BONO
	COMISIÓN
%
	VALOR COMISIÓN
	VALOR IVA COMISIÓN
	VALOR PRESUPUESTO POR BONO

	1
	Tarjetas electrónicas canjeables uso único y exclusivo para dotación (Vestuario y Calzado) Tarjeta al portador, redimible total o parcialmente por el valor cargado. Datos como identificación y valor asociados dentro de la banda magnética y/o código de barras y/o código QR, garantizando la seguridad del beneficiario. Deberá contener instructivo de uso y condiciones de seguridad. No puede ser redimible por efectivo. NO generará costos como: Cuotas de manejo, Consulta de saldos,  Por Transacción,  Comisión para el beneficiario, ni 4 x mil. Valor cargado 100% libre al beneficiario.
	1
	$ 602.800,00
	17,60%
	$ 106.092,80
	$ 20.157,63
	$ 729.050,43






De acuerdo con el estudio de mercado realizado y la necesidad del municipio se calcula un PRESUPUESTO OFICIAL A VALOR UNITARIO POR  SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL CINCUENTA PESOS CON CUARENTA Y TRES CENTAVOS ($$ 729.050,43)  según se relaciona en la tabla inmediatamente anterior y un PRESUPUESTO TOTAL HASTA POR VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($27.500.000), INCLUIDO IVA), INCLUIDO IVA y todos los impuestos, tasas y demás a que haya lugar y costos en que los proponentes puedan incurrir para la ejecución del contrato. PRESUPUESTO A MONTO AGOTABLE. 



Orginal Firmado
CARLOS HERNAN ROCHA ALVARADO
Secretario General y de Gobierno 
Delegado para contratar
Decreto 010 de 03 de enero de 2024

	no
	actividad
	nombres y apellidos
	en calidad de
	firma y/o visto bueno

	1
	Elaboró
	Juan Diego Alfonso Leal
	Apoyo administrativo - Secretaría General y de Gobierno

	original con firma

	2
	Ajustó
	Jenny Alejandra Zambrano Cruz
	Coordinadora procesos contractuales – Secretaría General y de Gobierno
	original con firma

	3
	Revisó
	Mónica Amparo Tovar Romero
	
Asesora Jurídica- Secretaría General y de Gobierno

	original con firma
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Tabla 2. Variacién porcentual y contribucién de las ventas reales del comercio minorista segiin grupos de
mercancias.
Total nacional

Junio (2026/2025)°
Junio 2026/
junio 2025
Lineas de mercancias
Total comerdio minorista y vehiculos 107
Vehicuos automotores y motocidetas princpalmente de uso e
de los hogares™ .
Otr0s vehicos automotores y motocidetas™ 4
Equipoy aparatos de sonido y video (tlevisores) 22
Equipo de informticay telecomunicaciones para uso o
personal o domésico.
Electrodomesticos, muebles para el hogar 06
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 06
Combustiles para vehicios automotores 05
Repuestos, partes, accesorios y ubricantes para vehiculos ” 0
princpaimente de consumo de los hogares
Otras mercancas para uso personal o doméstico, no
especificadas anteriormente* o8 03
Libros, papelera, peridicos, revisas y s escolares 539 02
it o sconicas 0 02
Bebidas alcohdicas, cigarros, cigarrilos y productos del . s
tabco
Productos para el aseo del hogar 02
Productos de aseo personal, cosméticos  perfumeria 01
Articlos y wensifos de uso doméstico 01
Prendas de vest y teties 00
Productos farmacéuticos y medicinales 00
Calzado, ariculos de cuero y sucedineos del cuero 00
Alimentos (viveres en general) 02

Fuente: DANE - EMC.
P: provisional

PP: puntos porcentuales

*Otras mercancias, incluye: juguetes, bicicletas, articulos de deporte, pifiateria, articulos para bebés, gas propano en cil
equipo fotografico, revestimiento para pisos, etc.

** Incluye: Ia venta de automoviles particulares, camperos, camionetas, motocicletas y similares nuevos y de vehiculos usados
realizadas en concesionario

** Incluye la venta de flotillas o vehiculos de cualquier tipo realizadas a través de licitaciones, las ventas a otros
concesionarios y la venta de vehiculos de transporte piblico, transporte de carga y otros tipos de vehiculos como
‘ambulancias, carros de bomberos, barredoras, etc.
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Tabla 8. Principales indicadores de las ventas nominales totales y segin canal de comercializacién del
comercio al por menor (Divisién 47 de la ClIU Rev. 4 A.C))
Total nacional*

Junio (2026/2025)°

Varactn el Conbudon =y

Junio 2026 / (pp)

Inciador s
Ventas toties 2 B 52
Ventas relzadas a avés do
o o 4 s 7

comercio electrénico > & 2 Z o * =
Ventas relzadas a avés do
cansls dferentes 3l comerdo m 86 89 a7 a3 a7

electrénico®

objeto de estudio de la Encuesta Mensual de Comercio - EMC. No son objeto de med

comercializan a través de este canal.

* Se define el comercio electronico como las transacciones realizadas a través de redes basadas en protocolos de Internet
(TCP/IP) u otras redes telematicas. Los bienes o servicios se contratan o reservan a través de estas redes, pero el pago o la

entrega del producto puede realizarse en linea o fuera de ella, a través de cualquier otro canal. No hacen parte del comercio
electrdnico los pedidos realizados por teléfono (fijo o Voz IP), fax, celular o mediante correo electronico escrito de forma
manual.

® Incluye las ventas realizadas en establecimientos, por correo, por teléfono, vendedores itinerantes y demas mecanismos
diforantec al comercio olactrénico.
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. resultados de la nueva kEncuesta Mensual de Comercio al por Menor - EMUM, en adelante denominada Encuesta -

Mensual de Comercio - EMC.

Evolucion de las principales variables para el total nacional.

- En febrero de 2026, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 10,9% y el personal ocupado crecio 1,8%

~ en relacion con el mismo mes de 2025. Excluyendo el comercio de combustibles, la variacion de las ventas reales
del sector fue de 13.7%.

B Tabla 1. Variacién porcentual anual, aio corrido y doce meses ™
Total nacional

K Septiembre 2025

N Varagon aneal  Varadn ano cormdo Variacan doce meses

B Indicador Soptimbre 20251 En Octubre 2024 - sepiembre 2025 |

B oeptambre 2024 snaro actubre 2023 - septiembre 2024
Totalventas reles del comercio al por menory - e o

B vehiculos

- Tota ventas resles del comercio minoristay

& Vehiculos (excepto grupo CIlU 473") =2 9 i

N Tota ventas rsles del comercio a por menor

5 s vehiculos automotores i motocicletas ** 108 s 86

B Totalventas rales del comercio al por menor

: sin combustibles e 2 i

= Totalventas rales del comercio al por menor

- sin combustibles i vehiculos na e 108

a Total Personal ocupado 19 00 -04

z Fuente: DANE - EMC

R La tabla muestra la variacion porcentual anual, afio corrido y de doce meses del comercio minorista en Colombia
o para sepliembre de 2025. En términos generales, todos los indicadores de ventas presentan crecimientos
- significativos, mieniras que el personal acupado muestra un aumento minimo e incluso una ligera disminucion en
: el analisis de doce meses

En la variacion anual (septiembre 2025 frente a septiembre 2024), el comercio minorista y los vehiculos crecen
El 14,4%, lo que evidencia un fuerte dinamismo del sector. Cuando se excluyen los vehiculos (grupo CIIU 4737), el
R crecimiento es aun mayor, alcanzando 15,7%, lo que refleja que las acfividades minoristas tradicionales fienen un

mejor comportamiento que la venta de vehiculos. El comercio sin vehiculos automotores ni motocicletas aumenta
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creci6 1,8% en relacion con el mismo mes de 2025. Excluyendo el comercio de combustibles, la

variacién de las ventas reales del sector fue de 13,7%.

Tabla 1. Variacién porcentual anual, afio corrido y doce meses
Total nacional
Febrero 2026

Variacion anual Variacion afo corrido Variacion doce meses

Indicador Febrero 20261 Enero - febrero 2026 1 Marzo 2025 - febrero 2026 1

febrero 2025 enero - febrero 2025 marzo 2024 - febrero 2025
Total ventas reales del comercio al por menory 109 s .
vehiculos

Total ventas reales del comercio minorista y

vehiculos (excepto grupo CIlU 473*) & &9 %9
Total ventas reales del comercio al por menor

sin vehiculos automotores ni motocicletas ** a0 o8 a8
Total ventas reales del comercio al por menor

e 137 123 143
Total ventas reales del comercio al por menor

sin combustibles ni vehiculos o1 hd na
Total Personal ocupado 18 19 11

Fuente: DANE - EMC

P: provisional.
* Se pueden presentar diferencia entre el total sin combustibles por linea y el total sin el grupo 473 (comercio de
combustibles y lubricantes) por actividad CIIU Rev. 4 A.C, debido a que en la CIIU se excluyen todas las ventas realizadas por
las empresas cuya actividad principal es el comercio de combustibles y lubricantes, las cuales pueden realizar ventas de
productos de otras lineas de mercancia.

** Total comercio minorista sin vehiculos: corresponde a la sumatoria de 17 lineas de mercancia, excepto las de Vehiculos
automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares y Otros vehiculos automotores y motocicletas.
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