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ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
LICITACION PUBLICA

Dando cumplimiento a lo previsto en laLey 80 de 1993, articulo 25, numerales 7 y 12, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474
de 2011, y con sujecionen lo dispuesto por el decreto 1082 del 2 6 de mayo de 2015, me permito presentar los estudios y documentos
previos para llevar a cabo la presente contratacion.

1. INFORMACION BASICA

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: 01 de OCTUBRE de 2026

DEPENDENCIA QUE ELABORA EL ESTUDIO: | SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS

CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN EL

OBJETO: MUNICIPIO SAMACA - BOYACA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
(DECRETO 1082 DE 2015)

Conforme a lo establecido en el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia son fines esenciales del Estado servir ala
comunidad, promoverla prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechosy deberes consagradosen la
Constitucién Politica de Colombia.

LaLey 1551 de 2012, los Municipios gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la constitu cion
y laley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que le corresponda conforme a la constituciony alaleyy
administrar los recursos.

El articulo 311 de la Carta Politica consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la divisién politica administrativa del
estado le corresponde prestar servicios publicos que determine laley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociadosy cumplir
las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes de la republica.”

Mediante Resolucion No. 40138 del 27 de febrero de 2026, por la cual se efectia la distribucién y asignacion de los recursos
delincentivo ala produccion del 30% de los rendimientos financieros del Sistema General de regalias (SGR) para el Bienio 2025
-2026, como resultado de la aplicacion de la metodologia de convocatoria publica y competitiva adoptada en el acuerdo Unico
de la comision rectora del (SGR), se resolvid efectuar la distribucién y asignacion de recursos del incentivo a la produccién alos
municipios relacionados en el informe de evaluaciény la conformacion de la lista de elegibles, que fueron seleccionados como
resultado de la aplicacién de la metodologia de convocatoria pablica y competitiva, en la cual, el Municipio de Samaca fue
beneficiado, con la probacidn de 2 proyectos asi:

CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO SOLAR FOTOVOLTAICA EN VIiAS DEL MUNICIPIO DE Samacé, Boyaca.

CONSTRUCCION DE AUTOGENERADORES SOLARES FOTOVOLTAICOS EN INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
MUNICIPIO DE SAMACA, BOYACA.

Los proyectos contribuyen al Plan Nacional de Desarrollo asi:

Plan: (2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Programa: 2102 - Consolidacién productiva del sector de energia eléctrica

Transformacion: 4. Transformacién productiva, internacionalizacién y accion climatica

Pilar: 03. Transicion energética justa, segura, confiable y eficiente

Catalizador: 01. Transicién energéticajusta, basada en el respeto a la naturaleza, lajusticia socialy la soberania con seguridad,
confiabilidad y eficiencia

Componente: b. Seguridad y confiabilidad energética

Asi mismo, contribuyen al plan de desarrollo departamental asi:
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Plan: Nuestro Gran Plan es Boyaca

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial: Dimensionestratégica: Tierra Verde y Biodiversa [IGobernanza
del Agua y Sostenibilidad Ambiental

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial: Transicionenergética y fortalecimiento de infraestructura sostenible
dentro de la Linea de Inversion Estratégica lAgua y Medio Ambiente

Finalmente, la contribucion de los proyectos al Plan de Desarrollo Municipal PORQUE SAMACA MERECE MAS 2024 - 2027,
aplica ast:

NOMBRE DEL PROGRAMA Consolidacion productiva del sector de energia eléctrica

Servicios de apoyo a la
2102063 implementacion de medidas de 210206300 1000

Nimero de Usuarios

eficiencia energética U beneficiados

La PTAR de Samaca, operada por SERVITEATINOS S.A. E.S.P. desde 2023, atiende principalmente al casco urbano con una
cobertura de alcantarillado superioral 95 % y trata un caudal promedio de 23 L/s, vertiendo el agua tratada al rio, utilizada en
riego agricola. Su funcionamiento depende totalmente del suministro eléctrico de EBSA, con un consumo promedio de 28.106
kWh/mes y un costo aproximado de $23,5 millones, que constituye el principal costo fijo de operacion.

Pese al ajuste tarifario realizado en 2025 para lograr autosuficiencia financiera, el alto costo de la energia limita la sostenibilidad
del servicio.

Actualmente, los altos costos fijos por consumo de energia eléctrica en la operacion de la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales (PTAR) del municipio de Samaca, afectan la sostenibilidad financiera del servicio de saneamiento y reducen su
eficiencia ambiental.

La planta cuenta con un grupo electrogeno de respaldo, pero sin sistemas de autogeneracion renovable, lo que mantiene su
dependencia total del suministro convencional y genera vulnerabilidad técnica y financiera.

La magnitud del problema se refleja principalmente en el alto consumo energético y los costos fijos asociados ala operacion de
la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) de Samaca, cuya demanda promedio asciende a 28.106 kWh mensuales,
equivalentesaun gasto aproximado de $23,5 millones, segun registros del operador SERVITEATINOS S.A. E.S.P.. Este valor
representa cerca del 62 % de los costos totales de operacion del sistema de saneamiento, constituyendo el componente més
alto del gasto recurrente municipal en servicios publicos.

El costo anual de energia, superior a $282 millones, compromete la sostenibilidad financiera del servicio, afectando la capacidad
de la administracion municipal para cubrir otros gastos de mantenimiento, personal y fratamiento de lodos. Esta situacion se
agrava por la dependencia total del suministro eléctrico convencional, lo que expone la operacion de la PTAR a las variaciones
tarifarias y a posibles interrupciones del sistema interconectado.

En términos de eficiencia energética, la planta no dispone actualmente de mecanismos de compensacion o autogeneracionque
permitan reducir su consumo de red. De mantenerse la tendencia actual, el gasto energético proyectado a cinco afos superara
los $1.400 millones, sin incluir incrementos tarifarios futuros.

Adicionalmente, el consumo eléctrico anual de la PTAR (mas de 337.000 kWh) se traduce en una emisidn aproximada de 45
toneladas de CO por afio, considerando un factor de emision promedio nacional de 0,134 kg CO/kWh. Este indicador evidencia
el impacto ambiental derivado del uso de energia convencional en un sistema cuya funcion es precisamente mitigar la
contaminacién hidrica.

En este contexto, laimplementacién de un autogenerador solar fotovoltaico de 100 kW se plantea como una solucion estratégica
para reducir los costos fijos, mejorar la autosuficiencia operativa y avanzar en la transicion energética.
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Es asi que surge un primer proyecto de eficiencia energética denominado CONSTRUCCION DE AUTOGENERADORES
SOLARES FOTOVOLATAICOS EN INSTITUCIONES PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE SAMACA, BOYACA.

Por otro lado, el municipio de Samaca cuenta con un inventario de 1.157 luminarias de alumbrado publico en funcionamiento,
distribuidas principalmente en el casco urbano y algunos sectores rurales. Sin embargo, estas luminarias operan bajo un
esquema convencional conectado a lared eléctrica de la Empresade Energia de Boyaca (EBSA), lo que implica que el munidipio
debe destinar recursos permanentes para el pago del consumo de energia, generando una carga financiera significativa para
las finanzas locales.

Las vias rurales de la vereda El Valle carecen totalmente de alumbrado publico, a pesar de ser corredores estratégicos que
soportan transito constante de vehiculos de carga pesada dedicados al transporte de productos agricolas de la economia local,
ademas de la movilidad de habitantes y turistas hacia municipios vecinos como Villa de Leyva, Cucaita y Tunja.

La ausencia de iluminacion en estos tramos genera condiciones de inseguridad vial y ciudadana, incrementa los riesgos de
accidentalidad y limita la movilidad nocturna segura. A ello se suma que, aunque el municipio ya cuenta con un nimero
importante de luminarias, no existe un plan integral que permita modernizar la red, reducir costos de operacion asociados al
pago de energia eléctrica convencional y avanzar hacia un modelo sostenible con fuentes renovables.

La Inexistencia de alumbrado publico enla via principal de acceso al municipio de Samacay en las vias rurales de la vereda el
Valle, incrementa los riesgos de accidentalidad e inseguridad para los 19.850 habitantes, el 57,4% de ellos en zona rural, asi
como para los transportadores de carga de carbon, productos agricolas y los turistas que transitan hacia municipios vecinos
como Villa de Leyva, Cucaita y Tunja.

Los datos en mencion muestran con claridad la magnitud del problema: amplia cobertura eléctrica, pero ausencia total de
alumbrado en tramos criticos y dependencia financiera del modelo convencional, lo que justifica la necesidad de migrar hacia
soluciones fotovoltaicas autbnomas sostenibles.

La comunidad ha manifestado de manera reiterada la necesidad de ampliar la cobertura de alumbrado publico, no solo para
mejorarla seguridad y la convivencia, sino también para fortalecer el desarrollo econdmico, turistico y social. Esta problematica
refleja que el sistema actual no responde a los retos de sostenibilidad financiera ni a las politicas de transicion energética, lo
que refuerza la pertinencia de implementar soluciones autdnomas con luminarias solares fotovoltaicas, reduciendo la
dependencia de la red de EBSA y optimizando los recursos municipales.

La ejecucién de este proyecto, busca mejorarla seguridad vial,la movilidad y la calidad de vida de los habitantes y usuarios de
la via de acceso principal al municipio de Samaca (sector La Cumbre)y de las vias ruralesde la vereda El Valle, mediante la
implementacién de un sistema de energia solar fotovoltaica en las vias priorizadas del Municipio de Samaca.

En ese orden de ideas surge un segundo proyecto relacionado con eficiencia energética denominado CONSTRUCCION DE
ALUMBRADO PUBLICO SOLAR FOTOVOLTAICO EN VIAS DEL MUNICIPIO DE SAMACA, BOYACA”

La aprobacion de los proyectos en mencion se formalizé a traves del ACUERDO No. 92 del 6 de agosto de 2026, del ORGA[\IO
COLEGIADO DE ADMINISTRACION Y DECISION OCAD PAZ, DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION,
DIRECCION DE GESTION Y PROMOCION DEL SGR, SECRETARIA TECNICA.

Por lo anteriormente expuesto, la administracion municipal con el animo de reducira la minima expresion estas problematicas,
encuentra pertinente la modernizacion del sistema de alumbrado publico migrando a la tecnologia de eficiencia energética; no
solo para la proteccidn del medio ambiente, sino para desarrollar un proyecto integral que se encargue de mejorar las
deficiencias expuestas, asimismo, considera oportuna la implementacion de un autogenerador solar fotovoltaico para mejorarla
eficiencia de la PTAR, razén por la cual, se pretende realizar la contratacion de la CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE
EFICIENCIA ENERGETICA EN EL MUNICIPIO SAMACA - BOYACA, siendo necesaria, conveniente y oportuna, previamente
estudiada y justificada con el presente estudio previo.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS Y SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
(DECRETO 1082 DE 2015)

3.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO
A CELEBRAR.

3.1.1. Objeto: gONSTRUCCION DE PROYECTOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN EL MUNICIPIO SAMACA -
BOYACA




MACROPROCESO APOYO

GESTION JURIDICAY

FEEATDIA PESANAEE PROCESO CONTRACTUAL
FORMATO
F-GJC- 016 Pagina 4 de 44

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

(MECI1000:2014 — NTCGP 1000:2009) Version 1 02-01-2020

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

3.1.2. CLASIFICACION UNSPSC: El contrato objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), de acuerdo a la siguiente informacion: de
bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacién:

CODIGO UNSPSC SEGMENTO
26121500 ALAMBRE ELECTRICO
26121600 CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIOS
39101600 LAMPARAS Y BOMBILLAS
39101800 COMPONENTES Y ACCESORIOS DE LAMPARAS
39111600 ILUMINACION EXTERIOR Y ARTEFACTOS
39121700 FERRETERIA ELECTRICA Y SUMINISTROS
39122100 EQUIPO DE TRANSMISION Y DISTRIBUCION ELECTRICA
39131700 CONDUCTOS ELECTRICOS, ELECTRO CONDUCTOS Y CABLES
AEREOS
72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
81101700 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
83101800 SERVICIOS ELECTRICOS

3.1.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Ver archivos de especificaciones técnicas anexos y tener en cuenta las siguientes:

El mantenimiento, el suministro y la mano de obra se encuentran relacionados en el plan de compras del municipio; atendiendo
alo establecido en el decreto 1082 de 2015.

Cumplir con las normas establecidas en el RETIE - RETILAP

El Reglamento establece las reglas generales que se deben teneren cuenta enlos sistemas de iluminacion interior y exterior, y
dentro de estos ultimos, los de alumbrado publico en el territorio colombiano, inculcando el uso racional y eficiente de energia
(URE) en iluminacién

Instalaciones de iluminacion nuevas. Se considera instalacion de iluminaciénnueva aquella que se construya con posterioridad
ala fecha de entrada en vigencia del presente Reglamento Técnico de lluminacion y Alumbrado Publico - RETILAP.

Remodelacion de instalaciones de iluminacion y alumbrado publico. Se entendera como remodelacion de una instalacion de
iluminacion, la sustitucion de dispositivos, equipos, controles, luminarias y demas componentes de la instalacién de iluminacion.
La parte remodelada deberd demostrar la conformidad con el presente reglamento.

Ampliacion de instalaciones de iluminacion. Se entendera como ampliacién de una instalacién de iluminacion, la que implique
aumento de area con requerimiento de iluminacién, instalacion de nuevas fuentes de iluminacion, modificacién de las potendas
de las fuentes, montaje adicional de dispositivos, equipos y luminarias.

Todos los productos objeto del presente reglamento deben demostrar la conformidad mediante un certificado de producio
expedido porun organismo de certificacion acreditado. Todainstalacion de iluminacion construida, remodela 0 ampliada durante
la vigencia del RETILAP requiere de la declaracion de conformidad con este reglamento, dicha declaracion debe ser suscrita
por la persona calificada responsable de la construccion del sistema de iluminacion, la cual debera tener formacién académica
en materia de iluminacion, experiencia certificable o un certificado de competencia profesional en materia de iluminacion. Las
instalaciones que en este reglamento especificamente se determina la exigencia de un dictamen de inspeccién, son
consideradas como de certificacion plenay deberan validarla declaracién del constructor mediante un dictamen de inspeccién
expedido por un organismo de inspeccidn acreditado.

Y el cumplimiento de las normas de oro de trabajos con aparatos y elementos eléctricos.

EFECTUAREL CORTE VISIBLE DE TODAS LAS FUENTES DE TENSION, mediante interruptores y seccionadores, de forma
que se asegure laimposibilidad de su cierre intempestivo. En aquellos aparatos en que el corte no pueda ser visible, debe existir
un dispositivo que garantice que el corte sea efectivo.




MACROPROCESO APOYO

GESTION JURIDICAY

ALCALDIA DE SAMACA PROCESO CONTRACTUAL
FORMATO
. ) Pagina 5 de 44
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION F-GJC-016
(MECI11000:2014 — NTCGP 1000:2009) Vversion 1 02-01-2020

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

CONDENACION O BLOQUEO: si es posible, de los aparatos de corte. Sefializacion en el mando de los aparatos indicando “No
energizar” o “prohibido maniobrar”y retirar los portafusiles de los cortacircuitos. Se llama “condenaciono bloqueo’ de un a parato
de maniobra al conjunto de operaciones destinadas a impedir la maniobra de dicho aparato, manteniéndolo en una posicién

determinada

VERIFICAR AUSENCIA DE TENSION EN CADA UNA DE LAS FASES, con el detector de tension apropiado al nivel de tension
nominal de la red, el cual debe probarse antes y después de cada utilizacion.

PUESTA A TIERRAY EN CORTOCIRCUITO DE TODAS LAS POSIBLES FUENTES DE TENSION QUE INCIDAN EN LA
ZONADE TRABAJO.Esla operacion de unirentre si todas las fases de una instalacién, mediante un puente equipotencial de
seccion adecuada, que previamente ha sido conectado a tierra. En tanto no estén efectivamente puestos a tierra, todos los
conductores o partes del circuito se consideran como si estuvieran energizados a su tensioén nominal. Los equipos de puesta a
tierra se deben manejar con pértigas aisladas, conservando las distancias de seguridad respecto a los conductores, en tanto no
se complete la instalacion. ANEXO GENERAL DEL RETIE RESOLUCION 9 0708 DE AGOSTO 30 DE 2013 CON SUS
AJUSTES Anexo General Reglamento Técnicode Instalaciones Eléctricas - RETIE 80 Para su instalacion, el equipo se conecia
primero a tierra y despuésa los conductores que van a ser puestos a tierra, para su desconexion se procede a la inversa. Los
conectores se deben colocar firmemente, evitando que puedan desprenderse o aflojarse durante el desarrollo del trabajo. Los
equipos de puesta a tierra se conectaran a todos los conductores, equipos o puntos que puedan adquirir potencial durante el
trabajo. Cuando la estructura o apoyo tenga su propia puesta a tierra, se conecta a ésta. Cuando vaya a “abrirse” un conductor
o circuito, se colocaran tierras en ambos lados. Cuando dos 0 mas trabajadores o cuadrillas laboren en lugares distintos de | as
mismas lineas o equipo, serén responsables de coordinarla colocacion y retiro de los equipos de puesta a tierra en sus lugares
de trabajo correspondientes.

SENALIZAR Y DELIMITAR LA ZONA DE TRABAJO. Es la operacion de indicar mediante carteles con frases o simbolos el
mensaje que debe cumplirse para prevenirel riesgo de accidente. El area de trabajo debe ser delimitada por vallas, manilas o
bandas refractivas. En los trabajos nocturnos se deben utilizar conos o vallas fluorescentes y ademas sefiales luminosas.
Cuando se trabaje sobre vias que no permitan el bloqueo del transito, se debe parquear el vehiculo de la cuadrilla atras del area
de trabajo y sefializar en ambos lados de la via.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: La labor de mantenimiento preventivo comprende las revisiones periddicas, inspeccion,
ajuste, cambio de suministros, en los sistemas de alumbrado publico. Con base en un planestablecido por la Entidad, atendiendo
las recomendaciones fijadas por el fabricante, tendientes a la deteccion y prevencion de las fallas en su fase inicial, para
corregirlas en el momento oportuno, con lo cual se obtiene un mejor funcionamiento del servicio de alumbrado publico.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO: Correccion no planificada de las averias o fallas, cuando éstas se presentan; en este
mantenimiento no siempre se puede dar un diagnéstico preciso de las causas que provocan la falla, pues en muchas ocasiones
se ignora si la falla se debi6 al mal uso, por desgaste normal de sus componentes o mala calidad de alguno de estos.

3.1.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

Para el desarrollo del presente proceso de seleccion no se requiere de autorizacion, permiso o licencia alguna.

3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.2.1. Tipo de contrato LICITACION PUBLICA - CONTRATO DE OBRA PUBLICA

Para efectos fiscales, el plazo de ejecucion del contrato se contabiliza desde la suscripcion
del ACTADE INICIO Y DURANTE SIETE (07) MESES MAS.

Para efectos de seguridad social, y teniendo en cuenta que el presente contrato vincula la
ejecucion de 2 proyectos aprobados en el ACUERDO No. 92 del 6 de agosto de 2026, el
seguimiento se realizara con base en el plazo de ejecucion de cada proyecto asi:

3.2.2. Plazo Ejecucion ,
e CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO SOLAR FOTOVOLTAICO EN
VIAS DEL MUNICIPIO DE SAMACA, BOYACA” - 7 meses

e CONSTRUCCION DE AUTOGENERADORES SOLARES FOTOVOLATAICOS
EN INSTITUCIONES PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE SAMACA, BOYACA -4
meses.

3.2.3. Lugar de Ejecucion ylo

de Entrega: Municipio de Samacé, Boyaca.
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3.2.4. Valor estimado del
contrato:

El valor estimado del contrato es de OCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTAY
CUATRO MILLONES CINCUENTA'Y SIETE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS
PESOS M/CTE. ($8.464°057.726,00)

3.2.5. Rubro presupuestal

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR

$8.464°057.726,00

3.2.6. Formade pago

El municipio realizara pagos asi:

Anticipo equivalente al 40% del valor total del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento del contrato, suscripcidn de acta de inicio previa
aprobacion de la garantia de buen manejo y correcta inversion del anticipo,
aprobacion del plan de inversion del anticipo y la constitucién de un patrimonio
auténomo irrevocable para el manejo del mismo.

Acta parcial No. 1, equivalente al 20% o mas del valor total del contrato, una vez se
acredite su % de ejecucion.

Acta parcial No. 2, equivalente al 20% o mas del valortotal del contrato una vez se
acredite su % de ejecucion, posterior al primer pago, por lo cual se debe acreditar
avance igual o superior al 40% acumulado.

Acta parcial No. 3, equivalente al 20% o mas del valortotal del contrato una vez se
acredite su % de ejecucion, posterior al 2do pago, por lo cual se debe acreditar
avance igual o superior al 60% acumulado.

Acta parcial No. 4, equivalente al 20% o mas del valortotal del contrato una vez se
acredite su % de ejecucion, posterior al 2do pago, por lo cual se debe acreditar
avance igual o superior al 80% acumulado.

Un 5to pago, una vez suscrita y formalizada el acta de liquidacion, el cual no podra
serinferior al 10% del valor del contrato.

Durante cada pago parcial y/o final, se deberd amortizar como minimo el %
equivalente al cobrado en el anticipo, sobre el valor de cada acta parcialffinal.
Cada pago se realizara, una vez verificadas y aprobadas las cantidades y calidades
de obra, por parte de la interventoria y suscritas las actas, informes y demas
documentos requeridos para cada pago.

Si con la cuenta no se acompafian los documentos requeridos para el pago, sera
responsabilidad del Contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ningunanaturaleza, esta debera serradicada en la Subsecretaria
de Compras Publicas y Gestion Contractual, dando cumplimiento al Articulo 19 de
la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 91 de la Ley 1474 de 2011, “En los
contratos de obra, concesidn, salud, o los que se realicen por licitacion pablica, el
contratista debera constituir unafiducia o un patrimonio auténomo irrevocable para
el manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo, con el fin de garantizar que
dichos recursos se apliquen exclusivamente a la ejecucion del contrato
correspondiente, salvo que el contrato sea de menoro minima cuantia. El costo de
la comision fiduciaria sera cubierto directamente por el contratista”.

Y de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.4.1 del Decreto 1082 de 2015, “En los casos
previstosenla ley, el contratista debe suscribir un contrato de fiducia mercantil para
crear un patrimonio auténomo, con una sociedad fiduciaria autorizada para ese fin
por la Superintendencia Financiera, a la cual la Entidad Estatal debe entregar el
valor del anticipo.
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Los recursos entregados por el municipio a titulo de anticipo dejan de ser parte del
patrimonio de esta para conformar el patrimonio autbnomo. En consecuencia, los
recursos del pafrimonio auténomo y sus rendimientos son auténomos y son
manejados de acuerdo con el contrato de fiducia mercantil”. Para el manejo del
anticipo, el contratista o la persona que éste designe mediante escrito dirigido al
Instituto, constituiran un contrato de administracién fiduciaria en los términos
establecidosenel articulo 91 de laley 1474 de 2011, en el cual se establezca que
el beneficiario del encargo corresponde al municipio.

No obstante, en el contrato de administracion fiduciaria que se constituya para
efectos del manejo de los recursos, se debera establecer de forma expresa que la
autorizacién de los desembolsos 0 cheques que se giren con cargo al encargo
fiduciario, necesiten la firma o autorizacion del contratista o su designado y la del
interventor. En todo caso, de forma previa a la constituciéon del contrato de
administracion fiduciaria, el contratista presentara la minuta del contrato respectivo
para aprobacion previa del municipio.

Paralos pagos o liquidacion del contrato, EL CONTRATISTA se sometera a aceptar
los descuentos que las normas vigentes exijan.

3.2.7. Incluido en el Plan de

Compras y/o Contratacion. S|
3.2.8. Supervision ylo En atencion a la modalidad del presente proceso, se realizara la contratacion de la
interventoria: Interventoria en términos de laley 80 de 1993, para que vigilela ejecucion del contrato.
3.2.9. Estudio del sector Ver documento anexo

3.3. OBLIGACIONES

3.3.1. Obligaciones Generales del Contratista

1. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios, especificaciones técnicas y

2.

3.
4.
5.

1.

12.

13.

clausulas del contrato.

Elaborar y entregar el informe de ejecucion de actividades en el desarrollo del objeto contractual atendiendo los
requerimientos efectuados por la Supervision.

Segquir las recomendaciones que el supervisor del contrato realice.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos.
Presentarlos certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad
ala normatividad vigente.

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

Defender en todas sus actuaciones los intereses de la alcaldia y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales guardando la debida reserva y confidencialidad en relacion con los documentos y demas informaciénque
le sean suministrados por esta alcaldia.

Cumplircon el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por
lo tanto no existe, ni existira ningln tipo de subordinacién ni vinculo laboral alguno del contratista con la alcaldia, nide
Municipio con las personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato.

Cumplir con todos los servicios ofrecidos en su propuesta la cual hace parte integral de este contrato.

. Informar con la debida antelacion al supervisor para que este a su vez comunique a Secretaria General todo accidente

o incidente de trabajo.

Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades que se presentenen
la ejecucion del mismo.

Para la firma de su acta de recibofinal, debera hacer entrega formal en medio fisico 0 magnético de toda la actividad
realizada en cumplimiento del objeto del contrato, cuando aplique.

Cumplircon lasinstrucciones que le imparta el supervisory demas obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento
o lineamientos vigentes o que se Radicar las facturas de cobro por los servicios y/o suministros dentro de los plazos
convenidos y con los soportes requeridos por el Municipio y/o el supervisor.
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14.

15.

16.
17.

Sostener los precios ofertados durante la vigencia del contrato, incluidas las modificaciones por inclusiones o
exclusiones y adiciones.

No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la informacién que le sea suministrada o que le haya confiado o que
obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningun titulo frente a terceros ni en
provecho propio, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad.

Abstenerse de dar informacién a medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacion de la entidad.
Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor.

1.

2.

N

10.

1.

12.

13.

3.3.2. Obligaciones Especificas del Contratista

Seguirlas recomendaciones queel interventor/Supervisor del contrato realice, siempre que estas no estén en contravia
de los alcances y objeto del contrato y siempre que las mismas no impliquen variaciones al objeto contractual.

Informar con la debida antelacion al interventor para que este a su vez comunique a la supervision todo accidente o
incidente de trabajo. EI CONTRATISTA debera informar al interventor/Supervisor dentro del plazo y en forma
establecida a continuacidn, acerca de cualquier accidente que ocurra con relacién a la ejecucion del contrato y que
ocasione muerte 0 prejuicio a cualquier persona o dafio ala propiedad y en todos los casos de enfermedad profesional
que ocurra conrelacion ala ejecucion del contrato, EL CONTRATISTA tendra un plazo de veinticuatro (24) horas para
suministrar el informe de los datos que exija el MUNICIPIO o el INTERVENTOR. Elinforme incluir, al menos la
siguiente informacién 1. Lugar, fechay hora del accidente. 2. Nombre del accidentado 3. Estado civil y edad. 4. Oficio
que desempefiay su experiencia, actividad que realizaba en el momento del accidente 5. Indicar si hubo lesién 6. Clase
de lesion sufrida 7. Posibles causas del accidente 8. Tratamiento recibido y concepto medico ARL

Antes de proceder con las obras, se debera realizary suscribir acta de socializacioncon el (los) beneficiario (s) y levantar
larespectiva acta de vecindad. La socializacién debe incluir como minimo la descripcion de las actividades a desarrollar,
el cronograma de obray los compromisos necesarios de las partes durante laobra. De igual manera, en conjunto con
interventoria y los propietarios, se debe realizar las respectivas actas de vecindad de las edificaciones aledafias.

Al finalizarlas obras y previo a liquidacion, se deberarealizary suscribir acta de entrega a la comunidad vinculando las
personas relacionadas en las actas de vecindad y demas veedores, vecinos y/o lideres del sector. La entrega debe
incluir como minimo la descripcién de las actividades desarrolladas y la aceptacién de las partes.

Cada documento suscrito durante la ejecucion del contrato, debera ser debidamente radicado en el MUNICIPIO en
formato original y debidamente firmado por quienes intervinieron en el acto

Cumplir con el avance de obra actualizado en el marco del plazo de ejecucién del contrato,

Promover la contratacién de la mano de obra no calificada de la poblacién vulnerable de la region.

Informar oportunamente al interventor/Supervisor del contrato sobre las imposibilidades, irregularidades o dificultades
que se presenten en el proceso contractual y de ejecucion de la obra.

Cumplircon las instrucciones que le imparta el interventor/Supervisory demas obligaciones que se deriven de la Ley,
reglamento o lineamientos vigentes o que se expidan con posterioridad y que contemplen aspectos relativos a la
ejecucién del objeto contratado.

Bitacora: Se contara con una bitacora en donde el contratista y la Interventoria, deberan dejar anotado todo lo que
sucede en lamisma cada dia (resumen de obra con indicaciones). En esta bitacora se dejaran consignadas todas las
ordenes, instruccionesy acuerdos entre el contratista y la Interventoria, estado del clima entre otros. La bitacoraes el
conducto formal y regular pararegistrar las observaciones y recomendaciones impartidas. Su uso es obligatorio y solo
tendran derecho a usarla, el representante del contratista, el interventor y el representante del MUNICIPIO. Una vez
terminadala obra, esta bitdcora debera ser entregada al MUNICIPIO para su custodia al suscribirse el acta de recibo
final de Obra.

Presencia en Obra: El contratista debera controlar la permanencia de los frentes de obra de todo el personal requerido
y ofrecido en su propuesta. Si por algun motivo se programan trabajos en horas nocturnas, feriados, domingos o en
horas no laborales, debera contarse con la presencia del Residente.

Reuniones y Actas de Obra: Convocar y/o asistira Comités Técnicos cuando lo considere conveniente y/o cuando la
supervision o lainterventoria lo convoquen y/o requieran. Con la periodicidad en el sitio y hora previamente establecidos
se haranreuniones donde se acordaran y detallaran los trabajos correspondientes. Aestas reuniones deberan asistir;
representante del contratista, la interventoria y/o el supervisor o delegado del MUNICIPIO cuando se requiera. De
cada reunion se levantara un acta y sera firmada por los que intervinieron en ella. Quincenalmente y en las fechas
indicadas por el MUNICIPIO debera presentarse un acta de avance de obra correspondiente. Todas las actas deben
estar firmadas y aceptadas por lainterventoria y el contratista. Se verificara estrictamente que las obras cumplan con
lo establecido en los términos del contrato. El proponente elegido debera cumplir con estos requisitosy en cualquier
momento debera demostrar el cumplimiento de los mismos.

No se cancelaré obra ejecutada por el contratista que se hayainiciado y ejecutado sin la autorizacion expresa por parte
de la interventoria y/o quelas cantidades no estan incluidas en la minuta del contrato o consignadasen acta u otrosi
correspondiente en atencion al debido proceso. Esta autorizacién debera estar consignada en la bitacora

correspondiente y copia de la misma debera ser enviada al MUNICIPIO.
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14.No realizar modificacién de cantidades y/o ejecucion de items adicionales, sin previa autorizacion del interventor del
contrato, para lo cual se debe solicitar comité técnicoy realizar las respectivas actas o formalizaciones en atenciénal
debido proceso. Las consecuencias presupuestales de cualquier modificacién realizada sin previa autorizacién de la
interventoria, supervisién y/o municipio, segun aplique, seran responsabilidad del contratista. Las modificaciones
permisibles deben limitarse a las disponibilidades presupuestales y estar directamente relacionadas con el objeio
contractual. Adicionalmente, deben ser concertadas y aprobadas mediante acta suscrita con el (los) beneficiario (s)y
el interventor antes de proceder.

15. Obras adicionales: Cuando por alguin motivo se vaya a ejecutar una actividad no prevista en el contrato, previamente y
de comun acuerdo entre INTERVENTORIA y el CONTRATISTA se convendran los precios, la forma de pago y las
especificaciones correspondientes a través de una modificacion o acta técnica del contrato y aprobada por Area
Juridica del MUNICIPIO en atencién al debido proceso. Por ninglin motivo se ejecutaran los trabajos sin haber sido
previamente aprobados entre las partes. En todo caso, si el proponente elegido ejecuta trabajos sin antes acordarel
precio respectivo, seran a riesgo propio y por esta razén no podra hacer ninguna reclamacion posterior.

16.Cuando se presenten inconsistencias y/o dudas técnicas en cuanto a cantidades contractuales, programacion de obra,
materiales, especificaciones técnicas, alcances y/o demas aspectos que puedan atentar contra la calidad, cumplimiento
ylo estabilidad de las obras, se debe reportar de inmediato a interventoria para que en su competencia se realicen las
consultas y/o ajustes necesarios que garanticen la calidad de las obras. Las decisiones tomadas al respecto deben
quedar plasmadas en actas de comité y bitacoras, y deben ser legalizadas ante la entidad de acuerdo al debido proceso
cuando aplique.

17.El proponente elegido debera cumplir con todas las disposiciones sobre seguridad social que haya emitido el Ministerio
de Proteccion Social, asi como las normas vigentes relacionadas. Debera tener especial cuidado para salvaguardarla
integridad fisica de los trabajadores y de la comunidad directa e indirectamente afectada y debera adjuntara cada acta
de obra un informe al respecto. Cuando la interventoria establezca que existe incumplimiento en este aspecto por
parte del proponente elegido informard, en primerainstancia al MUNICIPIO para efecto de las sanciones previstas por
incumplimiento.

18.Mantener debidamente sefializados cada uno de los frentes de trabajo tanto en jornada laboral, como en jornadas no
laborales, registrando en bitacorahora de cierre y estado de sefializaciony emplearlas sefiales y medidas de seguridad
apropiadas y utilizar adecuadamente los equipos o vehiculos requeridos por la obra.

19.Dotar con y obligar el uso de los elementos de proteccidn personal y seguridad industrial requeridos, a todos los
trabajadores en obra, quienes deberan estar afiliados por el contratista a seguridad social, pension, riesgos
profesionalesy demasde la planillaintegral que laley exige. Durante la ejecucion del contrato. EL CONTRATISTAen
todo momento proveeralos recursos que sean necesarios para garantizarla higiene, salubridad y seguridad en todas
las instalaciones de la obra, la de sus empleados o trabajadores, subcontratistas, proveedores y en general.

20. Cumplirconla normatividad vigente relacionada con las areas ambientales, de seguridadindustrial y salud ocupacional,
y garantizar |a calidad en las obras mediante el plan de gestion integral de obras que él mismo realice siguiendo los
lineamientos de dicho documento.

21.Ejecutar, organizarlos trabajos y adoptar las precauciones suficientes para asegurarla proteccién del publicoy de los
trabajadores de la obra y reducir los riesgos y peligros a que ellos puedan estar expuestos.

22.Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del contrato.
El contratista debe asumir la responsabilidad de dafios y accidentes a trabajadores y/o a terceros que se puedan
generar durante la ejecucion de las obras y realizar las acciones de ley correspondientes para mitigar cualquier
situacién presentada. De igual manera, debera responder por los dafios realizados alos bienes muebles e inmuebles
de los propietarios de las edificaciones aledafias, generados como consecuencias de las obras sin el debido control
ylo procedimiento.

23.Cumplir con la adopcion de las medidas de seguridad e higiene requeridas para proporcionar a sus frabajadores las
condiciones de seguridadindispensables parala conservaciénde la salud y la vida y disminuirlos riesgos profesionales
durante la ejecucion de la obra. EL CONTRATISTA impondra a sus empleados, trabajadores, subcontratistas,
proveedores y en general a todas las personas relacionadas con la ejecucion del contrato, el cumplimiento de todas
las condiciones relativas a higiene, salubridad, prevencidn de accidentes y medidas de seguridad, Debera existir una
persona encargada por parte de EL CONTRATISTA para el cumplimiento de todas las medidas de seguridad y los
forzara a cumplirlas

24.Durante la ejecucién del contrato el Interventor/Supervisor le podra ordenar al contratista cualquier medida adidional
que considere conveniente 0 necesaria para garantizar la prevencion de accidentes y este debera proceder de
conformidad. En caso de peligro inminente se podra obviar la notificacion escrita y ordenar que ese ejecute
inmediatamente las acciones correctivas que considere necesarias. EL CONTRATISTA para estos casos no tendra
derecho a reconocimiento de indemnizacién alguna.

25.Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y elaborada durante la ejecucion del

contrato de obra, tales como correspondencia o correos electrénicos cruzados, planos, requerimientos, actas de
reuniones, instruccionesimpartidas, y demas documentos necesarios para el control fisico y financiero del contrato de
obra, relacionando en general toda la informacidn que se refiera al desarrollo de los mismos.
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26.Ejecutarlas obrasenlos sitios sefialados por el MUNICIPIO, cumpliendo con el presupuesto para cada intervencion, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, programacion de obra, materiales, alcances y/o demés aspectos.
Contratista se debe cefiir a las especificaciones técnicas, de acuerdo a los disefios y/o normas que apliquen a cada
actividad que hace parte de este tipo de proyectos.

27.Brindar la colaboracién en su condicion de Ejecutor para el cumplimiento del objeto contractual, poniendo a su
disposicion bajo su autonomia, toda su infraestructura fisica, administrativa, técnica y logistica que se requiera parael
desarrollo de todas las actividades necesarias.

28. Realizarel registro fotografico del avance de la ejecucion, procurando mostrar el antes y después de la obra realizada;
asi mismo, donde se evidencie los productos nuevos instalados.

29. Entregar las areas intervenidas en perfecto estado de limpieza y aseo.

30.Presentar informe mensual de avance de las obras.

31. Durantey previa liquidacion del contrato, el contratista debe garantizar que el expediente fisico contractual, asi como
el digital, se encuentre debidamente organizado, foliado y escaneado en su totalidad (Segun aplique tipo de archivo),
para efectos de archivo, control, vigilancia, informes a entes de control, entre otros

32. Garantizar el cumplimiento del objeto del contrato con las obras debidamente terminadas y dispuestas para el uso de la
comunidad.

33. Presentar oportunamente la informacion solicitada por la supervisién, interventoria, el departamento, la nacion y/o los
entes de control.

34.Suministrar e instalar durante el tiempo que dure la obra la valla informativa de acuerdo a los requerimientos del
MUNICIPIO, la cual debera ser instalada a mas tardar dentro de los 10 dias calendario, contados a partir del acta de
iniciacién de la obra segun modelo de la entidad.

35.Teneral dia la informacién sobre la némina del personal a su cargo, ademas del listado de subcontratistas que tuviese
para el desarrollo del objeto contractual, para garantizar que el personal se encuentra afiliado a los sistemas de
seguridad social, pensidn, riesgos profesionales y demas de la planilla integral que la ley ordena

36.Contratar y mantener al personal minimo sefialado en la propuesta técnica. Cualquier cambio de personal debera
previamente ser avalado por la INTERVENTORIA.

37.Controlare informar periddicamente a la entidad sobre el avance del objeto contratado con base en el plazo del mismo,
asi como proponerlas accionesy los ajustes periddicos que sean necesarios para dar cumplimiento a dicho contrato.

38.Cumplir las demas obligaciones que resulten de la ejecucion del contrato y las demas que por ley o contrato le
corresponda.

39. Elincumplimiento de una de estas obligaciones sera reportado a la Oficina juridica de la entidad, para que se determinen
las sanciones correspondientes.

Obligaciones especificas contrato naturaleza obra eléctrica:

1. Previo a la ejecucion de las obras, el contratista debera realizar verificacion de cumplimiento de normas, disefios,
especificaciones, procedimientos y/o demas aspectos que apliquen para lograr certificacion RETIE, RETILAP y/o las
que se requieran segun naturaleza del proyecto. En caso de considerar necesario realizar ajustes a lo propuesto,
deberapresentar a interventoria los ajustes correspondientes, para que este avaley entre las dos partes, adelanten
las acciones ylo gestiones correspondientes con la EBSA, para que el producto sea la entrega al municipio de la
certificacion de cumplimiento de la normativa RETIE Y RETILAP (y/o las que apliquen), de las obras derivadas del
proyecto, como insumo previo para formalizar acta de terminacion y recibo a satisfaccion del contrato

2. Garantizar la calidad de la obra, al igual que de los materiales suministrados de acuerdo con las especificaciones

técnicas, y con la mano de obra calificada y certificada.

El proponente debera suministrar insumos originales, y no se admiten insumos genéricos, reparados o hechizos.

Remplazarlos suministros, repuestos, aparatos, cableado y/o postes que no cumplan con los estandares de calidad

adecuados 0 no cumplan con las especificaciones técnicas del contrato.

5. Realizar la obra, conforme a los valores ofertados, los cuales se mantendran durante la ejecucion del contrato, sin
formula de reajuste.

6. Ejecutarlaobrade acuerdo con los términos establecidos porlas correspondientes normasy reglamentos expedidos

por el Ministerio de Minas y Energia y/o por la autoridad competente, especialmente en lo relacionado a RETIE Y

RETILAP y las normas eléctricas establecidas por la Empresa de Energia de Boyaca — EBSA y/o las que apliquen

segun la naturaleza de los proyectos.

Asumir el transporte de materiales, equiposy personal hasta el sitio donde se reporta el dafio a fin de realizar la obra.

Emplear personal idéneo directamente contratado y supervisado por el contratista, teniendo en cuenta que debe estar

debidamente afiliado al sistema de seguridad social y que cuenten con todos los elementos de seguridad industrial

propios de la actividad a desarrollar, entre estos el contratista debera presentar la certificacion del personal, para
trabajar en alturas con una vigencia no superior a un (01) afio.

B

o~
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Obligaciones protocolos de bioseguridad: (Cuando aplique)

En desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA contraera las siguientes obligaciones relacionadas con los protocolos de
bioseguridad:

9. Implementary dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad exigidos de acuerdo a la normativa expedida por el
gobierno nacional para el sector de la construccidn, y las demas que se expidan durante el tiempo de ejecucion del
contrato).

10. Garantizar la implementacion y el cumplimiento por parte del personal los protocolos de bioseguridad exigidos de
acuerdo a la normativa expedida por el gobierno nacional para el sector de la construccién, y las demas que se
expidan durante el tiempo de ejecucién del contrato.

3.3.3. Obligaciones del Contratante

a) Tramitar las apropiaciones presupuestales que requieran para solventar las obligaciones a que haya lugar surgido
como la consecuencia de la suscripcion del contrato respectivo.

b) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y verificar el cumplimiento de las obligaciones
del contratista a través de supervisor designado por el Municipio, quién ejercera sus funciones atendiendo lo
establecido en el manual de supervision e interventoria acogido por el municipio y/o las guias de Colombia compra
eficiente.

c) Pagaral contratista el valor pactado una vez cumpla con los requisitos exigidos, tanto operacionales, administrativos y
tributarios, cuando estuviere obligado de acuerdo a la ejecucion del contrato.

d) Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo a los sistemas de seguridad social integral en salud, pensiones y
riesgos laborales.

e) Verificaratravés del supervisordel contrato que el contratista realice la novedadal sistema de riesgos laborales cuando
se presenten circunstancias tales como prorrogas, adiciones y prorrogas, cesiones contractuales y terminacion del
contrato.

f)  Suministraral CONTRATISTA lainformacion necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma
se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacién al contratista.

g) Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

h) El supervisor del contrato informara de manera inmediata al sefior Alcalde todo accidente o incidente de trabajo, previo
informe del contratista.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.
(DECRETO 1082 DE 2015)

LICITACION PUBLICA, conforme lo contemplado en el articulo 32 numeral 1 de la Ley 80 de 1993, articulo 2 numeral 2 literal
b) de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se expide el “DECRETO
UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL”, TITULO 1 “CONTRATACION
ESTATAL”, CAPITULO 1. “SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA’, SECCION 2. ‘ESTRUCTURAY
DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION’, SUBSECCION 1. “LICITACION PUBLICA”, y LEY 1882 DE 2018.

DECRETO 1082 DE 2015

SUBSECCION 1
LICITACION PUBLICA

Articulo 2.2.1.2.1.1.2. Audiencias en la licitacidn. En |a etapa de seleccion de la licitacion son obligatorias las audiencias de:
a) asignacion de Riesgos, y b) adjudicacion. Si a solicitud de un interesado es necesario adelantar una audiencia para precisar
el contenido y alcance de los pliegos de condiciones, este tema se tratara en la audiencia de asignacion de Riesgos.

En la audiencia de asignacién de Riesgos, la Entidad Estatal debe presentar el andlisis de Riesqos efectuado y hacer la
asignacion de Riesgos definitiva.

La Entidad Estatal debe realizar la audiencia de adjudicacion en la fecha y hora establecida en el Cronograma, la cual se
realizara de acuerdo con las reglas establecidas para el efecto en los mismos y las siguientes consideraciones:

1. Enla audiencialos oferentes pueden pronunciarse sobre las respuestas dadas por la Entidad Estatal a las observaciones
presentadas respecto del informe de evaluacion, lo cual no implica una nueva oportunidad para mejorar o modificar la oferta. Si
hay pronunciamientos que a juicio de la Entidad Estatal requiere andlisis adicional y su solucion puede incidiren el sentido de
la decision a adoptar, la audiencia puede suspenderse por el término necesario para la verificacion de los asuntos debatidos y
la comprobacion de lo alegado.



https://www.dnp.gov.co/Paginas/Normativa/Decreto-1082-de-2015.aspx#subseccion1.
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2. LaEntidad Estatal debe concederel uso de la palabra poruna tnica vez al oferente que asi lo solicite, para que responda
a las observaciones que sobre la evaluacion de su oferta hayan hecho los intervinientes.

3. Todaintervencion debe serhecha porla persona o las personas previamente designadas por el oferente, y estar limitada a
la duracion maxima que la Entidad Estatal haya sefialado con anterioridad.

4. La Entidad Estatal puede prescindirde lalectura del borrador del acto administrativo de adjudicacion siempre que lo haya
publicado en el SECOP con antelacion.

5. Terminadas las intervenciones de los asistentes a la audiencia, se procedera a adoptar la decision que corresponda.
LEY 1882 DE 2018
Articulo 1. Adicidnense los paragrafos 2° y 3° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993:

")

Paragrafo 2°. En los procesos de licitacion publica para seleccionar contratistas de obra, la oferta estara conformada por dos
sobres, un primer sobre en el cual se deberan incluir los documentos relacionados con el cumplimiento de los requisitos
habilitantes, asi como los requisitos y documentos a los que se les asigne puntaje diferentes a la oferta econémica.

El sequndo sobre debera incluir inicamente la propuesta econdémica de conformidad con todos los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones.

Paragrafo 3°. En los procesos de licitacion publica para seleccionar contratistas de obra publica, las entidades estatales
deberan publicar el informe de evaluacion relacionado con los documentos de los requisitos habilitantes y los requisitos que
sean objeto de puntuacion diferente a la oferta econémica incluida en el primer sobre, dentro del plazo establecido en el pliego
de condiciones.

En estos procesos el informe permanecera publicado en el Secop durante cinco (5) dias habiles, término hasta el cual los
proponentes podran hacer las observaciones que considereny entregarlos documentos y la informacion solicitada por la entidad
estatal. Al finalizar este plazo, la entidad estatal se pronunciara sobre las observaciones y publicara el informe final de evaluacion
de los requisitos habilitantes y los requisitos objeto de puntuacion distintos a la oferta econémica.

Para estos procesos, el segundo sobre, que contiene la oferta econoémica, se mantendra cerrado hasta la audiencia efectiva de
adjudicacion, momento en el cual se podran hacerobservaciones al informe de evaluacion. las cuales se decidiran en la misma.
Durante esta audiencia se dara apertura al sobre, se evaluara la oferta econémica a través del mecanismo escogido mediante
el método aleatorio que se establezca en los pliegos de condiciones, corriendo traslado a los proponentes habilitados en la
misma diligencia solo para la revision del aspecto econdmico y se establecera el orden de elegibilidad.”

5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 15 del Decreto 1082 de 2015,y a lo desarrollado por Colombia CompraEficiente
en el documento denominado “Guia para la Elaboracion de estudios del sector”, se realizaré para el presente proceso de
LICITACION, el estudio del sector, de conformidad al tratamiento especial que la mencionada guia dispone para el caso.

A efecto de conocery establecer el valor proyectado para la presente contratacion y atendiendo que el objeto que se pretende
contratar que es CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN EL MUNICIPIO SAMACA -
BOYACA, el Presupuesto se realizo segin lista oficial de precios unitarios fijos para contratistas con tarjeta profesional de la
Gobernacién de Boyaca vigente, y en los casos en los cuales las actividades no hacen parte del listado oficial de precios del
Departamento, se cotizaron los insumos mas representativos de acuerdo a los precios de la region.

Econdmicamente el valor del contrato esta dado por las cantidadesy costos de las actividades presentadas, para dar solucién
a la problematica que se presenta.

El ALU. no puede superar el establecido en los presupuestos oficiales, donde se tuvieron en cuenta todos los impuestos
gravamenes, costos de personal técnico y administrativo de oficina, costos de instalacion, costos de oficina, seguridad indus trial
higiene salud ocupacional, programas sociales y comunitarios y demas costos administrativos asociados al proyecto, asimismo
imprevistos y utilidad.

El presupuesto oficial corresponde a la sumatoria de los presupuestos de los proyectos de eficiencia energética, junto con to dos
sus insumos, aprobados Mediante ACUERDO No. 92 del 6 de agosto de 2026.



https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#30.p.2
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#30.p.3
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El Presupuesto general de las obras, se adjunta al presente proceso.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial calculado para la presente convocatoria asciende a la suma de OCHO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA'Y CUATRO MILLONES CINCUENTA'Y SIETE MIL SETECIENTOS VEINITSEIS PESOS
M/CTE. ($8.464°057.726,00), distribuidos asi:

1. CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO SOLAR FOTOVOLTAICA EN VIAS DEL MUNICIPIO DE Samaca,
Boyac4. SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO PESOS MCTE ($7.389°628.355,00).

2. CONSTRUCCION DE AUTOGENERADORES SOLARES FOTOVOLTAICOS EN INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
MUNICIPIO DE SAMACA, BOYACA. MIL SETENTA'Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL
TRESCIENTOS SETENTA'Y UN PESOS MCTE. ($1.074°429.371,00)

Adicionalmente, el municipio de Samaca reviso otros procesos similares en el Sistema Electronico de Contratacidn Publica
SECOP, tal y como se describen en el analisis del sector adjunto al presente documento.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

En la presente contratacién podran participar personas naturales, juridicas, consorcios o uniones temporales que demuestren
la capacidad juridica, técnica y financiera con la cual cumplen los requisitos exigidos en el Cuerpo de los pliegos de condiciones,
en el presente proceso se verificara el cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes.

Dentro de los aspectos para habilitarse en el proceso se encuentran:
6.1. REQUISITOS HABILITANTES GENERALES

6.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales ojuridicas, nacionales o extranjeras; consorcios,
uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social y/o servicios prestados estén relacionados con el objeo
del contrato a celebrarse.

La duracion de esta asociacion debe ser por Io menos por la vigencia del Contrato y cinco (05) afios mas.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la Propuestay
para la suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente Copia del Acta y/o documento en la que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al
Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

El objeto Social de la sociedad y/o los servicios que se prestan deben corresponder especificamente con el Objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

En el evento que se ftrate de personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero, ademas del cumplimiento de las
anteriores exigencias, debera acreditar su existenciay representacion legal, adjuntando para ello un documento expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con (30) dias calendario de anticipacién a la fecha de la
presentacion de la Propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la
Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual
se sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la sociedad a traves de su propuesta. En defecto de dicho documento, el Proponente debera presentar la
certificacion del Registro Unico de Proponentes, de conformidad con el articulo 22.4 de la ley 80 de 1.993. En todos los casos,
deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos
expedidos en el exterior con el proposito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260
del Cédigo de Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes.

Si setrata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la Convencion sobre la abolicion del requisito
de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El documento publico
relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social,
tendra validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el




MACROPROCESO APOYO

ALCALDIA DE SAMACA PROCESO GESTION JURIDICA'Y

CONTRACTUAL
FORMATO
Péagina 14 de 44
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION FGJc-ole
(MECI11000:2014 — NTCGP 1000:2009) Version 1 02-01-2020

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

interesado deberéa velar porque la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del
objeto social, documento éste que se debera apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad
ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejer cicio
del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente dellugar. Para
que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde
emana el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y
del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Cénsul Colom biano
quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las
leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencidn no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes
diplomaticos o consulares, deberé seguir el tramite ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia abonaré la firma del Consul.

6.1.2. CONJUNTA (Consorcio o Union Temporal).

Cuando el proponente se presente bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, debe suministrar el documento de
conformacion del consorcio o union temporal de acuerdo a la normatividad vigente.

Deberan ajustarse a lo dispuesto en el articulo 7 de ley 80 de 1193, y cada una de las personas que los integren ademas del
representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros, debera presentar original o copia de su
respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio o matricula mercantil seguin corresponda, salvo las excepciones
previstas para el ejercicio de profesionesliberales con antelacién no menor a treinta (30) dias calendario anterioresa la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite que ha sido renovado y se encuentra vigente para el afio del
proceso.

Se debera anexar ademas, un acta debidamente firmada que debe contener la siguiente informacion:

e Objeto del consorcio o0 uniones temporales que sera el mismo del contrato.

e Tiempodeduracién del consorcio y/o uniones temporales, en el cual no sera inferiora la celebracion del contrato y minimo
CINCO (05) afios mas

e Nombre del representante legal del consorcio y/o unién temporal indicando sus facultades y limitaciones.

e Manifestacion clara y expresa sobre la responsabilidad solidaria e ilimitada de los miembros del consorcio y limitadas para
las uniones temporales de acuerdo con la participacion de sus miembros durante la duracion del contrato.

e Porcentaje de la participacién de cada uno de los integrantes del consorcio y/o uniones temporales.

e Manifestacion expresa de que las partes no podran revocar el consorcio 0 union temporal durante el término de su ejecucion
del contrato y CINCO afios mas como también que ninguna de ellas podra ceder la participacion en el consorcio y/o uniones
temporales a los demas integrantes.

En todo caso silos integrantes son personas naturales estas deberan contar con el tiempo de experiencia solicitada y si se trata
de personasjuridicas debe contar con el tiempo de existencia requerido, el cual no sera inferiora la celebracién del contratoy
minimo CINCO (05) afios mas.

Todos los proponentes deben:

- Tenercapacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

- Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

- Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para todo el tiempo de ejecucion
del contrato y un afio mas.

- Noestar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia, en
especial las previstas en la Ley 80 de1993,en laLey 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011y demas normas que
regulan la materia.

- Noestarincursos en ninguna causal de disolucion y/o liquidacién.

- No estar en un proceso de liquidacién.

- No estar reportado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado porla Contraloria General de
la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

- No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar an el Estado. Dicha
afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la carta de presentacion de la Propuesta, sin perjuicio de
anexar los documentos solicitados.
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6.1.3. CARTA DE PRESENTACION

La carta de presentacion de la oferta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el presente pliego de condiciones,
suscrita por el proponente o representante legal 0 apoderado debidamente facultado. Debe ser firmada por el proponente cuando
es persona natural o, si es persona juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, por €l
representante legal indicando su nombre y documento de identidad.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el correo electrénico y demas datos relacionados
en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente de
no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas enla Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecudidn
del contrato.

6.1.4. PODER

Cuando el oferente actle a través de apoderado debera acreditar mediante documento debidamente otorgado, con anterioridad
ala presentacion de la oferta, que su apoderado esta expresamente facultado para presentar la oferta y para participaren las
audiencias a desarrollarse en el transcurso del cronograma del proceso.

6.1.5. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El proponente deberd adjuntar fotocopia del certificado de existencia y representacion legal y en caso de oferentes persona
natural, aportar la matricula mercantil expedida dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
selecciony el mismo debe estar inscrito en actividades relacionadas con el objeto a contratar, o en el caso que aplique segin
lo contemplado en el articulo 23 numeral 5 del codigo del comercio respecto al ejercicio de las profesiones liberalesy la
obligatoriedad sobre la matricula mercantil de estas, se aplicara las reglas contenidas en el mencionado articulo.

6.1.6. Autorizacion de la Junta Directiva u Organo Social Competente.

Cuando el representante legal de la personajuridica tenga restricciones para contraer obligaciones ennombre de la misma,
deberd adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano social competente, en el cual conste que esté facultado
para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto total de la presente contratacion. En el caso de
los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas que los integren, y lo
requiera, deberd contar con dicha autorizacién, también hasta el valor del presupuesto total, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 7°. de laLey 80 de 1993y en
los Articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Cadigo Civil.

6.1.7. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

Los proponentes deben constituir y presentar con su propuesta una garantia de seriedad de la propuesta mediante una péliza
expedida poruna compaiiia de seguros o garantia bancaria de una entidad financiera legalmente establecida en Colombia, por
unasuma igual al DIEZ (10%) POR CIENTO del valor total valor del presupuesto oficial, con una vigencia de noventa (90) dias
calendario, contados a partir de la fecha del cierre establecida en el presente Pliego de Condiciones.

En la propuesta presentada por personasjuridicas la péliza o garantia debe ser tomada a nombre de la razon social que figura
en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio, sin utilizar sigla a no ser que en el
certificado de la camara de comercio se establezca que la sociedad podré identificarse con la sigla. Si se trata de consorcio 0
unién temporal, la garantia debera estar a nombre del consorcio 0 unién temporal identificando el nombre de |os integrantesy
firmada por el representante legal.

Caracteristicas de las garantias

El proponente debera constituir a favor del MUNICIPIO DE SAMACA, una garantia de seriedad bajo cualquiera de las
clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una poliza, (i) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en el mismo
Decreto 1082 de 2015y lo dispuesto en el Pliego y deben indicar:
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a) Asegurado/Beneficiario: La garantia de seriedad de la Propuesta debera ser otorgada a favor del Municipio de
Samaca.

b) Fecha de Expedicion: La fecha de expedicién de la péliza o garantia sera igual o anterior a la fecha de
presentacion de ofertas del proceso.

c) Amparos de la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubriré los perjuicios derivados del incumplimiento
del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

d) Valor Asegurado y Vigencia

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 el valor asegurado de la garantia de seriedad seré el
DIEZ POR CIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL.

La Vigencia de la Garantia sera de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacion de las ofertas, pero en todo
caso debera prorrogarse su vigencia cuando EL MUNICIPIO DE SAMACA resuelva ampliar los plazos previstos para
la presentacion de propuestasy/o para la evaluacion y adjudicacién del contrato y/o para la suscripcion del Contrato.
La prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliaciéon o ampliaciones determinadas por EL MUNICIPIO DE
SAMACA, siempre que la prérroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de la oferta
hasta la aprobacidn de la garantia unica de cumplimiento que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

Tomador / Afianzado

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio 0 unién temporal, la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberé relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

6.1.8. CERTIFICApI()N CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS
EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la materia (APORTES AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES)

La certificacién debe ser suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme
alaley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de constitucién.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.
Lainformacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajola gravedad de juramento respeco
de su fidelidad y veracidad.

El Municipio de Samaca verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuestay
a la fecha de la suscripcidn del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del juramento, si tienen empleados a su
cargo, evento en el cual la certificacion debe mencionar que se encuentran a pazy salvo por concepto de aportes ala seguridad
social integral (salud, pension y riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF) y que ha
cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta. Ahora bien, si la
persona natural no tiene empleados a su cargo, debera manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad deljuramento, y certificar
que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud y pensionesy que
ha cumplido con dichas obligaciones.
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6.1.9. RUT

El proponente sea persona natural o juridica y el Representante Legal de la misma, debera presentar fotocopia del Registo
Unico Tributario, cuya actividad econdémica principal o complementaria sea:

4321 Instalaciones Eléctricas

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que la conformany el
representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros.

6.1.10. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido porla Procuraduria General de la Nacién vigente (no mayor a tres meses),
del proponente persona natural o de la Persona Juridica y del representante legal en caso de personas juridicas. Cuando se
trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que la conforman y el representante
legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros.

6.1.11. ANTECEDENTES FISCALES

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica vigente (no mayor a tres meses),
tanto del proponente persona natural o de la persona juridicay de su Representante Legal de la persona juridica y de su
representante legal. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que
la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros.

6.1.12. ANTECEDENTES JUDICIALES

Certificado de Antecedentes judiciales expedido porla Policia Nacional vigente (no mayor a tres meses), tanto del proponente
persona natural y/o del representante legal en caso de personasjuridicas. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales,
deberan presentar este documento los miembros que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona
diferente de los miembros.

6.1.13. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

Articulo 184. Registro Nacional de Medidas Correctivas. La Policia Nacional llevara un registro nacional de medidas correctivas
que incluird la identificacién de la persona, el tipo de comportamiento contrario a la convivencia, el tipo de medida correctivay
el estado de pago de la multa o cumplimiento de la medida correctiva.

La Registraduria Nacional del Estado Civil facilitara a las autoridades de Policia el acceso a sus bases de datos para la
identificacién e individualizacién de las personas vinculadas a procesos de Policia por comportamientos que afecten la
convivencia.

Paragrafo. Solo las personas que sean registradas en dicha base de datos tienen derecho a conocer, actualizary rectificar las
informaciones que se hayan recogido en ella, en los términos contemplados en la ley.

6.1.14. REGISTRO DE MULTASY SANCIONES

Con el propésito de dar aplicacion al articulo 90 de la ley 1474 de 2011, el proponente debera relacionar, las multas y demas
sanciones por incumplimiento que le hayan impuesto como contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones
contenidas en el contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la entidad publica contratante,
asi como los actos administrativos mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantias constituidas para respaldar los
contratos. En caso de consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes deberan presentar la informacién.

6.1.15. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD.

El proponente deberd aportar certificacion, la cual debe ser diligenciada y suscrita por el oferente o su representante legal en
caso de ser personajuridica, con fecha correspondiente ala del cierre de presentacion de ofertas del presente proceso, donde
acredite no encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar, ya sea de orden
constitucional o legal, en particulara las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, ley
1474 de 2011, y demas normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente al Municipio de Samaca.

En caso de consorcio o unién temporal, todas las personasjuridicas o naturales que haganparte del consorcio o uniéntemporal,
deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefialado.
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6.1.16. COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafiada del compromiso anticorrupcién firmada por el proponente o por el representante legal o
apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada.

EL CONTRATISTA e obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores,
clientes, proveedores, empleados, efc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades
ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacién del terrorismo.

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores, socios o
administradores llegaren a resultar inmiscuido en una investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada
con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese incluido en listas de control como las de la
ONU, OFAC, etc., el MUNICIPIO DE SAMACA tiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato sin que poreste hecho
esté obligado a indemnizar ningln tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA.

6.1.17. PACTO DE TRANSPARENCIA

La propuesta debe estar acompafiada del pacto de transparencia firmada por el proponente o por el representante legal o
apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada
segun el Formulario correspondiente.

6.1.18. CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES

La propuesta debe estar acompafiada del certificado de inhabilidad de delitos sexuales firmada por el proponente o por el
representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe
ser diligenciada segun el Formulario correspondiente.

6.1.19. CERTIFICACION DE AI?LICACION DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

La propuesta debe estar acompafiada del certificado de aplicacion de normas de prevencidn y control del lavado de activos y
financiacion del terrorismo firmada por el proponente o por el representante legal 0 apoderado, constituido en debida forma para
el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segun el Formulario correspondiente.

6.1.20. FORMULARIO DE MANIFESTACION INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

6.1.21. CONSULTA EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)
https:/iredam.gov.co/

6.1.22. FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR O CERTIFICACION QUE ACREDITE TENER RESUELTA LA
SITUACION MILITAR (EXCEPTO PARA HOMBRES MAYORES DE CINCUENTA ANOS). (EN CASO DE
QUE APLIQUE).

6.1.23. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Proponente persona natural y/o del Representante Legal de la persona juridica.
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que la conformany el
representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros.

6.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
6.2.1. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012y el articulo 8 del decreto 1510 de 2013, todas las personas naturales o juridicas nacionales que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes. Para tal efecto, los
proponentes deben presentar copia del documento correspondiente, expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion,
expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a |a fecha definitiva de cierre del proceso de seleccion, en el cual con ste
su inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) VIGENTE Y EN FIRME.
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La verificacion se realizara con base en los datos contenidos en el (RUP) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, el cual se
encuentra reglamentado en el Decreto No 1082 de 2015.

La inscripcion del proponente debe encontrarse renovada de acuerdo alo establecidoen el Art. 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015.

El proponente deberé estarinscrito en al menos el 50% de las siguientes actividades de acuerdo con el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) por lo menos hasta el tercer nivel:

CODIGO UNSPSC SEGMENTO
26121500 ALAMBRE ELECTRICO
26121600 CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIOS
39101600 LAMPARAS Y BOMBILLAS
39101800 COMPONENTES Y ACCESORIOS DE LAMPARAS
39111600 ILUMINACION EXTERIOR Y ARTEFACTOS
39121700 FERRETERIA ELECTRICA Y SUMINISTROS
39122100 EQUIPO DE TRANSMISION Y DISTRIBUCION ELECTRICA
39131700 CONDUCTOS ELECTRICOS, ELECTRO CONDUCTOS Y CABLES AEREOS
72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
81101700 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
83101800 SERVICIOS ELECTRICOS

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unidn temporal, cada uno de los integrantes debera presentar, segun el caso,
los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto social debera estar relacionado
directamente con el objeto del presente contrato.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constituciéndel consorcio o uniéntemporal, en el cual constarapor lo menos:

- El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

- La designacion de un representante que deberé estar facultado para actuar en nombre y representacion del consorcio o union
temporal.

- En caso de uniontemporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la participacién de cada uno de ellos
en la propuesta y la ejecucidn del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
municipio.

En caso de consorcio, union temporal o promesa de asociacion futura, todos los integrantes deberan cumplir con las condicione s
requeridas en el presente numeral.

6.2.2. CAPACIDAD FINANCIERA:
El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientesindicadores con base en la informacién contenidaen
el RUP, o en lainformacion financiera anexa a la Oferta en aquellos casos en que el Proponente no esté obligadoa estarinscrito
en el RUP.
Este aspecto es objeto de verificacion y no de calificacion, portanto, si el proponente cumple todos los aspectos que determinan

la capacidad financiera, se evaluara como CUMPLE FINANCIERAMENTE.En caso contrario se evaluaracomo NO CUMPLE
FINANCIERAMENTE y la propuesta serd RECHAZADA.

Tabla 4 - Indicadores de capacidad financiera

INDICADOR iNDICE REQUERIDO
iNDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 4.81
iNDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 0,40

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUAL A 5.45
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Tratandose de estructuras plurales los indicadores se calcularan con base en las partidas financieras de cada uno de los
integrantes, de manera proporcional a su porcentaje de participacion.

Los Proponentes extranjeros deben presentarla informacién financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen,avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

En el caso de consorcios y/o uniones temporales los indicadores correspondientes a indice de liquidez e indice de
endeudamiento se obtendrén de la sumatoria de las variables de todos sus integrantes, los cuales seran ponderados
proporcionalmente al porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente proceso de seleccién los proponentes acreditaran:
CT=AC-PC=CTd
Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT =2100%

6.2.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

Tabla 5 - Indicadores de capacidad organizacional

INDICADOR iNDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 0,10
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS MAYOR O IGUAL A 0,09

Tratdndose de estructuras plurales los indicadores se calcularan con base en las partidas financieras de cada uno de los
integrantes, de manera proporcional a su porcentaje de participacion

6.2.4. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS
Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen,avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la

normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

Los proponentes que presenten indicadores INDEFINIDOS O INDETERMINADOS cumplen con tal condicion.
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6.2.5. CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente debe acreditar una capacidad residual o K de Contratacionigual o superioral 100% del valordel P.O. que es la
Capacidad Residual del Proceso de Contratacion, en consideracion que el plazo estimado del contrato es menor a doce (12)
meses. Si la capacidad residual del Proponente es menor a la capacidad residual del proceso de contratacién, éste queda
autométicamente inhabilitado.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.4 del Decreto 1082 de 2015, mediante el cual se reglamenta el
articulo 72 de la Ley 1682 de 2013.

Es asi como el interesado en celebrar contratos de Obra Publica con Entidades Estatales debe acreditar su Capacidad Residual
o K de Contratacién en las siguientes condiciones:

FORMULA GENERAL CAPACIDAD RESIDUAL PARA LA CONTRATACION DE OBRAS (CR): La Capacidad Residual del
Proponente es suficiente si:

CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE = CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION

Para el célculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacién se debe tener en cuenta la siguiente formula: Formula
para el Calculo de la Capacidad Residualdel Proceso de Contratacion si el plazo estimado del contrato es menor o igual adoce
(12) meses:

Capacidad Residual del Proceso de Contratacién = Presupuesto Oficial estimado - Anticipo

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE: de acuerdo con la siguiente formula:

Capacidad Residual del Proponente =CO * [ (E+CT+CF/ 100 |- SCE

En donde: CO = Capacidad de Organizacién

E = Experiencia

CT = Capacidad Técnica

CF = Capacidad Financiera

SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

El proponente debe acreditar una Capacidad Residual del Proponente superior o igual ala Capacidad Residual del Proceso de
Contratacion.

Para que el proponente obtenga la calidad de HABIL por este criterio, debe cumplir con la anterior expresion, so pena, de
considerarse como NO HABIL.

La Entidad calcularé la Capacidad Residual del Proponente de acuerdo con la metodologia definida en la guia de Colombia
Compra Eficiente, teniendo en cuenta los factores de: Experiencia (E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT),
Capacidad de Organizacién (CO), y los Saldos de los Contratos en Ejecucién (SCE).

Para los demas Efectos se deberan remitira la guia metodologica establecida por Colombia compra eficiente para el calculo de
la capacidad residual.

NOTA 1: Para el caso de consorcios y/o uniones temporales la capacidad seréa la resultante de sumar la capacidad de los
integrantes.

NOTA 2: Para dar cumplimiento a este requisito se debera allegar formato libre desarrollado por el contador del oferente
debidamente firmado.
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El proponente debe demostrar que su operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas obligaciones derivadas del
contrato objeto del Proceso de Contratacion. Porlo cual, el proponente en un Proceso de Contratacion de una obra publica debe
presentar la siguiente informacidn para acreditar su Capacidad Residual:

e Lalistade los Contratos en Ejecucion, asi como el valor y plazo de tales contratos.

e La lista de los Contratos en Ejecucidn, suscritos por sociedades, consorcios 0 uniones temporales, en los cuales el
proponente tenga participacion, asi como el valor y plazo de tales contratos.

e El estado de resultados auditado que contiene el mejor ingreso operacional de los ultimos cinco (5) afios y el balance
general auditado del ultimo afio, suscrito por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a
tenerlo, 0 el auditoro contador si no esté obligado a tener revisorfiscal. Si se trata de proponentes obligados atener RUP,
las Entidades Estatales solo deben solicitar como documento adicional elestado de resultados que contiene el mejoringreso
operacional de los Ultimos cinco (5) afios puesto que la informacién de la liquidez se encuentra en el RUP

6.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

6.3.1. EQUIPO HUMANO MINIMO REQUERIDO

EL MUNICIPIO requiere que el PROPONENTE ofrezcay mantenga el siguiente personal minimo, para lo cual debe adjuntara
su propuesta hoja de vida con sus respectivos soportes y certificaciones.

6.3.1.1. DIRECTOR DE OBRA

Perfil: Ingeniero eléctrico y/o electricista y/o ingeniero electromecanico con postgrado en gerencia de proyectos.
Experiencia general: minimo OCHO (8) afios de experiencia general, contados a partir de la fecha de la expedicion de la
Matricula Profesional. El profesional ofrecido debera contar con matricula profesional vigente.

Experiencia especifica: Haber participadocomo director y/o residente de obra en la ejecucion de UN (01) contrato cuyo objeo
se relacione con la construccidn de alumbrado publico con tecnologia de eficiencia energética con paneles solares.
Dedicacion: sera del 60% y se debe adjuntar carta de compromiso.

PERFIL PROFESIONAL DEDICACION AL
PROYECTO
Ingeniero eléctrico y/o electricista y/o ingeniero 60%
electromecanico con postgrado en gerencia de proyectos

La hoja de vida del PROFESIONAL que presente el proponente debe contener, copia de la matricula profesional, copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedido por el ente competente.

Esta hoja de vida hace parte de la propuestay porlo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si poralgunarazén el ingeniero
cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entendera como un
incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptaréa las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se presentd como parte de la
propuesta, el contratista debera presentar ante el interventor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
ingeniero con calidades iguales o superiores al ingeniero presentado inicialmente.

6.3.1.2. RESIDENTE DE OBRA (2 profesionales)

Perfil: Ingeniero eléctrico y/o electricista y/o ingeniero electromecanico

Experiencia general: minimo CINCO (05) afios de experiencia general, contados a partir de la fecha de la expedicion de la
Matricula Profesional. El profesional ofrecido deberé contar con matricula profesional vigente.

Experiencia especifica: Haber participado como director y/o residente de obra enla ejecucion de UN (01) contrato cuyo objeto
se relacione con la construccion de alumbrado publico, al menos uno (1) de los profesionales debe acreditar haber participado
como director y/o residente de obra en al menos un (1) contrato cuyo objeto se relacione con la construccion de alumbrado
publico con tecnologia de eficiencia energética con paneles solares.

Dedicacion: sera del 100% y se debe adjuntar carta de compromiso.

PERFIL PROFESIONAL DEDICACION AL
PROYECTO
Ingeniero eléctrico y/o electricista y/o ingeniero 100%
electromecanico
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La hoja de vida del PROFESIONAL que presente el proponente debe contener, copia de la matricula profesional, copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedido por el ente competente.

Esta hoja de vida hace parte de la propuestay porlo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si poralguna razén el ingeniero
cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entendera como un
incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptara las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se presentd como parte de la
propuesta, el contratista debera presentar ante el interventor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
ingeniero con calidades iguales o superiores al ingeniero presentado inicialmente.

6.3.1.3. TECNICO ELECTRICISTA, INSPECTOR

Perfil: Técnico electricista

Experiencia general: minimo VEINTE (20) afios de experiencia general, contados a partir de la fecha de grado.
Experiencia especifica: Haber participado como técnico en un (01) contrato cuyo objeto se relacione con la construccién de
alumbrado publico con tecnologia de eficienciaenergética con paneles solares., y conocimientos académicos certificados en
RETIE.

Dedicacion: sera del 100% y se debe adjuntar carta de compromiso.

PERFIL PROFESIONAL DEDICACION AL
PROYECTO
Técnico electricista 100%

La (s) hoja (s) de vida del (los) TECNICO (S) que presente el proponente deben contener, copia de la matricula profesional,
copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedido por el ente competente.

Esta hoja de vida hace parte de la propuestay porlo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si poralguna razén el ingen iero
cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entendera como un
incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptara las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se presentd como parte de la
propuesta, el contratista debera presentar ante el interventor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
ingeniero con calidades iguales o superiores al ingeniero presentado inicialmente.

6.3.1.4. ASESOR AMBIENTAL

Perfil: Ingeniero ambiental

Experiencia general: minimo CINCO (05) afios de experiencia general, contados a partir de la fecha de grado.
Experiencia especifica: Haber participado como asesor ambiental en un (01) contrato cuyo objeto se relacione con la
construccion de alumbrado publico.

Dedicacion: sera del 25% y se debe adjuntar carta de compromiso.

PERFIL PROFESIONAL DEDICACION AL
PROYECTO
Ingeniero ambiental 25%

La (s) hoja (s) de vida del (los) ASESOR AMBIENTAL que presente el proponente deben contener, copia de la matricula
profesional, copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedido por el ente competente.

Esta hoja de vida hace parte de la propuestay porlo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si poralgunarazén el ingeniero
cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entendera como un
incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptara las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se presenté como parte de la
propuesta, el contratista debera presentar ante el interventor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
ingeniero con calidades iguales o superiores al ingeniero presentado inicialmente.
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6.3.1.5. PROFESIONAL SISO (2 profesionales)

Perfil: Profesional en ingenieria con especializacion en salud ocupacional y prevencion de riesgos laborales y licencia de
prestacion de servicios de salud ocupacional

Experiencia general: minimo CINCO (05) afios de experiencia general, contados a partir de la fecha de la expedicion de la
Matricula Profesional. El profesional ofrecido debera contar con matricula profesional vigente.

Experiencia especifica: Haber participado como ESPECIALISTA O ASESOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
en un (1) contrato cuyo objeto se relacione con la construccidn de alumbrado publico al menos uno (1) de los profesionales
debe acreditar haber participado como profesional SISO y/o asesor SISO de obra en al menos un (1) contrato cuyo objeto se
relacione con la construccion de alumbrado publico con tecnologia de eficiencia energética con paneles solares.
Dedicacion: Al menos uno de los profesionales debera acreditar una dedicacion de 100% y se debe adjuntar carta de
compromiso. El segundo profesionaldeberaacreditar una dedicacion de al menos el 30%, sin perjuicio de ofrecer unadedicacon
mayor.

PERFIL PROFESIONAL DEDICACION AL
PROYECTO

Profesional en ingenieria con especializacién en salud
ocupacional y prevencion de riesgos laborales y licencia 100%
de prestacion de servicios de salud ocupacional

La hoja de vida del PROFESIONAL que presente el proponente debe contener, copia de la matricula profesional, copia del
certificado de vigencia de matricula profesional y licencia en salud ocupacional vigente.

Esta hoja de vida hace parte de la propuestay por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si poralguna razén el profesional
cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entendera como un
incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptara las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional cuya hoja de vida se presenté como parte de la
propuesta, el contratista debera presentar ante el interventor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
profesional con calidades iguales o superiores al profesional presentado inicialmente.

6.3.1.6. ALMACENISTA (Son 2)

Perfil: Bachiller.

Experiencia general: N/A

Experiencia especifica: Haber participado como ALMACENISTA en un (1) contrato cuyo objeto se relacione con la

construccion de alumbrado publico al menos uno (1) de los profesionales debe acreditar haber participado como

ALMACENISTA de obra en al menos un (1) contrato cuyo objeto se relacione con la construccion de alumbrado publico con

tecnologia de eficiencia energética con paneles solares.

Dedicacion: Al menos uno de los profesionales debera acreditar una dedicacion de 100% y se debe adjuntar carta de
compromiso. El segundo profesionaldeberaacreditar una dedicacion de al menos el 80%, sin perjuicio de ofrecer unadedicacion
mayor.

PERFIL PROFESIONAL DEDICACION AL
PROYECTO
Bachiller 100%

La hoja de vida del PROFESIONAL que presente el proponente debe contener, copia de la matricula profesional, copia del
certificado de vigencia de matricula profesional y licencia en salud ocupacional vigente.

Esta hoja de vida hace parte de la propuestay por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si poralguna razén el profesional
cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entendera como un
incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptara las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional cuya hoja de vida se presentd como parte de la
propuesta, el contratista debera presentar ante el interventor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
profesional con calidades iguales o superiores al profesional presentado inicialmente.
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6.3.1.7. CONDUCTOR

Perfil: Bachiller.

Experiencia general: N.A.

Experiencia especifica: Contar con licencia de conduccion categoria C1 con fecha de expedicion no menor a un afio, no
debera reportar comparendos activos.

Dedicacion: Sera del 100% y se debe adjuntar carta de compromiso.

PERFIL PROFESIONAL DEDICACION AL
PROYECTO
Bachiller 100%

La hoja de vida del PROFESIONAL que presente el proponente debe contener, copia de la matricula profesional, copia del
certificado de vigencia de matricula profesional y licencia en salud ocupacional vigente.

Esta hoja de vida hace parte de la propuestay por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si poralguna razén el profesional
cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entendera como un
incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptaréa las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional cuya hoja de vida se presentd como parte de la
propuesta, el contratista debera presentar ante el interventor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
profesional con calidades iguales o superiores al profesional presentado inicialmente.

Nota: De conformidad con lo dispuesto por la Ley 842 de 2003, el proponente que ofrezca personal profesional de la
Arquitecturay de la Ingenieria titulado en el exterior y domiciliado temporal 0 permanentemente en Colombia, debera acreditar
como requisito previo para la adjudicacion, la autorizacidn expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus
Profesiones Auxiliares o por el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares para el ejercico
temporal o permanente de la profesion en Colombia. En su defecto, deberé acreditarla solicitud de pe rmiso, radicada ante el
mismo organismo con el lleno de los requisitos exigidos para estos efectos. En tal caso, el proponente debera iniciar con
suficiente anticipacion los tramites correspondientes para cumplir con los requisitos que dichas leyes especiales establecen
para el ejercicio temporal 0 permanente de estas profesiones en Colombia, so pena de incurrir en ejercicio ilegal del mismo
sujeto a las sanciones de ley.

6.3.2. EXPERIENCIA:

El proponente debe acreditar experiencia en la ejecucion de al menos Un (1) contrato (s) inscritos y clasificados en el Registro
Unico de Proponentes, suscritos con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto corresponda a CONSTRUCCION DE
PROYECTOS DE EFICIENCIA ENERGETICA U OPTIMIZACION DE SISTEMAS DE ALUMBRADO PUBLICO. LA
SUMATORIADE LOSCONTRATOS PRESENTADOS DEBE SER IGUAL O SUPERIOR AL CIEN POR CIENTO (100%) DEL
PRESUPUESTO OFICIAL DEL PRESENTE PROCESO, celebrados, ejecutados y liquidados con entidades publicas y/o
privadas. El no cumplimiento de este requisito generara rechazo de la propuesta.

Cada contrato aportado debera acreditar estar inscrito en al menos el 50% de las siguientes actividades de acuerdo con el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) por lo menos hasta el tercer nivel:

cODIGO UNSPSC SEGMENTO
26121500 ALAMBRE ELECTRICO
26121600 CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIOS
39101600 LAMPARAS Y BOMBILLAS
39101800 COMPONENTES Y ACCESORIOS DE LAMPARAS
39111600 ILUMINACION EXTERIOR Y ARTEFACTOS
39121700 FERRETERIA ELECTRICA Y SUMINISTROS
39122100 EQUIPO DE TRANSMISION Y DISTRIBUCION ELECTRICA
39131700 CONDUCTOS ELECTRICOS, ELECTRO CONDUCTOS Y CABLES AEREOS
72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
81101700 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
83101800 SERVICIOS ELECTRICOS

Dentro de los items de los contratos suministrados para acreditar la experiencia, deben haber ejecutado de forma conjunta
minimo las siguientes actividades y cantidades:
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ITEM ACTIVIDAD/REQUERIMIENTO UNIDAD | CANT

1 | SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA LED UND 366,00

Lo anterior, siendo consecuentes con la necesidad de que la experiencia requerida sea proporcional al alcance del proceso,
segun establece el manual y guia de Colombia Compra Eficiente.

En caso de presentarse contratos celebrados bajo la modalidadde consorcio o uniones temporales, el proponente debe aportar
copia de la carta consorcial 0 union temporal, como quiera que la entidad solo tenga en cuenta para la acreditacién de la
experiencia general y/o especifica el porcentaje participacidn tanto en valor como en porcentaje de actividad desarrollada.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a la suma de la
experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. Si el contrato incumple cualquiera de los requisi tos
anteriores no serd tenido en cuenta para la evaluacion.

NOTA: Losdocumentos soportes para acreditarla experiencia especifica de los contratos registrados en la propuesta, deben
ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de liquidacion.

Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

Razon social o nombre de la entidad y/o empresa contratante, Direccidn y teléfono.

Nombre del Contratista certificado y su identificacion (Cédula o NIT).

Objeto del contrato, el cual debe estar relacionado con mantenimiento preventivo y correctivo de alumbrado publico.
Valor inicial del Contrato.

Valor de Adiciones al contrato, si las hubo.

Valor total ejecutado.

Plazo de ejecucién del contrato, indicando con precision la fecha de iniciacion y terminacion. Informacién sobre el
Cumplimiento del Contrato.

Nombre y firma del funcionario competente para certificar, con fecha de expedicion.

El cumplimiento de los anteriores requisitos se considera como HABILITANTES para poder continuaren el proceso de
seleccion.

AR R NN NN

<S

Si el proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir el requisito de experiencia de
acuerdo con los criterios establecidos en el manual para la determinacién y verificacion de requisitos habilitantes en proces os
de contratacion y al menos uno de los integrantes debe cumplir con el total de los requisitos solicitados para la experiencia.

6.3.3. PROPUESTA ECONOMICA

El proponente debe presentarla respectiva propuesta econémica, la cual debe contenerla totalidad de los items requeridos de
los 2 proyectos que hacen parte del alcance del presente proceso, unidad, cantidad, valor unitario y valor total de la
propuesta incluyendo los costos directos o indirectos de conformidad con los anexos, el cual no podra ser modificado. Las
ofertas que estén por encima del presupuesto oficial, no se consideran para LA EVALUACION y por ende seran rechazadas.

Al formularla oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades nacionales o departamentalesy dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales al igual que el plan de manejo ambiental y Ias solicitudes
y permisos ambientales determinadas por las entidades ambientales correspondientes.

6.3.3.1. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

El proponente debera anexarjunto con las programaciones de obra, todos los analisis de precios unitarios expresando solo los
costos directos, de los 2 proyectos que hacen parte del alcance del presente proceso.

El APU de los elementos constitutivos del mismo, deberé incluir de ser necesario, los siguientes componentes principales:
materiales, equipo y herramientas, mano de obra y transporte especificando para cada uno de ellos la unidad, valor unitario,
rendimientos, la cantidad y el valor total. Asi mismo, se deberd entender facilmente. Debe incluir los elementos que
verdaderamente requiera el analisis de acuerdo con las especificaciones técnicas solicitadas y sus operaciones aritméticas
deben ser correctas. Las cifras ocultas no son validas en la elaboracion de los APU's.
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En los APU donde se incluyan materiales basicos como por ejemplo arena, grava, hierro, etc., estos deberan tener el mismo
costo presentado en la lista de materiales, combustibles y en el caso de los equipos y herramientas, con el listado basico de
equipos. Engeneral, los costos indicados en las listas basicas de precios de materiales, equipos, jornales de mano de obra con
porcentajes de prestaciones acordes con lo establecido porley y el nivel de riesgos laborales de lamano de obra, composicion
de cuadrillas y costos indirectos, deberan ser consistentes con los utilizados en los APU.

6.3.3.2. REVISION DE PRESUPUESTO Y PRECIOS UNITARIOS.

La entidad procedera a revisarla consistencia técnica de la propuesta econdémica presentada, paralo cual se tendraen cuenta:

Cuando en el Presupuesto general de una propuesta no se presente el valor Unitario de alguna actividad y/o item, esta
propuesta sera rechazada automéaticamente.

Si el nombre de algun item, su unidad, o su cantidad, no corresponden a los contemplados en el presupuesto oficial, la
propuesta sera automaticamente rechazada.

Elvalordel A.L.U. que presenten los proponentes no debe ser menor al 90% ni mayor al 100% del Valor Oficial del Porcentaje
de A.LU., establecido en el presupuesto oficial, so pena de RECHAZO de la propuesta.

El precio unitario de cada uno de los items de la propuesta no podraser mayor del valor del respectivo item en el presupuesto
oficial. Si por lo menos el precio unitario de un item no cumple lo anterior, la propuesta se considerara RECHAZADA.

El valor total de cada item, que se obtiene como resultado del producto de cantidades de obra porlos precios unitarios, se
DEBE ajustaral peso, sin mantener cifras ocultas. Se debera redondear despreciando el digito decimal a la derecha cuando
este sea inferior a cinco (5), 0 apreciandolo en caso de ser igual o superior a cinco (5). Este mismo criterio aplica para el
calculodel AIU y su correspondiente discriminacion en administracion, imprevistos y utilidad. Esta revisiény correccion se
aplicaraindividualmente a cada item y posteriormente al sumatorio total sobre el cuadro de las Cantidades de Obra, Valor
Unitario y valor Total de la Propuesta incluyendo los Costos Directos e Indirectos.

Si al corregirlos productos de cantidades de obra por los precios unitarios y demas operaciones aritméticas para obtener el
valor de la oferta resulta algun error, diferente al de ajuste al peso, y si dicha correccion aritmética sobrepasa el valor del
presupuesto oficial, ésta sera rechazada.

Las ofertas que sobrepasen el Presupuesto Oficial, no se consideran para la Invitacién y serédn automaticamente
rechazadas.

Los nombres de las actividades, precios unitarios de cada actividad, precios de insumos, precios de mano de obra, precios
de equipo y/o herramienta, no pueden ser diferentes enlos APU’s, los cuadros de relacién de cuadrillas, la lista de Recursos
ylo en el cuadro de obra. El no cumplimiento de los requisitos de la presente vifieta ocasionara el rechazo de la propuesta.
Los costos indirectos tales como AlU, se deben calcular inicamente al resultado del costo directo del Presupuesto General.
El no cumplimiento de los requisitos de la presente vifieta ocasionara el rechazo de la propuesta.

Los proponentes deberan presentarlos analisis de precios unitarios. Los precios unitarios comprenden todos los costos, por
concepto de equipos, mano de obra, transporte y materiales solicitados necesarios para la realizacién de la obray su entrega
a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE a través de la INTERVENTORIA.

Los rendimientos utilizados en los analisis de precios unitarios deben ser concordantes con los usados en la determinacion
de lasduraciones de la programacién de obra. La duraciénde cada actividad debera ser reflejada en dias y el valor resuliante
de la relacién entre cantidades y rendimientos debera ser aproximado al nimero inmediatamente superior, so pena de
incurrir en errores que atenten contra la ruta critica y el plazo maximo estipulado en los pliegos.

Si en algiin APU se incluye un costo de materiales basicos como Concretos, morteros, etc., estos deben ser calculados en
un APU adicional teniendo cuidado de incluir solamente el valor de los Materiales a utilizar y dejando los Equipos y Mano
de Obra como parte del APU principal.

El Contratista sera responsable por el almacenamiento, cuidado, seguridad, vigilancia y manejo de los materiales y
maquinarias de construccion necesarios para el desarrollo y ejecucion de las obrasy su costo se entendera como un Costo
Indirecto, asi que no hara parte del calculo de los Costos Directos calculados en los APUs.

Este anélisis de precios se hara para cadauno de los diferentes items sefialados en el Formulario de |la propuesta economica
El precio unitario consignado en el Formulario de propuesta econémica deberéd coincidir para cada item con los
correspondientes andlisis de precios unitarios. En caso de existir discrepancias entre uno y otros se tomaran como ciertos
los valores determinados en el anélisis de precios unitarios.
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e Se entiende que no habra lugar a reclamacion alguna basada en el analisis de precios unitarios que se presente con la
propuesta por omisién de algun recurso asignado.

e Adicionalmente, con la presentacion de los Analisis de Precios Unitarios, consignados en el formulario respectivo el
proponente debera presentar un cuadro que relacione las cuadrillas utilizadas para agruparlamano de obray que a la vez
permita discriminar los valores por concepto de mano de obra ofertada por el contratista.

e Para tal efecto se deben agrupar en cuadrillas claramente discriminadas con el personal asignado por el contratista,
indicando la cantidad de personal y el valor diario de pago de referencia que debe incluirlos conceptos por seguridad sodal
debidamente calculados.

e Porotro lado, se exige que el proponente presente, de forma adicional, un cuadro con la totalidad de los recursos Materiales,
Maquinaria y/o equipos utilizados para la construccién de los analisis de precios unitarios presentados por el proponente,
de tal forma que se respalden los valores consignados en los Anélisis de Precios Unitarios. Para tal efecto se presentaun
cuadro u hoja de recursos que deberd ser diligenciado por el proponente.

e La NO presentacion de los cuadros de relacion de cuadrillas y de la lista de Recursos o la NO correspondencia de la
informacién consignada en los cuadros con la informacion presentada en el APU correspondiente o la inexistencia del
insumo o herramienta relacionada en el respectivo Analisis de Precio Unitario en las listas de recursos y/o cuadrillas,
resultara en una inconsistencia por lo que se considerara el Analisis de Precio respectivo como NO presentado, de igual
manera la no elaboracion de los precios basicos de materiales (concretos y morteros), determinara los APUs que los
contengan como no presentados.

e El proponente es libre de realizar el cuadro de Analisis de Precios Unitarios que desee, lo importante es que reuna la
informacién requerida.

e El Contratista sera responsable por el almacenamiento, cuidado, seguridad, vigilancia, personal y manejo de los equipos
requeridos durante el suministro, y su costo se entendera como parte del valor ofertado.

NOTA: Cuando el proponente no presente alguno de los documentos anteriormente sefialados o no cumpla con los requisitos
minimos establecidos en cualquiera de los requisitos habilitantes, la propuesta sera evaluada con incumplimiento, en atencion
a lo anterior, se realizara el debido proceso y posteriormente la propuesta sera rechazada. La propuesta se considerara
habilitada una vez se revise y se verifique la consistencia técnica en pleno de todos los requisitos habilitantes.

Para los proponentes que obtengan calificacion CUMPLE a los REQUISITOS HABILITANTES GENERALES, FINANCIEROS
Y TECNICOS, en todos los criterios de evaluacion, el municipio procedera a determinar el orden de elegibilidad teniendo en
cuenta que se cumpla con las siguientes condiciones.

a) Que el presupuesto del oferente no exceda el presupuesto oficial.
b) Que cumpla con el plazo de ejecucion estipulado en el pliego de condiciones.
c) Que cumpla con los demas requerimientos establecidos en el pliego de condiciones.

6.3.4. PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

El proponente debe presentaren la propuesta el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el frabajo de acuerdo al decreto
1072 de 2015y la resolucién 0312 de 2019.

1. Programa de medicina preventiva y del trabajo.

2. Programa de higiene industrial.

3. Reglamento de Higiene Y seguridad Industrial.

4. Acta de conformacion del Comité paritario de seguridad y salud en el trabajo — COPASST.
5. Matriz de identificacion de peligros y valoracién de Riesgos.

6. Programa de prevencion Contra Caidas.

7. Programa de inspecciones.

8. Procedimiento de investigacion de accidentes e incidentes de trabajo.

9. Programa de mantenimientos a maquinaria y equipos.

10. Plan de emergencias.

Adjunto a esto el proponente debera incluirla matriz de identificacion de peligrosy valoracion de riesgos (segun: guia técnica
colombiana GTC 45) y el procedimiento para el uso del botiquin en caso de accidentes o incidentes dentro de la obra.

El proponente interesado deberé aporta copia de la autoevaluacion de los estandares minimos bajola Resolucion 0312de 2019,
con una calificacién superior al 85%.

Adicionalmente, el proponente interesado debera presentar Certificado de cumplimiento de los estandares minimos de SST,
firmado por el responsable (con licencia y el representante legal)
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Cuadro de competencia:

CARACTERISTICA

RESPONSABLE

El disefio del Sistema de Gestion de SST
para empresas de diez (10) o menos
trabajadores clasificadas con riesgo 1, 11 & 11l

Teécnicos en Seguridad y Salud en el Trabajo
({SST) o en alguna de sus areas, con licencia
vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo,
gue acrediten minimo un (1) afo de
experiencia certificada por las empresas o
entidades en las que l|aboraron en el
desarrollo de actividades de Seguridad y
Salud en el Trabajo y que acrediten la
aprobacion del curso de capacitacion virtual
de cincuenta {(50) horas en SST.

empresas de once (11) a cincuenta (50)
trabajadores, clasificadas en riesgo I, Il &
|11

Tecndlogos en SST o en alguna de sus
areas, con licencia vigente en SST, que
acrediten minimo dos (2) anos de
experiencia certificada por las empresas o
entidades en las que |aboraron en el
desarrollo de actividades de Seguridad y
Salud en el Trabajo y el curso de
capacitacion wvirtual de cincuenta (50) horas
en SST.

empresas de mas de cincuenta (50)
trabajadores clasificadas con riesgo |, 11, I,
v & WV y las de cincuenta (50) o menos
trabajadores con riesgo IV o WV

Profesionales en SST, profesionales con
posgrado en SST. que cuenten con licencia
en SST vigente y el curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas en SST

NOTA: Enel caso de proponentes plurales al menos uno de sus integrantes deberéa acreditar lo establecido en el PROGRAVA
DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

6.4. CRITERIOS DE PONDERACION

EL MUNICIPIO, previa verificacion de la capacidad juridica y la referencia de experiencia, capacidad financiera, capacidad
técnica y organizacional de los oferentes, adjudicara la presente convocatoria en forma total a la persona natural o juridica o
consorcios y uniones temporales que cumpliendo con las especificaciones técnicas obtenga el mayor puntaje.

Solamente seran evaluadas las propuestas que resulten HABILES en los requisitos de participacion como capacidadjuridica,
administrativa, financiera y experiencia. Dentro del analisis de las ofertas se tendran en cuenta los siguientes factores de
evaluacion y puntajes.

NOTA: Segun EL ARTICULO 2.2.1.1.2.2.2 el ofrecimiento méas favorable. La entidad estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta las normas mas aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista.

En lalicitaciony la seleccion abreviada de menor cuantia la entidad estatal debe determinarla oferta més favorable teniendo en
cuentalaa). Ponderacion de los elementos de calidady precios soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacion
de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de costo beneficio .

Seran criterios de seleccién o ponderacion para la presente convocatoria de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, los
siguientes:

Teniendo en cuenta el principio de economia, segun el cual la Entidad debe buscar la propuesta MAS FAVORABLE se
consideraréa el Presupuesto Oficial como parametro que encause la escogencia de acuerdo a las expectativas y sobre todo a
los recursos asignados; por tanto, el criterio para evaluacion continua asi:

CRITERIO DE SELECCION PUNTAJE DESCRIPCION
1. FACTOR ECONOMICO 30 PUNTOS PRECIO
20 puntos Perfiles de componente humano
2. FACTOR TECNICO 20 puntos Experiencia
18.5 puntos Programacién de obra
3. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL
COLOMBIANA 10PUNTOS
4, EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE
MUJERES 0.25 PUNTO
5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME 0.25 PUNTO
6. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES 1 PUNTO
CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
TOTAL 100 PUNTOS
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6.4.1. Factor econémico (30 puntos)

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con las siguientes alternativas:

MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO
MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
MEDIA ARITMETICA ALTA
MEDIA ARITMETICA BAJA
MENOR VALOR

g BN~

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM)
(certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: https:/Mww.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819)
que rija el dia de la Audiencia efectiva de Adjudicacién, definida en el cronograma vigente al momento del cierre del proceso de
seleccion, aun cuando la fecha de la Audiencia efectiva de Adjudicacion se modifique posteriormente en desarrollo del Proceso de
Contratacion.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO METODO
DE 0.00 A 0.19 1 MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO
DE 0.20 A 0.39 2 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
DE 0.40 A 0.59 3 MEDIA ARITMETICA ALTA
DE 0.60 A0.79 4 MEDIA ARITMETICA BAJA
DE 0.80 A 0.99 5 MENOR VALOR

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las férmulas se aplicarén con
las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta economica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera por mediana
de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion del siguiente procedimiento: la Entidad ordena
los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor
central, si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(V; V,..; .. V,,)

Donde:
e V;:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas
e m: Es el nimero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e Me: Es lamediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.

“y
I

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:

. Sielnimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a lapropuesta que seencuentre
en el valor de la mediana. Para las ofras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

-
Donde:

o Me: Es lamediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
e V;:Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Me -V,
Me

Puntaje = [{1 - |
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Il. Si el niumero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre
inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula

e =) 30
Donde:

Me
e  Vy.:Eselvalorde lapropuesta econémica vélida inmediatamente por debajo de la mediana.
e V;:Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Puntaje = [{1 —

B. Media geométrica con Presupuesto Oficial
Para el calculo de la media geométrica con Presupuesto Oficial se tendra en cuenta el nimero de propuestas validas y se incluirael
Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el siguiente cuadro:

Numero de veces en las que se incluye el
presupuesto oficial

Numero de propuestas (n)

[qupeie] (nv) [veces]
1-3
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusion del Presupuesto Oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro
anterior mediante la siguiente formula:

MGpy = ""™/PO, * PO, * PO ... PO, * V, *V,. x .V,

Donde:
e MGpro : Eslamedia geométrica con presupuesto oficial.

o PO:Es el presupuesto oficial del proceso.

e V;:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas
e n: Es el nimero de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1.
e m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

“y
I

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( MGpy —V; . )
30| 1—|—===—| Paravalores menores o iguales a MGp,
MGp,
Puntaje = < ’
|MGP0 - Vl | -
30| 1 —2%|—=—==— | Para valores mayores a MG,
MG
\ PO J

Donde:

e MGy, : Eslamedia geométrica calculada.

e V;:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i".
En el caso de propuestas economicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto Oficial se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto Oficial y el valor de |a propuesta, como se observa en la férmula de
ponderacion.
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C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta valida mas alta y el promedio
aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente férmula:

X_ — (Vmax + X)
4 2

Donde:

o V... Eselvalortotal corregido de la propuesta valida més alta.

e X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
e X,:Eslamedia aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederéd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( Xa—Vi . _—
30| 1— ol Paravalores menores o iguales a X,
A
Puntaje = < ’
X, — Vil —
30| 1—2%*|—==—| | Paravalores mayores a X,
\ X4

Donde:

e X,:Eslamedia aritmética alta.
e V;:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas

“y
I

D. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas habiles para
calificacién econémica.

X_ — (Vmin + X)
B 2
Donde:
o V,....Eselvalortotal corregido de la propuesta vélida més baja.
e X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

e X;:Eslamedia aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
N

( X5 —Vi . -
30 1— 5 Para valores menores o iguales a Xp
B

Puntaje = < >

| X_B - Vi | S
30| 1—|—==—| Paravalores mayores a Xg
L Xp
Donde:

e Xg:Eslamedia aritmética baja.

e V;:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas

“y
[
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E. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje ala oferta econémica habil para calificacién econémica de menor valor.
Vein = Minimo (V;V,..; ... V,)
Donde:
e V;:Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
e m:Esel nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por |la Entidad Estatal.
e V,....Eselvalortotal corregido de la propuesta vélida mas baja.

“ry
[

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

30 * Vi
V.

L

Puntaje =

Donde:
e V,....Eselvalortotal corregido de la propuesta vélida méas baja.
e V;:Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

6.4.1.1. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo
con lainformacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar
el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

6.4.2. FACTOR TECNICO

6.4.2.1. COMPONENTE HUMANO (MAXIMO 20 PUNTOS):

PUNTAJE ASIGNADO AL PERSONAL QUE PRESTA LOS SERVICIOS

PUNTAJE

PERFILES PROPUESTOS MAX. PUNTAJE POR EXPERIENCIA ADICIONAL A LA HABILITANTE

Para que la propuesta sea objeto de la asignacion de puntaje adicional, la
hoja de vida del profesional aportado para el cargo de Director de obra
debera cumplir con alguna de las siguientes consideraciones:

o 8 ANOS <= EXPERIENCIA GENERAL < 10 ANOS vy certificacion de
haber participado como Director de Obra en la ejecucion de UN
(01) contratos cuyo objeto sea construccién y/o ampliacion de
redes de alumbrado publico; 2 PUNTOS

o 10 ANOS <= EXPERIENCIA GENERAL < 20 ANOS vy certificacion de
haber participado como Director de Obra en |a ejecucion de DOS
DIRECTOR DE OBRA (02) contratos cuyo objeto sea construccion y/o ampliacion de
10 PUNTOS S
redes de alumbrado publico; 5 PUNTOS

o 20 ANOS <= EXPERIENCIA GENERAL, y certificacion de haber
participado como Director de Obra en la ejecucion de TRES (03)
contratos cuyo objeto sea construccidn y/o ampliacion de redes
de alumbrado publico; 7 PUNTOS

Si el profesional cuenta con la experiencia sefialada en la vifieta 3 del
presente numeral, y adicionalmente acredita Postgrado en iluminacion
publica y/o privada, obtendra el puntaje maximo equivalente a; 10
PUNTOS.

Para que la propuesta sea objeto de la asignacion de puntaje adicional, la

RESIDENTE DE OBRA 10 PUNTOS hoja de vida de alguno de los profesionales aportados para el cargo de
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residente de obra debera cumplir con alguna de las siguientes
consideraciones:

e 5ANOS <= EXPERIENCIA GENERAL <10 ANOS y certificacion de
haber participado como residente de Obra en la ejecucion de
UN (01) contratos cuyo objeto sea construccion y/o ampliacion
de redes de alumbrado publico; 2 PUNTOS

e 10 ANOS <= EXPERIENCIA GENERAL < 15ANOS y certificacion de
haber participado como residente de Obra en la ejecucion de
DOS (02) contratos cuyo objeto sea construccion vylo
ampliacion de redes de alumbrado publico; 5 PUNTOS

e 15 ANOS <= EXPERIENCIA GENERAL, y certificacion de haber
participado como residente de Obra en la ejecucion de TRES (03)

contratos cuyo objeto sea construccién y/o ampliacién de redes de
alumbrado publico; 7 PUNTOS

Si el profesional cuenta con la experiencia sefialada en la vifieta 3 del
presente numeral, y adicionalmente acredita postgrado en gestion
energética y ambiental, obtendra el puntaje maximo equivalente a; 10
PUNTOS.

Para lo cual debera anexar las hojas de vida con los respectivos soportes, y las cartas de compromiso que garanticen la
prestacion del servicio a la firma proponente en el presente proceso.

6.4.2.2. EXPERIENCIA (20 Puntos)

PUNTAJE ASIGNADO POR EXPERIENCIA ADICIONAL A LA HABILITANTE

EXPERIENCIA PUNTAJE MAX.

El proponente que acredite experiencia en la ejecucion de Dos (2) contratos inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes, suscritos con entidades publicas y/o
privadas, cuyos objetos contemplen la OPTIMIZACION Y/O MODERNIZACION DE
SISTEMAS DE ALUMBRADO PUBLICO y cuyo valor sumado sea igual o mayor al 200% del
requisito habilitante.

10 PUNTOS
Al menos Uno (01) de los contratos aportados debera contener la instalacion de luminarias
con paneles solares.

Al'menos Uno (01) del (los) contrato (s) aportado (s) debera (n) acreditar la ejecucion de
obtencion de CERTIFICACION RETIEY RETILAP.

El proponente que acredite experiencia en la ejecucion de tres (3) contratos inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes, suscritos con entidades publicas y/o
privadas, cuyos objetos contemplen la OPTIMIZACION Y/O MODERNIZACION DE
SISTEMAS DE ALUMBRADO PUBLICO y cuyo valor sumado sea igual o mayor al 300% del
requisito habilitante.

15 PUNTOS

Al' menos Uno (01) de los contratos aportados debera contener la instalacion de luminarias
con paneles solares.

Al menos Dos (02) del (los) contrato (s) aportado (s) debera (n) acreditar la ejecucion de
obtencién de CERTIFICACION RETIE Y RETILAP.

El proponente que acredite experiencia en la ejecucion de Cuatro (4) contratos inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes, suscritos con entidades publicas y/o
privadas, cuyos objetos contemples la OPTIMIZACION Y/O MODERNIZACION DE | 20 puntos
SISTEMAS DE ALUMBRADO PUBLICO y cuyo valor sumado sea igual o mayor al 400% del
requisito habilitante.
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Al menos Uno (01) de los contratos aportados debera contener la instalacion de luminarias
con paneles solares.

Al menos Tres (03) del (los) contrato (s) aportado (s) debera (n) acreditar la ejecucion de
obtencién de CERTIFICACION RETIE'Y RETILAP.

6.4.2.3. METODOLOGIA Y RROGRAMACI()N DE OBRA: CONTROL DE CALIDAD DEL PROYECTO EN EL
TIEMPO E INVERSION DIECIOCHO PUNTO CINCO (18.5) PUNTOS - de los 2 proyectos que hacen
parte del alcance del presente proceso

Dada laexperiencia en procesos de contratacion anteriores, para el municipio de Samacées de vital importancia que laobra a construir
tenga una programacion técnica definida, mediante la cual se puedan detectar y corregir posibles inconsistencias en la ejecucion de
la misma, ademas de servircomo herramienta para controlar los tiempos de ejecucion de cada actividad y prevenir posibles retrasos
y sobrecostos. La programacion de obra debera estar definida por actividades, cada una de las cuales correspondera a un item de
obra, lo anterior para facilitar el control del avance de la misma.

El proponente debera tener en cuenta que la informacién consignada en cada diagrama, servirade base para el control de la obra por
parte de la interventoria y por lo tanto hara parte del contrato que se celebre, siendo la Entidad Contratante auténoma en |a reserva
del derecho de ajustar los programas de trabajo, a fin de coordinar las actividades de laobra y el tiempo total para ejecucion de la

mismay corregir eventualmente errores en la propuesta. Estos programas comenzaran a regir desde la fecha del acta de iniciacion
de la obra.

El proponente que pretenda sumar en su calificacion DIECIOCHO PUNTO CINCO (18.5) PUNTOS en este factor de calidad debera
presentar una programacion de obra acorde a los siguientes parametros:

DESCRIPCION PUNTAJE MAXIMO

1. LISTADE ACTIVIDADES 2
2. DIAGRAMA DE GANTT 25
3. DIAGRAMA DE RED 2
4. CUADRO DE EVENTOS 2
5. MATRIZ DE SECUENCIAS
6. FLUJO DE FONDOS
6.1. FLUJO DE FONDOS DE RECURSOS 2
6.2. FLUJO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION CERCANOS 2
6.3. FLUJO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION LEJANAS 2
7. DIAGRAMA DE GANTT DE PERSONAL. 2

TOTAL 18.5

La Programacion de Obra propuesta debera reunir las siguientes caracteristicas minimas para que pueda ser evaluada, de lo contrario
el puntaje obtenido seré de 0 puntos

e Las duraciones de cada item deberan ser correspondientes con los rendimientos del recurso critico indicado en los anélisis de
precios unitarios.

e  Elplazo de ejecucién de la totalidad de las obras en ninglin caso seré superior al Plazoestipulado en los Pliegos de condiciones
para la ejecucion de la obra.

o No se admitiran programas de trabajo calendarizados ya que la fecha de Inicio de la Obra puede variar.

o  El Proponente debera especificar CLARAMENTE el tiempo exacto de duracién de la obra propuesto en el programa de trabajo.

e  Debe resaltarse claramente la Ruta Critica.
Para evitar Holguras desproporcionadas, en el avance de obra, cuando se lleve el 75% del plazo oficial del contrato, el acumulado
de avance segun las terminaciones tardias debe ser minimo del 50% del total de la obra.

o  (Cada Actividad debera contener maximo un item del Presupuesto Oficial.

e  Elnumero maximo de cuadrillas diarias que pueden ser propuestas es de 5 (teniendo en cuenta terminaciones tempranas ya
que la suma de las cuadrillas diarias para terminaciones tardias puede exceder este nimero por tratarse de actividades que no
hacen parte de la Ruta critica)

La no presentacion de cualquiera de los elementos sefialados para cada componente de la programacidn, dara lugar a que la
propuesta obtenga una calificacion de cero (0) puntos por dicho componente en sutotalidad. Parala determinacion de inconsistencias,
se establecera de acuerdo ala totalidad de actividades analizadas presentadas por el proponente, de acuerdo a las especificaciones
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generales consignadas para cada numeral a evaluar, entendiéndose como inconsistencia un error de calculo, ausencia de datos o no
correspondencia de la informacion entre los diferentes cuadros y diagramas de la programacion respectiva. El proponente debera
tener en cuenta al momento de elaborar su programacién, el desarrollo de ejecucién mas adecuado para agotar la totalidad de los
items involucrados en la propuesta, teniendo presente las condiciones climéticas, tiempos de transporte y modos de ejecucion en
condiciones normales. El programa debe presentarse en forma coherente con rendimientos factibles, con el fin de que la ejecucion se
pueda desarrollar sin demoras y atrasos.

A continuacion, se sefialan los elementos a considerar cuidadosamente, al momento de elaborar la programacion para las obras de
construccién referenciadas:

LISTA DE ACTIVIDADES

Como forma de verificarla consistencia al momento de elaborar el diagrama, el proponente debera presentar un cuadro que liste las
actividades o los items y cuyos identificadores y duraciones deben ser iguales a las utilizadas en todas las tablas y diagramas exigidos.
En este cuadro se debe consignar la informacién referente a la actividad relacionada, sefialando para cada una el item, descripcion,
Unidad, Cantidad, Tipo de Cuadrilla Nimero de cuadrillas (siempre debe ser un nimero entero), Rendimiento de la Cuadrilla y
Duracion calculada en dias. La relacion debe tener en cuenta que los rendimientos consignados deben ser correspondientes a los
consignados en los Analisis de Precios Unitarios y corresponder a unidad / dia, de tal forma que la duracion sea el resultado de dividir
la cantidad de |a actividad entre el producto del rendimiento de la cuadrilla por el nimero de cuadrillas utilizadas. Se requiere que el
proponente presente las duraciones en dias enteros, aproximando los decimales al digito inmediatamente superior, cuando estos son
mayores o iguales a 50 y al digito inferior cuando son inferiores a 50, para actividades con duracion inferior a 1 dia, el valor sera
siempre de 1.

LISTA DE ACTIVIDADES

NUMERO DE TIPODE | NUMERO DE | RENDIMIENTO | DURACION
ACTIVIDAD ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD CUADRILLA | CUADRILLAS | CUADRILLA (DIAS)

Los cuadros son de referencia, cada proponente es libre de realizar el cuadro que desee, lo importante es que redna la informacion
requerida.

DIAGRAMA DE GANTT

El proponente debera presentar un diagrama que consigne las actividades en las que se agrupan todos y cada uno del item de la
oferta econémica.

El diagrama se debe presentar de acuerdo a las condiciones y restricciones establecidas por los modelos de programacion y debe
consignarse, tal y como lo establece el modelo, la siguiente informacién, sefialado en dias no calendarizados:

a) ACTIVIDAD (Ya sea resefiada de acuerdo a su nimero o a cualquier tipo de nomenclatura clara, valida para identificarla).
b) TIEMPO DE INICIO MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIC.

¢) TIEMPO DE TERMINACION MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TTC.

d) DURACION DE LA ACTIVIDAD.

e) TIEMPO DE INICIO MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIL.

f) TIEMPO DE TERMINACION MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TTL.

) HOLGURA O FLUCTUACION DE LA ACTIVIDAD. H.

El Diagrama debe mostrar cual es la Ruta Critica de la Programacion Propuesta.
DIAGRAMA DE RED

El proponente debera presentar una red o diagrama que consigne las actividades en las que se agrupan todos y cada uno de los item
de obra, coherente con el diagrama de Gantt y la secuencializacion propuesta.

Como especificaciones generales para la construccion de la red o diagrama, entendido como la representacion grafica de las
actividades que muestran sus eventos, secuencias, interrelaciones y el camino critico, se resaltan las siguientes:
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a. Cada actividad debe estar claramente definida por un evento de inicio y un evento de terminacion, entendiéndose como evento
al momento de iniciaciéno terminacion de una actividad. Cada evento se representara preferiblemente por un circulo. El evento
final de una actividad sera el evento inicial de la actividad siguiente. Varias actividades pueden terminar en un evento.

b. Los eventos se enumeraran en forma secuencial y consecutiva, ascendente desde el cero (0). No podran aparecer en ningiin
caso, eventos con numeracion repetida.

c. Lared debe ser cerrada con excepcion de las actividades inicial y final.

d.  Podran utilizarse actividades virtuales o ficticias, de duracién nula en los casos en que haya necesidad.

e. Para cada actividad debera indicarse la iniciacion primera, terminacién primera, iniciacion Ultima, terminacién Ultima, duracién y
nombre o identificacién de la actividad, asi como la fluctuacion u holgura.

f.  Cada actividad debera identificarse claramente ya sea con su nombre resumido o con un sistema de referencia. Se deberan
resaltar claramente las actividades correspondientes a la ruta critica.

Se recalca el hecho que, dentro del diagrama, se debe sefialar de forma clara, la ruta critica del proyecto y la escala de tiempo no
puede corresponder en ningln caso a una fecha en especifico, por lotanto, se hablara siempre de dias NO calendarizados, como
valor absoluto y que deben corresponder a los sefialados en la duracion del mismo presentados y justificados por el proponente. El
NO cumplimiento de estas consideraciones sera tomado como una inconsistencia al momento de su evaluacion. El uso de software
para la automatizacion de los célculos debera tener en cuenta de igual manera las restricciones sefialadas en el presente Pliego de
Condiciones.

CUADRO DE EVENTOS

Se debe presentar un cuadro resumen de Eventos donde se especifiquen las actividades a iniciar y finalizar en cada uno de ellos de
manera que pueda identificarse claramente el nombre de la Actividad o la codificacion asignada a ella.
Este cuadro debe ser concordante con los demés diagramas y cuadros presentados.

MATRIZ DE SECUENCIAS

Asociado a la Programacion, se debe presentar la matriz de secuencias, que constituye el cuadro que resume el calculo de los
TIEMPOS DE INICIO MAS CERCANO O ADELANTADO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIC, TIEMPO DE TERMINACION MAS
CERCANO O ADELANTADO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TTC, TIEMPO DE INICIO MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD
ASIGNADA. TIL y TIEMPO DE TERMINACION MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TTL, asi como también debe
indicar las duraciones y las holguras o fluctuaciones, al igual que las actividades predecesoras y sucesoras de cada una de las
actividades reflejadas en el diagrama de red, tal y como se muestra en el siguiente cuadro:

MATRIZ DE SECUENCIAS

NUMERO ACTIVIDAD DURAEH TiC TT1C TIL TTL H PREDECESORA SUCESORA
ACTIVIDAD (DIAS)

EINO cumplimiento en la Presentacion del cuadro o lano Presentacion de laInformacion requerida daré lugar ala calificacionde este
numeral de cero (0) puntos.

Los cuadros son de referencia, cada proponente es libre de realizar el cuadro que desee, lo importante es que redna la informacion
requerida.

FLUJO DE FONDOS: Con el fin de determinar el valor y el porcentaje de incidencia de cada actividad, en términos econémicos, que
conlleven a una justificacion de los desembolsos propuestos por |a entidad a lo largo del tiempo transcurrido, se solicitaal proponente
presentar un flujo de fondos mensual correspondiente a la inversion representado en costos directos de cada una de las Actividades
propuestas en la Programacion. Basicamente deberén elaborarse los siguientes cuadros:

FLUJO DE FONDOS DE RECURSOS Debera elaborarse el flujo de fondos mensual para el transcurso del proyecto, discriminando
el valor correspondiente a MATERIALES, EQUIPOS, MANO DE OBRA Y TRANSPORTE segun el Anélisis de Precios Unitarios y la
programacion de obra propuesta tomando como Base los Tiempos de Iniciacion y terminaciones cercanos (TIC Y TTC).

FLUJO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION CERCANOS: El cuadro debera contener un consolidado por mes
tanto del total del valor de incidencia de las actividades a desarrollar en ese mes respectivo, asi como el porcentaje de incidencia
consolidado total para el respectivo mes teniendo como Base los Tiempos de Iniciacion y terminaciones cercanos (TIC Y TTC). El
valor de incidencia correspondera a los costos directos de obra.
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FLUJO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION LEJANOS:

El cuadro debera contener un consolidado por mes tanto del total del valor de incidencia de las actividades a desarrollar en ese mes
respectivo, asi como el porcentaje de incidencia consolidado total para el respectivo mes teniendo como Base los Tiempos de
Iniciacion y terminaciones Lejanos (TIL Y TTL). El valor de incidencia correspondera a los costos directos de obra.

DIAGRAMA DE GANTT DE PERSONAL.

Dado que se debe verificar en cualquier momento de la obra, lacantidad de personal o cuadrillas utilizadas de acuerdo a la propuesta,
como elemento de soporte a lalabor de la interventoria, se solicitaal proponente el diagrama de GANTT de personal, que constituye
en la elaboracion de un cuadro tipo GANTT con las barras que describen el desarrollo de cada actividad, utilizando para su
construccién los tiempos de inicio y terminacion cercanos (TIC, TTC), sobre las cuales se debe resefiar el tipo de cuadrilla asignada
en los Analisis de Precios Unitarios. Se deben totalizar el nimero de cuadrillas en un cuadro anexo, discriminando su tipo, utilizadas
dia a dia alo largo del proyecto.

En consecuencia, se exige que el proponente presente un cuadro tipo Gantt y un histograma con base de escala temporal dia, de la
carga diaria de Cuadrillas. EINO cumplimientoen la presentacion del cuadro, con la informacion que se solicitadaralugar a calificacion
de este numeral de cero (0) puntos. La no correspondencia de lainformacion consignada en el cuadro DIAGRAMA DE GANTT DE
PERSONAL, con la LISTA DE ACTIVIDADES dara lugar a inconsistencia y la calificacion de este numeral de cero (0) puntos.

Cémo se aprecia se trata de un Programa de Trabajo basico que permite identificar el conocimiento del proyecto por parte del
Proponente, el cual se calificara en forma objetiva, es decir, las observaciones seran netamente matematicas o de incoherencias
evidentes entre cuadros para evitar subjetividad en la Calificacién final y Unicamente se imponen dos restricciones que son el nimero
maximo de cuadrillas diarias y se impone la restriccion del avance minimo de ejecucion en el 75% del tiempo, lo anterior para evitar
programaciones con alto grado de probabilidad de incumplimiento.

6.4.3. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA. (10 PUNTOS)

El cual quedara asi: Tendra derecho a los 10 puntos cuando se dé cumplimiento al decreto 1082 de 2015. “Incentivos en la
contratacion publica”. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la contrataciéon, dentro de los
criterios de calificacion de las propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos
considerados nacionales con ocasion de la existencia de trato nacional.

Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes.

PROPONENTES NACIONALES O EXTRANJEROS QUE DENTRO DE SU
EQUIPO HUMANO DE TRABAJO INCORPOREN COMPONENTE 100%

DE MANO DE OBRA NACIONAL. 10PUNTOS

PROPONENTES NACIONALES O EXTRANJEROS QUE DENTRO DE SU
EQUIPO HUMANO DE TRABAJO INCORPOREN COMPONENTE DE

MANO DE OBRA NACIONAL Y DE MANO DE OBRA EXTRANJERA 5 PUNTOS

PROPONENTES QUE NO ANEXEN CERTIFICACION O NO LA
PRESENTEN CON LOS REQUISITOS SENALADOS 0 PUNTOS

6.4.4. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
porciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones 0 documentos equivalentes, que para
la presente ponderacion se estima en 0,25 PUNTOS a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto.

En tal virtud, el puntaje se otorgara a quien acredite alguna de las siguientes condiciones
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CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTUACION
Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las | Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de | expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los | cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas | oel contador, donde conste la distribucion de los derechos
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de | en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
cierre del Proceso de Seleccion. mantenido su participacion.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de | Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
los empleos del nivel directivo de la persona juridica | expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado | cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos | o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de | las personas que conforman los cargos de nivel directivo
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se | del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
entenderd como empleos del nivel directivo aquellos | vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre
cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de | completo y el nimero de documento de identidad de cada
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones | una de las personas que conforman el nivel directivo del
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de | proponente. Como soporte, se anexara copia de los 025
nivel directivo los que dentro de la organizacion de la | respectivos documentos de identidad, copia de los '
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando | contratos de trabajo o certificacion laboral con las
0 los que por su jerarquia desempefian cargos | funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a | social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos
representar al empleador. realizados por el empleador.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION
Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido | Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
actividades comerciales a través de un establecimiento | cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la | pasaporte, asi como la copia
fecha de cierre del proceso de seleccion. del registro mercantil.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION
Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del | Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean | expedida por el representante legal.
mujeres y la participacién haya correspondido a estas
durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccién
TOTAL PUNTAJE A OBTENER 0,25

NOTA 1: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio

0 la unién temporal.

NOTA 2: Losincentivos contractuales paralas empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas

6.4.5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0,25 PUNTOS)

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del mencionado Decreto. Ental virtud, el puntaje
se otorgara a quien acredite alguna de los siguientes criterios de clasificacion empresarial para el sector de servicios de
conformidad con lo sefialado en el Decreto 1074 de 2015:

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION PUNTAJE
La verificacion de este requisito se realizara de la siguiente manera:
MICROEMPRESA: 1. Para las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y
Aquella cuyos ingresos por actividades un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.
ordinarias anuales sean inferiores o iguales a 0,25

TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO Unidades de Valor
Tributario (32.988 UVT).

2. Para las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.
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PEQUENA EMPRESA:

Aquella cuyos ingresos por actividades
ordinarias anuales sean superiores a
TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO Unidades de Valor
Tributario (32.988 UVT) e inferiores o iguales
a CIENTO TREINTA Y UN ML
NOVECIENTOS CINCUENTA Y UNO
Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT).

La verificacion de este requisito se realizara de la siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y
un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

MEDIANA EMPRESA.

Aguella cuyos ingresos por actividades
ordinarias anuales sean superiores a CIENTO
TREINTA Y UN MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y UN Unidades de Valor
Tributario (131.951 UVT) e inferiores o iguales
a CUATROCIENTOS OCHENTAY TRES MIL
TREINTA Y CUATRO Unidades de Valor

La verificacion de este requisito se realizara de la siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y
un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para

Tributario (483.034 UVT). expedir dicha certificacion.

NOTA 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de losintegrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10% )
en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2. En el evento de llegarse a presentar limitacion a MIPYMES el criterio de puntaje de mediana empresa, no sera
tenido en cuenta por la entidad de acuerdo a lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de
2021 (Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

6.4.6. PUNTAJE ADICIONAL PARAPROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD. (1 PUNTO)

En aplicacion de lo dispuesto en el decreto 392 de 26 de febrero de 2018, la entidad reconocera puntaje adicional a aquel (llos)
oferente(s) que acrediten vinculacion a la ejecucién del contrato de personas en condicion de discapacidad, paratal efecto se
aplicaran las reglas previstas en el articulo 1 del citado decreto, asi:

“Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En los procesos de licitaciones publicas y concursos
de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan
otorgarel uno porciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, alos proponentes que acrediten
la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la personajuridica o el revisorfiscal, segun corresponda. certificara el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 PUNTO, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA PLANTA DE | NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON
PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
ENTRE 1Y 30 1
ENTRE 31Y 100 2
ENTRE 101Y 150 3
ENTRE 151'Y 200 4
MAS DE 200 5

CUANDO EL PROPONENTE NO PRESENTE ALGUNO DE LOS DOCUMENTOS ANTERIORMENTE SENALADOS LA
PROPUESTA SERA EVALUADA CON INCUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS HABILITANTES, EN ATENCION A LO
ANTERIOR, SE REALIZARA EL DEBIDO PROCESO Y POSTERIORMENTE LA PROPUESTA SERA RECHAZADA.
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6.5. EVALUACION:

Los criterios de ponderacion se evaluaran en atencién a los numerales anteriormente descritos asi:

CRITERIOS DE PONDERACION

CRITERIO Agl:g;:il)% PUNTAJE ASIGNADO | PUNTAJE ASIGNADO | PUNTAJE ASIGNADO
PROPONENTE 1 PROPONENTE 2 PROPONENTE 3 PROPONENTE (n)

7. FACTOR ECONOMICO

8. FACTOR TECNICO

9. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL
COLOMBIANA

10. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE
MUJERES

11. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
MIPYME

12. PUNTAJE ADICIONAL PARA
PROPONENTES CON TRABAJADORES
CON DISCAPACIDAD

TOTAL

Una vez evaluadas las ofertas, el municipio hara publico el resultado del proceso de seleccion.

6.6. EMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas, la Entidad Estatal escogera el Proponente aplicando los criterios
de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del decreto 1082 de 2015, Factores de desempate o la norma que los
modifique, complemente o reemplace.

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas, la Entidad Estatal escogeré el oferente que tenga el mayor puntaje
en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de
Contratacion.

Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y califica cion
establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizarlas siguientes reglas de forma sucesivay excluyente para seleccionar el
oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
2. Preferir las ofertas presentada por una Mi pyme Nacional.

3. Preferir la oferta presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura siempre que: (a) esté
conformado poral menos una Mi pyme nacional que tenga una participacion de porlo menos el veinticinco por ciento (25%); (b)
la Mi pyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mi pyme, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura.

4. Preferirla propuesta presentada porel oferente que acredite en las condiciones establecidas enlaley que por lo menosel
diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

5. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto en los pliegos de
condiciones del Proceso de Contratacion.

De persistir el empate agotado los pasos anteriores, la entidad adjudicara el proceso a través de lamodalidad de sorteo con uso
de balotas.



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0361_1997.html

MACROPROCESO APOYO

GESTION JURIDICAY

ALCALDIA DE SAMACA PROCESO CONTRACTUAL
FORMATO
F-GJC- 016 Pagina 42 de 44

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

(MECI1000:2014 — NTCGP 1000:2009) Version 1 02-01-2020

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

7. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Son causales de rechazo las siguientes:

a. Siel nombrede algun item, su unidad o su cantidad, no corresponden a los contemplados en el presupuesto oficial,
la propuesta sera automéaticamente rechazada.

b. Si el precio de algln item supera el precio unitario del presente proceso, la propuesta sera automaticamente
rechazada.

c. Las ofertas que sobrepasen el Presupuesto Oficial, no se consideran para el proceso y seran automaticamente
rechazadas.

d. Cuandolaofertano cumpla con el plazo estipulado para ejecutar los trabajos y presentar los documentos respectivos.

e. Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucion o la ley.

f.  Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplan todas

las calidades y condiciones de participaciones indicadas en los pliegos de condiciones.

Cuando no sea subsanada, conforme a los requerimientos y dentro del término sefialado por el municipio de Samaca.

Cuando el proponente una vez requerido por la entidad para efectuar las aclaraciones y/o explicaciones de los

documentos de la propuesta, no cumpla con lo solicitado dentro del plazo que se fije para ello.

i.  Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la convocatoria.

j. Cuandola oferta esté incompleta. Esto es, se incumpla con los requisitos 0 no se incluya alguno de los documentos
que de acuerdo con los presentes términos sean elementos necesarios para la evaluacion y comparacion de ofertas.

k. Cuando para este mismo concurso se presenten varias propuestas por el mismo proponente.

[ Cuando el Municipio de Samacé corrobore que el proponente presentd informacién y/o documentacién falsa en la
propuesta.

m. Cuandola propuestano cumpla con los requerimientos minimos técnicos y econémicos requeridos en los presentes
terminos.

n. Cuando el proponente ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a los funcionarios encargados de la
evaluacion de las propuestas o adjudicacion del contrato.

0. Cuando se hubiere presentado después de la fecha y hora exacta sefialada en el presente concurso para el cierre.

p. Cuando se compruebe la inexactitud en la informacién suministrada por el proponente.

Q@

El presente listado no tiene caracter taxativo y sera responsabilidad del oferente tener en cuenta otras causales derivadas de
la misma Ley, Decretos o normas que rigen la Contratacién Estatal.

PARAGRAFQ: Para los efectos de este proceso se entendera por requerido al proponente para subsanar, con la publicacién
en el Portal Unico de Contratacion www.contratos.gov.co, del documento respectivo en el cual se sefialara el componente
subsanable y el término para subsanar.

8. CAUSALES PARA DECLARATORIA DE DESIERTA

El municipio podra declarar desierta la presente invitacion cuandono pueda adelantar una seleccién objetiva. Entre otras, seran
causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

1. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste a la invitacién pablica.

2. Cuando se evidencien acuerdos 0 maniobras por parte de los proponentes durante el proceso, que impidan o no
garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

3. Cuando no se presente oferta alguna.

En caso de ser declarada desierta la invitacidn, |la entidad realizara un nuevo proceso de contratacion.

9. PRESENTACION DE LA OFERTA

PLATAFORMA SECORP I

10. RIESGOS DEL PROCESO, LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO

Se hacen las siguientes precisiones:

Impuestos: Los impuestos que se causen por razén de la suscripcion, desarrollo, ejecucién y liquidacion del contrato, con
excepcion de los que legalmente correspondan al Municipio de Samaca son de cargo exclusivo del contratista. En materia de
impuestos, El Departamento efectuara a las cuentas o facturas del contratista las retenciones que establezca la ley.

Analisis y distribuciones de riesgos: De ser necesario para el cumplimiento del objeto y las obligaciones que surjan del
contrato, el contratista constituird garantia Unica a favor del Municipio expedida por una compafiia de seguros autorizada para
funcionar en Colombia, 0 una garantia bancaria o demas mecanismos de cobertura de riesgos autorizados.
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Lo anterior en procura de garantizar al Municipio de Samaca el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
contractuales, considerando los posibles riesgos que se puedan presentar con ocasion del contrato y que ampare los siguientes
riesgos:

Riesgo previsible: Son aquellos hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato son de posible ocurrencia.

Riesgo imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias que no se pueden prever, tales como los desastres naturales que
afectan la ejecucion del contrato.

Tipificacion del riesgo: Es la definicion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que se puedan
presentar en la ejecucion del contrato.

Asignacion del riesgo: Es la distribucion que se hace del riesgo y la manera en que se debe asumir el costo, por parte del
contratista y la entidad contratante.

(Anexo matriz de riesgos)

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
(DECRETO 1082 DE 2015)

11.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:

Los proponentes deben constituir y presentar con su propuesta una garantia de seriedad de la mismamediante una poliza expedida
por una compafia de seguros o garantia bancaria de una entidad financiera legalmente establecida en Colombia, por una sumaigual
al DIEZ (10%) POR CIENTO del valor total del presupuesto oficial, con una vigencia de noventa (90) dias calendario, contados a partir
de lafecha del cierre establecida en el presente Pliego de Condiciones.

11.2. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

El contratista @ mas tardar, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a lasuscripciony firmadel contrato, otorgara una garantia
Unica de cumplimiento a favor de EL MUNICIPIO que tendra por objeto respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surjan a cargo del contratista frente al Municipio, por razén de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.
De acuerdo a la modalidad o tipo de contrato, se deben tener en cuenta las garantias que amparan la contratacion y para el presente
aplica las que se enuncian a continuacion:

GARANTIA VALOR VIGENCIA

HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
O HASTA LA AMORTIZACION DEL

BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO 100% DEL VALOR DEL

ANTICIPO ANTICIPO
15% DEL VALOR DEL CON VIGENCIA IGUAL A LA DEL
CURBLIMENTQ CONTRATO CONTRATO Y 6 MESES MAS
PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES, DEL | 15 % DEL VALOR DEL |  CON VIGENCIA IGUAL A LA DEL
PERSONAL A SU SERVICIO CONTRATO CONTRATO Y 3 ANOS MAS
10% DEL VALOR DEL CON VIGENCIA IGUAL A LA DEL
ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA DELYALOR A A e

SUMAEQUIVALENTE A CON VIGENCIA IGUAL A LA DEL

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 200 SMMLV CONTRATO

12. PROCESO COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL

En la determinacién de este aspecto se siguié los lineamientos estipulados por Colombia Compra eficiente en el documento denominado
“Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”, de lo cual se concluye:

ENTIDAD ESTATAL | VALORDEL PROCESO EXCEPCION PROCESO DE
CUBIERTA DE CONTRATACION APLICABLE AL CONTRATACION
SUPERIOR AL UMBRAL PROCESO DE CUBIERTO POR EL
DEL ACUERDO CONTRATACION ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Chile Sl NO Sl NO
Alianza pacifico Pert Sl NO Sl NO
Chile Sl NO Sl NO
Costa Rica S| NO Sl NO
Estados AELC Sl NO Sl NO
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Guatemala Sl NO NO Sl
Triangulo norte
Unién europea Sl NO Sl NO
Decision 439 de 1998 de la Secretaria Sl NO NO S
de la CAN

El Proceso de Contratacién esta sujeto al Acuerdo Comercial con Guatemala, Ley 1241 de 2008, asi como la Decisién 439 de 1998 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones —CAN- en consecuencia, los bienes y servicios ofrecidos por proponentes de este pais
reciben trato Nacional.

13. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del presente proceso selectivo y el pago
de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar.

No. CDP FECHA CDP VALOR

14. SUPERVISION / INTERVENTORA

El control, vigilancia y seguimiento del contrato, estara a cargo de la interventoria idonea externo, que para el efecto contrate el Municipio de
Samaca.

15. VEEDURIA CIUDADANA

El futuro contratista se obliga a permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de 2003
modificada por la ley 1757 de 2015 y a suministrar a éstas la informacién y documentacion que soliciten en relacién con el presente contrato
y su ejecucion. De igual manera se invita a todas las personas naturales o juridicas y organizaciones para que de conformidad con el articulo
66 de la ley 80 de 1993 se ejerza el control social frente al cumplimiento y ejecucion de las obligaciones y acciones derivadas del presente
contrato.

Verificado el objeto a contratar, éste se ajusta al plan de accion de la entidad y al proyecto de inversion de la actual vigencia
fiscal, con cargo al cual se pretende realizar el gasto y/o inversion.

Elaboro Reviso

Nombre: DANILO ALEXANDER VIANCHA V. Nombre: YENNI MARCELA GARCIA SIERRA

SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS

PUBLICAS MUNICIPAL Cargo: JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

Cargo:

Firma; Firma;

Adjunto:

Presupuesto general

Especificaciones técnicas

APU's

Andlisis de sector

Matriz de riesgos
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