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NO PRESENTA RESTRECCIÓN PARA EL CARGO DESONIDIISTA

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL: APTO (SIN PATOLQGIA EVIDENTES; CUMPLE CON LOSCRITEROS MÉDiCOS
PARA EL CARGO).

OBSERVACIONES: APTO SIN RESTRICCIONES. LABORALES

El concepto de Aptitud se definió a partir de los siguientes exámenes practicadas:

EVALUACIÓN MÉDICA CON ÉNFASIS OSTEQMUSCULAR

VISIOMETRiA

TAMtZAJE AUDITIVO
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NO PRESENTA RESTRICCIÓN PARA EL CARGO DE SONIDllSTA

USAR LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SUMINISTRADOS POR LA EMPRESA
IMPLEMENTAR HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE
RECOMENDACIONES PARA PREVENIR CONTAGIO POR SARS CO \,/2

Capacitar a los trabajadores en aspectos relaaonados con la forma de transmISIÓn del COVID - 1 9 y las maneras ac' p ,tJVdriao

siguiendo los lineamientos expedidos por el MinisterIO de Salud y Protección SOCI d
La higiene de manos con alcohol gÉimrinado o gel desinfectante se debe realizar slelnpre y cuando las manos están
visiblen1«lk l ilnpias.
Debe realizar el protomlo de lavado de manos con una periodicidad nlinima de 3 horas en donde el contacto con el jaÉn
debe d urar minimo 20 - 30 seg IIndOS. y después de entrar en contado con superficies que hayan podido ser contalñnaias
por otra persona (manija, pasannnos. cerraduas. transporte), después de ir al baño. manipular dinero y antes ydapLÜ de

En caso de tener sin to mas 9 ripales utilizar tapabocas y q ued arse en casa
Cuando algún trabajador experimente síntomas respiratorios en casa, debe informar al empleaiar para que se pueda reallmí
el aislamiento prevultivo en casa. El trabajalor debeink)rlnara la EPS en las lineas de atención que esta disport ga pala aLe
inicie el p rotooolo estipulado por el Minist«io de Salud y PrOtecCIÓn Sociat
Debe permaneer al menos a 2 metros de distancia de otras personas y entre los puestos de trabajo evitando contacto directo
Conservar las di standas ordenada en transporte púbIICO

No se deben permiürreunioles en gruposen los que no pueda garantizar la distancia mínima de 2 metrasentre cada persona
Los responsables del Sistema de Gestión de Seguidad y Salud en el Trabajode la empresa deben definirlos Elementos de
ProteccIÓn Personal indicados para la protección personal de acuerdo con la labor para la prevención del SARS Cov2.
Uso del tapaboca en el transporte p tiblico. vias , en áreas con afluencia nlasiva de p«sonas. donde no sea posible nrantelra
d os metros d e distancia d e otras person,u
Siempre debe hacer el lavad o de manos all tes y d esptJés d e Llsar eI tap ,IbO cds
Hay que aseguíaí que se culnplan las disposiciones y reconlendaclojls de las autoridades de SaILld con relacIÓn a la
prevención del contagio por SARS Ca ',/2

Se debe desarrollar un prI)cao d iaño de monItoreo d e estado d esal ud y temperatura d d personal . para detectar al persolra;
enfernlo o con sintorrns de SARS Cov2. En lo posible. utilizando termómetro láser o digital. Frewenciaeinstano,ls: TorTn
d iariod e tenrperatura al ingreso. d uante la jornada laboral y salida del turno
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ACTIVIDAD FÍSICA DIARIA MÍNIMO 1/2 HORA.

iNGRESAR AL PROGRAMA DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES DE LA EMPRESA

EVITAR EL USO DE AUDiFONOS.

EN CASO DE PRESENTAR ALGÚN TiPO DE OTiTiS UTiLiZqR PROTECCiÓN EXTERNA TiPO COPA. ENTRENAMinrro
FONIÁTRICO ADECUADO.

EVITE FUMAR Y TOMAR BEBIDAS ALCOHÓLICAS.

EVITE CAMBIOS BRUSCOS DE TEMPERATURAS

EVITE TOMAR ALIMENTOS O BEBIDAS MUY FRiOS O MUY CALIENTES

NO GRITE, EVITE HABLAR EN AMBIENTES RUIDOSOS

MANTENGA UNA BUENA HiDRATACiÓN coNSTAbrrE DURANTE su JORNADA LABORAL

TRABAJO ESTÁTICO: VERIFICACtÓNDE LAS CONDICIONES ERGONÓMICAS DEL PUESTO DETRABhlO

INDUCCIÓN EN HIGIENE POSTURAL Y PAUSAS ACTIVAS.

DiNÁMICO Y CARGAS: INDUCCIÓN EN MANEJO SEGURO DE CARGAS E HIGIENE POSTURAL

MOVIMIENTOS REPETITIVOS: PAUSAS ACTIVAS CON ÉNFASIS EN ESTIRAMIENTO Y DESCANSO DE LAS ZOMS
INVOLUCRADAS

ADECUADA INDUCCIÓN POR PARTE DEL EMPLEADOR EN LAS NORMAS DE HIGIENE POSTURAL

HIDRATACIÓN ADECUADA

PACIENTE

Oscar Atanqo
CC. It t-15 qr\
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