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SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

MS- SAMC-009-2026

PLIEGO DEFINITIVOS

OBJETO: LOGISTICA Y SUMINISTRO PARA CONMEMORAR LA CELEBRACION DEL
DIA DEL CAMPESINO DE ACUERDO A LA LEY 2223 DE 2022 COMO RECONOCIMIENTO A
SU LABOR Y APORTE AL SECTOR AGROPECUARIO, AL FORTALECIMIENTO DE LA
ECONOMIA LOCAL DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA BOYACA”.

MUNICIPIO DE SOTAQUIRA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

SEPTIEMBRE 30 DE 2026
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CAP!TULO I PROCESO DE CONTRATACION
CAPITULO I CONDICIONES DEL CONTRATO
ANEXOS
. ANEXO 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
. ANEXO 2. CERTIFICACION DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD PARA
CONTRATAR CON EL MUNICIPIO
° ANEXO 3. COMPROMISO DE TRANSPARENCIAY COMPROMISO
ANTICORRUPCION
. ANEXO 4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 23 LEY 1150 DE
2007
° ANEXO 6. FORMATO LEY 816 DE 2003

Los anexos hacen parte integral del presente Pliego de condiciones

CONVOCATORIA LIMITADA A MYPYMES

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contrataciéon, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las
Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autobnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar
su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
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1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacibn empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Parégrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860
de 2021 no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas."

CAPITULO |
1. CONDICIONES GENERALES
1.1. OBJETO DEL PROCESO
LOGISTICA Y SUMINISTRO PARA CONMEMORAR LA CELEBRACION DEL DIA DEL
CAMPESINO DE ACUERDO A LA LEY 2223 DE 2022 COMO RECONOCIMIENTO A SU LABQR
Y APORTE AL SECTOR AGROPECUARIO, AL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA
LOCAL DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA BOYACA”.

IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIEN Y SERVICIOS. (UNSPSC)

CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTOS Y SERVICIOS
1| 24111500 Bolsas
2 | 48101800 Menaje y utensilios de cocina
3 | 48101900 Tazas para servicio de mesa
4 | 52151800 Bateria de cocina domestica
51 52152000 Platos utensilios y recipientes para servir para almacenar
6 | 78101800 Servicio de transporte
7 | 80141700 Distribucién
8 | 81141601 Logistica
9 | 93141700 Cultura
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\ 10 | 93141900 Desarrollo rural

1.2. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL OBJETO
1.2.1. CONDICIONES TECNICAS DE LAS POLIZAS

A- Condiciones Técnicas Obligatorias: se encuentran contenidas en el Anexo de Condiciones
Técnicas y corresponden a los términos de las coberturas, clausulas y demas condiciones
particulares minimas exigidas por LA ALCALDIA, que por sus especiales caracteristicas requieren
de una exigencia particular de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto los proponentes
deben con base en éstas formular sus ofertas.

De conformidad con lo anterior, y con el fin de acreditar el cumplimiento del ofrecimiento de las
Condiciones Técnicas basicas Minimas Obligatorias, el proponente debera aportar con su propuesta,
debidamente diligenciado y firmado por parte del representante legal el FORMATO denominado en
el presente Pliego, “Aceptacién de las Condiciones Técnicas Obligatorias”

“Sefior Proponente, recuerde que no es necesario adjuntar a su oferta las Condiciones
Técnicas Bdsicas Minimas contenidas en el FORMATO de “CONDICIONES TECNICAS
OBLIGATORIAS”, toda vez que la acreditacion de este requisito seré verificado Unicamente
con la certificacion de aceptacion de las mismas, contenida en el FORMATO de Aceptacion de
las Condiciones Técnicas Obligatorias”, el cual debe ser aportado debidamente suscrito por
el representante legal, en sefial de clara y absoluta aceptacién de las Condiciones Técnicas
Basicas Minimas Obligatorias.”

Las Condiciones Obligatorias corresponden a condiciones obligatorias de caracter particular, por lo
tanto, en caso de existir discrepancia entre éstas y los textos de las pdlizas, clausulados generales,
certificados y/o _demas documentos contenidos en la propuesta, las Condiciones Técnicas
Obligatorias prevaleceran sobre cualquier informacién y/o condicion.

B- Condiciones técnicas complementarias: Corresponden a coberturas, clausulas y condiciones
particulares, adicionales a las condiciones Técnicas Obligatorias; cuyo ofrecimiento no es obligatorio
y para las cuales se asignara calificacion a los proponentes que las otorguen, de conformidad con
los criterios y puntajes que se estipulan.

Se realizara la evaluacién y ponderacion de la Propuesta Técnica presentada por los oferentes en
relacién con las Condiciones Técnicas Complementarias, que son objeto de calificacién y las cuales
se encuentran contenidas en el Formato denominado: “Condiciones Técnicas Complementarias”
En caso de que los ofrecimientos de condiciones complementarias desmejoren las condiciones
contenidas en el Formato Condiciones Técnicas Obligatorias., prevaleceran las Condiciones
Técnicas Basicas Obligatorias.

Se confirma que las condiciones complementarias son de caracter particular, por lo tanto, en caso
de existir_discrepancia_entre el ofrecimiento de estas y los textos de las pdlizas, clausulados
generales, certificados y/o demas documentos contenidos en la propuesta, prevalecera la
informacién del Anexo gue contiene las condiciones Obligatorias.

ESPECIFICACIONES TECNICAS EN PARTICULAR

La verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacion alguna, pero es requisito
habilitante dentro del presente proceso de seleccion; tiene por objeto determinar si los bienes y/o
servicios ofrecidos cumplen con los requerimientos técnicos minimos exigidos en el Estudio
Previo, Anexos y Apéndices del presente proceso.
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El Contratista deberd cumplir con lo establecido en la normatividad vigente de la materia. Para
las actividades y/o procedimientos que no se cuente con especificaciones, se aplicaran las que

para esa actividad especifica existan en la region.

NOTA 1. El proponente debera garantizar la calidad del material, y debera de tener en cuenta

gue el cargue del material estd incluido dentro de la propuesta.

Por lo anterior, El proponente debera tener en cuenta que, en desarrollo de la ejecucion del
respectivo contrato, deberd cumplir minimo con las siguientes obligaciones y especificaciones
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técnicas:
item Descripcién Cantidad Valor unitario Valor total
01 VAJILLA x 16 piezas | 2350 83.500 196.225.000

redonda en porcelana
incluye: Plato Llano
10.5, Plato Hondo # 7
de 500 ML, Plato
Llano # 8, Jarro Mug
11 Onz 350 ML. Tiene
garantia de 12 meses
por defectos de
fabrica, El producto
debe cumplir con lo
siguiente:

e Producto
apto para la
salud en
relacion con
el
cumplimiento
del
Reglamento
Técnico
Colombiano
vigente para
vajilleria
ceramica.

e Resistente al
desportillado

e Resistencia
al choque
térmico hasta
los 195°C

e Productos
aptos  para
lavavajillas

e Producto
apto para uso
en
microondas

e Apilables

e Servicio de
Reposicién

e Resistencia
al
agrietamiento
0 cuarteado
del esmalte a

cualquier
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cantidad de

ciclos de
lavado.
02 Logistica operativay | 1 3.775.000 3.775.000
organizacional
conformada pro

cinco personas de
acuerdo al capacidad
técnica. Incluye
transporte a cada
vereda donde se
debe entregar los
incentivos requerida
en el presente
proceso

200.000.000

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con el propdsito de verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas y de calidad

exigidas, el proponente deberd presentar, de acuerdo con la naturaleza de cada
requisito:

Certificado de Conformidad: correspondiente al producto ofertado y expedido
conforme a la reglamentaciéon técnica colombiana vigente aplicable a vaijillas y
articulos de mesa destinados a entfrar en contacto con alimentos.

Ficha técnica del producto: en la cual se puedan verificar las caracteristicas del
material, dimensiones, capacidades, resistencia, condiciones de uso, lavado,
utilizacién en microondas, apilamiento y demds especificaciones ofrecidas.
Certificacion de disponibilidad de existencias: suscrita por el representante legal o
persona debidamente facultada, mediante la cual se acredite la disponibilidad de
las 2.350 vaijillas requeridas y la capacidad de readlizar su enfrega de manera
inmediata, de acuerdo con el cronograma establecido por la Administraciéon
Municipal.

Muestra fisica: el proponente deberd presentar una (1) vaijilla completa, conformada
por las dieciséis (16) piezas ofertadas, correspondiente a la misma marca, referencia
y caracteristicas del producto que serd suministrado, con el fin de permitir la
verificacion fisica de sus condiciones técnicas, dimensiones, capacidades, material,
acabado, calidad y demds caracteristicas requeridas.

PRESUPUESTO OFICIAL:

2. La base para comparar ofertas es de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($

200.000.000,00), monto que el municipio tiene establecido para el presente proceso teniendo
en cuenta que es por monto agotable, de los cuales se pagaré la totalidad del contrato, cubriendo
el personal utilizado, valor de viaticos y transportes, papeleria, impuestos municipales,
Nacionales, A.l.U, y demas gastos necesarios para la ejecucién de la actividad, recursos que se
pagaran con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000XXX por valor de
DOSCINTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 200.000.000,00), expedido por la Secretaria
de Hacienda y Finanzas Publicas para la vigencia 2026
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El certificado de disponibilidad presupuestal que amparan el siguiente proceso fue expedido por la
secretaria de hacienda Municipal con cargo al presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia

fiscal 2025,

2.1

CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO

Publicacion del aviso de convocatoria
publica

| Fecha |

17 de septiembre
de 2026

www.contratos.gov.co
SECOP I

Publicacion estudios y documentos
previos

17 de Septiembre de
2026

www.contratos.gov.co
SECOP I

Publicacion del proyecto de pliego de
condiciones

17 de Septiembre de
2026

www.contratos.gov.co
SECOP I

Plazo para presentar observaciones sDei!)tile?malLr2e4 do?e 2026 |www.contratos.gov.co
al proyecto de pliego de condiciones a las 5:00p.m. SECOP ||

Respuesta a observaciones y
sugerencias al proyecto de pliego de
condiciones

29 de Septiembre de
2026 alas 3: 00 p.m.

www.contratos.gov.co
SECOP I

Plazo para manifestacion de interés
de limitar la convocatoria a Mipymes

29 de septiembre de
2026 a las 3: 00 p.m.

www.contratos.gov.co
SECORP I

Expedicién y publicacion del acto
administrativo de apertura del
proceso de seleccion

30 de septiembre de
2026 a las 03:30 p.m

www.contratos.gov.co
SECOP I

Publicacion del pliego de condiciones
definitivo

30 de septiembre de
2026

www.contratos.gov.co
SECOP I

Plazo para manifestacion de interés

Del 30 al 02 de
OCTUBRE de 2026
alas 11:00 am

www.contratos.gov.co
SECORP I

Realizacién del sorteo

05 de Octubre de
2026 a las 3:00 p.m

www.contratos.gov.co
SECORP I

Publicacion de la lista de
precalificados

06 de Octubre de
2026

www.contratos.gov.co
SECORP I

Presentacion de observaciones al
pliego de condiciones

hasta el 08 de Octubre
de 2026 a las 5:00 pm

www.contratos.gov.co
SECORP I

Respuesta a las observaciones al
pliego de condiciones

09 de octubre de
2026

www.contratos.gov.co
SECOP I

Plazo maximo para la expedicion de
Adendas

13 de octubre de
2026 a las 5:00 p.m

www.contratos.gov.co
SECORP I

Fecha de cierre [presentacion de
ofertas]

15 de octubre de
2026 hasta las 5:00 pm

www.contratos.gov.co
SECOP I

Informe de presentacion de ofertas
/Diligencia de apertura de las ofertas

15 de octubre de
2026 hasta las 5:01 pm

www.contratos.gov.co
SECORP I

Publicacion del informe preliminar de
evaluacion

16 de octubre de
2026

www.contratos.gov.co
SECOP I

Traslado para observaciones al
informe de evaluacion de las ofertas
(plazo méximo para presentacion de
subsanaciones)

16 de octubre al 21 de
octubre de 2026

www.contratos.gov.co
SECOP I

Publicacion del informe final de
evaluacion de la oferta

21 de octubre de 2026

www.contratos.gov.co
SECOP I

Carrera 7 No.6-64 - Codigo Postal 150420 Telefax. 0987873020-21 Cel.3102429449
VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaquira-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.qgov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 1de23
BOYACA MUNICIPIO DE
SOTAQUlRA MANUAL DE PROCESOS Y VERSION 02
PROCEDIMIENTOS
PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEDIMIENT .
o Menor cuantia 5
CODIGO RG-GC-MC-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

Publicacion acto administrativo de

! . 21 de octubre de
adjudicacion o de declaratoria de 2026 WWW.contratos.gov.co
desierto SECOP lI
Dentro de los dos dias
habiles siguientes a la

Firma del contrato

adjudicacion del www.contratos.gov.co
proceso SECORP I
Entrega de garantias de cumplimiento | Dentro de los dos dias
y responsabilidad civil habiles siguientes ala |SECOP lI
extracontractual firma del contrato.
dentro de los dos dias
Aprobacion de garantias habiles siguientes a la | www.contratos.gov.co
entrega. SECOP I

2.2. VALIDEZ DE LA OFERTA

El proponente debera indicar el término dentro del cual el Municipio puede considerar como valida
su oferta, dicho término empezara a contarse desde el dia habil siguiente al cierre de la seleccién
abreviada de menor cuantia y no podré ser inferior a noventa (90) dias calendario.

Nota: En caso de que el proponente no indique el término de validez de su oferta, el Municipio la
consideraréa vélida hasta el dia de vencimiento de la garantia de seriedad de la propuesta.

2.3. VEEDURIAS CIUDADANAS

Las veedurias ciudadanas podran desarrollar su actividad durante la etapa precontractual,
contractual y postcontractual en el presente proceso de seleccidn, conforme lo previsto en la Ley 850
de 2003, y demas disposiciones que la adicionen, modifiguen o complementen.

Cualquier inquietud presentada por parte de las Veedurias Ciudadanas les sera contestada por
escrito por parte de la Entidad a la direccion y/o fax que aparezca en la comunicacién respectiva,
copia de la cual sera enviada a los proponentes y sera publicada en las paginas Web del SECOP y
la del Municipio.

2.4. FORMA DE PRESENTACION Y REQUISITOS FORMALES DE LA PROPUESTA.

Los oferentes deberan elaborar su oferta en los formularios correspondientes de acuerdo con todos
los requerimientos consignados en este Pliego. Los oferentes no podran modificar dichos formularios
ni agregarles comentarios. Cualquier otra informacion se debera acompafiar en anexos.

Las propuestas deberan cargarse en el aplicativo de SECOP Il, el dia y hora fijados para el cierre del
proceso.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo certificado de conformidad. Las propuestas que se
presenten después de la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso seran consideradas como
propuestas extemporaneas, por lo cual se rechazaran.

La Oferta se dividirh en dos partes separadas, la primera Parte General y la segunda Parte
Econdmica. La Parte General debe incluir minimo, todos los documentos sujetos de verificacion y
calificacion salvo lo referente a la parte econémica, de acuerdo con lo sefialado en el Presente Pliego
de Condiciones.

La Parte Econdmica, incluira lo relacionado con el precio ofertado por el proponente, en los
respectivos formularios establecidos en el presente Pliego, el cual deberd estar debidamente
diligenciado y firmado por el representante legal del proponente.
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Cada parte debera ser presentada en la plataforma SECOP II.

La propuesta deberé presentarse en idioma castellano, foliada, sin tachaduras ni borrones, en sobres
separados y sellados, con la documentacion que se establece en el presente Pliego de Condiciones.

No se aceptaran ofertas parciales.
En cada una de las propuestas se hara constar el nombre del proponente y su direccién

Cada una de las partes que componen la oferta, se diligenciara teniendo en cuenta las instrucciones
y formatos contenidos en el presente pliego de condiciones, sin efectuar cambios en su redaccion
original y conservando el orden establecido. Si el oferente quisiera adicionar alguna explicacion o
aclaracion, debera hacerla en carta separada y consignarla dentro de anexo debidamente numerado
y foliado.

Los proponentes deben abstenerse de acompafiar proyectos o minutas del contrato, asi como no
adjuntar documentos que no estén estrictamente solicitados en los pliegos de condiciones.

No se recibiran propuestas presentadas después de la fecha y hora exactas definidas para el cierre
de la SELECCION ABREVIADA

El Municipio se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la
propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra
forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informacién que se requiera, a
visitar sus instalaciones o a solicitar informacién de cualquiera de sus empleados, en caso de
considerarlo necesario.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié el Pliego de Condiciones y
todos los documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya
considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza del contrato y su tiempo de ejecucion,
gue formul6 su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que, ademas, se acoge a los
dictados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150, Decreto 1082 de 2015 y normas complementarias.

La informacidn contenida en estos Pliego de Condiciones sustituye totalmente cualquier otra que el
Municipio de SOTAQUIRA o sus representantes pudieran haber suministrado en forma preliminar a
los proponentes interesados en esta invitacion.

En la propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de
Condiciones. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran las
disposiciones respectivas contenidas en este documento.

Todos los documentos del proceso se complementan mutuamente, de tal manera que lo indicado en
cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el
proponente haga de lo establecido en este Pliego de Condiciones serdn de su exclusiva
responsabilidad. En consecuencia, el Municipio de SOTAQUIRA no serd responsable por descuidos,
errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en
gue incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y
condiciones bajo los cuales seran ejecutado el objeto, no se considerara como excusa valida para la
futura formulacion de eventuales reclamaciones.

Antes de asistir a las audiencias o presentar su oferta, el proponente voluntariamente por su cuenta
y riesgo, determinard el valor de su oferta de acuerdo con las condiciones de cumplimiento del
contrato y a la forma solicitada en el pliego de condiciones y lo establecido en la forma de evaluacion.
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Cada una de las partes que componen la oferta, se diligenciara teniendo en cuenta las instrucciones
y formatos contenidos en el presente pliego de condiciones, sin efectuar cambios en su redaccion
original y conservando el orden establecido.

1.10 PUBLICACION, CONSULTA DEL AVISO DE LA CONVOCATORIA, ESTUDIOS
PREVIOS, PROYECTO Y PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO, DEMAS DOCUMENTOS
DEL PROCESO Y OBSERVACIONES.

Los interesados deberan consultar con frecuencia la péagina del SECOP I
www.colombiacompra.gov.co buscando esta convocatoria a partir de los siguientes criterios: (i)
Entidad compradora: “MUNICIPIO DE SOTAQUIRA” y (ii) Modalidad de contratacion: “Seleccion
abreviada de menor cuantia” toda vez que es el medio de comunicacion legal y efectivo entre la
entidad y las personas interesadas en participar y los oferentes que hayan presentado propuesta
dentro de los plazos establecidos en el cronograma del proceso de seleccion

También podra ser consultado en la siguiente direccién: Municipio de Sotaquird (Boyacd), direcciéon
de contratacion, carrera 7 No. 6 - 64 parque principal Palacio Municipal, segundo piso, en el horario
establecido para atencién al publico de la siguiente forma: De martes a viernes de 8:00 a.m. a 1:00
pmy de 2:00 p.m. a5:00 p.m. y sabado de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. POR EXCEPCION SE HABILITARA
LOS DIAS LUNES Y/O MARTES SOLO POR RESOLUCION ADMINISTRATIVA.

Igualmente, también a partir de la fecha definida en el cronograma para la apertura del proceso. Por
disposicién de la Ley 1150 de 2007, los pliegos de condiciones no tienen ningun valor econémico
para las personas interesadas en participar en la presente convocatoria; sin embargo, el costo de las
copias a que haya lugar debera ser pagadas por las interesadas, de acuerdo con lo establecido en
la Ley 1437 de 2011. No obstante, lo anterior, todos los documentos del proceso seran publicados
en la plataforma del SECOP II.

Durante el término establecido en el cronograma del proceso se podran presentar observaciones,
razon por la cual y en cumplimiento de los principios de transparencia e igualdad, la entidad NO
atendera ni resolvera consultas verbales (personales o telefénicas) a los interesados sobre el
contenido de los documentos publicados en el Portal de Contratacion SECOP Il y las actividades
previstas en el cronograma del proceso de seleccion. Toda consulta, observacion, sugerencia o
peticién debera formularse mediante mensaje en la plataforma SECOP Il dentro de la informacion
del proceso indicado.

En caso de que no se pueda acceder al SECOP Il o exista alguna indisponibilidad para manifestar
interés, crear o enviar su oferta, se recomienda llamar a la mesa de servicio de Colombia Compra
Eficiente. Los teléfonos de la mesa de servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto
del pais. Cuando se presenten fallas en dicha plataforma, los interesados deben seguir el
procedimiento establecido en la Guia de Colombia Compra Eficiente para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP

Para tales efectos, el correo de la entidad es contratacion@sotagquira-boyaca.gov.co
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente convocatoria publica se regira por el Articulo 30 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
decreto 1082 del 26 de mayo de 2015; asi como por las disposiciones pertinentes del cédigo de
comercio y demas normas concordantes con la materia y por lo establecido en estos pliegos de
condiciones.

Por tratarse de un contrato cuyo valor supera el 10% de la menor cuantia y no sobrepasa la misma,
la modalidad de seleccion sera la SELECCION ABREVIADA, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 2 numeral 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 (Articulo
2.2.1.2.1.2.20.)

No obstante que el proceso para escoger al contratista se llevara a cabo bajo la modalidad de
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seleccion abreviada de Menor Cuantia, este proceso se adelantara mediante una convocatoria
publica que estar4 basada en los principios de Economia, transparencia, publicidad y Libre
Escogencia, contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la Funcién Administrativa.

1.11 CAUSALES DE RECHAZO

Sera motivo para rechazar una propuesta, la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos:

a) Cuando existan varias propuestas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o
con nombres diferentes. Cada oferente debera presentar solamente una propuesta, ya sea por si
solo o como integrante de un Consorcio o Unién Temporal. El oferente no debe ser socio de una
firma que simultaneamente presente propuesta separada para el mismo objeto. En estos eventos, se
rechazaran ambas propuestas.

b) Cuando la propuesta y/o la oferta sea condicionada, o parcial, 0 no se pueda determinar
claramente o exista falta de coherencia en los datos consignados en ella y que pueda inducir a error
gue altere el orden de elegibilidad.

c) Cuando el Municipio haya solicitado subsanar algiin documento o exigido alguna aclaracion
y el proponente no lo corrija 0 no lo entregue dentro del plazo establecido para subsanar, o si lo
entregado, no cumple con lo solicitado.

d) El no haber sido habilitado en alguno de los componentes de habilitacion minimos.

e) Cuando el proponente esté incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad.

f) Cuando el valor de la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial.

0) Cuando haya entregado extemporaneamente la propuesta.

i) Tener vigentes los efectos de una declaratoria de caducidad.

) Tener vigente una sentencia judicial que conlleve la interdiccién de derechos y funciones
publicas.

Las demas contempladas en la Constitucién, la Ley y el presente pliego.
1.12 DOCUMENTOS REFERIDOS A LA FUTURA CONTRATACION.

El municipio de SOTAQUIRA para el desarrollo del presente proceso de seleccion como parte del
desarrollo del articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015, pone a disposicion de la ciudadania
en general de la fase de planeacion contractual, los siguientes documentos:

Estudios previos

Andlisis del sector

Certificado de disponibilidad presupuestal

Proyecto de pliego de condiciones

El Municipio al momento de la celebracion del contrato exigira al proponente que se adjudique el
presente proceso los documentos aqui sefialados, sin perjuicio de aquellos otros que se requieran
para la suscripcién del contrato. De no acreditarlos hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta,
ademas debera actualizar al momento del contrato los siguientes documentos:

e [Fotocopia del documento de identificacion del representante legal y del formato de hoja de
vida de persona juridica del Departamento Administrativo de la Funcién Publica —DAFP
(Anexo). En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio 0 uniéon
temporal debera cumplir con este requisito.

1.13 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberdn presentarse
acompafados de una traduccién oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior
deberan presentarse legalizados o apostillados en forma preventiva en las nhormas vigentes sobre la
materia, en especial en los articulos 65 y 259 del cddigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del
Cdédigo de Comercio y en la resolucion 2201 del 22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia.

1.14 CONSULARIZACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Codigo de Comercio “los documentos otorgados
en el exterior se autenticardn por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la
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firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el Cénsul Colombiano o a falta de este, por el de una
nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales, sobre régimen de los
poderes”. Tratdndose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del cédigo de comercio que:
“Al autenticar los documentos a los que se refiere este articulo los cénsules haran constar que existe
la sociedad y que ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C. art 65).

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante
el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para la correspondiente legalizaciéon de la firma
del consul y demas tramites pertinentes.

1.15 APOSTILLE

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con
lo previsto en la ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion, sefialado en el
anterior numeral siempre que provengan de alguno de los paises signatarios de la convencion de la
Haya, del 05 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacién para documentos
publicos extranjeros, aprobada por la citada ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible la
apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firmay
el titulo al que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen.

Si el apostille esta dado en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una
traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas
vigentes.

1.16 TITULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos de pregrado otorgados en el exterior
debera acreditar, la convalidacién y homologacion de estos titulos ante el Ministerio de Educacion
Nacional, para lo cual debera iniciar con suficiente anticipacién los tramites requeridos. Para los
titulos de posgrado, bastard la consularizacién o apostille segun el caso del titulo de posgrado
respectivo, debidamente otorgado por la universidad o institucion respectiva, tal como lo exige el
paragrafo 1 del articulo 7 de la ley 842 de 2003.

1.17 AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESION EN COLOMBIA

De conformidad con lo dispuesto por la ley 842 de 2003, el proponente que ofrezca personal
profesional titulado y domiciliado en el exterior debera acreditar como requisito previo para presentar
la propuesta, la autorizacion expedida por el 6rgano competente — para el ejercicio temporal de la
profesion en Colombia. En su defecto, debera acreditar la solicitud de permiso, radicada ante el
mismo organismo con el lleno de los organismos exigidos. Para estos efectos del proponente debera
iniciar con suficiente anticipacion los tramites correspondientes.

En caso de profesionales de la ingenieria con titulo extranjero y domiciliado en el exterior, en las
ramas reguladas por leyes especiales, deberan cumplir con los requisitos de dichas leyes especiales
para el ejercicio temporal de su profesiéon en Colombia, so pena de incurrir en ejercicio ilegal de la
misma sujeto a las sanciones de ley.

La visa de negocios podra ser otorgada por el ministro de Relaciones Exteriores o por las oficinas
consulares de la Republica en el mundo, por un término de hasta cuatro (4) afios para multiples
entradas. Se pierde por permanencia en territorio colombiano superior a un (1) afio continuo.

Quien pretenda ingresar al territorio nacional y permanecer en él de manera temporal en calidad de
persona de negocios en el marco de un Tratado de Libre Comercio (TLC), acuerdo de asociacion o
de otro compromiso internacional del cual Colombia sea parte. La vigencia de la Visa de Negocios
en el marco de un TLC sera de hasta cuatro (4) afios con mdltiples entradas y autoriza una
permanencia en territorio colombiano hasta por el término de dos (2) afios continuos por cada
ingreso.

Estos términos se concederan en la medida que el Estado de nacionalidad del titular de la visa
otorgue facilidades equivalentes para ingresar y permanecer en su territorio a titulares de pasaporte
ordinario colombiano que cumplan también las calidades descritas.

Quien pretenda ingresar al territorio nacional y permanecer en él de manera temporal en calidad de
jefe, representante o miembro del personal de oficina comercial extranjera de caracter gubernamental
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gue promueva intercambios econémicos o comerciales en o con Colombia. La vigencia de la Visa de
Negocios en este caso serd de hasta cuatro (4) afios con multiples entradas y autoriza una
permanencia en territorio colombiano continua por el mismo periodo.

1.18 COSTO DE LA SELECCION

El Proponente sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacion de su
oferta, el MUNICIPIO no sera responsable de dichos costos, cualquiera que sea la forma en que se
realice la Seleccion o su resultado.

1.19 PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial —Lucha contra la Corrupcionll a través de: los nimeros
telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero telefénico: (1) 565 86 71,
la linea transparente del programa, a los nimeros telefénicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en
el correo electrénico: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el
Portal de Internet: www.anticorrupcion.gov.co.

1.20 INFORMACION INEXACTA

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacion aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las personas,
empresas o0 entidades respectivas. Cuando exista inconsistencia definitiva entre la informacion
suministrada por el Proponente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por la fuente
de donde proviene la informacion que se pretende acreditar en la Seleccién Abreviada, el documento
gue la contenga se entendera como no presentado. Sin perjuicio de hacer conocer el hecho a las
autoridades competentes.

1.21 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

De manera oficiosa o como resultado de lo debatido en la audiencia para precisar el contenido y
alcance del pliego de condiciones y/o de las aclaraciones solicitadas, el ente territorial expedira las
adendas en las cuales se contemplen las modificaciones pertinentes al pliego.

Las modificaciones que se consideren necesarias desde la fecha de apertura y hasta el dia anterior,
inclusive, a la fecha establecida para el cierre del proceso, a fin de que se realicen los ajustes a que
haya lugar por parte de los interesados. Cualquier aclaracion o modificacién se hard mediante
adendas numeradas consecutivamente; estos documentos formaran parte integral del presente
pliego de condiciones; las adendas seran suscritas por el ordenador del gasto.

Los documentos antes mencionados seran publicados en el SECOP Il, para consulta de los
interesados; por tanto, la entidad en virtud del principio de economia da por entendido que los
interesados en participar en la presente licitacion tienen conocimiento de ellos.

Se entiende, que el Pliego de Condiciones y las adendas se complementan entre si, cualquier
mencién, especificacion o detalle que aparezca en uno de ellos y no esté contemplado en el otro, se
tendra como valedero para las condiciones del proceso.

Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del Pliego de Condiciones y su
respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacién de propuestas y, en
consecuencia, las condiciones del pliego y las adendas respectivas habran de tomarse como se
expidieron originalmente.

1.22 MANIFESTACIONES DE INTERES EN PARTICIPAR

En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso
de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través de la plataforma
SECORP I, en el término dispuesto para el efecto en el cronograma y ademas deberan cumplir con lo
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establecido por Colombia Compra Eficiente de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia
para presentar Ofertas en el SECOP II, para lo cual deberd aportar la siguiente informacion y
documentacion:

1. Carta del interesado, representante legal o representante del consorcio o unién temporal
dirigida a la alcaldia Municipal, donde manifieste expresamente el interés de participar en el proceso
de seleccién abreviada de Menor cuantia No. MS-SAMC-003-2025, indicando: direccion fisica, correo
electrénico, fax, nimeros fijos y celulares en que se le podré contactar, de estos medios podra hacer
uso la entidad y todos tendran la misma validez de comunicacion de todos los actos que se expidan
derivados del proceso de seleccion.

2. Copia del certificado de existencia y representacion legal de la empresa o copia del
documento constitutivo del Consorcio o unién temporal si los interesados se van a presentar bajo
alguna de estas asociaciones.

La manifestacion de interés en patrticipar es requisito habilitante para la presentacion de la respectiva
oferta y esta debera ser diligenciada de acuerdo con el Anexo 2 de los pliegos de condiciones. En
caso de no surtirse el procedimiento aqui establecido y de no aportar los documentos requeridos al
momento de la inscripcién, se dara por no inscrito y no podra participar en un posible sorteo de
manifestacion de interesados.

Tratdndose de consorcio y uniones temporales, se debe indicar claramente quienes lo integraran y
el porcentaje de participacion.

La manifestacién de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so pena de
rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesté interés, y debe hacerlo
en la forma individual o como proponente plural, segiin como se haya inscrito. Quienes manifiesten
interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin
incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta no
la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de
una estructura plural, se tomara como valida Unicamente la primera en el tiempo, y las demas se
desestimaran. Por lo tanto, tratandose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios
integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de interés de los
consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

El proponente plural debe manifestar interés utilizando el médulo correspondiente de acuerdo con la
Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP I, y no podra hacerlo si
solamente manifesto interés uno de los miembros del proponente plural desde su cuenta singular.

PARAGRAFO: Si el Municipio recibe méas de diez (10) manifestaciones de interés solo se
seleccionaran las diez (10) primeras inscritas dentro del término de los tres dias de que hable el
numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015 con quienes continuara el Proceso
de Contratacion.

De la audiencia se levantard un acta, que integrara el expediente del proceso precontractual y se
publicara en la plataforma transaccional SECOP II, a efectos de consolidar el listado de oferentes
gue participaran.

1.23  VERIFICACION DE OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

En atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, cuando de
conformidad con la informacién contenida en el andlisis del sector y en los estudios previos el
Municipio de SOTAQUIRA estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerird al
oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador del proceso, recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta
en el proceso, explicando sus razones.

Procederd la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el valor
de esta responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, y que no ponen en riesgo el

Carrera 7 No.6-64 - Codigo Postal 150420 Telefax. 0987873020-21 Cel.3102429449
VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaquira-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.qgov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 1de23
BOYACA MUNICIPIO DE
SOTAQUlRA MANUAL DE PROCESOS Y VERSION 02
PROCEDIMIENTOS
' " 1 PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
) PROCEDIMIENT .
m o Menor cuantia )
ol R CODIGO RG-GC-MC-01
y FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales y no se evidencia un desequilibrio
contractual en caso de que se adjudique el contrato a dicho proponente.

1.25 EXIGENCIA DE GARANTIAS:

La Garantia de Seriedad de la Oferta cubriré la sancién derivada del incumplimiento de la
oferta, en los siguientes eventos:

1. Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

8.1.2. Suficiencia de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento
La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente por un término de 3 meses, y su valor sera

equivalente al 10% del valor del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion de
contratista

CLASE DE | NOMRBE DE | \\paROS QUE | VALORDELA | gypFiciENCIA DE LA
GARANTIA |LA GARANTIA CUBRE GARANTIA GARANTIA
10% Plazo de ejecucion del
Contrato Cumplimiento del Del valor contrato y 4 meses mas
de Contrato total del gue es el plazo para
Seguro contrato liquidar el contrato de
Contenid mutuo acuerdo
oenUna | DE Pago de 5% Plazo de Ejecucion del
Péliza CUMPLIMIENTO Salarios, Del valor contrato y Tres
adquirid Prestaciones total del afios mas
aante Sociales legales contrato.
compafii ye
ade indemnizaciones
ISeg:Jros laborales
egaimen : 10% Plazo de ejecucion del
te_ ) Calllc;(;ad de Del valor contrato y 4 meses mas
constitul bienes total del que es el plazo para
da suministr contrato liquidar el contrato de
ados mutuo acuerdo
RESPONSABILI
DAD CIVIL Responsab
EXTRACONTRA ilidad El equivalente a | El Plazo de ejecucion del
CTUAL Civil 200 SMLMV contrato y dos meses mes
Extracont
ractual

1.24 CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

El sobre de los documentos habilitantes de las propuestas recibidas hasta la fecha y hora del cierre
del plazo del presente proceso, establecida en el cronograma de este pliego de condiciones, sera
abierto a través de la plataforma SECOP II.
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A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso los proponentes no podran retirar,
adicionar o corregir sus propuestas, de hacer falta documentos en su propuesta deberan esperar a
su solicitud de subsanacion.

CAPITULO Il

2 PROCESO DE CONTRATACION

En el siguiente proceso de contratacion los documentos se deberan entregar a través de la plataforma
SECORP I

2.1 REQUISITOS HABILITANTES

VERIFICACION Y/O HABILITACION: COMPONENTE JURIDICO, FINANCIERO, DE
EXPERIENCIA, Y DE CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL.

Comprende la verificacion de todos los componentes por parte del Municipio, determinando asi
cuales proponentes son considerados habilitados en todos los componentes para proceder a su
evaluacion.

La subsanaciéon o aclaracién de documentos a solicitud del Municipio o del respectivo grupo
evaluador debera surtirse por el proponente en el término maximo establecido en el cronograma
después de la publicacion de los resultados de verificacion y/o habilitacién, conforme a lo establecido
anteriormente.

En todo caso la entidad no permitira que se subsanen asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la oferta, o se subsanen aspectos relacionados con la evaluacion.

EL Municipio advierte a los proponentes que en el evento que sean presentados documentos
habilitantes una vez cerrado el proceso, estos no seran tenidos en cuenta, solo seran verificados
aquellos que se hayan solicitado subsanar y se alleguen dentro del término previsto en el cronograma
del proceso como valido para subsanar, de considerarlo necesario ampliara los términos del presente
proceso a fin de que prevalezca el principio de igualdad, publicidad y transparencia, de tal manera
gue daré traslado de los informes de habilitacion que se realice sobre estos Ultimos documentos a
todos los demas proponentes a efectos de que puedan conocer los resultados y ejercer el derecho
de réplica si lo estiman pertinente.

Para los efectos del presente proceso, se entiende como fecha previa a la adjudicacion el dia anterior
a la adjudicacion segun cronograma sefialado en el numeral 1.5.

-Carta de Presentacion de la oferta (Anexo 1 de la invitacién)
-Documentos de Conformacion de Consorcio o Unién Temporal.
-Certificacion de Aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

-Autorizacién del Organo Societario al Representante Legal
para comprometer a la persona juridica.

-Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o

JURIDICOS L
(HABILITANTE del Representante Legal de la persona juridica.
S) -Certificacion sobre Responsabilidad Fiscal.

-Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.

-Certificado de antecedentes judiciales

-Certificado de medidas correctivas.

- Certificado REDAM.

-Registro unico tributario (RUT)

-Certificado de existencia y representacion legal.
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-Garantia de seriedad de la oferta

-Registro Unico de proponentes (RUP)

-Compromiso de transparencia.

- Declaracion juramentada de no encontrarse incurso de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones (Anexo 2 de la
invitacion)

- Declaracién juramentada donde conste tener plena capacidad
para contratar (Anexo 3 de la invitacién)

- Acta de autorizacién de la junta 0 asamblea de socios
-Experiencia

{FFL?I\II\!II'K]OES) -Factor de calidad
ECONOMICOS -Oferta econémica

(PUNTAJE)

FINANCIEROS -indice De Liquidez
(HABILITANTE -indice de endeudamiento

S) -Razb6n de cobertura de interés

ORGANIZACIONAL
(HABILITANTES)

-Rentabilidad del patrimonio
-Rentabilidad del activo

a) Cartade presentacién de la propuesta.

La carta de presentacion de la oferta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el
presente pliego de condiciones, suscrita por el proponente o representante legal o apoderado
debidamente facultado. La misma se encuentra en una Anexo, debe ser firmada por el proponente
cuando es persona natural o, si es persona juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, por el representante legal indicando su nombre y documento de
identidad.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero de Fax,
correo electrénico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los
requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal
desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la
ejecucioén del contrato.

Sera causal de RECHAZO cuando no se presente la Carta de presentacion de la Propuesta.

b) Documentos de Conformacidon de Consorcio o Unién Temporal

Se diligenciara de acuerdo con el modelo suministrado en el presente pliego de condiciones,
teniendo en cuenta lo siguiente:

1) Acreditar la existencia del Consorcio o de la Union Temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, mediante el documento en el que conste que los
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integrantes expresan claramente su intencién de conformar el Consorcio o la Union
Temporal. En el caso en que no exista claridad al respecto, se asumira que se trata de un
Consorcio 0 union temporal.

2) Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentan en forma conjunta la oferta
para la Adjudicacion, celebracion y ejecucion del Contrato, respondiendo solidariamente de
todas y cada una de las obligaciones derivadas de los mismos; por consiguiente, afectaran
por igual a todos y cada uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que
se presenten en desarrollo del proceso de seleccion y del Contrato, por expresa disposicion
del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no podran
ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo del Municipio.

3) Si el proponente es una Union Temporal indicara el porcentaje de participacion y los
términos y la extension de la participacion en la oferta y en la ejecucion del Contrato de cada
uno de sus integrantes, de conformidad con lo previsto en el numeral 2 del articulo 7 de la
ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la oferta y del Contrato se impondran de acuerdo con la participacion de cada
uno de los integrantes en la unién temporal. En la etapa contractual no podran ser
modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo del Municipio. La
extension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en el
proyecto.

4) Acreditar el nombramiento de un representante Unico de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas en Consorcio o en Union Temporal, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la Propuesta, y para la suscripcion y
ejecucion del Contrato.

5) Acreditar la existencia de las personas naturales y la existencia y representacion legal de
cada una de las personas juridicas asociadas en Consorcio o en Uniéon Temporal; asi como
la capacidad juridica de sus representantes para la constitucion del Consorcio o Unién
Temporal, asi como para la celebracién y ejecucion del Contrato a través de la forma de
asociacion escogida, mediante la acreditacion del cumplimiento de todos los requisitos a
que se refiere el presente Pliego.

6) Lasumatoria del porcentaje de participacion de Consorcios o Uniones Temporales no podra
ser diferente al 100%.

Serd causal de RECHAZO, modificar durante la etapa precontractual los porcentajes de
participacion de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integracion.

NOTA: el particular que presente propuesta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal con
un ente publico, debe haberse sometido previamente a las disposiciones legales vigentes que
regulan la materia.

¢) Certificacion de pagos al sistema de seguridad social y de aportes
parafiscales:

El interesado deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda. Dicha acreditacion se hara mediante certificacion
expresa suscrita por el revisor fiscal o por el representante legal, segun corresponda de
conformidad con la ley, de la persona juridica, natural o de cada uno de los integrantes de la union
temporal o consorcio.
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o Para personas juridicas:

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la ARP. Asi
mismo debera acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar), mediante certificacion expedida por el revisor fiscal y el anexo de los
documentos que acreditan dicha calidad (tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores) o por el Representante Legal,
segun el caso. Dicho documento debe certificar que, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina, el cual en todo caso no sera inferior a los seis meses anteriores a
la celebracién del contrato, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos,
de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, deberd manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al
dia en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacién expedida
por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago. Cuando se trate de consorcio 0 uniones
temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona juridica, deberd aportar el
certificado aqui exigido.

o Para personas naturales con personal a cargo:

Debera presentar una declaracién donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento, el cual en todo caso no serd inferior a los seis meses anteriores a la celebracion
del contrato, en los cuales se haya causado la obligaciébn de efectuar dichos pagos o la
autoliquidacién de los aportes en el evento de que se trate de persona individual, de conformidad
con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, deberd manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al
dia con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida
por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago. Cuando se trate de consorcio 0 uniones
temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona natural, debera aportar el
certificado aqui exigido.

o Para persona natural sin personal a cargo:

De conformidad con lo establecido en el inciso primero del articulo 23 del decreto1703 de 2002,
que sefala que en los contratos en donde esté involucrada la ejecucion de un servicio por una
persona natural a favor de una persona natural o juridica de derecho publico o privado, tales como
contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios, consultoria, asesoria,
la parte contratante debera verificar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social.

En concordancia con los articulos 3y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los articulos 15y 17
de la Ley 100 de 19,3, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, debera acreditar
que al momento de la presentacion de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema General de
Seguridad Social en salud y al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.

En todo caso, deberd tener en cuenta que conforme a las normas mencionadas ya la Circular
00001 del 6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y de la
Proteccion Social, la base de cotizacién para los sistemas salud y pensiones del contratista,
corresponde al cuarenta por ciento (40%) del valor bruto del contrato facturado en forma mensual,
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porcentaje sobre el cual se calculara el monto del aporte que en salud y pensiones debe efectuarse.
Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con
la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y expedido por la Direccion
General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberd aportar este
documento, o el RUT de la respectiva forma asociativa Igualmente, los proveedores o contratistas,
en forma previa a la celebracion de cualquier contrato, deberan diligenciar ante el area interesada
en la ordenacion del gasto, el formato "Registro y Actualizacién e informacién a Terceros", el cual
registra la informacion tributaria que suministra el proveedor o contratista para ser diligenciada en
el area de Contabilidad y Presupuesto.

d) Autorizacién del Organo Societario al Representante Legal para comprometer

a la personajuridica

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, se deben
allegar las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato
y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

e) Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

Los proponentes deberan aportar fotocopia de la cédula de ciudadania, o cédula de extranjeria, o
pasaporte del Proponente, de cada uno de los integrantes de la estructura plural y de o de su
Representante Legal, segin corresponda de acuerdo con la normatividad vigente. La contrasefia
expedida por la Registraduria Nacional del Servicio Civil se tendr& como documento valido en
defecto de la cédula de ciudadania y cédula de extranjeria.

f) Certificado de Antecedentes disciplinarios.

Se debera anexar la certificacion VIGENTE de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacion, del proponente si es persona natural, si es persona juridica debe anexar del
representante legal y de la empresa, si es consorcio anexara todos los requeridos segun sean los
integrantes.

g) Certificado de Antecedentes fiscales.

Se debera anexar la certificacion VIGENTE de antecedentes fiscales de la Contraloria General de
Republica, del proponente si es persona natural, si es persona juridica debe anexar del
representante legal y de la empresa, si es consorcio anexara todos los requeridos segun sean los
integrantes.

h) Certificado de Antecedentes judiciales

Se debera anexar la certificacion VIGENTE de antecedentes judiciales de la Policia Nacional, del
proponente si es persona natural, si es persona juridica debe anexar del representante legal y de
la empresa, si es consorcio anexara todos los requeridos segun sean los integrantes.

i) Certificado de medidas correctivas
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Las medidas correctivas, son acciones impuestas por las autoridades de Policia a toda persona
que incurra en comportamientos contrarios a la convivencia o el incumplimiento de los deberes
especificos de convivencia, es un documento que establece las faltas o sanciones que ha cometido
una persona. Su caracter no es de tipo penal. Estos agravios son ocasion para recibir multas por
parte de la policia nacional. Estan agrupadas dentro del nuevo registro nacional de Medidas
Correctivas también conocido como RNMC, el proponente debera descargar y anexar dicho
certificado.

j) Situacién militar

Acreditar, con el aporte de la libreta militar que ha resuelto su situacion Militar, tal como lo establece
el Decreto 2150 de 1995; Para acreditar este requisito el oferente deberd aportar copia legible de
la libreta militar, en caso de uniones temporales o consorcios cada uno de los unidos
temporalmente o consorciados debera acreditar este requisito

k) Reqistro Unico tributario RUT.

Deberéa adjuntar copia del Registro Unico Tributario actualizado. En caso de consorcios o uniones
temporales deberd adjuntar el correspondiente a cada uno de sus integrantes actualizado de
acuerdo a las ultimas directrices de la DIAN.

I) Existencia Y Representacion Legal.

Los interesados que tengan la calidad de personas juridicas deberan presentar el certificado de
existencia y representacion legal, o sus documentos equivalentes en caso de personas juridicas
extranjeras. En dichos documentos debera constar que el objeto social permite presentar la
propuesta Respectiva, celebrar y ejecutar el contrato objeto del presente proceso de selecciéon. Asi
mismo, que la duracion de la sociedad no es inferior a la duracion del contrato objeto del presente
proceso de seleccion y un (1) afio mas. Deberd adjuntarse fotocopia del documento de
identificacion del representante legal de la persona juridica cuyas facultades deberan constar en
los documentos antes mencionados y ser suficientes para presentar la propuesta, celebrar y
ejecutar el contrato. En caso de resultar necesario, deberan adjuntar las autorizaciones adicionales
gue se requieran.

m) Garantia de seriedad de la oferta.

El proponente deberd otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo de la seriedad de la
propuesta, cualquiera de las clases de garantias sefialadas en el Decreto Unico reglamentario 1082
de 2015, con las formalidades y requerimientos sefialados en el citado decreto.

La garantia estara constituida a favor del MUNICIPIO DE SOTAQUIRA, por el equivalente al diez
por ciento (10%) del presupuesto oficial, vigente por noventa (90) dias calendario, contados a partir
de la fecha de cierre del proceso, Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de su
propuesta, en los casos sefialados en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Si el MUNICIPIO llegare a prorrogar los términos de cierre y adjudicacion del proceso o del
perfeccionamiento del contrato, exigira la ampliacion del término de la garantia de seriedad de la
propuesta (Ley 80 de 1993, Articulo 25 Numeral 19); siempre y cuando la prorroga implique la
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ampliacién de los plazos en méas de quince
(15) dias calendario.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o uniéon temporal la garantia de seriedad debe ser
constituida a nombre del Consorcio o Unién Temporal indicando el nombre de todos sus integrantes
y no a nombre del representante del consorcio o Union Temporal.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.3 del Decreto 1082 de 2015, que sefala:
“Antes del vencimiento de cada Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual, el contratista esta
obligado a obtener una nueva garantia que ampare el cumplimiento de sus obligaciones para la
Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, si no lo hiciere se aplicaran las reglas
previstas para el restablecimiento de la garantia.

Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar garantizando
la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su decisién por escrito a
la Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este
aviso no afecta la garantia de la Etapa Contractual o Periodo Contractual en ejecucion. Si el garante
no da el aviso con la anticipacién mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantia, queda
obligado a garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente”.

Revise la garantia de seriedad de su propuesta y verifique que:

\

Sea otorgada a favor del MUNICIPIO DE SOTAQUIRA

Como tomador, figure su razén social completa (en caso de consorcios 0 uniones
temporales la de todos sus integrantes)
El valor asegurado corresponda al fijado en este documento

El Objeto y el nimero de la misma, coincida con el de la propuesta que presenta.
Esté firmada por el TOMADOR- AFIANZADO.
Se allegue recibo de pago de la péliza.

\

D N N NN

n) Regqistro Unico de proponentes (RUP).

Toda persona natural o juridica que desee participar en el presente proceso de Seleccién Abreviada
de Menor Cuantia, deberéa aportar el Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Camara
de Comercio con una antelacién no mayor a los sesenta (60) dias habiles, previos a la fecha de
presentacion de la propuesta. Con el certificado de registro Unico de proponentes, el oferente
debera demostrar estar registrado en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

24111500 Bolsas

48101800 Menaje y utensilios de cocina

48101900 Tazas para servicio de mesa

52151800 Bateria de cocina domestica

52152000 Platos utensilios y recipientes para servir para almacenar
78101800 Servicio de transporte

80141700 Distribucion

81141601 Logistica

93141700 Cultura

93141900 Desarrollo rural

En caso de consorcio o unién temporal; en conjunto deberan cumplir con todos los cddigos
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exigidos en el presente proceso, del sistema Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC.
Se hizo la solicitud de cédigos hasta el tercer nivel, con el objetivo de facilitar el cumplimiento de

este requisito a los proponentes, siguiendo recomendaciones de manual de Colombia compra
eficiente.

o) Compromiso de transparencia.

Los proponentes se comprometen a cumplir estrictamente los principios constitucionales y legales
de moralidad y transparencia, para lo cual deben presentar con la oferta, el Anexo respectivo,
debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal o apoderado del proponente, en el
cual se expresa, entre otros compromisos, el de abstenerse de efectuar acuerdos o realizar actos
0 conductas que tengan por objeto la colusion en la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, o que
pretendan la distribucién de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es
objeto de la presente Seleccién Abreviada de Menor Cuantia o la fijacién de los términos de la
Propuesta; conductas prohibidas por el Decreto 2153 de 1992.

p) Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades.

El oferente, y cada una de las personas integrantes de un consorcio 0 uniéon temporal, no debe
estar impedido por causa de inhabilidades o incompatibilidades para contratar, especialmente por
las establecidas en la Constitucion Politica, en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 789 de
2002 y demas normas aplicables y no estar inscrito en el Boletin de Responsables Fiscales vigente,
publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el Numeral 4 del
Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60
de laLey 610 de 2000. Con la firma de la propuesta se entiende que el oferente no se halla incurso
en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Ley. Cuando la inhabilidad o
incompatibilidad sobrevenga en el curso de la seleccion se entendera que la proponente renuncia
a su participacion en el proceso y a los derechos surgidos del mismo.

Los interesados en este proceso de seleccidn deben tener presente que de conformidad con el
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para poder participar en un proceso de seleccion y para
formular propuestas y suscribir el contrato y para la realizacién de cada pago derivado del contrato,
deben acreditar estar al dia en el pago de los aportes parafiscales correspondientes.

Los interesados deberan también tener en cuenta el contenido del Articulo 5 de la Ley 828 de 2003
“Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece, en relaciéon con la elusion o
evasion de las obligaciones para con el sistema general de seguridad social en salud y pensiones:

“El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar
con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan
acuerdos de pago segun la Ley 550 de 71999”

q) Acta de autorizacion de la junta o asamblea de socios, segin sea el caso,
cuando estatutariamente se requiera.

En caso de requerirse debe anexarse copia del acta de autorizacion de la junta o asamblea de
socios donde se autoriza a presentar la oferta y a firmar el contrato en caso de salir seleccionado.

r) Requisito SSGT.
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. Certificado emitido por la ARL donde se indique el grado de madurez en la implementacion

de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
- (Porcentaje de cumplimiento superior al 95%), como minimo debe garantizar la gestién en:
Politica de SST
Objetivos del SGSST
Plan anual de trabajo en SST afio vigente (2026)
Condiciones de salud en el trabajo

Registro, reporte e investigacion de las enfermedades laborales, los incidentes y accidentes
de trabajo

Identificaciébn de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos y establecimiento de
controles afo 2026.

. Certificado de evaluacién de los Estandares Minimos del Sistema de Gestiéon de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) correspondiente a las vigencias 2024 y 2025, debidamente
registrado conforme a lo establecido por el Ministerio del Trabajo, evidenciando un cumplimiento
con porcentaje superior al 95%.

. Certificado por parte del representante legal y responsable del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el trabajo (profesionales en SST, profesionales con posgrado en SST, que
cuenten con licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y el curso de capacitacion virtual
de cincuenta (50) horas.) de la implementacion segun la resolucion 0312 de 2019.

s) Experiencia

Es la experiencia que el proponente acredité ante la Camara de Comercio exclusivamente para
efectos de su clasificacion y calificacion en el registro Unico de proponentes de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015 y cuyo puntaje obtenido constara en el RUP e indica: Para las personas
juridicas, el tiempo durante el cual han ejercido su actividad como proveedor a partir de la fecha en
gue adquirieron la personeria juridica, y para las personas naturales profesionales determina el
tiempo que han desarrollado la profesién a partir de la fecha de grado. Por tanto, el Comité Evaluador
verificara que el Proponente obtuvo como calificacion en Experiencia como proveedor en el Registro
Unico de Proponentes.

Proponente personas natural o juridica:

Experiencia General: El proponente debe acreditar la ejecucién de (02) contratos cuyo objeto
incluya la conmemoracién del dia del campesino, que el valor de al menos uno de los contratos sea
igual o superior al presupuesto oficial de esta convocatoria y en los cuales se haya ejecutado hasta
el tercer nivel de los cédigos

24111500 Bolsas

48101800 Menaje y utensilios de cocina

48101900 Tazas para servicio de mesa

52151800 Bateria de cocina domestica

52152000 Platos utensilios y recipientes para servir para almacenar
78101800 Servicio de transporte

80141700 Distribucion

81141601 Logistica

93141700 Cultura
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93141900 Desarrollo rural

Experiencia especifica: El oferente debera acreditar haber ejecutado dos (02) contratos, celebrados
con entidades publicas o privadas, celebracion y/o conmemoracion del dia del campesino, en los
cuales se evidencie el suministro de vajillas y que en al menos uno incluya logistica dentro de sus
obligaciones, cuyo valor ejecutado en sumatoria sea igual o superior a tres (03) veces el presupuesto
oficial de esta convocatoria, certificados y clasificados hasta tercer nivel en el RUP con los siguientes

codigos
24111500 Bolsas
48101800 Menaje y utensilios de cocina
48101900 Tazas para servicio de mesa
52151800 Bateria de cocina domestica
52152000 Platos utensilios y recipientes para servir para almacenar
78101800 Servicio de transporte
80141700 Distribucion
81141601 Logistica
93141700 Cultura
93141900 Desarrollo rural

Acreditacion de la experiencia.

Para acreditar la experiencia, el proponente debe presentar el certificado del Registro Unico de
Proponentes - RUP, expedido por la Camara de Comercio. Adicionalmente, el proponente debera
diligenciar el formato “Experiencia del proponente” donde debera relacionar la experiencia
acreditada. En dicho formato el proponente deberd certificar, bajo la gravedad de juramento, que
toda la informacién contenida en el mismo es veraz, al igual que en los documentos soporte. Este
formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante
Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Oferentes plurales debera ser
firmado por el representante legal elegido por los integrantes.

Igualmente, para la acreditacion de la experiencia especifica, el proponente debe allegar copia de
contrato acompafado de acta de liquidacion y/o certificacién de ejecucion.

Las certificaciones de experiencia deberan ser expedidas y firmadas por el representante legal o
funcionario competente de la entidad publica o privada que expide la certificacion, debera contener
la siguiente informacion:

. Nombre o razoén social del contratante y teléfono de contracto

. Nombre o razén social del contratista

. Objeto del contrato, actividades u obligaciones desarrolladas

. Fecha de inicio del contrato

. Fecha de terminacion del contrato

. Valor del contrato

. Cumplimiento a satisfaccién: No se tendran en cuenta Certificaciones cuyo cumplimiento haya
sido reportado como regular o malo, o sus sinébnimos.

. Firma por la persona competente. Las certificaciones deberan estar firmadas por el ordenador

del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente indicando nombre completo, cargo y
namero telefénico. No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad
contratante.

. Si la certificacién fue expedida para el contratista como integrante de consorcio o uniéon
temporal deberd indicar o discriminar el porcentaje de participacion.
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Si el proponente es Consorcio 0 Union Temporal, para la verificacion de cumplimiento de los
requisitos exigidos por la Entidad en el RUP, se deberé tener en cuenta:

- Entre los integrantes del Consorcio o Union Temporal podran acreditar la clasificacion en las
especialidades y grupos requeridos. En todo caso, la sumatoria de la experiencia acreditada por los
integrantes del consorcio o unién temporal debera ser igual o superior al 100 % del presupuesto total
del proceso.

- Si uno de los integrantes del Consorcio o Union temporal participante en el presente proceso
pretende acreditar experiencia con una certificacion de un contrato ejecutado en el cual fue integrante
de otro consorcio o union temporal, sélo se tendra en cuenta la experiencia por el porcentaje de
participacion.

- Si se relacionan mas de cinco (5) contratos (criterios diferenciales) en el Anexo de experiencia
del proponente, sélo se tendrdn en cuenta para la verificacién los cinco (5) primeros contratos
(criterios diferenciales) relacionados, de conformidad con el orden en que fueron incorporadas en la
propuesta.

- Si el valor del contrato esta pactado en moneda extranjera se convertira a pesos colombianos,
tomando como referencia la tasa de cambio oficial vigente al final del contrato, luego se actualizara
dicha suma en SMMLYV al afio de apertura del proceso contractual.

- En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones o titulos
correspondientes, la Entidad podra solicitarlas al Proponente, quien contara con el término
establecido.

6.1 REQUISITOS ECONOMICOS

a) Oferta econémica.

El proponente deberé diligenciar el formulario de cantidades establecido por la entidad, con el fin de
establecer el costo total de la obra este presupuesto contiene todos los costos directos e indirectos,
impuestos, descuentos, para ejecutar la totalidad del proyecto.

6.2 REQUISITOS FINANCIEROS

La evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente, siempre y cuando la informacion documental haya
sido objeto de verificacién por parte de la Camara de Comercio respectiva, segin conste en el
certificado que al efecto se expida.

Las personas naturales y juridicas extranjeras deberan presentar el anexo INFORMACION
FINANCIERA firmado por el Representante Legal, de conformidad con los articulos 259 y 260 del
Cddigo de Procedimiento Civil y con el articulo 480 del Cddigo de Comercio, acompafiado de
traduccién simple al idioma espafiol, con los valores expresados en la moneda funcional
colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de corte de la informacion financiera, avalados con la
firma de un contador publico acompafiado de la fotocopia de la tarjeta profesional y del certificado
de vigencia de la inscripcién y de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de
Contadores de Colombia.

Responsabilidad. En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de
cada una de las personas juridicas que los integren, deber& contar con dicha autorizacion, hasta el
valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes
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es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70. de la Ley 80/93 y en los articulos 1.568,
1.569 y 1.571 del Cédigo Civil.

a.Nivel De Endeudamiento

Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participacién de los acreedores en los
activos del proponente. Mientras més alto sea este indice menor es el apalancamiento financiero.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Deberd ser menor o igual al 0.44

Nivel de endeudamiento = Pasivo Total< = 0.44
Activo total

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, se calculara el indice de endeudamiento con
base en el promedio ponderado del pasivo total y del activo total de los miembros del consorcio o
de la unién temporal, de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del
consorcio o dentro de la unién temporal, aplicando la siguiente férmula:

(PT1 x %P1 +PT2x %P2 + PT3x %P3 + ......... +PTn x %Pn)
IE=

(AT1 x %P1+ AT2 x %P2 + AT3 x %P3 +......... +ATn x %Pn)

Donde:

IE = indice de endeudamiento

PT (1...n) = Pasivo Total de cada integrante del Consorcio o de la Unién

Temporal. AT (1...n) = Activo Total de cada integrante del Consorcio o

de la Union Temporal.

%P (1...n) = Porcentaje de participacién de cada integrante del Consorcio o de la Unién Temporal.

b. Indice De Liquidez

Indica cual es la capacidad del proponente para cancelar sus deudas a corto plazo comprometiendo
sus activos corrientes, es decir, por cada peso de deuda corriente establece cuanto se tiene de
respaldo en activo corriente; entre mas alto sea el indice, menor es el riesgo de que exista
incumplimiento de las deudas a corto plazo.

Los activos corrientes normalmente incluyen caja, titulos valores de corto plazo, cuentas por cobrar
e inventarios. Los pasivos corrientes normalmente incluyen las cuentas por pagar, deuda de corto
plazo y gastos acumulados.

El Municipio de Sotaquira realizo el analisis del sector el cual hace parte del presente proceso, este
estudio incluyo para la determinacion de la exigencia de este indicie financiero.

INDICE DE LIQUIDEZ: Deberé ser iqual 0 mayor a 6.79

indice de Liquidez = Activo corriente>= 6.79
Pasivo Corriente

Para el caso de consorcios o0 uniones temporales se calculara el indice de liquidez con base en el
promedio ponderado del activo corriente y del pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con
el porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio o de la union temporal, aplicando
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la siguiente férmula:

(AC1x % P1+AC2x %P2 +AC3 x % P3+......... +ACn x %Pn)

ILT =
(PC1x% p1+PC2x %P2 +pc3x% p3 +........ + PCn x %Pn)

Dénde:

ILT = indice de liquidez total

AC (1...n) = Activo corriente de cada integrante del Consorcio o de la Unién

Temporal. PC (1...n) = Pasivo corriente de cada integrante del Consorcio o

de la Union Temporal.

%P (1...n) = Porcentaje de participacién de cada integrante del Consorcio o de la Unién Temporal.

c¢. Razon de cobertura de intereses.

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. Es
fundamental para un oferente estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la
obligacion de pagar intereses financieros.

Una comparfia puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener el giro
ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus

intereses de deuda.

El Municipio de Sotaquird realizo el analisis del sector el cual hace parte del presente proceso, este
estudio incluyo para la determinacion de la exigencia de este indicie financiero.

Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

Razoén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gasto de Intereses >= Mayor a 5.71

Para el caso de consorcios o0 uniones temporales se calculara el indicador de riesgos con base en
el promedio ponderado de la utilidad operacional y el gasto de intereses, de los integrantes, de
acuerdo con el porcentaje de participacién de cada uno dentro del consorcio o de la unién temporal,
aplicando la siguiente férmula:

(UO1x % P1+UO2x %P2 +UO3 x % P3+......... +UOn x %Pn)

RCI =
(G x% p1+GI2x%P2+GI3x% P3+........ + GIn x %Pn)

Donde:

RCI = Raz6n de Cobertura de

Intereses UO (1...n) = Utilidad

Operacional

Gl (1...n) = Gasto de Intereses de cada integrante del Consorcio o de la Unién Temporal.

%P (1...n) = Porcentaje de participacion de cada integrante del Consorcio o de la Unién Temporal.

En caso que la OFERTA no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados,
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ésta sera considerada como NO HABILITANTE.

6.6 CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL

La capacidad que tiene una organizacion para entregar bienes y servicios esta relacionada con una
combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de
sus activos, y el riesgo de su operacion. De acuerdo con lo establecido en el Estudio de Mercado,
la Entidad cuenta con informacion de posibles Oferentes quienes pertenecen a subsectores de la
industria de la construccidn, por lo cual sus resultados financieros no se comportan de una manera
uniforme.

De conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 los siguientes indicadores miden el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado. (a) Rentabilidad
del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio (b) rentabilidad del activo: utilidad
operacional dividida por el activo total.

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de
activos del interesado:

a. Rentabilidad del patrimonio.

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su
patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Patrimonio. Este
Indicador expresa qué porciento representa la utilidad neta del valor del financiamiento de capital,
0, cuantos pesos de utilidad neta genera la empresa por cada peso de financiamiento, esta razon
mide el rendimiento sobre la inversion, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su
Patrimonio para generar ganancias.

La Entidad considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de la
utilidad operacional sobre el patrimonio.

El Municipio de Sotaquira realizo el andlisis del sector el cual hace parte del presente proceso, este
estudio incluyo para la determinacion de la exigencia de este indicie financiero.

El Municipio de Sotaquira determina como indice de rentabilidad del patrimonio que debe ser
mayor o igual 0,14

Rentabilidad del Patrimonio (RP) = Utilidad Operacional / Patrimonio

Para el caso de proponentes plurales, se calculard la rentabilidad del patrimonio con base en la
suma de la ponderacion de la utilidad operacional sobre el patrimonio, de los integrantes, de
acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente plural.

b. Rentabilidad del activo

La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus
activos totales, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa sus activos para generar
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ganancias.

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo. Este Indicador
mide la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad total de
la administracién y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles.

La Entidad considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de la
utilidad operacional sobre el activo.

El Municipio de Sotaquird realizo el analisis del sector el cual hace parte del presente proceso, este
estudio incluyo para la determinacion de la exigencia de este indicie financiero.

El Municipio de Sotaquird determina como indice de rentabilidad del activo que debe ser mayor o
igual 0.11

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: = Utilidad Operacional / Activo Total

Para el caso de proponentes plurales, se calculara la rentabilidad del activo con base en la suma
de la ponderacion de la utilidad operacional sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo
con el porcentaje de participacién de cada uno dentro del proponente plural.

Nota: Los proponentes que presente una utilidad negativa no cumplird con el indicador solicitado.
La informacién se verificard con lo consagrado en el RUP con corte a 31 de diciembre de 2025.

Personas Naturales o Juridicas Extranjeras sin Domicilio o Sucursal en Colombia

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacién financiera con corte 31
de Diciembre de 2021 que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacién propia del
pais de origen y lo sefialado en los articulos 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil y con el
articulo 480 del Codigo de Comercio, acompafiado de traduccion simple al idioma espariol, con los
valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la
normatividad vigente del pais de origen:

El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccion simple al idioma espafiol,
presentados de acuerdo con el catélogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en
pesos colombianos, a latasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos,
indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere
convertido.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacion: Activo Corriente,
Activo Total, Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, en correspondencia a la codificacion del
PUC.

Los estados financieros vendran consularizados o apostillados, conforme a la Ley.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran
sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras
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con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION

El Municipio de Sotaquird evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes exigidos en el presente documento. En la evaluacion de las Ofertas el
Municipio realizara ponderacién del factor econémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes
indicados en la siguiente tabla:

Oferta econ6mica 69.5
Factor de calidad 20
Apoyo a la industria nacional 10
Mipymes en el Sistema de compras publicas 0,25
Emprendimientos y empresas de mujeres en el 0.25
sistema de compras publicas
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al
puntaje de oferta econémica. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se incluira
el siguiente cuadro:

Oferta econémica 69.75
Factor de calidad 20
Apoyo a la industria nacional 10
Emprendimientos y empresas de mujeres en el 0.25
sistema de compras publicas
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

Lareduccioén del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiqguen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el
articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten
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OFERTA ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con las

siguientes alternativas:

Mediana con valor absoluto
Media geométrica

Media aritmética baja
Menor valor

AIWIN| PP

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

El dia de la audiencia efectiva de adjudicacion, la entidad iniciara respondiendo y resolviendo las
observaciones presentadas al informe de evaluacion, de conformidad con el numeral 2.6. Acto
seguido, la entidad iniciara la apertura de los sobres de las ofertas econdmicas y definira el método
de ponderacion de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija al dia habil siguiente; sin embargo,
la entidad debe finalizar la apertura de los sobres econémicos hasta antes de las 3:00 pm. De
conformidad con lo anterior, la entidad no podra abrir los sobres econdmicos teniendo conocimiento
de la TRM que regira al dia habil siguiente. En este sentido, atendiendo a las circunstancias
anteriores y las particularidades de cada caso, la entidad podra optar por suspender la audiencia y
reiniciarla cuando lo considere conveniente, de manera que inicie y finalice la apertura de los sobres
antes de las 3:00 pm del dia respectivo.

En el evento que la entidad deba suspender la audiencia por cualquier motivo, se tendra como
método de ponderacion el que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente realice la
apertura del segundo sobre.

En cualquiera de los supuestos sefialados, la entidad debe iniciar y agotar la apertura de los sobres
economicos Yy la definicion del método de ponderacion en un mismo dia hasta antes de las 3:00 pm.
Igualmente, el método definido el dia de la apertura del sobre econémico seguird rigiendo aun
cuando la entidad deba suspender la audiencia.

Para mayor claridad y, de acuerdo con lo indicado, la TRM que la entidad utilizara para determinar
el método de ponderacion sera la que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente sea la
apertura del segundo sobre. Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en horas de la
tarde el dia de la apertura del segundo sobre. [Por ejemplo, si la audiencia de adjudicacion se realiza
el 10 de febrero de 2020 y ese mismo dia se abre el segundo sobre, la TRM que se usara para
determinar el método de evaluacién sera la del 11 de febrero de 2020, que se publica en la tarde
del 10 de febrero de 2020].

El método de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

R N[ ,
ango um Método

(inclusive) ero
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De 0.00 a 1 Mediana con valor
0.24 absoluto
De 0.25 a . .
2 Media geométrica
0.49 9
De 0.50 a . N )
3 Media aritmética baja
0.74
De 0.75 a
4 Menor valor
0.99

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en
la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene
mediante la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles
de manera descendente. Si el nUmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central,
si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vs,..; .. Vi)
Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
e m: Es el niUmero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

l. Si el numero de valores de las propuestas hébiles es impar, el maximo puntaje serd asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente
férmula:

Me —V;

Puntaje = |]1 —
wntaje = [{1 - [ =i

} * Puntaje maximo

Donde:
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Il. Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el madximo puntaje a la propuesta
gue se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente férmula

Ve — Vi
Puntaje = [{1 - |M

} * Puntaje maximo
Vie
Donde:

e V.. Es el valor de la propuesta econémica véalida inmediatamente por debajo de la mediana.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “/”

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo
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factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="Vy*V, % Vg % ..x Ty
Donde:

e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

e VI1: Es el valor de una propuesta habilitada.

e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de

la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. o MG — V]
Puntaje = Puntaje maximo * | 1 — M

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida més baja y el promedio
simple de las ofertas habiles para calificacion econémica.

(Vmin + X)

X, =
B 2

Donde:
e V... Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
e X Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje = { Puntaje maximo

XB - Vl
x| 1— (—) Para valores menores o iguales a Xz~ Puntaje maximo

| X5 =i |
x| 1— _X— Para valores mayores a Xp
B 2B

Donde:
e X Esla media aritmética baja.

W
I

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica hébil para calificacion econémica de
menor valor.
Vinin = Minimo (Vy; V,..; ... V)
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Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m: Es el nimero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e V... Es elvalor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * Vyip
Vi

Puntaje =

Donde:
e V... Es elvalor total corregido de la propuesta valida mas baja.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

FACTOR CALIDAD (20 Puntos)

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las condiciones
técnicas adicionales para el presente proceso se dan por la experiencia adicional y de los

adicionales que el proponente entregue a la entidad.

Se otorgard el puntaje asi:

FACTOR PUNTAJE
Si el proponente aporta (1) contrato adicional a los solicitados como experiencia
general y cuyo valor individual sea igual o superior al presupuesto oficial. 5

- Profesional en ADMINISTARCION DE EMPRESAS: Se requiere de un
profesional con titulo en carreras administrativas, otorgado por una Institucion
universitaria legalmente reconocida en Colombia. (Tarjeta profesional para las

profesiones que este reglamentado por la Ley). Experiencia certificada de minimo 5
de ocho afios de experiencia profesional. Contar con formacion adicional en:

. Humanizacion en la prestacion de servicios de salud.

. Administracion recursos humanos

. Acreditacion en salud

Si el profesional en Administracién de empresa acredita curso de primeros 5
auxilios basicos no mayor a seis meses

Ficha técnica del producto a suministrar 2.5
Adjuntar 2 hojas de vida del personal de logistica adicionales, que cuenten con 2.5

residencia en el municipio

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos)

Segun el Decreto 1082 de 2015 seran Servicios Nacionales los servicios prestados por personas
naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas segun la
legislacion colombiana. Para efecto del presente proceso de seleccion se entiende la ejecucion de
obra como un servicio, de conformidad con el reglamento vigente.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE
En caso de que los bienes sean de origen nacional 10 puntos
En caso de que los bienes sean de origen nacional o
extranjero que acrediten trato nacional 100%
En caso de que los bienes sean de origen extranjero y
NO acrediten trato nacional ni reciprocidad

5 puntos

0 puntos
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* Personas Naturales colombianas. Las personas naturales colombianas acreditardn su
nacionalidad a través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se debera aportar con la
oferta en copia simple.

* Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales
extranjeras podran acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar
el objeto contractual de conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia
simple.

* Personas Juridicas colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditaran su
nacionalidad mediante el certificado de existencia y representacion legal en el que conste que
fueron constituidas en Colombia.

* Personas Extranjeras con derecho a trato nacional. De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015, las personas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla
alguna de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que
se relaciona y de manera excluyente:

1. Que la persona extranjera provenga de un pais con el cual exista algin Acuerdo Comercial
de los sefialados en el titulo ACUERDOS COMERCIALES de las condiciones especificas de
contratacion;

2. Que exista certificado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del cual es originario la persona extranjera; o

3. Que la persona extranjera provenga de un pais miembro de la Comunidad Andina.

El origen de la Persona Extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

Para el caso de los Consorcios o0 Uniones Temporales, se otorgaran los puntos cuando todos los
miembros hayan acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones sefaladas en la tabla
anterior.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y
extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje
de participacion del integrante nacional.

LEY DE EMPRENDIMIENTO 2069 DE 2020 Y DECRETO 1860 DE 2021

Segun los articulos 2.2.1.2.4.2.18.; 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.16., que adicionan la Subseccion 2
de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los
cuales establecen medidas afirmativas para incentivar la participacion de las mujeres y Mipymes en
el sistema de compras publicas, se establecen los siguientes criterios de asignacion de puntaje:

Teniendo en cuenta que los documentos para acreditar la calidad de emprendimientos y empresa de
mujeres esta contemplado como un requisito habilitante estos podran ser subsanados para la
habilitacion de la propuesta, de ser necesario que el proponente subsane no daran lugar a obtener
el puntaje definido en este numeral. Esto de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

El proponente que pretenda acreditar mediante las certificaciones mencionadas deberé expedir bajo
la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias anteriores a la fecha del cierre
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del proceso de seleccién. Lo anterior, en concordancia con el art. 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el art. 3 del Decreto 1860 de 2021 o norma que lo modifique, derogue o
sustituya.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS publicas

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0,25%) del valor total
de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres.

SE DEMOSTRARA ASI:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el gue las mujeres han mantenido
su participacion. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direcciébn de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
namero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.
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La Entidad otorgaré un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0,25%) del valor total
de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten la calidad de Mipymes a través del Certificado de Existencia y
representacion.

Esto de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de Ley 1150 de 2007.

Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de Mipymes est& contemplado como
un requisito habilitante este podra ser subsanado para la habilitacion de la propuesta, de ser
necesario que el proponente subsane no daran lugar a obtener el puntaje definido en este numeral.
Esto de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 5 de Ley 1150 de 2007.

En todo caso, para efectos de la asignhacién de este puntaje, la Entidad dard aplicacion a lo
establecido en el paragrafo 1 del Articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, que establece que
la condicién de Mipymes también podra acreditarse con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

SE DEMOSTRARA ASI:

Con Certificado de existencia y representacion (con menos de 30 dias de expedido) que lo acredite
como Mipymes; igualmente debera aportar documento suscrito por el representante legal y revisor
fiscal o contador (cuando aplique por ley) donde manifieste que bajo la gravedad de juramento que
es una Mipymes

Factores de desempate.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el Municipio escogera el oferente que
tenga el mayor puntaje en la evaluacion econémica.

Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en factor técnico — personal
- y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion
establecidos en los pliegos de condiciones. Si persiste el empate, la Entidad Estatal se escogera
respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales, de la siguiente forma:

e Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

e Preferir las ofertas presentadas por una Mipyme nacional.

e Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad
futura siempre que:

a. Esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

b. La Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

c. Nila Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o0 accionistas de los miembros del Consorcio, Unién Temporal o promesa
de sociedad futura.

e Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente
gue acredite que el diez por ciento (10%) de su ndOmina esta en condicion de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
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veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unidbn Temporal o promesa de sociedad futura
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
e Se realizara sorteo en la audiencia de adjudicacién por el sistema de balotas, asi:

d. Se depositard igual nUmero de balotas como oferentes empatados existieren en el
proceso en una bolsa no transparente, dentro de ellas se incluird una de color
diferente, si solo son dos proponentes se estipulard con anterioridad cual es la de
color ganador.

e. Cada proponente retirard una balota de acuerdo al orden en que se radico la
propuesta el dia del cierre del proceso.

f. Elproponente que escoja la balota del color ganador sera el adjudicatario del contrato

2.3 OFERTA UNICA.

En caso de que solo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos
minimos; y su valor total luego de la verificacidn se encuentre ajustado al presupuesto oficial, este
proponente serd el seleccionado con la adjudicacion de conformidad con lo indicado en el Articulo
2.2.1.1.2.2.6., del Decreto 1082 de 2015.

24 ADJUDICACION

EL Municipio previa consolidacion de la informacion resultante del proceso de verificacion y de la
evaluaciéon realizada, dispone hasta la fecha establecida en el numeral 1.5. “Cronograma del
Proceso” para seleccionar la oferta mas favorable a sus necesidades.

La Entidad podra prorrogar este plazo antes de su vencimiento, y por un término total no mayor a 6
dias del inicialmente fijado, siempre que las necesidades de la Entidad asi lo exijan.

La adjudicacion se realizara en forma total de acuerdo con las propuestas que reciba la Entidad y la
gue resulte mas favorable a los fines de esta contratacién y a las necesidades a satisfacer en el
presente proceso, en estricto apego al deber de seleccidn objetiva.

La adjudicacion se efectuard mediante resolucién motivada, de conformidad con lo dispuesto en el
Paragrafo 1° del articulo 77 de la Ley 80 de 1993, el acto de adjudicacién es irrevocable y no tendra
recursos por la via gubernativa. Su impugnacion procede mediante el ejercicio de las acciones
judiciales que correspondan.

25 EFECTOS DE LA ADJUDICACION

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario, no obstante lo anterior,
si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion del mismo,
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios
ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual la Entidad mediante acto administrativo
debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes, al
proponente calificado en segundo lugar siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable
para la entidad, de conformidad con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007.

2.6 DECLARACION DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION.
EL Municipio declarara desierto el proceso de seleccidon Unicamente cuando:

- Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta

- Cuando no se presente ninguna propuesta

- Cuando habiéndose presentado Unicamente una propuesta esta incurra en alguna causal de
rechazo
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- Cuando habiéndose presentado mas de una propuesta ninguna de ellas se ajuste a los
requerimientos y condiciones consignadas en este Pliego de condiciones
- Cuando ningun interesado manifieste interés en participar en el proceso

2.7 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas evaluadas, se aplicaran los siguientes
criterios de desempate, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17.del Decreto
1860 de 2021, articulo 35 Ley 2069 de 2020 o la norma que lo modifique, complemente o derogue:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que
trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion
de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplir4 en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberd definir en el pliego de condiciones, invitacibn o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
gue ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
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incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

1. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucidon del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su nédmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacibn en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley,
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nUmero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
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allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a
su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacidon expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la n6mina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademads, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas, socios
0 representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.
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7.

10.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este humeral. En
el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o0 medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicibn de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirhd a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
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integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacidbn mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Establecido el orden se introduciran nuevamente tantas balotas como empatados se registren, y una
de ellas se distinguira de las demas por el nimero o marca que en su momento se establezca,
correspondiendo a la balota ganadora; de manera que quien obtenga esta balota sera el ganador.

2.8 RADICACION Y APERTURA DE DOCUMENTOS
Las propuestas se radicaran unicamente a través de la plataforma del SECOP II.
2.9 FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Una vez notificada la adjudicacion del contrato, el proponente favorecido debera presentarse a
suscribir el contrato respectivo, dentro del término establecido en el cronograma numeral 1.11. Los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato se encuentran sefialados en la minuta del
contrato que se anexa a este Pliego de Condiciones.

2.10 CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Si el proponente favorecido no suscribe el contrato o no efectla todos los tramites necesarios para
cumplir los requisitos legales para iniciar su ejecucion, dentro de los plazos establecidos para tal fin
en el presente pliego de condiciones, se hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta y quedara
a favor de la Entidad, en calidad de sancion, el valor total de la misma, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de dafios y perjuicios causados y no cubiertos por el valor de
la garantia constituida. En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del
término para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo
lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme
con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.
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3 CONDICIONES DEL CONTRATO

3.1 TIPO DE CONTRATO: Contrato de SUMINISTRO conforme a lo establecido en el numeral 3
del Articulo 32 de la ley 80 de 1993.

3.2 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El Plazo para la ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026 y/o hasta agotar
disponibilidad presupuestal, lo primero que ocurra, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento,
ejecucion y pago consagrados en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de
2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015y la suscripcién de la firma del Acta de Inicio.

3.3 FORMA DE PAGO

El Municipio cancelara el valor del contrato asi: mediante actas parciales, de acuerdo con las
cantidades ejecutadas y aprobadas hasta el 90% del valor del contrato previa facturaciéon. El 10%
restante del valor del contrato se pagara contra liquidacion del contrato

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de
soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato. La
Entidad haré las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

Todo pago se realizara a través del supervisor previa verificacion del informe, avance que tendra
que ser igual o superior al valor solicitado en cada pago, presentacion de informe por parte del
contratista, y haberse allegado factura debidamente otorgada y constancia de pago de los aportes
a seguridad social y parafiscales, una vez llenos estos requisitos se pagara con sujecién a la
disponibilidad de recursos PAC.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccion por parte del
proponente o no se acompafan los documentos requeridos, el término para el pago s6lo empezara
a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que
se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

3.4 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El objeto del contrato debera ser ejecutado en el Municipio de SOTAQUIRA.
3.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

e Obligaciones Especificas:

e Ejecutar integralmente las actividades de logistica y suministro requeridas para la
realizacion de la celebracion del Dia del Campesino del Municipio de Sotaquira — Boyaca,
de conformidad con el objeto contractual, las especificaciones técnicas, la propuesta
presentada y las instrucciones impartidas por el supervisor.

e Suministrar, instalar, disponer y retirar oportunamente los elementos, bienes, equipos,
mobiliario y demas componentes logisticos requeridos para el adecuado desarrollo de las
actividades programadas.

e Garantizar la disponibilidad y calidad de los bienes y servicios suministrados,
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verificando que correspondan en cantidad, caracteristicas y condiciones a lo establecido por
la entidad contratante.

¢ Realizar el montaje y adecuacion de los espacios destinados para el evento, incluyendo,
cuando se encuentre contemplado en las especificaciones técnicas, tarimas, sonido,
iluminacion, sillas, mesas, carpas, decoracion, elementos de ambientacion y demas
requerimientos logisticos.

e Disponer del personal logistico necesario para la organizacion, coordinacion, montaje,
atencion y desarrollo de las actividades previstas, garantizando que cuente con la
experiencia y condiciones necesarias para cumplir adecuadamente sus funciones.

e Coordinar con el supervisor del contrato y con los funcionarios designados por el
Municipio los aspectos relacionados con horarios, lugares, cantidades, distribucion y demés
condiciones necesarias para el desarrollo de la celebracion.

e Cumplir estrictamente con el cronograma establecido por el Municipio, garantizando
gue los bienes, equipos, servicios y demas elementos requeridos se encuentren disponibles
en el lugar y hora determinados.

e Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y elementos suministrados,
efectuando las pruebas técnicas y ajustes necesarios antes y durante el desarrollo de las
actividades.

e Atender oportunamente las novedades o requerimientos logisticos que se presenten
durante la ejecucion del evento, siempre que se encuentren relacionados con el objeto y
alcance del contrato.

o Adoptar las medidas necesarias para preservar la integridad y buen estado de los
elementos suministrados, asi como mantener condiciones adecuadas de orden y
seguridad en las areas bajo su responsabilidad.

¢ Realizar el desmontaje, recoleccion y retiro de los elementos, equipos y mobiliario
utilizados en la actividad, dejando los espacios utilizados en condiciones adecuadas.

e Responder por los dafios que, por accion u omision imputable al contratista o a su
personal, se ocasionen a bienes del Municipio o de terceros durante la ejecucion de las
actividades.

e Garantizar que los productos, bienes y servicios suministrados sean nuevos, aptos
para su utilizacién y cumplan con las condiciones de calidad exigibles, cuando por la
naturaleza del elemento asi corresponda.

e Cumplir las disposiciones legales, reglamentarias, sanitarias, de seguridad y demas
normas aplicables a las actividades desarrolladas en ejecucion del contrato.

o Presentar al supervisor los soportes, evidencias y documentos que acrediten la
correcta ejecucion de las actividades, incluyendo registros de entrega, actas, listados,
evidencias fotograficas y demas documentos que sean requeridos.

e Mantener comunicacion permanente con el supervisor del contrato, informando
oportunamente cualquier circunstancia que pueda afectar el normal desarrollo de las
actividades.

e Garantizar la atencion y solucién de las reclamaciones relacionadas con los bienes o
servicios suministrados, cuando estas sean atribuibles al contratista.

¢ No sustituir los bienes o servicios contratados por otros de caracteristicas inferiores
sin autorizacion previa y expresa del supervisor y de la entidad, cuando dicha modificacién
sea legalmente procedente.

e Cumplir con las obligaciones relacionadas con seguridad social, aportes al Sistema
General de Seguridad Social y demas obligaciones laborales o contractuales a su
cargo, de conformidad con la normativa aplicable.

o Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor, siempre que estas se encuentren
relacionadas con la correcta ejecucion del objeto contractual y no impliquen modificaciones
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no autorizadas al contrato.

e Participar en las reuniones de coordinacidon y seguimiento que sean convocadas por el
Municipio para verificar la preparacion y ejecucion de la celebracion.

e Garantizar la entrega de la totalidad de los bienes y servicios contratados, en las
cantidades, condiciones, lugares y tiempos establecidos, evitando interrupciones que
afecten el desarrollo de la actividad.

e Entregar al supervisor un informe final de ejecucion, en el cual se relacionen las
actividades desarrolladas, bienes y servicios suministrados, cantidades entregadas y demas
informacion necesaria para acreditar el cumplimiento del objeto contractual.

e Las demas obligaciones que sean necesarias para garantizar el cumplimiento integral
del objeto contractual, siempre que guarden relacion directa con este y se encuentren
dentro del marco legal y contractual aplicable.

e Obligaciones Generales

«Cumplir el objeto del contrato segun los requerimientos especificados y dentro del plazo
establecido.

eResponder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

eObrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas de ejecucion del contrato evitando todo tipo
de dilaciones o en trabamientos que pudieren presentar.

eNo acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir un acto o hecho (Cuando se presente tales situaciones el contratista,
deberé informar de tal evento al Municipio y a las autoridades competentes para que ellas
adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligacién daria lugar a la
declaratoria de caducidad del contrato)
Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto convenido

3.6 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Ejercer lasupervisién del contrato a través de un servidor publico de la entidad que para el efecto
delegara el Representa legal de la entidad contratante, en los términos del Art. 211 de la
Constitucion politica De Colombia y Art. 12 de la ley 80 de 1993.

2. Propiciar el acompafiamiento necesario, tanto humano como logistico, en la ejecucién de las
actividades objeto del contrato.

3. Impartir a través del supervisor del contrato las instrucciones necesarias para la debida
ejecucion de este.

4. Exigir del contratista la ejecucion idénea y oportuna del contrato.

5. Comunicar oportunamente la existencia de condiciones de cualquier indole que puedan afectar
la ejecucion del contrato.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.

7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de
él forman parte.

3.7 RIESGOS, TIPIFICACION Y ASIGNACION

Teniendo en cuenta lo establecido en el Consejo Nacional de Politicas Econémicas y Social
CONPES, en su documento 3107 del 3 de abril de 2008, corresponde a la entidad asumir los riesgos
propios de su caracter publico y del objeto social para el que fue creado y a los contratistas, aquellos
Riesgos determinados por el objeto que persigue en el cumplimiento de su actividad.

Los riesgos del proyecto a desarrollar se refieren a los diferentes factores que pueden hacer que no
se cumplan los resultados previstos, es decir, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que
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afecten el desarrollo de este generando una variacién sobre el resultado esperado, tanto en relacién
con los costos como con los ingresos.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4°y 7° de la Ley 1150 del afio 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3.,
del Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con el manual para la identificacion y cobertura del
riesgo de los procesos de contratacion (Version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del
presente proceso de seleccién y que pueden afectar las etapas de planeacion hasta la terminacion
del plazo de ejecucion, la liquidacion del contrato y el vencimiento de garantias y que pueden afectar
el equilibrio econdmico del contrato, son los establecidos en el anexo No.1 del Andlisis del Sector
Numeral 7 denominado ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

3.8 MECANISMOS DE COBERTURA Y GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

La Garantia de Seriedad de la Oferta cubrira la sancion derivada del incumplimiento de la
oferta, en los siguientes eventos:

1. Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea

inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

8.1.3. Suficiencia de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente por un término de 3 meses, y su valor sera
equivalente al 10% del valor del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion de

contratista.
CLASE DE |NOMRBE DE LA VALOR DE LA
AMPAROS QUE P SUFICIENCIA DE LA
GARANTIA GARANTIA CUBRE GARANTIA GARANTIA
10% Plazo de ejecucion del
Contrato Cumplimiento del Del valor contrato y 4 meses mas que
de Contrato total del es el plazo para
Seguro contrato liquidar el contrato de
Contenid mutuo acuerdo
oenUna | DE Pago de Salarios, 5% Plazo de Ejecucion del
Péliza CUMPLIMIENTO Prestaciones De| Va'or contrato y Tres
adquirida Sociales legales y e total del afios mas
ante indemnizaciones contrato.
compafiia laborales
de Calidad de los bienes 10% Plazo de ejecucion del
seguros suministrados Del valor contrato y 4 meses mas
legalment total del que es el plazo para
€ contrato liquidar el contrato de
constituid mutuo acuerdo
a RESPONSABILID
AD CIVIL Responsabilidad Civil
EXTRACONTRAC |[Extracontractual El equivalente a El Plazo de ejecucion del
TUAL 200 SMLMV contrato y dos meses mes

3.9 SUPERVISION E INTERVENTORIA

La Supervision del Contrato que se suscriba estard a cargo de la secretaria de Desarrollo social y
economico del municipio, quien realizara la supervision a las funciones de caracter técnico,
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administrativo, financiero y juridico para lo cual debera cumplir las siguientes actividades minimas:

- Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion

- Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento.

- Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones contenidas
en el contrato.

- Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato

- Informar por escrito al secretario de gobierno, de todos los actos y hechos constitutivos de
incumplimiento por parte del contratista, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones
de los mismos constitutivos de sancion o multa, para que la entidad adelante el procedimiento
administrativo sancionatorio.

- Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de las
obligaciones administrativas, y legales que se estipulen en el contrato.

3.10 PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacion manipulada durante las diferentes fases de ejecucion del contrato, al igual que
aquella que con ocasion de este llegue a conocer el futuro contratista es propiedad del Municipio y
se considera confidencial, por tanto, no podra ser utilizada ni dada a conocer a terceros, salvo casos
expresos en los que medie la autorizacién previa y escrita del municipio.

3.11 SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, por ser conveniente a los intereses del Municipio
0 por mutuo acuerdo, se podra suspender temporalmente la ejecucién total o parcial del contrato, sin
gue cesen los efectos legales del mismo. En este caso, las partes suscribiran un acta de suspensién
temporal en donde se haga constar dicha circunstancia y la fecha estimada de reiniciacién de este.
Desde ya el proponente declara que de serle adjudicado el contrato tal suspension de este no le
generard perjuicio alguno ni afectara el equilibrio contractual.

3.12 PERSONAL

El personal que el contratista designe para la ejecucion del presente contrato no tendra relacién
laboral alguna con el Municipio, toda vez que no existe subordinacion ni dependencia entre el
Municipio y el contratista, ni entre el Municipio y el personal designado por el contratista.

3.13 REVISION DE PRECIOS

Durante la vigencia del contrato que se genera de la presente contratacion y sus prérrogas si las
hubiese, no habra lugar a revision de precios. Lo anterior sin perjuicios de un eventual desequilibrio
contractual de conformidad con las normas vigentes.

En constancia, se firma en Sotaquird Boyac4, a los 05 dias del mes de marzo de 2025.

ORIGINAL FIRMADO
SALOMON BUITRAGO FONSECA
ALCALDE MUNIICIPAL

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos sefialados. Adicionalmente,
el Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion
donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

Proyecté: Carlos Javier Arias Plazas — Director Administrativo de Contratacion
Revisé: Jonathan Camilo Gonzéalez Sanchez — Asesor de Contratacion
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MODELO CARTA DE PRESENTACION FORMULARIO No. 1
(Fecha)
Sefiores
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA 6
REFERENCIA: Seleccion Abreviada de menor cuantia N°. de 2026

El(los) suscrito(s): , de acuerdo con el
pliego de condiciones, presento(amos) la siguiente propuesta para la seleccién abreviada de la
referencia de conformidad a la propuesta presentada por el contratista la cual forma parte integral
del presente contrato segun especificaciones técnicas minimas anexas y que hacen parte integral
del contrato, y, en caso de que me (nos) sea aceptada por el Municipio de Sotaquir4, me (nos)
comprometo(emos) a firmar el contrato correspondiente. Asi mismo, declaro(amos):

* Que conozco(cemos) la informacion general y demas documentos del pliego de condiciones y que
acepto(amos) los requisitos alli contenidos.

* Que he(mos) recibido las siguientes adendas a los documentos del proceso de seleccion de la
referencia, (indicar el nimero y la fecha de cada una) y que acepto(amos) su contenido.

* Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse compromete soélo al (los) firmante(s) de
esta carta.

* Que ninguna persona distinta al (los) firmante(s) tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
contrato que de ella se derive.

* Que no me(nos) hallo(amos) incurso(s) en causal alguna de inhabilidades o incompatibilidades
sefaladas en la Ley, y que no me (nos) encuentro (encontramos) en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para contratar.

* Que no he(mos) sido sancionado(s) mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad
oficial dentro de los ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, o
en su defecto, informo(amos) que he(mos) registrado incumplimiento con las siguientes entidades:
(indicar el nombre de cada entidad).

* Que si se me (nos) adjudica el contrato, me (nos) comprometo(emos) a constituir las garantias
requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

* Que la presente propuesta consta de (_) folios, debidamente numerados.

* Que el plazo de ejecucion para la presente propuesta es (_) dias, contados a partir
de la firma de acta de inicio y previa legalizacion del contrato.

Atentamente,

Nombre:

Cédula No.: Nit.
Direccion:

Celular:

(firma del Proponente o de su representante legal)
Nota: EN CASO DE REQUERIR AVAL DEBERA MANIFESTARSE EN LA CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA, DATOS GENERALES DEL AVALADOR, DATOS
PERSONAL, MATRICULA PROFESIONAL, PROFESION Y CERTIFICADO DE LA VIGENCIA DE
LA MATRICULA.

ANEXO 2

CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN NINGUNA CAUSAL DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON EL MUNICIPIO

Ciudad y fecha Sefores

MUNICIPIO DE SOTAQUIRA
Ciudad
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identificado con cédula de ciudadania No
y Representante legal de , declaro BAJO
GRAVEDAD DE JURAMENTO, que no me encuentro o la firma que represento no nos encontramos
incursos en ninguna de las causales de INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD establecida en el
articulo 8 Y 9 de la Ley 80 de 1993 y demdas normas sobre la materia, y que tampoco me hallo o
hallamos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado.

Cordialmente,

Firma
No. Cédula
Direccion Teléfono:

ANEXO 3.
Compromiso de Transparenciay compromiso Anticorrupcion
(Ciudad), (fecha)
Sefiores
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA
E.S.D.
Referencia: Compromiso  de Transparencia SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
No cuyo objeto es
El suscrito , identificado con la cédula de
ciudadania Expedida en : actuando en
nombre de ylo
en calidad de representante legal de la
compafia , domiciliada
en y Suficientemente autorizado segun consta
en , me permito presentar el siguiente

Compromiso de Transparencia dentro del proceso de

Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con
seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion.

Me comprometo a suministrar al Municipio toda informacion sobre actos de corrupcién, sobornos,
subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare
a tener conocimiento.

Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en los Pliego de
condiciones y en la futura contratacion.

Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni solicitado, ni solicitaré, ni directa ni indirectamente,
dadiva o beneficio para la presentacion de mi oferta, ni para la suscripcion del contrato que se derive
del presente proceso.

Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado ni daré, ni directa ni indirectamente, dadiva o
beneficio para obtener una decisién a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar alguno de los

Carrera 7 No.6-64 - Codigo Postal 150420 Telefax. 0987873020-21 Cel.3102429449
VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaquira-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.qgov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 1de23
BOYACA MUNICIPIO DE
SOTAQUlRA MANUAL DE PROCESOS Y VERSION 02
PROCEDIMIENTOS
' " 1 PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
5 PROCEDIMIENT .
m o Menor cuantia )
ol R CODIGO RG-GC-MC-01
y FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

proponentes.

Declaro que toda la informaciéon que suministré y suministraré a el Municipio es cierta y precisa, y
que no omiti ni omitiré informacion que sea necesaria para la transparencia en la celebracion y
desarrollo del contrato.

Cordialmente,

PROPONENTE:

NOMBRE:

CC No.:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

FIRMA:

ANEXO 4. A
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera
incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nUmero de
identificacion] en mi condicion de Representante Legal de [Incluir la Razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacién Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo
3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a
partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de
identificacion], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir NUmero de tarjea profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de [Incluir la Raz6n social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas
en Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
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pagos a partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacion:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nUmero de
identificacion] en mi condicion de Representante Legal de [Incluir la Razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucién]. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el numero de
identificacion], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de [Incluir la Razén social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas
en Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se
deberda precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento
de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de contratacién]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-
1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberda incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como
Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona juridica] identificada
con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 2025.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el
pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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ANEXO 5
FORMATO LEY 816 DE 2003

Ciudad, (fecha)

Sefores

MUNICIPIO DE SOTAQUIRA

Referencia;: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. De 2025.

El suscrito _ identificado con cédula de ciudadania Expedidaen __ actuando en
nombre de  ylo en calidad de representante legal de la compafia, domiciliada
en vy Suficientemente autorizado segln constaen ___ , me permito declarar que:

De conformidad, con lo sefialado en la ley 816 de 2003 declaramos que el % del personal

prestara el servicio para el desarrollo del objeto contractual es de nacionalidad colombiana. (ESTA
REDACCION SE DEBE AJUSTAR SEGUN LO QUE SE ACREDITE PARA EL OBJETO DEL
PROCESO)

Direccion:

Ciudad:

Pais:

Fax:

Teléfono:

Correo electronico 1:
Correo electrénico 2:

Cordialmente,

Firma Representante Legal:
Nombre:

Identificacion:

T.P.

FORMATO 2 — CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[ElI Proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se
presente (Consorcio, Union Temporal)]

FORMATO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOTAQUIRA
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REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en
adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto:
Estimados Sefores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante
Legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacioén de
[nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2],
respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos
en Consorcio, para participar en el Proceso de Contratacién y, por lo tanto, expresamos lo
siguiente:

1. Laduracion de este Consorcio no serd inferior al del plazo de ejecucién del contrato y un afio
mas.

2. El Consorcio esta integrado por integrada siguientes miembros, los cuales ejecutaran las
actividades que se describen a continuacion

[El integrante debe [Indicar el porcentaje de

describir cada actividad que se

pormenorizadamente las = compromete a ejecutar]

actividades que

ejecutara en desarrollo [En el evento que la

del contrato.] actividad sea realizada
por dos (2) o méas
miembros se indicara el
porcentaje de
compromiso en relacion
con cada miembro]

@ El total de la
columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe
ser igual al 100%.

(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

El Consorcio se denomina CONSORCIO

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

5. El representante del Consorcio es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien esta
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

6. El representante suplente del Consorcio es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de , quien
esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que
fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes
facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio.]
7. El Sefor[a] [indicar el nombre del representante legal del consorcio]
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acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio]

8. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del Proponente la realizara: [Nombre del

integrante o nombre de todos los integrantes].

9. [Las Entidades y los Proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo
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dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes.]

10. El Domicilio del Consorcio es:

Direccién de correo
Direccion electrénica
Teléfono
Telefax
Ciudad

En constancia, se firma en

, alos dias del mes de de 2025.

[Nombre del proponente o Representante legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre del proponente o Representante legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante

Consorcio]

[Nombre y firma del Representante del
Suplente del Consorcio]
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FORMATO 2B — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Seflores )
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOTAQUIRA

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacién], en
adelante el “Proceso de Contratacién”
Objeto:

Estimados Sefiores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante
Legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
[nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2],
respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos convenido asociarnos en
Union Temporal para participar en el Proceso de Contratacion y, por lo tanto, expresamos lo
siguiente:

1. Laduracion de la Unién Temporal no serd inferior al del plazo de ejecucién del contrato y un

afo adicional contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

2. La Unién Temporal esté integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las
actividades que se describen a continuacion:

[El integrante debe [Indicar el porcentaje de

describir cada actividad que se

pormenorizadamente las = compromete a ejecutar]

actividades que

ejecutara en desarrollo [En el evento que la

del contrato.] actividad sea realizada
por dos (2) o méas
miembros se indicara el
porcentaje de
compromiso en relacion
con cada miembro]

@ La extension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en
el proyecto.

@ El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL

La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria en el cumplimiento
de las obligaciones que se deriven de la ejecucién del contrato, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de
acuerdo con la participacion de ejecucion de cada uno de los miembros de la unién temporal.

5. El representante de la Union Temporal es [indicar el nombre],
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

6. EIl representante suplente de la Unién Temporal es
[indicar el nombre], identificado con C. C. No. de ,
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quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que
fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes

facultades.
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la unién
temporal.]

7. El Sefior [a] [indicar el nombre del representante legal de la Unién

Temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL
[Nombre de la Union Temporal]

8. [Las Entidades y los Proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes.]

9. El domicilio de la Uniobn Temporal es:

Direccién de correo
Direccion electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.
[Nombre del proponente o Representante legal [Nombre del proponente o Representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
FORMATO 6 G — ACREDITACION MIPYME
Sefiores

SOTAQUIRA — BOYACA

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion]

Objeto:
Estimados sefores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y
contador publico, segun corresponda,] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], actuando
en representacion de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos
bajo la gravedad de juramento, que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro,
pequeiia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 4.6 del
documento tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o0 accionistas de los
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miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 2026

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico o del representante
legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador
publico, segun corresponda]

FORMATO 7 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente modelo de autorizacion contiene la informacién que debe suministrarse al titular al
momento de solicitar su autorizacion]

Sefores )
SOTAQUIRA

Cumpliendo lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, “Por el cual se dictan disposiciones para la
proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefalado en el Decreto 1377 de 2013, con
la firma de este documento manifiesto que he sido informado por [Incluir el nombre de la entidad] de
lo siguiente:

1) La/[Incluir el nombre de la entidad estatal] actuar4 como responsable del tratamiento de datos
personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar,
almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto
en el numeral 4.6, literales 2, 5y 6 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion
de ser victima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion, o personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.

Finalidad Autoriza

Sl NO
Hacer efectivo el factor de
desempate para la acreditacion
de wuna mujer victima de
violencia intrafamiliar, personas
gue pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palenquera, Rrom, o
gitanas, 0 persona en proceso
de reintegracion 0
reincorporacion.
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2)

3)

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso
indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o
étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de
cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de
oposicién asi como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados
para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2,5,6y 7
del pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia
intrafamiliar, integrante de la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,
Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

Derechos del titular
Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucién y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

Solicitar la actualizaciéon y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales,
inexactos, incompletos.

Solicitar prueba de la autorizacién otorgada.

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente.

Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal
o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y
nifios y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de
la entidad] para la atencién al publico, la linea de atencién nacional [incluir nUmero de atencion de la
entidad], el correo electrdnico [incluir el correo electrénico] y las oficinas de atencién al cliente a nivel
nacional, cuya informacion puedo consultar en [incluir pagina web de la entidad], disponibles de
[lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m].

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la entidad] para que trate mi
informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en
[Incluir el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a
conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis
datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacién de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregé sus datos]
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FORMATO 8 H — PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES

MUTUALES
Sefores
SOTAQUIRA
REFERENCIA: Proceso de contratacion No.
Objeto:

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador publico, o el representante legal y revisor
fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador publico, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actla
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con NIT |, declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con
nuestros estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 2025.

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico o del representante
legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador
publico, segun corresponda]

FORMATO 7 G — ACREDITACION MIPYME
Sefiores
SOTAQUIRA

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir numero del proceso de contratacion]

Objeto:
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Estimados sefores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y
contador publico, segun corresponda,] identificado con [Incluir el nUmero de identificacidn], actuando
en representacion de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos
bajo la gravedad de juramento, que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro,
pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.
[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 4.6 del
documento tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 2025.

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico o del representante
legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador
publico, segun corresponda]

FORMATO 7 H — PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES

MUTUALES
Sefiores
SOTAQUIRA
REFERENCIA: Proceso de contratacion No.
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador publico, o el representante legal y revisor
fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador publico, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacidn], en mi condicién de [Indicar si actla
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridical,
[identificada con NIT |, declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con
nuestros estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio
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anterior.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 2025.

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico o del representante
legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador
publico, segun corresponda]

FORMATO 8 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente modelo de autorizacion contiene la informacién que debe suministrarse al titular al
momento de solicitar su autorizacion]

Sefiores
SOTAQUIRA

Cumpliendo lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, “Por el cual se dictan disposiciones para la
proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefalado en el Decreto 1377 de 2013, con
la firma de este documento manifiesto que he sido informado por [Incluir el nombre de la entidad] de
lo siguiente:

1. La/[Incluir el nombre de la entidad estatal] actuara como responsable del tratamiento de datos
personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar,
almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto
en el numeral 4.6, literales 2, 5y 6 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion
de ser victima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion, o personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.

Finalidad Autoriza
Sl NO
Hacer efectivo el factor de
desempate para la acreditacion
de wuna mujer victima de
violencia intrafamiliar, personas
gue pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana
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raizal, palenquera, Rrom, o
gitanas, 0 persona en proceso
de reintegracion 0
reincorporacion.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso
indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o
étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de
cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de
oposicion asi como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados
para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2,5,6y 7
del pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia
intrafamiliar, integrante de la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,
Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

Derechos del titular
Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucién y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

9)
h)

Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

Solicitar la actualizacién y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales,
inexactos, incompletos.

Solicitar prueba de la autorizacién otorgada.

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente.

Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal
o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y
nifios y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de
la entidad] para la atencién al publico, la linea de atencién nacional [incluir nimero de atencion de la
entidad], el correo electrdnico [incluir el correo electrénico] y las oficinas de atencién al cliente a nivel
nacional, cuya informacion puedo consultar en [incluir pagina web de la entidad], disponibles de
[lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 P.M

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la entidad] para que trate mi
informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en
[Incluir el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a
conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis
datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacién de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacién y entregé sus datos]
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ANEXO No. 2 MANIFESTACION DE INTERES

Sefores
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA.

Ref.: Proceso de Seleccion Abreviada No. GC-SA-xx-2025

Asunto: manifestacion de Interés.

Yo , domiciliado en la ciudad de , identificado

, como aparece al pie de mi firma, actuando en condicién de
Representante legal de la firma , sociedad comercial, con domicilio
principal en la ciudad de |dent|f|cada con N.I.T.

mediante el presente escrito manifiesto que la sociedad por mi representada tiene Ia
intencion de participar en el proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia No. GC-
SA-xx-2024, cuyo objeto es “XXXXXXXXxxXx”, que nos acogemos a las normas
establecidas en los pliegos de condiciones y reglas establecidas para el proceso.

Para el efecto manifiesto que conozco las condiciones en que se desarrollara la jornada
y me acojo a la metodologia prevista.

Atentamente,

Nombre Representante Legal C.C.

ANEXO 6
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Sefiale claramente cudl de los contratos relacionados en el RUP actualizado, pretende sean tenidos en cuenta
por la entidad en el presente proceso de seleccion, éste anexo debe guardar relacion con la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes.
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RELACION DE CONTRATOS QUE FIGURAN EN EL RUP Y PRETENDE SEAN TENIDOS EN CUENTA
POR EVALUADOR PARA ESTE PROCESO

Numero
ti F
N sgnsecm 0(:2‘ : % Fecha de Fecha de
Contratante Objeto .. | Participacion| = " . terminacion Valor

o.|reportado participa inicio

en el cion

RUP
TOTAL, EXPERIENCIA |$

1. Indicar si es como Persona Juridica (PJ), Persona Natural (PN), Unién Temporal (UT),
Consorcio (C), Sociedad constituida para el desarrollo del proyecto (SF) Unicamente para los
contratos que se acreditan.

2. En el evento en que sea como Unién Temporal, Consorcio 0 Persona Juridica constituida
para el desarrollo del proyecto indicar su porcentaje de participacion. Si se participé como
persona juridica o natural, indicar 100%.

Nombre o razon social del proponente:
N.L.T.

Nombre del representante legal:
C.C. No. de Ciudad
FIRMA:

ANEXO 7 OFERTA ECONOMICA

item Descripcion Cantidad Valor unitario Valor total

01 VAJILLA x 16 piezas | 2350
redonda en porcelana
incluye: Plato Llano
10.5, Plato Hondo # 7
de 500 ML, Plato
Llano # 8, Jarro Mug
11 Onz 350 ML. Tiene
garantia de 12 meses
por defectos de
fabrica, El producto
debe cumplir con lo
siguiente:
e Producto

apto para la
salud en
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relacion con
el
cumplimiento
del
Reglamento
Técnico
Colombiano
vigente para
vajilleria
ceramica.

e Resistente al
desportillado

e Resistencia
al choque
térmico hasta
los 195°C

e Productos
aptos para
lavavajillas

e Producto
apto para uso
en
microondas

e Apilables

e Servicio de
Reposicién

e Resistencia
al
agrietamiento
0 cuarteado
del esmalte a

cualquier
cantidad de
ciclos de
lavado.

02

Logistica operativa y
organizacional
conformada pro
cinco personas de
acuerdo al capacidad
técnica. Incluye
transporte a cada
vereda donde se
debe entregar los
incentivos requerida
en el presente
proceso

Valor total INCLUYE IMPUESTOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS: XXXXXXXXXXXX M/CTE
(B XXXXXXXXXXXXXXXXXX,00), a monto agotable hasta agotar presupuesto.

Nombre:
Firma:
Identificacion:
Fecha:

E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.qgov.co
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item Descripcion CANTIDAD

01 VAJILLA x 16 piezas redonda | 2350
en porcelana incluye: Plato
Llano 10.5, Plato Hondo # 7 de
500 ML, Plato Llano # 8, Jarro
Mug 11 Onz 350 ML. Tiene
garantia de 12 meses por
defectos de fabrica, El producto
debe cumplir con lo siguiente:

e Producto apto para la
salud en relacion con el
cumplimiento del
Reglamento  Técnico
Colombiano vigente
para vajilleria ceramica.

e Resistente al
desportillado

¢ Resistencia al choque
térmico hasta los 195°C

e Productos aptos para
lavavajillas

e Producto apto para uso
en microondas

e Apilables

e Servicio de Reposicion

e Resistencia al
agrietamiento 0
cuarteado del esmalte a
cualquier cantidad de
ciclos de lavado.

02 Logistica operativa y |1
organizacional conformada pro
cinco personas de acuerdo al
capacidad técnica. Incluye
transporte a cada vereda
donde se debe entregar los
incentivos requerida en el
presente proceso

Nombre:
Firma:
Identificacion:

FIN DE LA INVITACION
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