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Yopal Casanare, 30 de-septiembre de 2026

PARA: NEIDY ESPERANZA OROSTEGUI BENITEZ — SEGRETARIA GENERAL

DE: KAREN SOFIA SANTAFE AGUDELO - JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

\

ASUNTO: TRASLADO OBSERVACIONES -PROCESO CAS-0AJ-SAM-013-2026 =

Cordial saludo,

Por medio del presente documento de manera atenta realizo traslado de las siguientes
observaciones, teniendo en cuenta la competencia asignada por medio del decreto 033 de 2023:

OBSERVANTE 1 |
De: Universidad de los Andes

Asunto: Observacion

Observacion No.1.2:

2. Modalidad virtual del diplomado Para el diplomado de |A, agradecemos aclarar
si.las cuatro sesiones virtuales seran sincrénicas o asincrénicas, qué plataforma
se sugiere utilizarse, si la plataforma ,sera suministrada por la, Entidad o por el
contratista, si se requerira grabacion de sesiones (por favor confirmar sj es asi, por
cuanto tiempo deben permanecer en la plataforma) 'y como se verificara la
asistencia del componente virtual.

Observacion No.1.3:

3. Convocatoria y base de participantes Solicitamos amablemente aclarar el
alcance de las obligaciones del contratista.frente a la convocatoria e inscripcion de
participantes, teniendo en.cuenta que las especificaciones técnicas mencionan la
convocatoria por parte de las- dependencias de la- Entidad, la invitacién a los
eventos, los formularios de inscripcién y los registros de asistencia. En ese
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sentido, agradecemos confirmar si la convocatoria sera realizada directamente por
la Gobernacién de Casanare a través de sus dependencias, o si el contratista
debera apoyar o ejecutar dicha convocatoria. Asimismo, solicitamos precisar si la
convocatoria se realizara de manera virtual, por correo electrénico u otro medio
institucional, y si la Entidad entregara al contratista .el listado de funcionarios
inscritos, con ‘sus datos de contacto, dependencia‘y actividad asignada, asi como
la informacion basica para. realizar el proceso de inscripcion y certificacion.
Adicionalmente, solicitamos aclarar si el contratista debera disefiar y administrar el
formulario de inscripcion, y qué procedimiento aplicara en casode baja inscripcién,
inasistencia o no conformacién del nimero minimo de participantes.

Observacion No.1.4:

4, Propiedad intelectual

Solicitamos aclarar el régimen de propiedad intelectual aplicable a los contenidos,
materiales, presentaciones, metodologias, talleres, ejercicios, grabaciones vy
demas recursos académicos utilizados o desarrollados durante la ejecucion
contractual. Sugerimos que la Entidad contemple una licencia de uso para los
productos elaborados especificamente en el marco del contrato, sin que ello
impligue cesién de ftitularidad sobre metodologias, modelos pedagogicos,
herramientas, plantillas, contenidos preexistentes, know-how institucional o
materiales académicos propios del contratista.

Observacién No.1.5:

5. Herramientas de inteligencia artificial Dado que dos actividades incluyen
inteligencia artificial, solicitamos aclarar si la Entidad suministrara licencias,
cuentas, plataformas o herramjentas digitales, o si estas deberan ser asumidas
por el. contratista y si puederr ser en su wversiéon gratuita. También solicitamos
indicar si existen restricciones sobre el uso de informacién institucional o datos
plblicos en ejercicios practicos con herramientas de IA.

Observacion No.1.6:

6. Perfiles académicos Agradecemos revisar los perfiles minimos exigidos para los
. capacitadores, en especial el requisito de conferencista inteérnacional con
reconocimiento extranjero y el perfil del Bootcamp de IA, dado que podrian limitar
la pluralidad de oferentes. Sugerimos permitir perfiles equivalentes que sean
colombianos y con experiencia internacional, equipos docentes interdisciplinarios o
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experiencia institucional- acreditada por instituciones de educacion ‘superior,
siempre que se garanticé la idoneidad’atadémica.

Observacion No.1.7:

7. Forma de pago frente a inscripcién asistencia y certificacidn. Solicitamos
respetuosamente a la Entidad aclarar si el pago del contrato estara asociado a la
ejecucién de cada activigad de formacign programada 3y recibida a satisfaccién por
el supervisor, o si, por el contrario, dependera del niimero efectivo de servidores
mscrltos asistentes o certificados. Lo anterior, considerando que la convocatoria e
inscripcién de los funcionarios depende de la gestion interna de la Entidad y de la
disponibilidad de los servidores publicos convocados, aspectos que escapan al
confrol del contratista. En ese sentido, agradecemos precisar si situaciones comé
la baja inscripcién, la inasistencia, el retiro de participantes o la no certificacién por
incumplimiento del porcéentaje minimo de asistencia afectarian el pago de la
actividad, siempre que el contratista haya dispuesto el equipo académico, logistice
y tecnologlco los materiales, los espac1os y demas recursos requeridos para su
correcta ejecucion.

Observacion No.1.8:

9. Deducciones, estampillas e impuestos Solicitamos publicar o corifirmar €l
porcentaje aplicable por estampillas, tasas, contribuciones, retenciones y demas
descuentos departamentales que deba asumir el contratista, con el fin de
estructurar adecuadamente la propuesta econémica.

Observacion No.1.9:

H

10. Clausura presenctal y-gntrega de certificados Solicitamos amablemente aclarar
si dentro del alcance contractual se contempla la realizacién de una ceremonia o
acto de clausura presencnal para alguna o todas las actividades de formacién del -

PIC, teniendo en cuenta que en las especificaciones técnicas se indica que los
certificados seran entregados en formato digital mediante envjo individual al correo
electrénico de cada partICIpante En caso de requerirse .una clausura presencial,
solicitamos precisar: nimero de asistentes, actividad o actividades a las que
aplicaria, lugar, duracién, fecha estimada, responsables de la convocatoria,
protocolo, requerimientos logisticos, necesidad de maestro dé céremonia, entrega
fisica de certificados, refrigerios, ayudas audiovVisuales, reglstro fotografico y
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demas elementos que deban ser asumidos por el contratista. Lo anterior, con el fin
de estructurar adecuadamente la propuesta técnica y econdmica, evitando
interpretaciones posteriores sobre actividades no expresamente incluidas en el
alcance contractual.

Observacion No.1.11:

12.Condiciones climaticas y continuidad operativa del Bootcamp inmersivo Las
especificaciones técnicas de la Actividad 6 indican que el entorno natural.debera
permitir una caminata activadora inicial y garantizar las condiciones climaticas
adecuadas para el desarrollo de la jornada. No obstante, respetuosamente
solicitamos a la entidad precisar el alcance de dicha exigencia, teniendo en cuenta
que las condiciones climaticas corresponden a factores externos que no pueden
ser controlados ni garantizados por el contratista. En este sentido, agradecemos
indicar si la exigencia se refiere a: « Disponibilidad de espacios cubiertos alternos
ante lluvia o condiciones meteorolégicas adversas. « Sistemas de respaldo
energético para el desarrollo de las actividades académicas y tecnoldgicas. °
Disponibilidad de plantas eléctricas o fuentes alternas de energia para
contingencias. ¢ Protocolos de atencién ante emergencias climaticas. -
Reprogramacién de actividades por causas de fuerza mayor asociadas a
condiciones meteoroldgicas. Asi mismo, solicitamos aclarar cuales seran los
criterios mediante los cuales el supervisor verificara el cumplimiento de este
requisito, con el fin de evitar interpretaciones subjetivas durante la ‘ejecucion
contractual.

Observacion No.1.12:

Teniendo en cuenta que el Diplomado de Inteligencia Atrtificial y Productividad
Laboral, y el Bootcamp Inmersivo contemplan el uso de herramientas digitales e
inteligencia artificial, solicitamos aclarar los requerimientos minimos de
conectividad necesarios para el desarrollo de las actividades presenciales.
Agradecemos indicar: ¢ Si el lugar de formacién debera contar con acceso a
internet de alta disponibilidad. « El ancho de banda minimo esperado para el
desarrollo simultaneo de ejercicios practicos. * Si la conectividad sera suministrada
por la Entidad o debera ser provista por el contratista. * Si se exige red WiFi para
los participantes. ¢ Si existen requerimientos minimos de capacidad o .estabilidad
de conexién para las herramientas de |A que se utilizaran durante la formacién.

Observacion No.1 '13%
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14.Equip@s y requisitos tecnolégicos de los participantes ‘Solicitamos a la Entidad
aclarar’ cudles ‘son los recursos tecnolégicos minimos* que debéran tener
disponibles los participantes para desarrollar las actividades relacionadas con
inteligencia artificial. Particularmente, agradecemos confimar: + Si los
participantes deberan djsponer de teléfono celular inteligente. « Si deberan contar
con computador ‘portatil. + Si se permitird el desarrollo de las actividades
Gnicamente desde dispositivos méviles. « Si existen espécificaciones mihimas de
sistema operativo, navegddor 0 acceso a aplicaciones. ¢ Si la Entidad suministrara
equipos avos participantes que no dispongan de ellos. Adicionalmente, solicitamos
indicar cual sera el procedimiento aplicable en caso de que algunos participantes
no cuenten con los disposﬁivos requeridos para realizar los ejercicios practicos
definidos en el.programa académico.

Observacion No.1.14:

15.Criterio de seleccién de participantés en caso de sobrecupo Las
especificaciones técnicas establecen un nimeéro'maximo de participantes para las
distintas actividades de formacién. Sin embargo, rio se identifica el procedimiento
que se aplicara en caso de que el nimero de funcionarios interesados supere los
cupos previstos. Por lo anterior, solicitamos amablemente a la Entidad aclarar: «
Cual serd el mecanismo de seleccidn de participantes. *« Quién tendra la
responsabilidad de realizar dicha seletcion. « Si existiran criterios de priorizacion
por dependencia, cargo, nivel jerdrquico o tematica. « Si se confofmaran listas de
espera. « Si el contratista tendra alguna responsabilidad frente-a la definicién de
beneficiafios.

Observscion No.1.15:

16. Plazo de ejecucién del contrato frente al alcance de las actividades requeridas
Respetuosamente solicitamos a la Entidad revisar la viabilidad del plazo de
ejecucion previsto para el contrato, éstablecido en dos (2) meses, o en su defetto
aclarar la estrategia de programacion esperada para el desarrollo de las
actividades contempladas dentro del objeto contiactual. Lo anterior considerando
que el alcance del tontrato comprende, entre otras actividades: + Un (1) taller en
Programacién’ Neurelingdistica, inteligencia emocional y manejo del estrés. « Un
(1) taller en enfoque de género y enfoque diferencial. + Un (1) diplomado en
Inteligencia Artificial con una intensidad aproximada de ochenta (80)-horas. « Una
(1) conferencia para la totaliddd de los servidores publicos de planta. « Un (1) taller
en negociacion colectiva. « Un (1) Bodtcamp de IA ejecutiva en modalidad
inmersiva. * Actividades complementarias de convocatoria, inscripcidn, logistica,
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transporte, alimentacién, certificacién y cierre administrativo. En este sentido,
agradecemos a la Entidad precisar; * Si las actividades podran ejecutarse de
manera simultanea o paralela considerando que los participantes pueden
registrarse en diferentes actividades. ¢ .Si existe un cronograma tentativo y
sugerido por la Entidad para la ejecucion de las.'seis (6) actividades. « Si la
disponibilidad de los funcionarios patticipantes ya fue validada por la Entidad para
garantizar el cumplimiento del cronograma dentro del plazo contractual. « Si
eventuales reprogramaciones derivadas de situaciones institucionales, operativas,
administrativas o de disponibilidad de los participantes permiten ampliar el plazo
de ejecucién del contrato. ’

OBSERVANTE2
De: UNIVERSIDAD ALEXANDER VON HUMBOLDT

Asunto: Observaciones y solicitudes de modificacién y aclaracion al Proyecto
de Pliego de Condiciones y a los Estudios Previos

Observacién No.2.1:

1..Restriccion de la experiencia a procesos dirigidos exclusivamente a servidores
de -entes territoriales Referencia documental. Proyecto de, Pliego de Condiciones,
numeral 7.1, Experiencia del Proponente, literales Ay B, paginas 60 y 61. El-literal
A establece que la experiencia acreditada debe corresponder a contratos cuyo
alcance incluya capacitacién, talleres de formacién y/o implementacion de planes
institucionales de capacitacién PIC “dirigido a funcionarios publicos y trabajadores
oficiales de entes territoriales, celebrados con entidades Estatales o Privadas”. A
su vez, el literal B exige que al menos uno de los contratos corresponda
especificamente a la implementacion de planes institucionales de capacitaciéon PIC
dirigidos.a la misma poblacion, por un valor igual o superior a sesenta y dos coma
setenta y uno (62,71) SMMLYV. La posibilidad de que el contratante sea estatal o
privado ya se encuentra prevista en, el pliego; sin embargo, la exigencia conserva
una restriccion asociada a la naturaleza de los destinatarios de la formacion. La
experiencia adquirida mediante planes institucionales de capacitacién, programas
de formacion ‘corporativa o procesos equivalentes desarrolla capacidades técnicas
y metodolégicas directamente relacionadas con el objeto contractual, con
independencia de que sus destinatarios sean trabajadores de una entidad
territorial, de otra entidad publica o de 'una organizacién privada. Limitar la
experiencia exclusivamente a funcionarios publicos y trabajadores oficiales de
entes territoriales reduce la pluralidad de experiencias comparables sin _que se
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advierta una diferencia sustancial en la actividad de disefar, organizar e impartir
procesos de formacion. Solicitud. Solicitamos modificar los’literales A y B -del
numeral 7.1 para admitir como expefiencia valida los contratos de capacitacion,
talleres de formacién, planes institucionales de capacitacién PIC o programas
equivalentes de formaéién y desarrollo de talento humano ejecutados para
entidades puablicas o privadas, * sin restringir la ‘poblacién beneficiaria
exclusivamente a funcionarios publicos y trabajadores oficialés de entes
territoriales. s

ObservaciénNo.2.2:

2. Cbdigpbs UNSPSC exigidos para acreditar experiendia que corresponden
principalmente a componentes logisticos Referencia documental. Proyecto de
Pliego de Codndiciones, numeral 7.1, paginas 60 y 61. Para acreditar tanto la
experiencia general como la especifica, el pliego exige que los contratos
aportados contengan conjuntamente dos (2) de los siguientes cédigos: 14111500
Papel de imprenta -y papel de escribir, 44121700 Instrumentos de escritura,
78111800 Transporte de pasajeros por carretera, 86111600 Educacién de adultos,
90101600 Servicios dé banquetes y catering, 90111600 Facilidades para
éncuentrfos y 93131600 Planeacion iy-programas de politicas de alimentacién y
nutricion. El objeto principal del proceso corresponde al desarroilo de procesos de
formacién. Los componentes de transporte, alimentacion, papeleria y espacios son
actividades de apoyo necesarias para algunas de las jornadas, .pero no
constituyen el nucleo del sefvicio contratado. Exigir dos cddigos dentro de una lista
en la cual Unicamente uno corresponde directamente a educacién implica que un
proponente con experiencia plenamente’ relacionada con capacitacion podria
quedar ithabilitado por no haber tenido incorporado en sus contratos anteriores un
componente logistico accesorio. Solicitud. Solicitamos ajustar &€l numeral 7.1 para
que la acreditacion de experiencia ‘se sustente en codigos UNSPSC asociados
directamente con educacion, capacitacion, formaciéon o desarrollo de talento
humano, eliminando la obligacion de acreditar adicionalmente cddigos
correspondientes a bienes y servicios logisticos accésorios al objeto principal.

Observacion No.2.3:

3. Excesiva especificidad de los perfiles minimos del equipo de trabajo Referéncia
documental. Proyecto de Pliego de Condiciones, numerales 7.2.% a 7.2.6, paginas
71 a 76. Los perfiles establecidos para las seis actividades combinan titulos
profesionales determinados, posgrados en campos delimitados, periodos extensos

Carrera 20 No.8-02, Céd. Postal 850001, Tel. 6336339, Ext. 46546 Yopal, Casanare 7 de 11
www,.casanare.gov.co ~juridica@casanare.gov.co




Casanare

NiT:892090210-0

MEMORANDO 0355
de experiencia y condiciones adicionales muy especificas. Esta situacién resulta
especialmente evidente en la actividad 4, para la cual se exige un “Conferencista
internacional" que, ademas de ocho (8) afios como docente o formador, acredite
“un (1) reconocimiento o distincién extranjera, mediante certificacion Especializada
en Coaching (Personal, Ejecutivo y Grupal, nivel Diplomado) avalada por firmas
nacionales o internacionales especializadas en consultoria de gestion” La
actividad 6 presenta una restriccion semejante. Ademéas de exigir formacion
profesional exclusivamente en Administracion Publica y/o Derecho, con un
conjunto delimitado de especializaciones y diez (10) afos de experiencia
profesional, exige seis (6) meses de experiencia exactamente en “Consultoria para
el disefio e implementacién dé procesos de aplicacién de herramientas de
inteligencia artificial al analisis, sistematizacién e integraciéon de ‘informacién
técnica orientada a la toma de decisiones”. En las actividades 3 y 5 también se
establecen combinaciones cerradas de formacién y experiencia que pueden
excluir profesionales idéneos cuya trayectoria demuestra competencias
equivalentes para desarrollar los contenidos solicitados. El articulo 5 de la Ley
1150 de 2007 y las reglas de verificacion de requisitos habilitantes recogidas por el
propio pliego exigen que estos guarden relacién con el objeto y permitan verificar
la capacidad del futuro contratista. La idoneidad para impartir las actividades
puede demostrarse mediante experiencia relacionada con sus contenidos sin
exigir coincidencias tan especificas en denominaciones académicas, ambitos
institucionales o reconocimientos particulares. Solicitud. Solicitamos modificar los
numerales 7.2.1 a 7.2.6 ampliando las alternativas de formaciéon y experiencia
relacionadas con cada actividad, de manera que la idoneidad pueda acreditarse
por equivalencia tematica y no unicamente mediante la combinaciéon cerrada
actualmente prevista. En particular, para la actividad 1, solicitamos admitir
profesionales y posgrados afines a liderazgo, gestion humana, desarrollo
organizacional, psicologia organizacional, gerencia o areas relacionadas; para la
actividad 2, admitir formacién y posgrados afines a género, derechos humanos,
inclusion, diversidad, ciencias sociales y politicas pulblicas; para la actividad 3,
ampliar el pregrado a profesionales de ingenieria, sistemas, tecnologias de la
informacién, administraciéon y areas .afines, y admitir experiencia en inteligencia
artificial, transformacién digital, analitica de datos, automatizacion, innovacién o
apropiacion tecnolbdgica, sin exigir siete (7) afios exclusivamente en las
denominaciones sefialadas en el pliego; para la actividad 4, eliminar la condicién
de “conferencista internacional” y el requisito de contar con reconocimiento o
distincion extranjera y certificacion especializada en coaching a nivel de
diplomado, permitiendo acreditar la idoneidad mediante experiencia comprobada
en liderazgo, trabajo en equipo, solucién de problemas, manejo de conflictos,
coaching o desarrollo organizacional; para la actividad 5, ampliar la experiencia
valida a formacién o capacitacién en negociacién colectiva, relaciones laborales,
derecho laboral, gestion plblica o materias afines, sin restringirla exclusivamente a
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actividades desarrolladas en instituciones de educacién sugerior; y para la
actividad 6, admitir profesiohales de administracién, ingehieria, sistemas, ciencia
de datos, derecho, administraciéon publica y areas relacionadas, con formacién de
posgrado afin a inteligencia artificial, transformacién digital, innovacioh, gerencia o
gestion publica, y permitir que la experiéncia especifica se acredite mediante
consultoria, ‘capacitacion, implementacion o aplicacion de herramientas de
|nteI|genC|a artificial, analitica de datos, automatizacién o-transformacién digital
orientadas a procesos organizacionales y toma de decisiones, sin exigir la
coincidencia literal con la descripcion actualmente prevista en el numeral 7.2.6.

Observacion No.2.6:

6. Indeterminacién ‘del transporte requerido para el bootcamp de cincuenta
participantes Referencia documental.. Presupuesto Oficial, actividad 6; item 6.6,
pagina 5; especificaciones de la actividad 6. La actividad 6 contempla un
bootcamp para cincuenta (50) servidores publicos en entorno natural y el
presupuesto incorpora como una (1) unidad el “Servicio de Transporte Terrestre
de Pasajeros en buses de turismo, minimo 25 puestos, ida y regreso al sitio de |a
actividad en Yopal Casanare”. La cantidad presupuestada no perrnite determinar si
el contratista debe disponer de un solo vehiculo con capacidad minima de
veinticinco (25) pasajeros, dos ‘vehiculos para movilizar simultdneamente a las
cincuenta (50) personas o efectuar mas de un recorrido. Esta definicion modifica
directamente la cantidad de buses, conductores y desplazamientos que deben
incorporarse en el premo ofertado. Soliditud. Solicitamos precisar en las
especificaciones técnicas y en ‘el presupuesto oficial la capacidad total de
transporte que debera garantizar el contratista para la actividad 6 y el nimero‘de
vehiculos o recorridos que comprende la unidad presupuestada.

Observacion No.2.7:

b

’

7. Falta de -programacién minima de las seis actividades dentro del plazo
contractual Referencia documental. Proyecto de Pliego de Condiciones, numerales
3.8 y 3.9; Presupuesto Oficial y especificaciones técnicas de las actividades 1 a 6.
El proceso establece un plazo contractual de dos (2) meses y define las
intensidades de cada actividad, entre ellas talleres de cuatro sesiones; un
diplomado compuesto por dieciocho (18) sesiones presenciales de cuatro horas y
cuatro (4) sesiones virtuales de dos horas, una conferencia y un bootcamp deuna
jornada. Sin embargo, {os documentos no indican una distribucién tentativa de
dichas actividades durante €l periodo de ‘ejecucion. "La ausencia de una
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programacion minima dificulta prever simultaneidades y calcular-la disponibilidad
de docentes, auditorios, desplazamientos, alimentacion y demas recursos
logisticos, especialmente en el diplomado, que concentra veintidés (22) sesiones
dentro del mismo plazo contractual. Solicitud. Solicitamos incorporar en las
especificaciones técnicas un cronograma estimado que identifique, al menos, la
secuencia y distribucién temporal prevista para las seis actividades durante los
dos (2) meses de ejecucion.

Observacion No.2.8:

]

8. Falta de definicibn del lugar de realizacién del bootcamp Referencia
documental. Presupuesto Oficial, actividad 6, items 6.2 y 6.6; Estudios Previos,
descripcion de la actividad 6. La actividad.6 contempla una jornada intensiva para
cincuenta (50) servidores publicos en modalidad inmersiva en un entorno natural y
asigna al contratista tanto, el suministro del espacio como el transporte terrestre de
los participantes desde y hacia el lugar de realizacién. Los documentos, sin
embargo, no identifican el sitio previsto ni establecen una distancia o radio méximo
respecto de Yopal. Esta definicion es necesaria para determinar el valor del
transporte, los tiempos de desplazamiento, la disponibilidad del vehiculo y las
caracteristicas del espacio campestre que déberd contratarse. La expresion
“entorno natural” por si sola permite alternativas con distancias y costos
sustancialmente diferentes. Solicitud. Solicitamos precisar en las especificaciones
técnicas el municipio o zona prevista para la realizacién del bootcamp o, en su
defecto, establecer la distancia méxima respecto de Yopal que debera utilizarse
para estructurar la oferta econémica.

Observacion No.2.9:

9. Plazo para aprobacién y produccion de los materiales personalizado$
Referencia .documental. Fichas Técnicas, items 4.3 y 4.4, paginas 2 a 4;
Presupuesto Oficial, actividad 4. Las fichas técnicas exigen trescientos setenta
(370) boligrafos y trescientos setenta (370) cuadernos personalizados con la
imagen de la Gabernacién y disponen que el contratista debera presentar muestra
fisica o disefio digital para aprobacién del supervisor antes de iniciar la produccjén
No se establece el tiempo con que contara el supervisor para aprobar el disefio ni
el término entre dicha aprobacion y la fecha prevista para la conferencia. Como la,
producciéon de los materiales depende de esa aprobacién previa, esa secuencia
puede afectar los tiempos de fabricacion y entrega dentro de un contrato de solo
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dos meses. Solicitud. Solicitamos precisar el plazo maximo con que .contara la
supervisién para aprobar los disefios de los boligrafos y cuadernos personalizados
y establecer que la fecha de entrega de dichos materiales deberd programarse
otorgando al contratista un término suficiente de produccién contado desde la
aprobacion definitiva del disefio.

Por lo tanto, nos permitimos indicar que cuentan hasta el dia 01 de octubre de 2026, a las

14:00 horas para responder las observaciones.

’
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200
Yopal, 01 de octubre de 2026

PARA: Karen Sofia Santafé Agudelo — Jefe Oficina Asesora Juridica

DE: Secretaria General

ASUNTO: Respuesta memorando 0355 del 30-de septiembre de 2026.

Cordial saludo.

Por medio de la presente me permito allegar las respuestas a las observaciones presentadas
dentro del proceso de seleccion No. CAS-OAJ-SAM-D09-2026, cuyo objeto es
“DESARRGCLLAR PROCESOS DE FORMACION QUE MEJOREN LAS COMPETENCIAS
LABORALES Y COMPORTAMENTALES DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS Y
TRABAJADORES OFICIALES DE LA GOBERNACION DE CASANARE VIGENCIA 2026™

OBSERVANTE 1 UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

2. Modalidad virtual dsl diptomado

Para et diplomado de IA, agradecemos aclarar si las cuatro sesiones virtualss serdn
sincrénicas o asincrénicas, qué plataforma se sugiere utilizarse, si la plataforma serd
suministrada por la Entidad o por el contratista, si se requerird grabacién de seslones {por
favor confirmar sl es asi, por cuanto tiempo deben permsaneceren la plataforma)y cémo se
verificard la asistencia del componente virtuat.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD AL OBSERVANTE UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

La entidad se permite:informar que las tuatro sesiones deberan ser asincrénicas / hibridas,
en relacign con la escogencia de la plataforma para la realizaciéh de las sesiones, -esta sera
indicada por la entidad previa indicacion por la supervisora del contrato y de conformidad con
en el plan de estratégico que se suscriba para la ejecucién, sin embargo este debera guardar
uniformidad con el plan institucional de capacitaciones, asl mismo, como la definicién del
componente de grabacion de la sesién.

N
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3. Convocatoria y base de participantes

Solicitamos amablemente actarar el alcance de las obligaciones del contratista frente a la

convocatoria e inscripeidn de participantes, teniandd en cuenta que las especificaciones
¢ técnicas mencionan e convocatoria por parte de las dspendencias de la Entidad, la

invitacién a los eventos, los formutarios de Inscripcién y los tegistros de osistendia.

£n ese sentido, agradecemos confirmar si la convocatoria serd reatizada directaments por
la Gobernacion de Casanars a través de sus dependencias, o si el contratista debers apoyar
o gjecutar dicha convocatofia.

¥
L
as?

2
-

Asimismo, solicitamos precisar sl la convocatoria se restizard da menere virtual, por correo
electrénico u otro medio institucionsal, y &l la Entidad entregars al contratista el listado de
funclonarios inscritos, con sus datos de contacto, dependencis y actividad asignada, asi
como la informacién bésica para realizar el proceso de inscripeién y certificacion.

Adiciopalmente, sclicitamos aclarar s el contratista deberd disefiar y adminlstrar el
formulatio de Inscripcién, y qud procedimiento aplicard en-caso de baja inscripcién,
inasistencia o no conformacidn del ntmero minimo de participantes.

Se informa que una vez iniciado el contrato, la supervisién, junto con el adjudicatario, realizaran
el plan estratégico del contrato, en el que se contemplaran entre otros aspettos, las
convocatorias, los formularios o actas a elaborar, registros de asistencia y formatos de la
entidad, sin embargo se aclara que el adjudicatario por ser el ejecutor debera estar involucrado
en la convocatoria, para lo cual tendré acceso al listado de funcionarios inscritos y demas
documentos.

Solicitamos aclarar el régimen de propiedad intelectual aplicabls & los- contenidos,
materiales, presentaciones, metodologias, talleres, ejercicios, grabaciones y demés
recursos académicos utilizados. o desamrollados durante la ejecucién contractual.
Sugerimos qus la Entidad contemple una licencia de uso para los productos elaborados
especificamente en el marco del contrato, sin queslio implique cesion de titularidad sobre
metodologias, modelos pedagégicos, herramientas, plantillas, contenidos preexistentes,
know-how institucional o materiales académicos propios del contratista.

No se acoge la observacion en razén a que Ja entidad no esta adquirigndo productos
terminados o licencias, sin embargo, es deé aclarar que las metodologias, presentacion,
talleres, éjercicios, grabaciones y demas recursos académicos serdn productos- que
debe el adjudicatario realizar para la ejecuciéon del contrato y débera entregar como
soportes de ejecucién, previo consenso con la supervision.

Se aclara asi mismo que la normativa vigente, estipula lo correspondiente a derechos
de autor, indicando que estos son: “Es el derecho que reconoce de mangra adecuada y
efectiva la proteccién a los autores y demas titulares de derechos, sobre las obras del
ingenio, en el campo literario, artistico o cientifico, cualquiera que sea el género o forma
de expresién y sin-importar el mérito literario o artistico ni su destino”

LEY 23 DE 1982, (Enero 28), Sobre derechos de autor

ARTICULO 1.- Los autores de obras literarias, cientificas y artisticas gozarén de
proteccién para sus obras en la forma prescrita por la presente Ley y, en cuanto fuere
compatible con ella, por el derecho comun. También protege esta Ley a los intérpretes
o ejecutantes, a los productores de programas y a Ids organismos de radiodifusion,
en sus derechos conexos a Ios del autor.
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8. Herramisntas da inteligencia artificial

Dado qus dos actividades incluyen inteligencia artificlal, solicitamos aclarar si ta Entided
suministrard licencias, cuentas, plataformas o herramientas digitales, o sl estas deberén
sor asumidas por el contratistay si pueden sar en su versitn gratuita. También solicitamos
Indicar si existen restricciones sobre el uso de inforrisacidn institucional o detos piblicos en
ejercicios practicos con herramientas da (A.

Se informa al interesado, que la entidad no tiene establecido suministrar plataformas o
herramientas digitales para el desarrollo de la actividad, sera autonomia del adjudicatario
realizar las actividades de conformidad con las especificaciones técnicas descritas por la
entidad.

8. Perfiles académicos '

Agradecemos revisar los perfiles minimos exigidos para los capacitadores, en éspecial el
raquisito de conferericista internacional con reconocimiento extranjero y el perfil del
Bootcamp de 1A, dado que podrfan limitar la pluralidad de oferentes, Sugerimos permitir
perfiles equivalentes que sean ‘colombianos y con experisncia intemnacionat, equipos
docentes Interdisciplinaris o expsriencia Institucional acreditada por instituciones de
educacion superior, sismpre que 5e garanti¢e.a idoneldad académica.

Los perfiles y experiencias fueron establecidas desde la estructuracion del proceso
contractual, en la que se tuvo en cuenta la relacién directamente proporcional con cada una
de las actividades a realizar, la autonomia que tiene la entidad para estructurar el proceso de
acuerdo con la necesidad establecida y en cumplimiento con lo dispuesto por la ley 1150 de
2007, en razon a ello, a pesar de que es enunciativo y no taxativo lo dispuesto en la ley, esta
le que otorga a las entidades la atribucién de estructurar las exigencias que consideren
idoneas, en consecuencia, una vez revisados los perfiles la entidad encuentra que son
proporcionales ¢ idéneos, de tal manera que no procede a ajustarlos.

7. Forma do pago frente a Inscripcién, asistencia y certificacién

Soticitamos respetuosamente a ia Entidad actarar si el pago del contrato esatard asociado a
la ojocucién de cada actividad de formacién programada vy recibide a satisfaccién por el
supervisor, o si, por el contrario, dependard del namero efectivo de sarvidores inscritos,
asistontos o certitficados.

Lo anterior, considerando que ia convocatoria e inscripcién de los funtionarios depende de
la gestion interne de la Entidad y de la disponibilidad de los servidores publicos convocados,
aspectos que ascapan ot control del contratista. En ese sentido, agradecemos precisar si
situaciones:coimo la baja inscripcién, la inasistencia, el retiro de pearticipentes o ta no
certificacién por incumplimiento del porcentaje minimo de asistencia afectariah el pago da
ls actividad, sigmpre que el contratista haya' dispuesto el equipo académico, logfstico y

La forma de pago es la establecida en en el estudio previo y no esta sujeta a la asistencia de
los servidores publicos.

La Gobernacion de Casanare, pagaré al contratista el valor estipulado en el contrato
mediante actas parciales hasta un noventa (90%) del valor del contrato, previa
ejecucion de las actividades, para lo cual €l contratista deberé allegar el respectivo
informe de cada actividad ejecutada, acompariada del acta parcial suscrita por parte
del contratista y supervisor, factura, certificado de pagos de seguridad social, el
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diez(10%) restante, equivalente a una vez se suscriba el acta de liquidacién del
contrato, para un presupuesto total de DOSCIENTOS DIECINUEVE MILLONES
SEISCIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE (219.602.600.00), previa
presentacion’ del informe de actividades con visto bueno del supervisor del contrato,
acta de liquidacién, presentar la factura respectiva, de conformidad con’los servicios
efectivamente prestados, aprobados y suministrados de acuerdo con la certificacién
de recibo a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, con lo cual quedan
cubiertos todos los costos, beneficios, utilidades, imprevistos y demas gastos en que
deba incurrirse para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato.

Si las facturas no reunen los requisitos exigidos o presentan errores en los valores
facturados, o de cualquier otra indole, serén devueltas al contratista sin tramitar y no
correran términos para su pago,. situacién que conoce y acepta el contratista.

El Contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de la némina y los
aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y caja de compensacién fam/I/ar cuando corresponda para
proceder al pago.

&«

Los pagos a que se obliga el contratista en virtud del centrato que se suscribira,
estaran subordinados.a la certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedida por
el supervisor, a las apropiaciones y registro presupuestal correspondientes, y a la
disponibilidad de recursos en Tesoreria.

8. Deducciones, estampillas e impuestos

Solickamos phfmcar o confirmar el porcentaje aplicable por estampiilas, tasas,
contribuciones, retenciones y demas descuentos departamentales que deba asumir el
contratista, con el fin de estructurar adecuadamente la propuesta econdmica.

En atencién a fa observdcion presentada, s€ informa que, para efectos de la estructuracion de
la propuesta econémica, el proponente deberd tener en cuenta los impuestos, tasas,
estampillas, contribuciones y retenciones que resulten aplicables de conformidad con la
naturaleza del objeto contractual, la calidad tributaria del contratista, la actividad econémica
desarrollada y la normatividad nacional’y territorial vigente.

Para el presente proceso, cuyo objeto corresponde a “DESARROLLAR PROCESOS DE
FORMACION QUE MEJOREN LAS COMPETENCIAS = LABORALES Y
COMPORTAMENTALES DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS Y TRABAJADORES
OFICIALES DE LA GOBERNACION DE CASANARE VIGENCIA 2026”, y cuya modalidad
contractual corresponde a un “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS”, se deberéan
considerar, cuando haya Iuggr a ello, los siguientes conceptos:

“CONGEPTO | .. . TARFA - .. 1 TBASE. §

La que corresponda de acuerdo con la naturaleza del servicio, Ia
calidad tnbutana del contratista y las disposiciones del Estatuto
Tribatario y 'su reglamentacién:

Retencién en la] -
fuente a titulo] Para pagos clasificados como honorarios, podrén resultar
de renta aplicables las tarifas del 10% u 11% para personas naturales,
segln las condiciones previstas en la normativa tributaria; para
personas juridicas, en los casos correspondientes, la tarifa general
es del 11%. . . , ’

Valor del pago ‘o abono en cuenta,
segln corresponda
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Retencion en . N . ' .
la fuente a ; 5;/;,a c;l:ndo haya lugar a practicarla'y no exista una tarifa especial - Valor del IVA facturado
titulo de IVA__| 2P
. . . | nstituida
La tarifa que corresponda de acuerdo con la actividad econémica y La base gravable esta constituid
: - . . . por el valor de los pagos o abonos
la normativa tributaria territorial aplicable, conforme a los Decretos .
Municipales No. 060 de 2023 y No. 100 de 2023 en cuenta, excluido el Impuesto al
Retencién de unicip o y o ’ Valor Agregado IVA.
ICA ’ .
Para pagos clasificados como honorarios, podra resultar aplicable B .
ase gravable. establecida en la
E\o rt;l;i?\’ :?rlnbl(t)a:awoo segun las condiciones previstas en la normativa municipal
correspondiente
. De acuerdo con Ia base
- establecida en [a normativa
. - .| municipal.
La que resulte aplicable de acuerdo con el estatuto tributario
' municipal correspondiente, cuando haya lugar a ella. . Se deben aplicar sobre el Valor del
A impuesto de industria y comercio
REGIMEN PREFERENCIAL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO autoliquidado por el contribuyente,
o determinado por la
- TARIFA EN % SOBRE FL Administracion Tributaria
INGRESO BRUTO GRAVABLE DEL IMPUESTODEINDUSTRIAY | IMPUESTO DE INDUSTRA Municioal '
COMERCIO OBTENIDO EN EL. PERIODO EN UVT Y COMERCIO unicipai.
. 0~ ] 1,000 T 0%
Sobretasa Ms ds 1.000 | es00 , J, % . .
Bomberil ~ REGHENCONON Y GRATDES CONTREVERTES e PvesTovemoisray ] | EL_recaudo de la sobretasa
COMERCIO estard a carqgo de la Secretaria
NGRESCS BRUTOS GRAVABLES DEL MPUESTO DE de Hacienda en el momento en
Nousmmvcomazcmomnmseuapmoo TARIFA SOBRE EL IMPUESTO DE que se determine y cancele el
X ENUVT. IEUSTRIA Y COMERCIO impuesto de industria y comercio,
0 . Fasta 8000 e 3% s .
Wis d6 B.000 Heata 16,000 5% ya sea por Ilqurdamén privada u
i Més do 16,000 o : Th oficial, y en ningdn caso sera:
(At 17 dt Actotdo 120 4o 2022 . . obje‘to de descuentos y/o estimulos
de cualquier indole por parte de la
. administracién municipal.
(Articulo 46 del Acuerdo 032 de
2020)

En cuanto a las estampillas, se aplican las establecidas en el Estatuto de Rentas del
Departamento de Casanare y en las Ordenanzas Departamentales No. 027 del 27 de
diciembre de 2023 vy No. 022 del 30 de noviembre de 2020, asi como en las demas
'dispasiciones que las modifiquen, adicionen o sustituyan, y que fueron contempladas en el
Analisis del Sector, especificamente en la pagina 30 del presente proceso.

En consecuencia, para la estructuracion de la propuesta econémica, ‘deberan considerarse,
cuando haya lugar a ello, las siguientes tarifas:

CONCEPTO |~ . TARIFA_ . s i . - BASE GRAVABLE °_, ’ ;
La base gravable esta constituida por el valor del éontrato
Adulto Mayor 39 prmcnpal y sus adicionales, si los hay, excluido el Impuesto

al Valor Agregado IVA. La base gravable de convenios o

transferencia sera el va}or del aporte del Departamento.

La base gravable esté constituida por el valor del contrato

) o principal y sus adicionales, si los hay, excluido el Impuesto

Pro-Cultura 1% . al Valor Agregado IVA. La base gravable de convenios o

L transferencia sera el valor del aporte del Departamento.

. La base gravable esta constituida por el valor del contrato
g or * principal y sus adicionales, si los hay, excluido el Impuesto

Pro-Desarrollo » 1% . al Valor Agregado IVA. La base gravable de convenios o

transferencia sera el valor del aporte del Departamento.

La base gravable serd el valor total del contrato,

Pro-Deporte 2,5% determinada en el comprobgnte de egreso que se autorice
) para la persona natural o juridica.
Pro-Unitrépico La' bgse gravable.e_sté const[tutda por el va.lor del contrato
, principal y sus adicionales, si los hay, excluido el Impuesto
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VALOR DEL al Valor Agregado IVA. La base gravable de convenios ser4
CONTRATO EN UVT TARIFA | | el valor del aporte del Departamento.
Mayor o Menor o
| Tyuala | Igual que g
0 100 0,3%
101 200 0,65% .
201 700 1,25%
700 En adelante 1,5% N

Nota: La obligacion de pagar el valor de la Estampilla nace en el momento de’la suscripcién
del contrato y/o convenio y se pagarad en las entidades financieras designadas por ‘el
Departamento; su pago es requisito para la suscripcién del acta de inicio.

.La aplicacién efectiva de las retenciones y demas descuentos se realizard al momento del

pago o en la oportunidad legalmente establecida, atendiendo la“naturaleza del concepto, la
calidad tributaria del contratista, los documentos soporte'y la normatividad vigerite.

P

Finalmeénte, corresponde al proponente efectuar [as verificaciones, célculos y estimaciones

necesarios para la estructuracion de su propuesta economica, sin perjuicio de las obligaciones
tributarias que le correspondan directamente en virtud de su condicién particular.

10, Clausura presencialy entrega de certificados

Solicitamos amablemente aclarar si dentro dsl alcance contractual gso contempla la
realizacién de una ceremonia ¢ acto de clausura pr‘ésenciaf para alguna o todas las
actividades de formacion del PIC, t_eﬁiendo en cuenta que en las especificaciones técnicas
seindica que los certificados serén entregados en formato digital mediante envio individuat
alcarreo electronico de cada participante.

En caso de requerirse una clasusura presenclat, solicitamos precisar: nimero de asistentss,
actividad o actividades a ias que aplicaria, 'lugar. duraciény fecha estimada, responsabies
de la convocatoria, protocolo, requarimiantos‘ logistices, necesidad de maestro de
ceremonia, entrega fisica de cettificadds, refrigerios, ayudas audiovisuales, registro
fotogrifico y demés elementos que deban ser asumidos por el contratista.

Lo anterior, con el fin de estructurar adecuadamente la propuesta técnica y econdimica,
evitando Interpretacionas posteriores sobre actividades no expresaments incluidag en el
slcance contractuét.

No se contempla desarrollo de céremonias para I0s talleres o clausuras.
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12.Condiciones climdticas ycontinuidad operativa det Bootcamp inmersiva

Las especificaciones técnicas de la Actividad 8 indican que \zal entoma nshnsl deberd
permitir una caminata activadora inicial y garantizar las condiciongs climaticas edscuadas
para el desarrollo da la jornada. No obstante, respetuosaments solicitamos s Ia entidad
precisar el alcance de dicha exigencia, teniendo en cuenta que las condiciones climdtices
cmegp‘ondcn a factores externos que no pueden ser controlados ni gerantizados por el
contratista,

En este sentido, agradecemos indicer si laexigedcia serefiere a:

L]

Digponibilidad de espacioz cublertns slternos snte luvia o condiciones
meteorotdgicas adversas.

Sistemas de respaldo energético para el desarrollo de las sctividades académicasy
tecnoldgicas.

Disponibilidsd da plantas eléctricas o fuentes alternas de energfa para
contingenciag.

Protocolos de atencldn ante emergencias climdticas.

Reprogremacién de actividades por causas de fuerza mayor psociadas a
condiciones meteoroldgicas.

&

Asimismo, solicitamos aclarar cusles serdr [0s criterios mediante los cuales f supervisor

verificars el cumplimiento de ésts requisito, con et fin de evitar interpretaciones subjetivas.

durante la sjecucion contractust.
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Dentro del plan estratégico para la ejecucién e inicio de actividades contractuales, la
supervisién del contrato indicaré y definira los aspectos observados, ya que en cuanto a las
condiciones climéticas, estos son factores externos que pueden ocurrir de imprevisto, en razén
a ello, sera la supervision quien decidira si reprograma la actividad, ahora bien en cuanto a los
criterios de verificacion, el supervisor en el plan estratégico seré quien indique como realizara
el seguimiento y control a la ejecucion del contrato.
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13.Requlsitos do ¢ tividad pari las sctividades con Intetigancia artificiat

Teniendo en cuenta qus et Diplomado de Inteligencia Artificial y Productividad Laboral, y el
Bootcamp Inmersivo contemplan el uso de herramientas digitales e inteligencia artiticial,
solicitamnos aclarar los requerimientos minimos de conectividad necesarios para ot
dasarrotlo de las actividades presenciales.

Agradecamos indicar:

e Siellugarde formacién deberd contar con acceso a internet de alta disponibilidad.

A}

ER] Universidad de | Educacién
[{}]los Andes | Continua
Coombia | Vherace Acwdbmics

« El ancho de banda minimo espgmdo para el desarrollo slrlgulmnoo da gjorcicits
pricticos.

» Si la conectividad seré suministrada por s Entidad o deberd ser provista por el
contratista.

» Sise exige red WIFI para los participantes.

»  Stexisten requerimiontos minimos de capacidad o estabilidad de conexién para las

Dentro del plan estratégico de implementacién, la supervisién del contrato indicara y definira
los aspectos observados, sin embargo se aclara que el adjudicatario tendra autonomia para
ejecutar el contrato para la implementacién de cada taller, esto de acuerdo con la metodologia
que presente avalada por la supervision y de conformidad con las especificaciones técnicas.

14.Equipos y requisitos tacnolégicos de los participantes

Solicitamos a la Entidad aclarer custes son los racursos tecnolégicos minimos que deberdi
tener disponiblas los participantes para desatrollar las actividades ralacionadas coh
inteligancia artificial.

Particularmants, agradecembs confirmar:  ~

» Silos participantes deberdn disponer de teléfono celular inteligente,
 Sideberan contar con computador portatiL
* Si se parmitird el desarrollo de las actividades Unicaments desde dispositivos
“méviles.
» Siexisten especificaciones minimas de sistama oparative, navegador o acceso a
~ apticacionas.
» SilaEntidad suministrard squipos a los participantes que no dispongan da ellos.

Adiclonalmenta, solicitamos indicar cufl serd el procedimiento aplicable en caso de qua
algunos participantes no caanten con los dispositivos requeridos para realizar los gjercicios
précticos definidos en el programa académico.

Dentro del plan estratégico de implementacidn, la supervisién del contrato indicara y definira
los aspectos dbservados, sin embargose aclara que el adjudicatario tendra autonomija para
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ejecutar el contrato para la implementacién de cada taller,.esto de acuerdo con la metodologia
que presente avalada por la supervisién y de conformidad con las especificaciones.técnicas.

15.Griterlo de geleccién de participantes en caso de sobrecupo

Las especificaciones técnicas establecen un nOmero méximo de participantss pare lag
distintad acthvidades de formacién. Sin embarge, no se identifica ol procedimiento que se
aplicara en caso da que el nitmero de funcionarios interesados supers los cupos previstos.

Por lo afiterior, solicitamos amablemante a la Entidad aclares:

-

Cudl serd el mecanismo dae seleccién de participantes.

Universidad de
los Andes
Cotumbls

Quidn tendrs ia responsabilidad de reslizar dicha seleccién.

Sl oxistirin criterios' de priorizacién por dependencia, cargo, nivel jerérquico o

temdtica.
St ge conlormaeran listas de aspara.

Educacion
Continua
WRErBOGS MaSHIKA

Si el contratista tendrd elguno responsabilidadirente a ladefiniciénda b ticiari

El nimero de participantes es el establecido por la entidad en las especiﬁcaciones técnicas,
presupuesto oficial y debera garantizarse a estos, no podra en ningun caso existir sobre cupo,
para cada taller esta se ha discriminado el méximo de participantes servidores pUblicos.

186. Plazo de ef tén det fromte 2l al de lzs activid: requeridas
p golicitamos a lo Entidad revisar ta’ visbitidad del plszo de ejscucion
previsto para alcontrato, establecido en dos {2) meses, o en su dofetto act {a ost gl

-de programacion esperada pars &l desarrollo do tas actividades contempladas dentro det
objeto contractual,

Lo for considerando quo ol a deltontsato comprands, entre otras actividades:

» Un(1)taller en Programacidn N lingtistica, Inteligench fonaty jo del
estrés.

*  Un{1)taller on enfoque de gd 14 que difs

¢ Un{f)diplomedo enintetigencia Artificlal con una } idad apr dadeochenta
(80} horas.

* Uns(1)cont la para ta totalidad de log'servidores pdblicos de planta.

*  Un{1) talter ¢n negaciacidn cotectiva,

*  Un{1) Bootcamp de IA clacutiva en modstidad Inmersiva.

s Actividad D {as de rie, Inscripaldn, logistica, transporte,

allmantacidn, certificacién y clerre administretivo.
En este gantido, agradecemos a la Entidad presisar:

+ Silas actividades padrdn ejocutarse de manera sifnulténes o parateta considersndo

El plazo contractual fue establecido por la entidad teniendo en cuenta los plazos de los talleres,
las horas y la participacién de los servidores, en razén a ello, encuentra razonable el plazo.
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OBSERVANTE 2. CORPORACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL ALEXANDER VON
HUMBOLDT

1. Restriccidn de 1a experiencia a procesos &f]qi
entes territoriales

Referencia documental. Proyecio de Pliego de )@dm%nes numeral 7. 1‘) Exf)egencta de!
Proponente, literales Ay B, paAginas 60 y 61.

El fiteral A establece que la experiencia acradxta ), caresponder & ﬂontmﬁ)s [+
alcance incluya capacitacion, talleres de form on y[o mplementamo(% d“e Pl %
institucionales de capacitacion PIC "dirigido a funcionarips pgblicos y trabaij res oﬂma

de entes territoriales, celebrados con entidades Eslatdies o rivadas®. A su ve eg‘
exige que al menos uno de ios contratos corresponda esﬁemﬁ’;:amente a ta imple enta ién
de planes institucionales de capacitacidn PIC di ﬂgedogﬁ Ta m@ma poblacién, por un vaior .g
igual o superior & sesenta y dos coma setenta y mlo (62,71).SMMLY.

La posibilidad de que ef contratante sea estatal o ‘privade ya se encuentm prevista on-

pliego; sin embargo, la exigencia conserva una res rfoc;mri‘ asocidda a la natum!eze de los
destinatarios de la formacion. La experiencia adqumdagne%imte pianes instilucionel

capacitacidn, programas de formacion corporativa ‘? @gos*equwalentes’“ dg,esarmﬂa
capacidades técnicas y metodolbgicas directaments relacionadas  con el‘ﬁﬁjeto contractual,
con independencia de que sus destinatarios sean trabajadores d&1 mwenbdad territorial, de
otra entidad pdblica o de una orgenizacién privada. Lxmttm;!a expenencxa exclusivamente a

Jé{s exctuakvamente a%?gidorea de

La entidad NO ACOGE la observacién, en razén a que; la experiencia solicitada, obedece a
la necesidad establecida en el objeto del contrato, esto es, que el servicio esta dirigido a
servidores publicos, lo cual resulta en una diferenciacion enorme, ya que no es lo mismos
dirigir capacitaciones a funcionarios o servidores pLiblicos que a empleados del sector privado,
los enfoques, las tematicas, el desarrollo de talleres y sus contenidos son diametralmente
opuestos, es por ello que la experien‘cia solicitada se mantiene incélume.

2. Coédigos UNSPSC gid?s para acredﬁar eiperie 4&uo correspo&%ég
principalmente a compo! a'ﬁtes Jogisticos

Referencia documental, Pr ecfo de alxsgo ds Ccmducio?\es ’inugeral 7.1, paginas 60%%
61. ﬂ“l % %
. g‘ T 4
Para acrediter tanto la expeuenc:a“‘}éﬁneral como la espac ca, 3% pliego ex1{.}&1»"4”5}_’&vi«:rsAg
contratos aportados contengan conjuritamefite dos (2) de los sagulpp es_oédiﬁcsw'lﬁ 11500,
Papel de imprenta y papel de escrib "44121700 Instmmen(’os escritura, 78141800
Transporte de passjeros por carrete 86111600 Educacaég e adultos”"“ 20101600,
Servicios de banquetes y catering, 90 60 Facilidades. par enctidntros ¥ 83131600
Planeacion y programas de politicas de ajirhent c%én 'y nutricién. ]

El objeto principal del proceso correspond lesarrolio de’procasos de' formacion. Los 3
componentes de transporte, afimentacién, el 3y espacios son actividades %'ﬂppayo
necesarias pare algunas de las ]OTnHGBS;’a no ‘constituyen el nic el” servic
contratado. Exigir dos cadigos dentro de una | ta Qn ie cual Gnicam te corre!
directamente @ educacion implica que ur, bgopbnente con exp Blenaniente
relacionada con capacitacion podria quedar inha umado porno haber ta%tdo i)rporado en

sus confratos anteriores un cbmponente logistt&) ccesorio.

Sollcltud. Solicitamos ajustar el numeral 7.1 p que la acreditacion de e nencxa se
sustente en cddigos UNSPSC asoclados dnre me?\te&con educacié?;] Sacitacion,
formacion o desarrolio de talento humano, ggo fa obligacidh de “acreditar
adicionaimente* cédigos oorrespondlentes a blen § él servicios bgishcosiacéesarm al
objeto principal. B R

%
wﬁ’ ‘ PRI S T

La, Entidad NO ACOGE la observacién, relacionada con los cédigos UNSPSC establecidos
en el proceso, toda vez que, realizada nuevamente la revision desde el punto de vista técnico
y juridico, se mantiene la clasificaciéon prevista en los documentos del proceso. No obstante,
resulta necesario aclarar que los cédigos no fueron incorporados de manera arbitraria,
genérica o con el propésito de-ampliar artificialmente el universo de posibles experiencias, sino
que obedecen a la composicién real y concreta del proceso de seleccién, ya que este
contempla una mixtura de actividades las cuales deben ser abarcadas con los cédigos
UNSPSC, tal como se establecié.
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En el presente proceso, dichos componentes guardan relacién con las actividades
contractuales, puesto que la ejecucion de las capacitaciones no se circunscribe
exclusivamente a la mera capacitacién, sino que comprende las actividades necesarias para
garantizar la ejecucién integral del contrato, incluyendo aquellos elementos que pueden
requerirse durante las capacitaciones, razon por la cual existe una relacién material y funcional
entre dichos bienes y servicios y el objeto contractual.

Por tanto, no resulta técnicamente acertado afirmar que los cédigos cuestionados carecen de
relacion con las actividades, pues los bienes asociados a tales clasificaciones pueden
constituirinsumos o componentes necesarios para la ejecucién de actividades.

Debe precisarse, ademas, que la utilizaciéon del Clasificador UNSPSC tiene como finalidad
estableger un lenguaje comun para identificar los bienes y servicios objeto de contratacion y
apoyar ‘la determinacién de la experiencia requerida. La Agencia Nacional de Contratacion
Publica —. Colombia Compra Eficiente ha sefialado que el Clasificador UNSPSC permite
identificar los bienes, obras y servicios y que, para efectos de la experiencia, la Entidad puede
establecer en los documentos del proceso los cédigos que correspondan a la experiencia que
pretende acreditar, siempre que exista correspondencia con el objeto de la contratacién. De
igual manera, la clasificacion UNSPSC se estructura jerarquicamente en segmentos, familias,
clases y productos, por lo que la identificaciéon de un cédigo no debe analizarse de manera
aislada de los bienes y actividades que efectivamente integran el objeto contractual.

En ese sentido, la Entidad considera que la inclusién de los cédigos se encuentra técnicamente
sustentada; en la medida en que corresponden a bienes y servicios que pueden integrar el
servicio de capacitaciones y su relacién con los servicios logisticbs para materializar el objeto
y actividades contractuales.

. m e
3. Excesiva especificidad de los perfiles minlmos‘;‘: qu‘lpo da frabaje ‘;}
]

Referencia documental. Proyecio de Pliego ds fors, nugetales 7.%.‘1 %“7 .
péginas 71676, *

7.
Los perfiles establacidos para las seis aclivi g

R
5

inan titwlos profesionalt

determinados, posgrados en campos delimita ) 3 extensos de experiencig,
condiciones edicionales muy especticas, Esla situakidn resda eépeciaiments gyidenfs en
fa aclividad 4, para la cual se exige un "Conferencists interhacionaf™qua, Ademas da.octy
(8) aitos como docente o formador, acredite “un (1) rdgo 00 sthﬁpne&@n}em,
mediante certicacién Especializada en Coaching (Regsoral] Ejecutive(y-Grupel, rivel
Diplomado) avalada por firmes nacionales 0 intemacidﬁ&gg‘espegéﬁzadas an consultoria
de geshion”. % o™
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La actividad 6 presenta una restriccion semsjants. Ademas de exigir fonné'u;on Prof fesaogxa!
exclusivamente en Administracion Publica y/o Derecho, con un conjuntp delimitstd de
especializaciones y diez (10) afios de expetiencia pmfe"stqnal exige §g‘§ (65 meses d&
experiencia exactemente en “Consultoria para.gl dﬁgﬂo e |m5)1i Einentacwn 49 pgmesos dé“
aplicacion de herramientas de xntehgenma‘ﬁrﬁﬁdiél al andtisi stemahza

de informacién técnica onentadavmyoma Je decisionBe. laq dctivid 3 y &ggﬁ‘v
se eslablecen combinacioties,cerradas de«f6fmacisn y ex&enencaa

profesionales idéneod, fcuya tmyecﬁfg denidestra” compete! equnla tes_zg
dssamoliar los contenid licllados. )g

“‘,,;W' “
El erticulo 6 de la Ley 1 5 das}ZOOTy ias regidg" de vmgcamonne qu:sytoshhabizéées ]
rewgndasporelpmpmpl exigenquaestosﬁuaxdéhrel fn.con'el objeto y pemiitin’
verificar la capactdad deof futuh c@m La idoneldad pa amr las actividades pugd
demostrarse mediante e cid reiacionada con sus con emdos sin exigir comudenua
tan especificas en denomil amices, Ambit¥ i ms f:rona!es [} reconocnm;ent

PR s 3

3

particulares.

rf'\{“m 3 W
Splieitud. Solicitamos modificar los n eréjes 721.0,726 pha%dqia tivas dQ,g%
formacion y experiencia relacionadas, cada elividad, dé mapdra- QU la _idonsidad
pueda acreditarse por equivalencia 1o {xca%y*ho unicamente?medxante.laﬂ‘é‘é”mbmacsén 3
cerreda actualmente prevista. En paﬁgdi,xlarv para la "acﬂvﬁiad,gw*ﬁﬁo&temos admitic
profesionales y posgrados afines a liderszho, gestidn ﬁirmana, dasarrofio organizacional, i
psicologia organizacional, gerencia o refdcionadas; para la aqividad 2, admitr !
formacion y posgrados afines a género, defet §!mman¢ inclusion, d‘vsrsidadmeﬂ sﬂ’
sociales y politicas publicas; para Ia a npiar a!pragmdd d prof ales de
mgemeria sistemas, tecnologias de la nfomggén aa‘nxﬁstrawn ¥ éregwaﬁ es, yadnﬁhr"’}

experiencia en inteligencia artificiel, trapsforthacion, ~digital, ghelitica..dd’ datos,

La entidad NO ACOGE la 6bservacién, los perfiles y experiencias fueron establecidas desde
la estructuracion del’proceso contractual; en la que se tuvo en cuenta la relacién directamente
pbroporéional con cada una de las actividades a realizar, adlcwnalmente basado en la
autonomia que tiene la entidad para estructurar el proceso de acuerdo con la necesidad
establecida y en cumplimiento con lo dispuesto por la ley 1150 de 2007, en razén a ello, a
pesar de que es enunciativo y no taxativo lo dispuesto en,la ley, esta le que otorga a las
entidades la atribucién de estructurar Jlas exigencias que consideren idéneas, en
consecuencia, una vez revisados los perfiles la entidad encuentra que son proporcionales e
idéneos, de tal manera que no procede a ajustarios.

L 4

6. Indeterminacion del transporte requeridd. par&f'ei Bootcamp *ge"\z cuenta

participantes H
Referencia doctmental. Presupuesto Oficial, xd§d 6, itém 6
especificaciones de la aclividad 6.

La aclividad 6 contempia un bootcamp para c;ncuenta 0 sgmdorez pliblicos en'*‘é?uﬁ 6,3
naturaly el presupuesto incorpora como una (1) unidad de Transporte Termebtrey)
de Pasajeros en buses de turismo, minimo 25 pi d* &y rogreso al sitio de la actividad §
en Yopal Casanare”.

La cantidad presupuestada no permite determinar si gl coffratista deti dspenerdamfsoio )
vehiculo,con capacided minima de velnticinico (25) pl ga; , €05 vehicl a momhzz:j
simultAneamente a las cincuenta (50) personas o ‘efec mg;bde rec omdé:WEs
definicion modifica directaiente fa cantided de buses, \gdnductores yddesp@vﬁentos que
deben incorporarse en el precio ofertado. iy e »

2

Se considera pertinente precisar ‘el alcance del servicio de transporte requerido para la
actividad 6, item 6.6:

Teniendo en cuenta que el Bootcamp esté dirigido a cincuenta (50) servidores publicos y se
desarrollaré durante un (1) solo dia, el servicio de transporte debera garantizar el traslado de
la totalidad de los participantes desde el punto de salida establecido en Yopal hasta el lugar
campestre donde se realizara la actividad, asi como su posterior regreso a Yopal.
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Considerando que se establecido una capacidad minima de veinticinco (25) pasajeros por
vehiculo, el servicio comprendera cuatro (4) recorridos asi:

o Dos (2) recorridos de ida, desde Yopal hasta el lugar de realizacién del Bootcamp, con .
el fin de trasladar a los cincuenta (50) participantes.

¢ Dos (2) recorridos de regreso, desde el lugar de realizacién del Bootcamp hasta Yopal,
para el retorno de los cincuenta (50) participantes.

En consecuencia, la referencia a una (1) unidad en el presupuesto oficial corresponde a un (1)
servicio integral de transporte para la actividad, cuyo objeto es el desplazamiento de ida y
regreso de los 50 funcionarios.

7. Faita de programacién minima de Ias,mgagcﬂw:dades

Referencia documental. Proyecg,aex'ﬁxego dorCnd
Presupuesto Oficialy espeticacionies técnict§'de tas acti

i} i
disponibifidad de docentes, hudil ot‘i‘é?., alimefitdc
logisticos, espaciaimente en e\dliplomado, iusoomemaveh' 5
mismo plazo contractuat, Y

1 Ve
Solicitud. Soficitamos incorporar en la j,fls;‘;@%ﬁmcrones tacnicas uhcronogratnas
quo identifique, &l menos, la secusndishy imbuuén tempo%;g;ewsta ‘para las»seis

-acthidades durante los dos (2) meses d&e;

La entidad NO ACOGE la observacion, el plazo contractual fue establecido por la entidad
teniendo en cuenta los plazos de los talleres, las horas y la participacion de los servidores, en
razén a ello, encuentra razonable el plazo, todo lo anterior bajo el principio de planeacién,
ahora bien, las sesiones para los talleres, seran objeto de programacién por la supervision y
el adjudicatario de conformidad con el plan estratégico que decidan implementar.

v

8. Falta de definicion del lugar de reahgaongel hootcamp - i %j -
Referencia documental. Presupuesto Oficial, %clividad 5, flems 62 y 66; E&&ﬂds
Previos, descripeion de Ja actividad 6. ,,j

1a acfividad 6 contempla una jomada infans! cinciiena {50) segwdoms.puﬁ?msen
modalidad inmersiva en un entotno naturaly al confratista ta o sumsmstro ol

espacio como ¢ fransporte fameste de los fes dgsde y c?d lugar de
realizacidn. Los documentos, sin embargo, no' u%m el sitio prévislo lecen una
distancia o radio maximo respeclo de Yopel, X

Estg definicion es necesaria para determinar e valor del*ransporte, Jos 1
desplazamienio, la disponibiiidad del vehiculo y las caracterlstcas del espaci
que deberd contratarse. La expresion "sntomo nattﬁ‘agp $i sola pefmite aflem h@m
distencias y castos sustancialmente iferentss.

Solicitud. Sofictamos pmc:sa{en!asespecsﬁcauom}
para fa realizacion del bootcamp o, en su defecto, e .;;;_
de Yopal que deberd ufiizarse pera estruchrer I oferta egondynica

Se informa al observante que, en el estudio previo, se establgcié como lugar de ejecucion el
municipio de Yopal, lo que significa que las actividades deberan desarrollarse en el municipio
de Yopal, es decir no se contempla actividades fuera de este.
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Considerando que se establecido una capacidad minima de veinticinco (25) pasajeros por
vehiculo, el servicio comprendera cuatro (4) recorridos asi:

* Dos (2) recorridos de ida, desde Yopal hasta el lugar de realizaciéon del Bootcamp, con .
el fin de trasladar a los cincuenta (50) participantes.

o Dos (2) recorridos de regreso, desde el lugar de realizacion del Bootcamp hasta Yopal,
para el retorno de los cincuenta (50) participantes.

En consecuencia, la referencia a una (1) unidad en el presupuesto oficial corresponde a un (1)
servicio integral de transporte para la actividad, cuyo objeto es el desplazamiento de ida y
regreso de los 50 funcionarios.

Referencla documental. Proy - do°P iego, d ones;, num 33 g,
Presupuesto Oficial y gspe técnicas de fas actividadey a&m%

El proceso establece uf) bl d do os (2) meses'y d inleriidedt} d
cada actividad, entre 6ja de tuatro sesiones, i diplpfyado cofpuesty por
dieciocho (18) sesiones pet 68 de'guotro horas y (4) ssiones virtuales d
horas, una conferencla y Mb camp de na iom?ds. in é‘jnpamc los documenla%‘
indican una distribucidn tertaty

#ymes aclividades dufarte ] periodo de ejecucion’

Ls ausencia de una prografpiicion minima dificulta preve‘fgsit%ti&aneidades y calcular
disponibifidad de docentes, guditorios, desplezomieftos, Alimenidcion y demas recursos §
loglsticos, sspeciaiments en ¢l mngd’do?gua concentra veinfidés, (22) sesimesd@o del’
mismo plazo contractual. *é }% KMM
Sollcltud, Soficliamos incorporar en la's,,g icaciones técnicas X

que Idahtifique, a! mencs, la wcuenggov stribucion temporal prevista Para las sels
-getividades durante los dos {2) meses  ejecugion. ) .5

La entidad NO ACOGE la observacién, el plazo contractual fue establecido por la entidad
teniendo en cuenta los plazos de los talleres, las horas y la participacién de los servidores; en
razén a ello, encuentra razonable el plazo, tode lo anterior bajo el principio’de planeacion,
ahora bien, las sesiones para los talleres, seran objeto de programacion por la supervision y
el adjudicatario de conformidad con el plan estratégico que decidan implementar.

8. Falta de definicion de! lugar de realigégih‘tl béotcamp ;‘J ,
Referencia documental. Presupuesto O, elvidad 6, fems 6.2,y 656, Esludi
Pravis, destrpcon delaacividad 6.~ {1 3 Mﬂ A

L i conempla najomada st dnuel (50 sors s e

modalidad inmersiva en un entomo natural ygsiong al onrlsta o ef'Suministro el
espacio como ¢} transporte fermestre do losifarficpentss desde y hacieel lugar de

realizacion, Los documentos, sin embargo, o idént eksilio previsto 35,‘1 blecen una
distancia o redio méximo respecto de Yopal. %% Al

Esta definicion. es necesaria para determinar é’l‘yak?ii ng transg‘o:te,ios%gmpos de
desplazamiento, la disponibiidad del vehiculo y g garagterfsﬁee? el esphco
que deberd contratarse. La exprasion “entomo natufa po‘gsi sola pemile 8

distancias y costos suslenciaimente diferentes. i ey
Soliitud. Soncaamospreaswenlasaspecmmfone}técwééasimdppo provita .
para la realizacion del bootcamp o, en su defocto, oSt ﬁ{w? distancia mi 1%96!

de Yopal que deberd ufiizarse para estructurar la ofe

8
Lw’
PO o

Se informa al observante que, &nh el estudio previo, se establecié como lugar de ejecucion el
municipio de Yopal, lo que significa que las actividades deberan desarrollarse en el municipio
de Yopal, es decir no se contempla actividades fuera de este.
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9. Plazo para aprobacién y produccldn de los K;ngori ales

Referencla d éntpl. Fichas Técnicas, Rema 4‘ ginds 2 a 4; Presypuds
Oficia, actvidad 4, %K pocs
Las fichas técnicas 'sxigen trestient nt igafos ma&@: W
deberd pmmzﬁaﬂ iy Tdsefn%?g%:s‘zg) X” antes d
sica o ?:Probaué emsor N
iniciar a produccion, para “’_w_[,sup
[ v’ v " 63 Jorsiea, o e 3001,
s:o:::mq»x. Conces mis on b
auestra it
Bolivar Ma09
Wontsippe 7 518 30226 62 unihumboldt.edu.co

Nowes{ableceelmampo oon!nrédaupamar mbuetdwﬁmwtgm‘ :
ﬂ‘d«:‘c‘? legn para la pa:: Ocmoli,,j,‘ J6ndelos§
! ma dema robacién esa 3= o afed fompos de,
. rateriales depends de o2 oprobacién provia £ s‘?fd aits }

Soficltud. ‘Solictamos precisar el congque confard ka o gk ora

apmbarloadseﬁosdsbaboﬂgrﬁ!oayctndamm ddigestablagcggm ngrcha ;
desmmgadedxdmgm&iﬁd’dabodmugmm ¥ contratistiun berming

suficiente de i do-deile 1a dprobacitn d fio, W \g
Agradecemos que las as y fos ajustes aceplatt %q&

SECOP If y reflejad: s on of Sus anexas y

Dentro del plan estratégico de implementacién, la supervision del contrato indicara y definira
los plazos para la entrega de las muestras, este plazo sera razonable con el mercado, la
cantidad y disponibilidades, sin embargo, se aclara que el adjudicatario tendré autonomia para
ejecutar el contrato, ests de acuerdo con la metodologia que presente, avalada por la
supervision y de conformidad con las especificaciones técnicas.

Atentamente,

OSTEGUI BENITEZ

Ninf JeR4ta Whfino Bernal

Profeslehal Co tratad SG

Are mancn
9,

Pr fesnonal Contratado DSA )
Area Financiera
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