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FORMATO DE INFORME DE DEL No.

Periodo del informe (fecha de inicio de la ejecucion hasta

5 31 de Diciembre 2025 al 31 de Diciembre de 2025
la terminacion del plazo)

Tipo de contrato/convenio: CONTRATO DE APORTE

Valor Inicial del contrato/convenio $ 725.810.041

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supenvisor ICBF (segin clausula de supervision del

COORDINADORA CZ MALAGA
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocio de 1 ysco! 1 |ANA RODRIGUEZ FERNADEZ
ejecucion del contrato/convenio - En orden cronoldgico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de y\c01 1 |ANA RODRIGUEZ FERNADEZ

INFORME PERIODICO NRO 1

1. Datos generales

Numero de contrato/convenio:

Fecha suscripcién contrato/convenio en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conform

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supenvision (desde y hasta cuando) - En orden

cronolégico

‘Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

d con

Otros supervisores (*)

Nombre Contratista:

Direccion:

Legal el

Representante Legal que suscribiré el acta de Liquidacion
)

Documentos que acreditan la competencia y facultades

para liquidar

Fecha Certificado

N/A

Cargos de otros supervisores

FUNDACION MUJERES DE NUESTRO FUTURO

3. Datos contratista

Cédula o NIT:

CALLE 7 1528

DE 2025

68008742025

31 de Diciembre de 2026

31 de Diciembre de 2025

31 de Julio de 2026

31 de Diciembre de 2025 al 31 de Diciembre del 2025

NIA

NIA

900845972

MARILYN TORREGROZA ALVAREZ

Correo
electronico

N/A

fumunfu@gmail.com

Identificacion:

1221972875

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial

31 de Julio de 2026

Fecha expedicion R.P.

31de

iembre de 2025

Prorrogado hasta cuéndo (si aplica):

Actualizado de  Existencia Y 5o 000
Representacion Legal (i):

m nomayora 30dias
Fecha inicio el contrato/convenio: 31 de Diciembre de 2025

Fecha aprobacion polizas: 31 de Diciembre de 2025

Fecha acta de inicio (si aplica): 31 de Diciembre de 2025

Fecha documento de Prorroga (si aplica) NIA

Fecha aprobacion poliza de la proroga NIA

i 50 prosentan ms promogas, inclui més filas para dstas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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5. Informacion presupuestal

Valor Iniclal el contratolconvenio s 725.810.041
Aporte ICBF 2025 $ 74.187
Aporte ICBF 2026 $ 711.504.284
Aporte Contratista (si aplica) B 14.231570
No. de CDP 2025 117125 Fecha CDP 2025 29/112/2025 Valor de CDP: H 74.187
No. de CDP 2026: 34726 Fechade CDP 2026: 15/01/2026 H 711.504.284
No. de RP 2025 334625 Fecha RP 2025: 31/12/2025 Valor de RP: H 74.187
No. de RP 2026 24426 Fecha RP 2026: 15/01/2026 Valor de RP: H 711.504.284
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: N/A NA
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adicién NA Focha niia lo de operacion del NA Valor CDP Adicién: NA
CDP Adic
No. de RP Adicién: NA Recha inicial ylo de operacién del NA Valor RP Adicion: NA
cion
Valor adicién aporte contratista: N/A
Fecha aprobacion pdliza de la adicion N/A
130 prasonten s acnes.ncur s pare tas.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: NA Valor disminucion NA
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
No.CDP disminucion NA Fecha nicial y/o de operacién del NA Valor COP disminucion : NA
CDP disminucion
No. de RP disminucion : NA Recha iicial ylo de operacién del NA Valor RP disminucion : NA
jsminucion
Valor disminucién aporte contratista: NIA
Fecha aprobacion pdliza de la disminucion NA
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) s 725.810.041
Valor anticipo (si aplica): NIA Fecha pago anticipo (si aplica). NA
Porcentaje amortizacion (si aplica): NA Periodo facturado: NA

Forma de Pago:

Para el primer desembolso recursos vigencia 2025 a) Presentacion para aprobacién del Comité Técnico Operativo de la hoja de vida del perfl coordinador. Para el servicio de HCB (HCB FAMI — HCB FAMI BIENVENIR) aprobacion en Comité Técnico Operativo de hoja de vida del perfil
madre o padre comunitaria.

Para el segundo desembolso a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor ylo interventor. b) Aprobacion y programacion de aporte de la contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y
aprobado por el supervisor y/o interventor. c) Reporte generado por el Sistema de Informacion CUENTAME o herramienta de Informacion que defina la entidad, de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal e la EAS, contrato,
servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica que se encuentre validado por el representante legal o quien haga de sus veces. d) Listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion alos participantes segun los datos existentes (codigo de
unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién CUENTAME o herramienta de Informacion que defina la entidad e) Listado de los datos basicos de los participantes de continuidad en la unidad de
servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las dems directrices del ICBF ) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucién
No. 4733 de 2022, 0 documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la
sedo propia ofertada por Ia entidad). g) Copia de los coniratos celebrados con ol alento humano contratado para la ejscucidn y copia de las certifcaciones de vinculacion e estos al Sistema Integral de Seguridad Socialy para(sca\es Para el tercer desembolso: a) Informe de la
ejecucion financiera en con el de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada
mensuamente en SIM - Metas Sociales y Financieras y Acta de legalizacion de cuentas debidamente susciitay fimada por las partes del periodo inmediatamente anterior. b) Cronograma de actiidades ala ejecucion de las.

la prestacion del servicio. c) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). d) El ciclo de menti de conformidad con lo
establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF e) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. f) Copia del extracto bancario o informe de los
movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. g) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema de Informacién CUENTAME o la herramienta de Informacion que
defina la entidad, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informaci6n de los procesos de formacién a familias que hayan asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de
acuerdo con el estado nutricional, segun los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalidad. h) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual
se desemperia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion CUENTAME o herramienta de Informacion que defina la entidad. i) Reporte generado por el Sistema de Informacin del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del
Sistema de Informacion CUENTAME o herramienta de Informacion que defina la entidad y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacién, direccion exacta (segin servicios piblicos), teléfono y dotacién de materiales culturales
entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). j) Registro Mensual de Asistencia -RAM
en el instrumento que defina el ICBF segin la atencion. k) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. I) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento el negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicién del bien
inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segun corresponda) m) Soportes de la implementacion

de los planes de formacion y acompaniamiento a familias y cualificacion del talento humano. n) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo al el valor total del alimentario, cuando aplique. o) Soporte del
pago de acompatiado del soporte do pago de los aportesal Sistama Integral de Seguridad Sacialy parafiscales.
Para los demés desembolsos (cuarto... y hasta el ltimo) ) Informe de la ejecucion financiera del terior en cor con el de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este

informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmenle an SV - Mt Socieios y Financieras, Financieras y Acta de legalizacion de cuentas debidamente suscita y firnada por las partes del periodo inmediatamente anterior. b)
\n!arme de ejecucion técnica y administrativa del perreua anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. c) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, seguin aplique, e la cuenta exclusiva para el manejo de

por el ICBF, do anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). €)
Repaﬂe generado por el Sistema de Informacion CUENTAME o heramienta de Informacion que defina la entidad, del 100% de las UDS asociadas al conirato, manteniendo el cédigo el Sistema e Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parle del ICBF y actualizando los
datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccién exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia, y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora
para la compra de la dotacion para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema de Informacion CUENTAME o herramienta de Informacion que defina la entidad,
del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jomadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el
estado nutricional y el seguimiento segun los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de la Modalidad y Guias Operativas del servicio correspondiente. g) Registro y actualizacién del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones
de la Direccion de Primera Infancia. h) Registro Mensual de As\slsncla -RAM - en ol insirumento que defina of ICBF seqin a alencién. ) Soportos do fa mplementacién do los planes de formacian y acompafiamientos a familas y cuslficacién del talento humano ) Reporte de compras
locales de alimentos realizadas en el periodo el valor total del alimentario, cuando aplique k) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafiado
del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Segundad Soc\al y parafiscal

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. 68008742025 (NO existio contratacién Derivada o existio derivada segtn aplique) .
No. de Objeto del Fechade iniciodel | by, el contratolconvenio Valor total del contratolconvenio Fecha de liquidacion | Certificacion del contratista

NA NA NA N/A NA N/A N/A

N/A N/A N/A N/A NA N/A N/A

N/A N/A N/A N/A NA N/A N/A

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado | Fecha de certificacion | Valor pagado | Ubicacién del documento soporte [ Observaciones |
31 De diciembre de 2025 | 2/02/2026 |'s 74.187 | SECOP DOS Il NUMERAL 7 | 100% Valor del desembolso |
TOTAL |'s 74187 | | |

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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pagoldesembolso, segiin
cléusula de forma de pago

Valor bruto pagado o desembolsado

Fecha de la orden de pago correspondiente

Numero de la orden de pago correspondiente

Observaciones

(si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describi
justificacién, descuentos y concepto de los mismos)

Ubicacién del documento soporte

1 s 74.187 24/02/2026 40927426 100% Valor del desembolso SECOP DOS Il NUMERAL 7
TOTALES s 74487
| 9. DescuentosiLiberaciones/Reducciones al valor (si aplica) |
[ Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion [ Valor DescuentolLiberacion/Reduccion [ Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion |
| NIA | NA | NIA |
| TOTAL | | |

10. Reintegros efectuados (si a

a)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacién del reintegro

N/A N/A

N/A N/A

NA

Fecha de la certificacion del cierre de la
er caria (aplica  para NIA
rendimientos financieros)

ntidad  Bancaria (aplica  para
rendimientos financieros)

110500076523

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y el Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)'.

harte s6lo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las sigu

sacion

1. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

§ 725.735.854,00

VALOR APORTE ICBF:

§ 711.504.284,00

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

§ 14.231.570,00

VALOR TOTAL ADICIONES

$0,00

VALOR ADICION APORTE ICBF:

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL REDUCCIONES

VALOR REDUCCION APORTE ICBF:

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

§ 725.735.854,00

VALOR TOTAL APORTE ICBF

$ 711.504.284,00

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

§ 14.231.570,00

VALOR TOTAL EJECUTADO:

74187

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

§ 711.430.097,00

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

§ 14.231.570,00

SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA:

$0,00

SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

$0,00

SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

0,00

Notas Financieras

en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liber: N/A

Estado de los recursos a liberar: | N/A

Que el valor a pa
711.430.097) por concept

Saldos pendientes por pagar

a favor del FUNDACION DE MUJERES DE NUESTRO FUTURO corresponde a la suma de SETESCIENTOS ONCE MILLONES CUATROSCIENTOS TREINTA MIL NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($
> de SALDOS Y VALORES ESTABLECIDOS EN LA MINUTA CONTRACTUAL

Estado de los recursos

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

N/A
Compensacién por sancion NIA
impuesta al contratista
Fecha estado de cuenta 211012026
12. Garantias
Vigencia
Amparos aseguradora No. de p No. de anexo
Desde Hasta
Responsabilidad civil extra contractual 85-40-101066148 3111212025 3110772026
Cumplimiento - Cumplimiento del contrato 3111212025 3110772027
SEGUROS DEL ESTADO
Cumplimiento - Pago de salarios 3111212025 3110772029
85-44-101142630
Cumplimiento - Calidad del servicio 3111212025 3110772027
Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, Ia garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion olas enlas ICBF, segun sea el caso.

13. Sanciones

Ntmero y fecha del acto

Nimero y fecha del acto ads ivo que resuelve el Y Fecha de ejecutoria del
administrativo que resolvis ol

(seleccionar con una x) proceso ad ’_:‘m [ji oen) contractual, Valor de la sancién impuesta
Multa. (ot 17 Ley 1150 6 2007) NA NA NA NA
Declaratoria de | 7ota) NA NA NA NA
incumplimiento
con cobro de
ooz | |Parcia NA NA NA NA
Caducidad (s 1415 Ley 1150 NA NA NA NA
o 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA:
DURANTE LA FASE PREPARATORIA

Cumplimiento (51, NO, PENDEENTE,
PARCIALMENTE, NIA) (1)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones (iv)

Incluir las celdas necesarias para relacionar las obligaciones del sistema Integrado de
bles para el Contrato y/o Convenio

[El proceso de concertacién aplica Gnicamente para los servicios que acogen mayoritariamente|
comunidades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultural). EL CONTRATISTA debe|
garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo establecido en el
Manual Técnico de la modalidad y Guia Operativa segin corresponda el servicio, en

referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

NA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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‘Aplica s0lo para las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o del
Hogares Comunitarios de Bienestar, Asociaciones de Padres /o Madres usuarios del servicio
y asociaciones o cooperativas mitas entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres|
yio madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision
del contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente a la suscripcion del contrato, los soportes|
del cumplimiento de las condiciones de conformacion de la organizacion acorde con lo|
siguiente:

- Las asociaciones o cooperativas de padres ylo madres comunitarias o de Hogares|
Comunitarios de Bienestar se comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de|
padres ylo madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta entre padres yio|
padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de|
Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres ylo madres de las|
nifias y los nifios a atender.

- Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios del senvicio se comprometen a estar|
conformadas por minimo un 90% de padres ylo madres de las nifias y los nifios a atender.

NA

DURANTE FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expec
contractual

Observaciones (iv)

'A.Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios:

7 Brindar educacion inicial en el marco e la alencion integral a nifas y nifos, en el (1os)
servicio(s) (segin aplique), en las UDS cormespondientes al Centro Zonal del contrato, de la|
respectiva Regional, garantizando los dias de atencin a los que haya lugar, dependiendo del

ETAPA DE ALISTAMIENTO NO HAY ATENCION CON

senicio y lo dispuesto en el Manual Técnico de la Modalidad de atencion, en cuanto a su NiA BENEFICIARIOS
estructura operativa, o fraccién proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos del
y ejecucion del contrato de aporte respe
2.Realizar la atencion de las y los participantes conforme a a distribucion de UDS, atenciones| A ETAPA DE ALISTAMIENTO NO HAY ATENCION CON

y municipios indicados en el estudio previo que hace parte integral de este contrato.

BENEFICIARIOS

B.Obligaciones del de Familia, idad y Redes Sociales:

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expec
contractual

Observaciones (v)

1.Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en
los manuales técnicos y Guias Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollol
Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y las demés
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

N/A

El operador No tiene esta modalidad

2. Incluir en 10s planes de formacion y acompanamiento a familias, las acciones que perm
sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccion
de los derechos de niias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la|
salud mental y su desarrollo; reconocer las practicas de cuidado y crianza con el propésito del
contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra mujeres y personas en
periodo de gestacin, nifias y nifios

N/A

Aun no se formulan los planes, no hay atencion con beneficiarios

C.Obligaci

nes del Componente de Salud y Nutricion:

Cumplimiento (51, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1.Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en la
quia operativa del servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas Y|
administrativas expedidas por el ICBI

NA

No han iniciado atencion

2 Entregar a la supervision ylo interventoria del contrato desde el inicio e la atencion efectival
a los participantes, el disefio de la complementacién alimentaria (Racion Preparada (RP) ol
Racion para preparar (RPP) y/o Racién Lista para Consumo (RLC) ) a partir de las minutal
patron definidas por el ICBF, elaborado por un profesional en Nutricion y Dietética, en los|
formatos establecidos por el ICBF (Lista de compras, ciclo de menis, an: e contenidol
nutricional y guia de preparacién si aplica), de conformidad con lo descrito en la Guia para el
impulso a la soberania alimentaria por el derecho humano a la alimentacién adecuada en las|
modalidades y sevicios del ICBF

N/A

No han

3 Entregar al supervisor del conirato, dentro del primer mes e ejecucion, os documentos|
que acrediten la calidad de los equipos de antropomelria, conforme a lo establecido en lal
Guia técnica para la metrologia aplicable a los procesos misionales del ICBF (codigo G8.PP)

N/A

No han iniciado atencion

4 Notificar al supervisor y/o interventor el contrato dentro de los cinco dias siguientes a quel
tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en @ fomato defnido por el
ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor.

NA

5.Como Unidades Informadoras (U) recopilar y comunicar la informacion relevante para el
reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante unal
vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de lo dispuestol
n los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Pubiica del Instituto Nacional de
Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente, modifique o derogue.

A 0. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la tomal
nutricional  alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma, debera
aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion (Cuandol
aplique)

NA

No han iniciado atencion

6.Incluir en los planes formacion y acompanamiento a familias, las acciones que permitan
sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los pamc\pames ol senico sabre proteccion
de los derechos de nifas y nifos, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la
salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar y comu dara,
desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas de cuidado y crianza, lo|
anterior, con el proposito de contribuir a poner fin a los. fanores e inciden en las violencias|
contra mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y i

N/A

D.Obligacit del Proceso gégico:

Cumplimiento (SI, NO, PENDEENTE,
ARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1.Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en
los manuales técnicos y Guias Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollol
Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y las demés
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

N/A

No hay esta modalidad

2 Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencion en un servicio de educacion
una vez los nifios y nifas egresen del servicio DIER, en articulacion con la familia y el
respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER)

N/A

No hay esta modalidad

3. Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando cumplimiento a cada una de las|

de calidad -Estand; en el Manual Operativo de la Modalidad que
apliquen para tal fin, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF|
(Aplica tinicamente para el servicio EIC)

N/A

Aun no hay atencién

4 Garantizar la entrega el Kit de bienvenida dando cumplimiento a los establecido en la gual
operativa del servicio FAMI BienVenir, y las demas orientaciones y/o recomendaciones|
impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente para el servicio FAMI BienVenir)

N/A

La modalidad de FAMI Bienvenir No es de este operador

E.Obligaciones del Componente Talento Humano:

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
ARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumpli

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Dar cumplimiento a cada una de las

establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin mrrespanda el senvicio,
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el serviciol
DIER) y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

NA

Esta modalidad no esta para el CZ Malaga

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2. Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencion dada lal
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacién inclusival
para el acompanamiento en la atencion de ninos y niias que presenten discapacidad,
muliple, que requieran apoyos para la realizacién de actividades de la vida diaria y favorecer|
la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagogicas. (Esta obligacion aplical
unicamente para las zonas que cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario)

N/A

Aun no hay focalizacion de NN

3. Cumplir con lo_establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16_del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%,
entre otros, a victimas del conflicto armado intemo, mujeres cabeza de familia, adultos|
mayores, personas en condicién de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos del
especial proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33,
entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de
PARAGRAFO PRIMERO El supervisor o el interventor, segin el caso,
seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del
contrato_pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion.
PPARAGRAFO SEGUNDO Sin periuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso del
incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité
Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS Ia (s) hoja (s) de vida del (jos) candidatol
(5) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del personal
e no a los grupos unciados en la presente|
obligacion)de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales|
‘écnicos, Guias Operativas de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas alli

N/A

Aun no hay focalizacion de NN

F.Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion:

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (1)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

7.Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en
los manuales técnicos y Guias Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollol
Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el senvicio DIER), y las demés

orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. NIA Cz Malaga no tiene esta modalidad
2 Realizar 10 ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibiidad y participacion de|
nifias, nifios, mujeres y personas en periodo de gestacion con discapacidad conforme a la|
definicion de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas|
NiA Ain no se esta en atenci6n con beneficiarios.

Manuales Técnicos y con base en la informacién registrada en Ia ficha de caracterizacion
pedagogica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.

y de Gestion.

NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumli

iento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Dar cumplimiento a cada una e las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en los|
manuales técnicos y Guias Operativas del senvicio contratado, el Anexo Técnico Desarrolo|
Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y las demés
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

NA

Cz Malaga no tiene esta modalidad

igaci i con la recepcion, ministro,
inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Suministrar a la regional del ICBF los datos el punto de entrega o puntos primarios donde|
la Entidad Territorial recibira los Alimentos de Alto Valor Nulricional (municipio de ubicacion
del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario del
atencion, numero de atenciones en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los|
cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los|
primeros 15 dias calendario del mes.

N/A

La EAS no cuenta con puntos primarios de AAVN

2 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con Io establecido en
la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el
fin de garantizar su conservacion

N/A

No se han distribuido AAVN

3 Llevar control por escrito en los formalos definidos por el ICBF mediante el Instrumentol
Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la enirega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
alas unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde se registre el movimiento de los|
alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucin, el cual debel
ala cantidad d Estos soportes deben presentarse|
en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los|
territorios donde se ejecuten, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes|
s vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde estd ubicado el
punto de entrega.

N/A

No se han distribuido AAVN

4. En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor Nutricional paral
realizar la entrega a las unidades de servicio o los beneficiarios, éste debe ser realizado en
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, sin que ello implique ningtn
costo para el ICBF

N/A

No se han distribuido AAVN

5. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo,
recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

N/A

No se han distribuido AAVN

6 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos|
de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir|
a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veedurial
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

N/A

No se han distribuido AAVN

7 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar|
respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas|
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

N/A

No se han distribuido AAVN

8 Cancelar al ICBF e valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o redistribucién, hurto o pérdida,
teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso del
entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

N/A

No se han distribuido AAVN

9. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria del
contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional, leer y firmar el
anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno,
a las acciones preventivas y comectivas necesarias para la solucion de las novedades|
generadas  producto  de las vistas del ICBF o de la interventoria.
PPARAGRAFO: Al finalizar el contrato la entidad debera redistribuir por su cuenta (transportar|
de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus|
puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF. Para quien aplique.

N/A

No se han distribuido AAVN

1.0bligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia
de compras locales ( Aplica si se contrata el componente de alimentos):

Cumplimiento (51, NO, PENDENTE,
ARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expe
contractual

Observaciones (iv)

1El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los,
recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los|
pequerios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y|
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente al
estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo|
dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia del
Compras Locales’ y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la Gltima version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el
proceso de adquisicion de bienes y senvicios de la entidad o del medio que para tal efectol
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

sl

Se realiza revision de compra local del mes de febrero la cual es
aprobada y fimada

https://icbfgob-

rodriguez icbf gov_co

ONTRATACIC

c UNFL

997csf=18web=1&e=qhq0uj
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2.E1 Contratista deberd pagar contra entrega el, o 105 productos adquiridos a los pequenios|
productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus|
organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista para realizar el pago de los|
productos a los pequefios productores y demis actores de la agricultura campesina, familiar y|
comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar e efectivo o transferencia bancarias|
de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de|
bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simpliicado (CATS).
PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe|
realizarse haciendo uso de la ultima versin del formato de seguimiento, en un archivo tnico|
para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cadal
periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supenvisor y/o interventor del contrato|
para su revision, validacin y posterior firma por parte del contratista y el supervisor ylo|
interventor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y presentacion de informes|
de efecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad

sanitaria vigente y las fichas técnicas que pal efecto defina el ICBF.

sl

La EAS presenta validacion con anexo de certificacion como
pequefio productor de la compra local

https://ichigob-
harepoint. rodriguez_icbf gov_co
ONTRATAC I

LES/C UNEL

J. Obligaciones del registro y i6n de i

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
Y

ARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

7 Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnologicas que el ICBF|
defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de lal
informacion relacionada con los participantes y sus familias, las atenciones priorizadas del
acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia conforme al
Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio de atencion y las directrices de la Direccion
de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y lal
mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo, no hay atencion con
beneficiarios

2 Realzar_al inicio del conlralo y cada vez que la operacion 1o requiera el registro y|
actualizacion de la informacion en las plataformas tecnolgicas que el ICBF defina, los datos|
de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y teléfonol
exacto de la sede principal).

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

3 Remitir a la adm\ms(racw‘m del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al
inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el \CBF la|
sctuaizacon.d a nformagén do contrato, servicio contratado, numero de atenciones,
Unidades de Senvicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion
generada contractualmente.

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

4 Remilir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados del
las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion
del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS
debera incluir: el nombre de la UDS, la dieccion conforme a los recibos de servicios publicos,
los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geograficas con
Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos.

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina fa informacion
de las n nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y personas en periodo|
de gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo}
posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el
objetivo de formalizar su condicion de usuario en los sevicios de atencion a la primeral
infancia, y a su vez realizar la desvinculacion e la mujer gestante.

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

6 Realizar el registro de informacion de Ios participantes y sus familias de acuerdo con las|
directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de lal
atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacién de los adultos cuidadores principales of
responsables para el tratamiento de datos personales de los participantes, caracterizacion,
lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, lal
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados,
minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotografico del beneficiario, los estandares|
definidos por el ICBF.

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la_plataformal
tecncluglca que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los|
participantes segin el Manual Técnico de la Modalidad y Guia Operativa del servi

cunespunmeme, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente contrato

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame de los participantes y|
talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién asf lo requiera o una vez|
finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion
inoportuna del participante, la EAS tendré la obligacién de desvincular al participante dentrol
de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera al
desvincular la informacién el Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de acuerdol
con el Manual Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimientol
de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que|
se realice Ia comespondiente actualizacion del registro,

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

10,
Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacién del
los participantes del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados para lo cual lal
EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talentol
humano usuario del sistema

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

1
Registrar la informacion de la asistencia d antes atendidos durante el
periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diigenciamiento del modulo RAM en las|
plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contratol
determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cadal
es de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico,
gararmzando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el registro de|
en la atencion de los

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

12 Registrar la informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina las dotaciones|
de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades|
de educacion inicial en el marco de la atencion integral segun las directrices del ICBF

NA

Sistema CUENTAME aun no esta activo

13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de fa
informacion, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobrel
confidencialidad de la informacicn.

Suscrito por el representante legal del operador, carpeta contractual

14 Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, 1a
informacion del talento humano contratado para la atencién de los participantes conforme al
los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique).
PPARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas ala EAS, no sea posible registrar en el
Sistema de Informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la toma nutricional
de alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma o la formacién de las|
familias y cuidadores de los participantes atendidos o no participen de las actividades del
formacién a las familias segun el Manual Técnico de cada Modalidad y Guia correspondiente,
la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes quel
sustente dicha situacion, la cual seré validada por el supervisor el contrato del ICBF.
PPARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y|
reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posiblel
realizar el registro e la informacion, la EAS deber aportar la justificacion con el nimero del
caso, la cual seré validada por el supenvisor del contrato.

PPARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de lal
EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor|
del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599
de 2000 *Por la cual se expide el Cédigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion

Sistema Cuentame aun no esta activo

K. Obligaci i con la Administracién de Recursos.

Cumplimiento (51, NO, PENDEENTE,

ARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Proceso FLP18.ABS
) ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 5

BIENESTAR Pégina 7 de 10
FAMILIAR Clasificacién de la Informacién Pablica

1 Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion.
le los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,

especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el seicio Hogares| N bttps://icbfgob: » o
Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el : rodriguez_icbf_gov_co
Presupuesto con rubros establecidos segin canasta y recurso o N

comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion st Bt fimads por i v ONTRATAC Ic Se realizo sgin canasta establecida por la DPI
presupuestal se deben ajustar segun lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias| LES/C UNEL
Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primera infancia 997csf=18uweb=18e=qhq0u;
2.Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su
aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si
los conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y queden recursos por|
ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité: https://icbfgob-
Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. Igualmente, i harepoint, rodriguez icbf gov co
el uso y destinacion de la contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los| st La EAS realizo propuesta de sjecucion de contrapartida del 2% ONTRATAC ” NO
Manuales Técnicos, Guias Operativas y las necesidades reales del servicio, previal porconcepto de dolacién do meterisl didactico alasUDS |- e

e la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico operativo para su

997csf=1&web=1&e=ghgOuj
3 Nantener un conlrol presupuestal y financieoindependiente para la_ejecucion.
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los| httos:/fichgobs
dems recursos que reciba para la ejecucion del mismoj lo cual se verificard a través de los| ) )
informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. Se realiza revision del informe del mes el cual cumple con la h: It rodriguez_icbf gov_co
sI ejecucion del recurso asignado el cual fue establecido para ONTRATAC IC NO
suscribira vigencia utura LES/C UNEL

997csf=18web=1&e=ghq0uj

4 Disponer de una cuenta de ahorro 1a cual se constiura en una cuenta maestra del
conformidad con lo establecido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020 modificadal
por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022, donde se llevard el manejo exclusivo de|
los recursos aportados por el ICBF para la ejecucién del presente contrato. La EAS s
entregar al ICBF debidamente diigenciado y frmado, el formato de}
autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de 10s recursos|
aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de fa titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utiizado previamente para ol
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi|
mismo en marco de esta obligacion el contratista debera reportar al supervisor del contrato de|
manera mensual el maneio y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la
supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podr solicitar a fa Direccion!
de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los procedimientos|
administrativos sancionatorios y las acciones legales que correspondan.PARAGRAFO
PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS deberd aperturar unal Durante suscripcion ol contiato e apores osapa
cuenta maestra para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las| st precontractual la EAS anexo cerificacion de apertura de cuenta | SECOP DOS NUMERAL 1 INFORMACION DEL CONTRATO Certificacién bancaria
definiciones, criterios de seleccion y la operatiidad de la cuenta que para tal fin establezca ol o ahonos para ol manci 0l uao do los ecursos IGBF

ICBF. Dicha decision serd debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor yio|

interventor del contrato, comunicando al contratista Ia obligatoriedad de aperturar una cuental
maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades|
bancarias que offezcan este producto.

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que estd radicada la
cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuental
maestra’, sera obligacion del coniratista u operador realizar los tramites pertinentes del
apertura ante una entidad bancaria que o preste y sea de su eleccion.

PARAGRAFO TERGERO. Una vez 502 cominicada ol gperador o ol contlita la
obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra, f
perentorio e hasta oaho () diss hébies para hacer o wamite y entroqar Ia evdendi
documental al supervisor yio interventor del contrato so pena de las actuaciones|
administrativas a las que haya lugar.

PARAGRAFO CUARTO: La EAS deber presentar la informacién contable al supervisor de la
cuenta maestra

5 Garantizar que 1o recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar,
con ocasion del presente contrato sean ufiizados Gnica y exclusivamente para el
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato.

NA El objeto de contrato no.sstpula recaudos por ningun concepto NA NA
& Abstenerse e pactar y realizar cobros no aulorizados a 165 paricipantes o a terceros por|
concepto de los seicios prestados, salvo lo establecido en relacion con tasas|
compensatorias para el servicio Hogares Infanties. NA El objeto de contrato no.sstpula recaudos por ningun concepto NA NA
TProvsnar mersudmerte, on o marco 3o Ta gcucon 4l corato, oo roousod ttps/icbigob-

a las Sociales ylo talento humanol narenoint Lodrigues ichf gov <o
contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las abllgacmnes de pagos a| o Para el mes de Diciembre no se contaba con personal contratado P - - NO
terceros. para prestar servcios ac Ic

LES/CONTRATC UNFU%20Z0NA%201
997csf=18web=18&e=qhq0uj

8 .Presentar informe financiero mensuaimente al supenvisor/interventor, 105 Primeros Ginco. @
dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones del
pago a pmveeduru y senvicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los
salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los|

© : https://icbfgob-
trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado| N
mediante contrato de prestacién de servicios, certificado que deberé e\ Revisor Para el mes no se realizaron pagos ni compras con prveedores t rodriguez_ichf_gov_co
Fiscal, Contador Piblico de la Entidad o Representante legal, e del No teniendo que no habia iniciado la ONTRATACIC Ic NO
cxracto bancario o Iforme de los movmientas bancarce. segin aplkue, do la cventa senicio LES/CONTRATC UMUNFU%20Z0NA%201
exclusiva para e manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en! 997csf=18web=18&e=qhq0ui
concordancia con o establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y Sus anexos.
9.Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los|
aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS deberd remitir copial o Para ol mes o se han consignado rendimientos financieros na o o
de la consignacion bancaria al supevisor /o interventor del contrato. Vez generados se realiza el reporte
10.Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier
fuente destinados a la ejecucin del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias|
para el servicio Hogares Infantiles. NIA El objeto de contrato no estipula fecaudos por ningun concepto NiA NIA
11 Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras
verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales|
https://icbfgob-
para cada periodo.
oo g . o por 0 EAS s0d ) h t rodriguez_ichf_gov_co
entro del presupuesto presentado por la EAS se discrimina el o "
sl valor de rubro de alimentos ONTRAT No
LES/CONTRATC UMUNFU%20Z0NA%201
997csf=18web=1&e=ghqOuj
12.Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera Ios primeros Ginco hitps://ichfgob-
(5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion my.sharepoint, rodriguez ichf gov co
permanente de la informacion. sl LaEAS realizo cargue y envio de inforem tecnico administativo P —— - & NO
LES/CONTRATO%2068008742025%20FUMUNFU%20Z0NA%2018
13 Abstenerse de uliizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o
adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico
NO No se a obsenvado esta situacién durante la ejecucion del contrato No No

14 Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al termino del contrato, 105 recursos no|
sjecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni
liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre|
otros: @) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. c) Talentol
humano no contratado. d) Raciones no entregadas. ) Recursos no ejecutados de los rubros| NO
de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas of
trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo.

Ala fecha no se han presentado valores por conceptos de NO NO
reintegros por ende no se ha realizado

15_Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servici
pérdida por cualquier causa atribuible a la EA

‘que hayan sido objeto de|

NO Alafechano se han presentado esta accion NO NO

16.. Presentar el informe final de ejecucion con t0dos los soportes de cada una de las|
nes contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las|
ipartidas por la supervision yo interventor del contrato.

NO Para el mes o se presenta proceso de liquidacién de contrato NO NO

17 Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro

de los términos establecidos.

PPARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones quel
0 sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se

realizar otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos. NO Alafechano se han presentado esta accion NO NO

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL (Cumplimionto (1 NO, PENDIENTE, | 1.1 cue evidencia el cumplimiento de fa obligacién Ubicacién del documento soporte en el expediente

RELEVANCIA O IMPACTO: PARCIALMENTE, N/A) (i) contractual Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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7 Garantizar la gratuidad del servicio a 1as y los participantes. (Savo el servicio de Hogares|
Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefialadol
en la Resolucion 1740 de 2010 0 normativa que la sustituya o modifique) PARAGRAFO: Los|
padres, madres, cuidadores u olras personas naturales y juridicas, podran dar aportes|
Voluntarios como recursos de cofinanciacién, en atencion a lo dispuesto en el Manual Técnicol
de la modaiidad y Guia Operativa del sevicio corespondiente. La falta de pago de dichos|
aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del participante al servicio,
interrumpir su atencion o retirarlo del servicio.

N/A

Atin no ha iniciado atencion

2 Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al
espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del
servicio, en el horario de atencion, segin orientaciones del ICBF descritas en la Guial
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo|
sustituya, modifique o derogue.

Aun no ha iniciado atencion

3.Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias y el
maltrato infanti, la EAS disefiar e implementar planes de acompafiamiento y formacion al
familias y cualificacion del talento humano, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2089 del
2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primeral
infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,wineracién o inobservancial
de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el documento quel
lo modifique o sustituya

N/A

Esta obligacion se da cuando se inicia etepa de ejecucion

7 Comunicar de manera inmediata (via telefonica) y formalizar a través de correo electronicol
dirigido al supervisor del contrato la ocurrencia de algin presunto hecho de violencia,
accidente o fallecimiento de los participantes de los servicios de primera infancia. Asi mismol
diligenciar y entregar mensualmente de manera completa, oportuna, veraz y con calidad el
“Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los|
usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya,
subre los preslmlus hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes|
e presenten en cualquier lugar. PARAGRAFO: En caso de presentarsel
aloomiontos de participantes activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor del contrato|
a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de lal
tencion Prestada ol Usuad Falocide” 0o documento que lo modifique o sustituya.

N/A

Esta obligacion se da cuando se inicia etepa de ejecucion

5.Garantizar las acluaciones que le corresponden de acuerdo con lo dispuesto en el
Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primeral
infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancial
de Derechos en los Servicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o los documentos|
que los modifiquen o sustituyan

Esta obligacion se da cuando se inicia etepa de ejecucion

6 Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades y entidades competentes del
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en
riesgo Ia vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de gestacion, Ias nifias y|
los nifios , garanti

ifios en primera infancia y el Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los|
Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen,
sustituyan o deroguen y demas documentos definidos por el ICBF.

Esta obligacion se da cuando se inicia etepa de ejecucion

7 Ante la ocurrencia o reporte de un posible hecho que ponga en riesgo la vida o Ia integridad
de las y los participantes y que esté relacionado con el talento humano vinculado para lal
prestacion del servicio, la EAS debera adoptar, de manera inmediata y como medidal
preventiva, la separacion o reubicacién temporal de la persona presuntamente involucrada de|
cualquier actividad que implique contacto directo con las y los participantes, garantizando en
todo momento el derecho al debido proceso

Esta obligacion se da cuando se inicia etepa de ejecucion

8.La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a 10s protocolos, lineamientos y|
documentos adicionales que desde el ICBF se sefialen, en relacion con la prevencion del
posibles situaciones de violencia sexual y otras formas de vulneracion de derechos en contral
de los nifios y niias, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primeral
Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

Esta obligacion se da cuando se inicia etepa de ejecucion

9.Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con
las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos|
Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos del
trabajo que celebre, respecto e lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF

Esta obligacion se da cuando se inicia etepa de ejecucion

10.Cumplir con los pagos a y de servicios

profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servi

PARCIALMENTE, N/A) (i)

NO, PENDIENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

11 Entregar dentro el primer mes de ejecucion del contrato el Plan de Saneamiento Basico -
PSB (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos solidos y liquidos,
abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y Manual de Buenas|
Practicas de Manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo,
almacenamiento, preparacién y distribucion de alimentos que apliuen segun la Modalidad of
Senvicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia para el impulso a la soberanial
alimentaria por el derecho humano a la alimentacién adecuada en las modalidades y servicios|
del ICBF

Fase de alistamiento

12.Garantizar la entrega de alimentos a través de la racion preparada RP o racion paral
preparar RPP y/o refrigerios Racion lista para consumo (RLC) segun lo defina el ICBF, en la|
cantidad, calidad y oportunidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el
ciclo ment aprobado por el ICBF y el uso de alimentos naturales, frescos, propios del territoriol
y la cultura anmemana conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF y|
dando cumy a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar
registro documenla\ " relacion d aimentos comprados y entregados a cada UDS.

Fase de alistamiento

13 Realizar Ia toma de medidas antropométricas, identificacion de signos fisicos asociados a
la desnutricion aguda y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cadal
participante (por parte del profesional de salud y nutricion e la UDS), de acuerdo con la Guial
técnica operativa sistema de seguimiento nutricional, la Guia técnica para la metrologial
aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y la guia operativa del servicio,
en los tiempos y periodos establecidos para este fin, sobre el 100% de los participantes|
atendidos durante el periodo de la toma.

Fase de alistamiento

14 Implementar oportunamente Ias acciones de articulacion y de gestion para la atencion en|
los senvicios de salud de las nifas y los nifios con desnutricion aguda de los servicios del
primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones del
Manual Técnico de la Modalidad, la Guia operativa del servicio, y las demas orientaciones ylo|
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

Fase de alistamiento

15 Reportar al supervisor y/o interventor del contrato de acuerdo con las orientaciones
establecidas en la guia correspondiente al servicio, cuando se presenten posibles casos de|
brotes. prevalentes de la|
primera infancia, enformedados ransmiidas por alimentos - ETA y enfermedades de origen
cultural en los casos que aplique.

Fase de alistamiento

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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76 Asegurar Ia Incorporacion, permanencia y estabiidad laboral durante el plazo de ejecucion
del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos para el
cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban vinculados al 20 de diciembre|
de 2025, en el marco de los lineamientos y manuales establecidos, siempre que a la fechal
Sobre el padre o madre comunitaria no se haya proferido acto administrativo de cierre de lal
Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a o dispuesto el Anexo “Procedimiento de Apertural
y Cierre de Unidades de Servicio” o documento que lo actualice, modifique, adicione of
sustituya. (Cuando aplique) PARAGRAFO - En caso que las madres 0 padres comunitaria(o)s!
que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, ingresen a la planta temporal ol
formalizacion que se esta proyectando por parte del Instituto colombiano de bienestar familiar
ICBF ola ley en aprobacién del Congreso, en el marco el cumpiimiento del Plan Nacional de}
Desarrollo 2022 -2026, el valor de este componente a parlir de la vinculacion efectiva de las|
madres o padres comunitaria(o)s, no sera reconocido por el ICBF dentro del rubro de talentol
humano de Ia canasta del servicio contratado, por ende se debera adelantar la disminucion!
del valor del contrato. sucede o mismo con los componentes asociados al servicio a cargo de|
estas madres comunitarias.

17 Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que s
encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el
marco de la atencion integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual
Técnico y Guias Operativas respectivas. En caso de requerir el cambio de un agentel
educativo, padre o madre comunitario que han transitado de otras modalidades, se avalara en
Comit¢ Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador,
asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno del
igual o superior perfl. (Cuando aplique)

78 Prestar el servicio durante Ia ejecucion del contralo en Ia infraestructura autorizada por el
ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe serl
aprobada previamente por el supervisor del contrato, segin las orientaciones establecidas por|
el ICBF.

19.La EAS debe garantizar las acciones enca s a la dentificacion, mitigacion de|

riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida el

integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo del

la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en

Ia Primera Infancia o el documento que la moquue o sustituya, y las demas orientaciones y/o
écnicas y xpedidas por el ICBF.

|20.ET CONTRATISTA debera informar de manera inmediata y por escrito al supenvisor yio|
interventor del contrato sobre cualquier situacion que ponga en riesgo la vida, salud ol
integridad de los nifios, ninas, mujeres gestantes y demas participantes, garantizando lal
activacion de las rutas de proteccion definidas por el ICBF y las entidades competentes. En
los casos en que tales situaciones correspondan a un siniestro o evento relacionado con lal
infraestructura que pueda comprometer la prestacion del servicio, adicionaimente debera
informar a la compafiia aseguradora, remitiendo la documentacién necesaria para efectos del
activar las coberturas contractuales correspondientes.

21 Uilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contratol, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y|
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podrd donar, vender,
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de s Almentos da Ao
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

No se han distribuido AAVN

|22 nformar al ICBF oportunamente (como méaximo el dia 15 de cada mes) sobre las|
dificultades presentadas en el desarrollo del contrato y las que afecten la cantidad y calidad de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los|
puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguientel
mes y realizar las acciones correspondientes.

No se han distribuido AAVN

|23 Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras|
o de senvicio o participantes que hardn uso de los mismos, para evitar su deterioro.

No se han distribuido AAVN

24, Adquirir al inicio de la atencion, la pdliza de seguro contra accidentes para los|
participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte del
pago; garantizando que cada nifa, nifio, persona y mujer en periodo de gestacion quel
ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la péliza

Fase de alistamiento

[25. Cumplir con el ia mantener durante la
ecucion ol conlrto actuaciones 0 acconcs nagrs, haneaas y fansperentes nbcesarios
en el &mbito e lo piblico. De esta manera cuando la supenvision advierta hechos o indicios
consiitutivos de comupcion del contratista dentro del plazo de ejecucion del contrato, podra

los Procesos Administrativos Sancionatorios contractuales, sin perjuicio de las acciones|
iplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar.

Fase de alistamiento

26.Cumplir con el pacto frente a los derechos de los ninos, prevencion y erradicacion del
trabajo infantil y proteccién al adolescente trabajador

Fase de alistamiento

27.Cumplir con lo definido en este contrato en relacion con la prevencion, atencion y medidas|
de proteccion de todas las formas de violencia

Fase de alistamiento

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION:

Cumpimiento (1, NO, PENDIENTE,
P

ARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Las obligaciones de la presente clausula se remiten a las estipuladas en el Estudio Previo, las|
cuales cuentan con el aval e la Subdireccion de Mejoramiento Organizacional de la Direccion
de Planeacion y Control de Gestion, en el caso que no se especifique en este capitulo,
aplicara lo establecido en la GUIA PARA LAADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE
CALIDAD siendo obligacion de EL CONTRATISTA conocerla y consultarla.

El Estudio previo para la suscripeion del contrato de aportes se
cargo en el SECOP dos para el respectivo tramite contractual

SECOP DOS NUMERAL 7

NO

@ siel

Siel reporte de -

Srofsporvor e gue una Coigacion NA" dbera LsToa por 40010 5 oqu wn

"PENDIENTE" en ol Inform Final de.

al mismo.
i ol supenisor sariala qua una obligacion os "PARCIAL en el Informe Final de Supervision o

)

informes, certfcaciones, of

() El supervisor deberd sefilar on "Observaciones” .

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Realizo seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

NO

Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

NO

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contr

r los pagos al Sistema de Seguridad Soci

con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe

A=

311212025

KAROL JULIANA RODRIGUEZ FERNANDEZ
CCOORDINADORA CZ MALAGA

Aa=a\

MAYRA LORENA DIAZ ANGARITA|
CONTRATISTA -FINANCIERA-

Firma U}

ALBA ROCIO MENESES LIZCANO

LUDY MILA TORRES

Nota: Si se requiere la firna de més personas que intervinieron en el sjercicio de supervision, se podran incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012



