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OBJETO A CONTRATAR.

Objeto del contrato: CELEBRACION DIA DEL VETERANO, LA RESERVA DE LAS FUERZAS MILITARES Y
POLICIA NACIONAL, SEGUN ACUERDO MUNICIPAL No. 033 DE 2018 Y ACUERDO No. 001 DE 2024.

El presente estudio de sector tiene como objetivo analizar la oferta y la demanda del sector relativo al
objeto de contratacion, teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad establecida en el Estudio Previo
y los bienes y servicios requeridos detallados en el estudio previo que acompaiian la contratacion.

Lo anterior en aras de que el Municipio de Sogamoso obtenga la mejor oferta econémica y seleccione el
contratista idéneo para suplir las necesidades de la Entidad, mitigando el riesgo de incumplimiento por
parte del contratista seleccionado. De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto
1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector de la Agencia Nacional para la
Contratacion Publica - ANCP Colombia Compra Eficientel, la Entidad realiza el presente estudio para
ev1denc1ar el ana11515 del sector reallzado

ASPECT OSGENERALES DEL MERCADO

'Que la constitucién politica establece que Colombia es un estado social de derecho con autonomia en sus
Entidades territoriales, que la fuerza publica estara integrada por las Fuerzas Militares y Policia Nacional,
a su vez que las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes

_en Colombia en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertadores para asegurar el
cumplimento de los deberes sociales del Estado y de los particulares, por lo anterior es necesario
establecer instrumentos legales en pro de velar por prmapms institucionales para el reconocimiento por
parte de los colombianos.

Que el articulo 220 de la carta polltlca establece “Las mlembros de la Fuerza Pubhca no pueden ser

0 _'ores. al personal de las fuerzas mlhtares y P011c1a
Nacmnal en uso del buen retiro, mstltucaonallzando a51 en Sogamoso ei dia de la reserva y la exaltacnon a
las familias de los heridos caidos en combate =

Que la Ley 1979 de 2019 en su articulo 1 consagra objeto de la Ley: la presente ley tiene por objeto
| conceder beneflcms y propercmnar politxcas de bienestar, ademas de reconocer, rendlr homenaje y

cuales durante afios han sido enfrenta_d-as-por s fam i de estos héroe

) _ que t.amblén las convnerte en
un actor relevante en e‘l proceso d_e defensa del pais. -

' Agencia Nacional para la Ccntratacuﬁn Publica - Colombia Compra Eficiente -CCE- (24 de junio de 2022), Gula para la Elaboracion de
Estudios de Sec ter (’GEES} vamfo:i 2 [dacumento en F’DF} rec:u;}erad de octubre de 20.22_69: https Jivmw celembiammpra gov.co/,
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Que a su vez el articulo 2 ibidem sefiala: Ambito de aplicacién de la Ley. El ambito de aplicacién de la
presente Ley comprendera los siguientes beneficiarios:

b) Nucleo familiar: para el efecto de la presente ley, se entendera por ntcleo familiar el compuesto por el
(la) conyuge o compaiiero(a) permanente y los hijos hasta los veinticinco (25) afios o falta de estos, los
padres de los miembros de la Fuerza publica que hayan fallecido o desparecido en servicio activo,
unicamente por accion directa del enemigo o en combate o en tareas de manteamiento o establecimiento
del orden publico o en conflicto internacional.

Que el decreto 1345 de 2020, en la seccién 2 honores establece:

“Articulo 2.3.1.8.2.1. Honores en actos, ceremonias y eventos publicos y masivos. La entidad de caracter
publico que presida los actos o procedimientos conmemorativos y honores a los beneficios de la Ley 1979
de 2019, debera articularse con la fuerza publica de su jurisdiccién y podra contar con la participacion de
un delegado del Concejo de Veteranos”

“Articulo 2.3.1.8.2.3. Dia del veterano. El 10 de octubre de cada afio, en todo el territorio nacional se
celebrara el dia del veterano con la realizaciéon de un acto, ceremonia o evento publico en las plazas
publicas de cada municipio o distrito especial, liderado por las autoridades civiles con la participacion de
los comandantes militares y de policia de su jurisdiccion.

Que el Concejo Municipal de Sogamoso profirio el Acuerdo No. 033 de 2018 "POR MEDIO DEL CUAL SE
INSTITUCIONALIZA EL DIA DE LA RESERVA DE LAS FUERZAS MILITARES Y POLICIA NACIONAL, SE EXALTA
LA MEMORIA DE NUESTROS HEROES EN LA CIUDAD DE SOGAMOSO, Y SE OTORGAN UNAS AUTORIZACIONES
| AL EJECUTIVO MUNICIPAL".

Que mediante Decreto No. 228 de fecha 17 de junio de 2019, “Por medio del cual se reglamenta el acuerdo
municipal 033 de 2018 "POR MEDIO DEL CUAL SE INSTITUCIONALIZA EL DIA DE LA RESERVA DE LAS
FUERZAS MILITARES Y POLICIA NACIONAL, SE EXALTA LA MEMORIA DE NUESTROS HEROES EN LA CIUDAD
DE SOGAMOSO, Y SE OTORGAN UNAS AUTORIZACIONES AL E]ECUTIVO MUNICIPAL" y se dictan otras
disposiciones”.

Que mediante acuerdo municipal N° 001 de 2024 se modificé el acuerdo N° 033 de 2018 en el cual se
institucionaliza el dia del veterano, la reserva de las fuerzas militares y policia nacional, se exalta la
memoria de nuestros héroes en la ciudad de Sogamoso institucionalizando el dia del veterano, la reserva
de las fuerzas militares y policia nacional en la ciudad de Sogamoso, exaltando a las familias de los héroes
cafdos en combate el dfa 10 de octubre de cada afio, mediante la realizacion de desfile militar, con protocolo
| de ceremonia militar.

afiliados denominados asi: COOPERATIVA:';MU' IACTIVA DE MI TARES BOYACENSES [COM[LBOY)
ASOCIACION DE SOLDADOS DE BOYACA OLBOY) ASOCIACI(}N DE POLICIAS RETIRADOS DE
COLOMBIA [ASPREC} ASOCIACION DE BOYACENSE AGENTES DE POLICIA NACINAL {ABARPON) y
RESERV]STASYVETERENOS QUE NO ESTAN AGREAMIADOS i
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Que, de conformidad con lo antes mencionado, y en virtud de las normas referenciadas, el Alcalde hace
cumplir la constitucidn, la ley, los decretos del Gobierno Nacional y los Acuerdos Municipales y en esta
oportunidad dara cumplimiento al acuerdo municipal N° 033 de 2018, reglamentado por el Decreto N° 228
de fecha 17 de junio de 2019, y acuerdo municipal N° 001 de 2024.

Segun lo establecido en el Acuerdo Municipal N° 001 de 2024 se realizaran las siguientes actividades:

> OFRENDA FLORAL: La ceremonia de ofrenda floral al monumento de los martires de La Ramada,
ubicado en el Parque del Laguito, estara presidida por autoridades civiles, militares y representantes de
las agremiaciones de veteranos del Municipio de Sogamoso. Contara con la logistica y sonido adecuado que
garantice el desarrollo solemne y ordenado del acto.

> DESFILE MILITAR: Realizacion de un desfile Militar, con punto de partida en la Plazoleta Sol de
Iraka allado de la policia, subiendo porlacalle 11 hastala carrera 11, y luego hasta la plaza 6 de septiembre,
en donde finaliza. Haran parte del desfile:

° Las agremiaciones militares, quienes participaran con su estandarte el cual sera portado por un
maximo de tres integrantes, atras de los estandartes, desfilaran los integrantes de cada una de las
‘agremiaciones.
. Los veteranos y soldados reservistas que no se encuentren afiliados a una agremiacién militar, para |
| quienes se dispondra una pancarta o pendén que los identifique.
° Otros, como las tropas del Batallon y Policia Nacional.

> CEREMONIA MILITAR: Esta actividad se realiza en el Plaza 6 de septiembre, para el desarrollo
adecuado de la ceremonia militar en la plaza publica, se dispondra de una tarima para las autoridades,
garantizando su adecuada visibilidad y participacién. Se ubicaran sillas para los invitados especiales,
familiares de los veteranos y el publico en general, asegurando comodidad durante el acto. Con el fin de
prever condiciones climaticas adversas, se instalaran carpas o cubiertas que proteja tanto la tarima como
las zonas principales del evento. Asimismo, se dispondran mesas auxiliares para la organizacion de
elementos protocolares. El evento contara con un sistema de somdo adecuado que incluird micréfonos,
parlantes, y otros

Este evento estard acompafiado por autoridades civiles con la paf‘ticip'acién de los comandantes militares
| yde policia del Municipio, representantes de las agremiaciones, asi como por familiares de los veteranos y
. —_ | reservistas del Municipio de Sogamoso, se realizara:

® Minuco de silencio en honor a 105 héroes caidos en cumplimiento de su deber.

o Condecoracmn a veteranos pertenecientes a las fuerzas militares

° Condecoramén a veteranos pertenecientes a la Policia Nacional

° Entrega de reconoc:mzentos a los resermstas y veteranos pustulados por las agremlacmnes de
Sogamoso. I

Posteriormente, se ofrecerd un almuerzo de integracién y se tendré en cuenta lo siguiente:

s Alquiler de un espacio para la realizacién del evento con capacidad para todos.los:.asistentes.
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° Se realizara entrega de dos almuerzos por cada veterano y reservista.

e En el lugar del almuerzo se dispondra de la logistica que incluye, sonido, presentacién de grupo
musical, mesas, sillas, otros, para la comodidad de los asistentes.

3.1. ASPECTO ECONOMICO:

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables principales del
sector servicios para el andlisis de su evolucion en el corto plazo. En el proceso permanente de
mejoramiento y actualizacién de las estadisticas econémicas y con el propdsito de responder a estandares
nacionales e internacionales, tanto metodoldgicos como de clasificacidn, a partir del mes estadistico enero
de 2020 se dan a conocer al ptblico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios que
contempla varias mejoras metodoldgicas como la inclusidn de resultados de la variable variacion de los
salarios promedio por subsector de servicios y tipo de contratacién, ademas del paso a un muestreo
probabilistico basado en un marco mejorado que increment6 la cobertura al implementar menores
pardmetros de inclusién (para mayor informacion en el cambio de parametros de inclusién véase el archivo
de anexos de la EMS especificamente el Anexo 13 “A13. Notas metodolégicas”). También se entregan
resultados bajo una nueva desagregaciéon pasando de 15 a 18 subsectores de servicios; dentro de los
nuevos subsectores se encuentra la division 58 “Actividades de edicién” que en la version 3.0 de la CIIU
estaba clasificada como actividades de manufactura y en la versién 4.0 de la CIIU pasé a clasificarse como
una actividad de servicios.

Informacién julio 2026
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1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segtin subsector
de servicios (julio 2026p / 2025)
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s e O i S S SR MR

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Varlacidn anual de log ingresos nominales
Total Naclonal
Julio {20267 . 2025)

Acinidades profesionates
clertitivas v ¥onices

de y
Qg the notiolss
v srvicton de snlesonients i oo snovokis

de poticuias
¥ progremas de Wiovision

GO0 Y HArioion G0 mennsnts

Actiidndesy de smple, segraidad o
HVSHHATION DAV SAIAGO B SBNIOKS

Inobiliatian, MUY e SMAQUINAE ¥ SQUIpo

£

£

El
3
H

Educacion supesior prividn

-1
=
o

-
'Y

RO ENS, Gl y Bias

Dhamiaprycaiiy ¢ pintens inkarndlicns
¥ PIOcesantenin 4 datoy

Skt Humana prvats con ATaRIon

Garki) FAGAIE DIvvdtd S0 iTOGtn

Ardisadinttn ¢ ddititn

= .
1*'..
L
+ ¢ ¥

Almacenamionts y actividades
complertaia 8 fransgte

Pt

g

TR AR

a4
5
lfa
&
|

AU ST TS i T4 BpOVS 4n oo
¥ Ol Bobvitanian aa0eplo oAl ceiie
Aciividsudes oo contm de

arractas {Cull codter ) e

T

1w 0 a0 40 W
i (%)

&
&
i

Fannte: DANE - E245
PN ppoted giosint

“SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACEROQ o
: ey i ; P:é_;_ginane 36




MUNICIPIO DE SOGAMOSO
MACROPROCESO: GESTION DE BIENES'Y SERVICIOS
PROCESO: CONTRATACION

g
CIUDAD BIL BOL, PUNKLO BE ACKRO

CODIGO < . FECHA: -~
AGB-01-F-37 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PARA CONTRATAR 2025/03 VERSION: 1
Copia Controlada
Informacién julio 2026
oo g 2026, Gt e PRIy RRv—— TG SRSt i e g b LA, s ARSI e ot vl TUTS.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
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1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios (julio 2026 / julio 2025) p En julio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2025.

Tabla 1. Van&mén anual de los ingresos y EOHtriLuciéh"ﬁdfﬁjjb:ﬂe ingreég_s, segun subsectti:l"_kde servicios

Total nacional Julio (2026/2025) =~ ;

 Pagina 6 de 36




MUNICIPIO DE SOGAMOSO
MACROPROCESO: GESTION DE BIENES Y SERVICIOS
PROCESO: CONTRATACION

NIT: 891 85513(}

cODIGO:

AGB-01-F-37 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PARA CONTRATAR

FECHA:
2025/03

VERSION: 1

Copia Controlada

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Total nacional
Julio (2026/2025)°
Clagificaciin CBU Rov. 4 AL
e Sl
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§ Dwigiones 30, 9294 % y %6 Ovos servidos de entreteninionio y orss servicos. 179

Fuente: DANE, EMS.
? Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la vanacion

total.
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informacién julio 2026
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Erncuesta Mensual de Servicios (EMS)
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1.1 Varlacwn anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de i mgresos, segﬁn subsector
de servicios (julio 2026 / julio 2025) p ;

En julio de 2026, quince de los dlecmcho subsectores de servu:los presentaron variacion posmva
en los ingresos totales, en comparaCkén.con:}uho de 2025. ' :

Tabla 1. Variacién anual de los mgresos.y contrlbucusn por tlpo de ingresos segl’m subsector de

“S0GAMOSO CIUD
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Servicios

Total nacional
Julio (2026/2025)

Tabla 1. Variacidén anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiun subsector de
servicios

Total nacional

Julioc (2026/2025)»
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Fueste: DANE, EMS.

# Cifra provigsional

(PP} Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
seglin subsector de servicios

Total nacional

dulio (2026/2025)
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L.}
Lhiniton 2

Chaiate $0 y Ol 397
o
e
L% 2]
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&

Fuente: DANE, EMS.

# Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

* incluye personal permanente, personal temporsl directo vy personal temporal contratado a través de agencias de
sarrvinistro de personal.

«* Persoral en misidn aplica para la shn N, dhiisiones T8, 80 y 81, excepto Clase 8130,

= Pursonal hora catedra aplica para la seccion £ - grupo 854,

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar difi ia en la de las contribuciones frente a la vanacidn
rotal

1.3 Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (julio 2026 / julio 2025) p

 En julio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios, en
comparacion con julio de 2025.
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Copia Controlad
Tabla 3. Variacién I de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segiun subsector ‘
de servicios

Total nacional
Julio (202672025

wn SR,

“
L]

i
4

e |
F ]
4
a
Lt
o mmm T, 72, Clase YE2O,

Coivisiiors T4
" Clhanw TA80
~ mmm,u mosu M“MWIW
B b, SARARteg i el
W Clusemaio o 1 i b altowes . o B8 am
Wmmmywmwnmmy

B Ok Y oo Chaer 8250 s Ak, s Gt g .
| e ] [ TIrT————r N4 ax l
@ e 86185 A - : Wy
” “ T s L e e
s Dindiieseren DA, B2, DR DG y B [ S 4 : o 6

Fuente: DANE, EpMS,

#Cifra provisionat

(PP) Puntos porcentuales

“ Mace referencia » la variaciin de los salarios promedio del personal ovupado totasl excuyends al personal contratado
& través de agencias de suministro de personal,

** Personal en mision aplica para Ia seccidn N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,

“** parsonal hora chtedra aplica para ls Seccidn P - grupo 854,

Nota: por apeoximacion decimal, s¢ puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

1.4 Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios (enero - julio 2026 / enero - iulio 2025) p

En lo corrido de 2026, dieciséis de los diec:ocho subsectores de servicios presentaron variacion

positiva en los ingresos, quince presentaron vanacxén negativa en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incrementos en los salarlos, en comparacion con el mismo periodo de 2025.
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Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ccupado total y salarios, segdn

{Enero - julio 2026 / enero - julio 2025)*

Clasionotin CIU Rev. 4 A.C,

Baccion Otvimién
S stz
H Dbwieion 51
' Dhvisitn 56
o rivasén 58
4 Disdinitm 59, mxcnpite Clase SH20
! Dnslniion 60 y Clae 6393
4 T O R

Dvduitn 62, Divisldn 63, euoepto Clue
L]

Dlvdadossan 7910, ¥ 28 5 1980
Drivinlonas 64, 70, 71, 72 Chase 7328,
Divinite 74

™
4
M cmere
N
N

Divisiores T8 80 y BY, snoepto Clake
8130

Lo B mumpsies Clhaner 610
% Dlshenen 20, 9, 93, 95 y 98

Fuente: DANE, EMS.

? Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

surninistro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado

a través de agencias de suministro de personal.

1.3 Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

En lo corrido de 2026, dieciséis de los diecnoc 10 subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos, quince presentaron variacion negatlva en el personal ocupado total y todos

los subsectores presentaron 1ncrementos en los salarlos en comparacmn con el mismo perlodo de
2025 ' g ,
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Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin

Hendlant a” "
gy i
184
201
v
wa
v
i Divisitn 61 Hebcomicadones v 0
: L i .
s OMsin 62 Ohitin 83, euoome Clase Dens  ndormbticnn ¥ ak .
e e “mﬂm" olbiiatins, ahpuier 4o mngioaiey bulgns | 74 na
. :Wammm::.nm7m Atk proteshonates dereiticns y sbericas 221 a3
" Clase 7310 - L ok wa "o
P mmyat:z’zﬁ.maﬁ.' .;@ﬁm&um —— I8 gl
P “Clase 8220 o Aevia a C “”“‘"‘“‘““M 94
) " mnmmnm. : %%wa:wm’ “,;a.-, : 94
. g 854 L Chedespbepriede o 7AL 1
@ Clane 8640 St s pradis oon iteenadiin L6 94
O Diveitn 84 remto Clee 8610 e e privata i rserracitn. 68 ar
% Obvisicenes 60, 12, 90,959 96 Ot sanevicion doe PR, e 158
Fuente: DANE, EMS,
& Cifra provisional

“ Inchaye personal permanente, personal temporal directo vy personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

“* Hace referencia a la variacion de los salados promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal

2. Evolucién por subsector de servicios

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las ‘mayores variaciones posmvas en los
ingresos nmmnales y los tres subsectores con las vanacmnes egatl "as mas altas. e

los mgresas totales, en comparacwn con juho de 2025

“SOGAMOSO CIUDAD D)

, PUEBLO DEACERO
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MUNICIPIO DE SOGAMQSO
MACROPROCESO: GESTION DE BIENES Y SERVICIOS
PROCESO: CONTRATACION

0 CIUDAD BIL FOL. PUERLO BE ACKRD

CODIGO:
AGB-01-F-37

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PARA CONTRATAR

FECHA:
2025/03

VERSION: 1

Copia Controlada

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios

‘Total nacional

Julio (2026/2025)
Chusifieacion T Rav, 4 AL,

Seccidn e o et om0 M L RS
R s e DD - s s SR G0 :
o Dot 82 AT e i e e

Obeigidn 53 e X1
] Diicicon 56 st s, Coinig y Dares 11 a1
1 Diviide 58 Aamidades do wiisie 03 104 |
o " i | Wedicrie i pelodin deemansgrificns y i
1 B eam stz T . “ ' “
Il Dl 60 y Clane 42391 m‘*"""”‘:“""w at 72
1 Dinsteicon 63 i Sehoc e Ay I o
. Olvakdnh2, Chvititn K3, ewcopts Clawe o i o
[0 AR IR G
Lo Diisiones T710, 120 y 1720 smmatiairion, Wqui do maguinana Y sgelpo 1 - g
Divisionns 69, 76,71, 72, Clase 7420, "
- Dovduicn 74 ¥ ab e
™ | Clme 710 L mehcded W an
ot T8, B0y 87, ewcapte Clase o o ot paich " 4 o
i privata, sarvicion s wdihcion.
5 g ST TR P @ i
N Diviiion 82 waegis Clmo 8330 Wdian acniniateatbuin. y the aparys declesrn'y G =
i Seopmaid 4 12
-1 Clago d 10 i -3 a3
a Civickon 86 mcepio Close 610 Sakud Purmarus peivads i infernacin o ar
5 Ohvisiones 9 S92, 91,98 y 9 Hres senidas ¥ as n

Fuente: DANE, EMS.
# Cifra provisional
{PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacién decimal se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.

1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segin

subsector de servicios (julio 2026 / julio 2025) p

En julio de 2026, catorce de los dieciocho su
el personql»;dﬁupado total, en comparacion

ctores de servicios presentaron variacién negativa en
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CcODIGO: £ ’ FECHA: 2
AGB-01-F-37 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PARA CONTRATAR 2025/03 VERSION: 1

Copia Controlada

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucidén por categoria de contratacién,

segin subsector de servicios
Total nacional
Julio (2026/2025)*
Chaficaciion L) e, 4 AL, Ainntemms Srbdars
Sectidn
x i
"
il
tl
3 o 8, s e 25
3 Dhuinices $0 y Crama K31
L Semb
e O 6 s S
£yt
& Simson 1, Dok 48 Searicn K
M&Mﬂ,néu’l‘;ﬂ
.Ol - a0
™ e 748 . Pl (1)
” Do 7580y §1. e Clase M«mwom a2 2k ‘
Oﬂ mm;em i
x 4
L 3 131
» a and t
— a ar
. g i sy
$ 0.9 6 . 1 o B as
Fuente: DANE, EMS.
? Cifra provisional

{PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministra de personal,

“* personal en misién aplica para la seccidn N, divisionas 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,

“** Pparsonal hors chtedoa aplica pars la seccidn P - grupe 854,

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en 1o suma de fas contribuciones frente a la variacion
total,

_r tlpo de contratacion, seglin subsector de

13 Variacion anual de los salarios y contribuci '
servicios (iulio 2026 / julio 2025) p '

En julio de '026 todos los subsectores delser\'lcl"  presentaron variacion positiva en los salarios, en

comparacion con julio de 2025.
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CcODIGO: ] P FECHA: ;
AGB.01.F.37 | ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PARA CONTRATAR | - 0° VERSION: 1

Copia Controlada

Tabila 3. Variacidn anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacidn, segin subsector
de servicios

Total nacional

Julio (2026/2025)7

Chanihcocitn G . 4 AL,
LM Ohdgeta o

1 Diiciisn 549, ewoapitn Clase $930

4 Dty $0  Clasw 6391
b wisia $1
Dinvisitin 62, Divisicon 63, ssospto Clave
€191

i Sectidn i Divisitn 68 Secciin N,
Diviiones 7740, 7709 y 1730
. Dvisbenns 68, 70, 7%, T2, Clase 7320,
Lriainitn T4 X
o Clar YRR !
n Dvishones TH, B0 v 81, evcapito Clase angrboty Sogn
#1430 P, wervicion a edificion
) Clanew $220 Activididen de teotro de Famadaes Gl cwed)
Actiiciates i s y e apoyes de ohons y
£ Dvisiin B ewcwpnc Cuse 8220 i s Cal
£ G U ki pactor wiely A
& v 660 Babud Survasne privads con inteenscin
Q oo 6 wcmprts Clave $6 10 WWMNM
% Diwigiome. 50, 52, 83,95 3y 96 Dwos chens o WO SO

Fuente: DANE, EMS.

# ifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

¢ Hace referencia a la variacion de los salanios promedio del personal ocupado total excluyendo al pecsonal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccidn N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

“** Personal hora cétedra aplica para la seccion P - grupo 854,

Naota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en 1a suma de las contribuciones frente a la variacién
total.

1.4 Variacion afio corrido de los ingresos nomina!es, persenal ocupado total y salarlos, segun
subsector de servicios (enero - julio 2026 / enero ]ulio 2025) p

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dlecwcho subsectores de servicios presentarnn variacion
positiva en los ingresos, quince presentaron variacién negativa en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2025.
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Tabla 4. Variacidn afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

{Enero - julio 2026 / enero - julio 2025)*

Clasificacion G Rev. 4 A.C

Wittt bk
Ho g
fad ThA
1 aea
2 s
K R
3 rr
; b
a e
ot Oivisionen T7 W% ¥TR9y TFB0 N e il
Evisicusen 60, 16, 11, 12, Clase T .
" " Sy Aactindictinchies. pudBashomrilen GartiTions y Toricay 2y 73
» : Clase 7430 = ki s 80
i Cnisloones TH, B0 y BY, sucopto Clave  Actividacies e snnpien, Laguriaad & ivesigeckie P e
e ptiindia, servicios @ edificios
o 1 2 e Lo e o Ul o) nh e
R B Bporgs B OB u
L Deinipitnn B2 encopo Lo BII0 ) i mnwm * Catl 2% “wa
o o : SR s T ey i
@ Clase HE10 Saabized s girivada con internacides 50 @
o Chisdisidon B65 wioongrtio Clwsie 864G | | mwmmw e &
S Didnievers 540, 92, 95, 5 y 58 ot i v 15 (e

Fuente: DANE, EMS.

® Cifra provisional

“ Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a 1a variacidn de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

Indicadores econémicos

Variaciéon mensual del IPC por divisiones de gasto Qf))
Total nacional, Agosto 2025 - 2026* Lot
L LL ] Wagoaé 689
. 092 o
o
052
049
£ o 044
§ m
o
i 013
™ 0,02
0,18
40 030
Yotad 9C Aligenios ¥ Hobidas Prendas Do Mojmiendo, Muebies, Sabud g 14 b ¥ ¥ Edwacion  # ¥ SienesY
Bebidas Mo Aloohdlicas v Vastir ¥ Agpaa, Advtuls Pacy Comunicscién  Cdturs Howhis Swvicios
Mcoholicas Tatucr Caleado Electcidad, £ Hogar ¥ Pary Divarios
G ¥ Otrog (1]
Combastities  Cotuervatiin
Oudlinaria Dl
Hogar
mdmwmmmmmmamuuummmmamm&mmwwmm,mmu«u vutda:
basada e s CORIOP, desde «f nivel de Clate, y hasta divitida, Py s *mmmaumm mm«

albteridas 1o teemplizen kot Mndmﬂﬁymwmmlm&m« 1o serig g bas variaciones de pwcio.
Fuonte: DANE - 19
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CODIGO: ‘ . FECHA: ;
AGB-01-F-37 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PARA CONTRATAR 2025/03 VERSION: 1
Copia Controlada
informacién agosto 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC}
Varlatién mensual, afio corrido y anual
nacional

Total
2025 - 2026 {agosto)

PC total 019

Pusnter DANE 1PC

Fuaentes DANE, P,

En agosto de 2026 La variacidn mensual del IPC fug 0,38%, La variacion afio corrdo fue 5.35% v b amual 6,24%.
£n agosto de 2026 La variacion anual del IPC fue 6.24%. o5 dedir, 1.14 puntos porantuales mavor gue b reportads on o mismo perivdo del afio
anterior, cuondo fue de 5.10%.

1. RESULTADOS DEL MES DE AGOSTO 2026 1.1 Comportamiento de la variacion mensual del
IPC seguin divisiones y subclases.

1.1.1 Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2026, el IPC registr6 una variacion de 0,39% en comparacion con julio de 2026,
siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Recreacion y cultura (0,89%),
Informacion y comunicacion (0,81%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,71%), Bienes y servicios

Educacion ( ?)2%), Transporte (0,01%) y, por dltimo, Prendas de vestir y calzado (-0,14%).
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e PROCESO: CONTRATACION
CODIGO: « < FECHA: .
AGB-01-F-37 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PARA CONTRATAR 2025/03 VERSION: 1
e = Copia Controlada
Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026
s 006
ki s ks Pasa (%) P Torir Eanciton Prass Vistetii %) et ibnacion Partos

Racrescion y cdiorn. ary 0 A4 s a0
Efarmactn y COTERLacon axs E5 ] an os L
Adveirion § bebilas no sochdica Ol aAs LFe wr .33
ey A SO8 [% 0] a4 ae2 oA ap
Betsidums doohdican y baco 170 (Y] a9 B8 o
m - am o8 ant 20 e
Bt in (-2 as D4 Wi
TotaL 00 O.5% LR 1 e Lr ]

a agn, e y ofros gz (= auz L @
Flnta s y oo B43 A aod 43 G
Baduscawidn 441 e =14 B il
Trarmperts 128 T ape o 000
Frandas o vestll y salads £ L) o] a00 0,34 am
Fuente: DANE, 1PC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistera de aproximacion en ¢l nivel de digitos trabajados en e
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Restaurantes y hoteles y Recreacion y cultura, las cuales aportaron 0,32 puntos porcentuales a la
variacion total.

1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En agosto de 2026 en comparacién con julio de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron

al indice total fueron: electricidad (2,33%), frutas frescas (4,95%), arriendo imputado (0,39%), |
alcantarillado (7,13%), arriendo efectivo (0,38%), servicios de comunicacién fija y movil y provision a |
internet (0,92%), articulos para higiene corporal (1,45%), comidas en establecimientos de servicio a
la mesa y autoservicio (0,26%), papas (4,32%) y suscripcién y servicio de televisién por redes y cable '
(3,02%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron: suministro de agua (-4,04%), gas
(-1,29%), platanos (-2,90%), cebolla (-2,57%) y vehiculo particular nuevo o usado (-0,32%).
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cODIGO: ; . FECHA:
AGB-01-F-37 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PARA CONTRATAR 2025/03 VERSION: 1
Copia Controlada
Cuadro 2. IPC Varlacién y contribucién mensual
Por principales subclases
Agosto 2026
Cantribucitn Puntos
Subclase Vackacin (%)
Sectricidad Y WW
Frutas frescas 495 007
Artiendo imputada 030 ik
Alcantarilado 7.4 0,04
Ariendo slectve 038 0.4
Servicios de icacin fija y mévily provision a internel 0o2 00z
Articulos paca bighrw corporal 145 002
Comidaus on establecimientos de servicio a la mesa y suteservicio 028 002
Fapes a3 002
Suscripcitn y servicio de televisiin por redes ¥ cabls 0z 002
Fuente: DANE, 10C.
Nota: La diferencia en 1a suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en ¢l
indice.

Informacién segundo trimestre 2026P"

En el segundo trimestre de 20265, el Producto iterny Bruto en su serie origingl, crece 3.5% sespecto Al mismo periodo de 20260

Producte Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen!
2023-1 7 2026™-11

35
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1.5
0.4
|

! ] HH Wt H i Wt i i vl 1

40

2023 i 2024¢ 2025 L 2026
Fovertw: DANE, 94831 fib
% Sueries vy it o o~ s s
. ovelkiminae
e gl
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar

Gréfico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
202317 2026011

40 &
.
L w‘»ﬂr‘v.wq. . .

10 t§"1m|,v'i,!nim“’

2023 2024p

Variacidn porcentual (%)

:{u
2026pr

1§||imlav

Fuente: DANE, PIB.T

"Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
*prelirvinar

Pprovisional

1. Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con aiio de referencia 2015

1.1 PIB desde el enfoque de la produccién

porcentuaies a Ea variacion anual]

. Comercm al por mayor y al par. menor; reparac:on de vehlculos automotores y rnotoc1c1etas

PUEBLQ DE‘ ACERO
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Copia Controlada

puntos porcentuales a la variacién anual). Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo
periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variaciéon anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacion anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto
Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Construccién crece 6,4%.

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

 Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y

tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y act1v1dades de saneamiento ambiental crece
28%. A

3.2. ASPECTO Tﬁcmco:

El contratista se compromete a reahzar las actividades necesarias con su propio personal y bajo su
responsablhdad para la consecucién de las siguientes actividades: |

'CANTIDAD |
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Entrega y elaboracion de boleteria para la recepcion del almuerzo de cada uno de
los participantes, segun disefio aprobado por la Alcaldia Municipal de Sogamoso.

620

Retablo(escudo) en madera en forma y grabado a solicitud de la Alcaldia y corte
laser, pintura a mano terminaciones en carpinteria sus medidas son de 25x33 cm,
segun disefio aprobado por la Alcaldia Municipal de Sogamoso.

10

Recordatorio figura en resina con base en madera y placa en acrilico dorado, de 15
centimetros, Segun disefio aprobado por la Alcaldia Municipal de Sogamoso.

25

Carpeta impresas a full color por las dos caras en prepalcote, tamafio carta (22x28
cms) y diplomas certificando otorgamiento de medalla tamafio carta full color en
papel nacarado tamafio carta, segtin disefio aprobado por la Alcaldia Municipal de
Sogamoso.

25

Ofrenda floral circular de 90 centimetros , elaborada con hojas de laurel, rusco
verde , flores amarillas azules y rojas, follaje verde , cinta tricolor y caballete.

Alquiler de salén con capacidad para 620 personas, con decoracion, silleteria,
mesas, manteles y demas utileria requerida y personal requerido.

Grupo musical en vivo, llanero, tropical o carranguera yio DJ (2 horas).

Medalla (]oya replica y venera) troquetaadas en ateac_ de zmc de calibre 3mm,
Icaldia, acabado dorado

Ujo en pana.
Medalla en zama disefio establecsdo oon replica para uniforme niimero dos, venera
en la caja en terciopelo, Segun disefio aprobado por la Alcaldia Municipal de
Sogamuso

oEk

“SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACERO
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TARIMA: Sus medidas son de 7.40 m x 420m de altura, con escalera y pasamanos,
carpa media luna, con capacidad para 15 personas sentadas y tres (3) Carpas de
66, con 100 sillas para los familiares de los veteranos y reservistas participan en el
desfile.

SONIDO:

« Sistema line array RCF hdl 20@ de 1400 watts rms 6 modulos.
+ 2 bajos srx 828 jbl de 2000 watts rms. 1
« Zona de monitoreo (1 cabinas electrovoice zlx 18p)
+ Consola soundcraft de 18 canales.

+ 2 Microfonos sm 58 y 57

» 2 microfonos inalambricos

* Procesos dbx y beringher

+ Estructura truss de 29 x 29 de 3mts (4 tramlos).

* Animador (maestro de ceremonias)

3.3. ASPECTO REGULATORIO:

Que la constitucion politica establece que Colombia es un estado social de derecho con autonomia en sus
Entidades territoriales, que la fuerza publica estard integrada por las Fuerzas Militares y Policia Nacional,
asuvez que las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertadores para asegurar el
cumplimento de los deberes sociales del Estado y de los particulares, por lo anterior es necesario
| establecer instrumentos legales en pro de velar por principios institucionales para el reconocimiento por
parte de los colombianos.

Que el articulo 220 de la carta politica establece “Los miembros de la Fuerza Publica no pueden ser
privados de sus grados, honores y pensiones sino en los casos y del modo que determine la Ley”, por lo
tanto, se hace necesario realizar el reconocimiento de honores al personal de las fuerzas militares y Policia
Nacional en useo del buen retiro, institucionalizando asi en Sogamoso el dia de la reserva y la exaltacion a
las familias de los heridos caidos en combate. o

Que la Ley 1979 de 2019 en su articulo 1.,c0nsagra “objeto de la Ley: la presente ley tiene por objeto
conceder beneficios y proporcionar politicas de bienestar, ademas de reconocer, rendir homenaje y
enaltecer la labor realizada por la poblacién que hace mencion el articulo 2 de la misma. Esto, dada la
| mision constitucional y carga publica inusual de este grupo poblacional, que han realizado sacrificios que

van desde el enfrentamiento constante a peligros, dafios fisicos irreparables, hasta numerosas muertes, las
cuales durante afios han sido enfrentadas por las familias de estos héroes, lo que también las convierte en
un actor relevante en el proceso de defensa del pals '
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| AL EJECUTIVO MUNICIPAL".

| DE SOGAMOSO, Y SE OTORGAN UNAS AUTORIZACIONES AL EJECUTIVO MUNICIPAL" y se dictan otras
| disposiciones”.

. .mstltuc1onahza el dia del veterano la reserva de las, fuerzas mxlxtares y pohc:a nacional, se exalta la

| caidos en combate el dia 10 de octubre de cada afio, ; mediante la _r_eahzacnon de desfile militar, con protocolo
de ceremonia militar
- Que en el mumclpm de Sogamoso existen agremlacmnes de reservistas con un numero particular de

| ASOCIACION DE SOLDADOS DE BOYACA (ASOLBOY), ASOCIACION DE POLICIAS RETIRADOS DE

| RESERVISTAS YVETERENOS QUE NO ESTAN AGREAMIADOS.

padres de los miembros de la Fuerza ptiblica que hayan fallecido o desparecido en servicio activo,
Unicamente por accion directa del enemigo o en combate o en tareas de manteamiento o establecimiento
del orden publico o en conflicto internacional.

Que el decreto 1345 de 2020, en la seccion 2 honores establece:

“Articulo 2.3.1.8.2.1. Honores en actos, ceremonias y eventos publicos y masivos. La entidad de caracter
publico que presida los actos o procedimientos conmemorativos y honores a los beneficios de la Ley 1979
de 2019, debera articularse con la fuerza publica de su jurisdiccién y podra contar con la participacion de
un delegado del Concejo de Veteranos”

“Articulo 2.3.1.8.2.3. Dia del veterano. El 10 de octubre de cada afio, en todo el territorio nacional se
celebrara el dia del veterano con la realizacién de un acto, ceremonia o evento publico en las plazas
publicas de cada municipio o distrito especial, liderado por las autoridades civiles con la participacion de
los comandantes militares y de policia de su jurisdiccion.

Que el Concejo Municipal de Sogamoso profirié el Acuerdo No. 033 de 2018 "POR MEDIO DEL CUAL SE

INSTITUCIONALIZA EL DIA DE LA RESERVA DE LAS FUERZAS MILITARES Y POLICIA NACIONAL, SE EXALTA
LA MEMORIA DE NUESTROS HEROES EN LA CIUDAD DE SOGAMOSQO, Y SE OTORGAN UNAS AUTORIZACIONES

Que mediante Decreto No. 228 de fecha 17 de junio de 2019, “Por medio del cu'aI se reglamenta el acuerdo
municipal 033 de 2018 "POR’MEDIO DEL CUAL SE INSTITUCIONALIZA EL DIA DE @A RESERVA DE LAS
FUERZAS MILITARES Y POLICIA NACIONAL, SE EXALTA LA MEMORIA DE NUESTROS HEROES EN LA CIUDAD

Que mediante acuerdo municipal N° 001 de 2024 se modific6 el acuerdo N° 033 de 2018 en el cual se

afiliados denominados asi: COOPERATIVA MULTIACTIVA DE MILITARES BOYACENSES (COMILBOY),

COLOMBIA (ASPREC), ASOCIACION DE BOYACENSE AGENTES DE POLICIA NACINAL (ABARPON); y

Que, de conformldad con lo antes mencwnado yen v1rtud de las normas referencnadas e} A]calde hace
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" | yde policia del Municipio, representantes de las agremiaciones, asi como por familiares de los veteranos y

> OFRENDA FLORAL: La ceremonia de ofrenda floral al monumento de los martires de La Ramada,
ubicado en el Parque del Laguito, estara presidida por autoridades civiles, militares y representantes de
las agremiaciones de veteranos del Municipio de Sogamoso. Contara con la logistica y sonido adecuado que
garantice el desarrollo solemne y ordenado del acto.

> DESFILE MILITAR: Realizacién de un desfile Militar, con punto de partida en la Plazoleta Sol de
Iraka al lado de la policia, subiendo porlacalle 11 hastala carrera 11, y luego hasta la plaza 6 de septiembre,
en donde finaliza. Haran parte del desfile:

° Las agremiaciones militares, quienes participaran con su estandarte el cual sera portado por un
madximo de tres integrantes, atras de los estandartes, desfilaran los integrantes de cada una de las
agremiaciones.

° Los veteranos y soldados reservistas que no se encuentren afiliados a una agremiacién militar, para
quienes se dispondra una pancarta o pendon que los identifique.
o Otros, como las tropas del Batallon y Policia Nacional.

> CEREMONIA MILITAR: Esta actividad se realiza en el Plaza 6 de septiembre, para el desarrollo
'adecuado de la ceremonia militar en la plaza publica, se dispondra de una tarima para las autoridades,
| garantizando su adecuada visibilidad y participacién. Se ubicaran sillas para los invitados especiales,
 familiares de los veteranos y el ptblico en general, asegurando comodidad durante el acto. Con el fin de
prever condiciones climaticas adversas, se instalaran carpas o cubiertas que proteja tanto la tarima como
| las zonas principales del evento. Asimismo, se dispondran mesas auxiliares para la organizacion de
| elementos protocolares. El evento contara con un sistema de sonido adecuado que incluird micréfonos,
parlantes, y otros.

Este evento estara acompafiado por autoridades civiles con la participacion de los comandantes militares

reservistas del Municipio de Sogamoso, se realizara:

Minuto de silencio en honor a los héroes caidos en cumplimiento de su deber.
Condecoracnén a veteranos pertenecxentes a las fuerzas militares
Condecoracién a veteranos pertenecientes a la Policfa Nacional

Entrega de reconocimientos a los reservistas y veteranos pastuiados por las agremiaciones de
Sogamoso.

Posteriormente, se ofrecera un almuerzo de integracién y se tendra en cuenta lo siguiente:

® Alquiler de un espacio para la realizacion del evento con capacidad para todos los asistentes.
Se realizara entrega de dos almuerzos por cada veterano y reservlsta
' : ye, amdo, presentacuon de grupo

_ “SOGAMOSO CIUDAD | L
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4. ESTUDIO DF. LA O] RTA:

El estudio de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de mercado de acuerdo con los posibles
proveedores que puedan ofrecer los bienes, obras o servicios que se requiere para el presente proceso de
contratacién para satisfacer la necesidad descrita en el estudio previo que acompaiia este anlisis
procediendo a realizarlo de la siguiente forma:

Para determinar el valor del Presupuesto Oficial, la Direcciéon de Gestion Corporativa del Municipio de
Sogamoso se baso en los valores arrojados por diferentes cotizaciones obtenidas de posibles oferentes que
cumplen con las condiciones técnicas y de calidad necesarias para garantizar el éxito de la actividad.

4.1. Justificacion de los requisitos habilitantes técnicos:

' Debe presentarse debidamente suscrita por la persona natural. Si se trata de persona juridica, debe ser

Los proponentes pueden ser personas naturales o juridicas en todo caso deberdn cumplir con los
siguientes requisitos de orden juridico.

11.1.1. CARTA DE PRESENTACION

suscrita por su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita por
el Representante Legal de Consorcio o de la Union Temporal.

Cuando se actiie por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta.
En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.
11.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO MERCANTIL

Si la oferta es presentada por PERSONA NATURAL, ésta debe presentar el Certificado de Inscripcion en el
Registro Mercantil renovada, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social y un término
minimo de mscnpmon de dos (2) afos, con act1v1dad econo: a__C]]U 8230.

Sila propuesta es presentada poruna PERSONA ]URTDICA se debe acredltar su exxstencm y representacnon
por ]a Camara de Comercio de su domxéﬂib social. Con el Cemﬁcado correspondlente se verlﬁcara la
siguiente mformacmn : -

a) La persona;iaﬁdica debe acreditar con el certificado correspondiente, haber sido constituida legalmente
como tal, y un término minimo de duracién de la sociedad minima de un (1) afio, contado a partir del
vencimiento de la vigencia del contrato. o

‘ﬁ' mtla de_ la ca ac:da '-delg Representante Lega] para la

b) De igual manera, debe acredita
presentacion de la propuesta y para
tenga limitaciones estatutarias, se d
decision del 6rgano social correspondlente que autorice al Re;mresentante Legal parala presentacmn dela
Propuesta, la suscripcién del contrato, y para actuar en los demzis actos requeridos para la contratacion en

el caso de resultar ad;udicatarlo

"SDG ' OSO CIUDAD DE
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c)El objeto Social de la sociedad debe corresponder especificamente con el objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

d) En el evento que se trate de personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero, ademés del
cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su existencia y representacion legal,
adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
expedido con (30) dias calendario de anticipacién a la fecha de la presentaciéon de la Propuesta, en el que
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona
o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se
sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse
todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y disponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo
dispuesto en el Codigo General del Proceso, y las demas normas vigentes.

e) Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la Convencion sobre la
“abolicion del requisito de legalizaciéon para documentos publicos extranjeros”, se tendran en cuenta
certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con la
sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera
velar porque la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension
del objeto social, documento éste que se debera apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la
Convencidn, la autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre
la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar
dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas
certificaciones deberdn a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.
Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del
ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el
Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y
“del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se
aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, deberé seguir el
tramite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de Re}acmhes Exteriores de Colombla abonara la
firma del Consul.

f) Si la propuesta es presentada por un COSORCIO o UNION TEMPORAL, Cada una de las personas juridicas
que los integren debera presentar su certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas
y cumplir individualmente con los requisitos enunciados para las personas naturales y juridicas, segin
corresponda. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constltuaon del Consorcio o Unién
Temporal, en el cual debera lndlcarse al menos: -

*El objeto del consorcio o unién temporal
«Sila participacidn es a titulo de Consorcm o Uni6n Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes.

*El porcentaje de participacién de cada uno cle los mtegrantes dei Consomo o Unién Tem]goral en el mismo.
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«Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extensién de la participacién
de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerara
que la propuesta fue presentada por un Consorcio.
La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas. Lo anterior, sin perjuicio
de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Union Temporal estén llamados a responder por
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.
La designacion de la persona que tendra la representacién legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en
los casos de ausencia temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podrd haber cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unién
Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Sogamoso lo autorice.

11.1.3. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

El Proponente debera presentar copia de este documento, en el que conste la actividad correspondiente.
En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con
su propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacién a la fecha de

respectivo pago a !a fecha de presentacnén de la propuesta ya la fecha de la suscripcion del contrato, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

11.1.5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.

{ :';xc_afd_ég' de Antecedentes Fiscales expedido
por la Contralorfa General de la Republic: “ido en la Ley 610 de 2000; el cual
debe encontrarse vxgen te a la fecha de presentamén;de prop esta. En caso de ser persona juridica, se

El Proponente con su propuesta ik

presentard el cemﬁcado de ésta y el de su. Representante Lega'l"'En el caso de propuestas conjuntas, se

PUEBL !)E ACERO
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presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la uniéon temporal o el consorcio, segin
corresponda.

11.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacidn; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentaciéon de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segiin corresponda.

11.1.7. CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-tramites), se
suprimi6 el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona esta obligada a presentarlo para
tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Sogamoso requiere conocer los
Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccién, realizard
la consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto y aplicara las siguientes
reglas:

e Para el caso de personas naturales, se consultardn los antecedentes judiciales del Proponente.
“« En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante Legal.

» En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, seglin corresponda.

11.1.8. SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS 'CO.RR_ECTIVAS RNMC

o la Unién Temporal il
11.1.9. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

El oferente debera presentar documento que acredite la constitucién del consorcio o unién temporal.

11.1.10. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

I’UEBLO DE ACERO - :
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similares, mediante la ejecucién de minimo un (1) contrato ejecutado y terminado, cuyas actividades
comprendan la organizacién y operacion logistica de eventos.

| El contrato aportado debera cumplir las siguientes condiciones:
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El Oferente debera acreditar no estar registrado como deudor de alimentario moroso, con la entrega del
certificado con la oferta.

11.2.1. EXPERIENCIA
El proponente debera cumplir los siguientes requisitos:

Para la acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA, el proponente debera cumplir los siguientes
requisitos:

EXPERIENCIA GENERAL:

1. El proponente debera acreditar experiencia en la realizacién de eventos que incluyan actividades de
apoyo logistico, mediante la ejecucion de al menos un (1) contrato con caracteristicas similares a las
siguientes:

El proponente debera acreditar experiencia en la prestacion de servicios de apoyo logistico para la
organizacion y ejecucion de eventos institucionales, académicos, comunitarios, empresariales, culturales o

e Haber sido ejecutado y recibido a satisfaccion.
Tener un objeto igual, similar o relacionado con el objeto del presente proceso contractual.
Acreditar actividades de apoyo logistico para eventos que incluyan, entre otros, suministro de
sal6n, sonido, ayudas audiovisuales, alimentacién o pasabocas, material protocolario o elementos
necesarios para la realizacion de eventos.

e Tener un valor igual o superior al 100 % del px_*_esupuesto oficial del presente proceso.

i

Objeto del contrato

Numero del contrato

Entidad Contratante

El porcentaje de participacion, si el contrato se. suscrlblo en consorcio o unién temporal
La fecha de iniciacién del contrato. - Lo i

La fecha de terminacién del contr, 0

| Bégina31de36
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Dado que esta modalidad de seleccién esta disefiada para obras, bienes y servicios de cuantias pequefias
frente al presupuesto de cada Entidad Estatal, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 han previsto
unas caracteristicas especiales para este procedimiento:

El precio es el factor de seleccion del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe adjudicar el Proceso de
Contrataciéon al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los
Documentos del Proceso (estudios previos e invitacion a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay
lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o
condiciones. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente.

4.3. Prove res MIPYME:

Una vez revisadas las cotizaciones se puede evidenciar que los posibles proveedores se encuentran dentro
~del Municipio de Sogamoso y legalmente constituidos en cdmara de comercio como una micro pequefa o
' mediana empresa adscrita al Municipio de Sogamoso.

De igual forma se evidencia que con el histérico de contratos celebrados por el Municipio de Sogamoso, en

ESTUDIO DE LA DEMANDA:

diferentes fuentes de informacion, asi:

El municipio‘de'Sogamoso ha celebrada' en pasadas vigencias 'contratos con objetos dé"'e‘ste tipo con

esperado por la entidad.

Para entender la necesidad y analisis de gasto de la entidad, para este estudio, se hace uso d.e.l. Modelo de
| Abastecimiento Estrateglco para la compra publica, desarrollado por la Agencia Nacmnal de Contratacmn
Piiblica - Colombia Compra Eficiente. e S -
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Sobre el histérico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar, su valor y resultados:

La Alcaldia de Sogamoso, ha celebrado, en pasadas vigencias, contratos con objetos de este tipo, los cuales
se han desarrollado adecuadamente y de conformidad con lo esperado por la entidad:

CONTRATO OBJETO VALOR

20230988 CELEBRACION DEL DIA DE LA RESERVA DE LAS FUERZAS MILITARES Y POLICIA | $15.000.000
NACIONAL, ACUERDO MUNICIPAL No. 033 DE 2018.

20240855 CONTRATO DE ASOCIACION PUBLICO POPULAR ENTRE EL MUNICIPIO DE | $40.000.000

SOGAMOSO Y LA COOPERATIVA MILTIACTIVA DE MILITARES BOYACENSES
COMILBOY PARA LA CELEBRACION DEL DIA DE LA RESERVA DE LAS FUERZAS
MILITARES Y POLICIA NACIONAL, VETERANOS, ACUERDO MUNICIPAL NO. 033 DE
2018 Y ACUERDO 001 DE 2024.

20251011 PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA CELEBRACION DIA DEL | $49.999.198,5
VETERANO, LA RESERVA DE LAS FUERZAS MILITARES Y POLICIA NACIONAL, SEGUN
ACUERDO MUNICIPAL No. 033 DE 2018 Y ACUERDO No. 001 DE 2024

5.2. Contrataciones efectuadas por otras Entidades:
Con el fin de encontrar procesos similares al nuestro, se procede a realizar una consulta a través del portal
|'SECOP II, y como resultado se relacionan los siguientes procesos.

Pantallazo procesos similares:
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Con el fin de determinar los precios promedio del mercado para el servicio o bien requerido por la Entidad,

y con el fin de dar publicidad al estudio, se analizaron dos (02) posibles proveedores, los cuales allegaron
cotizacion.

DESCRIPCION

|Aimserz0 e costa de. Seps s cochucs de nge, cane mida res y cen 400 mikarcs, dos paprs
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CONCLUSiONES

| Disponibilidad: Los recursos presupuestales para pagar' las obligaciones derivadas del presente contrato
van con cargo al presupuesto de la vigencia 202 ) Acuerdo 034 de 2025 Decreto 642 de 2025,
 disponibilidad presupuestal No. 2026002280.

N° del CDP Sector | Programa | Producto Denominacién
: o lMGAT Rubro
: - = - i Presupuestal
23.2.0202.00901- | 45 | 4502 | 4502022 | 16 | 1.21.000 | 91111 | Fortalecimiento | $38.000.000
16-45-4502- ; : | delaparticipacién |
10130003 _ ' ciudadana en el
S municipio de
2026002280 Sogamoso.
2.3 ?«92.02 009, 01--~-~ Fortalecimiento | $11.999.845
16-45-4502 : dela participacion |
10139003  cludadan; |
municipla
Sa@masn L
~ " TOTAL | 49.999.845
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Anexo Cotizaciones.

Atentamente,
A
IEL FERNANDO SANABRIA ROJAS
Director de Gestion Corporativa
Proyecto:
Nombre Cargo Firma

Estella Marquez

Abogada Contratista

Reviso:

| Nombre

Cargo

Diana Marcela Torres Suarez

Profesional Universitario




