ANGELA PATRICIA OLARTE CUBIDES
CONTRATD DE PRESTACIHON DE SERVICICS PROFESIINALES Mg, D08-2036

Miraflores Boyaca 30 de septiembre de 2026

Sefior(a):
PERSONERIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES F, PERSEMER(R OF MIRAFLOAES
Atn. MILTON ANDRES BARRETO GARZON ranicano, A5 -7k
Correo. personeria@mirafiores-boyaca.gov.co

HOEA; FECHAMA;
Cel 3132555394 B 1B oxl203¢
AMEXOS; Fl B
Cordial saludo. i g A A

Asunto; Entrega de informe correspondient2 al contrato de prestacion de senicios No.
006-2026.

Para su informacion y fines pertinentes, respetuosamente, remifo el informe de
actividades realizadas durante el periodo del 22 al 30 de sepliembre de 2028, relacionado
con el desarrollo del objeto del contrato de prestacion de servicios Nro. 006-2026.

Anexos;
1. Apone seguridad social.
2. Informe 01 de ejecucion contractual
3. Cuenta de cobro.
4. Gerificacidn bancaria.

Atentamente

peele Poi ficah=2 & .
ANGELA PATRICIA OLARTE CUBIDES
CC. 1.026.566.513 de Bogota D.C.

Correo: patootarte1991 @gmail.com
- Teléfong: 3003035132 202000
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INFORME DF ACTIVIDADES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SER VICTOS
006 DE 2026

“INFORME DE ACTIVIDADES NO. 01 CONTRATO No. 006-2026

"FECHA DE PRESENTACION (30-08-2026)
PERIODO DEL INFORME: 22 al 30 de septiembre de 2026
E.‘EJI:I!"HATIET# ANGELA PATRICIA DLARTE CLIEIIJES

MUNICIPIO DE MIRAFLORES - PERSONERIA MUNICIPAL

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONMALES A LA PERSONERIA MUMNICIPAL DE MIRAFLORES -
BOYACA, ORIENTADCS AL FORTALECIMIENTC  INSTITUCIONAL  MEDIANTE  EL
ACOMPARIAMIENTO ¥ DESARROLLD DE ESTRATEGIAS DIRIGIDAS AL FORTALECIMIENTO DEL
RECURSO HUMAND, MEJORAMIENTD DEL CLIMA ORGANIZACIONAL, PROMOCION DEL TRABAJC
EN EQUIPO, FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS ¥ CAPACIDADES DEL PERSOMNAL,
| COMUNICACION EFECTIVA, CODRDINACION INTERNA ¥ CONSOLIDACION DE PRACTICAS QUE
CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO EFICIENTE, ARTICULADO ¥ OPDRTUNO DE LAS FUNCIONES
MISIONALES ¥ ADMINISTRATIVAS DE LA ENTIDAD.

SUPERVISOR: MILTON ANDRES BARRETO GARZON.

1]

ACTIVIDAD EVIDENCIA VALOR

..!grn:

Desarrollar acciones de | Dizeio v ejecucidn de |la estrategia de
bienestar y fortalecimiento | intervencidn psicesocial "Circuito de bienestar
del talento humano, | ytrabajo en equipo”, madiarte el desamollo de
orientadas a mejorar el | tres (3) actividades dinamicas y participativas:
clima organizacional, la | « jEscuchemos con atencion!, orientada

comunicacion, las | al foralecimienta de la comunicacidn
relaciones asertiva, la escucha activa y las relaciones
interpersonales, &l trabajo interpersonales, mediante un ejercicio
en squipo y  las grupal de transmisién de mensajes y una
| competencias clel reflexién sobre las fortalezas y dificutades | CUATRO MILLONES
personal. an la comunicacién, DE PESOS (8
« jEl Reto de los que Suman!, enfocada en 4,000.000)

promover la cooperacidn, coordinacion y
trabajo en eguipo, a traves de una
dinamica grupal que requiere
participacion, apoyo y cumplimiento de
retos da manera articulada,

» jActivando la mejor version de nuestro
equipol, drigida a favorecer la
integracién, el blenestar y un ambignta
laboral positva medante aclividades
lidicas de interaccion y un espacio de |
compartir saludable.

La sjecucion de la estrategia conte con
actividades rompehielos, espacics de
paricipacion y reflexion grupal, asl como con
reqistro  de asistencia, encueslas de
satisfaccién, consentimiento informado  y
registro fotografico como sopories de las
aclividades realizadas

Adjunto  evidencia digital en la ruta
hm:ffﬂrim-unngﬁe-WWdruﬂdﬂy1EaHEE
_afFzEdIBROQUPMAIU1QZQEHODMK Pusp=
sharing




INFORME DE ACTIVIDADES DEL. CONTRATO DF PRESTACION DE SERVICIOS

006 DE 2026

| Cumplimiento estricto del
pago de aportes al
slstema de seguridad
socigl integral (Salud,
Pension y ARL).

El contratista presenta planila de pago de
aportes a seguridad social N. 9511718883,
con fecha de pago wveinticinco (25) de
septiembre de 2026,

Realizacidn de las demads
aclividades inherentes al
objeto del contrato que me

Mo fusron encomeandadas labores inherentes |
al objeto del contrato durante el periedo
contratacla.

sean encomendadas.

Cordialmenta,

& o s
A raf'la oD O
ANGELA PATRICIA OLARTE CUBIDES
CC. 1.026.566.513 de Bogota D.C.

Vislo El?
ﬁr—fa
TOMN ANDRES BARRETO G (e]

Supervisor del Contrato

Estrategia de intervencion psicosocial.
Conszentimiento informaco.

Reqislros de asistencia.

Encuesta de satisfaccion

Registro Fotografico,

9+PMf§



REGISTRO FOTOGRAFICO

ESTRATEGIA DE INTERVENCION PSICOSOCIAL - CIRCUITO DE BIENESTAR Y TRABAJO EN

EQUIPD

Actividad Disefic de la estrategia de intervencidn psicosocal “Circuito de
bienestar y trabajo en equipo®

Registro

fotogrifico

Descripcidn Se realiza el disefio, planeacién y socializacidn de la estrategia de
intervencién psicosocial “Circuito de biepestar y trabajo en equipa”,
mediante tres actividades dindmicas y particlpativas orientadas al
fortalecimiento de la comunicacidn, el trabaje en equipe, la integracian
y el bienestar laboral.

Enlace Drive
https://drive.gocgle. com/drive/folders/187uPe\V1 G WYpr80|BgsMIBE
BbwEPsBe fusp=sharing

Fecha | 22/09/2026

Actividad Disefio de las herramlentas para recoleccion de evidencias, en el marco
del desarrollo de la estrategia de Intervencion pslcosocial "Circuito de
hienestar y trabajo en equipa”

Registro

fotografica




— L L SR A

e —————
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Descripcidn e realiza el disefio de los formatos como soporte para recoleccion de
evidencias: consentimiento informado, registro de asistencia ¥
encuestas de satisfaccion.

Enlace Drive Consentimients informada:
https.//drive. google. com/drive ffolders/1ztICO0XBD-
snmISyTOqvABLDDIeY1x0Q5 Pusp=sharing
Registro de asistencia:
hl‘tgs:,-",n"drh-'e.gungt:-cum.n"dl‘ivﬂ'fuljerﬂl KSCOPvsMrXegsWILNNPIWVI
TpelyfuN9Z?usp=sharing
Encuesta de satisfaccién por cada actividad:
htl:ps:.-"I_Qriveﬁﬂngte.mrgjdriveﬁnldm;flﬂ-ﬂgDHteuEFajgui1ﬁ'34wur.n_§
QOKtXrsefusp=sharing

Fecha 23/02/2026

Actividad [ Escuchemos con atancidn|

Registro r—l

fotografico

. = ~

Descripcidn 5e realizé una dindmica grupal de comunicacidn en la que los
participantes transmitieron mensajes relacionados con situaciones
laborales, fortaleciendo la escucha activa, la expresidn adecuada y Ia
reflexién sobre las dificultades y fortalezas de la comunicacion,

Enlaca Drive https.//drive google.com/drive/folders/19rtIb5 Nlirzew9si65 caFRF cwe

r-_:igEl':?usg csharing




Fecha

| 24/09/2026

Actividad iEl Reto de los que Suman!
Registro
fotografico
| |2
Descripcion Se desarrolld un reto colaborativo por equipos que implicé
coordinacidn, participacién y apoyo entre las integrantes, promoviendo
el trabajo en equipo, la cooperacidn y el reconocimiento de las
capacidades individuales.
Enlace Drive | https://drive googie. com/drive/folders/1GviRQ30D-fWZhmeznbd106r-
dAx2vzbd Pusp=sharing
Fecha | 28/09/2026
Actividad jActivando la mejor version de nuestro Eﬁl.l"ill.‘.l_ﬂ-l
Registro !
fotografico =
Descripcién Se realizé una dindmica de Integracién mediante el juego “Casa,
Inguiling y Terremoto”®, seguida de un compartir saludable, generando
un espacio de participacién, Interaccion y reflexion crientado al
B bienestar y fortalecimiento del ambiente laboral.
Enlace Drive https://drive google com/drive/folders/ 1 GwiRQS0D-AVZhmezn 69 1DEr-
dax2vrbd Pusp=sharing
Fecha 29/09/2026




ANGELA PATRICLA OLARTE CGUBIDES
CONTRATD DE PREATACIKON OF SERVICIOS PROFESIONALES Mrao. 006-2025

CUENTA DE COERO 01-2028

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES BOYACA

DEBE A:

ANGELA PATRICIA OLARTE CUBIDES, identificada con cedula No. 1.026.565.513,
expedida en Bogota D.C. en calidad de Contratista, |la suma de CUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE (54.000.000)., por concapto de la ejecucién contractual del contrato de
prestacion de servicios profesionales No. 008-2026, cuyo OBJETO: PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES —
BOYACA, ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MEDIANTE EL
ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DIRIGIDAS AL
FORTALECIMIENTO DEL RECURS0O HUMANGO, MEJORAMIENTO DEL CLIMA
ORGANIZACIONAL, PROMOCION DEL TRABAJO EN EQUIPQ, FORTALECIMIENTO
DE LAS COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DEL PERSONAL, COMUNICACION
EFECTIVA, COORDINACION INTERNA Y CONSOLIDACION DE PRACTICAS QUE
CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO EFICIENTE, ARTICULADO ¥ OPORTUNO DE
LAS FUNCIONES MISIOMALES ¥ ADMINISTRATIVAS DE LA ENTIDAD.,

Miraflores, 30 de septiembre de 2026,

Angele Patiici® o
ANGELA PATRICIA OLARTE CUBIDES
CC. 1.026.565.513 de Bogota D.C.

Correo: patoolartel321@gmail.com
_ Teldfana: 3003035132
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Certificacion
Bancaria

Migrcoles, 23 de septiembre de 2026
A quian le interese

Bancolombila 5.4, se permite nformar que ANGELA PATRICIA OLARTE CUBIDES
identificadota) con CC 1026568513, & |a fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
gl Banco ko3 slgulentes productas;

; Fecha Apertura
| No. Producto aaaa=mim=dd

LuBNIA 08 anoeros AR08 280333

"Imporanie: E518 constanca sok hace referencla a les productos mencionados antericrmente.

Y3 gesed weriiar la verackdad de asta infarmacion, puethe comuricarse can fa Svcunsal Telefonca Bancolombia a las sipdenies nimenos
Sedeilin - Locak (57-4) 510 90 00 - Bogoga - Logal: {57-11 343 00 00 - Bamanguifia - Local: (57-55 351 06 B0 - Calf - Locak (57-2) 554 05 04
Apsle del paks: 01000 0% 12345, 5ucy reales telefinicas =n ol esterior Expafiad 34} 530955 717 - Exradns Unidas?l) 1 866 379 37 12

Camling Congs Urba,
Garenty Sordeics Conlecl Conisr & BRD,

= Bancolombia

Hancolombia nunca solctan ms daics persenales 0 oo sus prod ustos bardarios mediame sinodos de comeo electranica. Encato de redbir algena,
repsriei de tnmeclisto & coreososoes hasr@ b Glenmia iLCn Mo



