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1. INFORMACION GENERAL

Proceso No.: MM-MC-SE-019-2026

Cédigo BPIN: 202600000000770

Modalidad MINIMA CUANTIA

contratacion:

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES Y

CERTIFICADOS MEDICOS OCUPACIONALES DEL PERSONAL DE PLANTA DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MACANAL EN EL MARCO DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2026

Presupuesto Oficial | VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
NUEVE PESOS MLCTE ($24.333.209,00)

Plazo QUINCE (15) DIAS CALENDARIO

Funcionario GLORIA ISABEL GONGORA VEGA Secretaria de Gobierno y Tic’s

responsable y cargo:

Se presentan los siguientes estudios previos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25
de la Ley 80 de 1993, el cual consagra el principio de economia que debe regir los contratos de
las entidades estatales; en particular, lo estipulado en los numerales 7 y 12 del citado articulo,
que establecen el deber de elaborar dichos estudios con anterioridad al inicio del proceso de
seleccién del contratista o a la suscripcién del contrato, segun corresponda. Lo anterior, en
concordancia con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que detalla los
elementos que deben contener los estudios previos.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Conforme lo establece el Articulo 2° de la Constitucidn Politica de Colombia, son fines esenciales
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general, y garantizar la efectividad de
los principios, deberes y derechos consagrados en la constituciéon. Al igual que establece en el
mismo articulo que las Autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia en su honra vida, bienes y demds derechos y libertades y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

A su vez el articulo 311 indica que a los municipios le corresponde prestar los servicios publicos
que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de
su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

Que asi mismo, articulos 314 y 315 de la misma Constitucién Politica, establecen que en cada
municipio habra un alcalde, jefe de la administracién local y representante legal del Municipio a
quién le corresponde cumplir y hacer cumplir la constituciéon y la ley, dirigir la accién
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los
servicios a su cargo, ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversién y el
presupuesto, asi como las demas que la Constitucién y la ley le sefialen.
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Que el Articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
establece que son atribuciones del alcalde, en relacién con la Administracién Municipal: Dirigir la
accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion
de los servicios a su cargo.

Que dentro de los fines de la contratacion estatal sefialados en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993,
se sefald: Articulo 3°- De los Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y
la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucién de dichos fines

La contratacién se requiere para apoyar a la Administracion Municipal de Macanal — Boyaca en el
desarrollo de las actividades necesarias para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo -
SG-SST, mediante la realizacion de evaluaciones médico-ocupacionales, examenes clinicos y
paraclinicos, actividades de promocién y prevencién, evaluacién de factores de riesgo psicosocial,
actualizaciéon del profesiograma, mediciones ambientales de higiene ocupacional y demas
actividades técnicas requeridas para la identificacién y seguimiento de las condiciones de salud y
de los factores de riesgo a los que se encuentran expuestos los trabajadores.

Actualmente, la entidad requiere contar con servicios especializados que permitan obtener
informacién actualizada sobre las condiciones de salud de sus trabajadores y sobre las
condiciones presentes en los diferentes ambientes de trabajo. Esta informacion resulta necesaria
para orientar las acciones de promocién de la salud, prevencién de la enfermedad y control de los
factores de riesgo laboral, asi como para apoyar la planeacion y ejecucién de las actividades
contempladas en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

La necesidad surge en el marco de las obligaciones que corresponden al empleador en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo, particularmente aquellas relacionadas con la evaluacién de
las condiciones de salud de los trabajadores, la identificacién y valoracién de los peligros y riesgos,
la adopcion de medidas de prevencion y control y el desarrollo de las actividades de promocién
y prevencién previstas dentro del SG-SST, de conformidad con la normativa vigente aplicable a la
materia.

En atencién a la naturaleza especializada de las actividades requeridas, la Administracion
Municipal no cuenta con los recursos humanos, técnicos, equipos e infraestructura especializados
necesarios para desarrollar directamente la totalidad de las evaluaciones, pruebas diagnésticas,
mediciones ambientales y demas actividades objeto de la contratacion, razén por la cual resulta
necesario acudir a un prestador que cuente con la experiencia, personal competente, equipos,
infraestructura y habilitaciones requeridas para su adecuada ejecucion.

Este proceso permitird a la Administracién Municipal contar con informacién técnica y actualizada
sobre las condiciones de salud de sus trabajadores y sobre los factores de riesgo presentes en los
ambientes laborales, fortalecer las acciones de promocién y prevencién, orientar las medidas de
intervencién correspondientes y dar continuidad a las actividades del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST.

En consecuencia, la necesidad identificada comprende la realizacién de los exdamenes médico-
ocupacionales y pruebas complementarias requeridas, la aplicacion de la bateria de riesgo
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psicosocial, el desarrollo de jornadas de capacitacién, la elaboracién o actualizaciéon del
profesiograma, la realizacion de mediciones ambientales de estrés térmico, iluminacion,
vibraciones y ruido, y la elaboracién del informe de condiciones de salud de los trabajadores, de
acuerdo con las cantidades, caracteristicas y condiciones técnicas establecidas por la
Administraciéon Municipal.

Es preciso sefialar que se procedié a verificar los instrumentos de TVEC actualmente vigentes,
concluyendo que la necesidad aqui planteada no puede ser satisfecha a través de dichos
mecanismos. En virtud de los preceptos legales establecidos en el régimen de contratacién estatal,
y con el fin de garantizar la transparencia y la adecuada ejecucién de los recursos publicos, la
Administracion Municipal requiere adelantar un proceso para seleccionar a la persona idénea que
cumpla con los requisitos juridicos y legales exigidos por la normativa vigente. Este proceso se
llevard a cabo mediante el procedimiento de invitacién publica de minima cuantia, considerando
que la Administracién Municipal no dispone de los recursos fisicos necesarios para proveer
directamente estos bienes o servicios.

Asi mismo y en desarrollo del principio de primacia de la Constitucién Politica, la configuracién
del objeto contractual y la modalidad de selecciéon adoptada en el presente proceso responden a
un ejercicio de ponderacion de derechos e intereses, orientado a armonizar el cumplimiento de
los fines estatales con la proteccion de los principios de legalidad, igualdad, eficiencia y
responsabilidad. La contratacién estatal, como manifestacién del poder publico, debe ajustarse
no solo al marco legal, sino también a los valores y principios superiores del orden constitucional,
lo cual exige que cada decisién se fundamente en criterios sustantivos, razonables y
proporcionales.

En este contexto, la modalidad de seleccién escogida permite garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos de participacién, pluralidad y transparencia, en el menor tiempo posible,
optimizando los recursos publicos sin que ello implique detrimento alguno para la libre
concurrencia de oferentes ni para la calidad del objeto contratado. El objeto contractual, por su
parte, ha sido definido con base en una necesidad publica concreta y prioritaria, identificada
conforme al principio de planeacion, de manera que la actuacién contractual en su conjunto refleja
el compromiso de la entidad con la juridicidad sustantiva y el cumplimiento efectivo de los fines
del Estado Social de Derecho.

Con el desarrollo del contrato, la entidad contribuye al cumplimiento del Plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027 “Por un Macanal con Oportunidad para Todos”, adoptado mediante el
Acuerdo N° 008 del 31de mayo de 2024. En particular, este contrato se alinea con:

LINEA MACANAL CON OPORTUNIDAD INSTITUCIONAL
ESTRATEGICA
OBJETIVO Promover el desarrollo institucional integral en todas las instancias de

la administracién publica del Municipio de Macanal, como parte de la
linea estratégica para aprovechar la oportunidad institucional,
mejorando la eficiencia y agilidad en la prestacion de servicios publicos,
fortaleciendo la capacidad de respuesta y la transparencia en la gestion
gubernamental, modernizando los procesos, la capacitacién del
personal y el fortalecimiento de los mecanismos de participacion
ciudadana.

SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL
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Para poder suplir esta necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacién, en
aras de dar transparencia y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, la administracion
Municipal requiere realizar el proceso de escoger a la persona idénea que reuna los requisitos
juridicos legales establecidos por la norma, a través del procedimiento de invitacién publica de
minima cuantia.

Que, dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal de Macanal, se cuenta con recursos publicos
destinados para este fin, con los cuales se realizara esta celebracién del presente objeto del
proceso contractual y para lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de
Disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda.

Por lo anterior y de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007,
reglamentadas por el Decreto 1082 de 2015, en desarrollo de los principios que rigen la funcién
administrativa y la contratacién estatal y dado que existe una necesidad que debe ser satisfecha
por medio de un contrato estatal, procede a adoptar los siguientes estudios previos que soporten
el proceso contractual a adelantar, bajo la modalidad minima cuantia, con el fin de realizar un
contrato de Servicio con una persona natural o juridica legalmente constituida capaz de cumplir
con el contrato, cuyo objeto es serd “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
LOS EXAMENES Y CERTIFICADOS MEDICOS OCUPACIONALES DEL PERSONAL DE PLANTA DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MACANAL EN EL MARCO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 2026

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR.

Tipo o naturaleza del contrato: Servicio
Modalidad de seleccién: Minima cuantia.

3.2 OBJETO.
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES Y CERTIFICADOS
MEDICOS OCUPACIONALES DEL PERSONAL DE PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
MACANAL EN EL MARCO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2026

3.3 CLASIFICADOR UNSPSC.

Luego de analizado el documento que consagra los Cdédigos Estandar de Productos y Servicios
de naciones Unidad — UNSPSC. El servicio, obra o bien a contratar se enmarca en los siguientes
cédigos y descripcion asi:

CODIGO DESCRIPCION
85101700 Servicios de administracion de salud
85121800 Laboratorios médicos
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| 85122200 | Servicios de evaluacién y valoracién de salud individual |

3.4 PLAN DE ADQUISICIONES
El objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan de Adquisiciones.

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
4.1 ITEMS Y CANTIDADES ESPECIFICAS

ITE UNIDAD DE CANTIDA
M DESCRIPCION MEDIDA D
EXAMEN  MEDICO COMPLETO CON  ENFASIS
1 OSTEOMUSCULAR EXAMEN 28
2 |EXAMEN DE OPTOMETRIA COMPLETO EXAMEN 28
3 | AUDIOMETRIA DE TAMIZAJE EXAMEN 28
4 |GLICEMIA EXAMEN 28
5 | PERFIL LIPIDICO EXAMEN 28
6 | CUADRO HEMATICO EXAMEN 28
7 | TEST PSICOTECNICO EXAMEN 28
8 |EKG EN MAYORES DE 50 ANOS EXAMEN 9
9 |RADIOGRAFIA DE COLUMNA LUMBO SACRA EXAMEN 8
10 | FROTIS DE GARGANTA EXAMEN 2
11 |KOH UNAS EXAMEN 2
12 | COPROLOGICO EXAMEN 2

EXAMEN MEDICO
13 | BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL OCUPACIONAL 28
JORNADAS DE CAPACITACIONES: HABITOS DE VIDA

SALUDABLE Y AUTOCUIDADO EN EL MEJORAMIENTO
DEL  BIENESTAR DE LOS  COLABORADORES,
14 | DESORDENOS OSTEOMUSCULARES USO DE EPP JORNADA 2
RECOMENDACIONES DE ERGONOMIA, CAPACITACION
SEGUN RESULTADOS DE BATERIA DE RIESGO

PSICOSOCIAL.

ELABORACION EN LA ACTUALIZACION
15 PROFESIOGRAMA POR MEDICO ESPECIALISTA EN SST DOCUMENTO 1
16 | MEDICIONES AMBIENTALES: ESTRES TERMICO MEDICION 7
17 | MEDICIONES AMBIENTALES: ILUMINACION MEDICION 7
18 | MEDICIONES AMBIENTALES: VIBRACIONES MEDICION 6
19 | MEDICIONES AMBIENTALES: RUIDO MEDICION 6
20 INFORME DE CONDICIONES DE SALUD TRABAJADORES DOCUMENTO 1

MUNICIPIO DE MACANAL

4.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1) Ejecutar integralmente las actividades objeto del contrato, de conformidad con las condiciones,
especificaciones técnicas, cantidades y demas requerimientos establecidos en la ficha técnica y
en los estudios y documentos previos.
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2) Garantizar la prestacién de los servicios objeto del contrato por intermedio de personal
competente y con la disponibilidad de los equipos, instrumentos, infraestructura y demas recursos
técnicos necesarios para su adecuada ejecucion.

3) Garantizar que los servicios de salud que correspondan sean prestados mediante
establecimientos, servicios y/o profesionales que cuenten con las habilitaciones, registros,
autorizaciones y demas requisitos exigidos por la normativa vigente.

4) Coordinar con el supervisor del contrato la programacién y desarrollo de las actividades,
jornadas y demas actuaciones requeridas para el cumplimiento del objeto contractual.

5) Entregar los informes, resultados, conceptos y demés productos derivados de la ejecucién
contractual, en las condiciones y términos establecidos en la ficha técnica y conforme a los
requerimientos de la supervision.

6) Garantizar la calidad, oportunidad, confiabilidad y trazabilidad de los servicios y resultados
obtenidos durante la ejecucién del contrato.

7) Adoptar las medidas necesarias para garantizar la confidencialidad, proteccién y adecuado
tratamiento de la informacion obtenida con ocasién de las actividades desarrolladas,
especialmente aquella relacionada con la informacién de salud de los trabajadores.

8) Atender oportunamente las observaciones y requerimientos formulados por el supervisor
relacionados con la ejecucién del contrato.

9) Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del objeto contractual, de la
ficha técnica, de los estudios y documentos previos, de la propuesta presentada y de las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

4.3 OBLIGACIONES GENERALES

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2) Entregar, a través del SECOP I, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la aceptacion del
contrato, las pdlizas exigidas.

3) Ejecutar el objeto del contrato conforme a lo estipulado en los estudios y documentos previos,
pliegos de condiciones, clausulas contractuales y las especificaciones técnicas minimas que
sirvan de base para la supervisién del contrato.

4) Atender las instrucciones, observaciones y solicitudes del supervisor del contrato, actuando
con diligencia, cuidado y buena fe. El contratista debera: i) Elaborar y entregar oportunamente
los informes requeridos en los formatos aprobados. i) Seguir las indicaciones impartidas por
escrito. iii) Suscribir, conjuntamente con el supervisor, el acta de inicio, actas parciales si se
generan, el acta de liquidacién y demds actas necesarias. iv) Acatar las demas sugerencias u
observaciones que se le impartan, en tanto se orienten al cumplimiento del objeto contractual
y no modifiquen lo pactado sin el procedimiento legal correspondiente.

5) Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando dilaciones o
entorpecimientos.

6) Asumir el pago de salarios, prestaciones, indemnizaciones, honorarios, impuestos,
gravamenes, aportes y demds erogaciones necesarias para la ejecuciéon del contrato,
entendiéndose que dichos costos han sido estimados e incluidos en el valor de la oferta.

7) Acreditar, cuando se requiera, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales relativas al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los aportes al SENA, ICBF y cajas de
compensacién familiar, respecto del personal vinculado a la ejecucidn del contrato, incluidos
los trabajadores independientes.

8) Asumir cualquier gasto adicional que se genere durante la ejecucién del contrato, sin que ello
implique modificacién del valor pactado, salvo autorizacién expresa.
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9) Suministrar oportunamente toda la documentacién e informacién requerida para el desarrollo
de las actividades objeto del contrato, asi como aquella solicitada por la administracién
municipal, sin restriccién alguna.

10) Adoptar medidas de seguridad industrial, dotando al personal de los elementos de proteccién
personal necesarios para prevenir accidentes durante la ejecucién del contrato.

11) Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, sin que se configure vinculo laboral con el municipio.

12) Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebracién y ejecucién del contrato.

13) Colaborar con los requerimientos formulados por los organismos de control o cualquier otra
autoridad competente en relacién con el objeto contractual.

14) Mantener vigentes las garantias exigidas durante el término pactado en el contrato.

15) Ejecutar el contrato con los recursos ofrecidos en la propuesta y establecidos en el contrato.

16) Responder por el pago de los tributos generados o que llegaren a generarse por la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

17) Presentar la factura o documento equivalente, cuando esté obligado a ello conforme al
régimen tributario, junto con los documentos soporte que acrediten el cumplimiento
contractual, incluyendo el RUT expedido por la DIAN. La omisién de estos requisitos impedira
el trdmite de pago. El contratista sera responsable por cualquier multa o sancién derivada de
informacion fiscal inexacta.

18) Guardar reserva sobre toda la informacién conocida o suministrada por el Municipio en el
marco del contrato, especialmente la sujeta a reserva legal. El contratista se compromete a: a)
Proteger la informacién confidencial compartida por el Municipio. b) No divulgar a terceros
informacién confidencial, critica, reservada o clasificada. c) No utilizar la informacién para fines
distintos a los del contrato, salvo autorizacién expresa. d) Indemnizar al Municipio por los
dafos o perjuicios derivados de la revelacion o uso indebido de dicha informacion, ya sea por
negligencia o dolo.

19) Responder civil y penalmente por sus actos u omisiones en la ejecucién del contrato.

20)No utilizar el contrato como medio para obtener beneficios indebidos o participar en practicas
restrictivas de la competencia o actos de corrupcién.

21) Cumplir con las demds obligaciones que, por su naturaleza, conexidad o complementariedad,
le sean atribuibles por la entidad contratante, conforme al objeto, alcance y finalidad del
contrato, sin requerir modificacion formal del mismo

4.4 OBLIGACIONES DEL MUNICPIO

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2) Suministrar al Contratista la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre
y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion al
contratista.

3) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
forman parte de este.

4) Impartir instrucciones para la ejecucién del servicio contratado.

5) Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervisién del
contrato.

6) Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

7) Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacién de los servicios
contratados; previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor.

8) Solicitar los informes de ejecucién correspondientes.

9) Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestién de la entidad.
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10) Designar formalmente al supervisor del contrato, conforme a la normatividad vigente.

4.5 AUTORIZACIONES:

REQUISITO S| NO
Este contrato requiere autorizaciones
Este contrato requiere permiso y licencias
Este contrato incluye disefios
Para este contrato la entidad entrega disefios

X | X | X | X

4.6 LUGAR DE EJECUCION

Para efectos legales el Contrato se ejecutard en el Municipio de Macanal, y en aquellos otros
lugares donde resulte necesario para el adecuado cumplimiento del objeto contractual.

4.7 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn del contrato serd de QUINCE (15) DIAS CALENDARIO contados a partir de
la suscripcién del comunicado de aceptacién de la oferta del proponente ganador y aprobacién
de garantias y no serad necesario la suscripcion de acta de inicio, y se tendrd en cuenta el
cumplimiento de los requisitos de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de 1993,
perfeccionamiento, ejecucién y pago consagrados en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo
23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la publicacién del
comunicado de aceptacion.

4.8 FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO DE MACANAL, cancelard al CONTRATISTA, asi: el 100% del precio pactado una vez
se haya recibido a satisfacciéon el 100% del objeto del contrato una vez se haya recibido a
satisfaccién los bienes o servicios. El pago estard supeditado al respectivo flujo de caja. El
contratista deberd demostrar que el supervisor ha dado recibido a satisfaccion, lo cual se
acreditard con la suscripcion de la respectiva acta, asi como con la suscripcién del acta de
liquidacién cuando corresponda, acompafiada de la cuenta de cobro o factura de conformidad
con el régimen tributario aplicable y los soportes de pago al sistema de seguridad social.

El Municipio de Macanal, autorizarad el (los) pago(s) del contrato, una vez verifigue que el
contratista se encuentre al dia en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social integral
en salud y parafiscales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007,
modificatorio del Articulo 41de la ley 80 de 1993; para lo cual debera anexar copia de las planillas
de autoliquidacion.

En el evento de que el contratista no presente la factura, cuenta de cobro o su documento
equivalente para el pago, estando obligado a ello conforme al régimen tributario aplicable, o no
adjunte los soportes de seguridad social, el municipio no tramitara el pago mientras no se cumpla
dicha obligacién por parte del contratista.

Para los procesos que conlleven suministro o compraventa de bienes que requieran entrada de
almacén, se requerira el respetivo soporte para el tramite de cuenta.
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5. MODALIDAD DE SELECCION

El Municipio requiere suscribir un contrato de Servicio con una persona natural o juridica
legalmente constituida capaz de cumplir con el contrato, cuyo objeto es sera “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES Y CERTIFICADOS MEDICOS
OCUPACIONALES DEL PERSONAL DE PLANTA DE LA ALCALDIiA MUNICIPAL DE MACANAL EN
EL MARCO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2026 En razén a lo
anteriormente mencionado, se debe seleccionar el respectivo contratista conforme a lo
reglamentado en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015 y consagrado para
adelantar un proceso de seleccién de minima cuantia teniendo en cuenta que el valor de la
adquisiciéon de los bienes, obras y/o servicios no exceda el diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, es decir 28 SMLMV toda vez que el presupuesto anual de la entidad
es inferior a 120.000 SMLMYV, previo el procedimiento consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474
del 12 de Julio del afio 2011, articulo 30 de la ley 2069 de 2020, y Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 De 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021y Manual de la
modalidad de Seleccién de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente y con
sujecion a los principios del Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia y Articulo 3° de
la ley 1437 de 2011, segun caracteristicas técnicas Especiales.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacién es la suma de VEINTICUATRO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS NUEVE PESOS MLCTE
($24.333.209,00) producto de las cantidades requeridas y de acuerdo a los resultados obtenidos
en el analisis del sector que tuvo como base el valor de cotizaciones adquiridas, precio promedio
que constituira el presupuesto oficial del presente proceso, asi:

E | pEscripcion "D | Tip | VALOR | VALORCOT |PROMED | VALOR
M i MEDIDA | AD
1 CEéf/Ir\;fI;ll'O CON II;II\IIEIE)AIES EXAMEN | 28 $ $ $ $
OSTEOMUSCULAR 56.808 57.000 56.904 1.593.312
2 Eé’i‘:’;i’;rglz OrTOMETEA EXAMEN | 28 41.3$40 42.300 41.270 1.166$E760
3 'IA'\:BI'ZO,:?JIIEETRIA > EXAMEN | 28 37231 40.(33500 38266 1.082?634
4 | GLICEMIA EXAMEN | 28 25.51;40 25.300 25;20 706ﬁ60
5 | PERFIL LIPIDICO EXAMEN | 28 66.§80 67.300 66.:90 1.872.9$20,00
6 | CUADRO HEMATICO EXAMEN | 28 33.59520 35.§00 34260 964.8@0,00
7 | TESTPSICOTECNICO EXAMEN | 28 63.276 55.300 59.288 1.665.6$64,00
8 illil%SEN AYORES BE 59 EXAMEN| 9 67.222 65.300 66i11 594.9?79,00
7 ?Zg[i:JOMGNR:EIUAMBO SACR,E\E EXAMEN | 8 178.$;119 200.%00 189.$210 1.513.6$76,00
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! | FROTIS DE GARGANTA EXAMEN | 2 $ § § §
0 31.451 25.000 28.226 56.451,00
- $ $ $ $
111 KOH UNAS EXAMEN | 2 23.320 25.000 24160 | 48.320,00
$ $ $ $
12| COPROLOGICO EXAMEN | 2 23.320 25.000 24160 | 48.320,00
EXAMEN
13| BATERIA  DE RIESGO | MEDICO 08 $ $ $ $
PSICOSOCIAL OCUPAC 89.210 95.000 92.105 2.578.940
IONAL
JORNADAS DE
CAPACITACIONES:
HABITOS DE VIDA
SALUDABLE Y
AUTOCUIDADO EN EL
MEJORAMIENTO DEL
BIENESTAR DE LOS
1 | COLABORADORES, JORNAD | $ $ $ $
4 | DESORDENOS A 450.000 350.000 |400.000| 800.000
OSTEOMUSCULARES USO
DE EPP
RECOMENDACIONES  DE
ERGONOMIA,
CAPACITACION  SEGUN
RESULTADOS DE BATERIA
DE RIESGO PSICOSOCIAL.
ELABORACION EN LA
1| proFESiooRAMA  poR|POSUM | 4 | 8 ¢ ' $
5 | MEDICO ESPECIALISTA EN| ENTO 568.346 1.000.000 | 784.173 784.173
SST
MEDICIONES .
1 .| MEDICIO $ $ $ $
AMBIENTALES: ESTRES 7
6 TERMICO N 330.000 300.000 | 315.000 | 2.205.000
17| AMBIENTALES: MEDICIO| |8 ¢ $ $
LLUMINACION N 330.000 300.000 | 315.000 | 2.205.000
1| AMBIENTALES: MEDICIO| | $ ; ; $
8 VIBRACIONES N 330.000 300.000 | 315.000 | 1.890.000
1 | MEDICIONES MEDICIO 6 $ $ $ $
9 | AMBIENTALES: RUIDO N 330.000 300.000 | 315.000 | 1.890.000
INFORME DE
2 | CONDICIONES DE SALUD| DOCUM | $ $ $ $
0 | TRABAJADORES ENTO 774.000 558.000 | 666.000 | 666.000
MUNICIPIO DE MACANAL
$
TOTAL 24.333.209,0
0

El valor del proceso de seleccién incluye todos los costos asociados, incluyendo IVA y demas
impuestos y contribuciones a que haya lugar segun régimen tributario. El presupuesto aqui
establecido es precio techo para el proceso de seleccién.
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A continuacién, se muestran los costos asociados a la celebracién del contrato en que debe incurrir
el futuro contratita y los cuales deben estar contenidos en su oferta.

NOMBRE IMPUESTO Y/O VALOR Y/O TASACION
VARIABLE
ESTAMPILLA PRO- BIENESTAR | = 4% del valor del contrato
DEL ADULTO MAYOR
ESTAMPILLA PRO CULTURA =2 % del valor del contrato
ESTAMPILLA PRO-JUSTICIA =2 % del valor del contrato
ESTAMPILLA PRO - DEPORTE =2 % del valor del contrato
FONDO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD CIUDADANA

Pago del 5.0% del valor del contrato de obra.

RETE- ICA = 0,90 y/o Seguin estatuto de rentas del municipio

IVA segun corresponda al régimen Tributario.

RETE-FUENTE Segun la normatividad vigente

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL | En los términos consagrados en el Articulo 23 de la ley 1150
INTEGRAL EN SALUD de 2007 y Art. 244 de la ley 1955 de 2019

GARANTIAS Si las Hubiere

* Segun Norma - segun régimen del proveedor. Para régimen comdun la entidad retiene el 2,5%
/Simplificado el 3,5%.

** Seguin Norma - segun régimen del proveedor. Para régimen comun la entidad retiene el
15% del del LV..A

Se deja expresa constancia de que el CONTRATISTA debera informarse y cumplir con las
obligaciones fiscales derivadas de la ejecucion del presente contrato, en especial aquellas
relacionadas con tributos de caracter territorial, tales como el Impuesto de Industria y Comercio
(ICA) y el Impuesto de Alumbrado Publico, cuando haya lugar.

En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA cumplir con la inscripcion,
declaracién, liquidacién y pago de dichos tributos ante las autoridades competentes, de
conformidad con la normativa vigente aplicable

7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para efectos del presente proceso de seleccidén del contratista, la secretaria de hacienda del
municipio de Macanal ha emitido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ASI:

No CDP 2026100001 | FECHA | 01 de octubre de 2026
CcODIGO DENOMINACION FUENTE VALOR
% GASTOS/ DE BIENESTAR| 2010 SGP -
Q SOCIAL Y  SALUD| PROPOSITO
2 121.2.02.02.009.004 | OCUPACIONAL/SGP- GENERAL
o PROPOSITO GENERAL LIBRE LIBRE
DESTINACION DESTINACION|  $24.333.209,00
VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS NUEVE
VALOR TOTAL CDP PESOS MLCTE $24.333.209,00
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8. FORMA DE ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA

En atencién a lo consagrado en el Articulo 2 numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la
ley 1474 de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto No 1082 de 2015, Articulo 30 de
la ley 2069 de 2020, decreto 1860 de 2021y Manual de la modalidad de Seleccién de minima
Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente, seran requisitos habilitantes del presente
proceso de seleccion los siguientes:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién debera ser diligenciada conforme al anexo en su totalidad y suscrita por
el proponente, de acuerdo con la naturaleza juridica de quien presenta la oferta:

e Enelcasode personas naturales, la carta debera ser firmada directamente por el oferente.

e En el caso de personas juridicas, debera ser suscrita por su representante legal, con
facultades suficientes para presentar ofertas en procesos contractuales.

e Cuando se trate de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), la carta
deberd ser firmada por el representante del consorcio o unién temporal, designado
mediante el documento de constitucién de la propuesta plural

Cuando la propuesta sea presentada por medio de apoderado, este debera contar con facultades
expresas para presentar propuestas contractuales, lo cual se acreditard mediante poder
debidamente conferido, en el que se indiquen de forma clara y especifica las facultades
otorgadas.

2. PROPUESTA ECONOMICA

Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras, y los consorcios o uniones temporales,
deberadn presentar el anexo debidamente diligenciado y firmado por el proponente o su
Representante legal o apoderado (segun corresponda)

Al formular la propuesta el oferente debe determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones durante la vigencia del contrato, asi como el costo personal, la totalidad de las
prestaciones y obligaciones sociales, gastos de administracién, imprevistos y riesgos asociados
con la ejecuciéon del contrato, utilidad del proponente, materiales, insumos, y en general todo
costo en que incurra el contratista para la ejecucién del contrato; asi como los demds gravamenes
que conlleve la celebracién, perfeccionamiento, ejecucién y liquidacidon del mismo, observando
que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista, para lo cual diligenciara la casilla
correspondiente a COSTOS INDIRECTOS.

Cada proponente solo puede presentar una oferta, sea en forma individual o como participe de
un consorcio o unién temporal.

En caso de que la oferta mas favorable no cumpla con las condiciones de la invitacién, la Entidad
verificara el cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con la segunda oferta mas
favorable, y asi sucesivamente

La oferta econémica serd evaluada por la entidad, teniendo en cuenta los siguientes criterios:
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e El proponente no podréa ofertar un valor superior al promedio (incluido IVA, si es el caso)
establecido para cada item en el estudio previo y analisis que soporta el valor estimado
del contrato. So pena de rechazo de la propuesta.

e El valor de la oferta deberd expresarse en pesos colombianos y correspondera, en todo
caso, al resultado de sumar los valores que componen la oferta, con los cuales quedaran
cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones y
aranceles aduaneros. Los precios incluirdn los demdas gastos en los que deba incurrir el
contratista para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos valores
constituirdn el precio techo para el proceso de seleccién.

e De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente, las
propuestas se evaluaran con IVA incluido, si aplica.

e La propuesta econdmica debe presentarse por escrito a través de la plataforma SECOP Il.
El valor consignado en el formato anexo de oferta econémica debera coincidir con el valor
registrado en dicha plataforma. Se recuerda al oferente que es obligatorio diligenciar y
anexar el formato de oferta econdmica, asi como registrar en el SECOP Il el valor total de
su propuesta. En los procesos bajo la modalidad de monto agotable, este valor debera
corresponder al presupuesto oficial del proceso. La inconsistencia entre el valor del anexo
y el registrado en la plataforma, o la omisién de alguno de los dos, podrd dar lugar al
rechazo de la oferta.

e Cadaunade las sumas y multiplicaciones de la oferta econémica no debe contener errores
superiores al 0.1% por exceso o por defecto en el valor de cada operacién. La entidad
revisara cada una de las operaciones mencionadas, y en caso de encontrar errores
aritméticos superiores al 0.1%, la oferta sera rechazada. Si el valor corregido es inferior al
0.1% de la adjudicacion, esta se efectuara por el valor corregido.

e El oferente deberd redondear a dos decimales las operaciones aritméticas de su oferta
econdmica.

e Enel evento que se ofrezcan descuentos, estos no seran considerados para la propuesta.

e Para que sean vdlidas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras deberan
acompanarse de la salvedad correspondiente mediante confirmacién con firma del
proponente. En caso contrario se tomara como valido el texto original.

e Siexiste discrepancia entre cifras y textos se dara prelacién a los textos.

Precio Artificialmente Bajo: En el evento en el que a criterio del comité evaluador el precio de
una oferta al momento de su evaluacién no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacidn recogida durante la etapa de planeacion, la
entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas
podrd acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas
en procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

3. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el anexo, manifestando su apoyo irrestricto a los esfuerzos del
Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
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4. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Aportar certificado(s) de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, aplicable tanto a personas naturales como a personas juridicas y sus representantes
legales. En el caso de consorcios o uniones temporales, se verificara el certificado de cada una de
las personas que los integran.

5. ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL

Aportar certificado(s) de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria
General de la Republica, aplicable tanto a personas naturales como a personas juridicas y sus
representantes legales. En el caso de consorcios o uniones temporales, se verificara el certificado
de cada una de las personas que los integran.

6. ANTECEDENTES PENALES

Aportar certificado(s) de Antecedentes Penales expedido por la Policia Nacional del proponente,
en el caso de personas juridicas, se verificard el certificado del representante legal. Para consorcios
o uniones temporales, se verificara el certificado de antecedentes penales de cada una de las
personas que los integran.

7. ANTECEDENTES RNMC

Aportar certificado de antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
del proponente, en el caso de personas juridicas, se verificara el certificado del representante
legal. Para consorcios o uniones temporales, se verificara el certificado de antecedentes RNMC de
cada una de las personas que los integran.

8. ANTECEDENTES REDAM

Aportar certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) del proponente, en
el caso de personas juridicas, se verificara el certificado del representante legal. Para consorcios
o uniones temporales, se verificara el certificado de antecedentes penales de cada una de las
personas que los integran.

9. OFERTA TECNICA

Presentar ficha técnica del producto ofertado CONFORME AL ANEXO que incluya marca o
fabricante (si fuere posible), so pena de rechazo de la oferta. Podran ofertarse condiciones
técnicas de calidad superiores a las minimas requeridas, pero no inferiores

10. CEDULA DE CIUDADANIA

Aportar Fotocopia de la Cédula de Ciudadania o cedula de extranjeria o pasaporte segun
corresponda y dependiendo de si el oferente es nacional colombiano o extranjero.

Aportara el proponente o el representante legal en el caso de personas juridicas, consorcio o
uniones temporales, deben adjuntar copia de la cédula de ciudadania o documento legalmente
valido que lo identifique.
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11. DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR

El proponente, su representante legal y/o apoderado, segun corresponda, debera anexar copia de
la libreta militar o del documento que acredite tener definida la situacion militar, requisito exigido
para las personas de género masculino menores de cincuenta (50) afios, conforme a la legislacién
vigente

12. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

El proponente sea persona natural o juridica, deberd presentar el Registro Unico Tributario
expedido por la DIAN.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento todos
los integrantes que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona
diferente de los miembros, sin perjuicio de que saliendo favorecidos, de acuerdo con la
normatividad vigente, deban obtener RUT a nombre de la forma asociativa.

El registro debera adjuntarse con expedicién minima del afio 2026.

13. CERTIFICADO DE CAMARA DE COMERCIO (CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA MERCANTIL)

De acuerdo con lo determinado por la normatividad vigente, para los proponentes obligados
deberdn presentar este documento el cual llenara los siguientes requisitos:

Las personas naturales deberdn aportar registro mercantil, el cual deberd tener fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso, y acreditar: (i)
que su actividad econémica ha sido ejercida por un periodo minimo de un (1) afio; (i) renovacién
vigente al afio 2026

Las personas juridicas deberdn aportar certificado de existencia y representacién legal el cual
debera tener fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del
proceso, y acreditar: (i) una fecha de constitucién no inferior a un (1) afio respecto al cierre del
proceso; (i) una duracidn societaria que no sea inferior al plazo del contrato y un (1) afio adicional;
(iii) renovacién vigente al afio 2026.

En caso de consorcio, unién temporal o promesa de asociacion futura, todos los integrantes
deberan cumplir con las condiciones requeridas previamente.

Si se trata de una persona juridica y el certificado de existencia y representacién legal no
contempla expresamente las facultades del representante legal, o si existen limitaciones
estatutarias respecto de dichas facultades, debera adjuntarse el documento que acredite la
autorizacién conferida por el 6rgano social competente para participar en el presente proceso de
seleccion, suscribir el contrato y ejecutar todas las actividades relacionadas, directa o
indirectamente, con su cumplimiento.
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En caso de no estar obligado a presentar el referido certificado, el proponente debera acreditarlo
mediante escrito suscrito por el representante legal, en el cual se indique expresamente la norma
que lo exonera de dicha obligacion.

Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal conformado por personas juridicas,
cada una de estas debera allegar, segun corresponda, los documentos anteriormente sefialados.

Asi mismo, deberd acreditarse la suficiencia de las facultades del representante legal para
presentar la propuesta y suscribir el contrato. En caso de que dichas facultades se encuentren
restringidas por los estatutos sociales, deberd adjuntarse copia del acta del érgano social
competente en la que conste la autorizacion otorgada al representante legal para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y ejecutar todos los actos necesarios para la contratacién, en caso
de resultar adjudicatario.

El objeto Social de la(s) persona(s) juridica(s) debe corresponder con el Objeto de la presente
contrataciéon, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Si se trata de un consorcio o una unién temporal, cada una de las personas que los integren
deberan acreditar las condiciones ya fijadas. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en el cual debera indicarse al menos:

El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.
Si la participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan
las relaciones entre sus integrantes.

e Elporcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
en el mismo.

e Sise trata de una Union Temporal deberdn indicarse, ademas, los términos y extensién de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario
el Municipio considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

e La duracién del Consorcio o de la Uniéon Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del

proceso de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) afio
mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién
y liquidacién del Contrato.
La designacién de la persona que tendra la representacién legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no
podra haber cesién de este entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros,
salvo que el Municipio asi lo autorice.

Autorizacién para presentar oferta y/o suscribir el contrato (Acta de Junta de Socios, Junta
Directiva, etc.). Las personas juridicas proponentes, en caso de ser necesario, deberan anexar a la
propuesta el acta de la junta directiva, asamblea o junta de socios etc., expedida dentro de los 30
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en la cual se
autorice al representante legal a presentar oferta, firmar y ejecutar el contrato, en el evento que
les sea adjudicado.
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Cuando se trate de un Consorcio o Unién Temporal conformado por dos o mas personas juridicas,
todas deben presentar el certificado de existencia y representacién legal y la autorizacién al
representante legal para comprometer a la persona juridica por el valor de la propuesta y para
firmar y ejecutar el contrato; dicha autorizacién debe haberse conferido con anterioridad a la
fecha y hora de cierre previstas para la recepcién de ofertas y deberd ser concordante con la
informacion registrada en la cdmara de comercio

Nota. Con excepcién a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio

14. AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES O
PROHIBICIONES

El proponente debera aportar una declaracién juramentada en la que manifieste la ausencia de
inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses o prohibiciones legales para participar
en el proceso de contrataciéon y suscribir el contrato, asi como la inexistencia de multas o
sanciones que le impidan contratar con entidades estatales, conforme al anexo establecido en el
proceso. En el caso de personas juridicas, consorcios o uniones temporales, el representante legal
debera suscribir el documento, dejando constancia de que ni el proponente ni su representante
tienen limitantes legales o contractuales para participar.

15. CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Deberd adjuntarse el documento anexo de constituciéon del Consorcio o Unién Temporal, en el
cual debera indicarse al menos:

A. Elobjeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

B. Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan
las relaciones entre sus integrantes.

C. El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

D. Sise trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademas, los términos y extension de
la participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo
contrario LA ENTIDAD considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

E. La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de contrataciéon, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas.
Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién
y liquidacién del Contrato.

F. Ladesignacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberda designarse un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

16. ACREDITAR ESTAR AL DIA EN LOS PAGOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL EN SALUD (SALUD, PENSION, RIESGOS LABORALES) Y PARAFISCALES,
CUANDO CORRESPONDA. (ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y EL ARTICULO 50
DE LA LEY 789 DE 2002).
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En caso de que el proponente sea persona juridica, deberd acreditar el pago de los aportes
parafiscales de sus empleados a los sistemas de Seguridad Social, ARL, pensiones y aportes a las
cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal
cuando éste exista por requerimiento de Ley, o por el Representante Legal durante un lapso
equivalente a que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiere constituido la
sociedad y nunca podra ser inferior a seis (6) meses anteriores al cierre.

La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacién a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga mas de
seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucién.

El proponente persona natural debera acreditar su afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, mediante la presentacién de los certificados de afiliacién respectivos o, en su
defecto, con el certificado de pago de la correspondiente planilla, sin que esta ultima sea de
presentacién obligatoria.

No serd exigible la certificacion de pago de aportes parafiscales y de seguridad social por terceros,
entendiéndose que, en caso de no aportarla, la persona natural no cuenta con personal a cargo y,
por tanto, no estd obligada a realizar dichos pagos

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberd aportar
la declaracién aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe bajo la gravedad de
juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al
sistema de salud.

17. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

Con la propuesta, el oferente debera acreditar la disponibilidad del personal minimo requerido
para la ejecucion de las actividades objeto del contrato, mediante la presentacién de las
respectivas hojas de vida y documentos que acrediten formacion académica, experiencia,
matricula o tarjeta profesional, inscripcion en el RETHUS, licencia, autorizacién o certificacion,
cuando corresponda, de conformidad con la normativa aplicable.

Personal Formacién Experiencia general Experiencia

requerido especifica

Médico Médico con especializacién | Tres (3) afios de experiencia | Experiencia

especialista  en | en Seguridad y Salud en el | profesional, contados a | relacionada con

Seguridad y Salud | Trabajo, Medicina del | partir de la expedicion de la | oyaluaciones

en el Trabajo /| Trabajo o denominacién | farieta profesional o del | «qicq

Medicina del | legalmente equivalente, con docurpenFE) que acredite la ocupacionales  y/o
. .. . autorizacién para el NP

Trabajo los requisitos profesionales y ejercicio de la profesion, actividades del SG-

habilitantes aplicables. segiin corresponda. SST.
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Bacteridlogo Profesional en Bacteriologia | Tres (3) afios de experiencia | Experiencia
o drea profesional habilitada | profesional, ~contados a | relacionada con
para las actividades de | Partir delaexpedicién dela | seryicios de
laboratorio requeridas, con | tarjeta profesional o del | |Jpqratorio  clinico
. .y documento que acredite la .
inscripcion en RETHUS vy o y/o examenes
dema isitos aplicables autorizacion para el ocupacionales
emas requist P * | ejercicio de la profesion, P )
segun corresponda.
Optdémetra Profesional en Optometria, | Tres (3) afios de experiencia | Experiencia
con tarjeta profesional, | profesional, contados a | relacionada con
inscripcién en RETHUS y | partir de la expedicion de la | oyalyaciones de
demés requisitos aplicables, | tarjeta profesional o del | o matra
documento que acredite la .
L ocupacional.
autorizacion para el
ejercicio de la profesion,
segun corresponda.
Profesional Profesional habilitado | Tres (3) afios de experiencia | Experiencia
competente para | conforme a la normativa | profesional, contados a | relacionada con

audiometrias

autorizacién para el
ejercicio de la profesion,
segun corresponda.

interpretacién de s ocupacionales.
audiometrias documento que acredite la
) autorizacion para el
ejercicio de la profesidn,
segun corresponda.
Psicélogo Profesional en Psicologia, | Tres (3) afios de experiencia | Experiencia
con los requisitos | profesional, contados a | relacionada con la
profesionales y habilitantes | Partir de la expedicién de la | aplicacién y anlisis
aplicables para la realizacién 'éar]eta Tofeswnal c(i)'t dfl de bateria de riesgo
. . men r . .
de la bateria de riesgo ocumento que acredite fa psicosocial.
. ial autorizacion para el
psicosocial. ejercicio de la profesion,
segun corresponda.
Profesional Profesional con formacién y | Tres (3) afios de experiencia | Experiencia
competente  en | competencias acordes con | profesional, contados a | relacionada con
Seguridad y Salud | las mediciones ambientales | Partir de la expedicién de la | mediciones de ruido,
en el Trabajo /| requeridas. tarjeta  profesional o del | ji,minacion,
. . documento que acredite la | _. .
Higiene Industrial vibraciones y/o

estrés térmico.

Acreditacién:

Para efectos de la evaluaciéon, el proponente deberd adjuntar con su
documentos respecto del personal minimo exigido:

1. Carta de intencién, compromiso y disponibilidad, suscrita por cada uno de los

profesionales propuestos, en la que se indique:

o

o

o

o

o

Cargo que desempefiara.

Disponibilidad durante el término de ejecucién del contrato.

Correo electrénico y nimero de contacto.
2. Copia del documento de identidad.
3. Soportes de formacién académica, conforme al perfil exigido, tales como:
Titulo profesional y, de ser requerido, titulo de posgrado.
Tarjeta profesional (cuando aplique legalmente) y certificado de vigencia.
4. Soportes de experiencia, tales como:
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o Certificaciones laborales emitidas por entidades publicas o privadas que indiquen
el cargo desempefiado, funciones, duracidn (fechas de inicio y finalizacién), o

o Contratos y actas de ejecucién o de cumplimiento o terminacion o liquidacién
(cuando aplique).

18. EQUIPO MINIMO REQUERIDO

El proponente deberd acreditar que dispone, directamente o mediante establecimientos o
prestadores habilitados con los cuales cuente para la ejecucién del contrato, de la infraestructura,
equipos, instrumentos y demas recursos técnicos necesarios para la adecuada ejecucién de las
actividades contratadas.

En particular, deberd garantizar la disponibilidad de los equipos, instrumentos y elementos
técnicos necesarios para la realizacién de las evaluaciones médico-ocupacionales, optometrias,
audiometrias, exdmenes de laboratorio, electrocardiogramas, radiografias, pruebas psicotécnicas,
bateria de riesgo psicosocial y mediciones ambientales de estrés térmico, iluminacion, vibraciones
y ruido.

Los equipos e instrumentos deberan encontrarse en condiciones adecuadas de funcionamiento y,
cuando resulte aplicable, contar con los respectivos certificados de calibracién, mantenimiento,
verificacién o control metrolégico, de conformidad con la normativa técnica aplicable.

Cuando los servicios sean prestados por establecimientos o prestadores especializados, el
oferente debera acreditar la disponibilidad de dichos servicios y la correspondiente habilitacion,
autorizacion o certificacién, segun corresponda.

19. OTROS REQUERIMIENTOS
N.A.
20.EXPERIENCIA GENERAL

Acreditar que ejerce una actividad econdémica debidamente registrada, para lo cual deberd
presentar certificado de Camara de Comercio, con una vigencia no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso, en el que conste que dentro de sus
actividades econdmicas ClIU, registre al menos dos (2) de las siguientes actividades: "8610
Actividades de hospitales y clinicas, con internacion”, "8621 Actividades de la practica médica, sin
internacion’, "8691 Actividades de apoyo diagndstico”, "8699 Otras actividades de atencion de la
salud humana"

21. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Acreditar la ejecucién y liquidacién de minimo dos (2) contratos cuyo objeto o alcance incluya la
prestacion de servicios de evaluaciones o exdmenes médico-ocupacionales, ocupacionales o
laborales, en los cuales se evidencie la realizaciéon de examenes clinicos, paraclinicos y/o de
laboratorio como parte integral de los servicios contratados.
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v" DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

1. Experiencia en contratos con entidades publicas:

N

w

e Copia del contrato correspondiente.
e Copia del acta de liquidacion suscrita por el representante legal de la entidad estatal
contratante.

. Experiencia en contratos con particulares (sector privado):

e Copia del contrato correspondiente.

e Acta de liquidacidn y/o acta de recibo a satisfaccidn, suscrita por ambas partes.

e Copia de la factura con cumplimiento de los requisitos legales, incluyendo el registro ante
la DIAN.

e Certificacion o documento idéneo que acredite el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud, derivados de la ejecucion del contrato presentado.

. Experiencia en participacién plural (consorcios o uniones temporales):

e Cada uno de los integrantes del oferente plural debera aportar los documentos sefialados
anteriormente, en proporcion a su participacion dentro de la figura asociativa.

e No obstante, al menos uno de los integrantes debera acreditar, como minimo, el 40% de
la experiencia requerida.

v REGLAS DE ACREDITACION, VERIFICACION Y EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

Los contratos deben haber sido suscrito(s), ejecutado(s) y liquidado(s) con anterioridad a la
fecha limite del cierre del presente proceso.

El valor de los contratos se verificard en SMMLV correspondientes al afio de su ejecucion o
liquidacién.

Los contratos presentados para acreditar la experiencia especifica deberan ser diferentes e
independientes de aquellos aportados para la experiencia general.

El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
proponentes. En caso de evidenciarse discrepancias entre dicha informacién y los registros o
criterios oficiales determinados por el Municipio, la propuesta sera rechazada.

Cuando se aporten certificaciones como medio para acreditar la experiencia, estas podran
suplir la presentacion del contrato y del acta de liquidacidn o del acta de recibo a satisfaccion.
No obstante, los demas documentos exigidos deberdn ser presentados. Las certificaciones
deberan contener, como minimo, la siguiente informacién: objeto del contrato, valor, fecha de
inicio, fecha de terminacién o liquidacién, nombre del contratista, nombre de la entidad
contratante y nombre del funcionario que expide la certificacién. En caso de que se exijan
requisitos técnicos especificos o condiciones particulares de ejecucién, dicha informacién
debera estar consignada en la certificacién o acreditarse mediante documento adicional.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos e informacién exigidos en
el presente proceso, que no se anexen o presenten omisiones sustanciales, no seran tenidas
en cuenta para efectos de verificar la experiencia minima requerida al proponente.

Cuando la experiencia presentada en la propuesta corresponda a contratos ejecutados bajo
la modalidad de consorcio o unién temporal, deberd especificarse el porcentaje de
participaciéon de cada uno de los integrantes, o adjuntarse copia del contrato donde conste
dicha informacién.

No se podra acumular simultdneamente la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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o Las personas juridicas con menos de tres (3) afios de constituidas podran acreditar su
experiencia con base en la de sus socios, accionistas, asociados o constituyentes. Si la persona
juridica tiene mas de tres afios de constituida, y en su momento registré la experiencia de sus
socios en el Registro Unico de Proponentes (RUP), podra seguir utilizdndola siempre que el
RUP haya sido renovado oportunamente, conforme a la normatividad vigente (a mas tardar el
quinto dia habil del mes de abril de cada afio). En caso contrario, si el RUP no fue renovado y
la persona juridica ha superado los tres afios de constitucién, no podra seguir utilizando la
experiencia de sus socios, y esta no serd tenida en cuenta por la Entidad en el presente
proceso.

o En caso de que el proponente presente un nimero mayor de certificaciones al exigido, la
Entidad tendrd en cuenta uUnicamente la mejor certificacién, conforme a los criterios
establecidos en el capitulo correspondiente de la oferta.

o Para los consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria ponderada de las
certificaciones presentadas por todos los integrantes, en proporcion a su participacion.

o Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos en los que haya participado como
integrante de un consorcio o unién temporal, estas se tendran en cuenta en proporcién al
porcentaje de participacién que haya tenido, o en su defecto, de manera equitativa segun el
numero de miembros del consorcio, siempre que las certificaciones cumplan con los requisitos
y condiciones exigidos en el presente proceso.

o Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos,
que no se anexen o que no contengan la informacién requerida, no seran tenidas en cuenta
para efectos de verificar la experiencia minima del proponente.

CRITERIO DIFERENCIAL

1: En virtud del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita los requisitos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. de la referida, podra acreditar la experiencia requerida con un presupuesto
igual o superior al 95% del valor requerido en SMLMYV, siempre y cuando cumpla con los demas
requerimientos.

2: En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita ser una
MIPYME con independencia de si es nacional o regional, podra acreditar la experiencia requerida
con un presupuesto igual o superior al 95% del valor requerido en SMLMYV, siempre y cuando
cumpla con los demas requerimientos.

22. GARANTIA DE SERIEDAD.

Anexar (si aplica), seguin condiciones determinadas en el capitulo de Garantias de la presente
invitacion.

23. ACREDITACION REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A
MIPYMES

Anexar (si aplica):

1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificaciéon expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacién.

Nota 1. Como medio de prueba alternativo podra acreditar la actividad y el tamafio empresarial
exigido presentando el RUP.

Nota 2: De conformidad con los conceptos C-295 de 2023 y C-629 de 2024 de CCE, ha de tenerse:
- Que la acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 — modificado por el
Decreto 1860 de 2021 - debe realizarse tanto para solicitar la limitacién de la convocatoria como
para participar en el proceso una vez se haya limitado a Mipyme.

- La posibilidad de participar en convocatoria limitadas a mipymes se encuentra condicionada a
que estas acrediten como minimo un (1) afio de existencia o constitucion.

- Se debe tener que el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 dispone que la Mipyme debe
contar con minimo un (1) afio de existencia. En consecuencia, el registro mercantil es indispensable
para determinar que la Mipyme cumpla con el requisito de existencia del articulo 2.2.1.2.4.2.2. del
Decreto 1082 de 2015.

- El registro mercantil solicitado por el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de
2015 — modificado por el Decreto 1860 de 2021- Unicamente es requerido en el marco de las
convocatorias limitada a Mipyme. Por tanto, aunque la persona natural no este obligada a contar
con registro mercantil para participar en el proceso de seleccién, si deberd presentar dicho
documento en caso de que pretenda que el proceso de seleccidén sea limitado a Mipyme y para
participar en convocatorias limitadas a Mipyme.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

El orden de elegibilidad de las propuestas se determinarad después de la evaluacién de estas. En
caso de empate entre dos o mas ofertas, se aplicaran los criterios establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021y demds normas concordantes.

NOTA: la omision de la informacion requerida para aplicar los criterios de desempate no sera

subsanable por ser criterio de desempate, en todo caso, la no presentacién generard la
inaplicacién del criterio correspondiente.

10. ANALISIS DEL RIESGO

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y los
lineamientos del Manual para la Identificaciéon y Cobertura del Riesgo, expedido por Colombia
Compra Eficiente, se identifican los riesgos respectivos y la forma de mitigarlos.

Este punto indica los riesgos que pueden llegar a presentarse, identifica, evalla y trata los eventos
adversos que pueden afectar el contrato, desde la etapa de planeacion hasta la terminacién del
plazo de ejecucién. El cual se puede consultar en la siguiente direccién electrénica link:
https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/manual-para-la-identificacion-y-
cobertura-del-riesgo-en-los-procesos-de-contratacion
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El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (raro, improbable, posible, probable, casi cierto) y su impacto (insignificante, menor,
moderado, mayor, catastréfico) dichos riesgos fueron catalogados y clasificados teniendo en
cuenta su calificacién en la siguiente tabla, también es de tenerse en cuenta prioridad de
tratamiento y control de riesgo asi:

7.1. ESCALA DE PROBABILIDAD.

PROBALIDAD DEL RIESGO
PROBABILIDAD CATEGORIA VALORACION
RARO Puede ocurrir excepcionalmente 1
IMPROBABLE Puede ocurrir ocasionalmente 2
POSIBLE Puede ocurrir en cualquier momento futuro 3
PROBABLE Probablemente va a ocurrir 4
CASI CIERTO Ocurre en la mayoria de las circunstancias 5
7.2 CATEGORIAS DEL RIESGO
CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9Y10 RIESGO EXTREMO
6Y7 RIESGO ALTO
5 RIESGO MEDIO
2,3Y4 RIESGO BAJO

7.3. VALORACION DEL RIESGO

Perturba la ejecucion del
contrato de manera grave

Obstruye la ejecucion del
contrato sustancialmente

Dificulta la ejecucion del

contrato de manera baja. Afecta la ejecucién del

Calificacion Cualitativa

Obstruye la ejecucién del contrato
de manera intrascendente

Aplicando medidas

minimas se puede lograr el

objeto contractual

contrato sin alterar el
beneficio para las partes

pero aun asi permite la
consecucién del objeto
contractual

imposibilitando la
consecucién del objeto
contractual

Calificacién Monetaria

Los sobrecostos no representan
mas del uno por ciento (1%) del
valor del contrato

Los sobrecostos no

representan mas del cinco

por ciento (5%) del valor
del contrato

Genera un impacto sobre el
valor del contrato entre el
cinco por ciento (5%) y el

quince por ciento (15%)

Incrementa el valor del
contrato entre el quince
por ciento (15%) y el treinta
por ciento (30%)

Impacto sobre el valor del
contrato en mas del treinta
por ciento (30%)

Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria *‘y
X 1 2 3 aq 5
Raro (puede ocurrir a = &
excepcionalmente)
- |rnprc_>bab|e,_(puede 2 = = >
~|ocurrir ocasionalmente)
= Posible, (Puede ocurrir
=|en cualquier momento 3 5 6
~< | futuro)
—=|Probable,
(Probablemente va a a 5 6 7
ocurrir)
Casi cierto, (Ocurre en
la mayoria de los 5 6 7
casos)
7.4. MATRIZ DE RIESGO
Descripcién del riesgo Consecuencia Tratamiento / controles
c Q
g | 2| = e |8 | L | 2d
- v
s|&8|5| 5|8 8la|g|2|%
U | 2| & |F | g| L8| | T
5 = © © <
> v )
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1 Que el proceso sea Retraso en la Realizar adecuada
declarado desierto por satisfaccion de la planeacién, estudio de
ausencia de ofertas o necesidad de la mercado y definicién
< por incumplimiento de entidad y necesidad de proporcional de requisitos
z % los requisitos adelantar nuevamente habilitantes y técnicos,
bre g 8 v} habilitantes. el proceso. .g_ procurando condiciones
& [~4 O = % o] © | quepermitan la
b I = 3 > o c N
w E o o 3 o = =} participacion de
G} = » (o] a > N < = .
potenciales oferentes.
2 Que el proponente Retraso en la ejecucién Exigencia de garantia de
seleccionado no del objeto contractual seriedad de la ofertay
= suscriba el contrato sin y necesidad de aplicacién de las
8 < | justacausaono adelantar las consecuencias previstas
s % otorgue la garantia de actuaciones ) o | enlanormativay
bre g g O | cumplimiento exigida. correspondientes g 2 | documentos del proceso.
E | x| E|& frente al o | 5 s
z = Zz i . N s > o c
w < [¢) o incumplimiento del = © = o
G} [ O (o] . £ > N < (V]
oferente seleccionado.
3 Mora en el pago de las Afectacién del flujo de Seguimiento a la
= 8 obligaciones a cargode | caja del contratistay o presentacion, revisiéon y
3:' o 0 w la entidad, una vez eventual retraso en la % 3 o trdmite de las cuentas y
o z 8 % cumplidos los requisitos | ejecucién de las 2 g :S soportes necesarios para
Z = 2 <Z( para el pago. actividades. s |3 .% S | elpago.
O z It e E > < o b
4 Incumplimiento total o Retraso o imposibilidad Seguimiento permanente
parcial de las de satisfacer la por parte del supervisor,
obligaciones necesidad de la verificacion de productos
< | contractuales por parte | entidad y afectacién y actividades,
@) z % del contratista. del desarrollo de las © requerimientos oportunos
E g 8 o actividades del SG-SST. 2 | yaplicacién de las
9 4 3 3 2 5 £ | medidas contractuales
s | E | o | & 2 = 2 5 dient
> E 5 5 8 5 ° £ S correspondientes.
. B Garantia de cumplimiento.
5 Incumplimiento de las Prestacion deficiente Verificacién técnica por
especificaciones de los servicios, parte del supervisor,
:(' técnicas, cantidades, necesidad de repetir revisién de informes,
8 % (% condiciones o actividades, retrasos y © resultados y productos y
T % S v} metodologia afectacion de los 2 | exigencia de correccién o
Q o 2 < | establecidas para la resultados requeridos % 5 g repeticién cuando
w = 8 & ., . > > [} c .
& E w prestacién de los por la entidad. 3 ] = 6 | corresponda. Garantia de
i < i O . . o = e < (&) . .
servicios. calidad del servicio.
6 < Prestacion del servicio Deficiencias técnicas en Verificacién previa y
o = z por personal que no la prestacién del © durante la ejecucién de las
E o) 0 8 cumpla los perfiles, servicio y riesgo de hd hojas de vida, titulos,
'O z S g requisitos profesionales | incumplimiento de las % 5 © registros, licencias,
§ = é & | oexperiencia exigidos. obligaciones F = L2 S | certificaciones y demas
w Z w 9 contractuales. o = o < o requisitos del personal.
7 Falta de disponibilidad Suspensién, retraso o Verificacién de la
o deficiencia de los prestacién inadecuada disponibilidad de equipos,
equipos, instrumentos, de los servicios. infraestructura e
infraestructura o instrumentos;
z,:' recursos técnicos mantenimiento,
o z necesarios para « | calibracién o verificacion
% . libracid ificaci
E (@] 8 ] desarrollar las 2 cuando resulte aplicable;
G| & | 2| 2| actividades < 5 S | impl tacién d
Y & 3 x e} 5 = plementacién de
w w 9 L i > o c .
% w contratadas. 3 © = ¢} mecanismos de
L z wl O [ = e < o . .
contingencia.
8 Modificacién o Necesidad de ajustar Seguimiento permanente
actualizacién de las procedimientos o de la normativa aplicable
O | disposiciones técnicas, actividades y eventual y adopcidén oportuna de
@] z g sanitarias o de retraso en la ejecucion. ) © los ajustes que
E g 8 = Seguridad y Salud en el 5 2 | correspondan dentro del
5 o ) — . . Q — ©
9 & o S | Trabajo aplicables a las o 5 = marco contractual.
& | % | @ | @ | actividades contratadas g 5 k= 5
i [ ul o . L. = = Ne) < O
durante la ejecucién.
9 < Que los servicios de Imposibilidad o Verificacién de REPS,
o = Z | salud sean prestados irregularidad en la ° © habilitacién de servicios,
E o 0 8 sin contar con las prestacién de los % @ registros profesionales y
‘O zZ % g habilitaciones, registros servicios y afectacion 2 5 © | demas requisitos
é = é &' | oautorizaciones del cumplimiento é. ) 2 S | aplicables antes y durante
w Z w O 4 exigibles. contractual. = = h < o la ejecucion.
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10 Entrega incompleta, Retraso en la toma de Definicién de cronograma
< | tardia oinconsistente decisiones y en las de entregas, seguimiento
O z % de resultados, informes, | actividades de © por parte del supervisor y
O k©) 4 . L (] + e g
i g o O | conceptos o demas seguimiento del SG- K] 2 | verificacion de los
9 o = 3 productos derivados de | SST. % @ ke} g productos antes de su
& = b gl . B ° T c : .
% = w o as actividades 3 e} 9] S recibo. Garantia de
] = i O o > 7] > (@] . . .
contratadas. calidad del servicio.

" Obtencién de Necesidad de repetir Aplicacién de protocolos
resultados deficientes, actividades, pérdida de técnicos, utilizacién de
inconsistentes o confiabilidad de la personal competente,
técnicamente informacién y equipos adecuados y

3:‘ inadecuados como afectacion de las controles de calidad;
O z % consecuencia de decisiones relacionadas ) © | correccién o repeticién de
E g 8 O errores en la ejecuciéon con el SG-SST. < 2 actividades cuando sea
9 & 8 § de las evaluaciones, ﬁ 5 g necesario. Garantia de
% = w & | pruebas, mediciones o (El 5 2 & | calidad del servicio.
] = i O . £ > o) < (V]
andlisis contratados.

12 Divulgacién, pérdida o Afectacién de los Protocolos de
tratamiento inadecuado | derechos de los confidencialidad, custodia
de informacién trabajadores y posibles y tratamiento de la

3:‘ confidencial consecuencias informacién; acceso
@) z 5 relacionada con la salud | administrativas, legales ) © restringido y entrega de
E g 8 o de los trabajadores. y contractuales. 2 2 informacién a la entidad
Sl z |3 = K 5 £ | conforme alas
% = w a g— 5 2 & | condiciones legalmente
] = i @] £ = Ne) < (V] .
aplicables.

13 Imposibilidad temporal Retraso en la ejecucion Coordinacién permanente,
de desarrollar jornadas de las actividades reprogramacion de
o actividades programadas. actividades cuando

@) z programadas por ) o ~ d resulte procedente y
E g 8 . situaciones de orden 2 K] -g_ 4 adopcién de medidas de
9 & 3 < publico o circunstancias S 9] G i contingencia.
o = w Q i s 9 .2, S
> < w O | externas noimputables £ o o 3 {
i 1] i 17 £ = < o > d
a las partes.

14 Variacién de los costos Afectacién de los El contratista debera
de operacién, insumos, costos de ejecucién del considerar en su oferta los
equipos, personal o contratista. costos necesarios para la
servicios requeridos ejecucién integral del

@) z 8 para la ejecucion del o « | objeto contractualy
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condiciones del contrato.

11. EXIGENCIA DE GARANTIAS

En atencién a lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.3.1.1y ss. del
Decreto No. 1082 de 2015 y por las caracteristicas y naturaleza del objeto contractual, se
considera necesario exigir las siguientes garantias:

8.1

PARA OFERENTES.

En la oferta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor del MUNICIPIO,
expedida por una Compafiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia.
Dichas garantias deberan constituirse dando aplicacién a lo preceptuado en el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018 y debera contener las siguientes condiciones:

Beneficiario/Beneficiario: Municipio de Macanal - Boyaca NIT. 891801129-1
Tomador/Afianzado: Nombre o razdn social del oferente tomador o afianzado, asi: Si el oferente
es una persona juridica, la pdliza o garantia deberd tomarse con el nombre o razén social que
figura en el certificado de existencia y representacion legal. Si el oferente es un consorcio o unién
temporal, la garantia debera tomarse a nombre del consorcio o unién temporal (indicando a todos
y cada uno sus integrantes, asi como su porcentaje de participacién)

Vigencia: Tres (03) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso.
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Objeto de la garantia de seriedad: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta
presentada en desarrollo de la Invitacién Publica No. (revisar nimero asignado), cuyo objeto es
revisar objeto asignado),

Cuantia de la garantia de seriedad: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

Nota: La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde el momento de la
presentacién de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento.

La Garantia de Seriedad de la Oferta cubrird la sancién derivada del incumplimiento de la
oferta, en los siguientes eventos:

¢ La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicaciéon del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no
excedan un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato

e Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

En el evento que se genere una prorroga en los plazos inicialmente establecidos para la realizacién
del presente proceso de seleccién, la garantia de seriedad de la propuesta deberd prorrogarse de
conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccién de la pdliza dentro del término
fijado para ello, la entidad RECHAZARA la oferta, bajo el entendido que la misma no ofrece la
seriedad exigida. Igual tratamiento se dard al oferente si con la propuesta no presenta dicha
garantia.

8.2 PARA CONTRATISTA

Clase de Nombre de la Amparos que Valor de la Suficiencia de la
garantia garantia cubre garantia garantia
Igual al Plazo de
Cumplimiento 10% Del valor del | ejecucion del
Contrato contrato y 4 meses
DE mas
Contractual: | - ;MpLIMIENTO Igual al Plazo de
Calidad del | 10% Del valor del | ejecucién del
Servicio Contrato contrato y 4 meses
mas

NOTA 1: Las pélizas deben ser adquiridas ante compafiias de seguros legalmente constituidas y
estas deben ser presentadas junto con el recibo de pago de estas.

NOTA 2: Las pdlizas para contratista deberadn ser allegadas a mas tardar el dia habil siguiente a la
suscripcién del comunicado de aceptacién con el fin de ser aprobadas por parte de la entidad la
cuales pueden ser cargadas al secop Il.
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No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se
prorrogue su vigencia deberd ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

12. SUPERVISION

La supervision de la ejecucion del contrato sera ejercida por GLORIA ISABEL GONGORA VEGA
como Secretaria de Gobierno y Tic’s o quien haga sus veces o a quien el ordenador del gasto
designe para tal fin, quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato,
velarad por los intereses del mismo y tendrd las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias.

13. LIMITACION A MIPYMES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, el proceso contractual que
se derive del presente estudio previo es susceptible de ser limitado a la participacién exclusiva
de Mipymes. Para tal efecto, deberd observarse lo previsto en el Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del citado Decreto 1860 de 2021, en particular lo regulado en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.4 y conforme al cronograma establecido para el desarrollo del
proceso de seleccion.

Asi mismo, y de conformidad con el estudio del sector que se anexa al presente documento, se

determina que para este proceso contractual NO se justifica establecer la limitacién de la
convocatoria a Mipymes

14. CONDICIONES PARTICULARES EN SECORP Il

Los proponentes deberan tener en cuenta lo siguiente:
1. El usuario a través del cual participardan en SECOP Il deberd estar diligenciado
correctamente con toda la informacién necesaria para efectos de su participacion.
2. Los proponentes deberdn consultar y seguir las guias para PROVEEDORES establecidas
por Colombia Compra Eficiente para el uso de SECOP Il. Estas guias pueden consultarse
en el siguiente enlace: Como usar el SECOP || - Proveedores.

15. DE LOS ACUERDOS COMERCIALES INTERNACIONALES

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion Versién CCE-EICP-MA-07 de 08 de noviembre de 2024, Expedido por Colombia
Compra Eficiente, por la cuantia y el bien o servicio a contratar, no son aplicables al presente
proceso.

16. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ESTUDIO

Hacen parte del presente documento:

1. Certificado de Disponibilidad presupuestal
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2. Certificado de viabilidad Banco de programas y proyectos y de inclusién en el plan

de desarrollo, si aplica.
3. Andlisis del sector

4. Cotizaciones

En conclusién, con el presente estudio queda demostrado que el Municipio de Macanal
tiene la necesidad de contratar el bien o servicio referido, bajo la modalidad y causal
indicada. La actividad se encuentra plenamente planificada y por lo tanto, por ser viable técnica

y juridicamente, se recomienda llevar a cabo la aludida contratacién.

Se suscribe en Macanal Boyaca, el 05 de octubre de 2026.

ORIGINAL FIRMADO

GLORIA ISABEL GONGORA VEGA
Secretaria de Gobierno y Tic’s

RESPONSABLES Proyectd Revisé Aprobd

Nombre DAWER RIVERA ZAMUDIO GLORIA ISABEL GONGORA VEGA LEIDY PATRICIA CANO AVILA
A ADARS - A t

Cargo bog”ado S S - Asesoria Secretaria de Gobierno y Tic’s Alcaldesa Municipal
Gestién Contractual
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