BAaARRANQUILLA

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones No. Plan de Adquisiciones Consecutivo 2026
Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) OCTUBRE DE 2026

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: ABRAHAM WADID ADIE GONZALEZ

Dependencia Solicitante: PLANEACION

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015)

3.1. Descripcion de la necesidad
que se pretende satisfacer con
el proceso de contratacion

El Decreto acordal No. 0842 de 2016 por medio del cual se crea el Establecimiento Publico Ambiental que se
denominara “BARRANQUILLA VERDE” la entidad tendrd por objeto ser la autoridad ambiental del Distrito de
Barranquilla en los términos de ley y normas complementarias de conformidad con el plan de Desarrollo, entre sus
funciones se encuentran:

1. Disefiar, formular y ejecutar planes, programas y proyectos de acordes con el plan de desarrollo del Distrito para
llevar a cabo acciones que posibiliten el desarrollo y mejoramiento ambiental y de los recursos renovables.

2. ejercer funciones de evaluacion, control, seguimiento ambiental de las actividades de exploracion, explotacion,
beneficio, transporte, uso depdsito de los recursos naturales no renovables, incluidas la actividad portuaria con
exclusion de las competencias atribuidas al ministerio del medio ambiente, hoy de ambiente y de desarrollo
sostenible y de la corporacion Auténoma regional del Atlantico.

El Programa de Educacion Ambiental y participacion ciudadana tiene la misién de construir cultura ambiental ética v
responsable que transforme realidades socio ambientales en el Distrito de Barranquilla, a partir del desarrollo de
procesos de formacion de los actores claves (Instituciones Educativas, Universidades, Empresas y Comunidad) en e
marco de la investigacion y de gestion, que permitan la incorporacion efectiva de la Educacion Ambiental en log
escenarios formales e informales del Distrito de Barranquilla. La necesidad sentida de los actores involucrados |
comprometidos en Barranquilla, pone de manifiesto la urgente necesidad de una resignificacion en la gestion €
implementacion en alternativas que busquen minimizar los problemas socioambientales de la ciudad, en lo urbano y
lo rural desde la complejidad de las dindmicas del Distrito, en aras de la sustentabilidad de la vida en el territorio. EPA
BARRANQUILLA VERDE como miembro lider del CIDEA ha estado aunando esfuerzos para constituir la propuesta de
la Politica Publica de Educacion Ambiental Distrital — PPEAD-, con el fin de especificar las acciones concretas que
conduciran a generar una valoracion del entorno, cambios positivos y apropiacion de las comunidades.

Es importante resaltar que todos los proyectos que se enmarcaran en el Plan de Desarrollo Distrital y en el Plan de
Accion de la Autoridad Ambiental llevan un componente transversal de procesos de educacion ambiental, ahora bien
esto sumado al cumplimiento de la meta trazada en la Politica Nacional de Educacion Ambiental implica un trabajo|
arduo, donde se necesita del concurso de un recurso humano necesario, con el cual se pueda cubrir todo el area de
influencia del Distrito Especial Industrial y portuario el cual abarca cinco (5) localidades en las cuales se debe hacer|
presencia, para garantizarles los derechos constitucionales a todas y cada las personas que alli habitan

Por lo anterior se hace necesario contar con una persona natural profesional en psicologia para el desarrollo del
proyecto fortalecimiento de la educacién ambiental.

Asi las cosas, y teniendo en cuenta que en la planta de personal de la Entidad no se cuenta con personal suficiente
que asuma la ejecucion de las actividades propuestas en el objeto de la contratacion.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL
BARRANQUILLA VERDE PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
AMBIENTAL COMO EJE TRANSVERSAL DE LOS PROCESOS AMBIENTALES

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

ITEM Clasificacion UNSPSC Producto
1 80-11-16-00 Servicio de personal Temporal

3.2.3 Especificaciones del
Objeto
Contractual

Se requiere contratar la prestacion de servicios con una persona natural profesional en psicologia para desarrollar er]
el EPA Barranquilla Verde el proyecto de Fortalecimiento de la Educacién Ambiental como eje trasversal de los procesog
ambientales.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL "BARRANQUILLA VERDE

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

e  OBLIGACIONES GENERALES:

Cumplir de buena fe el objeto contractual.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

Ejecutar el contrato en los términos y condiciones establecidos.

Asistir puntualmente a las reuniones, de conformidad con las citaciones que se realicen previamente.

Cumplir con el pago de aportes a la Seguridad Social (Salud, Pension, Riesgos Laborales) y parafiscales en caso
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de que apliquen, en los términos y porcentajes de ley.
o OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo en la Realizacién de actividades relacionadas con educacién ambiental programadas por la Subdi
reccion de Gestién Ambiental a través del Grupo de Participacién Ciudadana y Educacion Ambiental en las (5) lo
calidades del Distrito de Barranquilla.

2. Apoyar en los planteamientos de la propuesta de la Politica PUblica de Educacién Ambiental del Distrito a revisién
del Consejo Municipal o el Alcalde Distrital para su aprobacion e implementacion.

3. Atender las inquietudes a todos y cada uno de los actores de los centros de educacion en materia de educacion
ambiental.

4. Apoyar realizacion de actividades tendientes a la Implementaciéon de PROCEDAS en las (5) localidades.

5. Apoyar en la realizacion de actividades tendientes a brindar asesoria a las instituciones educativas en materia de
PRAES en las (5) localidades.

6. Apoyar y participar en otras actividades de competencias de EPA Barranquilla Verde (PMU, Reac- cion Inmediata
y similares)

7. Apoyar las acciones de divulgacion y promocion de la politica de Educacion Ambiental.

8. Apoyar en la realizacion de procesos de Educacion Ambiental en sitios abiertos y cerrados programados por di-
reccion general.

9. Brindar apoyo en las actividades que involucren procesos de educacion ambiental desde el sector privado con
participacion de EPA Barranquilla Verde hacia los usuarios. .

10. Potenciar la oferta educativa brindada en las aulas ambientales del CPA VIVERDE y ESTACION DEL TREN TU-
RISTICO DE LAS FLORES.

11. Acompaniar las acciones que desde EPA Barranquilla Verde se realicen en el marco del CIDEA Distrital.

12. Realizar acompafiamiento a las instituciones educativas distritales, de educacion superior, técnicas, tecnologicas
publicas y privadas en el desarrollo de sus proyectos e iniciativas ambientales.

13. Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato.

del
Publico
“Barranquilla

3.3.2. Obligaciones
Establecimiento
Ambiental
Verde":

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones
contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentos
juridicos.

Teniendo en cuenta el objeto contractual y lo establecido en la subseccidn 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, la modalidad de seleccion de los contratistas sera la de contratacion directa.

Por lo anterior, el Establecimiento Publico Ambiental contratara directamente la prestacion de servicios de apoyo a la
gestion con las personas naturales que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

3.5 Valor Estimados de los
Contratos y Justificacion del
Mismo

La sumatoria de los valores de los contratos a suscribir es de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L
($18.000.000), incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacion del
contrato.

3.5.1 Certificado de disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

2026000690
$18.000.000
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO'Y FINANCIERO

Namero:
Valor:

Autorizados por

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Para calcular el presupuesto oficial se tuvo en cuenta el monto de los honorarios que corresponde a cada uno de log
contratistas que se requiere para el desarrollo de las actividades, que a su vez estan soportados en el ANALISIS DEI
SECTOR, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

EL EPA BARRANQUILLA VERDE cancelara al contratista el valor del presente contrato de la siguiente manera:

Un primer pago por valor de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) a corte de 31 de octubre de 2026. b) Dos
(02) pagos sucesivos mensuales por valor de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) cada uno, a fecha al
ultimo dia calendario de cada mes. Cada pago debera estar precedido de la certificacion de recibo a satisfaccion del
supervisor del contrato y certificacion de pagos de seguridad social y/o parafiscales

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

1. Propuesta presentada por el futuro contratista.

2. Fotocopia de la cédula de ciudadania

3. Registro Unico Tributario (RUT)

4. Formato Unico de hoja de vida diligenciado, emitido por el SIGEP,

5. Formulario Unico declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad econdmica privada persona
natural.

6. Fotocopia de diplomas de estudios

7. Fotocopia de tarjeta o matricula profesional (en caso de que se requiera)

8. Certificaciones de experiencia laboral.

9. Certificado de inexistencia de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién.

10. Certificado de inexistencia de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

11. Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

12. Constancia de no vinculacion al Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia Nacional
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SBAaRRANQUILLA

por infracciones del Codigo Nacional de Policia y Convivencia.
13. Certificado de seguridad social (salud y pension)
14. Examen médico de salud ocupacional
15. Fotocopia de la Libreta Militar (varon menor de 50 afios).
16. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

3.6.1.2 Formacion Académicay

Titulo Profesional de Administradora Maritima y fluvial con 18 Meses de experiencia profesional.

Experiencia
3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A
3.6.1.4. Capacidad Organizacional N/A
3.6.2. Factores de Evaluacion N/A
3.6.3 Reglas de desempate de N/A

Ofertas

3.7 Analisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

Establecimiento publico Ambiental “Barranquilla Verde” de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150,
de 2007 y de los articulos 2.2.2.1.1.2,2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y 2.2.1.2.5.2, numeral 2, del Decreto 1082 de 2015
y con base en la metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra Eficiente, procede
a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riesgos.

3.8 Garantias: N/A

Nombre del funcionario: ABRAHAM ADIE GONZALEZ
3.9. Interventoria o Supervision: Identificacion del funcionario: 3.833.344

Cargo: ASESOR DE PLANEACION
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos N/A

superen la menor cuantia

3.10 Plazo de Ejecucion del
Contrato

El contrato tendrd un plazo de ejecucién hasta el 31 de Diciembre del 2026 contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del Contrato

De conformidad con el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, que modifica el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, no sera obligatoria la liquidacion de los contratos de prestacion de servicios de profesionales y de apoyo a
la gestion.

3.12 Sometimiento a un acuerdo

. N/A
comercial.
FIRMA: Cfﬁ-\,

e et
NOMBRE: ABRAHAM ADIE GONZALEZ
CARGO: ASESOR DE PLANEACION
Proyecto: Fabrizio Polifroni- Contratista
Anexo: Matriz de Riesgo y Andlisis del Sector
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BARRANQUILLA

VERQE

ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

ANEXO MATRIZ DE RIESGO
o (Re ) o =
S E o8 g g LR ctodespués | & 5 ¢
&8k g3 ) g 2 8 M= EEsEEl S | o 28 o Monitoreo y revisién
~ x5 s O K] = o = del tratamiento g St 2
—_ = - p—
5§58 °g = 8§38 sk S o §E¢ _
283 S m 8 S 2 234 B[ o] 5] = = 2 8o g RS
g2 g £ =8 S 2E =/ 858/ 8 5EE egs |55
00 = S £ S = o} S| al 5| @ @ = IS L _G
&3 5 5 I : 8% | BlE 555 28 | s3E |fa
a o g g < g 2l =S| 8 3|~ =2 2 E oS3
Fuente de
o - .7
o c| B g comunicacion Supervisor Seguimientoal
£ 21 ¢8| ® s ol & permanente con los o desianad d
5| £| S| &| lafaltadefirma por partedel Retrasos en la ejecucion 1 3l 2 B hsables de la 1l 1l 2 Bl s lesignado acuerdo para Diario
el 2| 8| judicatari del | 5| reponsa 3| > or la restar el
al 2] 8 E adjudicatario del contrato el contrato = supervision y p pl
[im - entidad servicio
w 3 © coordinacién del
contrato
Fuente de
o s
A L cién . .
8| ol § % Demoras en la orden de inicio, Retrasos en la ejecucion B pefgr:#;r:(t::con los Supervisor Seguimientoal
| £| G| & debido a que el contratista no del contrato y posible ol = S| | designado acuerdo para .
© D
gl | 3| @ Py e 2 4 ® © responsables de la 2| 1 3| ® Si | | iario
2 &l 3l € aporta la publicacion y la variacion del valor del o| £ supervision y por la prestar el
N =] = . : S : ;
ir| € mism - entidad servicio
- 2 garantia Smo O coordinacién del
contrato
Fuente de
(o] e . . .7
8| o 5| 2 tDe?o‘rjasb%n :llelun;q?ogglcién Retrasos en la ejecucion - ercnzgq#;r:‘t:ggc?:los Supervisor | Seguimientoal
E| £ S| B cont ra d(')’ de ('j o enF;os de del contrato y posible 2 4 o 8 p bles de [a ol 1| 3 e Si designado acuerdo para Diario
& % 3| < | arl_ la de é)clum trat variacion del valor del = responsable: & por la prestar el
al =| & € egalizacion del contrato por mismo L supervision y entidad servicio
=2 parte de la entidad coordinacion del
contrato
o Fuente de Supervisor
3 N . o comunicacion . .
8| o S| ® Radicacion extemporanea de 7] designado Reuniones y
E| €| 0| & : ol B permanente con los ol N d Diari
2 8| 2| 2 cuentas de cobro ante la entidad Demoras en los pagos 2 3 =B responsables de la 2] 11 3 Kl o por la reportes de iario
u% S SJT '€ por parte del contratista é supervision y entidaqy novedades
o . tista
< contratista. contra
Wy . Fuente de ;
° c s Elaboracion errénea de las T comunicacion Supervisor _
S| 2| 6| ®| cuentas por parte del contratista @ ° designado Reuniones y
| €| G| & - o B permanente con los ol N rtes d Diari
g o § 2| que ocasionan demoras en el Demoras en los pagos 1 3 & S responsables de la 1 1 2 5 o por la reportes de iario
u% S ix| €| pago por tiempos superiores a § supervision y entidad y novedades
2 los previstos en el contrato contratista. contratista
= Demoras superiores a las Definicion de un p
Q c| B . . Supervisor .
&l 2l¢gl £ previstas en el contrato en la o| B| procedimientoparala ol N despi(:]n ado Reuniones y
gl | 3| 2 revision y tramite de las actas Demoras en los pagos 2 3| @ 8| entregayrevisionde | 2| 1| 3| ® reportes de Diario
Xl =l 8| & = L o) por la
@ S LT)T g y/o cuentas por parte de los i las actividades entidad novedades
2 supervisores del contrato contractuales




BARRANQUILLA

VERQE

ALCALDIA DE

BARRANQUILLA

o c
N o . . .
s% 2|8 s 2| & Definicién de un o Supervisor Sequimientoal o
7| 8] B| g| §| mncumplimientodel contratista | oo 2| 5| procedimientoparala 8 designado | SSUTEETSS | Diario
g = o F en sus obligaciones P <anciones Y 8| entregay revision de 4 Si por la restarpel
contractuales las actividades entidad y pservicio
contractuales contratista
. - Definicion de un Supervisor
Q c Riesgo humano por accidente 8 o g -
| 21¢g| 8 Iabogrjal ue afec?e al personal Dafios al contratista o| &| procedimientoparala el designado Reuniones y
8| 9| © 3| § que perso y = £| entregay revision de 3| ®| Si por la reportes de Diario
al €| 8| @ del contratista con perjuicio a terceros 2 | tividad tidad
IR terceros 5 as actividades entidad y novedades
© contractuales contratista
Responsabilidad de la entidad
° - ante terceros por el contenido Incurrir en —: Definicion de un Supervisor
2| 2 8 8| delos conceptos, documentos, responsabilidades 2| m| procedimientoparala ol N designado Reuniones y
9| 8| 8| 2| § actas, proyectos, oficio, etc; fiscales. discplinarias B| 2| entregay revisionde 4 B, por la reportes de Diario
u% S L?JT 2| elaborados o proyectados por el ena’Ies Féiviles ' = B las actividades entidad y novedades
contratista en cumplimiento del P y é contractuales contratista
objeto contractual
° <l o > Definicién de un Supervisor
S| ol S| & . e . s £ imi i i
1| €l €15 2| Riesgo por modificacion del Posible variacion del ol g p;?;g?g":ggﬁﬁ:ﬁ' 5| & N deslogrnlaado '?:ugr'fc)gses d?e/ Diario
0| 8| €| | & régimen de impuestos valor del contrato. ol B u o o o - p
a 2 8 2 = impositivo del entidad y novedades
- IS Municipio contratista
Q c Incurrir en — Supervisor .
O o| 0| ®© . -, o .
1| €| €] 5| § El no pago de honorarios a responsabilidades ol 8 Definicion de un 9| | designado Reuniones y .
gl ol 3| 8 X o ®| B| tramiteoacuerdode 2| & Si reportes de Diario
1| & €| 8| & Contratistas fiscales, disciplinarias, B 2 & por la o
al = o] - penales y civiles w pago entidad novedades
o Deﬁmcmn_de un plan Supervisor
o S Paros por problemas que se de contingencia . .
O 9f 6 . i e] - designado Reuniones y
11 5| € S| g puedan presentar por orden Retrasos en la ejecucion .% 8| temporal y horarios 3 % N or la reportes de Diario
2| 8 % 9 ® publico que impidan la del contrato o| E| extraordinarios para m| o er?ti dad nol\)/e dades
g 7| é prestacion del servicio - el desarrollo del conUaﬁst;
objeto contractual
9 No guardan reserva y Mal informacién que 2 = Supervisor Auditorias
o c| 5 - . puede afectar la S - internas que y
S| ol o nfidenciali I > - =Z| o ign: .
1 El £ S g in?grmg(?iéila dgaigiieane prestacion del servicio 2| Imposicionde multas N desogr ;do reunionesdonde Diario
3| g| & gl L que t que le puede generar =] y sanciones o pe se evalué la
@l S| i E conocimiento con ocasion de la responsabilidades a la 5 entidad y debida gestion
2 ejecucién del contrato entidad © contratista | ontractual




