DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURI

CONCEJO MUNICIPAL
PRESIDENCIA

INVITACION PUBLICA No. CM-MC-002-2026
(Decreto 1082 de 2015, art. 2.2.1.2.1.5.1)
PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS Y LOGISTICA NECESARIA PARA EJECUTAR EL
PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN VICENTE DE CHUCURI PARA
LA VIGENCIA 2026.”

05 DE OCTUBRE DE 2026
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INVITACION PUBLICA No. CM-MC-002-2026

1. INTRODUCCION

A la presente invitacidn publica le son aplicables las normas contenidas en la Constitucion Politica de
Colombia, en el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica (Ley 80 de 1993 y Ley
1150 de 2007), Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, demas normas que las complementan o
modifican. Para el presente proceso se aplica el Manual de Contratacién Publica de la Entidad.

En todo aquello que no esté particularmente regulado en dichas normas, le seran aplicables las
disposiciones civiles y comerciales vigentes sobre la materia. Ademads, se aplicard la legislacion
tributaria, los Acuerdos Municipales y los documentos que le sean aplicables y que sean expedidos
durante el desarrollo del proceso.

La invitacion Publica de la referencia, se sujeta a las reglas especiales de la Modalidad de Invitacién
Publica de Minima Cuantia. Por dicha seleccién, se pueden contratar bines, obras y servicios cuyo
valor no exceda del 10% de la menor cuantia y por lo tanto resulta aplicable a todos los objetos de
contratacion, sin importar la naturaleza del contrato.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO

El Concejo Municipal de San Vicente de Chucuri esta interesado en recibir propuesta de todas las
personas naturales y/o juridicas debidamente autorizadas por la Ley y conforme a los requisitos
establecidos en esta invitacién, para “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS Y LOGISTICA
NECESARIA PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
SAN VICENTE DE CHUCURI PARA LA VIGENCIA 2026.” exigidos en la presente invitacién.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El alcance, condiciones, especificaciones y demds aspectos relacionados con la ejecucién del objeto
del contrato que se derive del proceso de seleccién de minima cuantia, se encuentran consignados en
el estudio previo, que forman parte de los documentos del presente proceso. Las caracteristicas,
especificaciones técnicas y cantidades son las siguientes:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Festejar el dia de la secretaria, | Especificacién: Bono de servicios de spa (dia de spa / centro de 2
con un detalle y/o entredia. estética y relajacién), redimible en establecimiento especializado,
para dos (2) funcionarias que desempefian funciones de secretaria
en la ' entidad.

Incluye servicios basicos de relajacién y bienestar (por ejemplo,
masaje, sauna, jacuzzi u otros segun el portafolio del
estabecimiento)

Condiciones: Vigencia no inferior a 30 dias calendario desde la
entrega; redimible en establecimiento de San Vicente de Chucuri o
municipio cercano de facil acceso; entrega fisica o mediante cédigo
individual e intransferible; sujeto a disponibilidad de agenda del
establecimiento.

2 Festejar el dia del servidor | Especificacion: Bono redimible en restaurante que cuente con 2
publico, con un bono redimible servicio de cena para dos (2) personas, incluyendo decoracién del
espacio, para dos (2) funcionarios de la entidad.
Condiciones: Vigencia no inferior a 60 dias calendario desde la
entrega; redimible en el establecimiento de comercio (restaurante)
que preste el servicio, previa reserva y sujeto a disponibilidad de
agenda. : |
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Festejar el dia de los nifios, con

Especificacion: Bono de recreacién individual, redimible en parque 2
un detalle y/o entredia. recreativo, centro de entretenimiento infantil o establecimiento

similar, destinado a los hijos menores de los funcionarios de la

entidad.

Condiciones: Vigencia no inferior a 30 dias calendario a partir de la

fecha de entrega.

4 Festejar el dia de amor y | Especificacién: Pasadia de integracion con destino a la Finca Buenos 6

amistad. Aires/Municipio de San Vicente de Chucuri, dirigido a dos (2)
funcionarias, cada una con derecho a llevar dos (2) acompafiantes
(grupo de hasta seis (6) personas en total).
Debe incluir: transporte terrestre de ida y regreso desde San
Vicente de Chucuri; ambientacién y decoracién del espacio acorde
con la conmemoracién del dia del amor y la amistad; refrigerio; y
almuerzo para todos los asistentes.
Condiciones: El operador debera confirmar con antelacién la fecha
de la actividad y el ndmero definitivo de asistentes; debera
garantizar la logistica integral (transporte, alimentacion y
ambientacién) para el grupo completo; en caso de condiciones
climdticas u otra circunstancia de fuerza mayor, la actividad podra
reprogramarse de comun acuerdo con la entidad.

5 Generar un espacio donde se | Especificacion: Kit de actividades de bienestar para los funcionarios 1
logre la integracion de los | de la entidad, compuesto por taller de administracion del estrés,
funcionarios por medio de las | taller de autoconocimiento y sesion de coaching de grupos.
actividades recreativas, | Condiciones: Facilitado por profesional idéneo (psicologo y/o coach
deportivas y/o vacacionales. | certificado); incluye material didéctico y certificado de asistencia
(caminatas, capacitaciones en | para los participantes.
manejo de estrés, de
autoconocimiento, superacion,
etc).

6 Jornadas de capacitacion en | Especificacion: Kit de capacitaciones  compuesto  por 1
temas relacionados a | implementacién de protocolos de bioseguridad, capacitacién en
promocion de la salud vy | prevencién de riesgo biomecanico y lesiones osteomusculares, y
prevencién de accidentes y | capacitacion en primeros auxilios basicos.
enfermedades. Condiciones: Impartidas por personal idéneo en seguridad y salud

en el trabajo; incluye material de apoyo y certificado de asistencia
para los participantes.

7 Entrega de bono regalo para | Especificacion: Bono redimible en almacén de ropa, con libre 2
celebracién de cumpleafios. eleccion de prendas dentro del catalogo del establecimiento, para

dos (2) funcionarios, entregado con ocasién de su cumpleafios.
Condiciones: Vigencia no inferior a 30 dias calendario a partir de la
fecha de cumpleafios del funcionario; redimible en cualquier punto
de venta del almacén a nivel regional o nacional.

8 Premiar a los funcionarios que | Especificacién: Bono redimible en almacén de calzado, con libre 2
tengan un buen desempefio, | eleccién de producto, para dos (2) funcionarios que obtengan los
con un bono regalo. mejores resultados en la evaluacién de desempefio laboral.

Condiciones: Vigencia no inferior a 30 dias calendario desde la
entrega.
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Gestionar la realizacion de

examenes médicos
ocupacionales con IPS |
pertinente.

Especificacion: Gestion vy realizaciéon de examenes médicos
ocupacionales periédicos para los funcionarios de la entidad, a
través de una Institucion Prestadora de Salud (IPS) habilitada y
autorizada para la prestacion de servicios de seguridad y salud en el
trabajo. El paquete de examenes comprende: examen médico
ocupacional periédico (valoracién clinica general orientada a
determinar las condiciones de salud del trabajador en relacién con
las exigencias del cargo), audiometria (evaluacién de la capacidad
auditiva) y visiometria (evaluacién de la agudeza visual), conforme a
lo establecido en la Resolucién 2346 de 2007, modificada por la
Resolucién 1918 de 2009, y demdas normas vigentes en materia de
seguridad y salud en el trabajo.

Condiciones: Los exdmenes deberan ser practicados por personal
médico y paramédico con licencia vigente en salud ocupacional; la
IPS contratada deberd contar con habilitacion ante la Secretaria de
Salud departamental o municipal correspondiente; los resultados y
el respectivo concepto de aptitud laboral deberan entregarse por
escrito a cada funcionario y a la entidad, garantizando la reserva y
confidencialidad de la historia clinica ocupacional conforme a la
normatividad sobre habeas data en salud; la programacién de las
citas se coordinard previamente con la entidad, procurando la
menor afectacién posible a la prestacién del servicio; los exdmenes
podran practicarse en las instalaciones ce la IPS o mediante brigada
in situ en la sede de la entidad, segin disponibilidad y acuerdo con
el supervisor del contrato.

10

Realizar un viaje de integracion,
dirigido a fortalecer los lazos de
amistad y compafierismo entre
los funcionarios de la entidad y
propiciar espacios de descanso
y distraccion.

Especificacion: Viaje de integraciéon de fin de afio con destino a
Santa Marta (Departamento del Magdalena), con una duracién de
tres (3) dias y dos (2) noches, dirigido a los funcionarios de la
entidad.

Incluye transporte terrestre de ida y regreso desde San Vicente de
Chucuri hacia el lugar de destino; alojamiento por dos (2) noches en
habitacién doble de uso individual (una habitacién por cada
participante), en hotel que cuente con habitacién confortable,
servicio de aire acondicionado y bafio privado; acompafiante o guia
profesional en cada vehiculo destinado al traslado de los
participantes; alimentacion compuesta por un (1) refrigerio, tres (3)
desayunos, tres (3) almuerzos y dos (2) cenas; y asistencia médica
para cada uno de los participantes.

El plan de viaje contempla, entre otras actividades: recorrido por el
Parque Nacional Natural Tayrona, Playa Blanca, El Rodadero, Bahia
Concha y city tour por el centro histérico de Santa Marta.

Condiciones: Salida el jueves 15 de octubre de 2026, después de las
6:00 p.m., y regreso el domingo18 de octubre de 2026, después de
las 2:00 p.m.; transporte terrestre ida y regreso a cargo del
contratista; hospedaje y acomodacion sujetos a lo concertado con el
supervisor del contrato; asistencia médica garantizada durante todo
el recorrido para cada participante; y demas actividades del plan de
viaje sujetas a disponibilidad y condiciones de acceso a los sitios
turisticos programados."

De conformidad con las cotizaciones solicitadas y entregadas al Concejo Municipal de San Vicente de
Chucuri, Santander, se tiene el siguiente andlisis comparativo del mercado con las siguientes
cotizaciones: Cotizacion 1: MISCELANEA MELANNIE, Cotizacion 2: M&D LA BOUTIQUE DEL

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

SOLDADO, Cotizacion 3: GESPRO EMPRESARIAL.
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ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD

COTIZACION
1

COTIZACION
2

COTIZACION

3

VR
UNITARIO

Festejar el dia de
la secretaria, con
un detalle y/o
entredia.

Especificacion:
Bono de <ervicios
de spa (Jdia de spa /
centro de estética y
relaiacion),
redimible en
establecimiento
especializado, para
dos (2) funcionarias
que desempefian
funciones de
secretaria enla
entidad.
Incluye servicios
basicos de
relajaciony
bienestar (por
ejemplo, masaje,
sauna, jacuzziu
otros segun el
portafolio del
establecimiento).
Condiciones:
Vigencia no inferior
a 30 dias calendario
desde la entrega;
redimible en
establecimiento de
San Vicente de
Chucuri ¢ municipio
cercano de facil
acceso; entrega
fisica o mediante
cédigo individual e
intransferible;
sujeto a
disponibilidad de
agenda del
establecimiento.

S
149.150

s
160.140

$
161.710

$
157.000

Festejar el dia del
servidor publico,
con un bono
redimible

Especificacion:
Bono redimible en
restaurante que
cuente con servicio
de cena para dos (2)
personas,
incluyendo
decoracion del
espacio, para dos
(2) funcionarios de
la entidad.
Condiciones:
Vigencia no inferior
a 60 dias calendario
desde la entrega;
redimible en el
establecimiento de
comercio
(restaurante) que
preste el servicio,

$
163.202

s
176.154

s
178.745

$
172.700
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previa reservay
sujeto a

disponihilidad de
agenda.

Festejar el dia de
los nifios, con un
detalle y/o
entredia.

Especificacion:
Bono de recreacién
individual,
redimible en parque
recreativo, centro
de entretenimiento
infantil o
establecimiento
similar, destinado a
los hijos menores
de los funcionarios
de la entidad.
Condiciones:
Vigencia no inferior
a 30 dias'calendario
a partir de la fecha
de entrega.

$

119.320

$
128.112

S $
129.368 125.600

Festejar el dia de
amor y amistad.

Especificacion:
Pasadia de
integracién con
destinc a la Finca
Buenos
Aires/Municipio de
San Vicente de
Chucuri, dirigido a
dos (2) funcionarias,
cada una con
derecho a llevar dos
(2) acompafiantes
(grupo de hasta seis
(6) personas en
total).

Debe incluir:
transporte terrestre
de ida y regreso
desde San Vicente
de Chucuri;
ambientacién y
decoracion del
espacio acorde con
la conmemoracion
del dia del amory la
amistad; refrigerio;
y almuerzo para
todos los asistentes.
Condiciones: El
operador debera
confirmar con
antelacion la fecha
de la actividad y el
numero definitivo
de asistentes;
debera garantizar la
logistica integral
(transporte,
alimentaciény
ambientacion) para

$

177.096

$
190.284

$ $
197.820 188.400
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el grupo completo;
en caso de
condiciones
climati:as u otra
circunstancia de
fuerza mayor, la
actividad podra
reprogramarse de
comun acuerdo con
la entidad.

Generar un
espacio donde se
logre la
integracion de los
funcionarios por
medio de las
actividades
recreativas,
deportivas y/o
vacacionales.
(caminatas,
capacitaciones en
manejo de estrés,
de
autoconocimiento,
superacion, etc).

Especificacion: Kit
de actividades de
bienestar para los
funcionarios de la
entidad, compuesto
por taller de
administracion del
estrés, taller de
autoconocimiento y
sesion ae coaching
de grupos.
Condiciones:
Facilitado por
profesional idéneo
(psicélogo y/o
coach certificado);
incluye material
diddctico y
certificado de
asistencia para los
participantes.

&

730.050

S
792.850

Jornadas de
capacitacion en
temas
relacionados a
promocion de la
salud y prevencion
de accidentes y
enfermedades.

Especificacion: Kit
de capacitaciones
compuesto por
implementacion de
protocolos de
bioseguridad,
capacitacién en
prevencion de
riesgo biomecanico
y lesiones
osteomusculares, y
capacitacion en
primeros auxilios
basicos.
Condiciones:
Impartidas por
personal idéneo en
seguridad y salud
en el trabajo;
incluye material de
apoyo y certificado
de asistencia para
los participantes.

2

745.750

s
800.700

s $
832.100 785.000
$ $
808.550 785.000
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7 Entrega de bono

celebracién de

Especificacion:
Bono redimible en
almacén de ropa,
con libre eleccién
de prendas dentro

del catalogo del
establ¢ cimiento,

para dos (2)
funcionarios,
entregado con
ocasioén de su
cumpleafios.

Condiciones:

Vigencia no inferior
a 30 dias calendario
a partir de la fecha
de cumpleafios del
funcionario;
redimible en
cualquier punto de
venta del almacén a

nivel regional o

nacional.

s
372.875

S
400.350

s $
404.275 392.500

funcionarios que
tengan un buen
desempefio, con
un bono regalo.

Especificacion:
Bono redimible en
almacén de calzado,
con libre eleccién
de producto, para
dos (2) funcionarios
que obtengan los
mejores resultados
en la evaluacion de
desemperio laboral.
Condiciones:
Vigencia no inferior
a 30 dias calendario
desde la entrega.

s
265.644

S
285.426

$ S
296.730 282.600

realizacion de

ocupacionales con
IPS pertinente.

Especificacién:
Gestiény
realizacion de
examenes médicos
ocupacionales
periédicos para los
funcionarios de la
entidad, a través de
una Irstitucion
Prestadcra de Salud
(IPS) habilitada y
autorizada para la
prestacion de
servicios de
seguridad y salud
en el trabajo. El
paquete de
examenes
comprende:
examen médico
ocupacional
periddico
(valoracion clinica
general orientada a

$
164.065

s
176.154

s s
177.881 172.700
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determinar las
condiciones de
salud del trabajador
en relacidn con las
exigencias del
cargo), audiometria
(evaluacién de la
capacidzd auditiva)
y visiometria
(evaluacién de la
agudeza visual),
conforme a lo
establecido en la
Resolucidn 2346 de
2007, modificada
por la Resolucién
1918 cle 2009, y
demad: normas
vigentes en materia
de seguridad y
salud en el trabajo.

Condiciones: Los
examenes deberan
ser practicados por
personal médico y

paramédico con
licencia vigente en
salud ocupacional;

la IPS contratada
debera contar con
habilitacion ante la
Secretaria de Salud
departamental o
municipal
correspondiente;
los resuitados y el
respectivo concepto
de aptitud laboral
deberan entregarse
por escrito a cada
funcionarioy a la
entidad,
garantizando la
resérva y
confidencialidad de
la historia clinica
ocupacional
conforme a la
normatividad sobre
habeas data en
salud; la
programacion de las
citas se coordinara
previamente con la
entidad,
procurando la
menor afectacion
posible a la
prestacion del
servicio; los
examenas podran
practicarse en las
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instalaciones de la
IPS o mediante

brigada in situ en la

sede de la entidad,

segun
disponibilidad y
acuerdo con el
supervisor del
contrato.

10

Realizar un viaje
de integracion,
dirigido a
fortalecer los lazos
de amistad y
compafierismo
entre los
funcionarios de la
entidad y propiciar
espacios de
descanso y
distraccién.

Especificacion:
Viaje de integracion
de fin de afio con
destinec a Santa
Marta
(Departamento del
Magdalena), con
una duracion de
tres (3) dias y dos
(2) nocl.es, dirigido
a los funcionarios
de la entidad.

Incluye transporte
terrestre de iday
regreso desde San
Vicente de Chucuri
hacia e! lugar de
destino;
alojamiento por dos
(2) noches en
habitacion doble de
uso individual (una
habitacién por cada
particinante), en
hotel gue cuente
con habitacion
confortable,
servicio de aire
acondicionado y
bafio privado;
acompafante o
guia profesional en
cada vehiculo
destinado al
traslaco de los
participantes;
alimentacion
compuesta por un
(1) refrigerio, tres
(3) desayunos, tres
(3) almuerzos y dos
(2) cenas; y
asistencia médica
para cada uno de
los participantes.

El plan de viaje
conterapla, entre
otras actividades:

recorrido por el

$

1.357.736

s
1.458.844

$ $
1.516.620 1.444.400
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Parque Nacional
Natural Tayrona,
Playa Blanca, El
Rodadero, Bahia
Concha y city tour
por €! centro
historico de Santa
Marta.

Condiciones: Salida
el jueves 15 de
octubre de 2026,
después de las 6:00
p.m., y regreso el
domingo18 de
octubre de 2026,
después de las 2:00
p.m.; transporte
terrestre iday
regreso a cargo del
contratista;
hospedaje y
acon ndacién
sujetos a lo
concertado con el
supervisor del
contrato; asistencia
médica garantizada
durante todo el
recorrido para cada
participante; y
demds actividades
del plan de viaje
sujetas a
disponibilidad y
condiciones de
acceso a los sitios
turisticos
programados.”

El valor estimado del presente proceso incluye IVA y todos los tributos, impuestos, tasas,
contribuciones y retenciones que se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y liquidacién del
contrato. El valor de la propuesta del oferente debe incluir el IVA cuando corresponda.

La imputacion presupuestal se hara soportada en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP-
26-01071 29 de septiembre de 2026.

4.1 FORMA DE PAGO: El Concejo Municipal pagard al Contratista el valor de la propuesta aceptada
una vez el supervisor expida la certificacion en la que conste el cumplimiento del objeto y las
obligaciones del contrato y que verificé que el contratista se encuentra al dia en los pagos al Sistema
de Seguridad Social Integral de zcuerdo con lo previsto en la normatividad vigente.

El Concejo no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de

soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente documento.

Para el efecto, el contratista deberd facturar el bien o servicio de acuerdo con el siguiente detalle:
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* Descripcion del bien o servicio

* Cantidad de bienes o servicios efectivamente suministrados
e Valor total antes de IVA

* Valor del IVA

* Valor total de la factura

PARA PERSONAS DE REGIMEN SIMPLIFICADO: todo lo anterior sin incluir IVA.
La factura debera estar acompafiada de los siguientes documentos:

1. Certificacién de cumplimiento suscrita por el Supervisor del contrato.

2. Informes final.

3. Certificado expedido por el Revisor Fiscal o Representante Lega!, segun sea el caso, en el que se
indique que se encuentra al dia en los pagos de los aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones'y aportes parafiscales de Ley.

4. Comprobante de pago aportes seguridad social.

El pago respectivo estara sujeto 2! Programa Anual de Caja, P.A.C. autorizado, a la situacién de fondos
establecida por parte de la Sucretaria de Hacienda Municipal y a las correspondientes reservas
presupuestales a que haya lugar.

El municipio aplicard los descuentos y retenciones por estampillas municipales y departamentales y
demas que corresponda aplicar a la Tesoreria Municipal.

ESTAMPILLAS MUNICIPALES PORCENTAIJE
Estampilla PRO — ADULTO MAYOR 4%
Estampilla PRO — DESARROLLO 3%
Estampilla PRO CULTURA 2%
Estampilla PRO FOMENTO DEPORTIVO 1,50%
Estampilla Justicia Familiar 2%
VALOR ESTAMPILLAS MUNICIPALES 12,5%
ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PORCENTAIJE
PRO — HOSPITAL 2,0%
PRO - UIS 2,0%
VALOR ESTAMPILLAS 4,0%
DEPARTAMENTALES
RETENCIONES PORCENTAIE
INDUSTRIA'Y COMERCIO - RETEICA 0,80%
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RETEFUENTE — COMPRAS GENERALES 2,50%

(DECLARANTES)

RETEFUENTE — COMPRAS GENERALES 3,50%

(NO DECLARANTES)

5. CODIGO CLASIFICADOR

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el codigo UNSPSC es el

siguiente:

Grupo

[F] Servicios

Segmento

[90] Servicios de Viajes, Alimentacién, Alojamiento y Entretenimiento

Familia

El objeto contractual comprende bienes y servicios de distintos segmentos vy
familias UNSPSC (alimentacidn/restaurantes, spa, capacitacién, vestuario y
calzado); cada cédigo se relaciona de forma individual en la columna “Clases”

Clases:

90000000 - Servicios de Viajes, Alimentacién, Alojamiento y Entretenimiento
90101500 - Restaurantes

[Pendiente verificar] Servicios de recreacién/turismo aplicables a los items 3 y 4
(parque recreativo y pasadia) segun el catdlogo UNSPSC vigente

[Pendiente verificar] Servicio de transporte terrestre de pasajeros aplicable al
item 4 (pasadia) segun el catadlogo UNSPSC vigente

91101502 - Spas

86101810 — Capacitacion en habilidades personales
86101709 - Servicios de capacitacion en seguridad
53100000 - Ropa

53110000 - Calzado

Productos:

Se encuentran clasificados en la descripcién técnica

6. REQUISITOS HABILITANTES

6.1 Personas juridicas
Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de

los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

La entidad estatal deberd verificar la capacidad juridica de la persona juridica de la siguiente manera:

a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para
cumplir con el objeto del contrato. el objeto social es transcrito en los certificados de
existencia y representacion legal.

b) La calidad del representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacién legal.

¢) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar
la persona a cumplir el Objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.
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d) La ausencia de inhabilidades o incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacién
de una declaracion de la persona juridica en el cual esta certifique que ni la persona juridica
ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.
Adicionalmente le Entidad Estatal debe consultar los sistemas de informacién de
antecedentes judiciales, de la Procuraduria General de la Nacidn y de la Contraloria General
de la Republica, medidas correctivas y situacién militar.

6.2 Personas naturales
La entidad estatal deber3 verificar la capacidad juridica de la persona natural de la siguiente

a) La mayoria de edad, ia cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple
presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo
debe verificar la Entidad Estatal con |a presentacién de una declaracién de la persona natural
en el cual esta certifique que tiene plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones. Adicionalmente le Entidad Estatal debe consultar los
sistemas de informacién de antecedentes judiciales, de la procuraduria General de la Nacién
y de la Contraloria General de la Republica, medidas correctivas y situacion militar

6.3 Capacidad financiera

El proponente podrd ser persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que demuestre la experiencia relacionada con el drea de que se trata, capacidad juridica y
legal al dia.

7. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

Acreditar su capacidad juridica, con la siguiente documentacion:

7.1 Matricula mercantil — personas naturales. Acreditar que ejerce de manera profesional
actividades mercantiles (Articulo 10 Cédigo de Comercio), para lo cual debe tener matricula
mercantil para acreditar su condicién de comerciante (art. 19 del cédigo de comercio),
mediante la presentacién del certificado de la matricula mercantil de la Cdmara de Comercio,

expedido con una antelacién no mayor a treinta (30) dias previos a la fecha de entrega de la
propuesta.

7.2 Registro unico tributar o (RUT). Registro Unico tributario - RUT, y expedido por la Direccién
General de Impuestos Nacionales, de la persona juridica y representante legal para personas
juridicas o de la persona natural, actualizado segun la ley de crecimiento y resolucién No 114
de diciembre 21 de 2020 expedida por la DIAN.

7.3 Certificado de existencia y representacion legal — persona juridica. Acreditar su existencia y
representacion legal y acreditar su calidad de proveedor para este tipo de bienes, mediante la
presentacion del certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de
comercio, de fecha no mayor a treinta (30) dias previos a la fecha de entrega de la propuesta
o documento equivalente dependiendo de la clase de empresa.

7.4 Autorizacion del érgano social. - persona juridica. Autorizacion para la presentacion de la
propuesta y/o suscripcidn del contrato, conferida al representante legal, si el certificado de
existencia y representacién legal impone restricciones, emitido por la junta de socios u
érgano superior de gobierno social.
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7.5 Las Facultades para Contratar del Representante Legal de |a Persona Juridica para presentar

la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica
en el certificado de existencia y representacién legal. Estas deben ser amplias expresas y
suficientes, si no aparece asi, debe incluirse la Autorizacién para contratar expedida por el
organismo competente.

7.6 Cédula de ciudadania. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Si es persona juridica del

representante legal.

7.7 Aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales. Acreditar que se

encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, asi como los
aportes parafiscales.

Si es persona juridica debe anexar certificacién juramentada y firmada por el representante
legal o revisor fiscal si lo tiene, donde conste que se encuentra a paz y salvo por este
concepto de acuerdo con la ley. Si la persona es natural puede anexar la certificacion o el
comprobante de pagc del periodo correspondiente de acuerdo con la fecha de la
presentacion de la propuesta.

7.8 Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM. Presentar el

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, expedido por la entidad
de orden nacional Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones -
MINTIC, del representante legal para personas juridicas y/o de la persona natural, segun el
articulo 6 de la Ley 2097 de 2021.

7.9 Documentos consultados o verificados por la entidad. Con el propdsito de tener una mayor

veracidad y control en cuanto a los documentos que se pueden consultar y/o verificar de
forma directa y sistematica, la entidad realizard la consulta de los siguientes documentos del
oferente antes de adjudicar el contrato, los cuales les permitird saber si no tienen ningin
problema para contratar.

7.10 Certificado de responsables fiscales Contraloria General de la Republica. De

conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el pardgrafo primero del
articulo 42 de la Ley 1952 de 2019, ninguna persona, podra estar registrado en el Boletin de
responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica, y en caso de estar reportado
y tiene acuerdo de pago, debe anexar la documentacién de demuestre este acuerdo. lgual
requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas.

Para esto se realizaré consulta y/o verificacion, y en caso de que aparezca reportado
en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria, y No demuestre que tiene
acuerdo de pago, se rechazara el oferente.

7.11 Certificado de antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacién. De

conformidad con lo consagrado en el articulo 238 de la Ley 1952 de 2019, se realizara la
consulta y/o verificacién en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién el Sistema
de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o
no de antecedentes disciplinarios del proponente. En caso de que en el certificado de
antecedentes disciplinarios conste que la persona presenta antecedentes disciplinarios
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, se rechazara el oferente.
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7.12 Certificado de antecedentes judiciales. Ninguna persona podra registrar

antecedentes judiciales, para lo cual se realiza la consulta y/o verificacién en la pagina de la
Policia Nacional, se rechazara el oferente.

7.13 Verificacion situacion militar. El Concejo realizard la consulta y/o verificacién al
representante legal de 'a persona juridica o persona natural respectiva a través de la pagina
web para verificar si la persona tiene definida la situacién militar o no para hombres menores
de 50 afios, de conformidad a los articulos 11y 42 de la ley 1861 de 2017

7.14 Verificaciéon en el sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC. El
Municipio realizard la consulta y/o verificacién en el sistema registro nacional de medidas
correctivas RNMC, a través de la pagina de la Policia Nacional de Colombia, para verificar si el
oferente ha sido multado y han transcurrido seis (06) meses desde la fecha de imposicién de
la multa, sin que esta haya sido pagada con sus debidos intereses, de ser asi, no podra

contratar con el Concejo, de conformidad al numeral 4 del articulo 183 de la ley 1801 de
2016.

8. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO

8.1 Cumplimiento condiciones técnicas. El oferente deberd acreditar el cumplimiento de la

descripcion técnica sefialada en el numeral 3 “CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS” de la presente
invitacion.

El oferente debe diligenciar los anexos 1, 2, 3, 4, 5y 6 de esta invitacion publica, con el cual se
compromete a cumplir con los requerimientos del proceso, de conformidad a lo contemplado en los
documentos resultantes del mismo.

8.2 Experiencia. De acuerdo con los servicios a adquirir, el Concejo Municipal de San Vicente de
Chucuri, Santander, estima conveniente que el contratista tenga experiencia en la ejecucién de este
tipo de actividades a ejecutar; es por lo que el oferente debera acreditar mediante copia de contrato,
acta de recibo final o liquidacién, y/o certificacién, minimo la siguiente experiencia:

v' Un (01) contrato cuyo objéto y/o actividades correspondan a la prestacién de servicios y/o

logistica para la ejecucién de programas o actividades de bienestar laboral, integracién de
personal o eventos institucicnales.

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista ademds de las obligaciones establecidas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, debe
cumplir con las siguientes:

1. El contratista se obligi a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificas en las condiciones pactadas.

2. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la ejecucion del objeto de este contrato.

3. Cumplir en forma idénea la ejecucion del contrato.

4. Realizar las actividades acordes con la descripcién y las especificaciones del contrato 0 de
seguridad exigida.

5. Verificar todas las especificaciones.

6. Cumplir con los pagos de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales y riegos labores de conformidad a la normatividad vigente.

7. Cumplir con el Objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso, la propuestay el
contrato que se suscriba.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
municipio.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer
u omitir algun hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

Mantener vigentes la garantia que ampara el contrato en los términos del mismo, cuando se
hayan requerido.

Ejecutar el contrato de conformidad con 10 previsto en la propuesta la cual hace parte
integral del contrato, de acuerdo con las normas legales para la ejecucién del mismo.

Cumplir tanto en calidad, como en tiempo, todas las actividades requeridas con los elementos
necesarios para la ejecucién.

Iniciar la ejecucién de este contrato una vez cumplidos con los requisitos exigidos para ello.
Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en
la ejecucién del contrato, igualmente la elaboracién de 10S Subcontratos necesarios y
aprobados por el municipio, quedando claro que no existe ningtn tipo de vinculo laboral del
personal con el municipio.

Presentar al supervisor informes de las actividades que deben quedar a la consideracién de
municipio.

Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal 0 los
subcontratistas.

Responder por los impuestos que cause la legalizacién del contrato.

El contratista se obliga a ejecutar en forma personal y directa el objeto del contrato.

10.

SUPERVISION

La supervision del contrato serd ejercida por el Presidente del Concejo Municipal de San Vicente de
Chucuri, Santander, el cual cuenta con los conocimientos para tal fin, y quien velara por los intereses
del Concejo, consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal ya que no
requiere de conocimientos especializados, tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias, entre otras:

Exigira al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato, constatando la
calidad de los bienes y/o ofrecidos.

Adelantara las gestiones necesarias para la imposicién, reconocimiento y cobros de las
sanciones pecuniarias y garantia a que haya lugar.

Solicitard la actualizacion o revisién de los precios cuando se produzcan fenémenos que
alteren en contra del municipio el equilibrio financiero del contrato.

Adelantard revisiones a los bienes prestados, para verificar que ellos cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidos por el contratista, y promoverd las acciones de
responsabilidad contra este cuando dichas condiciones no se cumplan.

Exigira que la calidad de los bienes ofrecidos se cumpla.

Adelantarad las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufra el
municipio en desarrollo o con ocasién del presente contrato.
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7. Certificar la ejecucion del objeto contractual dentro de las condiciones exigidas.

8. Revisara y aprobard, con su firma, las diferentes actas que resulten de la ejecucion del
contrato.

9. Elaboraray presentara para ante el mandatario municipal el acta de liquidacién del contrato.

10. Informar al contratante( sobre el desarrollo del objeto contractual.

11. Velar para que se mantenga vigente la garantia que ampare los riesgos exigidos en el
contrato, cuandc se requiriese.

12. Informar al municipio sobre los incumplimientos del contratista para que se tomen las
medidas del caso. ‘

13. Avalar la suspension del contrato, cuando a ello hubiere lugar, por causas justificadas y
demostradas.

14. Y las demads contempladas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

11. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra,
esto es, cumpliendo el contenido de la Invitacién y adjuntando los documentos de soporte o prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible subsanar los requisitos de
la propuesta que afecten la asignacién de puntaje, es decir, la oferta econémica.

La entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificard que cumpla las condiciones minimas de la
invitacién. Si no cumple solicitard al proponente, minimo por el término de un (1) dia habil, que
aclare, explique o aporte los documentos e informacién subsanable; en caso de que la entidad no fije
un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia hébil. No obstante, los proponentes no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econdmica, la cual solo puede ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos
requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace la propuesta y revise la segunda
oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacién. Si la segunda

propuesta tampoco cumple se repetird el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que
ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacién, podra
requerir al proponente, otorgindole un término minimo de un- (1) dia habil contado desde el
momento en el que advirtié su omision, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad no fije
un plazo especifico, se entenderé que es de un (1) dia habil.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las

ofertas y conductas de los demds oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

12. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para el proceso de contratacidn, para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben entregarse
en idioma castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto pueden presentarse en
su lengua original, pero junto ccn la traduccidn simple al castellano.
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13. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya
de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedido: en el exterior, por un pais signatario de la Convencidn de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla
ni legalizacién, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso requieren apostilla o legalizacién, en la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la acreditacidn de
la formacién académica obtenida en el exterior, las entidades aplicaran los parametros establecidos
en las normas que regulen la materia.

14. INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
proponente, pudiendo acudir a les autoridades, personas, empresas o entidades respectivas. Cuando
exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada por la
entidad, la informacién que se pretende demostrar se tendré por no acreditada.

La entidad compulsard copias a las autoridades competentes cuando la informacién aportada tenga

inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

15. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme a la ley colombiana, tiene caracter de reservada, el
proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en el Formato 1-
Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento o informacién que considera que goza
de reserva, citando expresamente la disposicién legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y
para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta informacioén a sus
funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores. ‘

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.

16. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.

Cuando un valor se exprese en moneda extranjera, debe convertirse a pesos colombianos, teniendo
en cuenta lo siguiente:

* Si los valores de un contrato estdn expresados originalmente en ddlares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el promedio
entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del
contrato. Para esto, el proponente deberd indicar |a tasa representativa del mercado utilizada
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para la conversién de cada contrato en el Formato 3- Experiencia; la TRM utilizada serd la
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

e Silos valores del contrato estdn expresados originalmente en una moneda diferente a délares
de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse inicialmente a esta moneda,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre |a tasa de cambio de la fecha
de inicio del contrato y'la tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales
efectos, se puede utilizar la informacién certificada por el Banco de la Republica. (Para el
calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.coni/lang/es/currency/converter/). Hecho esto, se procedera en la forma
sefialada en el numeral anterior.

e Silos valores de los estados financieros estédn expresados originalmente en délares de los
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrdn en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia al dia habil de la fecha de expedicién de los estados financieros.

e Si los valores de los estados financieros estdn expresados originalmente en una moneda
diferente a ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse inicialmente
a dolares de los Estados Unidos de América por el valor correspondiente a la fecha de
expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los
délares de los Estados Unidos de América, el proponente podrd utilizar la pagina web

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procedera en la forma
sefialada en el numeral Ill.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

I Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben ser convertidos a SMMLYV, para lo cual se
emplearan los valores de SMMLV sefialados por el Banco de Ia Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad més préxima de la siguiente forma:

hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones que indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se
procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en
la certificacion.
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17. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de contratacién, y por lo tanto no serdn objeto de
evaluacion, ni podrdn ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién
publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucién o la ley.

18. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los proponentes podran retirar su propuesta antes de la fecha y hora previstas para el cierre del
plazo del presente proceso. El retiro se deberad efectuar conforme lo contemplado por la guia de

“Procesos de contratacién: Proponentes para ofertar en el SECOP II” expedida por la Agencia
Colombia Compra Eficiente.

19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare o sustituya, la
informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes
derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona
a la vida, la salud o la seguridad .y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo
con lo anterior, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i.) mujeres victimas de
violencia intrafamiliar; ii.) personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién y iii.) la
poblacién indigena negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicard para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, puesto que su publicacién o conocimiento afecta el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el
caso de la mujer victima de wolenua intrafamiliar, o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la poblacion |nd|gena negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana,
diligencie el «<Formato 8- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

20. RECHAZO DE PROPUESTAS

El Concejo rechazard las propuestas, en los siguientes casos:

a. No anexar los documentos denominados habilitantes o que estos no sean subsanados dentro
del término otorgado o cuando al momento de subsanar este no lo haga conforme a los requisitos de
la invitacion publica.

b. Cuando el proponente no acredite que los bienes objeto del contrato estdn conforme a las
especificaciones técnicas exigidas por la Entidad dentro de la presente invitacién o cuando el
proponente no oferte la totalidad de los items requeridos.
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C. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las incompatibilidades o
inhabilidades previstas en la Constitucién o en la Ley.

d. Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos certificados anexos a la propuesta.

e. Cuando se verifique que una persona ha presentado oferta mas de una vez, ya sea en forma
individual o haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones temporales, consorcios,
sociedades, cooperativas etc., en cuyo caso sera causal de rechazo de la propuesta para esta persona
natural junto con la persona juridica, si se presentarle caso, sin importar que con ella quede eliminada
otra persona juridica que sélo esté inscrita una vez.

f. Cuando la oferta sea por un valor superior al presupuesto oficial de la entidad Contratante.

g. Cuando las propuestas sean presentadas extemporédneamente, es decir por fuera de la fecha
y hora establecidas en la invitacién publica o cuando la propuesta exceda el plazo de ejecucién del
contrato para la ejecucidn del mismo.

h. Cuando se presente confabulacién entre los proponentes que alteren la aplicacién del
principio de Seleccién Objetiva.

i Cuando el proponente al momento de subsanar la informacién que se requiere acredite
documentos o circunstancias nuevas que mejoren o adicionen la propuesta.

j. Cuando las propuestas sean enviadas por correo electrénico o por fax o por correo

convencional y recibidas por fuera del tiempo o plazo establecido en el cronograma de la presente
invitacion.

k. Serén rechazadas las propuestas cuando el proceso de Seleccién haya sido limitado
territorialmente y el domicilio del proponente no se adecue geograficamente a la limitacién, o
cuando el proponente (individual o integrante de la estructura plural) no acredite su condicién de
Micro, Pequefia o Mediana empresa, o cuando de la verificacién de su certificado del Registro Unico

de Proponentes (RUP) o documentos equivalentes, se evidencie que su clasificacién corresponde a
"Gran Empresa".

21. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

a) Cuando no se allegue ninguna oferta.

b) Cuando realizada la verificacion de los oferentes, ninguno de ellos se encuentre habilitado.

¢) Cuando realizada la verificacion de las propuestas; ninguna cumpla con las caracteristicas en
calidad de los elementcs y suministros a adquirir por parte de la Corporacién.

22. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia como lo establece el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y
el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.1 Adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor
no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad contratante, con aplicacién de
los principios establecidos en el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia y Articulo 12 de la

Ley 1437 de 2011; en cuyo caso el factor que determinara la seleccién del contratista serd el menor
precio ofrecido.

23. PUBLICACION EN EL SECOP

Pag. 22|27

B Q . =

@ConcejoDeSVCH Municipio de SanVicente de Chucuri Codigo Postal: 686531 concejo@sanvicentedechucuri-

Calle 11 No. 10-07 Telefono: 6254150 ext 215 santander.gov.co




En virtud a lo consagrado en el Articulo 91 de la ley 1474 de 2011 y Decreto reglamentario 1082 de
2015 Articulo 2.2.1.1.1.7.1, la presente invitacién de minima cuantia se publicara en el SECOP Il en los
términos indicados en el cronograma.

24. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato de suministro sera de QUINCE (15) DIAS CALENDARIO, contados a
partir de la publicacién de la comunicacién de Aceptacién de la Oferta.

25. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de presentarse empate entre dos o mds ofertas habilitadas con el menor precio, el Concejo
Municipal aplicard, en su orden, los criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 en desarrollo del articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, asi: 1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. 2) Preferir la propuesta de mujeres cabeza de familia o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, o de una persona juridica en la que estas participen mayoritariamente, o de un
proponente plural constituido por alguna de ellas con una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%). 3) Preferir al oferente que acredite en su planta de personal minimo el diez por
ciento (10%) de personas con discapacidad. 4) Preferir al oferente que acredite la vinculacién de
personas mayores que no sean deneficiarias de pension. 5) Preferir al oferente que acredite en su
planta de personal minimo el diez por ciento (10%) de personas pertenecientes a comunidades
indigenas, negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas. 6) Preferir al oferente que
acredite la vinculaciéon de personas en proceso de reincorporacién o reintegracién. 7) Preferir la
propuesta de un proponente pxlural constituido por al menos una mujer cabeza de familia o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, con una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%). 8) Preferir al oferente que tenga la calidad de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual. 9) Preferir al proponente plural constituido Unicamente por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales. 10) Preferir al oferente que acredite que al menos el
veinticinco por ciento (25%) de! valor del contrato lo pagara a Mipymes, o al proponente plural que
cuente con un integrante Mipy.ne que participe en al menos ese porcentaje. 11) Preferir al oferente
que tenga la calidad de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo (Sociedad BIC). 12) Si persiste el
empate una vez agotado los criterios anteriores, el Concejo utilizard un método aleatorio para
seleccionar al oferente, dejando constancia de ello en el acta correspondiente.

26. CONVOCATORIA PARA LIMITAR A MIPYMES O MYPIMES

De conformidad con los articulos 30,31,32,34, y 35 de la Ley 2069 del 2020; reglamentada por el
Decreto 1860 de 2021, para la “Modificacion de la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccién 5 de la Seccién
1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015”,:y por tratarse de un
proceso de seleccion de minima cuantia, el presente procedimiento podrd ser limitado
exclusivamente a MiPymes siempre y cuando se verifiquen los siguientes requisitos:

1.) se reciban minimo dos {2) manifestaciones de interés solicitando limitar la invitacién

exclusivamente a MIPYMES (Que el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34
de la Ley 2069 de 2020, dispone que el Gobierno nacional definira las condiciones y los montos para
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la adopcion de convocatorias limitadas a Mipyme, en las que, previo a la resolucién de apertura del
proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme);

2.) Se haya acreditado minimo un afio de existencia por parte de la MIPYMES gue manifestd interés.
Para el efecto debera presentar los siguientes documentos:
a) Manifestacion de limitacién a Mipymes nacionales o limitacién territorial.

b) Las personas naturales presentaran certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil indicando su condicién de Mipyme, con fecha de expedicién
de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de la peticidn.

¢) Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacién donde se evidencie que objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual. El certificado de la cdmara de comercio debera tener fecha de
expedicion de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de la peticién.

d) Matricula del contador o revisor fiscal, certificado de vigencia y fotocopia de cédula de ciudadania.

e) Las Mipyme también podran acreditar su condicién con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

27. CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. CM-MC-002-2026.

La siguiente es la cronologia del presente proceso de Contratacién Minima Cuantia, a llevarse a cabo
por la entidad contratante:

CRONOGRAMA DEL PROCESO
ACTIVIDAD FECHA
Publicacion del Estludllo previo, Invitacién 05-10-2026
Publica.
Plazo para recepcién de observaciones 06-10-2026
Plazo para manifestacion de interés de 06-10-2026
limitar la convocatoria a MiPymes.
: 06-10-2026
Respuesta a las observaciones a la
invitacion
Publicacidon del aviso de limitacidn a 06-10-2026
MiPymes o si podra participar cualquier
interesado
Plazo maximo para expedir adendas 07-10-2026
Presentacionr de ofertas 08-10-2026
Apertura de sobre 98-10-2026
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Informe de presentacidn de ofertas 08-10-2026
Publicacion del informe de evaluacién de las 08-10-2026
ofertas
Presentacion de observaciones al informe 09-10-2026
de verificacién o de evaluacion de las
ofertas
Aceptacion de la oferta 13-10-2026

Cualquier modificacion a las fechas contenidas en el cronograma del proceso se efectuard mediante
ADENDA suscrita por el secretario la comunicara a los proponentes a través de la publicacidon de esta
en el portal transaccional del SECOP Il de conformidad con 10 dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Para todos los efectos del cronograma el horario para presentar documentos relacionados con el
presente proceso serd el sefialado en el respectivo cronograma. En el caso de subsanaciones,
aclaraciones o explicaciones que se soliciten por la entidad al proponente la fecha y hora serd la
sefialada en la respetiva solicitud. Las que lleguen con posterioridad a la fecha y hora, no generan
obligacion para la entidad de ser consideradas como validas.

28. PROPUESTAS PARCIALES

No acepta la presentacion de propuestas parciales.

29. OFERTA ECONOMICA

El proponente deberd realizar su ofrecimiento econémico teniendo en cuenta todas las actividades y
costos en que deba incurrir para ejecutar el contrato y entregar los productos previstos en la carta de
aceptacion de la oferta y en los documentos de la invitacién publica.

Al formular el ofrecimiento econémico se deben acatar las siguientes instrucciones:

i Valor Unitario multiplicado por la cantidad més el IVA nos refleja el valor parcial incluido IVA;
y la sumatoria de cada uno de los items nos refleja el valor total incluido IVA, el cual sera el
fundamento en el cual se procederd a hacer la comparacidn del ofrecimiento econémico y se tendra
en cuenta para el orden de elegibilidad la oferta que presente el menor valor total.

ii. No seran admisibles las propuestas en las que no obre el ofrecimiento econémico, no se
indique con un dato numérico e! valor de uno o varios de los items que lo componen, se modifiquen
las unidades, las cantidades o las descripciones de los items.

iii. Todos los valores de la propuesta econdmica, tales como costo basico, IVA, y costo total de la
propuesta deben ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto.

iv. Al formular la propuesta, el proponente debera asumir todos los costos directos o indirectos,

impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demdas gravdmenes que conlleve la celebracidn,
ejecucion y liquidacién del contrato.

30. MODALIDADES DE PARTICIPACION
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Podran participar todas aquellas personas naturales, juridicas, figuras asociativas, Uniones
Temporales o Consorcios que acrediten la capacidad para cumplir con el objeto contractual que no se

encuentren incurso en ninguna clase de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la
Constitucion Politica de Colombiay en la Ley.

31. CONTROL CIUDADANO E INTERVENCION DE VEEDURIAS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 66 de la ley 80 de 1993 y Articulo 9 del Decreto 2170
de 2002, cualquier persona incluidas las veedurias ciudadanas, podrdn desarrollar su actividad

durante las etapas precontractual, contractual Y pos contractual, en el presente proceso de seleccién
y posterior contrato.

El costo de las copias y las peticiones presentadas seguiran las reglas previstas en el Cédigo
Contencioso Administrativo. '

32. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Teniendo en cuenta que se trata de un proceso de seleccién y contrato cuya cuantia no supera el 10%
de la menor cuantia la entidad contratante utilizard la MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA
DE MINIMA CUANTIA, conforme a lo contemplado en el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011,
Reglamentado por el Decreto 1082 de 2015; Para cuyo caso el uUnico criterio de seleccién del
contratista serd el menor precio ofrecido a la entidad contratante.

El Concejo Municipal adjudicaré el proceso de contratacién al proponente que cumpla con todas las
condiciones exigidas en los estudios previos y la invitacién publica y que ofrezca el menor valor, por

tal razén, no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a
contratar, su calidad o condiciones.

33. ACLARACIONES Y ADENDAS AL PROCESO

El Concejo Municipal tunicamente se obliga a responder a partir de la fecha de la publicacién de la
invitacion publica y antes del cierre de la invitacién de minima cuantia, las observaciones y solicitudes
de aclaracién que reunan los siguientes requisitos:

i Identificacién de la Invitacion de Minima Cuantia

ii. Nombre completo y nimero de cédula de la persona que la envia

iii. Direccion fisica o de correo electrénico de la persona que las envia
iv. Haber sido recibida dentro del plazo establecido en el cronograma.

34. PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS Y EVALUACION DE PRECIO

En atencidn a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la verificacion de

requisitos habilitantes y evaluacién de precio se hara exclusivamente a quien presente la oferta con el
menor precio.

En el dia y hora sefialados en el CRONOGRAMA de la invitacién Publica de Seleccién Objetiva, la
entidad contratante por intermadio del comité evaluador designadc se reunira con el fin de verificar
los requisitos habilitantes exigidos en la presente invitacion, producto del cual se concluira:
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1. Sera aceptada la propuesta que cumpla con todos los requisitos habilitantes y técnicos
siempre que el precio ofrecido no supere el 100% del presupuesto oficial de la entidad indicado en la
presente invitacion de minima cuantia.

2. Si el oferente a quien se le verifique requisitos habilitantes no aporté alguno de los
documentos requeridos en las condiciones exigidas en la presente invitacién, en atencién a las reglas
de Subsanabilidad permitidas, se le concederd un plazo para la subsanacién de los mismos. No seran
subsanables los requisitos que expresamente se haya indicado en la presente invitacién como no
subsanables.

3; Si vencido el plazo consagrado en el Cronograma, para subsanar requisitos juridicos o técnicos
y no fueren subsanados por el oferente, serad rechazada la oferta, caso en el cual se verificarén
requisitos a quien presentd el segundo precio mds bajo y asi sucesivamente.

4, Si la propuesta econdmica excede el 100% del presupuesto oficial la propuesta no serd
aceptada ni serd sujeta a subsanacién.

5. La evaluacién de la oferta otorgara el maximo puntaje permitido equivalente a 100 puntos,
los cuales se le otorgaran a quien presente la oferta con menor precio y cumpla los requisitos
habilitantes.

El en presente proceso no se realizara verificacidn financiera, teniendo en cuenta la forma de pago
establecida y dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

35. COMUNICACIONES

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP I, de acuerdo con el Manual de
Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. De igual forma solo re recibiran observaciones o
solicitudes a través de la plataforma transaccional del SECOP II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a
disposicidn el siguiente correo: concejo@sanvicentedechucuri-santander.gov.co

36. CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

En virtud al principio de responsabilidad y a la facultad de delegacién de los servidores publicos,
correspondera al Presidente del Concejo Municipal de San Vicente de Chucuri, Santander, ejercer la
Supervision del contrato, quien ejercera el control y vigilancia de la ejecucién del mismo y serd la
persona responsable entre otras, de aceptar los bienes objeto del contrato, en las condiciones
establecidas en la presente Invitacién de minima cuantfa.

FERNANDO SAAV LESMES
Presidente Concejo Municipal
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