MEDELLIN, 2026/09/22 214125
Radicado No. 2026023236
PENSIONES DE ANTIOQUIA
Cbservagitn Fallos: 10

Rezlbls : Gestion Documental
Ramftente  Dona Mary Alvanez Posada

Destinatario ; Pansicnes De Antiooula
W
Medellin, 22 de septiembre de 2026

Sefores:
PENSIONES DE ANTIOQUIA
NIT: 800216278

De:
Dona Mary Alvarez Posada
C.C. 42.793.727

Por medio de la presente me permito cobrar a PENSIONES DE ANTIOQUIA la
suma de:

$2.000.000
(dos millones de pesos.)

por concepto de actualizacion del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo,
correspondiente al mes de septiembre.

Yo Dona Mary Alvarez Posada, con cedula numero 42793727, manifiesto bajo
gravedad de juramento que no me tomaré costos ni deducciones asociados a la
renta asociada a la presente cuenta de cobro del mes de septiembre.

Agradezco realizar la consignacién a la siguiente cuenta bancaria:
Banco: Bancolombia
Tipo de cuenta: Ahorros

Numero de cuenta: 10810859437

Cordialmente,

Toherv o Ao a’\?qz )
Dona Mary Alvarez Posada
C.C. 42.793.727
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INFORME DEL MES DE SEPTIEMBRE

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion para realizar actividades
de ejecucién, actualizacion y mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo de Pensiones de Antioquia, de acuerdo con la normatividad
vigente para la vigencia 2026.

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del cronograma de actividades establecido en el Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), durante el mes de
septiembre de 2026 se desarrollaron las siguientes actividades:

Seguimiento a los examenes médicos ocupacionales periédicos

Se elaboraron las comunicaciones correspondientes a los resultados de los
examenes médicos ocupacionales periddicos realizados al personal. La entrega de
dichas comunicaciones se encuentra pendiente, debide a que aun se encuentra
personal pendiente por realizar los respectivos exdmenes periddicos.

Documentacidn para auditoria interna

Se realiz6d el envio al area de Control Interno de la documentacion requerida para la
auditoria interna, correspondiente a:

« Matriz de identificacidén de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos.

« Matriz de requisitos legales.

» Plan de trabajo del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST).

Revisién del plan de trabajo

Se realizd reunién con Way Group, con el fin de revisar el avance del plan de
trabajo establecido para el SG-SST, asi como las horas disponibles y las actividades
pendientes por ejecutar durante lo que resta de la vigencia 2026.

Programacion de capacitacién para la Brigada de Emergencias

Se programd capacitacion dirigida a la Brigada de Emergencias, enfocada en el
manejo adecuado de camillas y atencién primaria, con el propésito de fortalecer los
conocimientos y habilidades de los brigadistas para la atencion oportuna ante

posibles situaciones de emergencia.

La actividad fue programada para ei 25 de septiembre de 2026.



Participacién en actividad de bienestar

Se participé en la actividad de bienestar realizada en Piedras Blancas, en
articulacion con Comfenalco, promoviendo espacios de integracidon, bienestar y
participacion para los funcionarios de Pensiones de Antioquia.

CONCLUSIONES

Durante el mes de septiembre de 2026 se dio continuidad a las actividades
contempladas en el cronograma del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, realizando acciones de seguimienio, actualizacion documental,
coordinacion de actividades y fortalecimiento de la gestion preventiva.

Asimismo, se avanzé en la preparacion de la documentacion requerida para la
auditoria interna y en la programacion de actividades de capacitacion dirigidas a la
Brigada de Emergencias, contribuyendo al fortalecimiento de las competencias del
personal y a la mejora continua del SG-SST.

Se continuara realizando seguimiento a las actividades pendientes y al cumplimiento

de! plan de trabajo establecido para la vigencia 2026, de acuerdo con la
normatividad vigente y las necesidades identificadas en la entidad.

Dona Alusvee P

DONA MARY ALVAREZ POSADA Contratista — Profesional de 5G-5ST



ACTA DE SUPERVISION DE
S CONTRATO ezl Pensiones de
GOBERNACION DE ANTIOQUA Anfioquia
F-AB-09 | Versién:02

ACTA DE SUPERVISION N°03

N° CONTRATO: 2026-CD-022

FECHA DE CONTRATO: | 10/07/2026

FECHA DE INICIO: 10/07/2026

FECHA DE

TERMINACION: 31/12/2026

CONTRATISTA: DONA MARY ALVAREZ POSADA C.C. 42.793.727
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE EJECUCION, ACTUALIZACION Y

OBJETO pEL | MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE GESTION DE

CONTRATO: LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
PENSIONES DE ANTIOQUIA DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA EN LA
VIGENCIA 2026.

VALOR CONTRATO: $12.000.000
Desde la firma del acta de inicio hasta el 31/12/2026

PLAZO:

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el objeto de ejecutd de manera
adecuada en cuanto a que el contratista realizd las actividades programadas por la
entidad acuerdo con el objeto contractual y {a ficha técnica:

Se adjunta a la presente acta de supervision la cuenta de cobro por los servicios

prestados.

Por lo anterior se entiende gue el cumplimiento del objeto del contrato se ejecuto y
cumplié de acuerdo con los estandares esperados, segtn lo estipulado y que por la
anterior es procedente la autorizacion del pago por la cuantia establecida en el
contrato segln la propuesta aceptada y estipulada.

Pagina 1 de 3




ACTA DE SUPERVISION DE
1 CONTRATO %P@nsiones s

GOBERNACION DE ANTICGUIA Antioguia

F-AB-09 | Version:02

DATOS DE FACTURA/CUENTA DE COBRO

VALOR N° DE VALOR
INICIAL N° FECHA CUOTA VALOR DISPONIBLE
$12.000.000 3 22/09/2026 3 $2.000.000 $8.000.000

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el grado de cumplimiento
relacionado con el pago de esta cuenta de cobro se presté de acuerdo a lo
estipulado en el contrato y a la ficha técnica.

FECHA DE CUMPLIMIENTO DEL ULTIMO REQUISITO PARA APROBACION
DEL PRESENTE PAGO:

22/09/2026: Envio de cuenta de cobro con los anexos.
PLAZO Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
Porcentaje de avance en el tiempo: 50%

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS DE LA EJECUCION
ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA:

NO se presentd incumplimiento por parte del contratista.

LA EJECUCION DEL CONTRATO SE ESTRUCTURO SOBRE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO:

Si, el contratista cumplié con el objeto del contrato segin lo pactado hasta la fecha
y por la cual se aprueba el presente pago.

SEGUIMIENTO A RIESGOS:

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el
tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos
del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos hasta la
presente fecha.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL
CONTRATISTA:
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% h ACTA DE SUPERVISION DE
# CONTRATO @p@gms de
GOBERNAGION DE ANTIOGUIA Antioquia
F-AB-09 | Version:02
N/A

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN
EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS
OBLIGACIONES:

N/A

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO
PENSION agosto 2026
SALUD agosto 2026
RIESGOS agosto 2026

6. PROCEDENCIA DE PAGOS:

Como Supervisor del Contrato N°2026-CD-022, manifiesto que se ha venido
prestando el servicio segln lo establecido en el contrato por parte del Contratista,
dando cumplimiento a lo estipulado en el mismo, por lo tanto, se ha generado la
cuenta de cobro relacionada asi:

DATOS DE FACTURA/CUENTA DE COBRO
VALOR N° DE VALOR
INICIAL N° FECHA CUOTA VALOR DISPONIBLE
$12.000.000 1 23/07/2026 1 $2.000.000 $10.000.000
2 20/08/2026 2 $2.000.000 $8.000.000
3 22/09/2026 3 $2.000.000 $6.000.000

FECHA DE ELABORACION:

22/09/2026

A LOS LEMA ESCOBAR

Profesional Universitario. -Supervisor del Contrato.
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PENSIONES DE ANTIOQUIA-ADMINIS TRADORA

_ ORDEN DE PAGO
® Pensiones :_:iz
Antioguia

FECHA APROBACION: OBLIGACION Nro. 358

DEPEHDENCIA:
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
BEMEFICIARIO: NIT: 42 793,727.
AIVAREZ POSADA DONA RMARY
DIRECCION: TELEFONC: 3147090358
CR 680D SUR 36 A 29 IM 108
FACTURAS:

No.Factura  F Expediciim F. Recepcion F. Vencimiento No.Factura  F. Expedicion F. Recepritn I Vencimiento

202800 22002026 25092026 3040872026
DISPORIBILIDADES ¥ CONMPROMISCS RUBRCHS:

Mum Disp F. Dizponibilidad Mum Com F. Compromizo Cod. Rubro Walor

103 $1:°07,.2026 183 HEOT20248 43 278H 0-1010.49.2.1.2.02 02.008. 2800000

[ TOTAL || 2,000,000 |

BESCRIPCION:

RESTACION DE SERVICEOS FROFESIONALES DE APOYO ALAGESTION PARAREALTZAR ACTIVIDADES DE EIECUCION,
CTUALIZACEON ¥ MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGUEIDAD Y SALUD ENEL TRABAJO DE
ENSIONES DE ANTIOQUIA DE ACUERDC CON LA NOEMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA EN LA VIGENCLA 2026,

DETALLE CONTABLE:

Tipo Plan Cod. Cuenta Nombre Cuenta HIT o C.C. C.Cozstos Débitos Créditos

HICSE 31117599 OTROR HONORARIOR 42,793,327, 2000008

NICEER 24072201 ESTARPIILA 42,793 727, R
POLITECNICO JLC, 4x1000

NICSP 24072202 E3TAMPILLA 42793727, 8,000
PRO-DESARROLLO IUE.
§4%

NIC3E 24072203 ESTAMPILA 42783727, 12,000
PERO-DESARROLLO Bx1000

WICER 24072204 ESTAXPILL A BIENESTAR 42,783,727 20,000
ADULTO MAYOR 2%

MICSR 24722106 TASAPRODERORTIE Y 42,783,727 30,000
RECREACION 2.5%

WICSP 245034 HONORAFRIOS 42,783727. 1,882,000

SUMAS IGUALES 2,000,500 2000000
WALOR EN LETRAS: VALCR NETC:
UM MILLON CCBOCIENTCS COCHENTA Y DG5S MIL PESCS M.L. 1,882, 000=
ELABORO ¥ CONTABILIZO: REVISO:
JUAN CARLOS RIVERA Famiro Velez Tobkon
01.80P508

Piginaldel






BBVA

Detalle Fichero

02/0ct/26 11:31:01

informacidn del fichero

Clave Empresa:
F.de proceso:
Referencia:
Producto:

BENEFICIARIO

CATALINA
GIRALDO
MORALES

DONA MARY

ALVAREZ POSADA

FREDY DE JESUS
RUIZ PARRA

GLORIA PATRICIA
UPEGUI RAMIREZ

JUAN JOSE
TAMAYO MOLINA

LUZ MARY

ALVAREZ SUAREZ

MANUEL DE
JESUS JIMENEZ
MEJIA

MARIA CAMILA
MUNERA HENAOC

NATALIA
GALLEGO MEJIA

SUSANA ROJAS
ALVAREZ

CONTRATISTAS
30-09-2026
DVP 01/10/2026

Pagos a Proveedores

IDENTIFICACION

0000010407538080

0000000427937270
000000¢0716669150
0000000323544470
0000010394706210
0000000438722050

0000000719914770

0000010010115370
0000010204962240

0000010172206520

CUENTA
BENEFICIARIA

60954527991

10810859437

31084709231

983003765

17100000754

10537604287

265315929

37784213227

504792586

50898701538

Cuenta de Cargo:
Nombre Fichero:

Ordenes:

importe Total:
BANCO IMPORTE {CCP})
0007 - 6.587.000,00
BANCOLOMBIA
0007 - 1.882.000,00
BANCOLOMBIA
0007 - 3.575.800,00
BANCOLOMBIA
0001 - BANCO DE  6.116.500,00
BOGOTA
0007 - 3.293.500,00
BANCOLOMBIA
0007 - 6.116.500,00
EANCOLOMBIA
0051 - BANCO 6.116.500,00
DAVIVIENDA
0007 - 4.234.500,00
BANCOLOMBIA
0052 - BANCO AV 4.328.600,00
VILLAS
0007 - 6.116.500,00
BANCOLOMBIA

AH - 00130299000200001586

ontratisas 28 se

10
48.367.400,00

FORMA DE PAGO

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

AbenofCargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Carge
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

MOTIVO

AUTORIZADO

AUTORIZADC

AUTORIZADO

AUTORIZADG

AUTORIZADO

AUTORIZADQ

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO






