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ESTUDIOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA
OBJETO DEL PROCESO:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION DE COMUNICACIONES
INSTITUCIONALES Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE DISENO GRAFICO EN
EL AREA DE COMUNICACIONES DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA PUBLICA DE
BELLO - IUBELLO.”

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, la contratacidn
estatal tiene como propdsito fundamental el cumplimiento de los cometidos estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con la entidad en la consecucién de
dichos fines, bajo los lineamientos de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

En este marco, los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 —modificados
por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011—, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015, imponen a las entidades publicas la obligacion de elaborar
analisis de planeacion previos a la suscripcidon de los contratos. Esta exigencia permite
comprobar la necesidad técnica de contratar bienes o servicios, asegurar la alineacion
con el plan de desarrollo institucional y acatar las directrices de la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente (ANCP-CCE).

Asimismo, en atencién a la causal de contratacion directa contemplada en el literal h del
numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en consonancia con los articulos
2212141 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la entidad debe justificar
formalmente la necesidad, el valor estimado y las condiciones de idoneidad y experiencia
técnica requeridas.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El presente estudio de conveniencia y oportunidad se fundamenta en el articulo 3° de la
Ley 80 de 1993, el cual establece que la contratacion estatal busca el cumplimiento de
los fines del Estado, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados, en estricta observancia de
los principios de la funcién administrativa consagrados en el articulo 209 de la
Constitucién Politica y bajo los marcos normativos de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015.
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En aplicacion del principio de planeacién —pilar rector y vinculante del régimen
contractual del Estado—, las entidades publicas estdn obligadas a estructurar andlisis
previos rigurosos que sustenten la conveniencia, oportunidad y viabilidad técnica y
presupuestal de la contratacion (Consejo de Estado, Seccién Tercera, Sentencia del 25
de septiembre de 2015, Rad. 33139). Asimismo, la Corte Constitucional ha ratificado que
los estudios previos constituyen la herramienta técnica idénea para determinar con
precision la necesidad del servicio, el alcance de las obligaciones, la asignacién de
riesgos y las condiciones de idoneidad requeridas (Sentencia C-300 de 2012).

La Institucion Universitaria Publica de Bello - IUBello, reconocida institucionalmente por
el Ministerio de Educacion Nacional mediante la Resolucién Nro. 023828 del 11 de
diciembre de 2023 y constituida como Establecimiento Publico del orden municipal con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente mediante el
Acuerdo 016 de 2022 del Concejo Municipal de Bello, tiene como fin misional superior
la prestacion del servicio publico de Educacién Superior (Art. 67 C.P.y Ley 30 de 1992).

Para el cumplimiento oportuno de las metas contempladas en su Plan Estratégico e
Institucional, la IUBello atraviesa una fase crucial de consolidacién y posicionamiento. En
esta etapa, la gestion de la comunicacién publica, la divulgacion institucional y la
construccién de identidad corporativa no constituyen actividades accesorias, sino
canales estratégicos indispensables para asegurar la transparencia, el acceso a la
informacién de la ciudadania y la vinculacién efectiva de nuevos estudiantes al sistema
educativo.

En este marco, surge la necesidad técnica objetiva de contar con el apoyo de servicios
profesionales en Comunicacién Social que integren idoneidad comprobada en Disefio
Grafico y Diagramacién. Esta doble competencia técnica resulta imperativa para el Area
de Comunicaciones, en tanto permite traducir las politicas, logros y decisiones
académicas e institucionales en contenidos periodisticos, publicitarios y piezas visuales
de alto impacto, garantizando inmediatez, coherencia cromética y rigor en el uso de la
marca institucional.

Dicha necesidad se acentta considerando que la IUBello cuenta actualmente con nueve
(9) programas académicos radicados y en tramite de evaluacion ante el Ministerio de
Educacién Nacional para la obtenciéon de sus respectivos registros calificados. La
expedicion de los actos administrativos de aprobacion exigira el despliegue inmediato e
intensivo de estrategias de divulgacién y campafias de captacién de aspirantes en el Area
Metropolitana del Valle de Aburré y el departamento de Antioquia, requiriendo material
gréfico publicitario y de prensa previamente disefado, validado y alineado con los
estandares del sector educativo.
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Adicionalmente, para la presente vigencia se requiere la consolidacidn, actualizacién y
aplicacion transversal del Manual de Identidad Visual y Marca Institucional de la IUBello.
Dicha labor exige el acompanamiento de un perfil profesional con capacidad conceptual
y técnica para supervisar la correcta aplicacién de la imagen corporativa en medios
impresos, plataformas digitales, redes sociales oficiales y escenarios de relacionamiento
interinstitucional, evitando dispersion en el discurso visual.

Ahora bien, en estricto cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
la IUBello hace constar que no cuenta en su planta de personal con cargos o personal
suficiente y especializado para asumir de manera integral, dedicada y exclusiva la
produccidn gréfica, la gestion de contenidos informativos y la diagramacién publicitaria
que demandan el Area de Comunicaciones y las distintas dependencias misionales.

Asignar estas tareas altamente especializadas al personal de planta existente generaria
una sobrecarga operativa y los desviaria de sus funciones sustantivas, afectando la
continuidad y eficiencia del servicio publico. En consecuencia, la contratacion por
prestacién de servicios profesionales constituye el mecanismo juridico e institucional
idéneo, legitimo y procedente para suplir esta necesidad de apoyo temporal a la gestidn,
al tenor del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993y el literal h) del numeral 4 del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

Es preciso enfatizar que la presente contratacién se ejecutard bajo el principio de
autonomia técnica y administrativa por parte de la contratista, sin que exista relacion de
subordinacion, cumplimiento de jornada laboral rigida ni sustitucion de funciones
permanentes de la estructura organizacional, acatando de manera estricta las subreglas
jurisprudenciales trazadas por la Corte Constitucional en la Sentencia C-614 de 2009 para
la prevencién de relaciones laborales encubiertas.

En conclusion, la contratacion de servicios profesionales de una Comunicadora Social
con conocimientos en Disefio Grafico resulta conveniente, oportuna, juridicamente
viable y técnicamente indispensable para el Area de Comunicaciones de la Institucién
Universitaria Publica de Bello - IUBello, garantizando la trazabilidad de los procesos
comunicacionales, el uso eficiente de los recursos publicos y el cumplimiento pleno de
los fines misionales institucionales.

2. COMPETENCIA DEL ORGANISMO PARA ADELANTAR EL PROCESO:

La ordenadora del gasto se encuentra facultada para contratar mediante el Acuerdo
Directivo 001 del 02 de febrero de 2026; Estatuto General, la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios y demas normas concordantes,
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y como tal actuando en calidad de rectora y representante legal de LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA PUBLICA DE BELLO, Establecimiento Publico del Orden Municipal,
creado por el Concejo Municipal de Bello mediante el Acuerdo 016 de 2022, con NIT.
9017979675.

3.

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO:

3.1. OBJETO. "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
GESTION DE COMUNICACIONES INSTITUCIONALES Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE DISENO GRAFICO EN EL AREA DE COMUNICACIONES DE
LA INSTITUCION UNIVERSITARIA PUBLICA DE BELLO - IUBELLO.”

3.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: El presente objeto por

contratar se encuentra clasificado dentro del clasificador de Bienes y Servicios asi:
Segménto| Famiia | Ciase | Produsto e Al
80000000 80110000 80111600 80111600 Servicios de personal temporal

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

4.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato en los términos establecidos en el estudio
previo y demas documentos del proceso.

2. Comunicar de manera inmediata al supervisor del contrato, la ocurrencia de
cualquier evento que se presente en el desarrollo de la prestacién del servicio, y
pueda afectar el cumplimiento del objeto del presente contrato.

3. Cumplir con las actividades asignadas en el contrato con estricta sujecion a las
cldusulas y por las normas vigentes en materia contractual.

4. Reportar su informacién personal, laboral y académica y vincular sus respectivas
evidencias en el aplicativo del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo
Publico - SIGEP.

5. Entregar al Supervisor del contrato, informe mensual, informe final y cada que
este lo requiera, con el detalle de las actividades realizadas en ejecucion del
presente contrato.

6. Velar por el buen funcionamiento de los equipos, materiales entregados por la
IUBELLO.

7. Participar en las reuniones de trabajo necesarias para la ejecucidn del contrato.

Cédigo: ME-GJ-FO-025
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8.

9.

Acatar las recomendaciones y sugerencias relacionadas con la ejecucion del
contrato, que realice el supervisor.

Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e informacién en general que
llegue a su conocimiento en ocasidon del cumplimiento del objeto contractual.
Informar oportunamente a la IUBELLO cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucidn y la Ley.

10.Presentar al supervisor constancia de pago al sistema de Seguridad Social en

salud, pensiones y ARL en los porcentajes correspondientes.

11.Las demas que sean propias e inherentes a la naturaleza del objeto contratado y

de los fines que con él se pretende satisfacer, exigidas por la IUBELLO o quien

ésta delegue, asi como las propias de la legalizacién de los contratos. El (La)

contratista debe tener en cuenta las siguientes consideraciones:

¢ Confidencialidad: Toda la informacién y/o documentos que se produzcan
en desarrollo del contrato serdn de uso exclusivo del Institucién Universitaria
Publica de Bello, y el contratista se obliga con la suscripcion del contrato a
no utilizarlos para fines distintos a los previstos en el mismo, ni a divulgar la
informacién que se le suministre ni los resultados de su trabajo conservando
la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las
acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar.

¢ Independencia del Contratista: El Contratista es independiente de la
Institucion Universitaria y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la
Institucién Universitaria, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo, salvo que el alcance de su contrato implique
la representacidn judicial o extrajudicial.

4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

5.

6.

Apoyar el area de Comunicaciones en la creacion de piezas graficas y
audiovisuales solicitadas por las diferentes areas de la institucidén, segun las
orientaciones de la supervision.

Disefiar, producir y generar contenidos visuales para la difusion en redes sociales
institucionales y otros medios de comunicacién y su respectiva publicacion,
alineados con la identidad visual y las politicas de la institucién.

Revisar, corregir y ajustar el material gréfico y audiovisual segin los lineamientos
establecidos por el drea de Comunicaciones, asegurando calidad y coherencia
con las estrategias de comunicacion de La Institucion Universitaria Pidblica de
Bello.
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8. Generar propuestas innovadoras para la creacién de contenido visual que se
adapte a los diferentes canales de comunicacion institucional, tales como péginas
web, redes sociales, boletines, presentaciones, etc.

9. Atender y gestionar los requerimientos institucionales recibidos a través del
correo electrénico, garantizando una respuesta oportuna y eficiente, en
concordancia con los tiempos establecidos por la institucion y las orientaciones
de la supervisién.

10.Apoyar en la logistica de los eventos organizados por el &rea de Comunicaciones,
colaborando en la creacién de materiales graficos y audiovisuales necesarios para
su difusién y promocion.

11.Asistir a las reuniones programadas segun la modalidad indicada por la
supervision, participando activamente en la discusidon y aportando soluciones
gréficas y visuales a las necesidades de comunicacion.

12.Disenar, estructurar y entregar el Manual de Marca Institucional, que consolide los
lineamientos gréficos y visuales de la Institucién Universitaria Publica de Bello. El
manual deberd ser entregado en version digital editable y en formato PDF, y
deberé ser validado por el drea de Comunicaciones antes de su entrega final.

13.Apoyar a la Institucion en la supervision de los contratos que le sean asignados,
realizando el seguimiento a su ejecucién y al cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

14.Las demds que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de los
procesos de la dependencia o que le sean asignadas por la ley o autoridad
competente.

4.3 OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION:

1. Pagar al CONTRATISTA los honorarios pactados previo el cumplimiento de los
requisitos que se sefalen.

2. Suministrar los documentos y la informacién requerida para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

3. Acompanar y vigilar el desarrollo de todo el proceso objeto del contrato y los
objetivos de cada componente designando para ello un supervisor por parte de
la Institucién Universitaria Publica de Bello, para que ejerza las respectivas
funciones.

4. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las normas relativas al
Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales, de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

5. Informar por escrito, de manera oportuna e inmediata al CONTRATISTA las
posibles irregularidades encontradas durante el desarrollo del contrato.
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6. Las demas que tengan relacién directa con la naturaleza y objeto del contrato
15.PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de ejecucion del contrato es el Municipio de Bello, en la Institucién Universitaria
Publica de Bello, y su plazo sera por DOS (2) MESES Y SIETE (7) DIAS, contados a partir
del inicio de ejecucidn por las partes en la Plataforma SECOP Il, previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y legalizacidn establecidos en la Ley 80 de 1993, en
la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

16.LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Régimen Juridico Aplicable y Modalidad de Contratacién.

La Entidad adelanta la presente contratacion bajo la causal de Contratacidon Directa
enmarcada en la Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién de la
Entidad, esto, de conformidad con el fundamento juridico consagrado en el articulo 2°,
numeral 4°, literal h de la Ley 1150 de 2007 que dispone que la entidad puede contratar
directamente cuando se trate de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sélo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales.

En cuanto a los contratos de prestacion de servicios preceptuia la Ley 80 de 1993 en el
numeral 3° de su articulo 32 dispone:

“(...)Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos general relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebran por el término estrictamente indispensable (...)".

En el caso particular, se trata de la prestacion de servicios (profesionales / apoyo a la
gestion) que han de facilitar la consecucion de los objetivos corporativos de la
dependencia, mediante la aplicacion de los conocimientos del profesional, garantizando
asi los fines que busca la administracion publica con eficiencia y calidad.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 establece:
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“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para
la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos.”

De acuerdo con lo anterior, se constata que se cumplen los presupuestos normativos
para celebrar un contrato de prestacidén de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion. Ademas, se deja constancia que para la presente contratacién no se hizo
necesario que la Entidad Estatal hubiese obtenido previamente varias ofertas.

En materia de publicidad del proceso, se debe observar y cumplir lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015.

17.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

Para la determinacién de los costos para la ejecucion del presente contrato, se tuvo en la
experticia la experiencia y la especificidad del contrato, donde los honorarios
corresponden a un total de OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES
MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L ($8.933.333), por el tiempo
pactado, esto, de acuerdo con la Resolucién Rectoral No. 004 del 06 de enero de 2026,
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE Y REGLAMENTA LA TABLA DE HONORARIOS
PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA PUBLICA DE BELLO Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES".

17.1. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:
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Los pagos que debe efectuar LA INSTITUCION por la ejecucién del contrato se haran con
cargo al siguiente Rubro Presupuestal:

NOMBRE CODIGO VALOR A
CCPET CPC VALOR DEL CDP AFECTAR
Servicios
prestados a
2026-0020 01/07/2026 FUNCIONAMIENTO 2.1.2.02.02.008 emplraessas v 83115 $390.000.000 $8.933.333
servicios de

produccion

CDP FECHA TIPO CODIGO CCPET

17.2. FORMA DE PAGO:

La Institucion Universitaria Pablica de Bello pagard a EL CONTRATISTA el valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($4.000.000), en pagos parciales mensuales o
proporcionales, de acuerdo con la ejecucién de las actividades contempladas en el
objeto y alcance del Contrato, previa revisién y aprobaciéon de la Supervisién, quien
mediante el Informe de Supervisién dara su conformidad, de acuerdo al seguimiento de
las acciones, en virtud de los requerimientos del Institucion Universitaria y el lleno de los
requisitos tributarios por parte de EL CONTRATISTA para efectos de deducciones. El
Supervisor deberd verificar que EL CONTRATISTA esté dando cumplimiento a sus
obligaciones relacionadas con el pago de Seguridad Social Integral (salud, pensiones 'y
riesgos laborales), para lo cual, EL CONTRATISTA debera acreditar con la planilla de
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, segun el porcentaje establecido en la

Ley.
Plan de pagos proyectado:
PLAN DE PAGOS
# DESCRIPCION VALOR DIA | DIAS LABORADOS TOTAL

PAGO 01 |SERVCIOS PRESTADOS MES DE OCTUBRE DE 2026 $ 133333 26 $  3.466.667
PAGO 02 |SERVCIOS PRESTADOS MES DE NOVIEMBREDE 2026 | $  133.333 30 $ 4.000.000
PAGO 03 |SERVCIOS PRESTADOS MES DE DICIEMBRE DE 2026 $ 133333 11 $  1.466.667

TOTAL PAGOS $ 8.933.333

La Institucion pagard el valor del contrato, previa presentacion de los siguientes
documentos: a) Cuenta de cobro y/o factura expedida con el lleno de los requisitos
legales (articulo 617 del Estatuto Tributario). b) Certificado de recibo a satisfacciéon por
parte del supervisor. €) Informe de actividades del objeto contractual con corte cada 30
dias, debidamente aprobadas por el supervisor del contrato. d) El contratista debe
acreditar que se encuentra al dia con las obligaciones relativas a los aportes al Sistema
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de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales, cuando corresponda. El pago se
Realizaré a través de transferencia electrénica a la cuenta reportada por el contratista.

La Institucion podré retener cualquier monto que deba pagar al contratista por la
prestacién de los servicios cuando haya incumplido alguna de las obligaciones, y se
liberaran los saldos retenidos cuando el contratista subsane el incumplimiento y satisfaga
las reclamaciones o requerimientos presentados.

PARAGRAFO. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que apliquen
segun el régimen tributario del contratista, cuya verificacién se hard por parte de la
Direccidn Financiera de la Institucién.

18.PERFIL DE FORMACION Y EXPERIENCIA REQUERIDA:

¢ Formacién Académica: Titulo Profesional en comunicacidn o afines
e Experiencia: Sin experiencia requerida.

(La idoneidad se evaluara conforme a la formacién académica exigida, de acuerdo con
las necesidades de apoyo operativo de la Institucion.)

19.EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
Se entienden como riesgos involucrados en la contratacién todos aquellos que, de

presentarse durante el desarrollo y ejecucién del contrato, tienen la potencialidad de
alterar el equilibrio econémico del mismo, pero que dada su previsibilidad se regulan en
el marco de las condiciones inicialmente pactadas y se excluyen del concepto de
imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo sera previsible
en la medida en que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la Institucidn ha evaluado, tipificado, estimado y
asignado provisionalmente los siguientes riesgos previsibles involucrados en la presente
contratacion.

DISTRIBUCION DE RIESGOS PREVISIBLES
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tecnolégicos de la
Institucion.

TIPO DE - FORMA DE
TIPIFICACION PROBABILIDAD IMPA ASUME EL
RIESGO CACIO ° cro (ASU MITIGARLO
RIESGO)
Cumplimiento Supervisién estricta,
tardio o deficiente informes periédicos
de las obligaci 100% licacié d
OPERACIONAL ©las obligaciones Improbable Moderado 00% . y aplcamon’ N
contractuales y Contratista multas o clausula
actividades penal si es
asignadas. necesario.
t I
Alteraciones  del Concenj ar con @
. supervisor del
orden publico,
ros o huelgas contrato la
sociAL / pze impidan gel Posible Moderado 100% reprogramacion. de
POLITICO a P Contratista actividades o
desplazamiento a ) .
trabajo remoto si la
las sedes de la
L, naturaleza de la
Institucion. o .
actividad lo permite.
Retraso en los P
Verificacion
pagos de
) . mensual del pago
seguridad - social de aportes al SGSSS
FINANCIERO / por  parte  del Posible Menor 100% comz requisito
ECONOMICO contratista, o Contratista revio 4 e
VI
dificultades P ) P
) . autorizar cada
financieras
cuenta de cobro.
personales.
Expedicion de Asuncién  de la
nuevas normas carga tributaria y
tributarias o de 100% normativa  vigente
REGULATORIO seguridad  social Posible Moderado ° por parte del
Contratista .
que afecten los contratista al
honorarios del momento de
contratista. facturar o cobrar.
Fallas en  los Mantenimiento
equipos o medios preventivo por parte
. d icacio 100% de la IUBell
TECNOLOGICO € comunicacion y Posible Moderado o ° @ reete Y
elementos Institucién reporte  inmediato

de dafios por parte
del contratista.

DECLARACION DE NO RECLAMACION Y MECANISMOS DE MITIGACION

De acuerdo con la distribucién anterior, no procederan reclamaciones del contratista

basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él. En consecuencia, la

Cédigo: ME-GJ-FO-025
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Institucidon Universitaria Publica de Bello - IlUB no hara ningin reconocimiento ni ofrecera
garantia alguna que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de
alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento se encuentre expresamente
pactado en el contrato.

Mecanismos en caso de incumplimiento (Apremios, Multas y Clausula Penal): Teniendo
en cuenta lo anterior, ante un incumplimiento por parte del Contratista de las actividades
contractuales, morosidad injustificada o la prestacidn indebida del objeto contractual, la
Entidad podréa hacer efectivas, simultanea o concomitantemente, las siguientes figuras,
sin perjuicio de adelantar las acciones legales pertinentes si la cuantia de los perjuicios
supera dichos valores:

e Multas: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contraidas, sin perjuicio de la declaratoria de caducidad, la Institucién podr3,
mediante resolucién motivada y previo agotamiento del debido proceso,
imponer multas. Estas seran directamente proporcionales al valor del contratoy a
los perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor total del
contrato por cada vez que se impongan.

e Clausula Penal Pecuniaria: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento grave o definitivo de las obligaciones, la Institucién podra hacer
efectiva una sancién pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato.

20.LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015,
el presente contrato no seré objeto de garantias que respalden la ejecucién de este.

21.LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL.
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Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disenando y en caso
de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de
1993y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccién de
contratacion directa y de minima cuantia.

22.ANALISIS DEL SECTOR.

Dando cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y al manual
explicativo titulado “Guia para elaboracién de estudios del sector”, emitido por Colombia
Compra Eficiente, donde se le impone a la entidad estatal, en este caso, a la Institucién,
el deber de adelantar anélisis durante la etapa de planeaciéon para conocer el sector
relativo al objeto contractual.
22.1. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR DE
PRESTACION DE SERVICIOS.

22.1.1. Aspectos generales del mercado.

El sector de actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo, es una de las actividades fundamentales para aumentar la
productividad en otros sectores econdmicos.

22.1.2. Aspectos Economicos del Sector.

El sector terciario de la economia incluye todas esas actividades que no producen un
bien tangible, pero son necesarios para que funcione la economia en su conjunto. Por
ejemplo: el comercio, servicios financieros, la educacion, entre otros, aunque este sector
se considera no productivo porque no produce una mercancia en si, es importante para
el desarrollo de la actividad econdmica porque contribuye al producto interno bruto de
la economia colombianay a la renta nacional.

Para tal efecto, y en aras de seguir los pardmetros establecidos por Colombia compra
eficiente, entidad que establece los lineamientos a seguir en la elaboracién de los
estudios al tenor de lo establecido en el decreto 4170 de 2011, la Institucién tuvo en
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cuenta los precios del mercado y los presupuestos oficiales elaborados en procesos
llevados anteriormente, los cuales pueden ser consultados a través de la péagina
www.contratos.gov.co/cosultas

PRODUCTO INTERNO BRUTO'

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto (PIB) de Colombia en su serie
original registré un crecimiento del 2,2% en comparacién con el mismo periodo de 2025

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
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En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,2% respecto al mismo periodo de 2025pr. (Aqui se asume la inclusién de la grafica
"Producto Interno Bruto (PIB)" contenida en el documento original). Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

o Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

L https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informacion-tecnica?highlight=WyJwaWIiXQ==
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e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Para el ano consolidado 2025pr, respecto al ano anterior (2024p), el Producto Interno
Bruto presenté un crecimiento de 2,6%. Las actividades econdmicas que mas
contribuyeron a la dindmica del valor agregado en dicho periodo fueron:

o Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

indice de precios al consumidor
Boletin técnico

Producto Interno Bruto Trimestral (PIB_T)

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 20267

Tasas de crecimiento (26)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendarioc
Anual Trimestral
202671 / 2026° -1/
2025°P"1 20251V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1,4 -0,5
Explotacion de minas y canteras -0,1 0.8
Industrias manufactureras 2,9 2,2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado?® 2,6 0,3
Construccién -5.4 -4.6
Comercio al per mayor y al por menor® =9 o,z
Informacien y comunicaciones 1.2 1.1
Actividades financieras v de seguros z8 2.z
Actividades inmobiliarias 2,0 o,s
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 22 0.5
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 57 1,3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® == 1
Valor agregadeo bruto z.2 0.6
Impuestos menos subwvenciones sobre los productos 29 0,9
Producto Interno Bruto 2.2 0,6
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En junio de 2026, la variacién mensual del Indice de Precios al Consumidor (IPC) fue de
0,28%, mientras que la variacidén anual (Ultimos doce meses) se ubicd en un digito,
reflejando la estabilizacion macroecondémica del pais.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,28%), se ubicaron en las divisiones
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, y Transporte, las cuales en su conjunto aportaron 0,23 puntos porcentuales
alavariacién total. Por su parte, las divisiones con menor contribucidn fueron Informacién
y comunicacién, y Prendas de vestir y calzado.

Comportamiento del Empleo

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Mayo (2025-2026)

I Mayo 2025 I Mayo 2026

60
" I I = =
0 || I

Tasa G\Gba\ de Pamcwpacwon Tasa de Ocupamnn Tasa de Desocupacion

Tasa (%)
K W s
o Qo o o

Fuente: DANE, GEIH

En mayo de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y éareas
metropolitanas fue 9,2%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,6%. La tasa global
de participacién se ubico en 66,5% y la tasa de ocupacién fue 61,2%. En mayo de 2025
estas tasas fueron 66,1% y 60,8%, respectivamente.

VARIACION Y CONTRIBUCION ANUAL POR DIVISIONES DE GASTO?
En el mes de diciembre de 2025, el IPC registré una variacién de 5,10% en comparacién

con diciembre de 2024. En el dltimo afo, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,91%),
Educacidn (7,36%), Salud (7,20%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,37%) y; por ultimo,

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2025/bol-IPC-dic2025.pdf
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Transporte (5,35%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,10%). Entre tanto,
las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,07%), Bienes y servicios diversos
(4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,76%), Muebles,
articulos para el hogary para la conservacion ordinaria del hogar (3,31%), Prendas de

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD, MES NOVIEMBRE 2025:

En el mes de noviembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional
fue 24.599 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién
de la poblaciéon ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,3
puntos porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y
Construccién (0,8 puntos porcentuales).

RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION. TRIMESTRE MOVIL
MARZO - MAYO DE 2026

Para el trimestre movil marzo - mayo de 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas,
las que presentaron mayores tasas de desocupacién fueron: Quibdé (25,8%), Riohacha
(14,5%) y Florencia (13,6%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron:
Bucaramanga A.M. (8,1%), Medellin A.M. (8,4%) y Villavicencio (8,7%)

Grafico 6. Tasa de desocupacién segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Marzo - mayo 2026
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22.2. ANALISIS LEGAL Y TECNICO.
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De acuerdo con lo contenido en el articulo 32, numeral 3, de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 se requiere de personas idéneas para
ejecutar dichas labores.

En virtud de lo anterior, se requiere contratar a una persona natural, para desarrollar las
actividades propias del objeto contractual y cuyo desarrollo se verd reflejado en las
labores que realiza la Secretaria General de la Institucién Universitaria Publica de Bello.

Cabe la pena mencionar que, que segun concepto de Colombia Compra Eficiente: “El
contrato de prestacién de servicios es uno de los tipos contractuales consagrados en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica - en adelante EGCAP-, que
pueden celebrar las Entidades Estatales. Se trata de un contrato tipico, ya que se
encuentra definido en la ley. [...] Sus principales caracteristicas son: i) Solo puede
celebrarse para realizar «actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad», es decir, que hagan parte de su giro ordinario o quehacer cotidiano; ii)
admite que se suscriba tanto con personas naturales como con personas juridicas[...]"

También define:

“ ... v) los contratos de prestacidn de servicios constituyen un género que incluye, como
especies, los contratos de prestacion de servicios profesionales, los contratos de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion y los contratos de prestacion de servicios
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales [...]; vi) Su
celebracién debe realizarse a través de la modalidad de contratacion directa,
independientemente de la cuantia y del tipo de servicio, siempre que este no ingrese
dentro del objeto del contrato de consultoria [...]; vii) Para su celebracién no se requiere
en algunos casos la expedicién del acto administrativo de justificacion de la contratacion
directa [...]; viii) admiten el pacto de clausulas excepcionales [...]; ix) ) en algunos casos
no es obligatoria la liquidacion [...]; x) para su celebracién no se requiere inscripcion en
el Registro Unico de Proponentes [...]; xi) en ellos no son necesarias las garantias ...”

22.3. ANALISIS COMERCIAL.

Los contratos de prestacidn de servicios son aquellos en que normalmente una persona
natural o juridica, se obliga con respecto a otra a realizar una serie de servicios a cambio
de un precio. Es importante sefialar que el pago del contrato es dirigido al cumplimiento
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de metas, horas, objetivos, proyectos; etc. Se trata de un contrato oneroso, y su diferencia
con el contrato de compraventa consiste en que la contraprestacion al pago del precio
no es un bien tangible, sino la realizacién de una actividad. El incumplimiento de dichas
metas no obliga al pago Proporcional, siendo asi el contrato en virtud del cual una parte,
llamada profesionista o contratista, se obliga a efectuar un trabajo que requiere para su
realizacién, preparacién técnica, artistica y en ocasiones titulo profesional a favor de otra
persona llamada cliente, a cambio de una remuneracién llamada honorarios.

22.4. ANALISIS DE LA DEMANDA

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion son servicios que cominmente
contratan las entidades publicas, en sus diferentes érdenes y niveles, segun el énfasis de
sus funciones misionales y las necesidades que tienen que satisfacer para cumplir sus
fines constituciones y legales.

De esta manera, la Institucidon Universitaria Puablica de Bello también ha realizado
procesos de contratacion para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, para mejorar el actuar de la Entidad, con lo que se busca propender por el
cumplimiento de los fines publicos bajo los principios que rigen la actuacion
administrativa, razén por la cual ha debido acudir a la contratacién de servicios
profesionales y de apoyo con el fin de garantizar |la prestacion del servicio de una manera
mas eficiente y eficaz que se vea reflejada en la satisfaccion de los servicios prestados
tanto a nivel interno como externo, tales contratos pueden ser consultados en la pagina

del SECOP L.

En ese orden de ideas, aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptado
por Colombia Compra Eficiente, La INSTITUCION obtiene una idea general del mercado
y revisa el escenario del sector relacionado con el servicio a contratar. Asi las cosas, se
puede hacer un anilisis de la demanda que ha tenido la INSTITUCION frente a la
prestacién de los servicios de gestion:

La anterior informacidn nos permite realizar las siguientes conclusiones preliminares de
acuerdo con el anélisis de la demanda:

e La Institucidn efectio en el afno 2025 la contratacion de 14 prestadores de
servicios para promover el cumplimiento de su mision.
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La Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, en el marco
de su objeto misional, ha desarrollado un modelo de abastecimiento estratégico - MAE,
que tiene como objetivo brindar herramientas metodoldgicas disenadas para apoyar a
las entidades del Estado Colombiano en la identificacion de oportunidades para la
generacion de valory nuevas fuentes de abastecimiento, la definicidén de estrategias para
adquirir bienes y servicios, asi como el desarrollo de habilidades de gestién en los
procesos de compra.

En el anélisis de la demanda, la entidad Estatal aborda el aspecto del mercado
relacionado con aquellas personas naturales o juridicas que puedan proveer las obras o
servicios requeridos y la forma en que estas necesidades son provistas dentro del
mercado.

Para este proceso de contratacion se determiné el cédigo UNSPSC 80111600
relacionados con los Servicios de personal temporal en los afos 2020, 2021, 2022, 2023,
2024 y 2025 se encontré lo siguiente:

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

- Valor Total FILTROS:
e
Gasto Mensual $67.505.728.744.372 Gasto Anual - -
$8bil $20bill. (Enbian. (Enbian. (Enbla.. S8bil §11bil. 512 bil Seleccione el afio:

2020 2021 2022 2023 2024 2025

% ANALISIS DE LA DEMANDA

$ 6 bil

$ 15 bill Seleccione la Fecha

Fecha_firma
5 4 bill 01/01/2020  25/05/2025
$10 bill
$ 2 bil
$ 5 bill, Departamento de Entidad
Todas N
$ 0 bil N
¢ o DN S 5 @ e
SR R R e 50 il . "
C 202 2025

& @ « ¥ «° &

Valor Total

3 R 2020 2021 2022 2023 .
< < Ao Nombre de Entidad (agregado)
*ingrese el nombre sin tilde
Afio ©2020 ©2021 92022 ©2023 ©2024 ®2025 Fuente ®SECOP_| @SECOP_II 2 Buscar
. Contratos Total . Seleccionar todo I
Cantidad de contratos - Mensual 2734871 Cantidad de contratos - Anual =B ACOPI ANTIOQUIA
0,6 mil (En bla__(En bia... (EN blan.. 404,68 mil4g1,14 mil 490,34 mil ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE POPAYAN SA.

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTE...

0.2 mill. AERONAUTICA CIVIL - AEROCIVIL
0.4 mil Plataforma:
SECOP._| SECOP_I
0,1 mill.
Nombre de Entidad (plataforma)
0,2 mil * ingrese el nombre sin tilde
P Buscar
2020 Seleccionar todo I
0.0 mill. R - L. ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ...
A R P N I S 00 mi ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA
: 3¢ 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afo

Cantidad de contratos

Y

: ALCALDIA MUNICIPAL FUSAGASUGA
ALCALDIA MUNICIPIO DE LA VEGA
Afio ©2020 €2021 ©2022 2023 ©2024 @2025 Fuente ®SECOP_| @SECOP.I APC COLOMBIA

CENTB AL ADMINISTRATIVA V CONTARI E ECDECIAL
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Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
®\Valor @ Contratos
AR Buscar
$70 bill 2,4 mill 151 80 - Servicios de Gestion, Servicios Profesional...
V 8010 - Servicios de asesoria de gestion
- 8011 - Servicios de recursos humanos
$ 60 bill 32 mill 801115 - Desarrollo de recursos humanos
M 801116 - Servicios de personal tempora\l
$ 50 bill 0mil 801117 - Reclutamiento de personal
- o il ~ [] 8012 - Servicios legales
§ 40 bill, 28mill. @ Valor contratado:
= 2
3 £ s0 $210.943.124.500
. s
$30 bill 26 mil. S O
$ 20 bill 2.4 mill. Modalidad de seleccion
Competitiva Enajenacion
$10 bill 2.2 mill.
Directa Especial
$ 0 bill. 2,0 mill.
8011 - Servicios de recursos humanos
2_Familia
Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC
2020 2021
Contratos n Contratos
8011 - Servicios de recursos humanos | 404678 $7575.993009736  1122% 481141 $11.102.363596.286  16,45% 490341 §11698.106.168.062  17,33% 511680
Total ‘ 404678 §7.575.993.099.736 11,22% 481141 $11.102.363.596.286 16,45% 490341 $ 11.698.106.168.062 17,33% 511680

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Participacién Contratos Participacién Contrato:
286373

Participacién Contratos

Clasificador de Bienes y Servicios - Fal Contratos
490341 $11.698.106.168.062 17.33% 511680 $ 12.607.083.107.774 18,68% 560658 $ 14.075.724.053.457 20,85%

‘ 490341 $ 11.698.106.168.062 17,33% 511680 §$ 12.607.083.107.774 18,68% 560658 $ 14.075.724.053.457 20,85% 286373
‘Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC vl oA

£ 8011 - Servicios de recursos humanos
Total

Participacién Contratos Participacién Contratos Valor

Clasificador de Bienes y Servicios - Fai pacién Contratos
8011 - Servicios de recursos humanos ‘8,68% 560658 $ 14.075.724.053.457  20,85% 286373 $10.446.458.719.057  1547% 2734871 $ 67.505.728.744.372  100,00%
Total ‘B,GB% 560658 $ 14.075.724.053.457 20,85% 286373 $10.446.458.719.057 15,47% 2734871 $67.505.728.744.372  100,00%
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Nimero de Contratos del Origen del Proveedor
A Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor N
Seleccionar todo 1 ) ) o
seleccionado A oA o $ 68 bill. 2,73 mill. identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
MISION TEMPORAL LTDA $ 0,27 bill. ALCALDIA MUNICIPAL DE TUQUERRES
PMA $ 0,26 bill. PERSONA NATURAL
LABORAMOS SAS $ 0,24 bill. ASOCIACION GREMIAL ESPECIALIZADA EN SALUD DEL ...
ESE HOSITAL SAN AGUSTIN DE FONSECA $ 0,21 bill. prOVEEDOR [N
g SINDICATO DE TRABAJADORES OFICIALES DE LA UNIDA.. $ 0,17 bill. @ No Definido
] OBRAS CIVILES Y PROYECTOS PICAS SAS $ 0,14 bill. ] CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS  [[E]
] A ) ]
¢ SOCIEDAD DE TELEVISION DE CALDAS QUINDIO ¥ Risa... [IEEKONENSD e v
E PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESAR... [INENCNEICIINN E INSTITUTO COLOMBIANG DE NORMAS TECNICAS ¥ CER.
ANTONIO JUAN GONZALEZ MARRUGO [IEREICTN LIR TEMPORALES 55 [0
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES MAXEMPLEOS SAS [IEHENEIEN SISTEMAS ARIES SAS [l
SOLUCIONES EFECTIVAS TEMPORAL sAs IR MILENIUM ¥ C1a LToa [
SA SERVICIOS ¥ AsEsORIAS sAs ORI Laurs [
$ 00 bill 502 bill Omil 1 mil
Valor Total Estimado Nimero de Contratos
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores QOrigen de Proveedores = &
Departamento estandar Departamento estandar
S 0 bill. ® Distrito Capital de Bogota 1 mil ® Distrito Capital de Bogota
$ 1 bill. (1.025) 0:64%)___ — 20 bill. (27,20%) ® antioguia 7,23 mil (1.01%) (0;34%) @ Antioquia
$ 1bill.(1.38%) 10.63 mil (1,48%) — — 143,84 mil (20.08%)
§1 bill (1429 ®valle del Cauca 11,22 mil (1,57%) ® vslle del Cauca
$ 1 bil. (1.59%) ® Atlantico 1264... (1,76% ®Cundinamarca
$1b.(1,9.) — ®cundinamarca 154.. (21,0 ®szntander
;2‘ "(‘;- )) ®Santander 164 2.0) ® Attantico
$3. @ ®Eolivar 169, (2..) ®solivar
$ 2 bill. ®Boyach 1740 200) 7501 mil  ®Norte de Santander
(234%) (10.47%) .
o ® Norte de Santander ®Boyacs
(2:63%) ®cauca 2146.. B%) ® narifio
— § 7 bill. (9,61%) %
§ 2 bill. (331%) ®Cérdoba 2645 ... (3.69%) 5772 mil (8.00%) ®Cauca
$3 bill @417%) $ 5 bill. (6,68%) ®Tolima 208 mil (4,16%) 48,24 il (5,18%) @ Meta
S 4bill, ¢ § 4 bill. (627%) ® Narifio 33,97 mil (4,74%) L 4241 mil (5,92%) ®Tolima
- -
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Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién

@Vslor @Contratos $60bill $55 bl

Modalidad de Seleccion
2l @ Concurso de Méritos

§40bill @ Contratacion directa
§30bi @Licitacién obra piblica

@ Licitacion Plblica

Walar
Contratos

1 mill Minima cuantia

§20bil.
@Régimen Especial

“alar Total Estimadao

$ 10 bill

®5eleccion Abreviada de Menor Cuantia
- §2bil. @ Seleccion abreviada subasta inversa
§0hi - 0 mill $0bill . " RT——
Nacional ~ Extranjero Directa Especial Competitiva

Origen Modalidad general

22.5. ANALISIS DE LA OFERTA.

La Agencia Nacional de Contratacion Pdblica - Colombia Compra Eficiente, en el marco
de su objeto misional, ha desarrollado un modelo de abastecimiento estratégico - MAE,
que tiene como objetivo brindar herramientas metodoldgicas disenadas para apoyar a
las entidades del Estado Colombiano en la identificacién de oportunidades para la
generacion de valory nuevas fuentes de abastecimiento, la definicién de estrategias para
adquirir bienes y servicios, asi como el desarrollo de habilidades de gestién en los
procesos de compra.

En el anélisis de la demanda, la entidad Estatal aborda el aspecto del mercado
relacionado con aquellas personas naturales o juridicas que puedan proveer las obras o
servicios requeridos y la forma en que estas necesidades son provistas dentro del
mercado.

Para este proceso de contratacion se determiné el cdédigo UNSPSC 80111600
relacionados con los Servicios de personal temporal en los afios 2020, 2021, 2022, 2023,
2024 y 2025 se encontré lo siguiente:
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W ANALISIS DE LA OFERTA

Agencia Nacional

de Contratacién Plblica —
Colombia Compra Eficiente
- Valor Total
Gasto Mensual Gasto Anual FILTROS:
$67.505.728.744.372
58 bill §20bill. (En blanco)En blancolEn blanco) $8 bil. §11bil. & 11 bil. Seleccione el afio:
2020 2021 2022 2023 2024 2025
56 bill S
§ 156l Seleccione la Fecha =
_ Fecha_firma
5
s 4bil b 25/05/2025
s $10bill
- O O
=
$ 2 bill. = =
$ 5 bill Seleccione una categoria:
2025 (Segmento / Familia f Clase)
$0bill 2020 P Buscar
R e R I LR L Lty ol ~ (] 76 - Senvicios de Limpieza, Descontaminacion y...
LG « s RS & o v"“\z\(\ e soor 2020 2021 2022 2023 2024 2025 ~ [] 77 - Senvicios Medioambientales
Afio ~ [ ] 78 - Senvicios de Transporte, Almacenaje y CorT...
Ao #2020 ©2071 82072 ©7073 © 204 82075 ° ° ~ [5] 80 - Senvicios de Gestion, Servicios Profesional...
fio Fuente ®SECOP | @ SECOP.I 11 8010 - Servicios de asesoria de gestion
: Contratos Total : ~ [5] 8011 - Servicios de recursos humanos
Cantidad de contratos - Mensual 2734871 Cantidad de contratos - Anual 801115 - Desarrollo de recursos humanoj
0,6 mill. (En blanco)(En blanctfin blanco) 404,68 mil 481,14 mil490,34 mil & 801116 - Servicios de personal temporal
801117 - Reclutamiento de personal
v [ 8012 - Servicios legales
0,2 mill -
% Filtro de Departamento - Proveedor:
E 0.4 mill. Departamento estandar
S R Buscar
3 Seleccionar todo I
0,1 mill
2 Amazonas
2 ozmil Antioguia
5 Arauca
e Atlantico
2020 Bolivar
0,0 mill < B .
© O o @ O © 30 a0 & ® oyaca
o o @ T @ B P o T o 0.0mill <
o @ e 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Plataforma:
) Afo
SECOP_| SECOP_II
Afio ®2020 ®2021 ®2022 @2023 ®2024 ®2025 Fuente @SECOP_| @SECOP.II
— Nombre de Proveedor
Valor Contratacién Ndmero de Proveedores Numero de Contratos 0 Buscar
$ 68 bill 831.16 mil 2,73 mill et !
. . L] - MARIA VICTORIA MONTOVA F
" LUIS ALBERTO JIMENEZ MEDINA
Valor Total Estimado por Proveedor ALEX AREIZA IBARGUEN
@ \alor Total Estimado @ Numero de Contratos DORISA DE HOYOS HERNANDEZ
J Documento de Proveedor ( Plataforma)
g s O Buscar
= §02bill 1mil S
= @ Seleccionar tode 1
° ° 1071548519
= @
2 £ Valor contratado:
> 0 Z
0,0 bill. 0 mil
’ g222 : H S WA 2y G LS S8 EFEE S 50 $210.943.124.500
[ T o v = 2 W858 R IS e
EenzE8c82zEpEslgzs80282c8 8582325302 3E28s228
= CEeLzo P Lz385222=282 882288 g:3 2382z = O
= gnEg‘%gzs5923;w;g;oaxgéﬁzazceosuzgﬁit 5=
2 a sz ZER = S =2 B = =] =3 = == -
= o§§§§2u§§22 §mggzwgﬁggggagg SE53LgE5:ick Modalidad de seleccién
E 2EP-EZEZE-D TEZLZ2228E5522:28f 22 2o3B iz
E SEf L8838 5gg 22gZERZ L ZEER= Y8 3R2Z5s23
3 El- o [ = g° 8 5 &k 222 I
g Eg%gggggge <g%<g5§:: e £ B2 E;EE gé Competitiva Enajenacion
cduoEpZuEtg SCE£S%wz £ Zp & ¢ & g
IE2E23EZ3uE 22235 =23 = B = = ZZE =
=Z2ic2z5z465 22z £ EBE 2 & E £z
HZEgg2= 2852 252332 = 2 % B S 5=238 Directa Especial
Prov_nombre
Valor Total Estimado por Proveedor Nuamero de Contratos por Proveedor
MISION TEMPORAL LTDA $ 0,27 bill. ALCALDIA MUNICIPAL DE TUQUERRES
EYA Sozson PERSONA NATURAL
LABORAMOS SAS 3 0,24 bill. ASQCIACION GREMIAL ESPECIALIZADA EN SALUD DEL ...
ESE HOSITAL SAN AGUSTIN DE FONSECA 30,21 bill. proVEEDOR IR
SINDICATO DE TRABAJADORES OFICIALES DE LA UNIDAD .. $ 0,17 bill. No Definido
5 OBRAS CIVILES ¥ PROYECTOS PICAS SAS $ 0,14 bill. - CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS [N
E SOCIEDAD DE TELEVISIGN DE CALDAS QUINDIO Y RISARA... $ 0,12 bill. E LN o... |
2 PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARR... IEOREITIN Z  INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS ¥ CE... [N
s ANTONIO JUAN GONZALEZ MARRUGC [ IEEOREIN o LR TEMPORALES SAs [
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES MAXEMPLECS Sas [N SISTEMAS ARIES SAS [
sOLUCIONES EFECTIVAS TEMPORAL sAs [IFERIICTAN MILENIUM ¥ ClA LTDA [
SA SERVICIOS Y ASESORIAS SAS $ 0,10 bill. Laura
DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRA.. |IEKORIIN TASMANIA GROUP 5AS [
ILIEI $ 0,10 bill ADECCO COLOMBIA SA [
$ 0,0 bill $0.2 bill. 0 mil 1 mil
Valor Total Estimado Namero de Contratos
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ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR

23. CONTRATOS SIMILARES EN OTRAS ENTIDADES PUBLICAS:

Restmen del Contrato o Licitacion

Prestar servicios de apoyo a la gestion de la Vicerrectoria de Bienestar Universitario en el proceso de calidad de esta dependencia a
través del manejo de informacion de los indicadores en el Sistema Isclution, manejo y administracién de otras plataformas que apoyen

Objeto la gestion de los procesos, consclidando y proporcicnando la informacién requeridas por los usuarios de acuerdo a los datos
entregados por las Secciones funcionales y el Departamento de Desarrollo Humano Integral. Asf mismo apoyar la

Cuantia $30,060,000

Vigencia Proceso asignado o cerrado. No se aceptan nuevos aplicantes.

Entidad UMNIATLANTICO

Municipio Atlantico: Puerto Colombia @

Estado Adjudicado @

Tipo Régimen Especial

Tipo de Fecha

Fecha de Carga en el Sistema @

Fecha de
Deteccién

2025-04-04 02:40:00

Cod. Secop 2

CO1.NTC.7949732

MUmero del

2025-CPS-VBU-044

Proceso
Fecha 2025-04-03
Ultima Revisién | 2025-04-04

https://colombialicita.com/licitacion/269943413

Restimen del Contrato o Licitacion

Prestacidn de servicios profesionales enfocados en fortalecer los procesos administrativos y el manejo de plataformas de la Direccién

Objeto de Recursos Humanos.

Cuantia $20,100,000

Vigencia Proceso asignade o cerrado. Mo se aceptan nuevos aplicantes.

Entidad IU. Digital
Municipio Antioguia: Medellin @
Estado Adjudicado @
Tipo Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007) [ Buscar |

Tipo de Fecha

Fecha de Carga en el Sistema w

Fecha de Deteccién | 2025-04-28 15:27:00

Céd. Secop 2 CO1.NTC.8050826
Mimero del 1UD20250448
Proceso

Fecha 2025-04-28
Ultima Revisién 2025-04-29

Pagina Oficial del Proceso || 893 Relacionados

https://colombialicita.com/licitacion/271689385

Cédigo: ME-GJ-FO-025 Fecha de aprobacion: 2025/11/06

Version: 01 Pagina 24 de 27



https://colombialicita.com/licitacion/269943413
https://colombialicita.com/licitacion/271689385

O~

ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR
Bello

PUBLICA DE BELLO

Resimen del Contrato o Licitacion

El Contratista de manera independiente, es decir, sin gue exista subordinacion de indole laboral, se obliga a prestar sus servicios de
apoyo a la gestién brindando soporte y mantenimiento a distancia de programas para el software académico ACCADEMIA, para las (2)

TR PLATAFORMAS académicas (Administrativa y Universitaria), las cuales permiten el accesc de los diferentes operarios a (15)
SISTEMAS/COMPOMENTES WEB, los cuales estdn conformades por (38) MODULOS administrativos de parametrizacion, gestié

Cuantia $233,054,369

Vigencia Proceso asignado o cerrado. No se aceptan nuevos aplicantes.

Entidad INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA [ Buscar |

Municipio Antioquia: Medellin @

Estado Adjudicado

Tipo Contratacién Directa (Ley 1150 de 2007) @

Tipo de Fecha

Fecha de Carga en el Sistema w

Fecha de 2025-02-14 22:01:00
Deteccion

Céd. Secop 2 CO1.NTC.7638877

Numero del CMA-CD-24153-2706-2025
Proceso

Fecha 2025-02-14

Ultima Revision | 2025-02-14

Pagina Ofical del Proceso | 2778 Relacionados

https://colombialicita.com/licitacion/266681424

Restimen del Contrato o Licitacion

El contratista de manera independiente, se cbliga a brindar soporte y mantenimiento a distancia de programas informaticos para (2)
PLATAFORMAS Administrativas (Plataforma INVESTTIGA, Portales WEB PUBLICOS), las cuales permiten el acceso de los diferentes

RISt operarios a (4) SISTEMAS WEB -Sistema de Investigacion, Sistema Web de Contratacion, Sistema Webk Oferta en linea, Chat de

Bienestar-, los cusles estan conformados por (21) MODULOS administrativos de parametrizacion, gestion, seguimiento, control
Cuantia $38,656,938
Vigencia Proceso asignado o cerrado. No se aceptan nuevos aplicantes.
Entidad INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
Municipio Antioquia: Medellin @
Estado Adjudicado
Tipo Caontratacién Directa (Ley 1150 de 2007)

Tipo de Fecha

Fecha de Carga en el Sistema

Fecha de 2025-02-14 21:29:00
Deteccion

Cod. Secop 2 CO1.NTC.7638240

MNUmero del CMA-CD-24160-2713-2025
Proceso

Fecha 2025-02-14

Ultima Revisién | 2025-02-15

Péagina Oficial del Procesc | 2778 Relacionados

https://colombialicita.com/licitacion/266688244

24. SUPERVISION:
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Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011,
y con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos
de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que
el contrato que se derive del presente estudio serd vigilado a través de un supervisor.

La supervisidn consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable,
y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

La supervision de este contrato serd ejercida por la COORDINACION DE
COMUNICACIONES, de la Institucion Universitaria Publica de Bello, o quien haga sus
veces, para supervisar y verificar el correcto desarrollo de las actividades contractuales,
acorde con la propuesta presentada, la cual hace parte integral de este contrato.

El supervisor designado velarad por el cumplimiento de las obligaciones contractuales
pactadas y de las establecidas en el ordenamiento juridico vigente, en especial, con lo
sefalado en materia de seguridad social.

25.CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD

Aquella persona que suscriba el contrato deberad manifestar que es juridicamente capaz
de salvaguardar la informacién recolectada y suministrada a la Institucién, obligdndose
especialmente a:

1. Guardar confidencialidad sobre los mecanismos, y sistemas de informacién que

le brinda la Institucién.

Dar manejo adecuado a la informacién que brinda la Institucién.

Dar manejo adecuado a la informacién que recolecte en el desarrollo del objeto

del contrato.

4. Suministrar informacion veraz, completa y correcta, lo cual lo responsabiliza ante
el Institucién y ante terceros por inexactitudes, errores o falsedad en desarrollo
de las diferentes actuaciones.

2.
3.

26.PROPIEDAD INTELECTUAL

Si de la ejecucidon del presente contrato resultaren documentos, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informes, mejoras, invencién de sistemas de software y
sus subsistemas, éstos pertenecerdn a la Institucion Universitaria Publica de Bello -
Institucidon Universitaria Publica de Bello, atendiendo a lo establecido en el articulo 20°
de laLey 23 de 1982, modificado por el articulo 28° de la Ley 1450 de 2011.
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De igual manera, el contratista garantiza que los documentos, servicios, trabajos
prestados a la Institucién Universitaria Publica de Bello, en cumplimiento del objeto de
este contrato, no vulneran los derechos de Propiedad Intelectual o Industrial, o cualquier
derecho legal o contractual de terceros.

27.PUBLICACION:

Con el fin de aplicar los principios de seleccién obijetiva, transparencia y publicidad,
todos los documentos del proceso se publicaran en el portal web del SECOP Il, donde
podran ser consultados por todos los interesados.

Dado en la ciudad de Bello a los 05 dias del mes de octubre de 2026.

EDUARDO ANTONIO URIBE MARTINEZ
Coordinador de Comunicaciones
Institucidn Universitaria Publica de Bello

Proyect6: Mario Arias - Contratista Apoyo Juridico y Administrativo
Revisé: Alejandro Jaramillo - Secretario General
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