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Floridablanca, Septiembre de 2026 J/

Seftores:
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA

Correo: contratécion@hosgiﬂorida.gov.co

Asunto: Presentacion Oferta de Servicios
De manera atenta me permito presentar a su consideracion la oferta en los siguientes términos:

OBJ:E'TO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA BRINDAR APOYO
JURIDICO A LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA EN LOS PROCESOS

PRECONTRACTUALES; CONTRACTUALES Y POSTCONTRACTUALES, ASUNTOS LEGALES QUE LE
SEAN ASIGNADOS”

VALOR: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 16.500.000) /f

PLAZO DE EJECUCION: SERA HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 CONTADOS DESDE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIQ, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION,

Actividades a desarrollar:

1. Proyectar la documentacion juridica de los procesos contractuales en sus diferentes etapas
y modalidades de seleccidén, incluyendo estudios previos, invitaciones, pliegos de
condiciones, verificacion de las propuestas juridicas presentadas por los oferentes, actas de
comité verificador y evaluador, anexos y/o clausulado de los contratos electronicos, actas
de inicio, otrosi, adiciones, prorrogas, actas de liquidacién y terminacidn, actas de cierre
de los expedientes y demas inherentes al proceso contractual.

2. Participar como integrante del comité verificador y evaluador dentro de los procesos de
seleccion adelantados en el proceso contractual de la ESE Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca y realizar la evaluacion juridica correspondiente.

3. Proyectar respuestas a las acciones de tutela, derechos de peticién, quejas, reclamos,
solicitudes, denuncias (PQRSD), requerimientos administrativos internos, realizar
seguimiento y demas actuaciones que le sean asignadas.

4. Brindar apoyo en la recoleccidén de informacion y proyectar respuestas a requerimientos
formulados por organismos de control y vigilancia, asi como a auditorias administrativas
internas, previa revision y aprobacion del asesor juridico de la entidad hospitalaria.

5. Brindar acompafiamiento juridico a la Gerencia y las demas dependencias en lo que refiere
a la revision de depositos judiciales y depuracion del pasivo del Programa de Saneamiento
Fiscal y Financiero - PSFF de la entidad.

6. Asistir y brindar acompafiamiento juridico a los diferentes comités institucionales a los que
sea convocado formalmente.

7. Brindar apoyo en el manejo de sistemas, plataformas de informacion, diligenciamiento y
administracion de los aplicativos que se encuentren a cargo del Area Juridica y de
Contratacion de la entidad Hospitalaria, tales como: correos electronicos institucionales,
SECOP Hl v los demas que sean designadas por el supervisor.

8. Las demas actividades conexas gque le sean asignadas conforme a su objeto contractual,
acordes con el area de desempefio.

NOTA: Organizar, custodiar y entregar la documentacion producida durante la ejecucidn
contractual, garantizando su correcta clasificacion, conservacion y entrega en formatos editables y

PDF.

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar mis servicios a la E.S.E Hospital San Juan
de Dios de Floridablanca, y bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de
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1.993, en especial en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2.007 y articuto 90 de la Ley 1474 de 2.011y
en las demas normas que la modifiguen o adicionen en cuanto sean pertinentes.

De igual manera manifiesto, que la informacidn registrada y entregada con sus respectivos soportes
para el futuro proceso de contratacion, son auténticos y corresponden a mi experiencia laboral y
académica, asi mismo autorizo a la entidad para procesar, solicitar, divulgar, corroborar y obtener
de cualquier fuente que realice las consultas, toda la informacion y referencias relativas a mi
persona ante las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje base de datos,
conforme a la Ley 1581 de 2012,

Adicional, manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacion como son los
estudios previos y demas documentacion, encontrandome habilitado conforme al perfil que se
requiere y hago la siguiente declaracion:

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO REGIMEN DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.

o Alglin familiar suyo fue o es funcicnario de la Entidad Si (_) No {_X_), si su respuesta es
afirmativa, relacione:

e Si su respuesta es afirmativa indiqgue que tipo de parentesco tiene con Usted:

e Si su familiar fue funcionario de esta Entidad, indique si fue: Directivo (__) Asesor (_)
Profesional {__) otro:

e Se encuentra afiliado y al dia en los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo
con el Decreto 1273 de 2018 51 (X} NO ().

Por (ltimo, por politicas de transparencia de la entidad, me permito manifestar mis siguientes
COMpromisos:

1. El proponente se compromete a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

2. El proponente se compromete a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusidn en el presente Proceso de Contratacion.

3. El proponente se compromete a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de
Contratacion nos soliciten los organismos de control de {a Republica de Colombia.

4. El proponente se compromete a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, vy la de nuestros empleados o asesores.

5. El proponente se compromete a ceder el contrato si llegare a sobrevenir una inhabilidad ¢
incompatibilidad prevista en la Constitucion o en la Ley, previa autorizacion escrita del Hospital
de Floridablanca, y si elto no fuere posible renunciaré a la ejecucién del mismo, de conformidad
con lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

6. El proponente se compromete a desarrollar todas sus actividades en el marco de principios
éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el
presente contrato.
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7. El proponente se compromete a suministrar al Hospital de Floridablanca, cualguier informacion
sobre actos de corrupcion, soborno, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrolio del

proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

Atentamente,

FIRMA: H’)\’@SOSQ/ﬁ @:CMZ

NOMBRE: MARIA JOSE DIAZ RUEDA

CC. Nro. 1.005.482.704

DIRECCION: TV 154 #17-117 EDIFICIO IRAWA
TELEFONO: 3115440521

CORREQ ELECTRONICO: mjdiazrueda@hotmail.com
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Libartod y Grden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leves 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Diaz Rueda Maria Jose
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAJS
ce. C.E. PAS NO. 1005482704 F @ M o NB O COL. (R) EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM,
EECHA Y LUGAR DF NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA i TRANSVERSAL 154 17 117 Edificio Irawa apto 701 forre 2
Dla | 06 |mES { 04 |aRo Lzom |
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FL.ORIDABLANCA
MUNICIPIO SOCORRO TELEFONO 3115440521 EMAIL mjdiazrueda@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I o0 ! » | & ' 5 e | 7 | e | o 10° e MES | 11 | a0 | 2017

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

DOC (DOCTORADGC O PHD}

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD “No. SEMESTRES - GRADUADO - | womBRE DE LOS ESTUDIOS OTITULO | TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS - OBTENIDO - PROFESIONAL
o si Nno | o MES ARO -
PREGRADO 10 x DERECHO 11 2002 |430462
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACIGN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG)
o - Do -} GRADUADO - ' - TERMINACION *
: ol NOMBRE DE LOS ESTUDIOS|
INSTITUCION . MODALIDAD - | No: TOTAL HORAS |— —
M _ b = NO O TITULOS OBTENIDOS | pies . 1 ARo




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

- GRADUADO ' -

NOMBREDELOSESTUDIOS

| No. TOTAL HORAS -

Sn’ NO.

o TITULos OBTENIDOS

IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, R_EGULAR (R), BIEN {B) O N%UY BIEN (MB) .

;4 LEﬁbMA1}_.;:;

YL HABLA'_'E__*.'.' ;_’_Lb:t_:E_E s

LOESCRIBE |

8| MB.

rl B MR | B [ MB] R

EXPERIENCIA LABORAL

REUAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIGN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUA

EMPLEC O CONTRATQ VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA o X

PAIS

PUBLICA | "PRIVADA -

COLOMBIA

DEPARTAMENTO .-
SANTANDER . ~ -

MUNICIPIO
FLORIDABLANCA

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD -

TELEFONOS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRQ

Dia | 2026

D'."é.l Fmes[ ] ame |

CARGO O CONTRATC ACTUAL
323- ABOGADA i

I_Mesl o1 l Aﬁ'o_l

DEPENDENGIA
01 OFICRNA JURIDICA

DIRECCION
CARRERA 5632

EMPLEO C CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD -

HOSPITAL SAN.JUAN DE DEOS DE FLOR]DABLANCA

PAIS -

pUsLICA - | - PRIVADA

PRSI _COLOMBiA -

DEFPARTAMENTO
SANTANDER

Amunicipio

FLORIDABLANCA -

CORREC ELECTRONICO ENTIDAD S

TL-“_LE'FONOS :

FEGHA DE INGRESO

- FECHA DE RETIRQ + - .

Dia | 08 | mes] 11} -ano| - 205

.Dfal I Mesl 12 l ‘Afio |

CARGD O CONTRATO ACTUAL
323 ABOGADA

DEPENDENCIA .

. 0T OFICINA JUR;D;CA

© |cARRERABE32 :

DIRECCION -




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 vy 443 de 1998)

EMPLED O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE PIEDECUESTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pig | 01 | Mes [ o4 | ao| 2025 pia | 12 | mes| 12 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA COMISARIA DE FAMILIA CARRERA & 10 78
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
o | 09 | mes| 10 [ a0 | 2025 pie | o7 ] mes| 11 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 5 6 32
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONCEJO DE FLORIDABLANGA X COLCMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA '
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
piz | 20 | mes [ o1 | aso | 2025 Diz | 19 [ wes | 0sa | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA 01 OFICINA JURIDICA CALLE 5 8 25 CASCO ANTIGUO
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA ‘
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 25 | mes| o7 [ amo | 2024 pia | 26 | wes [ 11 ] as0 | 2024
CARGO G CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2805-ABOGADA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CARRERA 12 9 6 BARRIO LA PLAYA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | wmes| o8 | aso| 2028 Dia | 20 | wes [ 12 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR JURIDICA JUDICANTE AREA JURIDICA CARRERA 5 5 50




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1098}

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL LOCAL DE PtEDECUESTA_. L X _ | coLomeia ;
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA o ' e
TELEFONOS . FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
T : Dia | o4 | Mes| o7 | aio| 2023 | Dia | [ es| 08 | o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA’ ' - |oreccion - G
AUXILIAR JURIDICA JUDICANTE - AREA JURIDICA o ] CARRERA 5.5 56
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . . puBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL LOCAL DE P!EDECUESTA X ‘| coLoMBIA :
DEPARTAMENTO' \municipio ~ | correo ELECTRON!CO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA o -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO - FEGHA DE RETIRO _
R S Dia | [ wes| o2 [ amo[ 2023 - | e | | aes] o6 | amo | 2028
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA |owmeccion - '
AUXILIAR JURIDICA JUDICANTE | arEA JURIDICA . s |CARRERASSE53 [ -7
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . pUBLICA - | PRIvADA | PAlS.
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA X -} ..  |COLOMBIA _
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER . .. PIEDECUESTA = - : S
TELEFONOS - FECHA DEINGRESO - EECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes | Ao | 2023 Dia | a1 | mes] o1 | ano | 2023
CARGOOCONTRATOACTUAL DEPENDENCIA ' ' | oireccion S
050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ) AREA JURIDICA - | CARRERA 55 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAIS =
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA ' X 0 fcoLoMBIA -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO. © - . CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD -
SANTANDER - PIEDECUESTA S o R T S R
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . B . FECHA DE RETIRO . I
L e Dia | | Mes| o7 | Ao ] 2022 DJaI 1 [omes] 12| A |0 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION B e
050 ALXILIAR ADMINISTRATIVO AREA JURIDICA ) _ L - JCARRERASSES -1 - ol L
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | PrivaDa | PaAlS
HOSPITAL LOCAL DE PlEDECUESTA - X . jcoLomBiA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELE_CTRONICO ENTIDAD
SANTANDER - PIEDECUESTA P : R
TELEFONOS , FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3115440521. - .
#0821 L Dl | 25 | Mes| 01 | Aro| 2022 | Dia | 30.|-Mes | 05| - Ao [ 2022
CARGO O CONTRATOACTUAL | pEPENDENCIA ' | DIRECCION :
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | AREA JURIDICA | cARRERAS 5 50 Pledecuesta Santander e




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 7.1+

T EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DF RETIRO
D ia: | l’\/fes: | 'Aﬁo: | Dia: | I Mes: | l Afio; I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

“TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA™ |

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANCS Y MESES

. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ARNOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 11
EMPLEADOC DEL SECTOR PRIVADC 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE c 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

" FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATIST

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 NO __ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD & INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE MOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de difigenciamiento Lﬂ

—

donlonet Seohombie 2076
oo Toce Oer &

-l
N

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

OBSERVACIONES DEL-JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMC

~SOPORTE. -

- Ciwdadyfecha: . .. o : | NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS .+ "

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EIECUTIVA No. ¢5-del 22 de febrero de 1937 - Minlsierlo de Goblerno

Teniendo en cuenta que

Maria José Diaz Rueda

Cédula de ciudadania No. 1,005,482,704

Curséva prob_é Tos estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Abogada

En testimonio de ello le expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Repiblica de Colombia
eldia 14 delmesde febrero del afic 2024

o oredes,
[ Reetar S

/31 Decak:o ERSkcretario General

Diploma Registrado con el No. 000372845 en la cindad de Bucaramanga
Eldia 16 de febrero de 2024




i Universidad
Pontificia
Bolivariana

SECCIONAL BUCARAMANGA

ACTA DE GRADQO No. 002 - 2024
Del 16 de febrero de 2024

La Universidad Pontificia Bolivariana, institucidn privada de Educacién Superior, sin 4nimo de
lucro, con Personeria Juridica reconocida mediante Resolucién Ejecutiva No. 48 del 22 de
Febrero de 1937, proferida por el Ministerio de Gobierno y la Seccional Bucaramanga, ubicada
en la ciudad de Floridablanca, Departamento de Santander, Republica de Colombia, autorizada
Ia creacién mediante Acuerdo No. 083 de julio 12 de 1990, expedido por el Instituto

Colombiano para el fomente de la Educacién Superior ~ ICFES, en Ceremonia de Grado y
previo el solemne juramento de rigor, confiri6 el titulo de:

ABOGADA

A:
MARIA JOSE DIAZ RUEDA

Identificada con la cedula de ciudadania No. 1,005,482,704 expedida en Bucaramanga, en
cuanto cursé y aprobd la totalidad de las asignaturas correspondientes al plan de estudios de
DERECHO, cumplié los demés requisitos establecidos por Ia Universidad y realizé el trabajo
de grado en 12 modalidad de Judicatura, el cual fire aprobado,

La Ceremonia de Grado se llevé a cabo el DIECISEIS {16) de febrero del afio DOS MIL
VEINTICUATRO (2024).

El Rector Seccional, Pbro. GUSTAVO MENDEZ PAREDES

La Secretaria General, Mg. JESSICA LISETH QUINTERO URIBE
El Decano, - Mg. CARLOS ANDRES PENA MORENO
Diploma No. 21965 Registrado con el No. 000372845-1m

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos legales.

Es fiel copia tomada del original, el dia 16 DE FEBRERO DE 2024,

La Secretaria General,

LHACCASNiE {QRy s Bl TAL

Vigitada MinEducacién
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] } . Codigo: F-GA-041
ACTA DE TERMINACION Y/O Versién: 9.0
= LIQUIDACION DEL CONTRATQ T
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Péagina1lde2
CONTRATO No. SECOP I : : — -
_ CO1.PCCNTR.7708753 FECHA DEL CO T0: |
YIQ ORDEN DE COMPRA: _ NTRATO 27/03/2025
SUPERVISOR Y/O JAIME ANDRES RODRIGUEZ SUAREZ
INTERVENTOR:
FECHADE LAPRESENTE | 5 212025
ACTA :
CARGO SUPERVISOR: COMISARIO DE FAMILIA
SUPERVISOR DE APOYQ: | Si no apiica (N/A)
CARGO SUPERVISORDE | g; g aplica (N/A)
APOYO: o
CONTRATISTA: MARIA JOSE DIAZ RUEDA
RUT: 1005482704-3
. S NO RESPONSABLE DE REGIMEN SIMPIE DE
REGIMEN | RESPONSABLE DE IV : ; 2 -
A VA X | TRIBUTACION (RST)
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN TODOS
OBJETO: LOS ASUNTOS JURIDICOS Y/O ADMINISTRATIVOS DE LA COMISARIA DE
> FAMILIA Y LOS DEMAS QUE LE SEAN DELEGADOS POR LA SECRETARIA DE
GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.
NUMERO.DE POLIZA N/A
NOMBRE DE LA ASEGURADORA ‘ N/A
FECHA DE APROBACION DE POLIZA N/A
FECHA ACTA DE INICIO (01/04/2025)
FECHA DE TERMINACION PROYECTADA EN EL CONTRATO (31/10/2025)
ACTA DE '
SUSPENSION N® | ddfmmfaaaz | N° | dd/mivasaa N® | dd/mm/aaaa N* | ddimm/aaaa
CTA DE _ .
QEINIC! ACION N® | dd/mm/aaaa | N° | dd/mmiazaa N* | dd/mm/aaza N® ddimim/aaaa
 FECHA DE TERMINACION CON NOVEDAD 12M2/2025

Entre los suscrilos, a saber, ANA MILENA JEREZ PUERTA, mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No.
27801.362 de Cicuta, quien para efecios de. Iy presenfe acta de terminacidn yio liquidacion se denominara
CORDENADOR DEL GASTOQ, JAIME ANDRES RODRIGUEZ SUAREZ, COMISARIO DE FAMILIA, COMOSUPERVISOR
y SUPERVISOR DE APOYO“(N/A), MARIA. JOSE DIAZ RUEDA, mayor de edad, identificado(a) con ia cédula de
ciudadania nimero 1005482704 de Bucaramanga, que para los efectos de la presente denominara EL CONTRATISTA,
hemos.convenide en suscribir la presente ACTA DE TERMINACION Y/O LIQUIDACION del Contrato de PRESTACION
DE:SERVICIOS PROFESIONALES, No. SECOPH: CO1 PCCNTR. 7706753 v que se describe en la minufa.

CONSIDERANDO
1. Que _é[ presente contrato se podra liquidar de conformidad con lo sefialado en los articulos 60 v 61 dela ley 80
de.1983. Para ello mediante Ja suscripcién de un acta se estableceran las sumas que puedan resultarse a deber
enire si los contratantes, mcorporando de manera detallada la lguidacih que arrojen los saldos
correspondientes, de no existir deuds alguna que reconocey, declararse a Paz y Salvo enfre si.

2. Que ANA MILENA JEREZ PUERTA, nombrado-seglin Resclucion No 008-P de fecha 01101/2024, posesionade

segln acta que reposa en los archivos de la-Oficina de Personal de la Enfidad, se encuentra facultado para

liquidar contratos yio convenios segtn Decreto Municipal N° 0074 dé fecha 30 de junio de 2020 y modificado
por el Decreto 0160 de 30 de dictlembre de 2020,

3. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 la liquidacion delos contratos

se hark de mutuo acuerdo dentro del {ermino-fijade en fos pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro
del que acuerden las pares para el efecto. De no existir tal término; la liquidacion se realizara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previste para la ejecucion del contrato o a la expedicion
del actc administrativo que ordene la terminacion, ¢ a la fecha del acuerdo que la disponga.

4. Que ¢ valor total del’ Contraio fue de (VEINTISIETE MILLONES SETEGIENTOS VEINTE MIL PESQOS)
{$27.720.000), suma respaidada por el MUNICIPIO con Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 25-
00358 del 13/03/2025 y 25-00946 de 02/09/2025 ¥ Registro Presupuestal No. 25-01450 del (1/04/2025 y 25-

04550 de 20/10/2025

§. Que el contratista cumplié en $u ‘totalidad con el objeto del Contrate de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, No. SECOP Ii: CO1.PCCNTR. 7706753, suscrito con el MUNICIPIO v conforme conel acta

Cédigo: Codigo: F-GA-041 Versidn: 5.0 Piginalde2

Elaboré: Direcddn de Contratacion Reviso: Secretaria General v de las TIC Aprobd: SIG

COPIA CONTROLADA




- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Codigo: F-GA-D41

ACTA DE TERMINACION Y/O

Version: 9.0

LIQUIDACION DEL CONTRATC

Pagina 2de 2 |

siscrita por €l supervisor donde se hace constar de forma inequivoca el cumplimiento a cabalidad del.objeto

contractual,

6. Que el contratista ha cumplide con sus obligaciones frente a los aportes al Sistema-de ‘Seguridad Social en
Salud y Pensién.duranie la'vigencia del Contrato que se liquida, tal como: consta dentro de las fctas suscritas
‘por el supervisor y/é intetventor donde consta 1a verificacion del pago de:la seguridad social..

7. Que con el fin de dar aplicacion al articulo 60 de'la ley 80 de 1993, ¥ proceder al pago se firma la siguiente

tiguidagién:.

Plazo Inicial:

| SIETE.(7) MESES

Plazo Adicional:

UN (1) MES Y DOCE (12} DIAS

ocHo @) M

[ Valor lnicial del contrato

$23.100.000

Valor Adicional del contrafo 54.62{);90(}'

: neepla L sitados. . Acta ecutad
Acta Parcial N°'1 30 $3.300.000 11.80%
Acta Parciat N°.2 30 $3.300.000 11.90%
Acta Parcias_'t\i“ 3 30 $3:300.000 11.80%
Adta Parci_ai-N° 4 30 $,-'3;_50_0..600 11.90%._ "
Acta Parcial N° 5 30 $ 3.300.000 11.90%
Acta Parcial N° 6 $27.720.000 30 $3.300.000 11.90%

| Acta Parcial N7 10 $ 3,300.000 11.90%
Acta Parcial N° & 30 $ 3,300,000 11.90%
Acta Final 12 $1.320.000 4.80%
Por.Ejectitar-del Contrato. 0 il | 0]

1 Saldoa Féver_-dei Municipio NJA.. N/A N NIA

S_.UMAVTOTAL $27.720.000 252 $27.720.000 1 _0_0%

‘Notd: Se pueden a_g're_gar- fas filas necesanas de acuerdo af Ramero de pa_gds;- Si

colocar N/A.

Por lo anterior las partes de. comiun acuerdo suscriben la presente Acta de Terminacion y/o Liquidacion del Conirato de

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, No. SECOP I
declarandose s paz y saivo por todo concepto.

__Se expide en Piedecuesta a los, 22/1 212025

CO1.PCCNTR. 7706753, en sefial de aceptacion,

CONTRATISTA SUPERVIS
I dme AA L G NZA
Moo A De @ | -
NOMBRE: MARIA JOSE DIAZ ' -spmﬁas: JAIME ANDR NOMBRE: N/A
RUEDA o KODRIGUEZ SUAREZ CARGO: N/A
CEDULA: 1005482704 DE | CARGO: COMISARIC DE FAMILIA | 7
BUCARAMANGA ' D -
: ORDENADGR DEL GASTOQ
>~ [/ o ;
'NOWBRE: ANA MILENA JEREZ PUERTA ,
CARGO: SECRETARIA DE GOBIERNO Y\PRRTICIPACION CIUDADANA
x: =

<

Cédigo: Codige: F-GA-041

Versién: 9.0 Pégina 2 de 2

'} Elabord: D_irec'c_iéa-_qe Contratacion:

Aprobd: SIG
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ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE

FLORIDABLANCA
NIT: 890.2020.024-3

LA SUSCRITA

SUBGERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS FLORIDABLANCA
‘ .Con NIT: 890.202.024-3

CERTIFICA:

Que, MARIA JOSE DIAZ RUEDA, identificada con cedula de ciudadania No 1.005.482.704 DE
BUCARAMANGA, ha celebrado los contratos que se relacionan a continuacion:

CONTRATO No: 080-2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO ABOGADO  PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
OBJETO: FLORIDABLANCA EN  LOS  PROCESOS

: PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y
POSTCONTRACTUALES Y/0O ASUNTOS LEGALES
COMO REQUERIMIENTOS E INFORMES EN
TEMAS JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS QUE LE

SEAN ASIGNADOS.
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y
VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MIL. NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE (55.499.999)
FECHA DE INICIO: 09 DE OCTUBRE DE 2025
FECHA DE TERMINACION: - 07 DE NOVIEMBRE DE 2025
PLAZO DEL CONTRATO: TREINTA (30) DIAS
1. Adelantar los procesos confractuales

en todas sus etapas y modalidades de
seleccion, para la contratacidn requerida en
la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca, lo cual incluye la elaboracién
de estudios previos, invitaciones o pliegos de
condiciones, revision y verificacion de las
propuestas con sus respectivos soportes,
evaluacion  juridica de las mismas,
elaboracion de actas de los comités
verificadores y evaluadores, redaccion de
anexos de contratos electrénicos, actas de
inicio, otrosies, adiciones, prorrogas y demas
documentos inherentes a la gestién
contractual.

2. Proyectar para aprobacién las pélizas
de garantia exigidas dentro de los procesos
contractuales que adelante la E.S.E. Hospital
San Juan de Dios de Floridablanca,
verificando su legalidad vy suficiencia
conforme a {a normatividad vigente.

3. Participar como integrante del comité
verificador y evaluador dentro de los
procesos de seleccion adelantados por la para

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL:




- ESE:HOSPITAL SAN-JUAN-DE DIOS DE
-FLORIDABLANCA
 NIT: 880.2020.024-3

la- contratacion requerida en la E.S.E.
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca
E.S.E. Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca.

4, Proyectar y verificar los aspectos
jliridicos de la etapa postcontractual, lo cual
incluye la elaboracion de actas de
liquidacion, terminacion y cierre de
expedientes, asi como cualquier otro
documento que resulte necesario para la
finalizacion de los contratos. .. - ..o

5. Realizar el cargue de documentos
contractuales en todas sus etapas en la
plataforma del Sistema Electrénico de

| Contratacién Publica - SECOP |1, garantizando

la oportunidad y calidad de la informacion
suministrada.

6. Proyectar actos administratives,
oficios, circulares, resoluciones,
| certificaciones y deméas documentos juridicos
y administrativos que se requieran para el
adecuado desarrotlo de la gestion contractual
| vy legal de a ESE.

17, Proyectar respuestas y realizar
seguimiento a derechos de peticion,
comunicaciones, guejas, reclamos,

solicitudes, denuncias (PQRSD) y demés
tramites que le sean asignados.

8. Brindar apoyo en la recoleccion de
informacion y proyeccion de respuestas a
requerimientos de organismos de control y
vigilancia, asi como a  auditorias
administrativas internas, previa revision y
validacion del equipo juridico de la entidad.
9. Brindar acompafamiento juridico a
las sesiones de los diferentes comités
institucionales a los que sea convocado
formatmente.

10. Brindar acompanamiento juridico a la
| Gerencia y las demés dependencias en lo que
refiere a la revision de depésitos judiciaies y
depuracion det pasivo del Programa de
Saneamiento Fiscal y Financiero - PSFF de la
entidad.

11. Brindar apoyo en el diligenciamiento,
manejo y administracion de los diferentes |
sistemas, plataformas y apticativos asignados
al érea juridica y de contratacion, tales
como: correos institucionales, bases de datos
de procesos contractuales por vigencia,
administracion del usuario de Juridica en el
software de ventanila Unica de
correspondencia (SIGED), SECOP, SiGEP y




ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE

FLORIDABLANCA
NIT: 890.2020.024-3

demés que le sean designadas por el
supervisor del contrato.

12. Realizar las deméds actividades
conexas y complementarias que le sean
asignadas para garantizar la adecuada
ejecucion del objeto contractual, acordes
con el area de desempefio.

ESTADO DEL CONTRATO:

Ejecutado y terminado.

CONTRATO No:

087-2025

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO  PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABILANCA EN  LOS  PROCESOS
PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y
POSTCONTRACTUALES Y/0 ASUNTOS LEGALES
COMO REQUERIMIENTOS E INFORMES EN
TEMAS JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS QUE LE
SEAN ASIGNADOS.

VALOR DEL CONTRATOC:

NUEVE MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(59.716.667).

FECHA DE INICIO:

08 DE NOVIEMBRE DE 2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL:

31 DE DICIEMBRE DE 2025

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion serda HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2025 contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL:

1. Adelantar los procesos contractuales
en todas sus etapas vy modalidades de
seleccién, para ta contratacion requerida en
la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca, lo cual incluye la elaboracién
de estudios previos, invitaciones o pliegos de
condiciones, revisidon y verificacion de las
propuestas con sus respectivos soportes,
evaluacion  juridica de las mismas,
elaboracién de actas de los comités
verificadores y evaluadores, redaccién de
anexos de contratos electrénicos, actas de
inicio, otrosies, adiciones, prorrogas y demés
documentos inherentes a la gestion
contractual.

2. Proyectar para aprobacion las polizas
de garantia exigidas dentro de los procesos
contractuales que adelante la E.S.E. Hospital
San Juan de Dios de Floridablanca,
verificando su legalidad y suficiencia
conforme a la normatividad vigente.

3. Participar como integrante del comité
verificador y evaluador dentro de los
procesos de seleccion adelantados por la para




~ ESE'HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
'FLORIDABLANCA
NIT: 890.2020.024-3

la_ contratacion requerida en la ES.E
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca
1E.S.E. Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca.
4. proyectar y verificar los aspectos
juridicos de la etapa postcontractual, lo cual
incluye la elaboracién de actas de
liquidacion, terminacién y clerre de
expedientes, asi como cualquier otro
documento que resulte necesario para la
finalizacion de los contratos. Sl
5. Realizar el cargue de documentos
contractuales en todas sus etapas en la
" plataforma del Sistema Electronico de
| Contratacion Pubtica - SECOP i, garantizando
la oportunidad y calidad de la informacion
suministrada.
6. Proyectar actos administrativos,
i pficios, circulares, resoluciones,
| certificaciones y demas documentos juridicos
y administrativos gue se requieran para el
1 adecuado desarrollo de la gestion contractual
y legal de la ESE.

7. Proyectar respuestas y realizar
seguimiento a derechos de peticion,
comunicaciones, quejas, rectamos,

solicitudes, denuncias (PQRSD) y deméas
tramites que ie sean asignados. )
8. Brindar apoyo en la recoteccion de
1 informacion y proyeccion de respuestas a
requerimientos de organismos de control y
vigitancla, asi como @ auditorias
administrativas internas, previa revision y
validacion de! equipo juridica de la entidad.
9. Brindar acompanamiento juridico a
las sesiones de los diferentes comités
institucionales a los que sea convocado
formalmente.

10. Brindar acompafamiento juridico a la
Gerencia y las demés dependencias en lo que
refiere a la revision de depositos judiciales y
depuracion del pasivo del Programa de
Saneamiento Fiscal y Financiero - PSFF de la
entidad.

1. Brindar apoyo en el diligenciamiento,
manejo y administracién de los diferentes
sistemas, plataformas y aplicativos asignados
al 4rea juridica y de contratacion, tales
como: correos institucionales, bases de datos
de procesos contractuales por vigencia,
administracién del usuario de Juridica en el
software de  ventanilla UOnica de
correspondencia (SIGED), SECOP, SIGEP vy

e




ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE

FLORIDABLANCA
NIT: 890.2020.024-3

demds que le sean designadas por el
supervisor del contrato.

12. Realizar las demés actividades
conexas y complementarias que le sean
asignadas para garantizar la adecuada
ejecucidn del objeto contractual, acordes
con el &rea de desempefio.

ESTADO DEL CONTRATO:

Ejecutado y terminado.

CONTRATO No: 006-2026
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO PARA BRINDAR APQOYO
JURIDICO A LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE
OBJETO: DIOS DE FLORIDABLANCA EN LOS PROCESOS

PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y
POSTCONTRACTUALES, ASUNTOS LEGALES
QUE LE SEAN ASIGNADOS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
{533.000.000}

FECHA DE INICIO:

01 DE ENERO DE 2026

FECHA DE TERMINACION:

30 DE JUNIO DE 2026

PLAZQ INICIAL DEL CONTRATO:

SEIS {06) MESES

VALOR ADICION Nro. 1:

DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE (516.500.000)

PRORROGA Nro. 1:

TRES (03) MESES

CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: MIL PESOS M/CTE ($49.500.000)
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: NUEVE (09) MESES
FECHA DE TERMINACION: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2096

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL:

1. Proyectar la documentacién juridica de los
procesos contractuales en sus diferentes
etapas y modalidades de seleccidn,
incluyendo estudios previos, invitaciones,
pliegos de condiciones, verificacion de las
propuestas juridicas presentadas por los

' oferentes, actas de comité verificador ¥

evaluador, anexos y/o clausulado de los
contratos electrénicos, actas de inicio,
otrosi, adiciones, prorrogas, actas de
liquidacion y terminacién, actas de cierre de
los expedientes vy demas mherentesﬁ': al
proceso contractual. :
2. Participar como mteorante del comxte
verificador y evaluador dentro de los
procesos de seleccidn adelantados en el
proceso contractual de la ESE Hospital San
Juan de Dios de Floridablanca v realizar la
evaluacion juridica correspondiente.

3. Proyectar respuestas a las acciones de
tutela, derechos de peticidn, quejas,
rectamos, solicitudes, denuncias (PQRSD),
requerimientos administrativos  internos,
realizar seguimiento y demas actuaciones que

le sean asignadas.




- ESE HOSPITAL-SAN JUAN DE DIOS DE -
 FLORIDABLANCA
NIT: 880.2020.024-3

T4, Brindar apoyo en la recoleccion de
| informacién y proyectar respuestas @

requerimientos formulados por organismos de
control vy vigilancia, asi como a auditorias
administrativas internas, previa revision y

| aprobacién del asesor juridico de ta entidad

hospitalaria.

5. Brindar acompafamiento juridico a la
Gerencia y las demés dependencias en lo que
refiere a \a revision de depésitos judiciales y
depuracion del pasivo del Programa de
Sanearniento Fiscal vy Financiero - PSFF de la
entidad.

1 6. Asistir y brindar acompafamiento juridico

a los diferentes comités institucionales a los
gue sea convocado formalmente.

7. Brindar apoyo en el manejo de sistemas,
plataformas de informacién,
diligenciamiento y administracion de los
aplicativos que se encueniren a cargo del
Area Juridica y de Contratacion de la entidad
Hospitataria, tales como: - COorreos
slectrénicos institucionales, SECOP I y los
demas que sean designadas por el supervisor.
9. Las demas actividades conexas que le-sean
asignadas conforme a su objeto contractual,
acores con el area de desempefio. '

ESTADO DEL CONTRATO:

Vigente.

En constancia se firma, .a los Diecisiete (17) dfas del mes de Septiembre del dos mit veintiséis
(2026). .

Subgerente




EL SUSCRITO ?RGF‘ES%&H& UNIVERSITARIO DEL AREA ADMINISTRATIVA COMN FUNEEQNES ii
DE TALENTO HUMANGC DE LA EMPRESA S0CIAL DEL EST.&BU HGSPIT&% LGC.AL DE [
PIEDECUESTA !

CERTIFICA: *’rf

Que MARTS JOSE Diaz RUEDA, idemificads con iy cédula de ciudadania No. 9, {0s. 482704 de |

Em&ram&nga Santander, presta sus servicios como auxiiiar juridica de fa sﬁhdad h%pﬂalana d@!
a@nﬁamlﬁad coffos contratos que se especifican a contiruacitn

016-2022 ; \\
PREST&E!&M DE SERVICIOS DE APOYD A LA GEST!E}M i '
COMO AUXILIAR JURIDICD DE LA ESE. HOSPITAL LOCAL DE
FIEDECUESTA. EN LOS ASUNTOS RELACIONADIOS CON L&
FRES‘MG?@N DEL SERVI C!@ ASISTENCIAL BASICO EN
SALUD. Y ATENCION & LA POBLACION POBRE. NO
ASEGURADA

1. Apoyar Ia mgﬁéanma y seguimiento de fos. procescs judiciales v
pm;guﬁlmiaﬁ en los que es parte la E. S.E. HOSPITAL LOCAL DE || »e
| PIEDECUESTA. 2. Apoyar er - la proyeccion de d@mmemaﬁ_ :
] légaias de los asuntes de naturaleza judicial y g}f&jﬂd:ma i3 ﬁpmyaf

| &n la pro f&tﬁiﬁﬂ dei acta del comité de concitiacion, Aasi comg.sn
i la conslidacisn da la informacien requerida .y propasicion del | L
| ordern del dia: 4. Apoyar a la Oficing Asesora Juridica en las etapas |°
| de planeacitn, seleccitn, contratacion, egempmmy liquidacion de
| les giferantes procesoe de mntraﬁacenn que se adelanten en la
| E.S.E HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA. 5. Apoyar en iz
royeccian de los difersntes documentos g@rzera{icg &n la efapa de
contratacién v ejecucion, surgmms de tas eiapss de planeacibn, |
eleccidn, contratacion, Ejecucion. v liquidasion de los diferantes |
rocesos de contratacion que se adelanter en la £.5.E. HOSPITAL |
 LOCAL DE PEEDEEU&ET& 5. Apoyar en la ‘revisitn: de o
- documerites que haten parte de los exped&mtea mrﬂmtmaaie& T.
Apsyar en la proyeccitn v mgumt@n’tﬂ de [as peticionss, ‘gusjas,
reclamos, solichudes, denuncias {P{JRED} con fundaments an &
ttulo 1l de Ja Ley 1437 de 2011 sustituido por elarticulo 1 dé |a ey
1785 de. 2015, conforme al rteparto realizado por W ESE
HOSPITAL LoCAL DE PIEDECUESTA. 8. Agistira las actividades
yio comités g los gue saa Lorvacadn ¥ cwmbusr gzasm'mmeme al
desarrolio de jas actividades' de mejoramianto de loy diferentes
ProcEsos de Ta antﬁdad 9, Las demas actividades inherentes al
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COMO AUXILIAR JURIDICO DE LAE, &£ HOSPITALLOCAL DE'
ERVICIO DE SALUD

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GES’TIQN
UESTA, PARA- GAE&NTEW m F’REE’E‘A{? "3{*5 DEL.

v fa @my&fsmnﬁ el acta gl comité

niratacion y ejecucion. sungidos de las etapas de planeai
procesos de contratacidn que ss adelanien en la €:S.E. HOBPITAL

documentos que hacen parte de. ins expea:heﬂtea cmrar:tuaies 7.

ﬁpﬂyaf enia grwwumn '8 segmmlenm de ias, peti@mne

$755 de 2015, conforme &l repartn realizado por la ESE.

surnplimiento del alcance del ohjsto contrachal,

1. Apoyar la vighlancia ¥ seguimiento: ii& Ios @rﬁca&ns judiciales v
prejudiciales en los gue es parts A E. 5.E HOSPITAL LOCAL DE |

PIEDECUESTA. 2. Apoyer en la proyeceion de: ‘docurmsnios
a&gﬁi&s He los asuntos de naturaleza i Addiciat pre;w;hczlal &ﬁ,p@ya[‘j
‘concliiacidn, asl como en.
la. consolidacion de la informacién requerida v mpﬁsézﬁﬁﬁ def.
orden del: s:a‘a_., 4. Apoyar a la Dficing Asesora Juridica er lag eiapas |
depl laneacian, seleccion, contratagion, &g@ﬁwﬁém iy ﬁgu&ﬁa&én de -
los. diferentes procesos de contratacion que se adelanten e la
E&‘s& Hﬁ%ﬁ’ﬁ% LG%L DE P%Eﬁﬁﬁﬁ STA 5. ﬁwy&r &%"ﬁ % J

5&%&@1&;1 gontratacion, @j%!ﬁu&iéﬁ 'S !zqmﬁaﬁxﬁﬁ de los dliéfﬂﬁi@ﬁ{

LOCAL DE PIEDECUESTA. 6 Apoyar en fa revision de. lps ]

quejas, | g
reclamos, solictudes, denuncias t?ﬁﬁigﬁ} ‘con fundamentc ‘eri el
o 1l dela Lay 1437 de 2017 sustifide porelarticulo. 1 d& faley |

HOSPITAL LOCAL DE P EDECUESTA. & Asigtira las actividades |,
yio comités a los que sea convocado y- eortribuir positivamente al |
desarrollo de las actividades de- mejoramiento de los diferentes
procesos de la entidad. 9. Las demas actividades inherentes al |

Eﬁﬁ"mfj {04) MESES, comtadas a partirde Ja s&sﬁnpméﬂ delacta| |

ii}?ﬁi?ﬂ

01/07/2022

Qﬂﬁi {D2) MESES, cont:

ados & parl 0a 1a susorpoion del 5cta Je | {37
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PIEDECUESTA.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION.
COMG AUXILIAR JURIDICO DELAES.E. HOSPITAL LOCAL DE

la consolidacidn de la informacitn regjuesida Froposicion ‘del

de planeacish, seleteion, somtratacidn, . gjecucion Iéﬂwd&m&ﬁ de
los. difgrenies procesos de contratacion que e adelamen en la
ES.E HOSPITAL LOCaL DE PIEDECUESTA; 8. Apmyar an la
proayessidn de los diferentes dicumentos gan@rade}s en la etapa de
Lontratacion ¥ egecumnn s@rgﬁdas de lag efapas de p&ariaacmm
selecsitn, contratacion, efecucion y aqu&da&gm de-fos diferentes
rocesos de sonirstacion que sz sdslantenen i3 ESE HOSPITAL
OCAL DE- PiEDECHEST& B, A;@y‘ar en la revisién deios
documentos que hacsn parle r.:?e los expedientes: wmmﬂalés 7.
Ap&y@r ena proyeccion y Eﬁgulmmnm de tas peticiones, qwajas
reciamos, soficiiudes, denuncias (PQRSDY, con fundamento en ef
titulo I de Ja Ley 1437 de 2071 sustitlido por of articyio 1 delaley
1785 de 2015 conforme al repario realizadoe por fa ESE.
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA. 8. Asistir 2 las actividades
Yo Eomités a los Que 538 CoMvocado v mntnbmrposltwament& al
desarrolio de las actividades de mejoramienty de - los diferentes
prosasos de la'entidad. 9, Las demds activigades inherentes al
mpfmiento del alcance del objets camractual,

1. ﬁpw&r la wgglancra ¥ seguimients de los procesos jUdiciales ¥
prejudicisles en los que es parte la. E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE |
PIEDECUESTA. 2. Apoyar en la proyeccion de documentos ||
legales de los asuntos de naturaleza judicial v prejudicial 3. Apoyar |
en:la proyeceion del acts del comité de mnmﬁacmn ‘asi’ mma il

orden del dia. 4. Apoyar ala Oficing Asesors Juridica en lag etapas.

UN {01) MES_contados a partir de Ja suscripcion el acta de misio.

TPRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO AUXILIAR JURIDICO DE LA E.S.E, HOSPITAL LOCAL DE
| PIEDECUESTA

' | 1. Apoyer la vigilsncia y sagwmlenw de.los procesos juﬁlf:léi% ¥
| prejudicieles enlos que &5 parte la £.8.E. HOSPITAL LOCAL DE

fa comsolidacidn de la informacian requernda . y pmpustcmﬂ el
-orden del dia. 4. Apoyar a i@ Oficing Asesaora Jﬁnﬁrﬁa enlas etagmsr
e ;ﬂanﬁaﬁr@n seleccion, confratacion, Bjecuzion ¥ Iaqulﬁacmsn de
los diferentes procezos de cumtratacmrﬁ fue se adelanter en la
ESE HGSPTT.&L LOGAL DE PIEDECUESTA. 5. A,payar en la
PO ;em;@n de Tos diferentes decumsntos gensrades anls. elapade
-centratacion Bjecuion, mrgidars de las elapas de plangacion..
selercion, combratacion. ejscucion y ﬁlqmd‘amtﬁfn de 3:;"5‘

DroCEs0S de contratacion que s& sdslamen énla ESE

 PIEDECUESTA. 2. Apoyar en Ja proyeccion de dosumentos |
egales de los asuntos de naturaleza judicial ¥ mﬁﬁdma 3. Ag:-ma@‘ar :
n (& proyeceidn del acta del comité de. conciliacién, asi como en




dsammen‘ﬁs gue hacen parte de fos @xg;a&i&m&s mniraﬁmaﬁeﬁ 7.
Apovar en la &myem@h y seguimiento de las peliciones, fueias,
retlamos, solicitudes, denuncias (PORSD), con fundamento an el
tituto 11 ge la Ley 1437 de 2011 sustituide par el articulo 1 de ia ey
1788 de 2015, corforme al reparto realizado por la ESE
OSPITAL LOCAL DE P EDECUESTA. B, Asistir 3 las actividades -

cumplin iento del alcance dal abgaia contraciust,

HEEL DE BIEDECUESTA, 6 Apoyar en la revieion de 1os

yio comités 8 los que sea convocado y “eontribuir paﬁmmema al
desarrollo de las acthvidades de mejoramiento de los diferantes
gruceams de la antwiaci 9, Las dém&s aaﬁmﬁgﬂgﬁ inﬁfefagﬁes at

CUATRO (04) MESES, cantados a partir de la sa;sx;ﬁ;ﬁciérs del acta
deimicino.

017622023
010272023
31052023
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'FR&ST&EI@N DE SERVICIOS DE. APOYD A A GESTION
COMO AUXILIAR JURIDICO DE LA E.5.8: HOSPITAL LOGAL DE
PIEDECLIESTA

1. Apoyar la vigilancia y sequimiento de ios procesos judiciales y
prejudiciales en los gue e parte la ES.E. HOSPITAL LOCAL DE
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PRESTACION DE SERVICIDS DE APGYO & LA GEST!QN: !
SO0 ﬁ'zU}{iLEAFZ JURIDICO BE: LAESE. HOSPTAL LOCAL DE ;
PIERECUESTA ,."
1. Apoyar ia vigilancia y seguimiento de ios procesos judicales ¥ | (-
pm;uélﬁsaiaa 2n los que es parts la ESE. kﬁ%ﬂSPITA%. LaCAL GE fl

PIEDECUESTA. 2. Apoyar an s proyeccion de. dosumentos ||
legales de [os asuntos de naturaleza judicial v prejudicial. 3. Apovar ||
&n & proyeccion del aota del comité de conciliacion, asi coma en é
la consolidacion de ta irformacidn requsrida ¥ proposicion el 1Y
orden del dia. 4, Apoyar & la Dficing Asesora Juridica en las alapas |
de planeacian, seleccidn, contratacion, ‘Sjenuson i sfqummén de | \\
los diferentes procesos de coniratacion gue s¢ sdelanten en (&
ESE HﬁSP’iTAL LOCAL DE PIEDECUESTA. 5. !%p@yar en la .

- proyeccion de los difergntes dﬂnumantag generados en e etapa de |
- contratacidn v @Jeecumcﬁ suﬁgsdas de las efapas'de planeacion,
seleccion, Cc;mra’camc-n SjECucian v iﬁqmdacmn de los diferentes
procesos de contratacion que se-adelanten enia ESE HE‘JSF‘ TAL | .
LOCAL DE PIEDECUESTA: B Apovar en la revision de los
d&ﬁumen&m gue hagen parte de fos sxpedientes contractuales. 7. 1
Apoyar en la proyeccion y seguimients de las pat;s:;{mass quegaa sorm e
reclamos, solictudes, denuncias (PQRSDY, con fundamento en el
fitul 17 de b Ley 1437 de 2017 suslituido por el articuls 1dala =y
1785 de 2015, conforme sl reparto realizado por 2 ESE
HOSFITAL LOCAL DE PIEDECUESTA. 8, Asistir a las actividades AT
Wi comités @ los que ssa convocado ¥ contribuir postivaments al :
desarrollo de ss actividades de mejoramients de los diferertes
procesos de la entided: 8. Las demds actividades inherentes al
cumplimignto del alcance del obieto contrastual, ,
CUATRO (04) MESES Y VEINTIOCHO (2B} DIAS, contados a
partir de la suscripcidn del acta. de inicic.
O QR 2023
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE SANTANDER — CAS-NIT. 804.000.292-0

CERTIFICA:

Que la Sefiora, MARIA JOSE DIAZ RUEDA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.005.482.704 expedida en Bucaramanga, suscribio con la Corporacion Auténoma Regional de
Santander - CAS los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios.

'NUMERO DE CONTRATO | =~ - - i 008332024 . : -
PRESTAR LoS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADA EN LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DE LA OFERTA DE L.OS RECURSOS NATURALES
OBJETO RENOVABLES DISPONIBLES, EDUCACION AMBIENTAL Y
PARTICIPACION CIUDADANA DE LA CAS, PARA APOYAR
LAS ACTIVIDADES QUE SE GENEREN EN LA OFICINA DE
APOYO REGIONAL ENLACE.

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL.:

1. Contribuir al cumplimiento de ias metas trazadas en el Plan
de Accion cuatrienal denominado Es el Tiempo de la
Sostenibilidad 2024-2027.

2. Apoyar en la proyeccién de los actos administrativos para
otorgar, negar o© restringir los permisos, concesiones,
autorizaciones y licencias ambientales para el uso,
aprovechamiento o movilizacion de los recursos naturales
renovables o para el desarrollo de actividades de gestion £a540VET
integral de la biodiversidad y servicios ecosistémicos, de Eld &
conformidad con las politicas, planes y programas nacionales a;'%%
en materia ambiental definidos por la Ley vigente.

3. Proyectar respuestas para resolver consultas, acciones de
tutela, acciones populares y derechos de peticion que se
radiquen y atender solicitudes en relacion con los procesos
administrativos de conformidad con los procedimientos legales
establecidos.

4. Realizar las acciones necesarias con elementos de juicio
legal para el apoyo en la toma de decisiones en relacién con el
otorgamiento de permisos, concesiones o autorizaciones
ambientales solicitadas en el area de la jurisdiccion conforme
a las directrices del gobierno nacional

5. Responder por el cuidado y custodia de los documentos que
se manejen en los procesos que sea de conocimiento de la
dependencia.

6. Orientar a usuarios internos y externos de la entidad
mediante el suministro de informacién autorizada de
conformidad con los procedimientos establecidos y las
instrucciones impartida por el superior inmediato.

7. Asistir a las capacitaciones que se programen sobre salud

CRE SANTANDER- CAS.SA?%TANDER- @CQS_SANT.&NDER
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ocupacional y sistema de gestion integrado con el fin de
generar actualizacién de los programas para la correcta
ejecucion del objeto contractual de los contratistas y cumplir
con el sistema de gestidn integral de la corporacion.

8. Cumplir con las metas establecidas dentro del marco del
Sistema de Gestidn Integral condicionado por las directrices y
designaciones del supervisor.

9. Dar cumplimiento a la Matriz de identificacion de Peligros y
Evaluacién de Riesgos y a la Politicas de seguridad y salud en
el trabajo adoptada por la Cas, e igualmente, el contratista Es
responsable de adquirir y utilizar adecuadamente los
Elementos de Proteccién Personal en el desarrollo de sus
actividades confractuales.

10. Las demas actividades que se requieran en relacion con el
objeto contractual

PLAZO DEL CONTRATO | CUATRO (04) MESES

FECHA DE INICIO 25/07/2024
FECHA DE TERMINACION | 24/11/2024

VALOR DEL CONTRATO | $ 8.428.504,00

Para la verificacion de la presente certificacion por favor comunicarse al 6077238925,

Expedida a solicitud del interesado en San Gil, a los diecisiete (17) dias del mes de julio del 2025.

R —~ \ - saLgones
AR, S
GLORIA MILENA DURAN VILLAR ?ﬁé

Secretaria General — CAS
(oenilo BoksiFved

Elaboro: Yohan Camilo Bohorquez Umahna
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CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA Cédigo: PAA-FR-08

Version: 06

Fecha: 17/01/2024

t
i
‘ ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION

pd -
ACTANo. | 02 /| TIPO DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. S
¥ INFORMACIGN GENERAL DEL BNy
L : R CONTRATO : SR VA
No. DE CONTRATO ] 079-2025 |/ FECHA DE CONTRATO | 20 DE ENERO DE 2325;’
NOMBRE CONTRATISTA MARIA JOSE DIAZ RUEDA -

o

s

NUMERO DE CEDULA 1°005.482.704 de Bucaramanga

OBJETO DEL CONTRATO

“PRESTAR LOS SER‘JICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA”,

e

&

REGISTROS PRESUPUESTALES

REGISTROS INICIALES | REGISTROS ADICIONALES (S APLICA}
CDP -N°y FECHA 25C00023 | 17/01/2025 COP - N°y FECHA 25C00068, | 18/03/2025
RP -N¢y FECHA 25C00022 /| 20/01/2025° RP - N°y FECHA 25C00158 - | 18/03/2025
NOMBERE DEL SUPERVISOR | LUIS EDUARDO ALTAHONA GOMEZ
CARGOQ DEL SUPERVISOR | SECRETARIC GENERAL -
OFICINA GESTORA | CONCEJO MUMNICIPAL DE FLORIDABLANGCA
PLAZO DEL CONTRATO | DOS {2) MESES
PLAZO ADICIONAL DEL CONTRATO | UN (01) MES
~ FECHA DE INICIO DEL CONTRATO | 20 DE ENERO DE 2025,
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO | 19 DE MARZO DE 2025 _

FECHA DE TERMINACION CON ADICION DEL CONTRATG | 19 DE ABRIL DE 2025 .

VYALOR INICIAL DEL. CONTRATQ

SIETE MILLONES DE PESOS MCTE (37.000.000), -

VALOR TOTAL ADICIONES

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MC'”E/
{$3.500.000)

VALOR FINAL DEL CONTRATO

DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE

{$10.500.000),

EPS | 3URA

AFP | PORVENIR

ARL | POSITIVA

EJECUCION DEL CONTRATQ

CONTRATA PAGOS EJECUTADOS

Do

DETALLE

-

"~ VALOR FiSCAL 87.000.000~

VALOR ADICIONES $3.500.000

PAGOS EFECTUADOS $10.500.000 -

TOTAL {SUMAS IGUALES) §70.500.000 $70.500.000 7

Con la presente acta de ejecucion final se deja constancia y se ceriifica que el coniratista asume {a responsabilidad
por reclamos, demandas y acciones legales que se encuentren en tramite o se adelanten en contra del Concejo
Municipal de Fleridablanca, por motivos que le sean imputables segun Jo establecido en el contrato de {a referencia.

En consacuencia, se reunieron LUIS EDUARDO ALTAHONA GOMEZ, supervisor; MARIA JOSE DIAZ RUEDA como contratista, y DIEGC

FERNANDO MANCILLA LEON, actual Ordenador del Gastocon el fin de liquidar el contrato anterionmente citado. La presente acta se suscribe
en virtud a gue no existe ninguna diferencia o coniroversia entre 1as partes qQue les impida declararse a PAZ Y SALYVO.

28 By

Para constancia de lo anterior, se firma la presente a |

78

o e
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AY 2025

]J > Eacy

[&#&IA JOSE DiAz RUEDA
CONTRATISTA

LUIS EDUARDG ALTAHONA GOMEZ
SUPERVISOR

DIEGO EERNA
EGO PR
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA $_A. en desarrolio de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA - : '

CERTIFICA

Que MARIA JOSE DIAZ RUEDA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1005482704 esta registrado(a) en el PBS
EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1005482704

NOMBRES Y APELLIDOS MARIA JOSE DIAZ RUEDA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/01/2025

FECHA RETIRO EPS SURA ' ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 29/08/2026

- ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANE S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 505 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacienal: 07 8000 519 518

Enasirg.cem
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

" ]
AS PORVENIR

i

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORI

CERTIFICA QUE:

MARIA JOSE DIAZ RUEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.005.482.704, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 29 de Septiembre del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privade como Porvenir, jpor que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero v obteniendo rendimiento.
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Formulario del Registro Unico Tributario

2, Concepto |10 {27 ActuaBzacion

4. Namero de formulario 141261569650

5. Ndmero de identificacion Tributaria (NIT)
100548270 4

6. DV
3

12. Direccién seccional
Impuestes y Aduanas de Bucaramanga

4, Buzén electronico

¢

»

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25. Tipe de documento

26. Nimero de ldentificacion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1005482704
Lugar de sxpedicién 28. Pais 28, Departamento ]3;’3,.@@‘-@?;4 icipio
COLOMBIA 1 6 9 [Santander K .‘Bu_\cia@ménga 001
31. Primer apelido 32. Segundo apellide 33. Primer nombre W%o% nombres
DIAZ RUEDA MARIA JOSE
35. Razén social s
36. Nombre comercial
38 Pais 39, Departamento 40, Ciudad/Municipic
COLOMBIA 1 § 9 |Santander 8 | Fioridablanca 2768
41, Direceldn principal
TV 154 17 117 TO 2 AP 701 CON IRAWA
42. Correo electrénico mjdiazrueda@hotmail.com )
43. Codigs postal .3 1154405 2 1]45 Tetefono 2
CLASIFICACION
N ' Ocupacidn
Actividad principal i\\s\:fi\"t?a ! Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Comige " d90F 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
6 s 10]l2021 0101 i [ | | | | |
; ‘ spénsabiidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 5 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 26
soe|s 48] | | | N N T Y O I O O R
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de VA
Usuiriss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
- { I | | ‘ I I F | J ' I 55. Forma 56.Tpo  Senvicio 1 2 3
54. Cadigo L57_ Modo i |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L] | oo L

IMPORTANTE: Sin petjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripeién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacisn

59, Anexos

St [___] :NO'

~Para uso exclusivo de 1a DIAN

£0. No. de Folios: Ij

51, Feeha L2026-07—14 / 08:51:07PM |

La informacion suministrada & través del formulario oficial de inscripcién, actualizacicn, suspension
¥ cancelacicn del Registro Unico Tributario {RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en algunc de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionaterios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo def articuio 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informads v acepta ia politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de Jas verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada;

DIAZ RUEDA MARIA JOSE
CONTRIBUYENTE

984 Nombre
885, Cargo

Fecha generacién dosuments PDF: 14-07-2026 08:51:22PM




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
e s RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Pdblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacién 2026-09-29 15:32

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIA JOSE DiAZ RUEDA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1005482704

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio SOCORRO

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica pablica o privada que presten funcién piblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA
ejecuten bienes o recursos plblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FIL.LORIDABLANCA

Direccién | ['Cra 8 #3-30"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pablica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico. '

e acuerdo con o consagrado en la Ley

b gar p
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion. '

Los ingresos y rentas gue obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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Salarios y demés ingresos laborales

$0,00

Cesantias e intereses de cesantias

$0,00

(Gastos de representacion

$0,00

Arriendos

$0,00

Honorarios

$57.760.000,00

Otros ingresos y rentas

$0,00

TOTAL

$57.760.000,00

Las cuentas bancarlas de fas que soy titular en Colombia y en el exterior son:

e Sede de tacuenta (Pans}._t sk omaen

CUENTA DE AHORROS

COLOMBEA

Mis bienes paiﬂmomales son los S|gu1entes

Tipodebien | Pais”

© Depattamento |

Municipio “. |

Mis acreencias y obl:gamones wgentes a la fecha son:

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si

No | X

. Nombre entidad 0 mstituo;on

' érgano

En la actualidad participo como miembro de las 31gusentes Juntas o Conse;os Directivos:

Cairdad de mlembrs

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

Nol X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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__;N_PP*'D_T?-C_O"PP’_'-?C_'Q‘?;;:_:;;_;j.-'.; e e P Calidad de socio LT pae
~sociedad 0 asociacion . 1 I D e R s D R

Tengo actividades econémicas privadas: Si Noj X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroliando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

 Dewlledelsacividades [ Fomapamiopacen

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion pro pr
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero ¢ compafiera permanente son susceptibles de S No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la [abor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales gue son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipode |
documento de Nty
;dentldad ".{denttdad

-.Parentesco - ' Pariente

Tuve intereses directos o actugé como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o0 socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No| X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia ¢ en el exterior: St No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constltuyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso's e P
- encargo fldumar;o B - Candad
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversicnes en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior somn:

"'.'::"'o:demversmn &
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Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del diliimo afio gravable son:

- Nombreentidad . .. B . . valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante auteridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Declaracion de renta y complementario PRIVADA
; ) E A N personas naturales y asimiladas residentes
/ y sucesiones iliquidas de causantes residentes
1.4af0 |2 012[5|y’
Espacio reservado para fa DIAN 4. Nimera de formulario 2118759820142
{4158)7707212489984(8020) 000211875082014 2
E% 5. Numero de Identificacion Tributtaria (NIT) 6.0V |7. Primer apelido 8. Segundo apellido 9. Primer nomb?fwww%rq Otros non}b{es ;gé(c;i%% B?ireccidn
548 £ 2,
L 100548270 4|3 DAZ |RUEDA MARIA S -lyosE / 4
T © 9 1 0 UEE o mow | Bpree T Ao 172,000
Patrimonio | Total patrimonio bruto | 29 82,167,000 |Deudas | 30| 12,466,000, }ﬁ’ﬁégammfmio [a] 66,701,000
Conceptosfrentas Rentas de trabajo Repe%sc%% llgat?:?rjgl e g“a‘} P’r"e"g“ig%ae';‘g?i;‘“a Rentas Ei‘akcaﬁ?‘_a_l _,__ : Rentas no laborales
Ingreses brutos 57,760,000 0 1,000 }7 2,000
Devoluciones, rebajas :
descuentos atd 0
ingresos no constitutivos 0
de'renta
Costos y deduccicnes
pr%scede%es ' 77 4
Renta liquida 57,760,000 1,000 | 75 2,000
Egrétas liguidas pasivas - 0|7 0
Aportes voluntarios
o APC VP y AVE 0 . 0 a0 0
g ;%: Ofras rentas exentas | 36 14,440,000 |48 . e, 0 051 0
E’, Total rentas exentas | 37 14,440,000 | 49 0 0 |g2 0
= ! intereses de vivienda | 38 G 50 ’ 0les G
o b= .
@ 28 Otras deducciones
3 Eg Diras dedv 39 . ) 161,000 | 54 0s 0
= Total deducciones
™| imputables 40 161,000 | sz e 0ss 0
Rentas exentas yio deduc,) - E
impltabics (Limiradasy 14,601,000 0|86 0
Renta liquida ordinaria
del ejergzclio 1,000 |87 2,000
Pérdida liquida del
ejercicio 9 . 0 &8 0
Compensaciones por
pérdigas P i | d g 0se 0
Rentaliquidaordinaria (42 .~ 43159000s/| . Y 0ln © 1,000 |50 ' 2,000
Ren. fiquida Ren. ex. [ R. lig, ord. Gomp. pérdidas
céd, qgn. ald 57,763,000 ded, im ?Ii. 82}, & 14’7734’00'0 cedula gen. 83 42,590,000 ans %O%Svant 94 0
Comp. exc. ren. entas S ;) | R tig. grav. "
presgntiva 895 ¢ gravables il I ,-"O cédu aggen. 87 42,990,000 | gents presuntiva | 98 0
Ingreses brutos por rentas de pansiones del pais : s S, o Ceduta general, de pensiones y de dividendos
de%1 exterior P P paisy 98 | “\ e o paﬂicipégl:iones P ¥ ¥ 118 a
gE ingresos no constitutivos de renta 0 gé pRaerT;gpp;g%%régva' de pensiones y de dividendos y | 447 0
B - %8| Por dividendes y parficlpacicnes afe 2017
Zg |Renta liquida 0 o b| siguientes, 2 AL A R LA 118 0
3 £ |Rentas exentas de pepsiones 0 g‘;'f Por dividendes v participaciones afio 2016 118 0
Renta liquida gravable cédula de pensiones 0 EF E’?E;%fjgridendos ¥ participaciones recibidas def 120 0
| Dividendos y paricipaciones 2016 y anteriores, v iigs ~ 0 - ;'?ateLLr?E;;uesto sobre las rentas liquidas | 15¢ 0
2 lingresos no constitutivos de renta e O | 8 [ug]mopomies T4z O |ocnaciones | 123 0
.gg ) S "E b erfsie arior
5 g | Renta liquida ordinaria afo 20165 anietires : O | 2 b2 pdendos, | 124 0 |Toaidess, f1zs 0
T2 |12, Subcsdula afics 2017 y siguisnted numeral 5 o|® 0
% %’ & Suncedvla ¥ 9%\ R\‘a e E impuesto neto de reng 126
2= [2a. Subcédulz anics 2017 y siguiefites parigham’2 3 1 " iag oe f 0
& [ar 48 delET. Py siguen: pi i 108 0 B de g N
3 |Dwidendos y parliipaciones recibidas dem&f}enﬁt\&‘ 08 G- ggfggggg’cggfggg;gg;?gspasados en el exterior | 459 it
©  |Rentes exentas de la casilla 108 e, 310 g Total impueste a cargo 128 e
Renta liguida gravable (Cédula genera| ta presunfiva, de T . . . .
E:nsim%s g dividenéos el -d“adu”n;'l‘a A E T 111 42,990,000 Anticipo renta liguidado afio gravable anterior 130 0
ingresos por ganancias ocasionales del pais y del 142 . 0 Saldg a favor del afo gravable anterior. sin 131 Q0
o e)gerior . solicitud de develucion y/o compensacién .
g'g Costos por ganancias ocasionales 113 0 Retenciongs afia gravable a declarar 132 122,000
S ) : :
§§ Ganancias ocasionales No gravadas y exentas 114 _ ) _ 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 133 : 0
° Gaznancias ocasionates gravables 115 0
oo & pagar pot I134| O |omeoms 135' 0 [g;gfﬁ'@ﬂ 136 O [Toiseleo 457 122,000
Hitmpro de deperdentes I ‘!3&' 0 |Q“§§g§w‘ﬂe""“ [139 0 l&%-%‘gg’m‘%ﬁ}{‘f‘mj'gﬂx 140 O | spere votuneari | 141 0
981. Cod. Representaicn E Fitma del declarante o de quien|o - 987. Espacio exclusivo m‘tﬁ%& entidad recaudadora
P representa % 980. Pagototal $ 0 |
%
882, C6d. Contador D Firma contador 804, Con salvedades D 2026-08-1 :44:48 AM
202 86-C ‘“le““/‘f‘g 8:4 4:4 8 998. Espacio para el numero interno de la DIAN/ Adhesive
mado -
985N, Tarly ofeioral | | e 91900479836288

50263816273 708
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSARBILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 29 de
septiembre de 2026, a las 15:09:29, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documenio Cédula de Ciudadanl’a*-ff-f“------
No. Identificacién 1005482704 L
Caodigo de Verificacion 10054827042609291 50929

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, s1empre y cuando el tlpO y-_numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqu retnsirados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Resolucwn 220 del 5 de octubre de 2004' la firma mecamica aqui

P . A g
27 Z/:’ /

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Dejegado

Generd: WEB

LR

_ Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
ke Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




B3
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES =
GiE.HEi!:AE';bs. LANACION —
e CERTIFICADO ORDINARIO 16:10:53
No. 303923922 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 29 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Sistema de [nformacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el(ta) sefior(a) MARIA JOSE DIAZ RUEDA identificado(a} con Cédula de ciudadania nimero 1005482704:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. ¥ 4o. del artfculo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un docurnento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenfen funciones pablicas en
ejercicio de la acoién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demaés disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente Ias
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estade, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes dei agpirante en ia pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pageslcertiﬁcado—antecedentes.aspx

Mario Enrigue Castro Gonzdlez
Jefe Division de Relationamiento Con E| Ciudadano {C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 680 Piso 1; Pbx 5878750 S Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




28/9/26, 15:14 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:14:11 PM horas del 29/09/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1005482704
Apellidos y Nombres: DIAZ RUEDA MARIA JOSE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para gquienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena. '

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 harrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 810112
E-mall: dijin.araic-
ato@peficia.gov.co

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes xhiml 1/2

-
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20/%/26, 15:14 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.

hitps://antecedentes. policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2{2



29/9/26, 16:14 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

Y (Default.aspx) O

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

.& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/09/2026 03:14:51 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1005482704 y Nombre:
MARIA JOSE DIAZ RUEDA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 148628052 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ]l & Imprimir

: Po!:cla Namonai de Coiombla
: Dtreccron Generat - Carrera 58 # 26 - 23
Centro Administrativo’ Namonal CAN, Bogota DC "

1inda de atencién: 038000-9‘10112 SRR

https:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulia.aspx 11




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

paginaldel
20260929-2675410

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) MARIA JOSE DIAZ
RUEDA , identificado(a) con nimero de documento 1005482704 y tarjeta profesional No. 430462,
NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del affio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes». '

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex?lan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentado durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por medio
del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo Superior
de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expediciéon de los certificados de
sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el ndmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C,, EL DIA MARTES 2% DE SEPTIEMBRE DE 2026.

Firmado Por:

Carlos Femnando Ortiz Correa
Secretaric Judiciat
Comisién Nacional

Da Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a io dispuesto en la Ley 527/89 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: be33112se18476027ad3d1b5M de1d0fRe385f8h0dfece 5F30fcb42aced48cT
Documento generado en 28/09/2026 03:15:41 PM

Descargue ei archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




Lonsejo Superior de Lo Judivatura
Unidad Registro Nadonal
de Abngades (UENA

% Rama Judicial
. Consejo Superior de Ja Judicaturs

Repubhca de Colombia

CERTIFICADO N.°: 1198352

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacién del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el gjercicio de la profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constatd gue el(la)
sefior{a) MARIA JOSE DIAZ RUEDA, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.° 1005482704,

registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA
CALIDAD . FECHA DE INSCRIPCION RNA1 | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABCGCADOA) INSCRITO(A) _ 03/07/2024 VIGENTE
OBSERVACIONES ' o
INO REGISTRA
VIGENCIA TPA
N.° DE TARJETA o
CALIDAD ! FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROEESIONAL [ _
ABOGADQO(A) CON TPA 430482 03/07/2024 1 VIGENTE
. ... OBSERVACIONES '

INO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 29 dias del mes de septiembre de 2026.

TRNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacién de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscritoc en Registro Nacional de Abogados.

R et &5 www.ramajudicial govco
¥ @ludicaturalS)
a Consejo Superior é% la Judicatura _,‘!_'% g

Bt

& haps://sirmaramajudidal gov.co
@ Carrera® No. 128 ~ 82 Piso 4 (Bogota)




Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rfos
Diractor Unidad
Unidad Del Reglstro Nacional De Abogados Y Auxdfiares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogoté D.C.,

Este documento fue generade con firma elecirénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: aS03f85a394b58cd228e662a22 7bed1¢786850a7b1abeb991f3d7366fcal1aba
Documento generado en 29/08/2026 03;16:27 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
hitps:/firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de dates ds deudores alimentarios moresos REDAM, el{iz) ciugadano(a) con numero de
identificacion  CC 1005482704 NO SE EZNCUENTRA INSCRITO FEN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSGS

Esta cenfficacién es valida en tode el Terriiorio Nacional, slempre v cuande & fipe v nimears consignadoes en el
respectivo documenio de identificacion. coincidan con los agui registrados.

Se expide en Bogoets el 29/08/2028 03117 PM

Codigo Verificacion: BUZG8YXEEY

Valida hasta: 28/12/2028

Direccidn de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




FORMATO AUTORIZACIONES DE CONSULTA DE | Cédigo: F-GCT- 26

DELITOS SEXUALES Y LAVADO DE ACTIVOS | versién: 1.0

GESTION DE CONTRATACION Pagina 1 de 1

AUTORIZACION DE LAS CONSULTAS DE INHABILIDADES POR DELITOS CONTRA LA
LIBERTAD, INTEGRIDAD Y FORMACION SEXUALES COMETIDOS CONTRA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES Y CONSULTA DE LAVADOS DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

Yo MARIA JOSE DIAZ RUEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania Nro. 1°005.482.704 expedida
en Bucaramanga (Santander), de manera libre y espontdnea declaro que no he sido condenado por
delitos contra la libertad, integridad y formacién sexuales cometidos contra nifios, nifias y
adolescentes, y en consecuencia, no me encuentro registrado en las bases de datos de agresores
sexuales de que trata la Ley 1918 de 2018 y el Decreto 753 de 2019 ni inhabilitado para vincularme en
una entidad estatal. Asi también no presento registro alguno en listas restrictivas por Lavado de Activos
y Financiacién del Terrorismo.

Por lo anterior, manifiesto expresamente que autorizo a la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA, identificada con NIT Nro. 890.202.024-3 para que, a través de sus servidores plblicos
y/o contratistas del Grupo de la Oficina Juridica - Contratacién, adelanten los tramites de las consultas
de: i) Certificado de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formaciéon sexuales
cometidos contra nifios, nifias y adolescentes, a través del aplicativo virtual que determine la autoridad
competente, como soporte de la documentacién previa para la vinculacién legal y reglamentaria con
el MVCT. ii) Consulta en las listas aplicables o utilizadas por la entidad para soportar la no vinculacién
en listas de Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo.

Esta autorizacion se extiende por el término de la vinculacién en servicio activo, lo cual implica gue la

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA podrad realizar solicitudes de certificados de
antecedentes de manera periddica y de acuerdo como lo determine la ley.

Dado en Floridablanca (Santander) en el mes de Septiembre del afio 2026

Atentamente,

MARIA JOSE DIAZ RUEDA Firma: M(}F\!/(\PKO’;? D?CJK

NGmero de cédula: 1°005.482.704
Lugar de Expedicion: Bucaramanga

Fecha de Expedicion: 11 / 04/ 2019

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil — UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Fleridablanca

4%




FORMATO DE VINCULACION Y/O ACTUALIZACION
DE CONTRAPARTES

PERSONAS NATURALES

GESTION INTEGRAL DE CALIDAD

CODIGO: ES-GIC-GC001Fs5
VERSION: 01

FECHA:  10/04/2020

FECHA DE SOLICITUD

TiIPO DE SOLICITUD

TIPO DE USUARIO

dd MIr

adaa

VINCULACION

ACTUALIZACION

CLIENTE

CONTRATISTA PROVEEDOR

2028

X

X

 DATOS BASICOS DE PERSONANATURAL -

SEGUNDO APELLIDO

‘SIUSTED ES UN PEP (PERSONA EXPUESTA'

PUBLICAMENTE) CON“E’EST‘E LA SIGU]ENTE EMFORMACIGN

NOMBRE COMPLETO PRIMER APELLIDO
MARIA JOSE DIAZ RUEDA
o o ' TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD
NUMERO DE IDENTIDAD FECHA DE EXPEDICION LUGAR DE EXPEDICIGN
10054782704 1 2 2018 BUCARAMANGA
FECHA DE NACIMIENTO . | LUGARDENACIMIENTO
dd mm aaaa i DEPARTAMENTO SANTANDER
PAIS COLOMBIA
6 4 2001 CIUDAD SOCORRO
CEGENERQ e R s I S T CQCUPACION 5w il i ot
F X M EMPLEADO PENSIONADRO EM':?;SS; ON
. DIRECCION T INDEPENDIENTE X RENTISTA OTRO
TV 154 #17-117 <CUAL?
S UBARRIO: ] - TELEFONO RESIDENCIA ] 10 i GIUDAD: s e - DEPARTAMENTO o i 2. CORREQ ELECTRONICO - ..
CARAVERAL FLORIDABLANCA SANTANDER MJDIAZRUEDABHOTMAIL.COM
-NUMERO DE CELULAR “|: v s o TIPQ:BENBAENDA 5y = MALORARRIENDO
PROPIA | FAMILIAR | ARRENDADA X
3115440521 PERSONAS A CARGO 0 GASTOS FAMILIARES 1600000
| INFORMACION LABORAL -
NOMBRE DE LA EMPRESA / NEGOCIO DETALLE ACTIVIDAD (Sélo para independientes)
E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
CARGO ABOGADA - CONTRATISTA FECHA DE INGRESO TIPO DE VINGULACION
CIUDAD FLORIDABLANCA dd mm aaaa FIJO | INDEFINIDO | OTRO ¢Cuél?
DIRECCION CARRERA 5 #6-32
TELEFONO 313 395 4993

S| RESPONDIQ AFIRMATIVO A ALGUNAS DE LAS PREGUNTAS ANTERIORES;

POR SU ACTIVIDAD O CARGO USTED: Si NO
POR FAVOR ESPECIFICAR
Maneja recursos pliblicos X
Ejerce aigiin grado de poder pablico X
Goza de recanocimiento plblico X
' ' "|NFORMAcioN FINANC!ERA

OR FAVOR. RELAC[GNE LOS PROIZYUCTOS FIN.ANCIEROS QUE TIENE EN: CDLOMBIA

PRODUCTO FINANCIERO

NUMERO

ENTIDAD

SUCURSAL

ANTIGUEDAD

CUENTA DE AHGRROS

322-000155-81

BANCOLOMBIA

SAN GIL

27/1212018




REALIZA USTED OPERACIONES CON MONEDA EXTRANJERA INDIQUE CUALES: OTRAS

Sl NC X IMPORTACIONES EXPORTACIONES
PRODUCTOS FINANCIEROS EN EL EXTERIOR
INVERSIONES TRANSFERENCIAS OTRAS cOuALES
TiPO DE PRODUCTO | NUMERO DE PRODUCTO ENTIDAD MONTO CIUDAD PAIS MONEDA

EL. CLIENTE PROVEEDOR____ CONTRATISTA _X_ se obliga con la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA a entregar informacién veraz y verificable y a actualizar su informacién personal, comercial y financiera, por lo
menos una {1} vez al afo, o cada vez que asi lo solicite, suministrando la totalidad de los soportes documentales exigidos. El
incumplimiento de esta obligacién, faculta a la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA para terminar de
manera inmediata y unilateral cualguier tipo de relacidn contractual o comercial que tenga.

Cbrando en propio nombre y/o de la persona juridica que represento, de manera voluntario y dando certeza de que tado lo aqui
consignado es cierto, realizo la siguiente: Declaracion de origen de fondos ala ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA, con el propésito de dar cumplimiento a lo sefialado al respecto en las normas internas y externas que regulan
lo concerniente al Sistema de Administracién del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo, para establecer
cualguier tipo de vinculo o relacién comercial con la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA:

Declarc expresamente que:

1. Tanto mi actividad, profesién u oficio es licita v la ejerzo dentro del marco legal y los recursos gue poseo ho provienen de
actividades ilicitas de las contempladas en el Cédigo Penal Colombiano.

2. La informacion que he suministrado en la solicitud y en este documento es veraz y verificable y me comprometo a actualizarla
anuaimente.

3. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran a financiacién del terrorismo, grupos terroristas o
actividades terroristas.

4. | os recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detallo ocupacion, oficio, actividad o negocio):

Crigen: HONORARIOS POR PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ABOGADA

En caso de diligenciamiento electronico:
Declaro haber leido, entendido, aceptado y autorizado lo estipuiado en este documente {con firma y huella), la
informacidn suministrada es exacta y correcta.

MARLA IISE DIAZ RUERA

1005482704
o Joe Deg L

DOCUMENTACION ANEXA PARA PERSONAS NATURAL: Se anexardn ios documentos que se estipulen en el proceso correspondiente, de
acuerdo al tipe de relacién o vinculo con la institucidn.

4

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN FECHA HORA:
VERIFICO:

IDENTIFICACION

a4



Mit. 900.463.757-8 °:e:@ By

Tel. 6 653009- Cel. 317 439 7105 - 313 853 4268 %::%
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 17.925

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICG OCUPAGIONAL
PIEDECUESTA (SANTANDER, COLOMBIA) - -
20 | 03 2025 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
DiA [MES AROD
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Dacumento de Kentificacian GG. Gedula do Ciudadania, CE. Ceduia de Extranjeriz, TL Tarjeta de |dentidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de ldentificacion
DIAZ RUEDA MARIA JOSE FEMENINO | =atostt | oo 1005482704
Apellidos y Nombres Tipo Nimero
Cargo
ABOGADA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPAC{ONAL
SIN DEFECTO FISICO NI ENFERMEDAD QUE INTERFIERA SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA

Observaciones: APTA

N/A [ NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD {Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES

SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de fos siguientes examenes practicados:

EVALUACION MEDICO DCUPACIONAL ‘ v/’ ....................

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL FORTALECIMIENTO MUSCULAR
CAPACITACION CONTROL DE PESC

ACTIVIDAD FISICA AEROBICA
HACER DEPORTE

DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informade del Aspirante o Trabzjador: autorizo al doctor (a) abajo mencionade a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de amalizar el
propésito, ks beneficios, la interpretacion, lzs limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de Iz asesorfa brindada. Entiendo gue fa realizacion de este
examen es voluntara y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informade de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a} pars que suministre a las
personas o entidades contempladas en Iz legistacidn vigente, la informacion registrada en este documente, para el buen cumplimiento del! sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para fas situaciones conterpladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a3 la
cual me encuentro actualmente afifiado. Finalmente manifiesto que he lefdo y comprendido perfectamente lo anterior ¥y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

Firma: Firma:
. N - .
Nombre: CARRENO RANGEL JOHN Codigo de Seguridad Nombre: DIAZ RUEDA MARIA JOSE
R.M.. 9485 L.S.0.: 21805 M4A2751Y17925 cc: 1005482704
Imprese e} 20/03/2025 2 las 11:38 a.m. Pagira 1 de 1 SBoftware para el sector salud - www.biofile.com.co




CODIGO | APQ,JC-_RG@Q
VERSHOIN 5
RESOLUCION FECHA DE 2210572017
s APROBACION
- % - / : i
> 2iges PAGINA 1de 1
RESOLUCION NUMERO - DE

POR LA CUAL BE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SA_LUD'D=EPARTAME§TAL

£n uso de sus facultades legales y en especial las conferidas enja Ley 1562-de 2012y la
Hesolucion 04502 de 2012 v,

CONSIDERANDO

Que JHON CARRENC RANGEL, identificade (a) con la cédula de Cludadania No. 85450825,
ha solicitado licencia para la prestacidn de Servicios en Seguridad v Salud en el trabajp ante la
Secrataria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con e articulo segundo de Ia Resolucidn 04502 del 28 de Diciembre de
2012, el peticionario ha presentade la documentacich requerida pare la expedicion de la

Lizencia en Salud Ocupacional para ia prestacion de servicios en Seguridad y Saiﬁd en sl
trabajo.

Gue por lo antes expuasts, st Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otorquess LICENCIA PARA LA PRESTAGION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO A JHON CARRENO RANGEL MEDICC Y
CIRUSANG -~ EBPECIALIZACION EN SALUD OCUPACIONAL. ¥ RIEBGOS
LABORALES identificado(a) con la. cédula dé Ciudadania Ne. 85450825, en lag
dreas de Medicina en Seguridad v Salud en e trabajo, investigacion en drea
técnica, Investigacion del accidente de trabajo, Educacion, Capacitacion, Disefio,

Administracidn.y Ejscucién del Sistema de gestién de la Seguridad y-Salud en &
Trabajo,

ARTICULO 2; La ficencia dé que irata el articulo anterier se concede por el término de Diez
{10} afigs contados 3 parlir de la fecha de expedicion d¢ Ja presente Resolucién.

ARTICULC & Cuando se modifigue las condicionas por (3 cual.se otorgt esta licengia, en el
términe maxinio de un mes se debe informar @ la Secretaria de Salud de
Santander para le modificacion de ta misma.

ARTICULO 4. Esta ficencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e
intransferible.

ARTICULD 5: Conira la presente Resolucian procede los recursos legales.

NOTIFIQUESE Y CUNPLASE,
Dado en Butaramanga g los

g2 DIC 70

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Becretario de Salud Depaﬂamenta%
VoBor  Luis Felipe Tarazone V.- Director Degerrotd Vigilancis v Cantrol

Revist: Yefiza Hemandez 3, - Coordinagor Grugo de AZRGIAGEN &0 alud ¥ sCuC
Proyecty: Helers Gordlie €. « Gropt 48 Acreditecitn en 5adud BOG. C
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