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Corporacion Auténoma
Replonal dal Valle del Cauca

ESTUDIO PREVIO
SELECCION ABREVIADA POR LA CAUSAL DE MENOR CUANTIA No. 27 DE 2026

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DEL TALENTO HUMANO
Grupo de Recursos Fisicos

Que en desarrollo de lo sefialado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021 y demas normas
concordantes, la entidad debe, con antelacion a la suscripcion de contratos, elaborar un
estudio previo en el que se determina la conveniencia y oportunidad del objeto del
contrato que se pretende suscribir,

Plan Anual de Adquisiciones. De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015 y el Plan Anual de Adquisiciones de la CVC para |la vigencia 2026, el servicio
objeto de la presente contratacion se encuentra codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en el tercer nivel, como se indica a
continuacién:

GRUPO [~ SEGMENTO FAMILIA CLASE
F. 78. LU oL eB 8N R 78181500
Servicios | Servicios de transporte, Servicios de Mantenimiento o Servicios de Mantenimienta y
L Almacenaje y Correo Reparaciones de Transporte reparaclén de vehlculos

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER CON LA PRESENTE
CONTRATACION.

La Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC, es un ente corporativo de
caracter publico, con jurisdiccién en el departamento del Valle del Cauca, exceptuando las
areas de los Parques Nacionales Naturales: Farallones de Cali, Las Hermosas y Tatama y
el area urbana de los Distritos Especiales de: Santiago de Cali y Buenaventura y su area
suburbana.

Esta dotada de los atributos establecidos en el articulo 23 de la Ley 99 de 1993, que tiene
por objeto la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos sobre medio
ambiente y recursos naturales renovables, dar cumplida y oportuna aplicacion a las
disposiciones legales vigentes sobre su disposicion, administracién, manejo y
aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Asi mismo, el objeto a contratar se enmarca en el Plan de Accién Corporativo 2024-2027
‘Mas Cerca de la Gente", Proyectos: 0302 caracterizacion del recurso hidrico y
formulacion de alternativas para el mejoramiento de la disponibilidad del agua para los
diferentes usos, 0301 caracterizacion del recurso hidrico y formulacién de alternativas
para el mejoramiento del estado de la calidad del agua, 0204 administracién y uso
sostenible de la biodiversidad y sus servicios ecosistematicos, 0304-Seguimiento al uso
sostenible del recurso hidrico, 0104-Administracion y uso sostenible del suelo, el aire y
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control al desempefio ambiental de los sectores productivos, 0203-Implementacién de
acciones de conservacion de la biodiversidad del Valle del Cauca.

Teniendo en cuenta lo anterior, en consideracion a las caracteristicas especificas del area
de jurisdiccion y con el fin de una mayor eficiencia en la atencidon territorial,
administrativamente la entidad cuenta con ocho Direcciones Ambientales Regionales -
DAR, cada una de las cuales a su vez esta dividida en Unidades de Gestién de Cuencas
- UGC, que en total suman 24 en todo el departamento.

Tanto las dependencias del Edificio Principal de la CVC, como las Direcciones
Ambientales - DAR Pacifico Este y la DAR Suroccidente realizan constantes actividades
de apoyo y misionales que implican desplazamiento de los funcionarios y contratistas
tanto en zona urbana coma rural de la jurisdiccién del Valle del Cauca, para lo cual se
hace uso de los vehiculos de la Corporacién.

Es por ello, que la CVC cuenta con un parque automotor compuesto de vehiculos de
transporte terrestre; siendo ellos camperos y camionetas, vehiculos de transporte fluvial y
maritimo como las lanchas y equipos de transporte como el montacarga, los cuales
prestan apoyo en todas las labores inherentes al desarrollo de actividades propias de |a
CVC,

Debido al constante uso de estos vehiculos y equipos de propiedad de la CVC por su
continua actividad y por los afios de servicio ya presentan desgaste general, requiriendo
cambio de repuestos y reparaciones, con el fin de que garanticen un servicio y seguridad
adecuados en ejercicio de funciones de servidores de la entidad.

Es de suma importancia que a los mismos se les realice un mantenimiento correctivo
oportuno, continuo y adecuado para tenerlo en dptimas condiciones de funcionamiento v
seguridad de quienes los conducen y se movilizan en ellos; siendo este un procedimiento
que debe mantenerse de acuerdo a las operaciones recomendadas por el fabricante, las
cuales se deben realizar al intervalo de tiempo fijo que a cada vehiculo corresponde por
su marca y recorrido; toda vez, que los equipos por su continua actividad y por los afios
de servicio presentan desgaste general, requiriendo el cambio de repuestos y/o ajustes,

con el fin de que garantice el servicio y la seguridad que permita el correcto ejercicio de
actividades de servidores y contratistas de la Entidad.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que tanto las dependencias del Edificio Principal de |a
CVC y las Direcciones Ambientales - DAR Pacifico Este y la DAR Suroccidente realizan
constantes actividades de apoyo y misionales que implica el desplazamiento de los
vehiculos de la Corporacién, tanto en zona urbana, acuatica y rural; requiere contratar los
servicios de mantenimiento correctivo con un taller especializado que garantice las
reparaciones de motor, tren delantero, tren trasero, sistema eléctrico, alarma, sistema
mecanico, lamina y pintura, cambio de repuestos, vidrios, bombillos, guardabarros delantero y
trasero, llantas, sistema neuméticos, rines sistema hidraulico, tapiceria, sistemas de seguridad,
alternador, aire acondicionado, filtros de aire y aceite y todo o concerniente al mantenimiento
correctivo para los vehiculos, lanchas y montacarga, de acuerdo a los reguerimientos del
supervisor y las especificaciones de la reparacién solicitada, con los criterios de condiciones
mecanicas, ambientales y de seguridad para su desplazamiento.

Pégina 2 de 29



h

Corparacion Autonama
Regional det Volle del Couco

2. OBJETO A CONTRATAR.

Objeto: “MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA LOS VEHICULOS (CARROS,
MONTACARGA Y LANCHA) ASIGNADOS A LAS OFICINAS DE LA DIRECCION GENERAL,
SECRETARIA GENERAL, DIRECCIONES DE AREAS Y LAS DIRECCIONES
AMBIENTALES REGIONALES SUROCCIDENTE, PACIFICO ESTE".

Obligaciones del Contratista:

1.

10.

Cumplir a cabalidad el contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas en
los estudios previos, el pliego de condiciones, sus anexos, la oferta, y las especificaciones
técnicas.

Realizar |las reparaciones de motor, tren delantero, tren trasero, sistema eléctrico, alarma,
sistema mecanico, lamina y pintura, cambio de repuestos, vidrios, bombillos, guardabarros
delantero y trasero, llantas, sistema neumaticos, rines sistema hidraulico, tapiceria,
sistemas de seguridad, alternador, aire acondicionado, filtros de aire y aceite y todo lo
concerniente al mantenimiento correctivo para los vehiculos, lancha y montacarga, de
acuerdo a los requerimientos del supervisor y las especificaciones de la reparacion
solicitada, durante el periodo de ejecucion del contrato.

Realizar el mantenimiento correctivo objeto del contrato a cada uno de los vehiculos,
lancha y montacarga del parque automotor de acuerdo al listado de precios que conforma
la propuesta econdmica del contratista.

Realizar las reparaciones con las herramientas y equipos adecuados relacionados en los
pliegos de condiciones y ofrecidos en su propuesta para el cumplimiento del objeto
contractual,

Garantizar que los servicios realizados no afecten el funcionamiento, o produzcan dafios
en la pintura de los automotores.

Garantizar que los repuestos suministrados para la reparacion de los vehiculos sean
genuinos y originales, de buena calidad, acreditados por el fabricante

Para el caso en que se realicen reparaciones a las suspensiones traseras o delanteras
con suministro de repuestos, no tendra costo para la entidad las alineaciones de direccion
a realizar como producto de dicha reparacion.

Para el caso en que se realicen sincronizacion de motor con suministro de repuestos, no
tendra costo para la entidad en la mano de obra a realizar como producto de dicha
reparacion,

Llevar un registro del valor ejecutado con el fin de no sobrepasar el valor del contrato. El
supervisor solicitara dichos registros o reportes, los cuales deberan ser entregados dentro
de las 12 horas siguientes a la respectiva solicitud.

Prestar colaboracion, informar al Supervisor de la CVC del contrato cualquier irregularidad
que advierta en desarrollo del mismo, para que pueda ejercer su funcion en debida forma.
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Contar con una aplicacion sistematizada y remota de facil consulta de todas las
reparaciones adelantadas a los vehiculos que contengan: fecha de ingreso, kilometraje
con el que llego, funcionario que entrega el vehiculo, inventario general del vehiculo,
repuestos a cambiar, valor mano de obra, mecanico asignado, fecha de entrega a la CVC
del vehiculo, que pueda ser consultada por el supervisor del contrato

Entregar al Supervisor, dentro de las doce (12) horas de la respectiva solicitud, la
certificacion de recoleccion de los repuestos y partes que sean retiradas de los vehiculos,
por parte de la empresa autorizada por la autoridad ambiental competente (Dagma) para
el Distrito de Santiago de Cali.

El contratista debera entregar lavado el vehiculo al cual le sea suministrado el servicio de
mantenimiento correctivo, garantizando un lavado general y limpieza interior, este servicio
no genera ningun costo adicional para la CVC, diferente del valor facturado por el
mantenimiento que se hubiere realizado.

Prestar el servicio de mantenimiento correctivo sélo a los vehiculos que correspondan a la
entidad, previa autorizacion del Supervisor del contrato.

Responder por la seguridad e integridad de los vehiculos mientras se encuentran bajo su
custodia, para lo cual debera contar con una péliza de seguros para los vehiculos que
pernocten en el taller, la cual debera hacer parte de la propuesta,

El contratista que por necesidad de desplazamiento del vehiculo se vea involucrado en un
accidente o en una falta a las normas de trénsito, sera responsable de cubrir todos los
gastos que de los hechos se puedan presentar,

Prestar el servicio en el horario de atencién, comprendido entre las 8:00 am hasta las
18:00 pm de lunes a viernes y el sabado de las 8:00 am hasta las 14:00 pm, en todo caso
para dar cumplimiento a los trabajos contratados, el Contratista es libre de laborar en
horarios superiores a los aqui establecidos.

Prestar el servicio a domicilio de asistencia técnica, de lunes a sabado, compuesto por
técnicos cuando asi lo requiera el Supervisor, sin ninglin costo para la Corporacion.

Prestar el servicio de grla, dentro del Distrito de Santiago de Cali y garantizar el servicio

de lunes a sébado cuando asi lo requiera el Supervisor. Sin ninglin costo para la
Corporacion.

Para el caso en que se realicen reparaciones de frenos con suministro de repuestos, no
tendra costo para la entidad las revisiones o purgas de frenos a realizar como producto de
dicha reparacién.

Mantener los precios de mano de obra calificada y de los repuestos ofrecidos en la oferta
economica y durante la vigencia del contrato. ‘

En caso de que alglin repuesto y/o servicio no se encuentre incorporado en la propuesta
econémica debera relacionarse su precio y minimo dos cotizaciones de los bienes y/o
servicios requeridos, formulados por proveedores del mercado los cuales seran objeto de
verificacion por parte del supervisor del contrato previo al Visto Bueno,
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Todos los diagnosticos realizados para localizar fallas en los automotores no tendran
costo alguno para la Corporacion.

Garantizar desplazamientos de los automotores (si es necesario), con personal idéneo
para su conduccion, en horarios habiles, respetando las normas de transito vigentes, en
los recorridos de prueba o entrega de vehiculos.

Controlar el valor del contrato durante su ejecucion, para no superar el monto del mismo,
en ningun momento, En el evento que el contratista supere el valor contratado, lo hara por
su cuenta y riesgo, la Corporacion no asumira ningun costo adicional al inicialmente
contratado.

Nombrar un supervisor y/o administrador del contrato con quien la Corporacion tenga
contacto directo para labores administrativas y técnicas durante el tiempo de ejecucién
con ubicacién inmediata.

Responder a su costa, sin que implique modificacion al valor pactado, los servicios mal
ejecutados, cambio de repuestos y mano de obra en diagndsticos de reparaciones mal
elaborados persistiendo las fallas, o en los que se hayan utilizados repuestos incorrectos o
con especificaciones inferiores o diferentes a las utilizadas en los vehiculos, o por mala
instalacion de partes o repuestos.

Aceptar los procedimientos administrativos que determine la Corporacion, para la
ejecucion del contrato, donde cada servicio solicitado debe ser autorizado previamente por
el Supervisor del contrato.

En el caso que el proponente favorecido se vea en la necesidad de cambiar el sitio de
mantenimiento correctivo, debera informar oportunamente al supervisor del contrato y sélo
se aceptara si cumple con las mismas condiciones establecidas en el presente estudio
previo,

No se permitira la atencién de los vehiculos de la Entidad por parte del contratista en
espacio o vias publicas,

Garantizar la flexibilidad en la disponibilidad del taller de acuerdo con las necesidades que
presente la Corporacién.

. Recibir y entregar debidamente inventariados los vehiculos que se envien por parte de la

Corporacion, previamente autorizada por el supervisor designado por la CVC, para que
sean atendidos en las instalaciones del contratista, inventario que debera contener la
descripcion detallada de los elementos del vehiculo y estado de funcionamiento del
mismo, ademas debera registrar en varias tomas fotograficas la entrada del vehiculo a fin
de soportar y aclarar cualquier inconveniente que se pueda presentar.

Rendir y elaborar los informes mensuales a la Corporacién en la ejecucion del contrato,
conforme al objeto del contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el supervisor del
contrato,
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Velar y garantizar la buena calidad del servicio y repuestos en la ejecucion del contrato.

Emplear personal idoneo de acuerdo con los términos y condiciones pactadas en los
estudios previos, el pliego de condiciones, sus anexos.

Garantizar la disponibilidad permanente de los equipos y herramientas a utilizar en el
mantenimiento contratado.

En concordancia, el Contratista debe atender a como dé lugar, el siguiente inventario de la
Corporacion: *Incluye carros, montacarga y lancha

Tabla 1. Inventario de mantenimiente correctivo para los vehiculos

Item | Placa Tipo Marca Modelo J Dependencla clase
1 |OKZ162 | CamionetaD.C. | Nissan Frontier XEDC4X4 | 2024 |D. A.R. PACIFICO-ESTE Carro
2 [ONIB02 |Campero | Chevrolet Vitara 3P 2007 | D. A. R. PACIFICO-ESTE _ | Carro
3 | ONK296 | Campero | Nissan X-Trail _ | 2011|D A R. PACIFICO-ESTE | Carrg
4 | ONK659 | Campero Renault Duster Dinamique 4x4 2016 | D. A.R. PACIFICO-ESTE Carro
5 |ONK792 |Campero | SuzukiGrand Vitara 2017 |D.A.R _PACIFICO-ESTE Carro
6 | ONK807 | Camionala D.C. Nissan NP300 Frontier DC 4X4 2017 | D, A.R. PACIFICO-ESTE Carro
7 | ONLOSO | Campero Suzuki Grand Vitara 2018 | D, A R. PACIFICO-ESTE Carro
8 |ONL112 |Campero  |SuzukiGrandVitara | 2019|D. A R. PACIFICO-ESTE DS RIRR ov 1)
9 |ONL426 |Campero | Renault Duster Intans 4x4 2023 | D. A R, PACIFICO-ESTE Carro
| 10 | OKZ018 | Camioneta D.C. Ford Ranger Limited AT 2023 | D, A.R. SUROCCIDENTE Carrg
11 | ONIB03 | Campero Chevrolet Vitara 3P W 2007 | D. A, R. SURQCCIDENTE Carro
12 |ONKG52 | Campero | Renaull Ouster Dinamiquedx4 | 2015|D.A.R. SUROCCIDENTE | Cammo
13 | ONKE53 | Campero Renaull Duster Dinamique 4x4 2015 | D. A.R. SUROCCIDENTE Carro
14 | ONKG93 | Campero Suzuki Grand Vitara 2017 | D. A, R, SUROCCIDENTE Carro
16 | ONK738 | Campero Renault Duster Dinamique 4x4 2016 | D. A, R, SUROCCIDENTE Carro
16 | ONL108 | Campero _ | Suzuk Grand Vitara 2019 | D. A R, SUROCCIDENTE Carro
17 | ONL415 | Camioneta D.C. Renault Alaskan Work DC 4x4 2023 | D. A.R. SUROCCIDENTE Carro
18 | ONL429 | Campero Renaull Duster Intens 4x4 2023 | D. AR, SURQCCIDENTE Carro
18 [OKZ151 | Camioneta D.C. | Nissan Frontler XE DC 4X4 2025 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carra
20 | ONIB49 - | Campero Toyota Prado 2005 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
21 | ONI785 | Camioneta D.C. Chevralet Dimax D.C. 2007 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
22 | ONIB33 | Campero Chevrolet Vitara 3P 2007 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
23 | ONK297 | Campero Nissan X-Trall 2011 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
24 | ONK650 | Campero Renault Duster Dinamique 4x4 2015 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
25 | ONK741 | Campero Renault Duster Dinamique 4x4 | 2016 DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
26 | ONL044 | Campero Suzuki Grand Vitara 2018 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
27 | ONL045 | Campero Suzuki Grand Vitara 2018 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
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ltem | Placa Tipo Marca Modelo Dependencia clase
28 |ONL110 | Campero | Suzuki Grand Vitara 2019 | DIRECCION ADMINISTRATIVA | Carro
29 |ONL111 | Campero | Suzuki Grand Vitara 2019 | DIRECCION ADMINISTRATIVA _ Carro
30 | ONL113 | Campero Suzukl Grand Vilara 2019 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
31 | ONL215 | Campero | Suzuki Grand Vitara 2019 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
32 |ONL217 | Campero | Suzuki Grand Vilara | 2019 | DIRECCION ADMINISTRATIVA Carro
33 | ONKG54 | Campero Renaull Duster Dinamique 4x4 2015 | DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL | Carro
34 | ONK713 | Campero Renault Duster Dinamique 4x4 2016 | DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL | Carro
35 | ONK734 | Camioneta D.C. | Chevrolet Dimax D.C. 2016 | DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL | Carro
36 | ONK791 | Campero Suzuk Grand Vitara _| 2017 | DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL | Carro
37 | ONL267 | Camionela D.C. | Nissan NP300 Frontier DC 4X4 2019 | DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL | Carro
38 | ONL416 | CamionetaD.C. | Renault Alaskan Work DC 4x4 2023 | DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL | Carro
39 |ONK735 | Campero | Renaull Duster Dinamigue 4x4 2016 | DIRECCION DE PLANEACION Carro
40 | ONLO49 | Campero Suzuki Grand Vilara 2018 | DIRECCION DE PLANEACION Carro
41 | ONL422 | Camparo Renaull Duster Inlens 4x4 2023 | DIREGCION FINANCIERA Carro
42 |OKzZ119 |Campero | Toyola Prado 2024 | DIRECCIONGENERAL | Carro
43 | ONKB78 | Campero _ Toyota Prado 2015 | DIRECCION GENERAL Carro
44 | ONL4O7 | Camioneta DC. | Nissan Frontier DSL SEDC 4X4 | 2022 | DIRECCION GENERAL Carro
45 | ONL417 | Campero Renaull Duster Intens 4x4 2023 | DIRECCION GENERAL Carro
46 | OKZ150 ! Camionela | Ford Bronco Sporl 4x4 2024 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL | Carro
47 | ONI367 | Campero Toyola Fz/-73 1998 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL Carro
48 | ONKSG0 | Camionela D.C. | Nissan D22/NP300 DC 4X4 2014 | DIRECCION TEGNICA AMBIENTAL Carro
49 | ONK636 | Camioneta D.C. | Nissan D22/NP300 DC 4X4 2015 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL | Carro
|50 | ONK637 | Camioneta D.C. | Nissan D22/NP300 DC 4X4 2015 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL | Carro
51 |ONK649 | Camionela Panel | Hyundai H1 AC 2015 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL Carro
52 | ONK714 | Campero | Renault Duster Dinamique 4x4 | 2016 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL | Carro
53 | ONK788 | Campero Suzuki Grand Vitara 2017 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL Carro
54 |ONLOA3 | Campero | Suzuki Grand Vitara | 2018 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL | Carro
55 | ONL109 | Camionela D.C. Nissan NP300 Fronlier DC 4X4 2019 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL Carro
56 | ONL114 | Campero | Suzuki Grand Vilara 2019 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL Carro
57 |ONL210 | Campero | Suzuki Grand Vilara 2019 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL Carro
S8 |ONL374 | Camioneta D.C. | Nissan Frontier DSL SEDC 4X4 | 2022 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL Carro
59 | ONL403 | Camionela D.C. Nigsan Frontler DSL SE DC 4X4 2022 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL Carro
60 | ONL404 | Camionela D.C. | Nissan Frontier DSL SE DC 4X4 2022 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL Carro
61 | ONL406 | Camionela D.C. | Nissan Frontier DSL SEDC 4X4 | 2022 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL | Carro
62 | ONL414 | Camloneta D.C. Renaull Alaskan Work DC 4x4 2023 | DIRECCION TECNICA AMBIENTAL Carro
63 | ONK736 | Campero Renaull Duster Dinamique 4xd | 2016 | OFICINA ASESORA JURIDICA Carro
64 | ONK558 | Campero | Nissan X-Trall 2014 | SECRETARIA GENERAL Carro
Equipos:
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item

Tipo Marca Dependencia

1

MONTACARGA Daihatsu Direccion Administrativa y del Talento Humano

Lanchas que requieren mantenimiento correctivo

item Nombre Dependencia
1 Lancha “"La Corroncha” __|B. A R. SUROCCIDENTE
2 Lancha "La Colombianita" D. A R. SUROCCIDENTE
3 |Lancha'Papayal’ D.A. R. SUROCCIDENTE _

Distribucién de los vehiculos/equipos por area:

DEPENDENCIA VEHIT‘J%!.GS
DIRECCION GENERAL ! 4
SECRETARIA GENERAL 1
OFICINA ASESORA JURIDICA 1
DIRECCION DE PLANEACION 2
DIRECCION FINANCIERA ] " i
DIRECCION TECNICA AMBIENTAL 7
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL BTk L]
DIRECCION ADMINISTRATIVA 15

D.A. R. PACIFICO-ESTE Y 9

D.A. R, SUROCCIDENTE 12

.Total, general : 68 L

La Corporacion se reserva el derecho de incrementar el ntimero de vehiculos relacionados en
el momento en que se requiera durante el plazo de ejecucion del contrato previo aviso del
supervisor del contrato y para estos se aplicara los mismos términos y condiciones del servicio
de mantenimiento establecidas, el incremento no podra generar el aumento de la cuantia

del presente proceso de contratacién.

Especificaciones Esenciales del Contrato:

Lugar de Ejecucion: El servicio se prestara en las instalaciones del contratista
seleccionado, en el Distrito de Santiago de Cali.

Plazo de Ejecucion: A partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre
de 2026 o hasta agotar el presupuesto, lo que primero ocurra

Valor del Contrato: DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES NOVENTA
MIL PESOS MCTE. ($294.090.000), Incluido IVA
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El valor total del contrato a celebrar sera el del presupuesto oficial asignado para esta
contratacion. La oferta econémica del contratista contiene los precios unitarios por
cada item, con los cuales se realiza |la evaluacién del factor precio, y se mantendran
durante el plazo de ejecucion del contrato.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Modalidad de Seleccion: La modalidad de seleccién en consideracion a la naturaleza del
contrato que se pretende suscribir y la cuantia del mismo de acuerdo con el presupuesto
oficial asignado, es el de Seleccién Abreviada, aplicando la causal de Menor Cuantia,
segun lo previsto en el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, asl como los especificos de |la modalidad de
seleccion.

La presente modalidad se encuentra acorde a lo establecido en la Circular No 26 de fecha 10
de abril de 2026 - "Actualizacion Cuantias de Contratacion Corporacion Autonoma
Regional del Valle del Cauca CVC, vigencia fiscal 2026", que dispone lo siguiente:

MODALIDAD DE SELECCION NORMATIVA | MONTO
MENOR CUANTIA: Los valores que se | Las que tengan un presupuesto anual | MAS DEL 10%
relacionan, determinados en funcién | superior o igual a 120.000 salarios DE LA
de los presupuestos anuales de las | minimos legales mensuales e inferior MENOR
entidades poblicas expresados en | a 4000.000 CUANTIA
salarios minimos legales mensuales salarios minimos legales mensuales, HASTA 450

la menor cuantia serd hasta 450 SMLMV
salarios minimos legales
mensuales MAS DE
$78.790.725,00
HASTA
P TR LN 3 dl. P PRI | $787.807.250,00 |

Justificacién: Teniendo en cuenta el objeto de |a presente contratacion, las caracteristicas
de los servicios requeridos, las circunstancias de la contratacion y la cuantia del contrato
a celebrar, se determiné que la modalidad de seleccion que se debe adelantar es
Seleccién Abreviada por la causal de Menor Cuantia, considerando ademas que la
modalidad de seleccion establecida para este proceso contiene su estructura en el literal
b) del numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto
1082 de 2015 y demdas normas reglamentarias y complementarias que las modifiquen,
adicionen o complementen. La seleccién abreviada por la causal de menor cuantia
corresponde a una seleccién objetiva y precisa para aquellos casos en que, por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion, la cuantia o
destinacién del servicio, garanticen las escogencias equitativas, la eficacia y la eficiencia
de la gestién contractual.
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La no relaciéon o enunciacién de una cualquiera de las normas que rigen la materia no
sera excusa para que el proponente no cumpla con las obligaciones contenidas en ellas y
por parte de la CVC, para no exigir su cumplimiento.

Tipo de contrato: Prestacion de servicios,

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Para calcular el presupuesto oficial de |a presente contratacién, se elaboré el estudio de
precios de mercado, acudiendo al mecanismo de “Revisién de precios por solicitud de
cotizaciones', por lo que, se recibieron dos (2) cotizaciones por parte de las firmas
INGEMOTORES SAS, CARMELINA PONTON CASTELLANOS, condesadas en el analisis
de sector, en donde se |e realizé el promedio o media aritmética.

Del analisis realizado segun la herramienta y guia de la Agencia Nacional para la Contratacién
Estatal, a través del mecanismo de solicitud de cotizaciones se encontraron variaciones en los
precios, asociados a las economias de escala y capacidades de cada proveedor: a ello, se
adopta un rango de precios Minimos y un rango de precios Maximos donde el contratista
debera hacer su mejor oferta econémica en repuestos y mano de obra y para la ejecucion del
presupuesto oficial para este proyecto.

No obstante, la CVC con el fin de apropiar los recursos para la prestacion de estos servicios en
el presupuesto de la vigencia 2026, para atender los servicios de mantenimiento correctivo de
los vehiculos en lo que resta de |a presente vigencia, realizé una proyeccién con base en el
valor ejecutado del contrato inmediatamente anterior, respecto de la ejecucion con corte a
agosto de 2026.

Por lo cual, al no ser predecible que tipo de mantenimiento puedan requerir los vehiculos, |a
Corporacion adjudicara el valor total de |a contratacién por valor de DOSCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO MILLONES NOVENTA MIL PESOS MCTE. ($294.090.000.0), Incluido IVA y todos
los costos directos e indirectos y demas impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere a
lugar. Este presupuesto se agotara conforme se requieran los servicios.

Cabe resaltar que en este proceso los items y sus valores unitarios serviran de referencia para.
() Determinar la oferta de ‘menor valor en razén de la sumatoria de los valores unitarios
ofertados y en virtud de ello realizar la evaluacién econémica, y (ii) Realizar el seguimiento y
vigilancia a la ejecucién del contrato por parte del supervisor.

Nota: Se adjudicaré el proceso por el valor del Presupuesto Oficial.

Imputaciones Presupuestales

IMPUTACION VALOR POR FUENTE DE AREA DE i
PRESUPUESTAL IMPUTACION FINANCIACION |RESPONSABILIDAD
—_ - - . -
| _000053009170016008 $30.000.000.0 1051 0704300
000053009170026008 $31.066.000.0 A081= | 0704300
010010400090576008 $56.394.000.0 1043 0704300
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| 020020300082216008 |  $41.873,000.0 1043 0704300
020020400052216008 $63.369.000.0 1043 0704300
030030100072216008 $15.266.000.0 1043 0704300
030030200082216008 |  $14.378.000.0 1049 0704300
030030400102216008 $61.744.0000] 1043 | 0704300

0917 SERVICIO DE TRANSPORTE
0104-Administracion y uso sostenible del suelo, el aire y control al desempefio ambiental
de los seclores productivos,

NUMERO Y 0203-Implementacion de acciones de conservacion de la biodiversidad del Valle del Cauca
NOMBRE DEL

PROCESO O |0204 administracion y uso sostenible de la biodiversidad y sus serviclos ecosistematicos

PROYECTO 0301 caracterizacion del recurso hidrico y formulacion de alternativas para el mejoramiento
del estado de |a calidad del agua

0302 caraclerizacion del recurso hidrico y formulacion de alternalivas para el mejoramiento
de |a disponibilidad del agua para los diferentes usos

0304-Seguimiento al uso sostenible del recurso hidrico
001 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

002 PRESTACION DEL SERVICIO PARQUE AUTOMOTOR

Egﬂggg ;E LLA|009 Ejecutar gastos operativos y de gestion del proyecto

ACTIVIDAD

008 Ejecutar gaslos operativos y de gestion del proyect

005 Ejecutar gastos operativos y de gestion del proyecto
007 Ejecutar gastos operativos y de gestién del proyecto

010 Ejecutar gastos operativos y de geslion del proyeclo

Forma de Pago: La CVC cancelara el valor total del Contrato, en pagos parciales
mensuales dentro de los veinte (20) dias calendario siguientes al recibo de la factura
debidamente diligenciada y con sus respectivos vales de servicio de la Corporacion de
soporte y una vez recibido el servicio objeto de la Contratacion con la constancia del
supervisor del Contrato donde se manifieste que dicho recibo se realizo a entera
satisfaccion.

Los pagos se haran de acuerdo con los servicios efectivamente prestados, cuyos valores
seran los establecidos en la lista de precios unitarios ofertados por el contratista en su
propuesta econémica, como monto agotable.

Las facturas electronicas o documentos equivalentes deberan ser presentados al correo
facelectro@cvc.gov.co, donde se debera detallar el niumero del Contrato CVC.,

Las facturas que presente el CONTRATISTA para llevar a cabo cualquier cobro inherente al
contrato, deben cumplir con todos los requisitos establecidos por la Direccion de Impuestos
Nacionales de Colombia DIAN. En el evento que la CVC reporte cualquier novedad en dicho
documento el CONTRATISTA tendra la obligacién de realizar las correcciones pertinentes a fin
de dar continuidad al proceso de pago. No se realizaran pagos que no cumplan con el lleno de
los requisitos legales.
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La CVC efectuara los reconocimientos o descuentos a que haya lugar proporcional al monto
de cada factura, Si la factura no ha sido bien elaborada o si le faltan los documentos de
soporte, el término para el pago sdlo empezara a contarse desde la fecha en que quede
corregida la factura o desde aquella en que se haya aportado el Ultimo de los documentos.
Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
contratista, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza.

El contratista debera enviar la factura al correo electronico facelectro@cve.qov.co, en formato
XML y su representacion gréafica (formato PDF) escribiendo en el ASUNTO del correo lo
siguiente: NIT del facturador electrénico, nombre del facturador electrénico, nimero del
documento electronico, codigo del tipo de documento seglin corresponda, nombre comercial
del facturador, contrato CVC No. XX. Asl mismo deben ser subidas a la plataforma SECOP ||
en la seccion correspondiente dentro de la gjecucién contractual,

El Contratista debe presentar certificacion emitida por el Revisor Fiscal o Representante legal
segun el caso, en donde conste que la firma se encuentra al dia en el pago de salarios, pago
de aportes a sus empleados a los sistemas generales de seguridad social, (Salud, Pension y
Riesgos Profesionales) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA, ICBF,
subsidio familiar y subsidio de transporte). De igual forma debe presentarse fotocopia
SIMPLE, de la planilla de la totalidad de los operarios que laboran en la ejecucién del presente
objeto contractual.

Todo pago del contrato estard sujeto a la suscripcién del acta de entrega y recibo a
satisfaccion por parte del supervisor y el contratista.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Al proceso de seleccion le son aplicables la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
por lo tanto, la oferta mas favorable para la Corporacién seré la que arroje el mayor
puntaje, resultando de la ponderacion de |os elementos de calidad y precio, atendiendo lo
dispuesto en el articulo 2.21.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, que dispone; “Articulo
2.2.1.1.2.2.2 Ofrecimiento mas favorable, La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccién del
conlratista. En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe
determinar la oferta més favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacién de los elementos de
calidad y precio soportados en puntajes o férmulas (...)"

De conformidad con lo sefialade en el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015, las ofertas que de acuerdo con el resultado de verificacién de

requisitos habilitantes sean consideradas habiles, continuaran en la fase de evaluacion
con fundamento en los criterios calidad y precio, asi:

Factor de Evaluacién PUNTAJE
Precio (Valor Total de |a propuesta). ' 60 puntos
Calidad (Total de puntos por equipos ofrecidos y 40 puntos
| tiempos de reparacion).
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[ Puntaje i A0 Ihlntasies |

Adicionalmente, se reconoceran incentivos y criterios diferenclales de ley, asi:

*Incentivos: Estimulo a la Industria Nacional
*Criterios Diferenciales: MiPymes, Emprendimientos y Empresas de mujeres

La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
econémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida
en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la
entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en
dichos documentos.

A. FACTOR ECONOMICO - Precio: 60 puntos

Se asignara 60 puntos a la propuesta que presente el menor precio en el valor total de la
propuesta economica correspondiente a la sumatoria de los valores unitarios ofertados. A los
demas precios se le asignara un puntaje inversamente proporcional al valor de la oferta de
menor valor total, para lo cual debera diligenciar Formulario No. 1B “Oferta Econémica’, del
pliego de condiciones, segun sea el caso,

En caso de error en la suma, se tendra en cuenta el resultado total corregido. Las
enmendaduras u otros cambios deberan refrendarse con la firma del proponente en el
mismo formulario de la propuesta

Para la aplicacién de este método, la Corporaciéon Auténoma Regional del Valle del Cauca -
CVC procedera a otorgar el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacién de
menor precio, a través de |a siguiente formula

3 Incluilr ¢l vator del mavima puntaje]l s [ Vo )
Punt | = gInciuir of v seieatad it nhtinbonied et dom sl Zal AL 2
U ﬂ]E v

Donde,

Valor maximo del puntaje = 60% en este caso.
Vvinv = Menor valor de las ofertas validas.

V, = Valor total de la oferta evaluada.

i = Numero de oferta evaluada

La determinacién del valor de las propuestas se hara con fundamento en la oferta econémica
de cada una de las propuestas debidamente firmada; se tendra en cuenta el valor total de la
propuesta |VA incluido, que resulta de la sumatoria de todos los items unitarios requeridos.

La oferta econémica para efectos de evaluacién del puntaje, es la que corresponda al menor

valor resultante de la sumatoria de los valores unitarios ofertados Incluido IVA, del
FORMULARIO 1B del pliego de condiciones.
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No obstante, lo anterior, se reitera que la adjudicacién y el valor del contrato a celebrar se hara
por el valor de la apropiacion presupuestal que corresponde al presupuesto oficial total,
asignado para la presente Seleccién Abreviada por la causal de Menor Cuantia, el cual
corresponde a: DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES NOVENTA MIL PESOS
MCTE. ($294.090.000), Incluido IVA y todos los costos directos e indirectos y demas
impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere a lugar. Este presupuesto se agotara
conforme se requieran los servicios.

B. FACTOR TECNICO - Calidad: 40 Puntos

» EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA

Se otorgaran hasta treinta (30) puntos al proponente que de acuerdo a la cantidad de
equipos o herramientas especializados y a la infraestructura solicitada que oferte, asi:

item

Descripcién

Cantidad

Puntos
Otorgados

PROBADOR FUGAS DE COMPRESION: Se utiliza para medir la
compresion dentro de un cllindro del motor

Requerida

1

COMPRESORES: Es una maguina de fluido que esta construida |

para aumentar la presién y desplazar cierto tipo de fluidos llamados
compresibles, tal como lo son los gases y los vapores,

DIFERENCIAL PARA BAJAR MOTORES: Es un puente grua con_

cadenas utilizado para bajar motores.

EQUIPO ANALIZADOR DE GASES: EI Sistema Analizador de
Gases mide el CO (mondxido de carbono) CO2 (diéxido de
carbono), HC (hidrocarburos)

EQUIPO DE SINCRONIZACION: Sistema de diagnéstico dotados
de medios informaticos y electronicos para detectar de forma rapida
y segura cualquier averia en funcionamiento del motor.

EQUIPO PARA MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO:
Operacion semi-automatica, Recupera, Recicla y Recarga el gas
refrigerante del vehiculo. Las funciones de vaciado, recuperacion y
recarga de gas refrigerante son pre-programadas, pero pueden ser
faclimente cambiadas sl as| se necesita.

ELEVADORES (Gatos de columna): Elevador de cable o hidraulico
para vehlculos compuesto de dos o cuatro columnas

MEDIDOR DE FUGAS DE AIRE ACONDICIONADO: Es un medidor |-

de fugas de gases refrigerantes, Gracias a su sensibilidad este
medidor puede detectar todas las fugas de los sistemnas
refrigerantes alin en ambientes contaminados por otros gases

EQUIPO LAVADOR DE INYECTORES: Banco de prueba de inyectores
computarizado, con probetas de descarga cada una con su propio
solencide, riel. de sels Inyectores con una amplia variedad de
adaptadores para diferentes tipos de inyectores, unidad para pulsar
Inyectores con control numérico. Tiene Incorporada una bomba para
presurizar el sistema Incluye tina de lavado por ultrasonido

10

ESCANER PRUEBAS ABS- MOTOR DE ARRANQUE. -
TRANSMISION - AIRBAGS.: Equipo que permite tener los sistemas de

diagndstico, de los sistemas antibloqueo de frenos (ABS) y demas
funclones.

11

EQUIPO DE REVISIGN, DETECTOR DE FALLAS DE SUSPENSION Y
TREN DELANTERO BAJO CARGA SIMULADA. es un sistema de
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Los equipos relacionados anteriormente, para efectos de asignacion de puntaje, deben ser
acreditados de la siguiente manera.

Para certificar los equipos del listado el proponente debe adjuntar una foto de los equipos
ofrecidos y para verificar que el proponente es duefio, poseedor o tenedor de los equipos lo
podra hacer de |as siguientes maneras:

(i) La placa del equipo, hoja de vida del equipo y/o factura o documento que relacione al
proponente como duenio, poseedor o tenedor del equipo;

(i) Una carta firmada por la persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el Revisor Fiscal, seguin corresponda en la cual certifique que el Proponente es duefio,
poseedor o tenedor de los equipos. Para avalar la validez del Revisor Fiscal el
Proponente debe adjuntar junto con el certificado anteriormente mencionado copia de
la cedula, copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la
junta central de contadores vigente a la fecha del cierre del proceso.

El Proponente debe certificar y garantizar el correcto funcionamiento de los equipos listados y
presentados, asi como que estos equipos cuenten con una antigliedad no mayor a 10 afios.

- Para la infraestructura: El Proponente duefio del inmueble: debe adjuntar el
certificado de existencia y representacion legal o matricula mercantil en el que acredite
que cuenta con dicho(s) establecimiento(s) de comercio, junto a lo anterior debe
adjuntar copia del certificado de tradicién y libertad del inmueble actualizado, donde se
pruebe la ubicacién del predio dentro del perimetro urbano del Distrito de Santiago de
Cali, con el fin de garantizar la seguridad e integridad de los vehiculos, sin utilizar el
espacio publice.

- El Proponente no duefio del inmueble: debe adjuntar el certificado de existencia y
representacion legal o matricula mercantil en el que acredite que cuenta con dicho(s)
establecimiento(s) de comercio, debera adjuntar constitucion de contrato de
arrendamiento que le permita ejecutar el objeto del contrato DOCUMENTOS QUE
DEBEN SER NOTARIADOS Y FIRMADOS POR EL PROPIETARIO DEL BIEN,
CERTIFICADO EN LA OFICINA DE INSTRUMENTOS PUBLICOS (autenticados).
Asimismo, el documento que soporte de este requisito debera contener un plazo de
gjecucion igual que el presente proceso y renovacion automatica la cual debe ser igual
o mayor a la del término inicial (1 afo en el caso de la vigencia minima aceptada),
sumado a lo anterior debe adjuntar el certificado de tradicion y libertad del inmueble
actualizado.

> TIEMPO DE ENTREGA EN REPARACION DE VEHICULOS:
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Se otorgaran hasta diez (10) puntos a la propuesta que presente el menor tiempo de
entrega en la reparacion del vehiculo. A los demas se les asignara un puntaje inversamente
proporcional a los dias ofrecidos, para lo cual debera diligenciar el FORMATO No, 7
TIEMPOS DE ENTREGA EN REPARACION DE VEHICULOS.

TIEMPOS DE ENTREGA DE VEHICULOS:

TIEMPO MINIMO DE

TIPO DE REPARACION: ___TIEMPOMAXMOESTIMADO | ESTIMADO (DIAS) e
MOTOR 20 DIAS HABILES 15 DIAS HABILES
SUSPENSION DELANTERA Y TRASERA | 6DIAS HABILES 4 DIAS HABILES il
FRENOS B 4 DIAS HABILES 2DIAS HABILES
TRANSMISION " | 5DIASHABILES [ 3DASHABILES
EMBRAGUE | 3DIAS HABILES 2 DIAS HABILES
CAJA VELOCIDADES ‘ 8 DIAS HABILES 4 DIAS HABILES
DIRECCION 4 DIAS HABILES 2 DIAS HABILES i
SISTEMA AIRE ACONDICIONADO 2DIAS HABILES 1DIAS HABILES
SISTEMA ELECTRICO 2 DIAS HABILES 1 DIAS HABILES
 CAMBIO KIT DISTRIBUCION 4DIAS HABILES 2 DIAS HABILES
SISTEMA DE ESCAPE - 4DIAS HABILES 2DIAS HABILES
SINCRONIZACION MOTOR 4DIAS HABILES 2 DIAS HABILES iy

TOTAL DIAS

C.- APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (Formato No.8)

Puntaje adicional del total de puntos obtenidos en el puntaje total.!

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por. i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en

servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso

ambos aspectos.

otorgara simultaneamente el puntaje por

CONCEPTO

PUNTAJE

1.- Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional - Al oferente
Nacional que se comprometa a vincular un porcentaje minimo de empleados o

contratistas por prestacion de servicios colombianos que no podra ser inferior al 10

noventa por ciento (90%) del total de empleados y contratistas asociados al

| cumplimiento del contrato.

2- Al oferente extranjero que se comprometa a vincular o incorporar 2 un
porcentaje minimo de empleados o contratistas por prestacién de servicios de

! El puntaje total es el obtenido en la evaluacion de los factores de oferta econdmica y

calidad

? La incorporacion o vinculacién consistira en contratar y mantener durante toda la ejecucion
del Contrato el componente colombiano de servicios profesionales, operativos y/o técnicos.
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“nacionalidad colombiana que no podra ser inferior al sesenta (60%) del personal
minimo requerido

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales, debe

presentar, ademas del Formato correspondiente, alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A.- Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del proponente.

B.- Persona natural extranjera residente en Colombia: |a visa de residencia que le permita
la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C.- La persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por las Camara de Comercio del pais.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trate nacional debe acreditar que
los servicios son originados de los estados mencionados en la sesion de acuerdos
comerciales aplicables al presente proceso de contratacion, informacion que se
acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su
domicilio.

1.- Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a
la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional selo
debera presantar el Formato COI‘I‘ESpOﬂdiEﬂlﬁ.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la
seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los
Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina
de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada
para los Servicios Nacionales del respectivo pals, allegando la informacion y/o documentacién
que sea requerida,

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato
correspondiente. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

2.- Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes Plurales

en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional: Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el
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representante legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato
correspondiente, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en
la ejecucion del contrato mas del sesenta por ciento (60%) de personal técnico, operativo
y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion. El Formato de Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato
nacional que opten por incorporar personal colombiano.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
D. CRITERIOS DIFERENCIALES.
MiPymes

De acuerdo con las condiciones de oferta y demanda, y teniendo en cuenta el articulo
2.21.24.2.18 del Decreto 1082 modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se
considera oportuno y conveniente incentivar la participacion local de MiPymes.

La Corporacion otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del total de los puntos otorgados a la oferta, establecidos en el presente Estudio
Previo, a los proponentes que acrediten la condicién de Mipymes.

Para acreditar |la condicion de MiPymes se verificara lo pertinente, en el certificado del
Registro Unico de Proponentes de los oferentes, de conformidad con el paragrafo primero
del articulo 2,2,1,2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones
temporales, por lo menos uno de sus integrantes debera acreditar la calidad de MiPymes
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa,

s ) CRITERIO DIFERENCIAL ;
Puntaje Adicional MIPYMES _ Puntaje
Cero punto veinticinco por ciento (0.25%) al valor total de los puntos

obtenidos en la sumatoria de los Criterios de Oferta Econémica (Precio) y|0.25 puntos
Calidad establecidos en el presente documento

» Emprendimientos y Empresas de mujeres: (Formato No. 9)

La Corporacién otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los puntos otorgados a la oferta, establecidos en el presente
documento a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos contenidos en el articulo
2.2.1.2.4.2 14, Decreto 1860 de 2021, dénde se entiende como emprendimiento y empresas
de mujeres, aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando maés del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas

de participacion de |a persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del
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Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
- de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estrategico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador,

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo ano anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccién.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y
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empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

> Proponentes con trabajadores con discapacidad.

La CVC asignara el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego
de condiciones (Formato No. 8 B), a los proponentes que acrediten la vinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes
requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el niUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, al proponente que quienes acredite el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:

Nimero total de trabajadores de la planta de Namero Minimo de Trabajadores
personal del Proponente con Discapacidad Exigido.
Entre 1y 30 1
__Entre 31y 100 2
e Entre 101 y 150 3 =
Entre 151 y 200 dotca
~Mas de 200 6

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte

como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para |a respectiva
contratacion.

Incentive para proponentes con trabajadores con discapacidad. %

A los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su
planta de personal 1

E. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Que segun lo establecido en el articulo 58 de Ley 2195 de 2022, las entidades estatales
sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica que
adelanten cualquier Proceso de Contratacion (exceptuando los supuestos establecidos en
el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia
y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio ofrecido), deberan reducir
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durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del
total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En el Decreto 1082 de 2015 se define el riesgo como un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de
contratacion o en |a ejecucién de un contrato3, Dado a que la ocurrencia de estos eventos
no se puede predecir de forma exacta, por las partes que intervienen, la norma en su
articulo 2.2.1.1.1.6.3., establece que la entidad estatal debe efectuar la evaluacién del
riesgo que puede presentar el proceso de contratacion para el logro de las metas y
objetivos del mismo.

Frente a la contratacion que pretende satisfacer la Corporacién, se procede a evaluar el
riesgo y la forma de mitigarlo, atendiendo las recomendaciones que para el efecto expidio
la Agencia Colombia Compra Eficiente a través del "Manual para la |dentificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” V. M-ICR-01, se elabora la "Matriz
de Riesgos de la Contratacién”, que se presenta a continuacién:
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ANEXO 1

MATRIZ DE RIESGOS DE LA CONTRATACION

Monitoreo y revision
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7. GARANTIAS DEL PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el Contratista se obliga a
constituir, a favor de la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC, las
garantias con una compariia de seguros legalmente reconocida en Colombia y vigilada por la
Superintendencia, que permita cubrir los siguientes amparos:

ETAPA PRECONTRACTUAL

» Seriedad de la Oferta:

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada serd susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin
embargo, |a no entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazard |a oferta.

CARACTERISTICAS g CONDICION

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una paliza, (ii) patrimonio auténomo vy (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ ‘Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca -CVC
beneficiario identificada con el NIT 890.399.002-7
Amparo Estd destinada a afianzar el compromiso del proponente, de que, en |

caso de adjudicarsele el contrato, lo formalizara en los términos y
plazos establecidos en el pliego de condiciones.

Vigencia CUARENTA Y CINCO (45) DIAS, contados a partir de ia fecha de_

presentacion de la oferta y hasta |a aprobacién de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Valor asegurado | Diez por ciento (10 %) del del valor total de la oferta

Tomador Para las personas juridicas. la Garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el

referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

Para los consorcio o uniones temporales, la Garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma
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Cuando la péliza de seguros no cuente con los requerimientos del pliego de condiciones, el
oferente debera remitir las modificaciones del caso, dentro del término preclusivo vy
perentorio que para el efecto sefiala la norma, so pena del rechazo de la propuesta

ETAPA CONTRACTUAL

» Garantia de Cumplimiento

Amparo de Cumplimiento, cuya cuantia asegurada sera equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato y su vigencia se extendera por un término igual al
plazo pactado y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de la expedicién de
la paliza.

Amparo de Calidad del servicio, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato y su vigencia se extendera por un término igual al plazo pactado y
seis (6) meses mas, contados a partir del acta de entrega y recibo final del contrato a
entera satisfaccion.

Amparo de Calidad y correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad
Estatal en cumplimiento del contrato, cuya cuantia asegurada sera equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del contrato y su vigencia se extendera por un término igual
al plazo pactado y un (1) afio mas, contados a partir de la fecha de |la expedicién de la
poliza.

Pago de los Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones del personal que
hubiese empleado en la realizacién de las labores, por una cuantia equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia igual a la duracion del contrato y
tres (3) afios mas, contados a partir de |la fecha de expedicién de la poéliza.

Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual Sera obligacion del contratista la

constitucion de esta garantia de acuerdo a lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de 2015, la pdliza debe ser constituida por un monto no inferior a Doscientos
(200) SMMLV (Salario Minimo Mensual Legal Vigente) y con una vigencia que cubra el
plazo total de la ejecucion del contrato.

INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL

Atendiendo a los postulados del derecho internacional y a los acuerdos y tratados
internacionales vigentes suscritos por el Estado colombiano y en especial a lo estipulado
en la seccion 4 del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta el sometimiento de las
contrataciones y de conformidad con el Manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en procesos de contratacion, publicado por Colombia Compra Eficiente, se
encontré que a la presente contratacion podrian aplicar los siguientes acuerdos o tratados
relacionados en la tabla, pero si se cumplen los requisitos se limitara a MiPymes:
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Presupuesto del Excepcidn rpassp g8
re 2510 de
Bntidad | o 0o80 de contratacién | Aplicable al fipqHatspion
Acuerdo Comercial Estatal cubierta
aublerta superior al valor del Proceso de ot al A S i
Acuerdo Comercial Contratacién | P
Comercial
_ Chile NO - - NO
Allanza México NO . : NO
Pacifico
Pert } NO - - NO
Canada NO - - NO
Chile NO - - NO
Corea NO - - NO
Costa Rica NO - - NO
Estados AELC NO ‘ . - NO
Estados Unidos NO - - NO
México 8l NO - NO
El Salvador sl s sl S|
T""fimg”]” | Guatemala 8l 5 s Sl
™ [Honduras NO - 2 NO
Union Europea NO - - NO
Israel NO - - NO
Reino Unido e Irlanda dal NO - : = NO
Norte
Comunidad Andina s sl NO 8|

La presente contratacion se encuentra cobijada por los siguientes Acuerdos
Internacionales o Tratados de Libre Comercio vigentes para el Estado Colombiano: TLC
con El Salvador y Guatemala y con la Comunidad Andina conforme a la Decision 439 de
1998 de la Secretarfa de la CAN, asi como los que tienen reciprocidad y trato nacional; en
consecuencia, se tendra.en cuenta lo previsto en los Acuerdos y Tratados.

Dentro de las excepciones a la aplicacién de los Acuerdos Comerciales se encuentra la

excepcion 14 convocatorias limitadas a MiPymes.
!

Esta excepcion sélo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifica las condiciones

previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.2, del Decreto 1082 de 2015, para que una convocatoria sea
limitada a MiPymes.

9. SUPERVISION DEL CONTRATO.

La Supervision y control de ejecucién del contrato sera ejercida por el funcionario
delegado por el director general de acuerdo con sus competencias, en cumplimiento de la
Ley 1474 de 2011 y del Manual de Supervisién e Interventoria de la CVC vigente.

Pégina 28 de 29




h

Corporacion Autenoma
Repional del Valle del Couca

10. VINCULACION LABORAL.

Este contrato no constituye vinculacion laboral de la organizacion y la CVC, por tanto, el
personal del contrato que se deriva del presente proceso, no tiene derecho al
reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales por parte de la CVC, de conformidad
con lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32 de |la Ley 80 de 1993,

11. INDEMNIDAD

El contratista mantendra libre a la CVC de cualquier dafio o perjuicio, originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven sus actuaciones o la de sus subcontratistas o
dependientes.

12. COMPRA PUBLICA SOSTENIBLE

En aras de promover la implementacion de procesos de abastecimiento con criterios de
sostenibilidad en el Sistema de Compra Publica Sostenible para el presente proceso y
teniendo en cuenta la Guia de compras publicas sostenibles con el ambiente G-CPSMA-
02 de Colombia Compra Eficiente y la Guia conceptual y metodolégica de compras
publicas sostenibles de Min Ambiente.

Santiago de Cali, 5

Proyecté: Alberto Zapala Ortiz, -~ Gyupo de Recursos Flsicos
Revisd: Wilder Ortiz Zuluaga - Coord{inador Grupo de Recursos Fisicos!
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