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AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES -ANLA

LICITACION PUBLICA No. 029-2026

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO: 5-11-A-43- Contratar la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada con los medios tecnoldgicos
necesarios en las instalaciones de la ANLA y aquellas que se encuentren bajo su responsabilidad.
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) RECOMENDACIONES
SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA

El proponente debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la informacién requerida en
la presente invitacion publica:

1. Lea cuidadosamente toda la informacién del proceso de seleccion, el cuestionario, el contenido
de este documento y de los demas documentos publicados en la plataforma del SECOP II. Antes
de elaborar la propuesta.

2. Examine rigurosamente el contenido de la convocatoria publica, los documentos que hacen parte
del mismo y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con entidades del Estado.

3. Verifique no estar incurso en alguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades para
participar en la presente convocatoria y para celebrar contratos con las entidades estatales, segun
lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

4. Cerciorese que cumple con todas las condiciones y relne la totalidad de los requisitos aqui
sefialados.

5 Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida, verifique la vigencia para los
documentos que asi lo requieran.

6. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para esta convocatoria.

7. Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN NINGUN CASO
SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO Y UNICAMENTE SE
RECIBIRAN A TRAVES DE LA PLATAFORMA DEL SECORP II.

8. Revise los formatos y diligencie totalmente aquellos requeridos para la presentacién de la propuesta.

9. Toda consulta debera formularse por escrito a la ANLA, dnica y exclusivamente a través de la
plataforma del SECOP II. No se atenderan consultas telefénicas o personales. Ningun convenio
verbal con el personal de la Entidad, antes, durante o después de la firma del contrato, podra
afectar o modificar los términos y obligaciones aqui estipuladas.

10. Queda entendido que con la presentacién de la propuesta se acogen y aceptan todas las
condiciones estipuladas por la entidad en el pliego de condiciones, en los anexos y en la ley.

11.  Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1600 de 2024 y en los articulos 260 y 261 del
Codigo de Comercio y conforme al plazo establecido en el cronograma del proceso, los
proponentes, ya sean personas juridicas individuales o proponentes plurales (consorcios, uniones
temporales u otras formas de asociacién), deberan declarar dentro del plazo establecido en el
cronograma del proceso de manera expresa la existencia o inexistencia de situaciones de control
ylo la pertenencia a un grupo empresarial, de manera clara y precisa: (i) Si el proponente ejerce
control sobre otra persona juridica. (ii) Si el proponente esta siendo controlado por otra persona
juridica. (iii) Si comparte una situaciéon de control comin con otro proponente en este mismo
proceso de seleccion. (iv) Si hace parte de un grupo empresarial, identificando al ente controlador
y a las demas entidades vinculadas. En dado caso de no presentar una manifestacion en este
sentido, se entendera que no se encuentran incurso en esta causal.

12. La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a satisfaccion
en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir
las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

13. Los proponentes, por la sola presentacién de su propuesta, autorizan a la entidad a verificar toda
la informacion que en ella suministren.

14. Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unidn
temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta
en la plataforma del SECOP Il, como tal. Esto es, no podra inscribirse como proponente
singular y presentar documentos como proponente plural.

15. La Entidad se reserva el derecho de verificar toda la informacion incluida en la propuesta y de
solicitar a las autoridades competentes o a los particulares correspondientes, informacion
relacionada con el contenido de la misma.

16. En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma SECOP I, en cualquiera de las etapas
del proceso de seleccion, se debera seguir las indicaciones contempladas en la Guia para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP Il expedida por Colombia Compra Eficiente. Para los casos
establecidos en ella, el correo electronico es contratacionesanla@anla.gov.co con copia a
larodriguez@anla.gov.co
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CONVOCATORIA LIMITADA MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 modificado por el Decreto 1860 de 2021
y los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, los procesos de seleccidn se podran limitar
a MiPymes, cuando el valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, que en la presente vigencia corresponde a QUINIENTOS ONCE
MIL SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($511.708.497), se
concluye que el presente proceso NO es susceptible de ser limitado dado que el presupuesto supera el valor
establecido para limitar a Mipyme

PLAZO Y MEDIO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Las personas interesadas en realizar observaciones al presente pliego de condiciones Unicamente podran hacerlo
a través de la seccidn “mensajes” de la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Estatal (SECOP
I1). Por lo anterior, no se recibirén, ni seran tenidas en cuentas las observaciones y/o consultas via telefénica o las
radicadas en las dependencias de la entidad, ni las remitidas a través de correo electronico.

TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del pliego de condiciones de la presente convocatoria
y el contrato que forma parte de la misma, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la
Constitucion Politica y las leyes consagran.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se podra interponer
denuncia 0 queja a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, a través del correo
electrénico: contacto@presidencia.gov.co, igualmente se podran comunicar a través de la linea 01 8000 913
666, por correspondencia o personalmente, en la direccion Calle 7 No. 6 - 54, Bogota, D.C., pagina de Internet:
www.secretariatransparencia.gov.co

CONTROL SOCIAL Y CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca publicamente a las veedurias
ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente proceso de contratacion, con el fin de
que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones escritas que consideren necesarias para buscar
la eficiencia institucional, sefialandoles que puedan intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del
proceso de seleccién.

DOMICILIO Y CORRESPONDENCIA

Durante el presente proceso de seleccion y hasta nuevo aviso, la correspondencia y tramitacion de
documentacion se debera cargar UNICA'Y EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de SECOP L.

CAPITULO PRIMERO
DE LAS CONDICIONES GENERALES

1. INFORMACION GENERAL

Dependencia Solicitante: Coordinador del Grupo de Gestion Administrativa de la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales - ANLA.

Presupuesto oficial: El valor del contrato serd hasta por la suma de MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TRES PESOS MICTE ($
1.455.298.903,00), incluidos administracion y servicio (AyS), impuestos, costos y gastos a que haya lugar, suma
que se encuentra amparada y esta distribuida de la siguiente manera:

VIGENCIA 2026: hasta por la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($56.808.675), con cargo al certificado de disponibilidad
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presupuestal No. 41426 del 21 de septiembre de 2026 expedido por la Coordinadora del Grupo de Gestidn
Financiera y Presupuestal de la ANLA con cargo al rubro A-02-02-02-008-005 SERVICIOS DE SOPORTE.

VIGENCIA 2027: hasta por la suma de SETECIENTOS DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUATRO PESOS MI/CTE ($ 717.634.404), con cargo a la autorizacion del
cupo de vigencias futuras por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

VIGENCIA 2028: hasta por la suma de SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTI CUATRO PESOS M/CTE ($ 680.855.824), con cargo a la autorizacion del
cupo de vigencias futuras por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Lugar de Ejecucion: Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollaran en la
ciudad de Bogota, D.C., de acuerdo con el siguiente detalle:

DIRECCION DETALLE

Carrera 13 A # 35-38 (Direccion Catastral: Carrera 13A No. 34-72)
Locales Comercial piso 1 Pisos ocho (8) — nueve (9) — once (11) y Sede principal de la ANLA
oficinas 1002, 1003 y 1004

Transversal 93 No 51 - 98, Bodega 35 Parque Empresarial Puerta Bodega para la custodia del
del Sol archivo central de la ANLA

Nota 1: En todo caso, si durante el plazo de ejecucion del contrato la Entidad llegare a adquirir, ocupar o asumir
la responsabilidad sobre un inmueble diferente de los inicialmente previstos, el contratista estara obligado a prestar
el servicio de vigilancia y seguridad privada en dichas instalaciones, previa solicitud escrita del supervisor del
contrato y una vez se hayan definido y verificado las condiciones técnicas, econdémicas y administrativas aplicables
para la prestacion del servicio, de conformidad con las disposiciones contractuales y normativas vigentes.

Nota 2: Las sedes, cantidades, horarios y modos en que se preste el servicio podran variar de acuerdo con las
necesidades del momento, situacién que entiende y aceptara el proponente y se prevé desde el inicio del contrato
y durante la ejecucion del mismo, por lo que la cantidad inicial de los servicios no es indicativa para determinar,
en caso de disminucion o aumento un desequilibrio contractual.

Identificacion del contrato a celebrar:

El Estatuto General de Contratacién de la Administraciéon Publica (Ley 80 de 1993) en su articulo 32 define los
contratos estatales como (...) todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades
a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados
del ejercicio de la autonomia de la voluntad (...)", procediendo a la enumeracién de algunos de los tipos
contractuales que pueden utilizar las entidades al celebrar contrataciones logrando asi la consecucion de sus
fines.

En el numeral 3 del citado articulo se establece la definicién de los contratos de prestacion de servicios como:
“(...) los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad (...)”. Asi entonces atendiendo al objeto y a las obligaciones descritas en el presente
estudio previo y teniendo en cuenta que las actividades a ejecutar no pueden ser prestadas directamente por
personal vinculado a la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales — ANLA, y que ademas requieren su
prestacién por parte de personal especializado, el contrato que se pretende celebrar en virtud del proceso de
seleccion, corresponde un contrato PRESTACION DE SERVICIOS regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y demés normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes
a las disposiciones civiles y comerciales.

2. OBJETO

5-11-A-43- Contratar la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada con los medios tecnoldgicos
necesarios en las instalaciones de la ANLA y aquellas que se encuentren bajo su responsabilidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION
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La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion corresponde a Licitacién Publica de conformidad con
el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo
descrito en el Decreto 1082 de 2015. De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso
de contratacion se justifica en atencién al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

Las normas que justifican esta modalidad de seleccién son las siguientes: Articulo 30 ley 80 de 1993, articulo 2°
Ley 1150 de 2007, articulo 89 Ley 1474 de 2011 y reglado por el decreto 1082 de 2015. Al presente proceso de
seleccion son aplicables los principios y normas de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y deméas normas concordantes
o complementarias. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicaran las normas
comerciales y civiles pertinentes.

La no utilizacion de un Acuerdo Marco de Precios para la contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada
por parte de la ANLA, se justifica ya que se constatd que no existe un acuerdo activo que cubra las necesidades
especificas de la entidad. Adicionalmente, se hace necesario adelantar un proceso de seleccion autdnomo para
asegurar el cumplimiento estricto de las tarifas minimas legales vigentes para el afio 2026 fijadas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, asi como para garantizar condiciones de proximidad y
respuesta inmediata que el mercado local puede ofrecer, garantizando asi la continuidad de la gestion
administrativa y el cumplimiento de los fines del Estado mediante un proceso de seleccidn que asegure las mejores
condiciones de calidad y precio.

4. INTEGRALIDAD Y COMPLEMENTO DE LOS TERMINOS
Son documentos complementarios del pliego de condiciones, entre otros:

o El Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007
y sus decretos reglamentarios).

Ley 1882 de 2018.

El Estatuto Anticorrupcion (Ley 1474 de 2011).

Ley 2069 de 2020

Decreto 1860 de 2021

Decreto 310 de 2021

Decreto 1600 de 2024

Decreto 287 de 2006

Las actas de las audiencias publicas del proceso.

Las aclaraciones al pliego de condiciones.

Los certificados de disponibilidad presupuestal.

Las adendas que se profieran.

Los comunicados que se expidan en el marco del mismo.
Los estudios previos y sus anexos.

5. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente debe declarar en la carta de presentacion de la propuesta que él o sus integrantes en caso
de propuestas conjuntas no estan incursos en inhabilidades o incompatibilidades constitucionales o
legales para celebrar contratos con entidades estatales establecidas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80
de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes.

6. PROPUESTAS CONJUNTAS

En el caso de propuestas conjuntas, los consorcios y las uniones temporales se conformaran de acuerdo con los
preceptos de la Ley 80 de 1993 y presentaran el documento de informacion de su composicion. Ningun integrante
de una propuesta conjunta podra participar en otras propuestas. En el evento que esto ocurra seré causal de
RECHAZO de las propuestas en las que participen.

7. PRELACION DE DOCUMENTOS
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En caso de presentarse contradicciones, ambigiedades o diferencias entre los documentos que la ANLA
suministra a los proponentes en la etapa precontractual, prevalecera sobre los demas documentos, lo expresado
en el presente Pliego de Condiciones, incluyendo sus adendas.

8. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion aviso de  convocatoria, Plataforma SECOP I
estudios previos, ficha técnica y proyecto 05 Octubre de 2026
de pliego de condiciones.
Plazo maximo  para  presentar
observaciones 'y  aclaraciones  al
proyecto de pliego de condiciones. 20 Octubre de 2026 Plataforma SECOP I
Resolucion de apertura del proceso
Publicacién acto de apertura, pliego de
condiciones definitivo y respuesta a las 23 Octubre de 2026 Plataforma SECOP I
observaciones presentadas por los
proponentes al proyecto de pliego de
condiciones.
Audiencia de asignacion de Riesgos 21 Octubre de 2026
Plazo maximo para presentar,
observaciones al pliego de condiciones 27 Octubre de 2026 Plataforma SECOP I
definitivo por parte de los oferentes
Respuesta a las observaciones del pliego 29 de octubre de 2026
de condiciones definitivo Platatorma SECOP |
29 de octubre de 2026
Plazo maximo para expedir adendas Plataforma SECOP ||
Las propuestas deben ser
cargadas
UNICAY
EXCLUSIVAMENTE en la
CIERRE 05 de Noviembre de 2026 Plataforma de SECOP II.
(Fecha  limite para presentacion Hasta las 9:00 a.m. Se recomienda a los
de propuestas y oferta inicial oferentes prever el tiempo
de precio) que se requiere para cargar,
la
documentacion en el
SECORP L.
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Término para presentar Declaracién sobre| Hasta el 06 de Noviembre de 2026
situacion de control y/o grupo empresarial Plataforma SECOP I
Decreto 1600 de 2024
Publ!cg0|on d‘?', Informe de Verificacion de 11 de Noviembre de 2026 Plataforma SECOP Il
requisitos habilitantes
Traslado, plazo para subsanar y presentar 19 de Noviembre de 2026
observaciones sobre el informe de v Plataforma SECOP I
evaluacion
Respuesta a observaciones presentadas |, 4o Noviembre de 2026 Plataforma SECOP Il
al Informe de Evaluacién Preliminar
Publicacion Informe 24 de Noviembre de 2026 Plataforma SECORP I
www.colombiacompra.gov.co
de Evaluacién Definitivo
Plataforma SECOP I

AUDIENCIA DE .
ADJUDICACION 25 de Noviembre de 2026

o o Plataforma SECOP I
Pu'bllqacpp Acto  Administrativo  de 26 de Noviembre de 2026
adjudicacion
Firma del Contrato 26 de Noviembre de 2026 Plataforma SECOP
Entregg de garantias por parte del el dia de la suscripcion del contrato. Plataforma SECOP I
contratista

Una vez expedido el registro
presupuestal y aprobadas las

Cumplimiento de los requisitos ejecucion garantias Plataforma SECOP ||

9. PUBLICIDAD DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El pliego de condiciones se publicara por la cuenta de ANLA - Grupo de Gestion Contractual, en el SECOP
Il por el término establecido en el cronograma del presente proceso, tiempo durante el cual los interesados
podran presentar observaciones a dicho documento.

10.DOCUMENTO DE ACEPTACION O RECHAZO DE LAS OBSERVACIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES

La Entidad publicaré en la plataforma de SECOP Il las apreciaciones o respuestas a las observaciones
presentadas a este Pliego de condiciones.
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11. APERTURA DE LA CONVOCATORIA Y PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El ANLA, mediante acto administrativo de caracter general, ordenara la apertura del proceso a través del
Portal del Sistema Electrénico de la Contratacién Publica SECOP II. La Entidad publicara con el acto
administrativo los pliegos de condiciones definitivos.

12. AUDIENCIA DE REVISION DE ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES Y AUDIENCIA DE
ACLARACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.

Con el objeto de discutir y determinar de manera definitiva con los interesados en participar en el proceso, la
tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato,
se celebrara una audiencia para oir a los interesados el dia, hora y lugar sefialados en el cronograma del presente
proceso.

La tipificacion, estimacién y asignacién, determinados en la audiencia constara en el Pliego de Condiciones
Definitivo en documento anexo al mismo.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la audiencia para precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones
Definitivo se realiza a solicitud de parte, segun lo dispone el numeral 4° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 220 del Decreto 0019 de 2012, en concordancia con lo sefialado en el Articulo
2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, y que este tema puede tratarse en la audiencia de revision de asignacion
de riesgos previsibles; los interesados en la aclaracién de aspectos del Pliego de Condiciones Definitivo podran
solicitarlo en la audiencia, si durante el desarrollo de la misma los interesados lo manifiestan.

De la audiencia se levantara un acta que sera suscrita € igualmente se dejara constancia de todos los asistentes
en la grabacién de la misma. Se aclara a los interesados en participar en el presente proceso de contratacion
que la Audiencia de que habla el presente numeral sera llevada a cabo de forma presencial, LA ANLA
comunicara con el tiempo necesario a los interesados la forma de realizacion de las Audiencias y en todo caso
las medidas que se tendran en cuenta para su ejecucion.

13. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Cualquier modificacion al pliego de condiciones se efectuara a través de ADENDAS, las cuales se
incorporaran al pliego y se publicaran para consulta en la Plataforma de SECOP II. De conformidad con lo
dispuesto en el numeral 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, modificacién de los pliegos de condiciones
el cual establece que: {...) La Entidad Estatal puede expedir adendas para modificar el Cronograma una vez vencido
el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato. La Entidad Estatal debe publicar
las Adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a.m y las 7:00 pm a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del
plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion. {(...)".

La Entidad Estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para la
presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacién del contrato. Todas las adendas y avisos que publique
y envie la ANLA en relacion con el pliego de condiciones, pasaran a formar parte integral del mismo.

14, PRORROGA DEL PLAZO DE LA LICITACION PUBLICA

El plazo de la Licitacion publica, entendido como el término que debe transcurrir entre la fecha a partir de la cual
se pueden presentar propuestas (fecha de apertura) y la del cierre, sera el establecido en el cronograma del
proceso. Este plazo podré prorrogarlo LA ANLA cuando lo estime conveniente, o cuando lo solicite un nimero
plural de posibles oferentes segun lo establecido en el inciso 2° del numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, prorroga que no podra ser superior a la mitad del plazo
inicialmente fijado.

15. RECIBO DE PROPUESTAS

Las propuestas se recibiran UNICAMENTE a través de la Plataforma de SECOP Il desde la fecha de
apertura y hasta el dltimo dia y hora indicada en el cronograma del proceso. Las propuestas deben ser
cargadas UNICAMENTE en el Portal del Sistema Electrénico de la Contratacion Pablica SECOP I1. No se
admiten ofertas enviadas por correo electrénico o presentadas en lugar diferente al sefialado en el presente
pliego de condiciones salvo en caso de indisponibilidad de la plataforma teniendo presente la recomendacién
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No. 15 de este documento y de conformidad con las estipulaciones contenidas en el manual de uso del
SECORP Il para proveedores. Tampoco se recibiran ofertas enviadas por fax ni en fisico. Se recomienda a
los oferentes prever el tiempo que se requiere para cargar la documentacion en el Portal SECOP Il y se
recuerda que las propuestas presentadas por fuera del término establecido para ello no seran recibidas por
la entidad.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, union temporal
o0 promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del
SECORP I, como tal, esto es, no podré inscribirse como proponente singular y presentar documentos como
proponente plural.

16. CIERRE Y APERTURA DE LAS OFERTAS - CONSTANCIA DE OFERTAS RECIBIDAS
El cierre del presente proceso de seleccidn tendra lugar el dia y hora seialada en el cronograma. Las

propuestas deben ser cargadas UNICAMENTE en la Plataforma de SECOP II. Del acto de cierre y
apertura de ofertas se dejara constancia a través del SECOP I,

17. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION

Durante el plazo previsto en el cronograma del proceso, se realizara la verificacién de los requisitos
habilitantes de los proponentes y la correspondiente evaluacion.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos, conforme lo indica el Paragrafo 1 del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el Articulo 5 Paragrafo 4 de la Ley 1882 de 2018 que dice: “En aquellos procesos de seleccion en los que se
utilice el mecanismo de subasta, los documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios
para la comparacion de las propuestas deberan ser solicitados hasta el momento previo a su realizacion.”

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacién
solicitada por la entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

No se admitira que los proponentes subsanen la falta de capacidad para presentar la oferta.

18. PUBLICIDAD DE LOS INFORMES

El informe de verificacién de requisitos habilitantes, asi como el informe de evaluacion serén publicados en
el SECOP I, para que, dentro de las fechas indicadas en el cronograma del proceso, los proponentes
presenten las observaciones y aclaraciones que estimen pertinentes.

Las aclaraciones y observaciones se deberan presentar en los plazos establecidos en el cronograma de la
convocatoria y unica y exclusivamente a través del SECOP II.

19. ADJUDICACION

La adjudicacion se realizara en audiencia publica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015. En la misma, los oferentes podrén pronunciarse
sobre las respuestas dadas por la Entidad a las observaciones presentadas respecto de los informes de
verificacion y evaluacion, sin que esta posibilidad implique una nueva oportunidad para mejorar o modificar las
propuestas.

Se aclara a los interesados en participar en el presente proceso de contratacion que la Audiencia de que habla
el presente numeral se llevara a cabo de forma presencial, LA ANLA, comunicara con el tiempo necesario a
los interesados la forma de realizacién de la Audiencia y en todo caso las medidas que se tendréan en cuenta
para su ejecucion.
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20. DECLARATORIA DE DESIERTA

Cuando existan motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva de las propuestas, la ANLA declarara
desierto el presente proceso, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80
de 1993.

21. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

De conformidad con lo sefialado en el articulo 8 del Decreto 356 de 1994, se establece que se entiende por
empresa de vigilancia y seguridad privada, la sociedad de responsabilidad limitada legalmente constituida, cuyo
objeto social consista en la prestacion remunerada de servicios de vigilancia y seguridad privada, en la modalidad
de vigilancia fija, movil y/o escoltas mediante la utilizacion de cualquiera de los medios establecidos en el articulo
6 del decreto sefialado.

Igualmente, el Decreto ley 356 de 1994, establece en su articulo 3° que los servicios de vigilancia y seguridad
privada sélo podran ser prestados mediante la obtencién de licencia expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada. Por lo anterior y teniendo en cuenta que solo podran prestar el servicio de vigilancia
y seguridad privada las sociedades de responsabilidad limitada o cooperativas debidamente constituidas en
Colombia y que cuenten con autorizacion expresa de la Superintendencia de Vigilancia, para el presente proceso
no seré procedente establecer la existencia de acuerdo internacional o tratado de libre comercio que cobije la
presente contratacion

22. ANALISIS DE RIESGOS

Con arreglo a lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 y en los lineamientos del Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto del presente proceso de seleccion, la ANLA ha
tipificado, estimado y asignado los riesgos previsibles desde su planeacion hasta la liquidacion del contrato, y que
se encuentran en el documento anexo a este este estudio predio y se denomina: “Anexo Matriz De Riesgos:

No obstante lo anterior, durante el termino de observaciones, los posibles oferentes o interesados en participar en
el proceso deberan manifestar a la entidad, teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su
actividad ordinaria, la existencia de posibles riesgos asociados a la ejecucion del contrato que puedan afectar el
equilibrio econémico del mismo de conformidad con lo expresado por el articulo 863 del codigo de comercio, segun
el cual, las partes deberan proceder de buena fe exenta de culpa en el periodo precontractual, so pena de
indemnizar los perjuicios que se causen.

En consecuencia, la Entidad no aceptara reclamaciones relacionadas con circunstancias previsibles por el
contratista que afecten dicho equilibrio econémico y que no hayan sido manifestadas por el mismo

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS PROPUESTAS

21 RECIBO DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se recibiran UNICAMENTE a través de la Plataforma de SECOP Il desde la fecha de
apertura y hasta el dltimo dia y hora indicada en el cronograma del proceso.

Las propuestas deben ser cargadas UNICAMENTE en el Portal del Sistema Electrénico de la Contratacion
Publica SECOP II. No se admiten ofertas enviadas por correo electrénico o presentadas en lugar diferente
al sefialado en el presente pliego de condiciones, salvo en caso de indisponibilidad de la plataforma teniendo
presente la recomendacion No. 15 de este documento y de conformidad con las estipulaciones contenidas
en el manual de uso del SECOP |l para proveedores. Se recomienda a los oferentes prever el tiempo que
se requiere para cargar la documentacion en el Portal SECOP Il y se recuerda que las propuestas
presentadas por fuera del término establecido para ello no seran recibidas por la entidad.
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22 CONTENIDO DE LA PROPUESTA

La propuesta estara conformada por toda la documentacién solicitada, anexos y demas informacion
necesaria que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos minimos, asi como conocer los
ofrecimientos realizados por el proponente.

El proponente debera indicar expresamente en su oferta, qué informacion de la consignada tiene el
caracter de reservada, seialando expresamente la norma juridica en la que se fundamenta, con el fin
que la Entidad se abstenga de publicarla.

En el evento que no se sefale la norma especifica que le otorgue ese caracter, se tendré por no escrito el
anuncio de la reserva.

CAPITULO TERCERO
DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La verificacién de los requisitos habilitantes se publicard en la pagina web del SECOP |
www.colombiacompra.gov.co, en los plazos establecidos en el cronograma del proceso.

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacion
como oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.

El proposito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes, de
tal manera que la Entidad Estatal solo evalle las ofertas de aquellos que estan en condiciones de cumplir
con el objeto del Proceso de Contratacion.

Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos juridicos,
financieros y técnicos que se establecen a continuacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de
2007, en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, los cuales son
objeto de verificacion de cumplimiento para la participacion en el proceso de seleccidén y no otorgaran
puntaje, asi:

3.1. REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA (HABILITANTES)
Este item no dara puntaje, habilitaré o descalificara la propuesta (CUMPLE O NO CUMPLE).
3.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe dirigir una comunicacién a la ANLA, mediante la cual de forma expresa hace entrega de
una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y se compromete a suscribir el contrato y a
ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado.

Esta carta debera estar firmada por la persona natural oferente o por el representante legal de la persona
juridica, o por la persona designada para representar al consorcio o union temporal, cuando de ello se trate.

Los oferentes podran tomar y suscribir el modelo suministrado en el formato anexo al Pliego de Condiciones.
En todo caso, si los oferentes utilizan otro modelo, este debera contener minimo la informacion solicitada en
dicho formato del Pliego de Condiciones.

Nota: En el evento que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse debidamente
facultado para participar en el proceso de contratacion y suscribir el contrato que se derive de éste.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan
ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para realizar el ofrecimiento,
de ser necesario presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del proceso de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el
contrato, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la
convocatoria, y representarlo judicial o extrajudicialmente.
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Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio 0 unién temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin
otorgado por todos los integrantes del consorcio 0 unién temporal con los requisitos relacionados con la
autenticacion, consularizacion y traduccion; particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de
Colombia.

El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucidn del consorcio o unién
temporal.

La carta de presentacion debera cumplir los siguientes requisitos: 1) Debe contener todas las
manifestaciones y declaraciones que contiene el anexo correspondiente del pliego de condiciones; 2) El
proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de condiciones. 3) Sera
rechazada la propuesta sometida a condiciones para celebrar el contrato.

312  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O SU EQUIVALENTE

En el presente proceso se podran presentar personas juridicas, uniones temporales 0 consorcios. Las personas
juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracidn es como minimo, igual a la del plazo de
ejecucion del contrato que se derive y un (1) afio mas contado a partir de la fecha del cierre del proceso de
seleccion.

Igualmente, podran participar las deméas que se encuentren establecidas en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 2160 de 2021.

El objeto social del proponente o de los miembros del proponente si acuden bajo cualquiera de las figuras
asociativas autorizadas por la Ley 80 de 1993, debe ser acorde con el objeto de la presente convocatoria.

a. PARA PROPONENTES NACIONALES:

En el presente proceso se podran presentar personas juridicas, uniones temporales o consorcios. Las personas
juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracidn es como minimo, igual a la del plazo de
ejecucion del contrato que se derive y un (1) afio mas contado a partir de la fecha del cierre del proceso de
seleccion.

Igualmente, podran participar las deméas que se encuentren establecidas en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 2160 de 2021.

El objeto social del proponente o de los miembros del proponente si acuden bajo cualquiera de las figuras
asociativas autorizadas por la Ley 80 de 1993, debe ser acorde con el objeto de la presente convocatoria.

b. PARA PROPONENTES EXTRANJEROS:

Para sucursales de sociedades extrajeras establecidas en Colombia, el certificado de Existencia y
Representacion legal de la Camara de Comercio, EXPEDIDO CON UNA ANTELACION MAXIMA DE SESENTA
(60) DIAS A LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO, en el que se pueda verificar el objeto social y
que su constitucion es de por lo menos un (1) afio antes a la fecha de cierre del presente proceso, asi mismo,
que su duracion no sea inferior al plazo de ejecucién del contrato y por lo menos un (1) afio mas.

Para personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, debera aportar los documentos previstos por la
legislacion del pais de origen para acreditar su capacidad juridica, existencia y representacion, expedidos por el
funcionario competente, el cual debera contener como minimo lo siguiente: razén social, representante legal y
facultades del mismo, objeto social y domicilio social, duracion de la sociedad no inferior al plazo de ejecucién
del contrato y un (1) afio mas.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberd acreditar la constitucion de un apoderado
(Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y
celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.
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NOTA 1: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacidn un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal
en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia
en los términos del Codigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 471 y 474

c. PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

En caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas juridicas, se debe cargar a través de la
Plataforma de SECOP II, el documento que acredite la existencia y representacién legal de cada uno de sus
integrantes, EXPEDIDOS CON UNA ANTELACION MAXIMA DE SESENTA (60) DIAS A LA FECHA DE
CIERRE DEL PRESENTE PROCESO.

Igualmente, debera cargar a través de la plataforma SECOPI, el acta de constitucion segun el formato
establecido como anexo dentro del Pliego de Condiciones (ver formato ANEXO MODELO DE ACUERDO DE
CONSORCIO O UNION TEMPORAL). En caso de utilizar otro formato, el proponente plural debe garantizar que
incluira la informacion establecida en el ANEXO MODELO DE ACUERDO DE CONSORICO O UNIO TEMPORAL, y
donde conste por lo menos lo siguiente:

v"Identificacién de los integrantes del consorcio o unién temporal.

v Indicacion de la participacion a titulo de CONSORCIO o UNION TEMPORAL

v" Designacion de la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o la unién temporal, asi
como su suplente.

v"Indicacion de las reglas basicas que regularan las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién

temporal y sus respectivas responsabilidades.

Precisar cuél es el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Si se trata de una UNION TEMPORAL, sefialar los términos y extension de la participacion de cada uno de

los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento

de la Entidad.

v Sefialar que el término de duracién del CONSORCIO o de la UNION TEMPORAL, el cual no puede ser
inferior al término de ejecucion del contrato y por lo menos tres (3) afios mas. En todo caso, la fecha de
constitucidn del consorcio o unién temporal debe ser anterior al plazo para presentar la oferta.

v' El objeto social de las personas juridicas integrantes de un proponente plural les debe permitir adelantar las
actividades del proceso de contratacion, sea como parte de su objeto social o ser una actividad conexa a
éste. Los representantes legales de las personas juridicas integrantes del proponente plural deben estar
plenamente facultados para comprometer a la persona juridica en el cumplimiento de la totalidad el objeto
del contrato, puesto que la responsabilidad es solidaria frente a la Entidad Estatal.

v’ En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcién del contrato, debera tramitar
el respectivo Registro Unico Tributario - RUT del consorcio o unién temporal ante la entidad competente
para ello y posteriormente presentarlo ante la Entidad Estatal.

v" Los integrantes del consorcio o unién temporal no podran ceder parcial, ni totalmente sus derechos a
terceros, sin obtener la autorizacidn previa, expresa y escrita de la ANLA. En ningln caso podra haber
cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

<]

Nota 1: Es indispensable senalar la duracion del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a
la del plazo de ejecucion y liquidacion del contrato y tres (3) afios mas.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacion del
consorcio 0 union temporal, la Entidad requerira al proponente y le fijara el plazo dentro del cual deba
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones dentro del plazo establecido, la oferta sera rechazada.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacion con la facturacién deben manifestar:

1. Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus integrantes, caso en el cual
debe informar el nimero del NIT de quien factura.

2. Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unién
temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno
en el valor del contrato.
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3. Sila va arealizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el nimero.
Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el
nombre o razoén social y el NIT de cada uno de ellos.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesién del mismo entre los miembros que integren el
consorcio. Cuando se trate de cesion a terceros, se requerird de la autorizacion previa, expresa y escrita de la
Entidad.

d. COOPERATIVAS DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA.

Si el proponente es una entidad sin animo de lucro presentara el correspondiente certificado, expedido por la
Camara de Comercio u otro érgano competente en donde conste su registro y personeria juridica EXPEDIDO
UNA ANTELACION MAXIMA DE SESENTA (60) DIAS CONTADOS DESDE LA FECHA DE CIERRE DE LA
CONVOCATORIA.

3.13  AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL:

El representante legal del proponente persona juridica debe estar autorizado para presentar la propuesta y
suscribir el contrato.

Si del certificado de Cadmara de Comercio se desprende que las facultades del representante legal se encuentran
limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato, se deberan anexar los estatutos y la
correspondiente autorizacion de la Junta Directiva, de Socios o0 Asamblea General, que lo faculte especificamente
para presentar la propuesta en este proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar
seleccionado.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, todos sus integrantes en forma
individual deberan cumplir con este requisito.

3.14 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

Por disposicién del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012
y en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales
deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

Para tal efecto, el interesado debera presentar el documento correspondiente expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccion, con fecha de expedicion NO MAYOR A SESENTA (60) DIAS DE ANTERIORIDAD
AL CIERRE DEL PRESENTE PROCESO, en el cual conste su inscripcién en el Registro Unico de Proponentes
(RUP).

Para la fecha de cierre del proceso el proponente debera estar inscrito en el Registro Unico de proponentes, esté
deberé estar vigente y en firme, salvo las excepciones establecidas en la Ley.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Union Temporal, para la verificacion de cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Entidad en el RUP, todos los miembros deberan acreditar la inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes.

El articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 establece que las personas inscritas en el RUP
deben presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afio, pues de lo contrario cesan los efectos del RUP. Al cierre del proceso de seleccién, es decir, hasta el plazo
para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la
informacion para renovar el registro en el término anteriormente establecido.

Tratadndose del tramite de renovacién, la persona que haya presentado la informacion para renovar su registro a
més tardar el quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose tener en
cuenta la informacion antigua, esto es, la informacién que estuviera en firme antes del cierre del proceso. Asi, en
el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la
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informacion renovada, debe emplearse la informacion del RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de
renovacion, cuyos efectos no habrian cesado y se encontraria vigente. En todo caso, la evaluacién de las ofertas
se realizara con la informacion del RUP en firme antes del cierre del proceso.

Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, en los eventos que el proponente presenté la informacion
para renovar su registro, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que el inscrito, a méas tardar el
quinto dia habil de abril de cada afio, radicé ante la camara de comercio los documentos para su renovacién.

En todo caso, si tal circunstancia no estuviese inscrita en el certificado, podra acreditarse mediante el medio
documental expedido por la cdmara de comercio correspondiente. De este modo, al no existir tarifa legal que
permita establecer la forma de acreditar el tramite de renovacion, la entidad estatal debe verificar que el documento
aportado por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite.

3.1.5 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES:

El proponente debe presentar certificacion expedida por el representante legal o por el revisor fiscal si por ley esta
obligado a tenerlo, mediante la cual deje constancia de que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones al
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como en lo que atafie a aportes
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio
Nacional de Aprendizaje —SENA).

El término respecto del cual se debe expedir y presentar la certificacion mencionada, debe ser el siguiente:

a) Si se trata de una persona juridica, durante el lapso equivalente al exigido para que se hubiere constituido la
sociedad, el cual en todo caso no puede ser inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato.

b) En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

Si el proponente es un consorcio 0 una unién temporal, cada uno de sus integrantes deberd presentar esta
certificacion. Si el proponente es persona natural, debera allegar la certificacién de encontrarse afiliado y activo
en los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, éstos
ultimos cuando a ello hubiere lugar, y la constancia de pago del mes anterior al del cierre del proceso de seleccion.

Dicha certificacion debe tener fecha de expedicion no mayor a cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha de cierre
de este proceso.

La obligacién de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 no aplica para
personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas legalmente constituidas en Colombia,
caso en el cual deberan presentar la certificacion mencionada en el segundo parrafo de este numeral 0 una
certificacion del Revisor Fiscal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben
cumplir con lo sefialado en la Ley 789 de 2002.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacion que suministran los
proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la Entidad, se
solicitaran las aclaraciones de rigor.

Nota 1: La certificacion debe estar suscrita por quien corresponda, en caso de ser el revisor fiscal debera allegar
la fotocopia legible de la cédula de ciudadania en el formato vigente, segun la Registraduria Nacional del Estado
Civil, la cual es amarilla de hologramas y/o Cédula de Ciudadania Digital, la cual se aceptara como documento
valido en el archivo PDF que se descarga desde la pagina web de la Registraduria Nacional del Estado Civil y/o
copia de la cédula de ciudadania de seguridad fisica personalizada en policarbonato, asi como la copia de la
tarjeta profesional y el certificado vigente de antecedentes emitido por la Junta Central de Contadores. Lo anterior
aplica la persona juridica que se presente como proponente, y cada uno de los miembros del consorcio 0 union
temporal que se constituya para el efecto.

Nota 2: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago
de seguridad social y aportes parafiscales en relacion con personal, debe asi indicarlo en la certificacion expedida
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por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal o por la proponente persona natural, segin el caso; éstos
Ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion de la oferta.

31.6 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL PROPONENTE O DEL
REPRESENTANTE DE LA PERSONAJURIDICA, CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Toda persona natural que funja como oferente en el presente proceso de contratacién, debera aportar una copia
legible de su cédula de ciudadania en el formato vigente, segin la Registraduria Nacional del Estado Civil, la cual
es amarilla de hologramas o cédula digital en archivo DPF. Igualmente, lo deberé hacer el representante legal de
la persona juridica que se presente como proponente y su apoderado de ser el caso, y cada uno de los miembros
del consorcio o unién temporal que se constituya para el efecto.

Para personas extranjeras sin domicilio en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de su pasaporte
vigente. Para personas extranjeras domiciliadas en Colombia, deberan aportar una copia de la cédula de
extranjeria, del proponente persona natural y/o apoderado o del representante legal, si es persona juridica.

3.1.7  CERTIFICADO DIGITAL DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR.

Cuando el oferente sea una persona natural propietaria de establecimiento de comercio, la Entidad validara en la
Pagina del Comando de Reclutamiento y Control Reservas el certificado de definicion de la situacion militar.

NOTA: En caso de que la Libreta Militar haya sido expedida con nimero de tarjeta de identidad, la proponente
persona natural, debera aportar copia de la libreta militar, con el fin de validar la situacion militar

3.1.8  DECLARACION JURAMENTA DE NO INCLUSION EN LISTAS VINCULANTES Y RESTRICTIVAS DE
LAVADO DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA (LA (Lavado de Activos) IFT (Financiacién del Terrorismo) | FPADM
(Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva). (VER ANEXO DEL PLIEGO
DE CONDICIONES)

Toda persona natural que funja como oferente en el presente proceso de contratacion, asi como el representante
legal de la persona juridica, o de consorcio 0 unidn temporal, deberé cargar a través de la plataforma del SECOP
Il, una declaracién expresa, bajo la gravedad del juramento, que ni la empresa, ni él, se encuentran incluidos en
listas VINCULANTES Y RESTRICTIVAS DE LAVADO DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO Y
PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA (LA (Lavado de Activos) IFT (Financiacion del
Terrorismo) | FPADM (Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva).

3.1.9 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA (VER ANEXO DEL PLIEGO)

Los proponentes deberan cargar a través de la plataforma del SECOP I, debidamente diligenciado y firmado, el
formato denominado Anexo - Compromiso de Transparencia del presente proceso. En caso de consorcio 0 unién
temporal esta declaracién debera ser, ademas, suscrita por el representante legal de cada uno de los integrantes
que lo conforman.

3.1.10 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y JUDICIALES Y CONSULTA EN EL REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

La entidad verificara los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, a través de los certificados expedidos
por la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacion y la Policia Nacional. Igualmente,
y de acuerdo con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, la entidad realizara la consulta de medidas correctivas a
través del portal ofrecido por la Policia Nacional a la fecha de la evaluacion del presente proceso de seleccion. En
el caso de consorcios 0 uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de sus
integrantes.
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3.1.11 CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
- REDAM

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021, la persona natural propietaria de establecimiento de
comercio y/o el representante legal de la persona juridica, asi los integrantes que conforman Consorcios o Uniones
Temporales que se presente como proponente debera aportar con su propuesta el Certificado Registro de
Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), el cual debe estar vigente al momento de la presentacion de la oferta
y del cual la Entidad realizara la verificacidn en la Plataforma.

3112  ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION PARA
COLABORADORES DE LA ANLA (VER ANEXO DEL PLIEGO DE CONDICIONES)

Lo proponentes deberan cargar a través de la plataforma del SECOP Il, debidamente diligenciado y firmado, el
formato denominado Anexo - Acuerdo de Confidencialidad y Seguridad de la Informacion para
Colaboradores de la ANLA.

En caso de consorcio o unidn temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por el representante legal
de cada uno de los integrantes que lo conforman.

3.1.13 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:

Para la presentacion de la propuesta deberd constituir garantia de seriedad del ofrecimiento a favor de La
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES — ANLA con NIT 900.467.239-2, en cualquiera de las
modalidades contenidas el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, con el objeto de amparar el
ofrecimiento hecho en el presente proceso de seleccion.

El valor de esta garantia sera equivalente al DIEZ (10%) por ciento del valor del presupuesto estimado para la
presente contratacién que corresponde a MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TRES PESOS M/CTE ($ 1.455.298.903,00), incluidos
administracion y servicio (AyS), impuestos, costos y gastos a que haya lugar; la garantia debe estar vigente desde
la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato y en todo caso se
extendera hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en cualquiera
de las modalidades contenidas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

El proponente debe allegar con su propuesta la garantia de seriedad de la propuesta debidamente firmada por el
representante legal.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION TEMPORAL, la
garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes y debera estar firmada por el representante de estos.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural
y no su establecimiento de comercio. En caso de que la fecha de cierre del proceso se seleccidn se amplie, debe
tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la poliza.

La garantia de seriedad de la oferta cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos:

e Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

o Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

NOTAS APLICABLES A LOS DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA:

1. Conforme a la CIRCULAR EXTERNA UNICA Cddigo: CCE-EICP-MA-06 del 27 de diciembre de 2023, expedida
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica, para que los documentos en un idioma distinto al castellano
puedan ser apreciados en el Proceso de Contratacion deben ser presentados en su lengua original junto con la
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traduccion oficial al castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple
y entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccién oficial
debe ser el mismo texto presentado.

2. La Entidad se reserva el derecho a verificar, cuando lo considere necesario, la informacién que suministren los
oferentes sobre su experiencia.

3. Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en ejercicio de sus funciones o por
un particular en el ejercicio de funciones publicas, deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente
desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. En armonia con lo anterior, los
documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencién de La Haya de 1961, sobre
la abolicion del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el
exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse.

4. Para el tramite de la apostilla o legalizacion de dichos documentos, debe tenerse en cuenta lo establecido en la
Resolucién No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostilla y de
legalizacion de documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por el
Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia, o la norma que la adicione, modifique o sustituya.

5. Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser apostillados o legalizados. Sin
perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucion del parrafo precedente, para efectos de la apostilla o
legalizacion, los documentos privados deberan contener certificacion oficial de un servidor publico o de un
particular en ejercicio de funciones publicas, que avale la firma o la entidad que lo emite

3.2 REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (HABILITANTES)

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las Entidades Estatales
deben hacer, durante la etapa de planeacién, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis
de riesgo, los cuales deben constar en los documentos del proceso contractual.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, adicionado parcialmente en el Paragrafo Transitorio
por el articulo 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido en el Paragrafo Transitorio por el articulo 3 del Decreto 579
de 2021, prevé la manera como las Entidades Estatales deben establecer los requisitos habilitantes, asi:

1..)

ARTICULO 2.2.1.1.1.6.2. Determinacion de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe
establecer los requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacion, teniendo en cuenta:
(a) el Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion;
(c) el andlisis del sector econémico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes
desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacion mecanica de formulas
financieras para verificar los requisitos habilitantes.

“PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los paragrafos transitorios de los articulos
2.21.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de analisis de las Entidades Estatales, de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales
estableceran y evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en
cuenta la informacién que conste en el Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se estableceran
indicadores proporcionales al procedimiento de contratacion.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los indicadores de la capacidad
financiera y organizacional, de los procesos de seleccién cuyo acto administrativo de apertura o invitacién
se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendré en cuenta la informacion vigente y en firme en el
RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos

(.)

Teniendo en cuenta que las Entidades Estatales deben evaluar los requisitos habilitantes de capacidad financiera
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y organizacional en atencion al Registro Unico de Proponentes -RUP-, el Decreto 1082 de 2015 prevé en su
articulo 2.2.1.1.1.5.3. que las camaras de comercio en Colombia deben verificar y certificar, entre otros requisitos
habilitantes, los siguientes:

1.
3. Capacidad Financiera - los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:

3.1. [ndice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corrignte.
3.2. Indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.
3.3. Razon de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

4. Capacidad Organizacional - los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la
eficiencia en el uso de activos del interesado:

4.1. Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.

4.2. Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total. (Decreto 1510de 2013, articulo
10)

(.)

Asi pues, conforme a los presupuestos legales antes expuestos, el GGFP procedera a establecer los indicadores
de capacidad financiera y organizacional del Proceso de Seleccién Licitacién Publica cuyo objeto es: “Contratar la
prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada con los medios tecnol6gicos necesarios en las
instalaciones de la ANLA y aquellas que se encuentren bajo su responsabilidad”, a partir de la informacién que
consta en los Registros Unicos de Proponentes — RUP- de veinticinco (25) empresas relativas al sector -remitidas
por el Grupo de Gestion Administrativa y a las cuales se realiza la verificacion de los indicadores idéneos para el
proceso. Dicha informacién fue extraida del portal web del Registro Unico Empresarial y Social -RUES-.

En cuanto a los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se tendrd en cuenta el Ultimo afio fiscal
anterior a la inscripcion o renovacion del RUP y la verificacién de este se hara tal como lo establece la metodologia
previamente dispuesta por Colombia Compra Eficiente, para las propuestas presentadas por consorcios o uniones
temporales la verificacién de los indicadores de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional se hara
respecto al porcentaje de participacion de cada integrante dentro del proponente plural y la metodologia utilizada
sera la establecida por Colombia Compra Eficiente. (Todos los integrantes deberan adjuntar los estados
financieros para realizar la verificacion correspondiente). Para este caso la ANLA medira los indices de capacidad
financiera y organizacional que resulta del analisis conjunto de las empresas que integran la Unién temporal y no
de manera individual.

Bajo esta metodologia y de acuerdo con la solicitud que radicd el Grupo de Gestion Administrativa, a través del
Memorando interno identificado con radicado ANLA No. 20266405414563 del 07 de septiembre de 2026 y alcance
20266405419493 del 10 de septiembre de 2026, el GGFP procede a establecer los indicadores de capacidad
financiera y organizacional del Proceso de Seleccion Licitacion Publica cuyo objeto es: “Contratar la prestacion
del servicio de vigilancia y seguridad privada con los medios tecnol6gicos necesarios en las instalaciones de la
ANLA y aquellas que se encuentren bajo su responsabilidad”

CAPACIDAD FINANCIERA

iNDICE DE LIQUIDEZ:

IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente (Decreto 1082 de 2015)

Permite establecer la cuantia del activo disponible que soporta las obligaciones a corto plazo. Se determinara
dividiendo el activo corriente, sobre el pasivo corriente.

Es la razdn mas utilizada para medir la solvencia a corto plazo, e indica el grado en el cual los derechos de los
acreedores a corto plazo se encuentran cubiertos por activos que se espera que se conviertan en efectivo en un
periodo mas o menos igual al del vencimiento de las obligaciones.
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El analisis de liquidez permite estimar la capacidad de la empresa para atender sus obligaciones en el corto plazo.
Es decir, el dinero en efectivo de que dispone, para cancelar las deudas.

Cuanto mayor sea el valor de esta razon, mayor sera la capacidad de la empresa de pagar sus deudas.

Por lo general, el resultado de la razoén circulante debe estar entre los valores 1y 2 para considerarse aceptable.
Un valor de este indice menor que 1 indica que la empresa puede declararse en suspension de pagos y debera
hacer frente a sus deudas a corto plazo teniendo que tomar parte del Activo Fijo.

De acuerdo con el estudio realizado se propone solicitar un indice de liquidez mayor o igual a 1.39, el cual garantiza

una solvencia suficiente del oferente participante para atender sus obligaciones en el corto plazo.

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO:

IE = (Pasivo Total / Activo Total) (Decreto 1082 de 2015) |

Define el porcentaje que representa el compromiso con terceros, garantizado en el activo total. Se determina el
nivel de endeudamiento tomando el pasivo total y se divide entre el activo total.

El indice de endeudamiento mide el riesgo financiero de la empresa e indica su capacidad de endeudamiento.
(Ideal <1)

Su valor sera inferior (lo mas recomendable) o a lo sumo igual a 1, por encima de este valor aumentara el riesgo
de la empresa.

Los indicadores de endeudamiento tienen por objeto medir en qué grado y de qué forma participan los acreedores
dentro del financiamiento de la empresa. De la misma manera, se trata de establecer el riesgo que corren tales
acreedores, el riesgo de los duefios y la conveniencia o inconveniencia de un determinado nivel de endeudamiento
para la empresa.

Se propone solicitar un indice de endeudamiento menor o igual a 0.70, que es el valor promedio de endeudamiento
de la muestra seleccionada.

Consideramos que este valor es adecuado y no pone en riesgo la capacidad de ejecucion del contrato,
manteniendo el equilibrio entre la sana participacién y la garantia en la ejecucién del objeto contractual.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

RCI = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses (Decreto 1082 de 2015) |

Es el numero de veces que la utilidad operacional cubre los gastos financieros. Establece la incidencia que tienen
los gastos financieros sobre las utilidades operacionales de la empresa.

Esta razon es muy Util para determinar si un prestatario sera capaz de dar servicio a los pagos de intereses sobre
un préstamo. Indica cuantas veces podemos pagar los intereses generados en el periodo. Mide la capacidad de
una compafiia para dar servicio a la deuda.

Se propone solicitar una razén de cobertura de intereses mayor o igual a 1.00

Para aquellos casos en que los proponentes no presenten gastos de intereses se tendra en cuenta como resultado
del indicador, el minimo indice requerido por la entidad, siempre y cuando este indicador se establezca en el RUP
como INDETERMINADO. En los eventos en que no se sefiale asi en dicho documento, el proponente debera
adjuntar una certificacion emitida por el Revisor Fiscal en la cual certifique que efectivamente la empresa no
presenta gastos de intereses con anterioridad a un periodo contable.
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CAPITAL DE TRABAJO

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de
liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo
positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente.

El proponente debera acreditar un capital de trabajo igual o superior al cincuenta por ciento 50% del valor total del
presupuesto oficial asignado a este proceso, con el fin de comprobar su posibilidad de asumir los costos que le
representa la ejecucion del contrato.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

RP = Utilidad Operacional / Patrimonio (Decreto 1082 de 2015) |

Quiere decir esto que los socios o duefios de la empresa obtuvieron un rendimiento sobre su inversion de X.

Este indicador sefiala, como su nombre lo indica, la tasa de rendimiento que obtienen los propietarios de la
empresa, respecto de su inversion representada en el patrimonio registrado contablemente:

Maximizar este ratio es el principal objetivo de cualquier firma ya que expresa el porcentaje de remuneracion que
puede ofrecerse a los capitales propios (representados por el patrimonio), mostrando el lucro que los accionistas
estan obteniendo por su inversion.

Se propone solicitar una rentabilidad del patrimonio mayor o igual a 0.15

RENTABILIDAD DEL ACTIVO:

RA = Utilidad Operacional /Activo Total (Decreto 1082 de 2015) |

disposicion, sean propios (patrimorlwio) 0 ajenos (pasivos), que la conforman. Esta es una medida mas adecuada
de rentabilidad, ya que muestra su retorno operativo por cada peso de capital invertido en ella.

Se propone solicitar una rentabilidad del activo mayor o igual a 0.07

CAPACIDAD FINANCIERA
FACTORES DE VERIFICACION CONDICION HABILITANTE
indice de liquidez MAYOR O IGUAL A 1.39
indice de endeudamiento MENOR O IGUAL A 0.70
Razon de cobertura de intereses MAYOR O IGUAL A 1.00
Capital de Trabajo MAYOR O IGUAL AL 50% DEL VALOR TOTAL
DEL PRESUPUESTO OFICIAL
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
FACTORES DE VERIFICACION CONDICION HABILITANTE
Rentabilidad del patrimonio MAYOR O IGUAL A 0.15
Rentabilidad del activo MAYOR O IGUAL A 0.07

Carrera 13a No. 34-72 Bogotd, D.C. Edificio 1335

Cadigo Postal 110311156

Centro de Contacto Ciudadano: 57 (1) 2540100 / 018000112998

PBX: 57 (1) 2540111 —

www.anla.gov.co
Péagina 21 de 37


http://www.anla.gov.co/

Subdireccién Administrativay Financiera
Grupo de Gestién Contractual

3.3 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
3.3.1. FICHA TECNICA

El proponente acreditara que cumple con las condiciones y especificaciones técnicas establecidas en el presente
proceso de contratacion, mediante la suscripcién clara, inequivoca e incondicional, por parte del representante
legal 0 su apoderado debidamente facultado, de la FICHA TECNICA, la cual sera presentada junto con su
propuesta a través de la plataforma SECOP Il en donde acepta y se obliga a cumplir con las especificaciones
técnicas establecidas por la entidad.

NOTA 1: El proponente futuro contratista podra presentar la informacion y documentacién adicional que estime
conveniente para precisar, aclarar o concretar los ofrecimientos hechos, en ningun caso se admitira informacién o
documentos tendientes a mejorar la oferta, SO PENA DE RECHAZO.

NOTA 2: El proponente futuro contratista se compromete a no adicionar, suprimir, cambiar o modificar los items,
la descripcion, las especificaciones, el detalle, de acuerdo con lo exigido por la Entidad SO PENA DE
CONSIDERARLO COMO RECHAZO DE LA PROPUESTA

3.3.2.  EXPERIENCIA MiNIMA DEL PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 80 de 1993, pueden celebrar contratos con las
entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, Cabildos Indigenas, las asociaciones de Autoridades Tradicionales
Indigenas, los consejos comunitarios de las comunidades negras regulados por la Ley 70 de 1993, asi como
aquellas que conforman Consorcios 0 Uniones temporales, consideradas legalmente capaces de conformidad con
las disposiciones legales colombianas que acrediten experiencia registrada en el Registro Unico de Proponentes
(RUP).

No obstante, de acuerdo con la Guia para la contratacién de servicios de vigilancia y seguridad privada publicada
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la prestacién del servicio de vigilancia y seguridad
privada solo podra realizarse por las empresas de vigilancia y seguridad privada constituidas como sociedades de
responsabilidad limitada y las cooperativas de vigilancia y seguridad privada que son empresas asociativas sin
animo de lucro, quienes para efectos de la experiencia deben tener en cuenta:

El proponente debe acreditar la ejecucion y culminacién hasta de TRES (03) CONTRATOS! con entidades
publicas o empresas privadas. En el caso de propuestas presentadas por proponentes plurales, la
experiencia sera la sumatoria de la experiencia que acrediten sus integrantes hasta en TRES (03)
CONTRATOS con entidades publicas 0 empresas privadas.

La experiencia a acreditar por los proponentes (singulares o plurales) debe cumplir las condiciones enunciadas a
continuacion:

a. Laexperiencia se acreditara mediante CERTIFICACIONES.

b. Elobjeto de los contratos y/o obligaciones de los contratos acreditados debera estar relacionado con
la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada con medios tecnolégicos.

c. Cada uno de los contratos por si solo, o la sumatoria de éstos, segun el caso, debera ser acreditado
en cuantia igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado, esto es el equivalente a 831.17
SMMLYV. En todo caso, la experiencia del proponente no podra ser inferior al valor anteriormente
mencionado.

d. Los contratos deben estar ejecutados y terminados al momento del cierre del proceso.

e. Cada contrato debe estar registrado en el Registro Unico de Proponentes RUP, acorde con el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas, hasta el tercer nivel de clasificacion y estar
relacionados con al menos uno de los codigos UNSPSC descritos en el cuadro relacionado a
continuacion:

1 De acuerdo con la naturaleza del proceso de seleccion, el presupuesto estimado para la presente contratacion y el Analisis del Sector elaborado por el
Grupo de Gestion Administrativa, se concluye que el requisito sefialado es suficiente para atender las necesidades de la ANLA
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Cﬁﬁllg%agg n Segmento Familia Clase
Equipos y suministros de Seguridad,
46171610 Defensa, orden publico, vigilancia y Equipo de vigilancia y
proteccidn, vigilancia y deteccion deteccion
seguridad
Servicios de Defensa Nacional, Sergtjerfc?gny Servicio de guardias
92121504 orden publico, seguridad y P | g
vigilancia persona
Servicios de Defensa Nacional, Sergtjerfc?gny Servicio de sistemas
92121701 orden publico, seguridad y P I q idad
vigilancia persona e segurida

Para el efecto, el interesado debera acreditar la experiencia correspondiente con el Certificado de
Inscripcidn, Clasificacion y calificacion en el Registro unico de Proponentes RUP  expedido por la
Camara de Comercio, con fecha de expedicion no mayor a 60 dias de anterioridad al cierre del
presente proceso, y en firme.

Los proponentes deben identificar y sefialar claramente en el RUP, con resaltador o cualquier
tipo de marca que permita su visualizacion e identificacion rapidamente, las experiencias de
contratos que pretendan hacer valer.

f.  Adicionalmente, los proponentes deben diligenciar el Formato: “Experiencia del Proponente”,
anexo al Pliego de Condiciones, debera acreditar el objeto y obligaciones y actividades que estén
relacionados con el objeto contractual y que hayan tenido medios tecnolégicos. Cuando exista o se
evidencie diferencia entre la informacién relacionada en el Formato Experiencia del Proponente del
Pliego de Condiciones, y la consagrada en el RUP, prevaleceré la informacion contenida en el RUP.

g. Cuando se relacionen mas de tres (3) contratos en el anexo, la ANLA, para salvaguardar los
principios de transparencia e igualdad, tendra en cuenta sélo los tres (3) primeros descritos. Si la
propuesta se presenta en Consorcio o unién temporal, todos sus miembros deberan diligencias su
experiencia conjuntamente en el mismo anexo.

h. Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de
manera directa las actividades que constituyen tal experiencia o0 como integrante de un consorcio o
unién temporal.

REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES:

El proponente deberéa adjuntar las certificaciones de los contratos correspondientes, las cuales deberan contener,
como minimo la siguiente informacién:

1. Nombre o razdn social e identificacidn (NIT) de la entidad contratante.

2. Nombre o razén social del contratista y el numero de identificacion.

3. Objeto del contrato ejecutado.

4. Actividades u obligaciones desarrolladas.

5. Plazo del contrato: (Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato (dia, mes, afio).

6. Valor del contrato (incluido IVA de ser el caso).

7. Porcentaje de participacion en caso de union temporal o consorcio.

8. La certificacion debe especificar que el contrato esta debidamente ejecutado y estar suscrita por la persona
facultada para expedirla.

NOTA 1: Si se presenta una (1) unica certificacion, el valor del contrato que certifica, debe ser igual o superior al
presupuesto oficial del presente proceso.

NOTA 2. Si se presentan dos (2) certificaciones, la suma del valor de los contratos que certifiquen las mismas,
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debe ser igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso.

Nota 3: En caso de que la certificacién de contratos suscritos con entidades estatales no establezca que el
contrato se encuentra debidamente ejecutado o la fecha de terminacion del mismo y si esta certificacién carece
de algunos de los requerimientos establecidos de forma precedente, los mismos podran ser complementados
anexando contrato y acta de liquidacion. No se aceptara uno u otro documento, sino que necesariamente debe
remitirse ambos.

Nota 4: De igual manera, si los contratos certificados son suscritos con entidades privadas, las certificaciones
aportadas que no incluyan cualquiera de los datos anteriormente descritos podra aportarse para complementar la
informacién copia del contrato o cualquier documento en el cual se constate la ejecucién del contrato.

Nota 5: Cuando el proponente individual o integrante de un consorcio o unién temporal sea una filial o subordinada
de una sociedad controlante, se tendra en cuanta SOLAMENTE la experiencia propia y no la de la controlante, ni
viceversa.

Nota 6: No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

Nota 7: Cuando las certificaciones expresen su valor en délares, se tendra en cuenta la TRM a la fecha en que se
celebrd el contrato certificado, la cual sera la certificada por el Banco de la Republica.

NOTA 8: Conforme a la CIRCULAR EXTERNA UNICA Cédigo: CCE-EICP-MA-06 del CCE-EICP-MA-06 del 27
de diciembre de 2023, expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica, para que los documentos en un
idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el Proceso de Contratacidén deben ser presentados en su
lengua original junto con la traduccion oficial al castellano. El proponente puede presentar con la oferta
documentos con una traduccién simple y entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para
la subsanacion. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Debe tenerse en cuenta que, cuando un documento es presentado en un idioma distinto al castellano, debe ser
traducido v, para tales fines, se aplicaran las siguientes reglas: (i) si es un documento privado que requiere de
traduccién, no sera indispensable que sea traduccion oficial, de acuerdo con el numeral 15 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993; (ii) si es un documento publico que requiere de apostilla o legalizacidn, y estos tramites se van a
realizar ante las autoridades colombianas, se requerira la autenticacién ante notario piblico de la firma del
traductor del documento, en los términos del articulo 6 de la Resolucidén 1959 de 2020; y (iii) si es un documento
publico que requiere de apostilla o legalizacion, y ésta ya se realiz6 ante autoridades diferentes a las colombianas,
se requerira traduccion siempre que el idioma sea diferente al castellano, sin que sea necesario traduccion oficial
ni autenticacion ante notario publico, en aplicacion del numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y del
numeral 5 del articulo 9 de la Ley 1437 de 2011, segun se explico antes.

Nota 9: Para efectos de lo establecido en el presente numeral La ANLA se reserva el derecho a verificar, cuando
lo considere necesario, la informacién que suministren los oferentes sobre su experiencia.

Nota 10: Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales hubiere participado
en consorcio o unidén temporal, se acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del
integrante en el respectivo consorcio 0 unién temporal, segun se indique en las mismas.

Nota 11: Para verificar el valor de los contratos acreditados, LA ANLA hara la conversion al valor del SMMLYV del
afio de celebracion del respectivo contrato.

Nota 12: De acuerdo con el literal 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015: "Si la constitucion del
interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios a constituyentes".
La acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica. No podra
acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien entre si para
presentar propuesta baja alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

3.3.3. Criterios diferenciales aplicables conforme a lo previsto en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860
de 2021

De acuerdo con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, se concluy6 que el criterio
diferencial que mejor armoniza el proposito de promover la participacién de sujetos de especial proteccion en el
Sistema de Compra Publica con la necesidad de garantizar la idoneidad del futuro contratista es el relacionado
con el nimero de contratos exigidos para la acreditacion de la experiencia.
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Esta medida permite ampliar las posibilidades de participacion de las micro, pequefias y medianas empresas
(MiPymes), de los emprendimientos y empresas de mujeres, asi como de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, sin reducir el nivel de experiencia exigido ni comprometer la capacidad técnica,
operativa y administrativa requerida para la adecuada ejecucién del contrato, toda vez que se mantiene inalterado
el valor total de la experiencia requerida y las condiciones minimas que deben acreditar los proponentes respecto
de la cobertura geografica, la complejidad de los servicios prestados, la capacidad de coordinacion operativa y el
tiempo de ejecucion de los contratos aportados.

En consecuencia, la flexibilizacion recae exclusivamente sobre el niimero de contratos mediante los cuales podra
acreditarse la experiencia, garantizando el cumplimiento de los principios de proporcionalidad, seleccion objetiva,
libre concurrencia y promocion, de acuerdo con los criterios enunciados a continuacion.

3.3.4  Criterios diferenciales para Mipymes
El criterio habilitante diferenciador para acreditar la experiencia de Mipymes seré el siguiente:

Para MiPymes el proponente debe acreditar la ejecucion y culminacion HASTA DE CINCO (5) contratos
ejecutados en su totalidad con entidades publicas o empresas privadas, identificados con la totalidad de los
siguientes codigos de clasificacion: 46171610, 92121504, 92121701, hasta el nivel 3 del clasificador de bienes y
servicios de naciones unidas (UNSPSC), cuyo valor o sumatoria sea igual o superior a 831.17 SMMLV. que retnan
las condiciones establecidas en el numeral 6.2 del presente estudio previo._

Nota: Cuando se relacionen mas de cinco (5) contratos en el anexo, la ANLA, para salvaguardar los principios de
transparencia e igualdad, tendra en cuenta sélo los cinco (5) primeros descritos. Si la propuesta se presenta en
Consorcio 0 unién temporal, todos sus miembros deberan diligencias su experiencia conjuntamente en el mismo
anexo.

En caso de que el proponente sea una MiPymes debera acreditar tal calidad a través del certificado de existencia
y representacion legal, el cual debera cumplir con las condiciones establecidas en el presente documento.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 1: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por
el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
22124.22y22.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.

3.3.5 Criterios diferenciales para empresas de mujeres que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones en el marco de la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021

Para la experiencia solicitada, el proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres
domiciliadas en Colombia, de conformidad con los previsto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, podra
acreditar maximo cinco (05) contratos ejecutados con empresas publicas o privadas que retnan las condiciones
establecidas en el numeral 6.2 del presente estudio previo.

Forma de acreditacion del requisito:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.
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2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo2 de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacién debe tener fecha de expedicién no mayor a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre prevista para el presente proceso de seleccion. El certificado debera relacionar el nombre
completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso de seleccion.

Nota 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion
de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unioén temporal.

Nota: Cuando se relacionen mas de cinco (5) contratos en el anexo, la ANLA, para salvaguardar los principios de
transparencia e igualdad, tendra en cuenta sélo los cinco (5) primeros descritos. Si la propuesta se presenta en
Consorcio 0 unién temporal, todos sus miembros deberan diligencias su experiencia conjuntamente en el mismo
anexo.

3.3.6 Criterios diferenciales para emprendimientos de empresas con personas con discapacidad
(Decreto 287 de 2026).

Conforme al articulo 1 del Decreto 287 de 2026, "Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7.
y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion”, y segun
los resultados del anélisis del sector, dentro de proceso se estableceran condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de los emprendimientos de
empresas de personas con discapacidad, incorporando requisitos habilitantes diferenciales en materia de
experiencia.

En ese sentido, al proponente que acredite la condicion conforme a la normativa del presente numeral, podra
acreditar experiencia con maximo cinco (05) contratos ejecutados con empresas publicas o privadas que retinan
las condiciones establecidas en el numeral 6.2 del presente estudio previo

2 Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de
la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar al empleador.
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Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota: Cuando se relacionen mas de cinco (5) contratos en el anexo, la ANLA, para salvaguardar los principios de
transparencia e igualdad, tendra en cuenta sélo los cinco (5) primeros descritos. Si la propuesta se presenta en
Consorcio 0 unién temporal, todos sus miembros deberan diligencias su experiencia conjuntamente en el mismo
anexo.

3.3.7 FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto
1860 de 2021, la Entidad analiz6 la viabilidad de incorporar medidas orientadas a promover la vinculacion de
poblacién en situacién de vulnerabilidad, incluyendo personas en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y demas sujetos de especial proteccion constitucional.

No obstante, para el presente proceso de contratacién, de acuerdo con el analisis realizado por el Grupo de
Gestion Administrativa, se considera que no resulta procedente la incorporacién de medidas especificas de
vinculacién obligatoria de esta poblacién, en consideracién a la naturaleza especializada y regulada del servicio a
contratar.

En efecto, la ejecucion contractual requiere la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada por parte
de personal que cuente con las acreditaciones, permisos, capacitaciones y requisitos establecidos en la
normatividad vigente que regula el sector de la vigilancia y seguridad privada, asi como con los estandares de
idoneidad fisica, psicologica, técnica y operativa exigidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. Adicionalmente, tratandose de servicios que involucran la proteccidn de personas, bienes e
infraestructura institucional, resulta indispensable garantizar la continuidad, confiabilidad y eficacia de las
operaciones de seguridad.

En consecuencia, teniendo en cuenta que la vinculacion del personal operativo se encuentra sujeta al
cumplimiento de requisitos legales y técnicos especificos que no pueden ser flexibilizados por la Entidad, para el
presente proceso no se incorporan las medidas previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, sin perjuicio de las politicas de inclusién laboral que el futuro contratista
pueda desarrollar en el marco de su gestion empresarial y respecto de cargos administrativos o de apoyo que no
comprometan la adecuada prestacidn del servicio.

3.3.8 FOMENTO A LA PARTICIPACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (DECRETO 0287 DE 2026)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 0287 de 2026, la ANLA a través del
Grupo de Gestion Administrativa, efectu6 el analisis respecto de la incorporacion de condiciones especiales de
ejecucion en favor de las personas con discapacidad, conforme al Sistema de Preferencias previsto en dicho
decreto.

Como resultado de dicho andlisis, se evalué la procedencia de incluir 0 no, alguna de las condiciones especiales
de ejecucion alli previstas, esto es: (i) la subcontratacion inclusiva de personas naturales con discapacidad o de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad dentro de la cadena de provision del contrato, o (ii)
la priorizacion de la contratacién de personas con discapacidad para la conformacion del equipo de trabajo
requerido para la ejecucién contractual.

No obstante, se concluyo que, para el presente proceso de contratacién, no resulta procedente incorporar dichas
condiciones especiales de ejecucion, atendiendo a la naturaleza y caracteristicas del objeto a contratar, por cuanto
el servicio de vigilancia y seguridad privada es una actividad sujeta a un régimen legal especial, regulada por el
Decreto Ley 356 de 1994 y sometida a la inspeccién, vigilancia y control de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. Dicho régimen condiciona tanto la forma de prestar el servicio como la conformacion del

Carrera 13a No. 34-72 Bogotd, D.C. Edificio 1335

Cadigo Postal 110311156

Centro de Contacto Ciudadano: 57 (1) 2540100 / 018000112998

PBX: 57 (1) 2540111 —

www.anla.gov.co
Péagina 27 de 37


http://www.anla.gov.co/

Subdireccién Administrativay Financiera
Grupo de Gestién Contractual

personal que lo ejecuta, en los siguientes términos:

(i) Imposibilidad de subcontratacién inclusiva. El servicio solo puede ser prestado por empresas que cuenten
con licencia de funcionamiento vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
incluidas las autorizaciones para la modalidad de medios tecnoldgicos. Ello impide trasladar a terceros no
habilitados, dentro de la cadena de provisién, las actividades propias del objeto contractual. En consecuencia, no
existe un componente del servicio que pueda subcontratarse con personas naturales, emprendimientos o
empresas de personas con discapacidad sin desconocer las exigencias legales de habilitacion.

(ii) Conformacion del equipo de trabajo determinada por exigencias normativas. El personal operativo debe
acreditar requisitos legales y reglamentarios especificos para el ejercicio de la actividad. Entre ellos estan la
capacitacion y acreditacion en academias autorizadas y la credencial expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada; tales requisitos derivan de la naturaleza del servicio y de la normatividad que lo
rige, y no de una decisién discrecional de la Entidad.

Ademas, el servicio se presta en turnos continuos bajo la modalidad y con los puestos definidos en el presente
estudio y en el anexo técnico; de esta manera, la estimacion de las necesidades de personal responde a criterios
técnicos, de seguridad y de cobertura que por la disposicidn de las instalaciones exigen desplazamientos internos
(escaleras), disposicion en horario nocturno (eventual) e incluso los fines de semana también de forma esporadica
pero recurrente en algunos periodos del afio; lo anterior hace que la inclusién de una condicion de priorizacion en
la conformacion del equipo no resulte proporcional ni verificable en el marco del presente proceso.

Adicionalmente, el valor del servicio se rige por las tarifas minimas fijadas por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. Por tanto, la incorporacién de condiciones adicionales de ejecucién podria incidir en la
estructura de costos regulada del servicio.

Lo expuesto no implica restriccidn alguna a la participacion de personas con discapacidad, ni de empresas de
vigilancia y seguridad privada constituidas por personas con discapacidad o que las vinculen laboralmente. Todas
ellas podran presentar oferta en igualdad de condiciones y, en todo caso, podran acceder a los demas beneficios
previstos en la normativa vigente en lo que resulten aplicables. En efecto, en el presente proceso de contratacion
se incorporan otras medidas diferenciales orientadas a favorecer la participacion de los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad, mediante la inclusion de criterios habilitantes diferenciales relacionados
con la acreditacién de la experiencia, en los términos previstos en el Decreto 0287 de 2026. De igual forma, se
incorpora el puntaje adicional de conformidad con lo establecido en el citado decreto, promoviendo asi la
participacion efectiva de esta poblacion en el proceso de seleccion, sin comprometer las condiciones técnicas,
operativas y de seguridad indispensables para la adecuada ejecucion del contrato

3.4 OTROS REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:
3.4.1  LICENCIAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

De conformidad con lo sefialado en el Decreto Unico Reglamentario 1070 de 2015, compilatorio del Decreto 2187
de 2001, por el cual se reglamenta el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada contenido en el Decreto-Ley 356
del 11 de febrero de 1994, el proponente debe presentar copia de las licencias sefialadas a continuacion, esto es,
las indicadas en los literales a) hasta d), las cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

En todo caso, tratandose de las referidas licencias, siempre que la renovacién se hubiese solicitado
oportunamente, esto es, antes de su vencimiento, se dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo 35 del Decreto
019 de 2012, que establece: “Cuando el ordenamiento juridico permita la renovacion de un permiso, licencia o
autorizacion, y el particular la solicite dentro de los plazos previstos en la normatividad vigente, con el lleno de la
totalidad de requisitos exigidos para ese fin, la vigencia del permiso, licencia o autorizacion se entendera
prorrogada hasta tanto se produzca la decision de fondo por parte de la entidad competente sobre dicha
renovacion. Si no existe plazo legal para solicitar la renovacion o prorroga del permiso, licencia o autorizacion,
ésta debera presentarse cinco dias antes del vencimiento del permiso, licencia o autorizacion, con los efectos
sefialados en el inciso anterior”. En virtud de lo anterior, el oferente debe presentar copia de la licencia respectiva,
acompafada de copia de la solicitud de renovacion con constancia de recibo por parte de la autoridad competente.
En todo caso las licencias para la prestacion del servicio de las cuales trata el presente numeral son las listadas a
continuacion:
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a) Licencia de funcionamiento. El proponente debe adjuntar a su propuesta, copia del acto administrativo
mediante el cual le fue otorgada licencia de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad
privada expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada o presentacion de renovacién dentro
de los términos legales contemplados en el Decreto 1070 de 2015, compilatorio del Decreto 2187 de 2001, por el
cual se reglamenta el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada contenido en el Decreto-Ley 356 del 11 de febrero
de 1994 y de conformidad con lo establecido en el Decreto 019 de 2012, Articulo 35, para la prestacion del servicio
de vigilancia y seguridad privada. asi como autorizacién expresa para tener domicilio principal o sucursal en la
Ciudad de Bogota, D.C.

La licencia de funcionamiento debera incluir la modalidad de vigilancia fija, vigilancia movil, con la utilizacion de
armas de fuego y sin armas; uso de medios tecnolégicos y la actividad conexa de asesoria, consultoria e
investigacion en seguridad privada (para la empresa). Entiéndase los servicios de asesoria, consultoria, e
investigacion en seguridad privada, de acuerdo con la definicion establecida en el Articulo 60, del capitulo 111, del
titulo 11l del Decreto Ley 356 de 1994, asi como los articulos 3, 4 y 5 de la Ley 2181 de 2021.

La licencia debe estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion y el adjudicatario se
compromete a mantenerla vigente durante la ejecucién del contrato. Y un afio mas

Tratandose de consorcios y uniones temporales, cada uno de los miembros que lo conforman deben allegar copia
del acto administrativo aludido en el presente numeral cumpliendo con la totalidad de estos requisitos. Sin
embargo, tratandose de la actividad conexa de asesoria, consultoria e investigacion en seguridad privada, en el
caso de consorcios y uniones temporales, basta que uno de los integrantes lo acredite como componente dentro
de la licencia de funcionamiento vigente siempre que éste integrante sea quien, en desarrollo de sus obligaciones
dentro del proponente plural, suministre el servicio referido.

Sucursal: Adicionalmente, por lo menos uno de sus miembros debera acreditar que cuenta con domicilio principal
en la ciudad de Bogota D.C.

b) Licencia para la prestacion del servicio de telecomunicaciones. Para la prestacién del servicio de
telecomunicaciones el proponente debera allegar copia del acto administrativo expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, mediante el cual se le concede licencia para el desarrollo
de actividades de telecomunicaciones, con su respectivo mapa de frecuencias a utilizar durante el desarrollo del
contrato, que tenga cubrimiento en los sitios de prestacion de servicio (Bogota D.C) o con cubrimiento nacional.

La licencia para la prestacién del servicio de telecomunicaciones debera estar vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion y el adjudicatario se compromete a mantenerla vigente durante la ejecucion del
contrato.

Tratdndose de consorcios y uniones temporales, por lo menos uno de los miembros que lo conforman debe allegar
la documentacion pertinente y referida en el presente numeral, siempre que éste integrante sea quien, en
desarrollo de sus obligaciones dentro del proponente plural, sea quien suministre el servicio referido a
telecomunicaciones.

c¢) Resolucion por medio de la cual se autoriza el uso de uniformes y distintivos. El proponente debe
presentar Resolucién vigente emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual
se autorizan y registran los disefios, colores, distintivos y demas especificaciones de los uniformes, que se
utilizaran en la ejecucién del contrato, de acuerdo con la Ley 2179 de 2021, el Decreto 1979 de 2001 compilado
en el Decreto 1070 de 2015, y en especial la Resolucion 20224100029767 de 2022 expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes deberan presentar los documentos
de que trata el presente numeral.

34.2 CERTIFICACION DE SANCIONES DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.

El proponente debera allegar con su propuesta, certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, en la que se acredite que, a la fecha de su expedicion no registra sanciones vigentes, en
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concordancia con lo dispuesto en la Circular Externa No. 20147000000375 de 2014 y 2016720000125 de 2016,
expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con una vigencia no superior a noventa (90)
dias habiles anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion.

En caso de que el Oferente se presente bajo la modalidad de Union Temporal o Consorcio, cada uno de sus
integrantes debera aportar, de manera individual, el documento anteriormente sefialado

3.4.3 COPIA DE LA POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El proponente deberd anexar a su propuesta, copia legible de la Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil
Extracontractual vigente, contra riesgos por el uso indebido de las armas de fuego u otros elementos de vigilancia,
conforme al Decreto 356 de 1994 y al articulo 2.6.1.1.3.2.3 del Decreto 1070 de 2015. La cuantia de sera
equivalente a cuatrocientos (400) SMMLV y con una vigencia igual al término de ejecucion del contrato. expedida
por una compaiiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia.

En caso de Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes debera aportar este documento.

El oferente adjudicatario del proceso debera mantener vigente durante la ejecucion del contrato la poliza de
responsabilidad civil extracontractual y allegar su respectiva actualizacion al supervisor del contrato.

344 CREDENCIALES

El proponente debera acreditar mediante declaracién juramentada suscrita por el representante legal que el
personal propuesto para la ejecucion del futuro contrato posee credencial vigente autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. La credencia de cada uno de los perfiles, seran exigidos con
posterioridad a la suscripcion del contrato y previo al acta de inicio como documento indispensable para iniciar la
ejecucion contractual.

3.4.5 CERTIFICADO DE SANCIONES EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO.

El proponente debera anexar certificado expedido por el Ministerio del Trabajo, mediante el cual certifique que no
haya sido sancionado por esta entidad durante el afio inmediatamente anterior. En caso de Union temporal o
Consorcio, cada uno de sus integrantes debe allegar el documento enunciado.

3.4.6 POLIZA DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO

El proponente debera allegar con su propuesta, copia de la pdliza vigente del sequro de vida colectivo que
ampara al personal operativo de conformidad con lo descrito en la circular No 20221300000145 del 2 de
mayo de 2022, y su alcance, la Circular Externa No. 20231300000185 de 2023. No se aceptan certificaciones
de la compafiia aseguradora.

Nota: Para el caso de consorcios 0 uniones temporales o promesa de sociedad futura por lo menos uno de los
integrantes debe acreditar este requisito.

3.4.7 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE COMPROMISO AMBIENTAL PARA PROVEEDORES

El proponente debe acreditar el cumplimiento de compromiso ambiental, a través de la suscripcion del respectivo
anexo segun formato adjunto, el cual debe ser presentado junto con la oferta.

En caso de proponente plural, el anexo debe ser diligenciado por cada uno de los integrantes de la estructura
plural.

c

El proponente debe acreditar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Decreto 1072 de 2015y enla
Resolucion No. 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, a través de la suscripcion del respectivo anexo segun
formato adjunto, el cual debe ser presentado junto con la oferta.
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En caso de proponente plural, el anexo debe ser diligenciado por cada uno de los integrantes de la estructura
plural.

CAPITULO CUARTO
FACTORES DE SELECCION

Realizada la verificacion juridica, financiera y técnica de ofertas conforme al analisis de requisitos habilitantes, se
procedera a la evaluacion de las propuestas habilitadas teniendo en cuenta los factores de seleccién dispuestos
en el presente capitulo.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del mismo Decreto que establece: “En la licitacion y la seleccion
abreviada de menor cuantia, la entidad estatal debe determinar la oferta méas favorable teniendo en cuenta: a) la
ponderacidon de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacion de los
elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio”, la ANLA escogera el
ofrecimiento mas favorable considerando la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportada en el
puntaje mas alto obtenido por los oferentes.

En este sentido, se adjudicara el contrato a la propuesta que obtenga el mayor puntaje en la evaluacion de los
criterios que se describen a continuacion:

10.1 FACTOR ECONOMICO 50.0
10.2 FACTOR CALIDAD 38.5
10.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10.0
10.4 CONTRATACION EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1.0

10.5 PUNTAJE LEY DE EMPRENDIMIENTO COLOMBIANO (Ley 2069 de
2020 reglamentada por Decreto 1860 de 2021), discriminado asi:

10.51 ACREDITACION PROPONENTE MIPYMES (0.25 PUNTOS) 0.5
10.5.2 P ACREDITACION PROPONENTE EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

TOTAL 100.0

Nota: En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, en la etapa de evaluacién de las
propuestas la entidad debera reducir el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
presente proceso a los proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales
durante el dltimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta
a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior. La
reduccion del puntaje no se aplicara de conformidad con lo sefialado en el parrafo primero del articulo citado, en
caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan.

4.1 FACTOR ECONOMICO

El oferente debe diligenciar su oferta econdmica a través de la plataforma electréonica SECOP Il de la
siguiente manera:

1. Propuesta para el valor a adjudicar: El valor a ofertar a través de la pregunta tipo “lista de precios” valor
a adjudicar debe corresponder al valor total de la propuesta. Los oferentes no podran ofertar por encima del
presupuesto oficial estimando so pena de incurrir en causal de rechazo de la oferta.

El proponente debera diligenciar en la plataforma del SECOP I, el valor total de su propuesta econdmica y en
ningun caso podra ser diferente al consignado en el formato - PROPUESTA ECONOMICA. EI NO cumplimiento
de este requisito genera EL RECHAZO TOTAL DE SU OFERTA.
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2. Igualmente, el oferente debera presentar junto con la propuesta, totalmente diligenciado el anexo
denominado FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA suministrado por la entidad, en el mismo deperé cotizar
todos y cada uno de los items contemplados, SO PENA DE RECHAZO DE SU PROPUESTA ECONOMICA.

Nota 1. El célculo de los valores de los servicios de personal operativo de vigilancia y seguridad privada
de diez (10) y (12) horas deberan calcularse con base en los valores minimos establecidos la circular
interna 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025 de la Supervigilancia, por medio de la cual se
aprobaron las tarifas minimas vigentes para el afio 2026 considerando en todo caso los valores minimos
establecidos en el estudio previo del presente proceso de seleccion.

Nota 2. Se debera tener en cuenta un aumento del 3.5% en todos los conceptos para la vigencia
2027 con respecto a la vigencia 2026, e igualmente un aumento del 3.5% en todos los conceptos para
la vigencia 2028 con respecto a la vigencia 2027 incluido el costo del arredramiento de los medios
tecnoldgicos.

Nota 3. El proponente debera tener en cuenta que el item impresora de carnets, solo se contempla para
las vigencias 2027 y 2028, por lo que el valor de este item en la vigencia 2026, debe ser = $0 (CERO
PESOS).

El proponente deberé ofertar la totalidad de los bienes y/o servicios solicitados en las cantidades sefialadas en la
ficha técnica (sin aumentarlas o disminuirlas) con el lleno de los requisitos técnicos, discriminando el valor unitario,
y el valor total, sin superar el valor del presupuesto oficial ni el valor unitario incluido todos los costos, gastos, Ay
S, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos (directos e indirectos) que
considere necesarios del proceso.

La oferta econdmica debe corresponder a nimeros enteros consecutivos. En consecuencia, no podran utilizarse
nimeros acompafiados de letras, sub nimeros, ni decimales, de presentarse asi, la ANLA hara los respectivos
ajustes aritméticos.

Seran de exclusiva responsabilidad del oferente, los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su
oferta econdmica, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones,
sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio econdémico del contrato.

Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y nimeros, prevaleceran las
cantidades expresadas en letras.

Se asignaran 50 puntos como méximo puntaje teniendo en cuenta que la ponderacidn econdémica se realizara con
cualquiera de las siguientes formulas:

Concepto Método |
Mediana con valor
absoluto
Media geométrica
Media aritmética baja
Menor valor

1

Alw|ipN

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos, es decir, dos cifras después de la
coma, de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819), que rija el dia habil anterior
a la fecha prevista para la publicacion del informe de evaluacion en el acto administrativo de apertura o
sus adendas en caso de ser expedidas.

Si la TRM se presenta en un solo decimal se considerara como cero (0) el segundo decimal.

o Silos dos primeros decimales de la TRM caen entre cero (00) y veinticuatro (24), se escoge la formula 1
(Mediana con valor absoluto)
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o Silos dos primeros decimales de la TRM caen entre veinticinco (25) y cuarenta y nueve (49), se escoge
la formula 2 (Media geométrica)

o Silos dos primeros decimales de la TRM caen entre cincuenta (50) y setenta y cuatro (74), se escoge la
férmula 3 (Media aritmética baja)

o Silos dos primeros decimales de la TRM caen entre setenta y cinco (75) y noventa y nueve (99), se
escoge la férmula 4 (Menor valor)

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango

. . Numero Método
(inclusive)
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

Nota 1: Cuando en la evaluacién econdmica se habilite sélo una oferta, se le otorgaran 50 puntos siempre y
cuando cumpla con los requisitos de verificacion habilitante técnica, juridica y financiera, siempre que no sobre
pase los valores techo indicados anteriormente.

Nota 2: Cuando para la evaluacion econdmica se habiliten s6lo dos ofertas, independientemente del valor de los
dos Ultimos decimales de la TRM no aplica férmula y para tal caso, se tomara el MENOR PRECIO.

En todo caso, para la estimacién del precio de la oferta, debe tenerse en cuenta que las tarifas deberan ajustarse
alo establecido en el Decreto 4950 de diciembre 27 de 2007 del Ministerio de Defensa Nacional y a lo descrito en
la Circular Externa No. 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, que establece la regulacion de las tarifas para la contratacion de los servicios de
vigilancia durante la presente vigencia.

A. Mediana con Valor Absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene mediante la aplicacién del
siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero
de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; .. Vi)

Donde:
« Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
+ m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

* M Es la mediana calculada con los valores de las propuestas validas.

Bajo este método la Entidad asignaré puntaje asi:

Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente féormula:

Puntaj [{1 Me_Vi|} 50]
= — *
untaje e
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Donde:
* M. Es la mediana calculada con los valores de las propuestas validas.
« Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente formula

Ve — Vi
Puntaje = [{1 — |M|} * 50]
VMe

Donde:
*  Vue: Es el valor de la propuesta vélida inmediatamente por debajo de la mediana.

« Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

B. Media geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, % Vy % V3 % ..x V,

Donde:
*  MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* Vi Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada

* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al valor
de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada
para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:
untaje = 50 1-— —lM il
P *
Je MG

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

C. Media Aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida méas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacion econdémica.
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s (Vmin + X)
Xg=—""7"7—
B 2
Donde:
*  Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

« X Esel promedio aritmético simple de las propuestas validas.

. Xz : Es la media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( Xg = Vi . —)
50| 1— 5 Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = < >

| Xg — Vi | -
50| 1— — Para valores mayores a Xg
\ B

Donde:

. Az : Es la media aritmética baja.

+ Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de menor valor.
Vinin = Minimo (Vy; V;..; ... V)

Donde:
« Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

w
|

« m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

*  Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida méas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

50 * le’n

Puntaje =
un a]e Vi
Donde:

*  Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

« V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

En cualquiera de los casos, el valor que resulte de la aplicacién de la formula seleccionada y empleada, debera
redondearse aplicando la formula de Excel, “REDONDEAR”.

En el caso en el que solo exista una propuesta habil para ser evaluada, no se aplicara ninguna formula de
evaluacion.
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En todo caso, para la estimacion del precio de la oferta, debe tenerse en cuenta que las tarifas deberan ajustarse
a lo establecido en el Decreto 1070 de 2015 del Ministerio de Defensa Nacional y a lo descrito en la Circular
Externa No. 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, que establece la regulacién de las tarifas para la contratacion de los servicios de vigilancia
durante la vigencia 2026, que se toma por tal como referente para esta contratacion.

Con el fin de garantizar la igualdad de los oferentes, tratdndose de cooperativas de vigilancia y seguridad privada,
para la evaluacion economica de la oferta se tendra en cuenta la tarifa plena para cada uno de los servicios (items)
segun la circular 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025 de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada sin tener en cuenta el diez (10%) que el Decreto 1070 de 2015 otorga a éstas para que oferten
por debajo de las tarifas minimas establecidas. Sin embargo, si una cooperativa de vigilancia y seguridad privada
llegase a ser adjudicataria en el presente proceso selectivo, se tomara como valor de los servicios ofertados, el
contenido en la propuesta econdmica, razén por la cual, dichas cooperativas deben consignar en su propuesta
econdmica el valor de los items dentro de los limites sefialados en la citada norma y en la Circular mencionada,
esto es, con los descuentos permitidos por ésta.

En todo caso, aquella propuesta que presente en alguno o algunos de los items de la oferta, valores inferiores al
monto minimo establecido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, sera rechazara de plano,
independientemente que el valor total de la oferta econdmica no supere el presupuesto oficial de la contratacion.

Para efectos de la calificacion del factor econémico, debe tenerse en cuenta lo siguiente:

Se determinara la diferencia en valor absoluto entre la formula seleccionada y empleada para realizar la evaluacion y
el valor de cada propuesta.

En todo caso se asignaran hasta 50 puntos a la oferta que dependiendo de la férmula obtenga el cumplimiento del
total de criterios y de ahi en adelante se asignaran cinco (5) puntos menos en la medida que su valor se aleje de la
razén empleada; en caso de presentarse dos 0 mas propuestas con el mismo valor econémico en su propuesta se le
asignara el mismo puntaje. Con lo anterior se establece que el primer puesto tendré un valor de 50 puntos, el segundo
45, el tercero 40 puntos y asi sucesivamente hasta llegar a dos 5 puntos, a partir del cual se asignara este mismo
puntaje al resto de las propuestas habilitadas en caso de haber tal nimero de oferentes.

El puntaje minimo asignado a una propuesta habilitada en esta evaluacién econémica sera de cinco (5) puntos. En
caso de presentarse dos 0 mas propuestas con el mismo valor econémico en su propuesta se le asignara el mismo
puntaje.

Maximo puntaje otorgado de acuerdo al método de ponderacidn seleccionado ya
sea el valor absoluto mas cercano para los casos de mediana con valor absoluto,
media geometrica o media aritmetica baja & el menor precio de todas las ofertas
recibidas

50 puntos

Segundo puntaje otorgado de acuerdo al método de ponderacidn selecclonado ya
sea el segundo valor absoluto mas cercano para los casos de mediana con valor
absoluto, media geometrica o media aritmetica baja & el segundo mencr precio de

todaslas ofertas recibidas
TeTCor pUnta) & oo rEado a0 acOerao al mMetodo ao ponaera clon Solecclonaao yo soa

eltercer valor absoluto mascercano para los casosde mediana convalor absoluto,
media geometrica o media aritmetica baja & el tercer menor precio de todas las
ofertasrecibidas

45 puntos

40 puntos

Aslgnacién de puntaje de manera descendente de 35 puntos
cinco en cindo unidades dependiendo de la a0 puntos
ublcacién con respecto a las demas ofertas vy al
método de ponderacion seleccionado hasta llegar
aun minimode cinco puntosel cual serd el puntaje
minimo asignado y el cual se podrd repetir en la 15 puntos
totalidad de los oferentes que ccupen de ladécima 10 puntos
posicién en adelante

25 puntos

20 puntos

5 puntos

Adicionalmente se tendrén en cuenta las siguientes consideraciones:

1.1.1.  PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:
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Para la presentacion de su oferta econémica el proponente debera tener en cuenta lo establecido por la Agencia
Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente, respecto de las "Ofertas artificialmente bajas en procesos de
contratacién". Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, y
en consonancia con lo dispuesto en la "Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
contratacion", expedida por Colombia Compra Eficiente.

Cuando la entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se requerira al oferente para que
explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el comité asesor - evaluador
recomendara al ordenador del gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

1.2. FACTOR CALIDAD
El factor de evaluacion de calidad asignara Hasta maximo 38,5 puntos distribuidos de la siguiente manera:

a) Se asignaran dos (2) puntos al proponente que ofrezca en calidad de préstamo y por un término igual al del plazo
de ejecucion del contrato, un Armerillo con dimensiones de minimo 100 cm de alto x 50 cm de ancho x 50 cm de fondo
el cual debera ser ubicado en las instalaciones de la Entidad, con el fin de brindar custodia temporal a cualquier arma
de fuego que se pretenda ingresar.

b) Se asignaran nueve punto cinco (9,5) puntos al proponente que ofrezca implementar un proceso de registro
sistematizado de los elementos tecnoldgicos que sean de propiedad de funcionarios, contratistas y visitantes tales
como laptop, Tablet, proyectores u otros equipos similares en los puntos dispuestos para las recepciones de los pisos
8,9, 10y 11 el cual evite en cualquier circunstancia el registro manual de los mismos asegurando su vez la agilidad y
el control en el ingreso del personal, mediante el empleo o el uso de stickers o elementos similares de identificacion.
Lo anterior debe cumplirse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al inicio de la ejecucion contractual y debe
mantenerse durante el plazo de ejecucion de contrato.

c) Se asignaran nueve (9) puntos al proponente que ofrezca implementar como minimo ocho (8) cdmaras de
seguridad adicionales, con las mismas caracteristicas ofertadas a la Entidad y descritas en la ficha técnica las cuales
deberan permanecer en funcionamiento durante la totalidad del plazo de ejecucién del contrato.

d). Se asignaran dieciocho (18) puntos al proponente que ofrezca la instalacion, puesta a punto y funcionamiento de
un sistema de alarma monitoreable 7 x 24 desde la central de monitoreo del contratista garantizando la debida reaccién
en caso de activacion del sistema. El sistema debera estar compuesto por los elementos que sean necesarios para
garantizar tal fin, garantizando la cobertura de la totalidad de las puertas principales de acceso y de salida, asi como
de las salidas de emergencia de cada uno de los espacios a cargo de la ANLA descritos en el numeral 1.5 del presente
estudio previo. Lo anterior debe cumplirse dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes al inicio de la ejecucion

contractual.
ASIGNACION PUNTAJE FACTOR CALIDAD
Préstamo armerillo 2 puntos
Implementacion de proceso de registro
sistematizado de elementos 9,5 puntos

tecnologicos

Instalacion de ocho (8) camaras de

9 puntos
seguridad adicionales a las contratadas P
Instalacion de sistemas de alarma 18 bUNtoS
monitoreable 7 x 24 P
TOTAL 38,5 puntos

1.3. ACREDITACION DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (HASTA 10 PUNTOS)
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En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 816 de 2003, “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través
de la contratacién publica” y en aplicacion de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1.del Decreto 1082 de 2015,
modificado parcialmente por el Decreto 680 de 2021, se otorgaran los puntajes que se describen a continuacion previo
andlisis respectivo hecho por la Entidad asi:

1. Definicidn de servicios nacionales: Se tendran como servicios nacionales de acuerdo con la definicion del
Articulo 1 del Decreto 680 de 2021, lo siguiente:

“Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es
colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por
un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los
bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que seréa
objeto del Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun
corresponda..(...)”

2. Teniendo en cuenta que el presente proceso de contratacion no considera bienes colombianos relevantes,
tendra en cuenta lo sefialado en el inciso final del mencionado articulo en el que se sefiala: “En aquellos
casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta
de acuerdo con la regla de origen aqui prevista”., por lo que: “las Entidades Estatales deberan otorgar el
puntaje de que trata la primera franja de la Ley 816 de 2003 a aquellos proveedores que se comprometan a
vincular un porcentaje minimo de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no
podra ser inferior al cuarenta por ciento (40%) del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento
del contrato”. (Subrayado fuera del texto original)

Teniendo en cuenta lo anterior la Entidad para el presente requisito establece los siguientes porcentajes:

Personal calificado del contrato Puntajes

Del 0% al 39% del personal incorporado al Contrato es colombiano (de 0 a 3
personas) 0

Del 40% al 59% del personal incorporado al Contrato es colombiano (4
personas) 3

Del 60% al 79% del personal incorporado al Contrato es colombiano (De 5 a 6
personas) 5

Més del 80% del personal incorporado al Contrato es colombiano (De 7
personas en adelante) 10

Forma de acreditacion: Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal
0 apoderado del Proponente debe diligenciar el Formato — Apoyo a la Industria Nacional, en el cual manifieste bajo la
gravedad de juramento el personal ofrecido y su compromiso de vincular a dichas personas en caso de resultar
adjudicatario del proceso. En caso de no efectuar ninguin ofrecimiento o que el mismo sea menor al 39%, el puntaje
por este factor sera de cero (0).

1.4. ACREDITACION DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

Se otorgara un (1) punto a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal de acuerdo con los requisitos sefialados en el Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 1° del Decreto 392 de 2018, asi:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberéa estar vigente a la fecha de
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cierre del proceso de seleccion. Verificados los anteriores requisitos, se asignara un (1) punto a quienes
acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de planta Numero minimo de trabajadores con
de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1 v 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151y 200
Mas de 200

Q| D (RO

Nota 1: Para efectos de lo sefialado en el presente articulo. Si la oferta es presentada por un consorcio, unidn temporal
o0 promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Nota 2: Las certificaciones requeridas en los subnumerales 1y 2 del presente numeral para la asignacién de este
puntaje deberan ser aportadas con la propuesta.

1.5. LEY DE EMPRENDIMIENTO COLOMBIANO (Ley 2069 de 2020 reglamentada por Decreto 1860 de 2021)
1.51.  Acreditacion Proponente Mipymes (0.25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya,
a través del Registro Unico de Proponentes conforme a lo establecido en el presente documento para “Proponentes
Nacionales’.

En todo caso, si el Proponente debid subsanar la entrega del citado documento, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se
tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion Tratdndose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

Para realizar el ofrecimiento de que trata este numeral, el proponente debera diligenciar y allegar con su oferta el
ANEXO correspondiente

1.5.2.  Acreditacion Empresas de Mujeres (0.25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje adicional de 0,25 PUNTOS del valor total de los puntos establecidos en los pliegos
de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
3° del Decreto 1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, que regula lo
relacionado con la adopcion de medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema
de compras publicas, de acuerdo con lo siguiente:

PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS | Puntaje maximo Total Puntaje
Y EMPRESAS DE MUJERES
Acreditar la condicion de emprendimientos vy 0,25 0.25
empresas de mujeres
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Se asignara el puntaje asignado a este criterio, Unicamente a aquellos oferentes que acrediten alguna de las
siguientes condiciones:

No Condicion Medio de prueba
Cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de
las acciones, partes de interés o | Esta circunstancia se acreditara
cuotas de | mediante certificacion expedida por
participacion de la persona |el representante legal y el revisor
juridica fiscal del proponente, cuando exista
1 (proponente)  pertenezcan  a|de acuerdo con los requerimientos
mujeres y los | de ley, o el contador, donde conste
derechos de propiedad hayan |la distribucion de los derechos en la
pertenecido a | sociedad y el tiempo en el que las
estas durante al menos el Ultimo afio | mujeres  han  mantenido  su
anterior participacion.
a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién.
Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor
fiscal del proponente, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos
. de ley, o el contador, donde se
Cuando por lo menos el cincuenta | ..
. sefiale de manera detallada todas
por ciento
0 . |las personas que conforman los
(50%) de los empleos del nivel ; I
L cargos de nivel directivo del
directivo de la . )
S - proponente, el nimero de mujeres y
persona juridica sean ejercidos . . P
. el tiempo de vinculacion.
por mujeres y e , :
) . La certificacion deberé relacionar el
éstas hayan estado vinculadas .
nombre completo y el numero de
2 |laboralmente a 7
documento de identidad de cada
la empresa durante al menos el
o .| una de las personas que conforman
ultimo afo . L
) . el nivel directivo del
anterior a la fecha de cierre del . .
proponente. Ademas, se debera
Proceso de .
y . allegar como soporte, copia de los
Seleccién en el mismo cargo u otro .
. respectivos ~ documentos  de
del mismo | . ;" .
. identidad, copia de los contratos de
nivel. . e
trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del
ultimo afo en el que se demuestren
los pagos realizados por el
empleador.
Cuando la persona natural sea una
mujer
haya ejercido actividades | Esta circunstancia se acreditara
comerciales a través | mediante la copia de cédula de
3 de un establecimiento de comercio | ciudadania, la cédula de extranjeria
durante al | o el pasaporte, asi como la copia del
menos el Ultimo afo anterior a la | registro mercantil vigente.
fecha de cierre
del proceso de seleccion.
Para las  asociaciones vy
cooperativas, Esta circunstancia se acreditara
4 |cuando mas del cincuenta por | mediante certificacion expedida por
ciento (50%) | el representante legal.
de los asociados sean mujeres y
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la
participacién haya correspondido a
estas

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo menos uno
de sus integrantes deberd acreditar que (i) es una empresa de mujeres, segun alguna de las condiciones antes
descritas y que, (i) tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso de seleccion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

Nota 3: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacién
de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

CAPITULO QUINTO
ADJUDICACION, FACTORES DE DESEMPATE Y CAUSALES DE RECHAZO

La adjudicacion del presente proceso se hara al proponente, habilitado, que obtenga el mayor puntaje de
acuerdo con los criterios establecidos.

El proponente deberé diligenciar su Propuesta Economica en el formato propuesta econémica suministrado por
la entidad en el mismo debera cotizar todos y cada uno de los items contemplados, so pena de rechazo de su
propuesta economica.

El proponente debera diligenciar unicamente en la plataforma del SECOP I, el valor total de su propuesta econdmica y en
ningun caso podra ser diferente al consignado en el formato - PROPUESTA ECONOMICA. EI NO cumplimiento de este
requisito genera EL RECHAZO TOTAL DE SU OFERTA.

Con el fin de dirimir un empate, cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en la
puntuacién de dos o mas ofertas que se encuentren ubicadas en el primer orden de elegibilidad, la ANLA aplicara
las reglas establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y lo correspondiente a la reglamentacion del
Decreto 1860 de 2021 de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el proponente, asi:

a) Seleccionar la propuesta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar la condicion de la oferta de bienes o servicios nacionales, debe aportar para el caso de bienes, el
respectivo Registro de Productores y Bienes Nacionales de los bienes que ofrece, expedido por Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

Para el caso de servicios, el requisito sera validado con el Certificado de Existencia y Representacion Legal, si el
domicilio es en el territorio nacional.

b) De persistir el empate se seleccionaréa la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe mayoritariamente.

Se debe aportar un certificado bajo la gravedad de juramento, suscrito por el representante legal o el revisor fiscal
en los casos en que la sociedad este obligada a tenerlo, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
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participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
siguientes:

Para acreditar la condicion de mujer cabeza de familia, el proponente debera aportar adicionalmente una
declaracién juramentada ante notario de la persona natural que cumple con dicha condicién, de conformidad con
el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

La condiciéon de mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, se probara adjuntando la providencia donde se
decretd la medida de proteccién expedida por la autoridad competente (comisario de familia, o juez civil municipal
0 promiscuo municipal, o la autoridad indigena), de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

c) De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio, union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

Para acreditar dicha condicion, el proponente debera tener en cuenta los requisitos sefialados en el Decreto 392
de 2018, es decir, aportar Certificacion Expedia por el Ministerio de Trabajo de la respectiva zona la cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion en el que se acredite el nimero de personas con
discapacidad vinculadas en su planta de personal con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del proceso de contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afio; ademas deberé presentar una certificacion suscita por el representante legal en la que manifieste
que mantendra dicho personal por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato.

Para acreditar el tiempo de vinculacién en la planta de personal de este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicidn de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

d) De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién
en mayor proporcion de personas mayores (Entiéndase <<personas mayores>> segun la definicién de adulto
mayor, es decir con sesenta (60) 0 mas afos. (Articulo 3° de la Ley 1251 de 2008)) que no sean beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido
en la Ley.

Para acreditar la condicién, el proponente debera aportar una certificacion bajo la gravedad de juramento, suscrita
por el Revisor Fiscal en los casos en que la sociedad este obligada a tenerlo o el Representante Legal (de la
persona natural o juridica) donde se indique el nimero de personas mayores vinculadas con una anterioridad igual
0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha de cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de
la persona juridica que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.
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Ademas, cada uno de los trabajadores allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad; igualmente se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firme.

El tiempo de vinculacién de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno
de sus integrantes.

e) De persistir el empate se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

Para acreditar la condicion, el proponente deberd aportar una certificacidn bajo la gravedad de juramento, suscrita
por el Revisor Fiscal en los casos en que la sociedad este obligada a tenerlo o el Representante Legal (de la
persona natural o juridica), donde sefialara las personas vinculadas, nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendra en cuanta la vinculacion de aquellas personas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha de cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificaréd que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. En todo caso, deberé aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Por ultimo, el proponente debe aportar la autorizacion expresa de cada uno de los titulares de la informacion,
relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en el literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012.

f) De persistir el empate se seleccionaré la propuesta de personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe 0
participen mayoritariamente.

Para el caso de las personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, debera presentar copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
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Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacidn de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Para el caso de personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal en los casos en que la sociedad este
obligada a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta (50%) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que estan en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados establecidos para las personas naturales
ylo personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Adicionalmente se deben aportar los documentos de identificacién de las personas vinculadas y la autorizacién
expresa de cada uno de los titulares de la informacion, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de
conformidad con lo establecido en literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

9) De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Para acreditar estas condiciones se debera presentar: i) una declaracién juramentada ante notario de la persona
natural que cumple con dicha condicion de madre cabeza de familia, de conformidad con el paréagrafo del articulo
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008; ii) para las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién debera presentar los documentos establecidos en el literal f) del presente
documento. En caso de una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, la persona juridica deberéa acreditar la condicidn indicada de cada una de las personas que participen en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de los numerales i) y i) del presente inciso.

En caso de propuesta conjunta (consorcio, unién temporal o promesa sociedad futura), este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Adicionalmente, se deben aportar los documentos de identificacidén de las personas vinculadas y la autorizacion
expresa de cada uno de los titulares de la informacion, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de
conformidad con lo establecido en literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

h) De persistir el empate se preferira la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Para la acreditacion de la condicién de Mipyme nacional, el proponente debera aportar una certificacion, que se
entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal en los casos en que la sociedad
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este obligada a tenerlo, o un Contador Publico, y el Representante Legal de la empresa, los siguientes
documentos:

Las personas naturales: mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

Las personas juridicas: mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

i) De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el proponente plural constituido por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860
de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, los cuales seran,
asi

Personas naturales: mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

Personas juridicas: mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

NOTA 1: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

NOTA 2: Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme
a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA 3: Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas."
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La condicion de cooperativa o0 asociaciéon mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

i De persistir el empate se preferira al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a MIPYES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Para acreditar esta condicién el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica
y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual en los términos del literal h del presente documento;

b) La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
C) Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean

empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

k) Si el empate continla, se seleccionara la empresa reconocida y establecida como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMEs, debidamente inscrita en la cdmara de comercio
segun lo establecido en el articulo 2° de la Ley 1901 de 2018.

Para acreditar la condicion, debera aportar el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asi mismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del literal h del presente documento.

) En caso de continuar el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un método aleatorio,
caso en el cual se seguira el siguiente procedimiento: Se procedera a elegir el ganador mediante sorteo por
balotas, para lo cual se citara a los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas para que
seleccionen balotas numeradas de acuerdo con el niumero de proponentes habilitados. El orden en que cada
proponente sacara la balota sera de acuerdo con el orden de presentacion de las propuestas. Los proponentes
procederan a sacar la balota en el orden que se haya determinado y se adjudicara el contrato a quien saque la
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balota con el numero mayor y cuyo resultado debe ser aceptado de antemano por los proponentes involucrados
en el empate sin lugar a reclamacién alguno.

La omisiéon de la informaciéon requerida en los literales antes referidos desde la presentacién de la oferta, no sera
subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no presentacion no restringe la participacion
del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 1: Los documentos deben ser cargados en la plataforma Secop Il en el sobre 1 denominado “CRITERIOS
DE DESEMPATE.

NOTA 2: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

NOTA 3: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 4: De conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, se garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que se acredite
respecto al cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

Se recuerda que para la validacion de criterios de desempate se debera hacer su
presentacion con la propuesta inicial toda vez que no se permite la entrega

posterior.

6.2. CAUSALES DE RECHAZO
En consecuencia, sera motivo de rechazo de una propuesta la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos:

1) Cuando la propuesta sea presentada de forma extemporanea o en lugar distinto al sefialado en el pliego
de condiciones.

2) Cuando el valor de la propuesta econdémica supere el Valor Total (Incluido IVA) PRECIO TECHO
establecido por item o el presupuesto oficial estimado del proceso.

3) Cuando no se diligencie en debida forma el sobre econdémico en la plataforma SECOP II.

4) Cuando se presente una propuesta parcial 0 no sean aceptadas las condiciones y caracteristicas técnicas
de las especificaciones técnicas minimas o no se allegue la oferta técnica o ésta se presente incompleta.

9) Cuando una persona natural o juridica participe directamente en mas de una propuesta, bien sea como

proponente individual o como integrante de un consorcio o unidn temporal. En este caso, se rechazaran todas las
propuestas que incurran en la situacién descrita.

6) Cuando la carta de presentacion de la propuesta sea suscrita por persona que no esta legalmente
facultado para hacerlo.

7) Cuando no se entregue junto con la propuesta la garantia de seriedad de la oferta.

8) Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente, la informacion suministrada
por el mismo o la contenida en los documentos, formatos y certificaciones anexas a la propuesta, no corresponden
a la realidad.

9) Cuando la propuesta o sus aclaraciones posteriores contengan informacién irreal o cuando se encuentren

documentos con su contenido alterado.

Carrera 13a No. 34-72 Bogotd, D.C. Edificio 1335

Cadigo Postal 110311156

Centro de Contacto Ciudadano: 57 (1) 2540100 / 018000112998

PBX: 57 (1) 2540111 —

www.anla.gov.co
Péagina 47 de 37


http://www.anla.gov.co/
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882&18
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6

Subdireccién Administrativay Financiera
Grupo de Gestién Contractual

10) Cuando el proponente no subsane su propuesta en los términos previstos en las normas legales
aplicables.

11) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades fijadas por la Constitucion y la Ley para contratar con el Estado, y/o cuando se encuentre
registrado en el Boletin de la Contraloria General de la Republica como responsable fiscal.

12) Cuando el proponente mejore, desmejore 0 modifique la propuesta.

13) Cuando el proponente presente informacién o documentos adicionales tendientes a modificar la ficha
técnica que conlleven a mejorar la oferta econémica

14) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse 0 que no
cumpla con todas las calidades y condiciones de participacion indicadas en el pliego.

15) Cuando en la propuesta se sefialen condicionamientos al cumplimiento de la oferta, distintos a los
establecidos en el pliego de condiciones.

16) Cuando se presente oferta como proponente plural desde otra cuenta en la plataforma SECOP I

17) Cuando el RUP no se encuentre vigente y en firme.

18) Cuando uno de los oferentes habilitados en la subasta inversa electronica retire el lance.

19) Las demas establecidas en el pliego de condiciones y en general, aplicables conforme a las normas que
rigen la contratacion Administrativa y lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente

CAPITULO SEXTO
DEL CONTRATO

El ANLA informara al proponente favorecido para que éste proceda a la firma del contrato dentro del plazo
establecido en el presente pliego de condiciones de conformidad con la minuta anexa al presente pliego.

En todo caso, con posterioridad a la adjudicacién y previo a la suscripcion del contrato, el proponente adjudicatario
deberé presentar ante el Grupo de Gestidn Contractual de la ANLA, lo siguiente:

Certificacion bancaria con fecha de expedicion no mayor a seis (6) meses.

En todo caso, si resulta adjudicatario del contrato un proponente plural, se debera allegar el correspondiente
RUT para la firma del contrato.

6.1 OBJETO

5-11-A-43- Contratar la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada con los medios tecnoldgicos
necesarios en las instalaciones de la ANLA y aquellas que se encuentren bajo su responsabilidad.

6.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
6.2.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

A) OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar el cumplimiento al objeto del contrato y obligaciones contractuales establecidas durante el plazo de
ejecucion con la totalidad de los requerimientos dispuestos en el pliego de condiciones, el estudio previo, el
anexo técnico y los demas documentos que hacen parte integral del contrato, suministrando el personal
operativo de vigilancia y seguridad privada y los equipos tecnoldgicos en calidad de arrendamiento en las
cantidades y caracteristicas sefialadas por la ANLA; de manera personal, autonoma e independiente y
utilizando sus propios medios técnicos, administrativos y financieros para el cumplimiento de los mismos,
teniendo en cuenta los requerimientos del Supervisor.

2. Garantizar el cumplimiento de las disposiciones normativas vigentes como Leyes, Decretos, Resoluciones,
Normas, Circulares, Actos Administrativos y procedimientos establecidos por el Gobierno Nacional, la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en especial, las contempladas en el Decreto 1070 de
2015 compilatorio del Decreto 2187 de 2001, por el cual se reglamenta el Estatuto de Vigilancia y Seguridad
Privada contenido en el Decreto-Ley 356 del 11 de febrero de 1994, la Ley 1920 del 12 de julio de 2018 y
demés normas que lo adicionen, modifiquen o complementen.

Carrera 13a No. 34-72 Bogotd, D.C. Edificio 1335

Cadigo Postal 110311156

Centro de Contacto Ciudadano: 57 (1) 2540100 / 018000112998

PBX: 57 (1) 2540111 —

www.anla.gov.co
Péagina 48 de 37


http://www.anla.gov.co/

Subdireccién Administrativay Financiera
Grupo de Gestién Contractual

3. Realizar debidamente el empalme de los servicios contratados, tanto en lo pertinente al personal operativo
como en los medios tecnolégicos arrendados una vez finalizado el plazo de ejecucién del contrato al nuevo
prestador del servicio si a ello hubiere lugar, esto es, realizando la entrega efectiva de cada punto de control,
asi como toda la informacién indispensable para la Optima prestacién del servicio de vigilancia y seguridad
privada en las instalaciones de la ANLA. Lo anterior aplica igualmente para el empalme que corresponda al
inicio de la ejecucion contractual, si a ello hubiere lugar.

4. Mantener vigente durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios las licencias requeridas para la
prestacidén del servicio: a). Licencia de funcionamiento. b). Licencia para la prestacion del servicio de
telecomunicaciones. c). Resolucion por medio de la cual se autoriza el uso de uniformes y distintivos. Para el
caso del sistema de registro y control de visitantes, el computador suministrado debera cumplir con las normas
de derecho de autor de software, autorizando a la ANLA su uso. Por lo anterior, todos los programas deben
estar debidamente licenciados, y el proveedor es responsable en todo sentido por el licenciamiento en los
equipos necesarios para la prestacion del servicio.
Asegurar los ofrecimientos realizados en la propuesta, en las condiciones dispuestas por la ANLA
Suministrar e instalar en calidad de arrendamiento los equipos tecnoldgicos requeridos por la ANLA de
conformidad con el anexo técnico del presente proceso, los cuales se entregaran e instalaran hasta maximo
el tercer (3) dia calendario después del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato. En todo caso, el transporte, instalacion e implementacion de los equipos cuyo uso y goce se concede
ala Entidad en calidad de arrendamiento, estara a cargo de EL CONTRATISTA, quien sin perjuicio de lo aqui
dispuesto se obliga a garantizar que los equipos tecnolégicos arrendados por la ANLA se mantendran en
perfectas condiciones de operacién y funcionamiento durante la totalidad del plazo de ejecucion del contrato
realizando el respectivo mantenimiento preventivo correctivo de acuerdo con las necesidades.

7. Presentar los documentos que le sean solicitados por el supervisor del contrato para acreditar el pago de los
servicios prestados, dentro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes siguiente.

8. Asistiry participar en los comités, reuniones (virtuales y/o presenciales), talleres, juntas y demas eventos que
le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

9. Atender las instrucciones, que durante la ejecucion del contrato imparta el supervisor del mismo, dentro del
marco del objeto contractual.

10. No aceptar invitaciones, suministro de alimentacion, transporte, refrigerios u otros estipendios que ofrezca el
usuario o algun delegado de éste, sin previa autorizacion de la ANLA.

11. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de autoridad competente. Toda la informacion y/o documentos que se produzcan en
desarrollo del presente contrato seran de uso exclusivo de la ANLA, obligandose desde ya el contratista a no
utilizarlo para fines distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacion que se le
suministrare, ni los resultados de su trabajo, conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad
con la Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar.

12.  Cumplir con lo sefialado en el Cédigo de Integridad adoptado por la Entidad.

13.  Cumplir con lo sefialado en el Protocolo para la prevencién, atencion y medidas de proteccién de todas las
formas de violencia basadas en género y/o discriminacion por razon de raza, etnia, religion, nacionalidad,
ideologia politica o filoséfica, sexo u orientacidn sexual o discapacidad y demas razones de discriminacién
en el lugar de trabajo de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales — ANLA adoptado mediante
resolucion No. 1423 del 6 de julio de 2023.

14. Informar de forma inmediata y por escrito a la ANLA respecto de cualquier situacion referida al objeto del
presente contrato que pudiere generar un conflicto de interés en la ejecucion del mismo.

15. Dar cumplimiento a los lineamientos definidos por la Direcciéon General frente a la estrategia de gestion del
conocimiento de la ANLA.

16. Como requisito para el Ultimo pago, haber hecho la devolucién de los expedientes, camnets y demas
elementos a su cargo suministrados por la ANLA y tramitar los respectivos paz y salvo por todo concepto
con la Entidad y emitir los informes correspondientes.

17. Responder por la salvaguarda y preservacion de los expedientes, documentos, equipos y elementos que se
le asignen para el cumplimiento de sus obligaciones, los cuales deben ser devueltos en perfecto estado,
salvo el deterioro normal por el uso, a la finalizacion del contrato.

18. Hacer uso de los formatos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion, ejecutar sus procedimientos y
efectuar los registros, segun corresponda a su actividad contractual

19. Asistir y participar en las actividades del Sistema Integrado de Gestion y del Modelo Estandar de Control
Interno.

20. Apoyar si hay lugar a ello de acuerdo al objeto contractual, el reporte y digitalizacion en forma inmediata, de
las actividades en el Sistema de Informacion de Licencias Ambientales — SILA, de acuerdo con las
actuaciones que se surtan.

oo
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21. Hacer uso de los sistemas operativos de informacion y demas herramientas implementadas y que en
adelante sean adoptadas por la ANLA para el desarrollo de las actividades contractuales, garantizando la
confidencialidad y debido uso de los usuarios y claves utilizados para tal fin.

22. Dar cumplimiento a la Politica General de Privacidad y Seguridad de la Informacion establecida por la ANLA
para los contratistas, asi como las directrices del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacion SGSI
y permitir su verificacion a través del acceso a los equipos personales (computadores, tabletas, celulares,
entre ofros) utilizados para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales incluido el uso de las
herramientas de seguridad informatica definidas por la entidad.

23. El contratista seré el Unico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los
términos de Ley, en caso de que cambien las circunstancias bajo las cuales se celebrd el contrato tales como
el régimen tributario, la modificacion de los cddigos de las actividades inscritas en el RUT, entre otras, se
debera dar aviso al supervisor del contrato.

24. El contratista sera responsable de actualizar su informacion tributaria, y en caso de encontrarse obligado a
presentar Factura Electrénica conforme a lo sefialado en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, debera
realizar los tramites correspondientes en la plataforma que para tal fin se haya dispuesto. La validacion de la
factura electronica por parte de la DIAN sera requisito previo y obligatorio para gestionar el pago de la cuenta
de cobro respectiva ante la ANLA.

25. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social integral, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1122 de 2007,
Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de marzo de 2003 y demés normas que las adicionen,
complementen o modifiquen.

26. Contary hacer uso adecuado de los elementos de proteccion personal de acuerdo con la matriz de elementos
de proteccion personal vigente de la ANLA.

27. Cumplir con la matriz de roles y responsabilidades dentro del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

28. Informar dentro de las doce (12) horas siguientes sobre cualquier clase de accidente o incidente que sufra
en desarrollo de su cometido en uso de los bienes dispuestos por la Entidad.

29. Mantener actualizado, en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico -SIGEP II- (o el sistema
que se encuentre vigente), su hoja de vida con los respectivos soportes(si aplica)

30. Realizar en términos de oportunidad los trdmites de obligatorio cumplimiento como proveedor en la
plataforma SECOP.

31. Cargary publicar a través de la plataforma SECOP la garantia constituida para amparar el contrato en caso
de ser solicitada, como requisito de ejecucion del mismo, y en caso de modificaciones a la misma (segun
corresponda).

32. Alfinalizar el contrato entregar toda la informacion que haya utilizado y/o producido durante la ejecucion del
mismo, mediante la herramienta establecida para el almacenamiento de la informacién y las actividades
ejecutadas por el Contratista que disponga la Entidad.

B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Garantizar la presencia del personal operativo de guardas de seguridad en los puestos de control y horarios
definidos conforme a la distribucidn y asignacién que disponga el supervisor del contrato.

2.  Reemplazar en maximo dos (2) horas después de la hora oficial del inicio del turno, la ausencia de cualquiera
de los guardas de vigilancia y seguridad privada que hagan parte del esquema contratado por la ANLA
garantizando siempre la normalidad en la prestacion del servicio contratado; en todos los casos, el contratista
debera tener en cuenta que el personal que remita para realizar cualquier reemplazo de tipo temporal debera
cumplir con el mismo perfil requerido por la ANLA en el anexo técnico.

3. Abstenerse de realizar cambios en el equipo de personal operativo de guardas de seguridad, salvo por fuerza
mayor o caso fortuito para lo cual el contratista deberéa informar y requerir previamente el aval por escrito del
supervisor del contrato en todos los casos.

4,  Suministrar a cada puesto de control un radio de comunicacién con su respectivo accesorio manos libres el
cual debera ser de uso obligatorio por cada uno de los integrantes del personal operativo de vigilancia y
seguridad. El contratista debera garantizar la confidencialidad y seguridad de la comunicacion e informacion
que se entable por dicho canal.

5. Suministrar al guarda lider designado en el esquema de personal operativo contratado por la ANLA, asi como
al puesto de control ubicado en la recepcién principal del edificio 13 — 35, o donde sea requerida por la
entidad, una cuenta de correo electrénico del dominio propio del contratista la cual se empleara como canal
de comunicacion oficial de novedades operativas del dia a dia entre las partes, asi como el equipo electronico
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necesario para la respectiva interaccion entendiéndose este como un smartphone, Tablet, laptop u otro
elemento similar a criterio del contratista el cual debera contar también con conexion a una red de datos 7 x
24; en todo caso se debera cumplir con las normas de derecho de autor de software y hardware si es el caso,
haciéndose responsable en todo sentido por el licenciamiento de los equipos necesarios para el cumplimiento
de la presente obligacion.

6. Entregar en medio magnético al supervisor de contrato maximo el QUINTO (5) dia después del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion las hojas de vida y los soportes de todo el personal
operativo de guardas de seguridad que han sido seleccionados para la prestacion del servicio con el objetivo
de validar su pertinencia y cumplimiento ante los perfiles requeridos por la Entidad. De la misma manera, el
contratista se obliga a entregar las hojas de vida y los respectivos soportes cada vez que se presente un
cambio en el equipo de personal operativo de vigilancia y seguridad privada el mismo dia de la incorporacién
al esquema contratado por la ANLA lo cual sera también objeto de revisién por parte de la supervisién
designada.

7. Controlar el acceso de todo visitante que pretenda ingresar a las instalaciones donde la entidad realice sus
actividades, mediante el registro sistematizado por medio del uso de software especializado el cual debera
como minimo registrar la siguiente informacion: I. Nombre y apellidos del visitante. Il. Numero de
identificacion del visitante. Ill. Fecha y hora de la visita. IV. Funcionario que atendera la visita; V. Entidad o
empresa de la que proviene el visitante.

Nota: En todo caso el control de acceso de visitantes de la sede destinada para Bodega del archivo principal de
la entidad podra realizarse manualmente, empleando para tal fin la documentacién y/o papeleria vigente y
autorizada.

8.  Controlar el movimiento de los bienes muebles que ingresan y salen de cada una de las instalaciones que
hacen parte del lugar de ejecucién del contrato, requiriendo en todos los casos la presentacion del formato
de autorizacion de salida establecido por la Entidad, corroborando la autenticidad y la informacion consignada
en el mismo. Para los casos en que un visitante realice el ingreso a las instalaciones con cualquier elemento
tecnoldgico de su propiedad como laptop, Tablet, proyector o equipos similares, el contratista se obliga a
registrar el ingreso y egreso del elemento, de conformidad con las politicas y protocolos internos de seguridad
que tenga establecidos para tal fin.

9. Suministrar apoyo técnico dentro de las seis (6) horas siguientes a la ocurrencia de una falla en el
funcionamiento de cualquiera de los equipos tecnoldgicos, obligandose a reemplazar en un plazo no mayor
a cuarenta y ocho (48) horas los elementos que por fuerza mayor o caso fortuito no puedan llegar a ser
reparados.

10. Entregar a la ANLA méaximo el quinto (5°) dia habil después de finalizado el mes por el medio dispuesto por
la Entidad y acordado por las partes, y en formato Excel, los reportes de informacién a que haya lugar y de
conformidad con los requerimientos descritos en el pliego de condiciones relacionados con el reporte de
visitantes y el reporte de novedades generales del mes anterior.

11. Solicitar por medio escrito el incremento salarial por cambio de vigencia cuando se afecte el valor de la tarifa
minima regulada conforme a lo ordenado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada dentro
de los primeros treinta (30) dias del respectivo afio, teniendo en cuenta que dicho incremento correspondera
en todo caso a la diferencia existente entre la provisién del 3.5% sefialada por la Entidad en la definicion del
presupuesto oficial estimado para el presente contrato y el porcentaje restante en el que aumente el SMMLV
de cada vigencia incluida en el plazo de ejecucion de conformidad con las disposiciones del Gobierno
Nacional.

12. Reconocer y pagar en la oportunidad sefialada en el contrato, los salarios, prestaciones sociales y demas
obligaciones que correspondan al personal operativo de guardas de seguridad vinculado para efectos del
cumplimiento del objeto contractual, esto es, maximo el quinto (5°) dia habil siguiente al vencimiento del
periodo causado, obligdndose a allegar la debida certificacion y copia de las planillas de seguridad social en
los términos dispuestos en la forma de pago del contrato, esto es, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
al pago efectivo de los valores referidos en el presente numeral. En caso de que se determine incumplimiento
de la presente obligacion y de los plazos aqui establecidos, por mas de un periodo mensual o cuando quiera
que los documentos soporte allegados no correspondan a la realidad, la ANLA podra adelantar el respectivo
tramite sancionatorio contractual y adoptar las decisiones que correspondan, si hay lugar a ello.

13. Elaborary entregar a la ANLA de manera semestral , un estudio de seguridad del total de las instalaciones
que hacen parte del lugar de ejecucion del contrato, el cual incluird recomendaciones y medidas a
implementar con el objetivo de minimizar cualquier tipo de riesgos como a los visitantes, instalaciones y
bienes muebles en general. La fecha de entrega del estudio debe realizarse en un periodo no superior a
quince (15) dias habiles desde la fecha de inicio de ejecucion del contrato y/o del semestre correspondiente.

14. Reponer cualquier bien mueble propiedad o bajo la responsabilidad o tenencia de la ANLA o de un visitante,
en las mismas cantidades, calidades y especificaciones en un plazo no mayor a 30 dias calendario
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posteriores a la investigacion, los cuales por responsabilidad directa del contratista o por omision en el
cumplimiento de sus funciones, se declare extraviado, averiado, o hurtado de cualquiera de los inmuebles
que conforman el lugar de prestacion del servicio del presente contrato.

15. Poner a disposicién de la Entidad durante todo el plazo de ejecucién del contrato la papeleria y elementos
necesarios tales como: minutas, planillas, sellos de seguridad, papel de impresion para registro de visitantes
y demas implementos similares para la correcta ejecucion del contrato.

16. Entregar al supervisor del contrato de conformidad con los requerimientos realizados toda informacién que
se reciba, administre o genere por parte del personal operativo de guardas de seguridad, garantizando el
cumplimiento de la normatividad vigente, y otorgando el respectivo trato de confidencialidad por lo cual no
podra ser reproducida por ningin medio, en ningin formato y sin la expresa autorizacion por escrito de la
Entidad.

17. Informar inmediatamente a la Entidad y a las demas autoridades competentes sobre el conocimiento de
hechos o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o indebida ejecucion de la operacion y que
puedan poner en peligro los intereses de la Entidad.

18. Informar a la ANLA sobre la ocurrencia de hechos, accidentes, no conformidades, situaciones laborales de
seguridad y salud en el trabajo que puedan causar algun perjuicio a la Entidad.

19. Presentar al supervisor dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato, los documentos que acrediten la vinculacion de grupos poblacionales que hacen parte
del fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, conforme lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.16 y aplicando en lo pertinente lo definido
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el Articulo 3 del Decreto 1860 de
2021.

20. Garantizar que el/la trabajador(a) perteneciente a poblaciéon en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional presentado junto con la oferta, se encuentre vinculado(a) con el contratista durante el plazo de
ejecucion del contrato. Dicha condicidn se verificara por parte del supervisor del contrato, previa presentacion
de Certificacion expedida bajo la gravedad de juramento suscrita por el jefe de relaciones laborales, y/o
representante legal y Planilla de pago de seguridad social integral. En caso de desvinculacion de la persona
presentada, esté deberd ser reemplazado en el término de cinco (5) dias, previa autorizacion de la
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA, para lo cual debera aportar los
documentos que acrediten tal condicion, conforme lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.16 y 2.2.
1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

21. El contratista/proveedor debera garantizar que toda la documentacion relacionada con la ejecucién del
contrato (Reportes, manuales, certificados, comunicaciones, etc.) se entregue en formato digital, evitando el
uso de papel en linea con los lineamientos y programas ambientales de la ANLA.

22. El contratista debera garantizar que el personal suministrado para la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada conozca y aplique, durante la ejecucién del contrato, las buenas practicas ambientales
establecidas por la ANLA, orientadas al uso eficiente y ahorro de agua y energia, la adecuada separacion y
manejo de los residuos generados, la prevencion de la contaminacion y el cumplimiento de las disposiciones
ambientales internas de la Entidad y de la normativa ambiental vigente que resulte aplicable a las actividades
desarrolladas en el marco del contrato.

23. El contratista debera garantizar que los equipos tecnolégicos, elementos eléctricos y electrdnicos y demés
bienes que suministre para la ejecucion del contrato sean gestionados de manera ambientalmente adecuada
durante su permanencia en el servicio, promoviendo su aprovechamiento, reutilizaciéon o disposicién final
adecuada, segun corresponda y de conformidad con la normativa vigente.

24. Asistir y garantizar la asistencia del personal operativo a su cargo, a la induccion de SST y ambiente
relacionada con la matriz de Identificacion De Peligros, Valoracion De Riesgos Y Determinacion De Controles
(IPVRDC) y plan de emergencia de la entidad cuando a ello hubiere lugar.

25. Las demas necesarias para el cabal desarrollo del objeto contractual y de lo dispuesto en el contrato, en el
pliego de condiciones, sus adendas, anexos y demas documentos del contrato

C. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato en las condiciones pactadas.
2. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se
compromete EL CONTRATISTA.
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3. Suministrar al CONTRATISTA, la informacién y documentos que requiera para desarrollar el objeto
contractual.

6.3

INFORMES Y PRODUCTOS

EL (LA) CONTRATISTA debera entregar y suministrar a la ANLA:

No.

INFORME /
PRODUCTO

FECHA DE ENTREGA

FORMATO Y
FORMA DE
ENTREGA

DESCRIPCION

Hojas de
viday
soportes del
personal
operativo de
guardas de
seguridad

Para el inicio del contrato:
Méaximo el segundo (2°) dia
habil después del cumplimiento
de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion
del contrato. Para reemplazo
temporal o definitivo de
personal del esquema: el mismo
dia de la incorporaci6n de la
persona al esquema de
seguridad contratado por la
entidad, para verificacion y
aprobacién por parte del
supervisor del contrato.

PDF - Digital por
medio de correo
electronico

De conformidad con los
parametros establecidos en el
anexo técnico del proceso.

Reporte de
registro de
visitantes

Mensual méximo el quinto (5°)
dia habil después de finalizado
el mes

Archivo en Excel
debidamente
organizado que
permita realizar
filtros y
busquedas,
tablas, graficas,
etc.

El informe debera contener como
minimo la siguiente informacion:
I. Nombre y apellidos del
visitante. Il. Numero de
identificacion. Ill. Fecha y hora
de la visita. IV. funcionario o
contratista a quien visita en la
ANLA. V. Entidad de la que
proviene el visitante

Reporte
general de
novedades.

Mensual méximo el quinto (5)
dia habil después de finalizado
el mes

PDF - Digital por
medio de correo
electrénico

El reporte general de novedades
deberé abarcar entre otros la
siguiente informacién: I.
Novedades de rotacién de
personal. Il. Incidentes o
situaciones generales ocurridos
durante el mes. Ill. Novedades
en el funcionamiento de los
medios Tecnoldgicos. IV.
Recomendaciones y
oportunidades de mejora.

Estudio de
seguridad

Maximo quince (15) dias habiles
desde la fecha de inicio de
ejecucion del contrato.

Un (1) informe semestral

Formato PDF
enviado por
correo
electronico
dirigido al
supervisor del

contrato.

Recomendaciones y medidas a
implementar, con el objetivo de
minimizar cualquier tipo de riesgo
a funcionarios, contratistas,
terceros vinculados, asi como a
los visitantes, instalaciones y

bienes muebles en general.

Nota: El medio de Entrega de la informacién sera definido por el Grupo de Gestién Administrativa una vez
inicie la ejecucion del contrato, en conjunto con lo dispuesto por la Oficina de Tecnologias de la Informacién
de la ANLA, acorde con los criterios de seguridad de la informacién.
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6.4 LUGAR DE EJECUCION

Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollaran en la ciudad de Bogota, D.C., de
acuerdo con el siguiente detalle:

DIRECCION DETALLE

Carrera 13 A # 35-38 (Direccion Catastral: Carrera 13A No. 34-72)
Locales Comercial piso 1 Pisos ocho (8) — nueve (9) — once (11) y Sede principal de la ANLA
oficinas 1002, 1003 y 1004

Transversal 93 No 51 - 98, Bodega 35 Parque Empresarial Puerta Bodega para la custodia del
del Sol archivo central de la ANLA

Nota 1: En todo caso, si durante el plazo de ejecucion del contrato la Entidad llegare a adquirir, ocupar o asumir
la responsabilidad sobre un inmueble diferente de los inicialmente previstos, el contratista estara obligado a prestar
el servicio de vigilancia y seguridad privada en dichas instalaciones, previa solicitud escrita del supervisor del
contrato y una vez se hayan definido y verificado las condiciones técnicas, econdémicas y administrativas aplicables
para la prestacion del servicio, de conformidad con las disposiciones contractuales y normativas vigentes.

Nota 2: Las sedes, cantidades, horarios y modos en que se preste el servicio podran variar de acuerdo con las
necesidades del momento, situacién que entiende y aceptara el proponente y se prevé desde el inicio del contrato
y durante la ejecucion del mismo, por lo que la cantidad inicial de los servicios no es indicativa para determinar,
en caso de disminucion o aumento un desequilibrio contractual.

6.5 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera desde el 01 de diciembre de 2026 y hasta el 30 de noviembre de 2028 o
hasta el agotamiento de los recursos econdmicos, lo que primero ocurra, previo al cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Nota: Se debe tener en cuenta que el presente proceso para la contratacion del servicio de vigilancia y seguridad
privada para la ANLA, se contempla con la autorizacién de vigencias futuras que se encuentran en tramite de
aprobacion para el afio 2027 y hasta el 30 de noviembre de 2028.

6.6 FORMA DE PAGO

La ANLA pagara al contratista el valor del contrato mediante pagos mensuales vencidos, o proporcional al nimero
dias en los que se haya prestado efectivamente el servicio, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a
la presentacion de la respectiva factura y previo recibo a satisfaccidn por parte del supervisor.

En todo caso, EL CONTRATISTA no debera prestar servicios que no estén sefialados en el contrato, en el pliego
de condiciones 0 que no se le hayan requerido por parte del supervisor del contrato designado por la Entidad.

La factura con el lleno de los requisitos legales debera dirigirse a nombre de la AUTORIDAD NACIONAL DE
LICENCIAS AMBIENTALES ANLA, previa verificacion y comunicacion por parte del supervisor del contrato, junto
a los siguientes documentos:

1. Formato de recibo a satisfaccion firmado por el Supervisor.

2. Acreditacién del pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral del personal asignado
para la ejecucion del contrato, asi como el pago de aportes parafiscales, segun sea el caso, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley 1150 de 2007
y demas normas concordantes.

3. Certificacion emitida por EL CONTRATISTA, en la que se haga constar el pago oportuno de los salarios
correspondientes al periodo causado conforme a los tiempos establecidos en el contrato de trabajo
individual de cada guarda del personal de servicio operativo, periodo que, de acuerdo a lo dispuesto en
la Obligaciones Especificas, no puede exceder de tres (3) dias habiles luego de finalizado el respectivo
periodo.

Carrera 13a No. 34-72 Bogotd, D.C. Edificio 1335

Cadigo Postal 110311156

Centro de Contacto Ciudadano: 57 (1) 2540100 / 018000112998

PBX: 57 (1) 2540111 —

www.anla.gov.co
Péagina 54 de 37


http://www.anla.gov.co/

Subdireccién Administrativay Financiera
Grupo de Gestién Contractual

En caso de estar obligado a facturar electrénicamente debera dar cumplimiento a lo previsto en la Resolucion N°
000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por la DIAN y remitir los documentos a través del correo electrnico:
facturaelectronica@anla.gov.co.

Los pagos se realizaran por conducto del Grupo de Gestion Financiera y Presupuestal, previa presentacion del
recibo a satisfaccion por parte del Supervisor y de la constancia de estar al dia con el pago de las obligaciones al
Sistema de Seguridad Social Integral y ARL.

Los pagos sefalados se realizaran con sujecién al PAC y a la situacion efectiva de los recursos asignados por la
Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito publico.

Nota 1: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los
servicios objeto del contrato y del cumplimiento de las condiciones ofertadas, asi como aquellas que
adicionalmente se incluyan durante la ejecucion contractual.

Nota 2: El pago correspondiente a los servicios prestados seran consignados por la ANLA al CONTRATISTA en
la Cuenta Bancaria certificada por la entidad financiera correspondiente y que hace parte integral del contrato.
Nota 3: La ANLA podra retener las sumas correspondientes a los impuestos en los porcentajes establecidos en
la ley.

Nota 4: De presentarse el caso de que el valor del aumento del SMMLYV para las vigencias 2027 y 2028 sefialado
por el Gobierno Nacional supere el porcentaje establecido por la Entidad como aumento en el valor de las tarifas
del personal operativo de vigilancia y seguridad privada equivalente al 3.5%, la ANLA realizar4 el ajuste necesario,
garantizando en todos los casos que el valor de las tarifas no sea inferior al legalmente establecido.

Nota 5: Los bienes o servicios que no sean aprobados previamente por el supervisor del contrato, ni recibidos a
satisfaccion no seran pagados por la entidad.

6.7 SUPERVISION DEL CONTRATO

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA seré ejercida por el
Coordinador del Grupo de Gestion Administrativa de la ANLA, o por quien designe el ordenador del gasto, quien
sera responsable de aprobar los pagos, los informes que presente el contratista de proyectar el acta de liquidacion
definitiva del contrato, cuando sea el caso, y en general cumplir con lo previsto en el Manual de Contratacion,
Supervision a Interventoria de la ANLA.

6.8 GARANTIAS:

Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato, por lo anterior, el Contratista
deberé constituir garantia a favor de la ANLA, identificado con NIT 900.467.239-2 conforme lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. Igualmente, debe tenerse en cuenta que los
contratistas prestaran garantia Unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato y los
proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos de acuerdo con lo siguiente:

1.6. Cumplimiento
Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y una duracion igual al plazo de
ejecucion de este y Seis (6) meses mas.

1.7. Pago de salarios y prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales
Por una cuantia igual al 5% del valor total del contrato y una duracion igual al plazo de ejecucion y 3 afios mas.

1.8. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados
Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y con una vigencia duracién igual
al plazo de ejecucion de este y Seis (6) meses més.

1.9. Calidad del Servicio
Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al plazo
de ejecucion del mismo y seis (6) meses més.

1.10.  Responsabilidad civil extracontractual.
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Por un valor no inferior a 200 SMLV y una duracién igual al plazo de ejecucion del contrato, para amparar los
riesgos derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones
del contratista y la de sus subcontratistas. Asi, el seguro de responsabilidad civil extracontractual debe incluir los
siguientes amparos:

1. Predios, labores y operaciones
2. Actos del Contratista y Subcontratistas
3. Patronal

Nota 1: Si resultare como contratista, un CONSORCIO O UNION TEMPORAL, la garantia debe ser otorgada por
todos sus integrantes y debera estar firmada por los representantes de cada uno de los miembros.

Nota 2: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de las garantias cuando este se haya visto reducido por
razon de las reclamaciones efectuadas por la entidad contratante. De igual manera, en cualquier evento en que
se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término de ejecucién, el contratista debera ampliar
el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

6.9 SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o cuando las partes de comun acuerdo lo consideren pertinente,
se podra suspender temporalmente la ejecucidn del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta por
parte del supervisor del contrato y del CONTRATISTA, en la que conste tal evento, lo que se le comunicara al
supervisor. Cuando estas circunstancias afecten las obligaciones del CONTRATISTA, éste debera comunicarlas
por escrito al supervisor y ANLA inmediatamente tengan ocurrencia, procediendo el ANLA a su estudio, para
determinar su aceptacion mediante acta. Salvo disposicion contractual en contrario, se entendera que el plazo
de suspension del contrato no se computard en el plazo de ejecucion del mismo. De todo lo anterior, EL
CONTRATISTA, si hubiese suscrito poliza, daré aviso a la respectiva compafriia de seguros.

Se entienden por fuerza mayor o caso fortuito las situaciones contempladas y definidas por el articulo 64 del
Caodigo Civil Colombiano, subrogado por la Ley 95 de 1890.

El ANLA no indemnizara los dafios y perjuicios que sufra EL CONTRATISTA como consecuencia de la fuerza
mayor o caso fortuito debidamente comprobado.

Reiniciado el contrato, EL CONTRATISTA, debera remitir al Grupo de Gestion Contractual de la ANLA, el
certificado de modificacion de las garantias constituidas, ajustandolas en el plazo.

6.10 REGIMEN LEGAL DEL CONTRATO

El contrato por celebrar se somete a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, sus decretos Reglamentarios, sus normas
complementarias y a las disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio en lo pertinente, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios y normas que le sean concordantes.

6.11 SOLUCION DIRECTA DE CONFLICTOS

Las partes buscaran solucionar en forma &gil y directa las discrepancias que surjan con ocasién de este contrato.
Para tal efecto, se acudira al empleo de los mecanismos de solucién de controversias previstas en la Ley 1563
de 2012 y la Ley 2220 de 2022 y las demés que la modifiquen o adiciones. En todo caso, los conflictos que
puedan surgir entre las partes, con ocasion de la ejecucién del contrato seran resueltos mediante los mecanismos
definidos en la ley y la jurisdiccion sera en consecuencia la de lo contencioso administrativo.

6.12 CADUCIDAD

EL FONAM/ ANLA podra declarar la caducidad de este contrato en caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones contractuales por parte de LA CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién; cuando LA CONTRATISTA incumpla la obligacion
establecida en el numeral 50 del articulo 50 de la Ley 80 de 1993. Declarada la caducidad, entre otras, tendra
los siguientes efectos contractuales: a) No habra lugar a indemnizacion para LA CONTRATISTA, quien se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley; b) Quedaran sin efecto los derechos no causados
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a favor de LA CONTRATISTA; c) Se haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente
decretadas y no hechas efectivas anteriormente y la clausula penal pecuniaria; y d) Se suspenderan los pagos
que se hubieren librado o fueren a librarse o entregarse a favor del CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion
de caducidad, se dara por terminado el contrato y se ordenara su liquidacidn en el estado en que se encuentre.

6.13  MULTAS

El procedimiento para la aplicacién de las multas previstas en la presente clausula sera el establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, lo dispuesto en el manual de
contratacion de la entidad y demas normas concordantes que regulen la materia. Seran causales para imponer
multas: a) Por atraso en la presentacion de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato; b) Por mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato; ¢) Por incumplimiento de la
obligacion de pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral y parafiscales.

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA, FONAM/ ANLA
podra cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, por
cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de las multas exceda el diez por ciento (10%) del
valor del contrato.

Estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una de las obligaciones
incumplidas y se causan por el simple retraso sin que ANLA tenga que demostrarlo y los perjuicios que se
ocasionen a la ANLA por este aspecto, se haran efectivos en forma separada, sin detrimento de la indemnizacién
de perjuicios a que haya lugar y de la clausula penal pecuniaria.

El Contratista autoriza expresamente al ANLA con la simple suscripcion del contrato, para descontar y tomar el
valor de las multas de que trata esta clausula, de cualquier suma que se adeude por concepto del contrato, sin
perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida o conforme a la Ley.

6.14  PENAL PECUNIARIA

EL CONTRATISTA se obliga para con el ANLA a pagar una suma equivalente al 10% del valor del presente
contrato, a titulo de estimacién anticipada de perjuicios que éste llegare a sufrir en caso de incumplimiento total
o parcial de las obligaciones que por medio del presente documento adquiere, sin perjuicio de lo establecido en
la clausula anterior. El valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva se considerara como pago
parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.

El procedimiento para la aplicacidén de las multas previstas en la presente clausula sera el establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, lo dispuesto en el manual de
contratacion de la entidad y demas normas concordantes que regulen la materia.

EL CONTRATISTA autoriza expresamente al ANLA con la simple suscripcion del contrato, para descontar y
tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de que trata esta clausula, de cualquier suma que se adeude por
concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida o conforme a la
Ley.

6.15  TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato podra ser
terminado, modificado e interpretado en forma unilateral por el ANLA, con sujecién a lo dispuesto en los articulos
15 al 17 inclusive de la mencionada ley.

6.16  INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

EI CONTRATISTA al suscribir el presente anexo y firmar electrénicamente el contrato en la plataforma SECOP
Il manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad a que se refieren los articulos 8° adicionado por el literal j) del articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 9° de la Ley 80 de 1993, los articulos 1° y siguientes de la Ley 1474 de 2011, ni en ninguna
otra establecida en la ley. PARAGRAFO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES: Si
llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en LA CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa
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autorizacion escrita de ANLA, o, si ello no fuere posible, renunciaré a su ejecucion.
6.17 LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por los articulos 32 de la
ley 1150 de 2007 y el articulo 217 del Decreto-Ley 019 de 2012, para el contrato Sl sera obligatoria el acta de
liquidacién en los términos de ley.

6.18 EXCLUSION DE TODA RELACION LABORAL

En ninglin caso el contrato a celebrarse por medio de este proceso genera relacién laboral, ni prestaciones
sociales, respecto del contratista o del personal que éste ocupe para el desarrollo del objeto contratado.

6.19 CLAUSULA DE INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA esta en la obligacion de mantener a la ANLA libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

6.20 CESIONES Y SUBCONTRATOS

EL CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o
extranjera, sin previo consentimiento por escrito a la ANLA, pudiendo ésta reservarse las razones que tengan
para negar la autorizacion de la cesion o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es
extranjera, debe renunciar a la reclamacion diplomatica. El Contratista es el Gnico responsable por la celebracién
de subcontratos.

6.21 IMPUESTOS

EI CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de
conformidad con la ley colombiana.

7 DOCUMENTOS POSTERIORES A LA ADJUDICACION

El proponente (ya sea proponente singular o plural) que resulte adjudicatario del proceso, al dia siguiente de la
adjudicacion deberéa enviar mediante mensaje en la plataforma SECOP |I, los siguientes documentos:

° Copia del Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN. En todo caso si resulta
adjudicatario del contrato un proponente plural debera allegar el correspondiente RUT para la firma del contrato.
. Certificacion Bancaria: Se debera presentar certificacion bancaria, con fecha de expedicion no

mayor a seis (6) meses.
8  ANEXOS DEL PROCESO
Forman parte del presente proceso los siguientes formatos y anexos:

ANEXO: ESTUDIOS PREVIOS

ANEXO: ESTUDIO DEL SECTOR

ANEXO: MATRIZ DE RIESGO

ANEXO: INDICADORES FINANCIEROS

ANEXO: ANEXO TECNICO

ANEXO: CARTA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

ANEXO: MODELO DE ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

ANEXO: FORMATO CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

ANEXO: DECLARACION JURAMENTADA DE NO INCLUSION EN LISTAS VINCULANTES Y RESTRICTIVAS
DE LAVADO DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA (LA (Lavado de Activos) IFT (Financiacién del Terrorismo) | FPADM
(Financiamiento de la Proliferacién de Armas de Destruccién Masiva)
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COMPROMISO DE TRANSPARENCIA )
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION PARA

COLABORADORES DE LA ANLA

ANEXO:
ANEXO:

ANEXO:
ANEXO:
ANEXO:
ANEXO:
ANEXO:
ANEXO:
ANEXO:
ANEXO:
ANEXO:
ANEXO:
ANEXO:

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO
1072 DE 2015 Y EN LA RESOLUCION 0312 DE 2019 DEL MINISTERIO DE TRABAJO
VERIFICACION DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PROPONENTES
EXTRANJEROS NO OBLIGADOS A ESTAR INSCRITOS EN EL RUP

VERIFICACION DE EXPERIENCIA PROPONENTES

EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE - EXTRANJERO

FORMATO PROPUESTA ECONOMICA

FORMATO ACREDITACION MIPYME

FORMATO APOYO INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO EMPRESA DE MUJERES

FACTOR CALIDAD

FORMATO FICHA TECNICA

FORMATO PERSONAL CON DISCAPACIDAD

FORMATO DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL PARA PROVEEDORES

MINUTA CONTRATO

El presente documento se entiende revisado, aceptado y aprobado con la firma digital del Ordenador
del Gasto realizada en la Plataforma SECOP II.

Proyect6: Laura Rodriguez — Abogada Grupo de Gestidn Contractual

Reviso:

Diego Fernando Useche Céaceres — Coordinador del Grupo de Gestién  Contractual
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