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ANEXO TECNICO

GENERALES

PLAN DE DESARROLLO LOCAL

Plan de desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de obras
publicas para la localidad de Suba para el periodo 2025-2028
“Confiando en su veci, SUBA CAMINA SEGURA”

ESTRATEGIA

Desarrollar acciones complementarias en salud dirigidas a
personas con discapacidad y sus cuidadores y cuidadoras,
orientadas al fortalecimiento de capacidades para |la
autonomia, el autocuidado, la salud fisica y emocional vy el
desarrollo de habilidades para la vida cotidiana, promoviendo
la inclusién social, la participacion comunitaria y el
reconocimiento de la diversidad funcional, en el marco del
enfoque de derechos, diferencial y territorial, y en articulacion
con actores institucionales y comunitarios del territorio.

PROGRAMA

Programal0. Salud Publica Integrada e Integral.

Este programa se enfoca en mejorar la salud y el bienestar de
poblaciones vulnerables en Bogota. Incluye acciones
integrales para personas con discapacidad y sus cuidadores
Este enfoque coordinado y participativo busca reducir
inequidades y mejorar la calidad de vida de los y las habitantes.

CODIGO DEL PROYECTO

Proyecto No 2309

NOMBRE DEL PROYECTO

Salud Publica integrada e integral.

ESTRUCTURA METODOLOGICA

1. Etapa 1: Alistamiento
2. Etapa 2: Ejecucion del proyecto.
2.1. ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES
e Componente 1: Fortalecimiento para el equilibrio
y habilidades para la vida cotidiana — yoga para la
salud
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e Componente 2: Reaprendizaje y resignificacién de
la convivencia — arteterapia para la gestion de
emociones.

e Componente 3: Practicas de autonomia vy
autocuidado con animales uso del agua y otras
técnicas facilitadoras.

e Componente 4: trazadores medios digitales
facilitadores para el cuidado

3. Cronograma
Etapa 3: Evaluacién
5. Politicas Publicas

&

META(S) PLAN DE DESARROLLO LOCAL
2025-2028

Acciones complementarias para personas con discapacidad y
sus cuidadores:

Vincular 1500 personas con discapacidad, cuidadores vy
cuidadoras, en actividades complementarias de salud.

MAGNITUD META VIGENCIA 2026

Vincular 375 personas a las acciones complementarias
dirigidas a personas con discapacidad y sus cuidadores,
orientadas al fortalecimiento del bienestar, el autocuidado y
la inclusién social.

CONTIENE INICIATIVAS PRESUPUESTOS | NO
PARTICIPATIVOS

VIGENCIA 2026

VALOR DEL PROYECTO $1.333.800.000
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1. OBIJETO

“PRESTAR SERVICIOS PARA EJECUTAR ACCIONES COMPLEMENTARIAS EN SALUD DIRIGIDAS A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES Y CUIDADORAS EN LA LOCALIDAD DE SUBA”

Alcance del objeto

v’ Fortalecimiento de capacidades para la gestién emocional, la promocién del bienestar y
la calidad de vida.

v’ Fortalecimiento de habilidades para la vida cotidiana y el equilibrio funcional.

v" Promocién de la sana convivencia, el reconocimiento de la diversidad y el fortalecimiento
del vinculo entre la persona con discapacidad y su cuidador o cuidadora.

v Desarrollo de practicas de autonomia y autocuidado mediante experiencias significativas.

1.1. Objetivo general

Contribuir al bienestar y la calidad de vida de las personas con discapacidad, sus cuidadores y
cuidadoras, mediante acciones complementarias en salud orientadas al fortalecimiento de
capacidades para la gestién emocional, el cuidado de la salud fisica y el desarrollo de habilidades
para la vida, en el marco del Proyecto de Inversidon No. 2309 “Salud Integral para Suba” y de la
linea de inversion 2025—-2028 “Ciudad saludable y con Bien-Estar”, con el propdsito de promover
la autonomia, la inclusién social y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
beneficiaria.

1.2. Objetivos especificos

v’ Fortalecer habilidades para la vida cotidiana de las personas con discapacidad y sus
cuidadores y cuidadoras mediante sesiones de yoga orientadas al bienestar integral y al uso
de recursos de la vida diaria.

v" Promover el reaprendizaje y la resignificacién de la convivencia entre la persona con
discapacidad y su cuidador o cuidadora mediante procesos de arteterapia que favorezcan el
reconocimiento de la diversidad, el bienestar y la salud relacional.
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v Potenciar practicas de autonomia, autocuidado y bienestar en personas con discapacidad y
cuidadores y cuidadoras mediante procesos de equinoterapia y experiencias asistidas con
animales y otros elementos del entorno.

v’ Facilitar el aprendizaje experiencial y el fortalecimiento de las interacciones cotidianas en el
entorno familiar mediante el uso de herramientas y medios digitales como soporte transversal
al proceso de cuidado y acompanamiento.

2. LOCALIZACION

El contrato se ejecutara en la localidad de Suba, abarcando tanto el drea urbana como la zona
rural, con cobertura en las seis (6) Unidades de Planeamiento Local —UPL!- que la conforman:
Torca, Britalia, Suba, Tibabuyes, Niza y Rincédn de Suba. La implementacién de las acciones
garantizard la presencia territorial en las diferentes UPL de la localidad, promoviendo el acceso y
la participacion de personas con discapacidad (PcD) y sus cuidadores y cuidadoras.

La intervencién se desarrollara bajo un enfoque territorial, garantizando la presencia de acciones
en las diferentes UPL de la localidad. Para la definicion de los espacios y estrategias de
implementacién se tendran en cuenta criterios de accesibilidad, concentracidon poblacional,
barreras de acceso y condiciones de vulnerabilidad identificadas mediante caracterizaciones
territoriales, registros administrativos y diagndsticos institucionales disponibles para la localidad.

De igual manera, se incorporara la poblacién de la zona rural de la localidad, con el fin de ampliar
la cobertura del proyecto, reconocer las particularidades territoriales y garantizar el acceso
equitativo de la poblacién objeto a las acciones complementarias en salud previstas en el marco
de la intervencion.

3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del Contrato es por el término de nueve (9) meses contados a partir de la
fecha de suscripcidon del acta de inicio del contrato, suscrita entre el contratista y Fondo de

' De conformidad con lo establecido en el Decreto Distrital 555 de 2021 — Plan de Ordenamiento Territorial (POT) de
Bogot3, las antiguas Unidades de Planeamiento Zonal (UPZ) fueron reemplazadas por las Unidades de Planeamiento
Local (UPL), como nueva figura de organizacion territorial para la planeacion y gestién del territorio en el Distrito
Capital.
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Desarrollo Local de Suba? previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion del mismo.

4. COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO

El Comité Técnico de seguimiento (en adelante, el Comité). Es la maxima instancia para la toma
de decisiones que permitan orientar la ejecucion del contrato. Sus ambitos pueden abarcar lo
estrictamente operativo como aprobacién de hojas de vida, definicion de fechas, concertacién de
cronogramas, analisis de pertinencia y discusion técnica de las acciones que componen el
contrato, asi como a las posibles soluciones a los inconvenientes y retos que se evidencien en el
marco de la ejecucion.

Una vez se conforme el Comité, éste decidird sobre programacién de la fecha y horario de los
encuentros que realizaran minimo una (1) vez al mes o cuando se requiera de manera
extraordinaria para la organizacién y aprobaciones de las actividades, acudiendo de ser necesario
a reuniones con el apoyo de la virtualidad para dinamizar los aportes y las decisiones, en todo
caso se debe dejar la constancia por escrito mediante acta de reunién como soporte y trazabilidad
de las acciones.

Para todos los casos se debe proyectar actas con la firma de los asistentes con las decisiones
tomadas, avances del contrato, actividades, aprobaciones de material de apoyo, entre otros, con
el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones establecidas y los tramites técnicos,
administrativos, operativos y financieros del proyecto.

En este sentido, todos los soportes de la ejecucién deberan consolidarse en la Carpeta Unica del
Contrato, en el Archivo de la Alcaldia Local de Suba de conformidad con los lineamientos de
gestiéon documental, la documentacidon generada en el marco del presente proceso debera
organizarse, conservarse y administrarse en soportes fisicos y electrénicos, en cumplimiento de
lo establecido en la Ley 594 de 2000 y el Decreto Distrital 828 de 2018, que regula el Sistema
Distrital de Archivos, garantizando la integridad, disponibilidad, conservacion y acceso a la
informacion.

Convocatoria al Comité Técnico de Seguimiento
La convocatoria a las sesiones ordinarias del Comité, seran realizadas por el Fondo de Desarrollo
Local (FDLS) mediante correo electrénico dirigido a sus integrantes, con una antelacién minima

2 En adelante, la sigla "FDLS" haré referencia al Fondo de Desarrollo Local de Suba.
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de cinco (5) dias habiles. Para las sesiones extraordinarias, la convocatoria podra efectuarse con
una antelacion menor, siempre que las necesidades de la ejecucion contractual asi lo requierany
se garantice la participacién de los integrantes del Comité.

Nota 1: El Comité podra ser convocado de manera extraordinaria cuando se requiera adoptar
decisiones urgentes relacionadas con modificaciones operativas, contingencias en la ejecucién,
ajustes metodoldgicos, reprogramacion de actividades, alertas de cumplimiento contractual,
situaciones que afecten el desarrollo normal del proyecto o cuando alguna de las partes considere
necesaria la revision inmediata de aspectos técnicos, administrativos, financieros o juridicos
asociados al contrato.

Nota 2: Los integrantes del Comité que asisten como invitados deberan ser delegados de manera
oficial por las respectivas instancias y/o entidades, y de manera ocasional se citaran otros
participantes de la localidad que sean necesarios en el marco del desarrollo del proyecto

4.1. Integrantes del Comité Técnico de Seguimiento

En el marco de la adecuada ejecucidn, seguimiento y control del proyecto, el contratista
adelantara las gestiones de articulacion y coordinacidn con las diferentes entidades e instancias
de participacion comunitaria e institucional, con el fin de conformar el Comité Técnico de
Seguimiento, el cual debera estar conformado por:

N° Integrante del Designacién o Tipo de Rol y responsabilidades | Voz | Voto
Comité representacion participacion
1 Supervisor del | Alcalde Local de Permanente | - Liderar el Si Si

contrato - FDLS

Suba o quien este
designe para
ejercer las
funciones de apoyo
a la supervision del
contrato.

funcionamiento del
Comité Técnico de
Seguimiento.

- Convocar las sesiones
del Comité.

- Realizar seguimiento a
la ejecucidn contractual.
- Verificar el
cumplimiento de los
compromisos y
decisiones adoptadas.

- Coordinar la
elaboraciony
suscripcion de las actas.
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Contratista Representado por Permanente | -Ejecutar las Si Si
el Coordinador obligaciones
General del contractuales.
Proyecto. - Presentar informes
técnicos, administrativos
y financieros.
-Atender los
requerimientos
formulados por el
Comité.
- Presentar propuestas y
casos para aprobacion.
- Coordinar la agenda
técnica necesaria para el
desarrollo del proyecto.
Representante(s) | Ciudadano(s) que Permanente | -Ejercer control social Si No
de la veeduria manifiesten su sobre la ejecucion del
ciudadana interés en ejercer proyecto.
la veeduria durante - Asistir a las sesiones
el proceso de del Comite.
postulacién ) Presentgr
desarrollado en los observauongs Y
. recomendaciones.
espacios locales . .
. - Realizar seguimiento a
previstos para el I ei . ializar
jecucion y socializa
proyecto. los resultados de la
veeduria.
Referente de Delegado por la Invitado -Brindar asistencia Si No
Gestion de Direccién de Permanente | técnicay orientacion
Proyectos de Participacion metodoldgica.
Inversion Local | Social, Gestidn - Orientar la gestidn
(GPIL) - Territorial y territorial y la
Secretaria Transectorialidad participacidn ciudadana.
Distrital de Salud | de la Secretaria - Acompaiiar la
Distrital de Salud implementacién del
(SDS). lineamiento técnico del
proyecto.
Profesional De la Subred Invitado Brindar asistencia Si No
PSPIC Integrada de ocasional técnica en los temas de

su competencia.
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Servicios de Salud

(por SISS)
6 | Profesional RBC | De la Subred Invitado Brindar asistencia Si No
(Rehabilitacién | Integrada de ocasional | técnica en los temas de
Basada en Servicios de Salud su competencia.
Comunidad)
7 Invitados Personas naturales Ocasional -Aportar conceptos Si No
ocasionales o juridicas, técnicos, juridicos,
entidades publicas, financieros, operativos o
privadas u comunitarios

relacionados con los
asuntos tratados.

- Participar en la
discusion de temas
especificos cuando sean
convocados.

organizaciones
comunitarias
convocadas por el
Comité.

4.2. Quérum: El quérum del Comité Técnico de Seguimiento estard conformado por el
representante del Fondo de Desarrollo Local de Suba, el representante del contratista y el
delegado de la veeduria ciudadana, quienes deberdn participar para el desarrollo de las sesiones
del Comité. Se recomienda contar adicionalmente con la asistencia del representante de la
Secretaria Distrital de Salud (SDS), en atencion a su funcién de asistencia técnica y
acompafiamiento al proyecto

4.3. Veedores del proyecto: Los veedores del proyecto seran identificados a partir del proceso de
postulacién realizado en los espacios locales, de acuerdo con el interés manifestado por la
ciudadania. Su rol dentro del Comité consiste en observar, registrar y realizar seguimiento a las
acciones del proyecto mediante el ejercicio de control social, representando a la comunidad y a
las organizaciones sociales interesadas. Asimismo, podrdn comunicar al Comité las decisiones
adoptadas, acompaiiar el desarrollo de las acciones programadas y verificar su adecuada
ejecucion. Dentro de sus responsabilidades también se contempla asistir de manera permanente
a las sesiones del Comité, apoyar la realizacidén de visitas de vulnerabilidad y participar en otras
actividades relacionadas con la ejecucién del proyecto, asi como contribuir en la elaboracion de
actas de evidencia e informes cuando se requiera.

Referente de Gestion de Proyectos de Inversidn Local — Secretaria Distrital de Salud: El Comité
contara con la participacion permanente del Referente de Gestion de Proyectos de Inversién Local
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de la Secretaria Distrital de Salud, delegado por la Direccidn de Participacidén Social, Gestién
Territorial y Transectorialidad. Su rol consiste en orientar la gestidn territorial y fortalecer los
procesos de participacién ciudadana, brindando asesoria y asistencia técnica para la adecuada
presentacion de los casos que sean puestos a consideracion del Comité. Asimismo, apoyara el
analisis técnico que permita su aprobacién y posterior otorgamiento, en concordancia con los
lineamientos y procedimientos establecidos por el sector salud.

4.4. Invitados

Podran participar como invitados los delegados de otras entidades, instancias o instituciones que
el Comité Técnico considere pertinente si el tema a abordar requiere su presencia. Se realizara
invitacion para que den claridad sobre los temas relacionados con el presente proyecto para que
participen en el Comité en calidad de invitados, los cuales tendran voz, pero no voto.

La gestion de estos invitados se realizard a través de la Secretaria Técnica del Comité o de la
instancia que este designe, quien se encargara de realizar la convocatoria formal, definir los temas
especificos sobre los cuales se requiere su participacion y garantizar su inclusion dentro del orden
del dia de la sesidn correspondiente, dejando registro de dicha invitacidon en el acta o en los
soportes de convocatoria del Comité, estos invitados estaran conformados de la siguiente
manera:

v' Representante del Consejo Local de Discapacidad: EI Comité deberd convocar a un

representante delegado por el Consejo Local de Discapacidad, designado por dicha instancia
en atencion a la solicitud realizada por el Fondo de Desarrollo Local de Suba, cuando la
naturaleza de los temas a tratar haga pertinente su participacion.
El representante actuara en calidad de invitado, con voz y sin voto, aportando observaciones
y recomendaciones desde la perspectiva de las personas con discapacidad y sus
organizaciones. Su participacién tendra como propdsito fortalecer el proceso de seguimiento
del proyecto y promover la articulacién con la instancia local de participacion.

v" Profesionales de la Subred Integrada de Servicios de Salud: Cuando la naturaleza de los

temas a tratar lo requiera, el Comité podra convocar al profesional de la estrategia PSPIC y/o
al profesional de la Estrategia de Rehabilitacién Basada en Comunidad (RBC) de la Subred
Integrada de Servicios de Salud, quienes participaran en calidad de invitados ocasionales, con
el fin de brindar asistencia técnica en los asuntos de su competencia.
Otros invitados ocasionales: De acuerdo con las necesidades del desarrollo del proyecto, el
Comité podra invitar a personas naturales o juridicas, asi como a representantes de
instituciones u organizaciones sociales o comunitarias relacionadas con el mismo. Estos
invitados participaran brindando informacion, conceptos técnicos u observaciones que
aporten al analisis de los casos presentados. Su acompafiamiento podra ser de caracter
juridico, financiero, conceptual o comunitario, con el fin de fortalecer la comprensién de las
situaciones tratadas y apoyar el proceso de toma de decisiones del Comité.
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4.5. Funciones del comité técnico

10.

11.

12.

13.

14.

Realizar la aprobacion y el seguimiento al plan técnico y al plan operativo del proyecto,
incluida la matriz fisico-financiera, el cronograma general y los lineamientos metodoldgicos
para la ejecucién del contrato, mediante la verificacion continua de su ejecucién y la emision
de las recomendaciones técnicas que correspondan, de acuerdo con los lineamientos
establecidos.

Realizar seguimiento periddico al cumplimiento de los objetivos, metas y actividades
establecidas en el plan técnico, verificando de manera permanente el avance en la ejecucion
del proyecto.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, efectuando seguimiento
administrativo, técnico y financiero al desarrollo del convenio o contrato.

Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos técnicos, administrativos y documentales
de los entregables presentados por el contratista, de conformidad con los componentes,
contenidos, lineamientos, la normatividad aplicable y el anexo técnico establecidos por el
Fondo de Desarrollo Local de Suba, y emitir la recomendacién correspondiente para su
aprobacidn o ajuste.

Estudiar y aprobar los criterios técnicos y metodoldgicos presentados por el contratista para
el desarrollo del proyecto, incluyendo el plan de trabajo, cronograma de actividades vy
estrategias de implementacion.

Revisar, en articulacién con los diferentes referentes poblacionales y de género, las
estrategias de vinculacidon de beneficiarios y el cumplimiento de metas establecidas en el
proyecto.

Coordinar y fortalecer la gestion interinstitucional con las entidades que se requieran para
garantizar la adecuada ejecucién del proyecto.

Realizar seguimiento al proceso de canalizacion de casos y a la implementacion de las
estrategias de busqueda activa programadas por el contratista, verificando su cumplimiento
y pertinencia de acuerdo con los lineamientos definidos.

Proponer recomendaciones técnicas y acciones de mejora frente a las dificultades que se
presenten durante la ejecucién del proyecto.

Solicitar las reuniones, gestiones o articulaciones que se consideren necesarias para
garantizar el adecuado desarrollo del objeto del contrato.

Formalizar las sesiones del Comité mediante actas en las cuales se registren las decisiones
adoptadas, las cuales deberan contar con la firma de los participantes.

Garantizar, a través del apoyo a la supervision del Fondo Desarrollo Local de Suba, la eleccion
y participacion de los delegados de COPACOS y del Consejo Local de Discapacidad.

Tomar las decisiones técnicas que sean de su competencia para garantizar la correcta
ejecucion del proyecto.

Aprobar el presupuesto para los items no contemplados en la oferta econémica, conforme al
procedimiento definido en el anexo técnico y/o los estudios previos.

10
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La inclusién o exclusion de estos items debera ser evaluada y aprobada por el Comité técnico,
de acuerdo con lo establecido en dicho procedimiento.

15. Las demas funciones que resulten necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato y
su correcta ejecucién, de acuerdo con las dindmicas y necesidades del contexto local.

La convocatoria a las sesiones del Comité y la elaboracidn de las respectivas actas estaran a cargo
del apoyo a la supervision del contrato. Este espacio tendrd una periodicidad mensual; no
obstante, podra ser convocado de manera extraordinaria cuando las circunstancias del proyecto
lo requieran.

En el marco del fortalecimiento del control social, se promovera la participacion activa de la
comunidad mediante procesos de veeduria ciudadana, entendida como un mecanismo de
vigilancia a la gestidn publica que permite a los ciudadanos y a las instancias de participacién
realizar seguimiento al uso de los recursos publicos y al cumplimiento de los objetivos del
proyecto.

5. ENFOQUES ORIENTADORES

Los enfoques orientadores® constituyen marcos de referencia que permiten comprender las
caracteristicas, necesidades, capacidades y potencialidades de las personas participantes, con el
fin de orientar laimplementacién de acciones pertinentes, inclusivas y acordes con sus realidades.
En el presente proyecto, estos enfoques se desarrollan en armonia con el marco normativo
vigente en materia de discapacidad e inclusién social y con los lineamientos técnicos distritales
aplicables, orientando la ejecucidon de las acciones desde una perspectiva de derechos, inclusion,
reconocimiento de la diversidad y fortalecimiento de capacidades.*

En este sentido, los enfoques orientan de manera transversal la planeacién, implementacion,
seguimiento y evaluacidn de las acciones dirigidas a personas con discapacidad y sus cuidadores
y cuidadoras, promoviendo la garantia de derechos, el fortalecimiento de capacidades, la
eliminacion de barreras, la inclusion, la participacidén y el mejoramiento de la calidad de vida, de
acuerdo con las caracteristicas y dinamicas de los territorios donde se desarrolla la intervencion.

Shttps://www.saludcapital.gov.co/Plan_Accion/2021/Evidencias/EJE_5/E5Lc/M02/Lineamiento.pdf?utm_source=c
hatgpt.com

4 Entre otras disposiciones, se consideran la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
incorporada al ordenamiento juridico colombiano mediante la Ley 1346 de 2009; la Ley Estatutaria 1618 de 2013; y
los lineamientos técnicos y de politica publica aplicables para la ejecucion del proyecto.

11
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5.1. Enfoque de derechos

El proyecto se fundamenta en el reconocimiento de las personas con discapacidad y sus
cuidadores y cuidadoras como titulares de derechos. Bajo este enfoque, las acciones
desarrolladas promoveran la participacion efectiva, la autonomia, la inclusion social y la igualdad
de oportunidades, favoreciendo la eliminacidn de barreras y el fortalecimiento de capacidades
para el ejercicio pleno de sus derechos y el mejoramiento de su calidad de vida.

5.2. Enfoque de capacidades humanas

El presente proyecto adopta el enfoque de capacidades desarrollado por desarrollado por
Amartya Sen y ampliado por Martha Nussbaum?, el cual concibe el desarrollo humano como la
ampliacion de las oportunidades reales que tienen las personas para ser, hacer y participar en
aquello que valoran. Desde esta perspectiva, la discapacidad no se entiende Unicamente a partir
de una condicién individual, sino también en relacién con las barreras y oportunidades presentes
en el entorno, las cuales pueden limitar o potenciar el desarrollo de las capacidades humanas.

En este sentido, las acciones dirigidas a personas con discapacidad y sus cuidadores y cuidadoras
se orientan al fortalecimiento de capacidades, habilidades y recursos que favorezcan la
autonomia, el bienestar, la participacion y la toma de decisiones en la vida cotidiana. A través de
los diferentes componentes del proyecto se busca potenciar capacidades relacionadas con el
autocuidado, la gestion emocional, la comunicacién, la interaccidon social, la movilidad, la
convivencia y el uso de herramientas para la vida diaria, reconociendo que el bienestar depende
tanto de las capacidades individuales como de la existencia de entornos accesibles, inclusivos y
favorables para su desarrollo.

Desde este enfoque, el propdsito de la intervencidn no se limita al desarrollo de habilidades
especificas, sino a la ampliacién de las posibilidades reales que tienen las personas con
discapacidad y sus cuidadores para fortalecer su calidad de vida, ejercer sus derechos y participar
activamente en los diferentes espacios familiares, comunitarios y sociales.

5.3. Enfoque diferencial y de discapacidad
En concordancia con la Ley Estatutaria 1618 de 2013, la Convencién sobre los Derechos de las

Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas, la Politica Nacional de Discapacidad 2026—
2035 — CONPES 4198 de 2026, y los lineamientos distritales en materia de discapacidad e

5 Elaboracion propia a partir del enfoque de capacidades de Amartya Sen (Development as Freedom, 1999) y Martha
C. Nussbaum (Creating Capabilities: The Human Development Approach, 2011).
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inclusion, el proyecto incorpora los enfoques diferencial y de discapacidad, reconociendo que las
personas con discapacidad y sus cuidadores y cuidadoras presentan caracteristicas, necesidades,
capacidades y condiciones diversas que requieren respuestas ajustadas, pertinentes y orientadas
a garantizar sus derechos, autonomia, participacion e inclusién social.

En este sentido, las acciones, metodologias, apoyos y recursos contemplados en los diferentes
componentes se adaptardn a las particularidades de los participantes, considerando aspectos
como el tipo de discapacidad, la edad, el género, el curso de vida, las condiciones de salud, el
contexto familiar y las necesidades de apoyo requeridas.

Bajo este enfoque, se promovera la participacion en condiciones de equidad mediante la
identificacion y reduccion de barreras fisicas, comunicativas, actitudinales, tecnoldgicas y sociales
que puedan limitar la participacion de las personas con discapacidad. Asimismo, se
implementaran ajustes razonables y apoyos especificos que favorezcan el acceso, la inclusidn, la
autonomia y el ejercicio efectivo de sus derechos, contribuyendo al reconocimiento de la
diversidad y al fortalecimiento de su bienestar y calidad de vida.

5.4. Enfoque territorial

El proyecto incorpora el enfoque territorial, reconociendo que las condiciones sociales,
geograficas, culturales y de acceso a servicios influyen en las oportunidades de participacion,
bienestar y calidad de vida de las personas con discapacidad y sus cuidadores y cuidadoras. En
este sentido, las acciones se desarrollaran considerando las particularidades de la localidad de
Suba, incluyendo tanto sus areas urbanas como rurales, asi como las dinamicas propias de los
diferentes sectores y comunidades que la conforman.

Bajo este enfoque, se promoveran estrategias que favorezcan el acceso y la participacion efectiva
de los participantes, teniendo en cuenta aspectos como las condiciones de movilidad,
accesibilidad, disponibilidad de servicios, redes de apoyo y caracteristicas del entorno. De esta
manera, se busca que las acciones complementarias en salud respondan de manera pertinente a
las necesidades y realidades de la poblacién beneficiaria en los diferentes territorios de la
localidad.

5.5. Enfoque de género

El proyecto incorpora el enfoque de género, reconociendo que las relaciones sociales y los roles
tradicionalmente asignados a hombres y mujeres pueden generar desigualdades en el acceso a
oportunidades, recursos, participaciéon y bienestar. Asimismo, reconoce que las labores de
cuidado han recaido histéricamente de manera desproporcionada sobre las mujeres, lo que
puede impactar su salud fisica, emocional y su calidad de vida.
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En concordancia con los principios del Sistema Distrital de Cuidado®, las acciones del proyecto
contribuirdn al reconocimiento, valoracion y fortalecimiento del trabajo de cuidado,
promoviendo espacios orientados al autocuidado, la gestion emocional y el bienestar de las
personas cuidadoras. De manera particular, se busca contribuir a la disminucién de la carga fisica
y mental asociada a las labores de cuidado, favoreciendo el desarrollo de capacidades, el
fortalecimiento de redes de apoyo y el mejoramiento de la calidad de vida de quienes ejercen
este rol.

Asimismo, se promoverd la participacién en condiciones de equidad y el fortalecimiento de
relaciones basadas en el respeto, la corresponsabilidad y el reconocimiento del cuidado como una
actividad fundamental para el bienestar individual, familiar y comunitario.

5.6. Enfoque de buen vivir

El proyecto incorpora el enfoque de buen vivir, entendiendo el bienestar como una construccién
integral que involucra las dimensiones fisicas, emocionales, relacionales, sociales y comunitarias
de las personas. Desde esta perspectiva, se reconoce la importancia de fortalecer las capacidades
individuales y colectivas, promover relaciones basadas en el respeto, la solidaridad y el cuidado
mutuo, y favorecer la interaccién positiva con el entorno.

En este sentido, las acciones desarrolladas buscaran contribuir al bienestar y la calidad de vida de
las personas con discapacidad y sus cuidadores y cuidadoras mediante experiencias significativas
que promuevan la autonomia, la participacion, el autocuidado, la convivencia y el fortalecimiento
de los vinculos con su entorno familiar, comunitario y social.

5.7. Enfoque ambiental

El proyecto incorpora el enfoque ambiental, reconociendo la influencia que ejercen el entorno
fisico, social y natural sobre la salud, el bienestar y la calidad de vida de las personas con
discapacidad y sus cuidadores y cuidadoras. En este sentido, las acciones desarrolladas
promoveran experiencias que favorezcan la interaccién positiva con el entorno, el
reconocimiento de los seres vivos, el cuidado de los espacios y la adopcién de practicas
responsables que contribuyan al bienestar individual y colectivo.

8 En concordancia con el articulo 4 del Acuerdo Distrital 893 de 2023, mediante el cual se institucionaliza el Sistema
Distrital de Cuidado, especialmente con los principios de corresponsabilidad, inclusién, accesibilidad, equidad de
género y concurrencia.

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=139558
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Asimismo, se fomentara el desarrollo de actividades en ambientes seguros, accesibles vy
favorables para la participacién, reconociendo que las condiciones del entorno pueden facilitar o
limitar el ejercicio de la autonomia, la inclusidon y la calidad de vida de las personas.

6. PRESENTACION DE EVIDENCIAS

Con el fin de garantizar el adecuado seguimiento a la ejecucién del proyecto, el contratista debera
implementar mecanismos de registro y control que permitan verificar el cumplimiento de las
actividades formativas, comunitarias y territoriales contempladas en cada uno de los
componentes del presente Anexo Técnico.
Para tal efecto, el contratista sera responsable de generar, organizar, custodiar y conservar los
soportes documentales y audiovisuales que evidencien la ejecucidn de las actividades,
asegurando su integridad, autenticidad, trazabilidad y disponibilidad para los procesos de
supervision, seguimiento, verificacion y tramite de pago por parte de la Entidad.
Como minimo, para cada actividad desarrollada deberan presentarse, segin corresponda, las
siguientes evidencias:
v’ Listados de asistencia debidamente diligenciados y suscritos por los participantes.
v Registro fotografico que evidencie el desarrollo de la actividad.
v' Registro metodoldgico de la sesién o actividad ejecutada, en el que se describan los
objetivos, contenidos, metodologia implementada y resultados obtenidos.
v' Evidencias de entrega de materiales, insumos pedagdgicos o demds elementos
suministrados a los participantes, cuando aplique.
v' Actas, memorias o registros de las actividades comunitarias, territoriales o de articulacion
institucional, cuando corresponda.
v Los demds soportes que sean requeridos por la supervisién para verificar el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.
La documentaciéon presentada constituira el soporte técnico de la ejecuciéon contractual y
permitird verificar el cumplimiento de las actividades programadas, la cobertura alcanzada, la
calidad de la intervencién y la correcta utilizacidon de los recursos, facilitando los procesos de
seguimiento, supervision, control y liquidacion del contrato por parte de la Entidad.
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‘ ETAPA 1: ALISTAMIENTO

1. ELABORACION DE DOCUMENTACION

La elaboracidn, desarrollo y presentacidn de los siguientes documentos constituye una obligacién
contractual de caracter exigible. El contratista deberd elaborar los documentos aqui requeridos
para la ejecucidn del contrato, y remitirlos al apoyo a la supervision para su correspondiente
revision y aprobacion, previo al inicio de la implementacién de las actividades.

Se precisa que dentro del presente apartado se relacionan documentos de caracter general y
transversal; sin embargo, aquellos de naturaleza operativa y de seguimiento, tales como fichas
técnicas, informes mensuales e informe final, corresponden a las distintas fases de ejecucion del
proyecto y seran elaborados en los tiempos definidos para dicha etapa.

1.1 Plan de Trabajo: El contratista deberd elaborar y presentar el Plan de Trabajo del contrato,
junto con su respectivo cronograma de ejecucién, dentro de un término no mayor a quince (15)
dias habiles contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. Este documento debera
presentar la planeacién integral de la ejecucién del contrato, desagregando de manera clara y
coherente con el anexo técnico las actividades por componentes. Como minimo deberd incluir:
las etapas de ejecucidn, las actividades principales y secundarias, los responsables, los recursos
requeridos, la distribucién porcentual de las actividades, los tiempos estimados, el cronograma
de ejecucioén, los entregables previstos y los mecanismos de seguimiento y evaluacion, con el fin
de facilitar la planeacidn, el seguimiento, el control y la verificacion de la ejecucion contractual.

Adicionalmente, el plan de trabajo deberd incorporar un proceso de evaluacién, monitoreo y
seguimiento, con indicadores que permitan cuantificar los efectos de Ilas acciones
complementarias, alineados con las variables establecidas por el Tablero de Control Distrital.

El documento debera ser remitido al apoyo a la supervisién mediante correo electrdnico o el
medio dispuesto por la entidad, quien contara con un término no mayor a ocho (8) dias habiles
para su revisién y para emitir observaciones, recomendaciones o solicitudes de ajuste. El
contratista debera realizar las modificaciones correspondientes y remitir la versién actualizada
para su socializacion y aprobacién en el primer Comité técnico de seguimiento.

Una vez aprobado el Plan de Trabajo por el Comité técnico, se constituira como el instrumento
oficial de seguimiento, control y verificacién de la ejecucidén contractual, y servird como soporte
para la presentacion de informes de avance, evaluacién de cumplimiento de actividades, metas y
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entregables, asi como para el tramite de pagos, de conformidad con los lineamientos establecidos
por la supervision.

1.2. Cronograma operativo semanal: El contratista debera remitir semanalmente al apoyo a la
supervision el cronograma operativo de las actividades previstas para la siguiente semana de
gjecucioén, indicando como minimo la fecha, el horario, el lugar, la actividad y el profesional
responsable. Este documento constituira un instrumento para el seguimiento y control de la
ejecucion del contrato y deberd ser compartido a los integrantes del Comité Técnico de
Seguimiento, incluidos los delegados de la veeduria ciudadana, con el fin de facilitar el ejercicio
del seguimiento y control social. Cualquier modificacion al cronograma deberd ser presentada e
informada de manera oportuna al Comité Técnico de Seguimiento para su anadlisis y aprobacién
antes de su implementacion.

1.3. Matriz fisico-financiera: El contratista deberd presentar una matriz fisico-financiera que
contenga la programacién de la ejecucion fisica y financiera del contrato, deasagregada por cada
uno de sus componentes y etapas, estableciendo la relacidén entre las actividades proyectadas,
sus porcentajes de avance fisico y la correspondiente ejecucidn presupuestal. Esta matriz debera
detallar la distribucidn porcentual de las actividades frente a los recursos asignados, permitiendo
identificar de manera clara la correspondencia entre el cumplimiento de las metas fisicas y la
ejecucién financiera del contrato. Asimismo, constituird un instrumento de planeacién,
seguimiento y control para el apoyo a la supervision, facilitando el monitoreo del avance de las
actividades, la verificacion del cumplimiento de las metas y la adecuada ejecucién de los recursos
publicos durante la ejecucidn del contrato.

1.4. Presentacion informativa del proyecto: documento en formato presentacién cuyo
propodsito serd dar a conocer a la ciudadania los principales aspectos del proyecto y las
condiciones para la participacidon en el mismo. Esta presentacidn debera incluir, como minimo, el
objetivo del proyecto, la poblacion a impactar, la meta de atencidn, los requisitos para la
inscripcion, el enlace de inscripcion, las etapas generales del proceso con sus respectivos tiempos
estimados (sin fechas especificas), asi como el presupuesto destinado para la ejecucion del
contrato.

Adicionalmente, una vez realizada la revisidn por parte del apoyo a la supervision, el contratista
deberad incorporar los ajustes y demds aspectos que se consideren pertinentes para garantizar
una adecuada divulgacion y comprension del proyecto por parte de la comunidad interesada.

1.5. Ficha técnica de las actividades: Para cada una de las actividades previstas en el Plan de
Trabajo, el contratista debera elaborar una ficha técnica que desarrolle los aspectos
metodoldgicos de su implementacion. Este documento tendrd como finalidad describir de
manera detallada la forma en que se ejecutara cada actividad con la poblacidn objeto,
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constituyéndose en el instrumento metodoldgico de referencia para el apoyo a la supervision
durante la ejecucion del contrato.

Cada ficha técnica debera contener, como minimo: el objetivo de la actividad, la justificacidn, la
poblacién objetivo, las tematicas a desarrollar, la metodologia, la descripcién paso a paso de la
actividad, la duracién estimada, los recursos y materiales requeridos, el perfil del profesional
responsable, los productos esperados y los mecanismos de evaluacidn de la actividad.

1.6. Piezas de comunicacion para la divulgacion del proyecto: El contratista deberd disefar una
pieza de comunicacion orientada a la divulgacion del proyecto y a la socializacién de la
informacién relevante para la ciudadania interesada en participar en las actividades
contempladas en el contrato. Esta pieza deberd incluir, como minimo, informacion sobre el
objetivo del proyecto, la poblacién a la que estd dirigida, los requisitos de participacion, el enlace
de inscripcion y el correspondiente cédigo QR que facilite el acceso al formulario de registro. El
enlace de inscripcion sera desarrollado por la Alcaldia Local de Suba, a través de la Oficina de
Politica Social; no obstante, el seguimiento y monitoreo de la informacién registrada serd
responsabilidad del contratista.

La pieza de comunicacién debera ser presentada al apoyo a la supervisidon para su revisiéon y
posterior trdmite de aprobacion ante la Oficina de Prensa de la Alcaldia Local de Suba, la cual
contard con un término de hasta quince (15) dias habiles para emitir observaciones,
recomendaciones o su aprobacién. En caso de requerirse ajustes, el contratista debera atender
las observaciones formuladas y presentar la versidn actualizada para su correspondiente
validacion.

Asimismo, el contratista debera garantizar que la pieza de comunicacién sea disefiada en formato
digital y contemple criterios de accesibilidad e inclusién, realizando los ajustes razonables
necesarios para facilitar el acceso a la informacién por parte de las personas con discapacidad,
especialmente de aquellas con discapacidad visual, promoviendo una comunicacion incluyente y
accesible para la poblacién objetivo.

1.7. Formatos de listas de asistencia: el contratista debera disefiar y utilizar formatos de listas de
asistencia para el registro de participacién en cada uno de los encuentros desarrollados en el
marco de la ejecucién del contrato. Estos formatos deberan permitir la identificacion vy
verificacidn de la participacion de las personas asistentes, asi como el control y seguimiento de la
poblacién beneficiaria vinculada al proyecto.

Los formatos deberdn incluir, como minimo, informacion relacionada con: nombre completo del
participante, tipo y nimero de documento de identificacion, datos de contacto, condicion de
participacion (persona con discapacidad o cuidador/cuidadora), firma de asistencia, fecha de la
actividad, nombre del taller, o actividad, N° de encuentro, lugar de realizacién y nombre del
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profesional responsable de la actividad. Las listas de asistencia deberan contar con logos de la
Alcaldia Local de Suba y deberdn ser diligenciadas durante el desarrollo de cada actividad y hardn
parte de los soportes de ejecucidén del contrato, permitiendo evidenciar el cumplimiento de las
metas de participacion establecidas y facilitar las labores de seguimiento y verificacion.

1.8. Formato de acta de desarrollo de actividad: el contratista deberd implementar un formato
de acta que permita dejar constancia del desarrollo de cada una de las actividades realizadas en
el marco del contrato. Este documento hara parte de los soportes de ejecucién y estard asociado
a las listas de asistencia de los participantes, con el fin de evidenciar de manera clara la realizacion
de las actividades programadas.

El acta deberd incluir, como minimo, informacion relacionada con: nombre de la actividad o taller,
componente, fecha y lugar de realizacién, horario de inicio y finalizacion, descripcién de la
actividad desarrollada, temdticas abordadas, metodologia implementada, numero de
participantes asistentes, nombre del profesional responsable de la actividad y observaciones
relevantes sobre su desarrollo, logros y dificultades. Asimismo, el acta deberd incorporar el
correspondiente registro fotografico que evidencie la realizacion de la actividad y la participacion
de los asistentes, respetando los lineamientos institucionales relacionados con el uso de imagen
y tratamiento de datos personales.

1.9. Formato de encuesta de satisfaccion: el contratista deberd disefiar e implementar un
formato de encuesta de satisfaccidn que permita recoger la percepcién de las personas
participantes sobre la calidad, pertinencia y desarrollo de las actividades realizadas en el marco
del contrato. Este instrumento tendrda como finalidad evaluar el nivel de satisfaccién de la
poblacién beneficiaria, asi como identificar oportunidades de mejora en los procesos de
implementacion de las actividades. La encuesta deberd aplicarse a los participantes al finalizar las
actividades de cada uno de los componentes y categorias y debera incluir, como minimo 10
preguntas relacionadas con: claridad de la informacién brindada, pertinencia de las tematicas
abordadas, metodologia utilizada, desempefio del profesional facilitador, organizacién de la
actividad, utilidad de los contenidos para su vida cotidiana y nivel general de satisfaccion con la
actividad desarrollada. Asimismo, el formato podra contemplar preguntas abiertas que permitan
recoger observaciones, sugerencias o recomendaciones por parte de los participantes. La
informacién recopilada a través de este instrumento servird como insumo para el andlisis de la
calidad del proceso, el fortalecimiento de las estrategias implementadas y el reporte de
resultados del contrato ante el equipo de supervision.

2.0. Formato de autorizacion de tratamiento y proteccidon de datos personales: el contratista
deberd disefiar, implementar y diligenciar un formato de autorizacién para el tratamiento de
datos personales, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de
2015 y las demas disposiciones que los modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen. Para
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tal efecto, deberd obtener la autorizacion previa, expresa e informada del titular de los datos
personales, conforme a las finalidades asociadas a la ejecucion del contrato. Asi mismo, el
contratista debera incorporar dentro del mismo formato la autorizacién para la toma y uso de
registros fotograficos, audiovisuales y/o sonoros de los participantes, con fines exclusivamente
institucionales, pedagdgicos, de seguimiento, evaluaciény divulgacién del proyecto, garantizando
en todo caso el respeto por la dignidad e integridad de las personas. En todo caso, el contratista
deberad garantizar la confidencialidad, seguridad y adecuado tratamiento de la informacidn
recolectada, asi como el respeto de los derechos fundamentales, la dignidad humana, la imagen
y la privacidad de los titulares de los datos personales.

2.1. Formato de lectura de necesidades que incluya antecedentes personales y de la
discapacidad: el contratista debera disefiar e implementar un formato de lectura de necesidades
y caracterizacion de la poblacion beneficiaria, que permita recolectar informacion relevante para
la adecuada focalizacién, planeacidn y ejecucién de las acciones del proyecto.
Este instrumento debera incluir, como minimo, informacién relacionada con:
a. Antecedentes personales y condiciones asociadas a la discapacidad
b. Conformacién y caracteristicas de las redes de apoyo familiares, sociales e institucionales
c. Fuentes de ingreso y condiciones socioeconémicas, incluyendo la identificacidn de posibles
situaciones de vulnerabilidad o fragilidad socioeconémica
d. Acceso a subsidios o apoyos provenientes de entidades publicas o privadas
e. Identificacidn de factores de riesgo individuales, familiares o sociales
f. Intereses, necesidades y expectativas frente a las acciones a desarrollar en el marco del
proyecto.
El formato deberd ser aplicado por personal idéneo, y su informacién debera ser utilizada como
insumo para la construccion de rutas de atencion, seguimiento y evaluacion de los beneficiarios,
garantizando en todo momento la confidencialidad y el adecuado manejo de la informacion
recolectada.

Nota 1. Los formatos e instrumentos metodolégicos que se disefien en el marco de la ejecucidn
del contrato deberan ser presentados para revisién y aprobacién del comité técnico en su primera

sesion, sin perjuicio de los ajustes que posteriormente se requieran durante la ejecucion
contractual.

1.1. Informes

Informe de gestidn: el contratista debera presentar informes de gestién mensual que den cuenta
del avance en la ejecucién del contrato durante el periodo reportado. Estos informes deberdn
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describir de manera clara y detallada las actividades desarrolladas en cada uno de los
componentes del proyecto, especificando fechas, lugares, metodologias implementadas y
resultados parciales alcanzados en relacidn con las metas establecidas.

El informe deberad incluir el consolidado de personas atendidas durante el mes, incorporando su
respectiva caracterizacion sociodemografica, como edad, género, condicién de participacion
(persona con discapacidad o cuidador/cuidadora), tipo de discapacidad cuando aplique, y demas
variables relevantes definidas en el proceso de caracterizacion.

Asimismo, se debera presentar el analisis de avances frente a las metas del proyecto, asi como la
identificacion de dificultades, alertas o contingencias evidenciadas durante la ejecucion, junto con
las acciones implementadas o propuestas para su mitigacion. El documento debera contener,
ademas, un registro fotografico representativo de las actividades realizadas durante el periodo.
Este informe constituird un insumo para el seguimiento técnico, administrativo y financiero del
contrato, permitiendo verificar el cumplimiento progresivo de los compromisos adquiridos.

Informe técnico financiero: El contratista debera presentar informes financieros parciales y
finales junto con cada solicitud de pago, en los cuales se detalle de manera clara, organizada y
verificable la ejecucion de los recursos asignados en el marco del contrato, correspondiente al
periodo objeto de cobro. Dichos informes deberan contener la relacién de gastos ejecutados,
soportes financieros y demds documentos requeridos para la validacion técnica, administrativa y
financiera por parte de la supervisién, conforme a los lineamientos establecidos por la entidad.

El informe debera incluir el consolidado de los gastos realizados, discriminados por rubros
presupuestales conforme a la estructura financiera del proyecto, indicando los valores
ejecutados, saldos disponibles y porcentaje de ejecucidon. Asimismo, deberd relacionar cada
erogacion con las actividades desarrolladas, garantizando la trazabilidad entre la ejecucién
técnica y financiera. Este informe constituird un insumo para el seguimiento y control financiero
del contrato, permitiendo verificar el uso adecuado, eficiente y transparente de los recursos.

Informe de actividades: el contratista debera presentar un informe de actividades como requisito
para la gestion de pagos, el cual debera elaborarse en el formato oficial establecido por la
Secretaria Distrital de Gobierno y en estricto cumplimiento de las especificaciones y lineamientos
definidos por dicha entidad.

Este informe debera describir de manera clara, precisa y verificable las actividades ejecutadas
durante el periodo a reportar, en concordancia con las obligaciones contractuales y el plan de
trabajo aprobado. Debera incluir el detalle de las acciones desarrolladas, fechas de ejecucidn,
lugares de intervenciéon y resultados alcanzados, evidenciando el cumplimiento de los
compromisos adquiridos.
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Asimismo, el documento deberd reflejar la relacién entre las actividades reportadas y los
productos o entregables pactados, incorporando los soportes que den cuenta de su efectiva
realizacion (listados de asistencia, registros fotograficos, actas, entre otros), de acuerdo con los
requerimientos del formato institucional. El informe deberd estar debidamente diligenciado,
firmado por el contratista y acompafiado de los documentos soporte exigidos, constituyéndose
en insumo para la validacién del cumplimiento contractual y la autorizacién del pago
correspondiente.

Informe final de actividades: el contratista debera presentar un informe final que consolide y
describa de manera integral el desarrollo de las actividades realizadas en el marco de la ejecucion
del contrato, evidenciando el cumplimiento de los objetivos, metas y acciones contempladas en
el proyecto. El informe deberd incluir un analisis descriptivo de la ejecucién del contrato, asi como
la caracterizacién de la poblacién atendida, incorporando informacidon sociodemografica
relevante de los participantes, como edad, género, condiciéon de participacién (persona con
discapacidad o cuidador/cuidadora), tipo de discapacidad en caso de aplicar, y otros datos
relevantes derivados del proceso de caracterizacion.

Asimismo, el informe deberd presentar un balance del desarrollo de las actividades
implementadas en cada uno de los componentes del proyecto, incluyendo los principales
resultados alcanzados, el analisis de los resultados de las encuestas de satisfaccién aplicadas a los
participantes, asi como la identificacion de fortalezas, debilidades y oportunidades de mejora
evidenciadas durante la ejecucién de las actividades.

El documento deberd incorporar, ademas, el consolidado de participacién de la poblacidon
beneficiaria, el andlisis de la ejecucién de las metas establecidas, el registro fotografico
representativo de las actividades realizadas y las conclusiones y recomendaciones derivadas de
la implementacidon del proyecto.

Este informe constituird un insumo para el seguimiento, la evaluacién y la sistematizacién de la
experiencia desarrollada, permitiendo evidenciar los resultados alcanzados y las lecciones
aprendidas durante la ejecucion del contrato.

Plan de emergencias para eventos del proyecto: El contratista debera presentar un Plan de
Emergencias aplicable a los eventos y actividades desarrolladas en el marco del proyecto, en los
qgue hayan mas de 50 personas. Este debera establecer los lineamientos, procedimientos vy
responsabilidades para la prevencion, preparacion, atencién y respuesta ante situaciones de
riesgo o emergencia que puedan presentarse durante su ejecucion.

Este documento debera incluir, como minimo, la identificacidon de posibles escenarios de riesgo

asociados a la naturaleza de los eventos, la definicion de rutas de evacuacidn, puntos de
encuentro, mecanismos de alerta y comunicacién, roles del personal responsable, coordinacién
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con entidades de apoyo (como organismos de atencidn de emergencias y salud), asi como los
recursos disponibles para la atencidn inicial de incidentes.

De igual manera, deberd contemplar medidas de prevencidn y control orientadas a garantizar la
seguridad de los asistentes, el personal operativo y demds actores involucrados, asegurando el
cumplimiento de la normatividad vigente en materia de gestién del riesgo y seguridad en eventos.

Nota 1: Cuando las actividades contemplen concentracién de publico y/o requieran autorizacion
por parte de las entidades competentes, el ejecutor deberd adelantar los procedimientos
correspondientes en la plataforma SUGA y cumplir con las obligaciones establecidas en la
normatividad distrital vigente sobre aglomeraciones de publico, el contratista deberd formular,
implementar y cumplir el Plan de Emergencias y Contingencias correspondiente.

Nota 2. Todos los documentos, formatos y demas instrumentos técnicos contemplados en el
presente numeral deberan ser remitidos al apoyo a la supervision para su revisién y aval previo a
la implementacion de las actividades programadas.

2. APROBACION PLAN DE TRABAJO

En un término no mayor a quince (15) dias habiles posteriores a la suscripcion del acta de inicio,
el contratista deberd remitir via correo electrénico al apoyo a la supervision el Plan de Trabajo, el
cronograma de ejecucion y la matriz fisico-financiera del proyecto, para revision técnica.

El apoyo a la supervisidn, en un término no mayor a ocho (8) dias habiles contados a partir de su
recepcion, podra emitir observaciones, recomendaciones o solicitudes de ajuste, las cuales
deberan ser atendidas por el contratista en un término no mayor a cinco (5) dias habiles.

Una vez realizados los ajustes y otorgado el respectivo aval técnico por parte del apoyo a la
supervisiéon, los documentos seran socializados en el primer Comité para su aprobacion.

Plan de trabajo: Corresponde al plan de las actividades de cada uno de los componentes (etapas,
actividades principales, “tareas”), actividades secundarias (subtareas), metodologia de trabajo
para cada uno de los componentes, responsables, recursos y entregables para la correcta
ejecucién del contrato.
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En este mismo sentido, el contratista debera proponer un cronograma de actividades para el total
del tiempo de ejecucion del contrato (cualquier modificacion de fechas en el cronograma deberd
ser presentado formalmente en Comité técnico, quien lo aprobara).

Durante las primeras cuatro (4) semanas de ejecucién, el contratista deberd adelantar las
actividades de planeacién y alistamiento necesarias para la implementacion del proyecto,
incluyendo la estructuracion metodoldgica, elaboracién de cronogramas, estrategias de
convocatoria, conformacién del equipo de trabajo, definicién operativa de actividades y demas
acciones requeridas, garantizando la incorporacion de los enfoques y lineamientos técnicos
aplicables al sector y a la poblacion beneficiaria.

3. COMPROMISO DE DOMICILIO OPERATIVO Y PUNTO DE CONTACTO EN BOGOTA

En aquellos casos en que la casa matriz o el domicilio principal del contratista se encuentre fuera
de la ciudad de Bogota D.C., este deberd presentar, como requisito previo al inicio de la ejecucién
contractual, una Carta de Compromiso de Domicilio Operativo en la ciudad, mediante la cual
garantice la disposicidon de un punto de atencién y coordinacion dentro del perimetro urbano.

Dicho documento deberd indicar de manera clara: i) la direccidn fisica de las instalaciones o centro
de operaciones ubicado dentro del perimetro urbano de Bogotd D.C., destinado a la coordinacién
de las actividades objeto del contrato; ii) la designacion de un enlace o responsable operativo con
disponibilidad inmediata; y iii) el compromiso de atencién oportuna para el recibo de
comunicaciones, requerimientos técnicos y atencion de visitas de supervision de manera agil,
eficiente y eficaz.

El domicilio operativo y el responsable designado deberdn garantizar condiciones de
disponibilidad, trazabilidad y atencién efectiva durante la ejecucién contractual.

La inexactitud, falta de veracidad o inexistencia del domicilio operativo o del punto de atencidn
informado en la ciudad de Bogotd D.C. constituird incumplimiento de los requisitos de ejecucién
contractual y podra dar lugar a la aplicacion de las medidas contractuales, administrativas o
legales a que haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.
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4. PRESENTACIONES PUBLICAS DEL PROYECTO

4.1. Presentacion ante la JAL

Se deberd realizar una (1) presentacion publica ante la Junta Administradora Local (JAL) de Suba,
en el primer mes de ejecucién donde se invitard a la comunidad en general. Lo anterior estara
bajo responsabilidad del contratista, quien gestionard los espacios requeridos para ello con el
acompanamiento del apoyo a la supervision. La presentacidon debe ser revisada y aprobada por
el apoyo a la supervisidon y contendrd minimo la siguiente informacién:

v Ficha Técnica del proyecto (Monto, tiempo, poblacidn objetivo, caracteristicas técnicas,
productos)

v" Problemdtica y/o necesidad a solucionar y/o satisfacer con la ejecucién del contrato

v" Objetivo general.

v" Objetivos especificos.

v" Tiempo de ejecucidn del contrato

v" Presupuesto asignado.

v" Actividades planteadas para el desarrollo del contrato

v Presentacion de la Metodologia

v" Plan de ejecucidn, cronogramas, presupuesto y aspectos logisticos

v Propuesta Presentada por el contratista y aprobada por el Fondo de Desarrollo Local de
Suba

v Resultados esperados con la ejecucidn del contrato

v’ Lugares, fechas y horario de inscripciones. Lugar de ejecucién.

La solicitud para la realizacién de la presentacion debera gestionarse ante la Secretaria de la Junta
Administradora Local (JAL) una vez suscrito el contrato. Para tal efecto, el contratista debera
verificar previamente con dicha Secretaria el procedimiento, los requisitos y los tiempos
establecidos para la radicacion y tramite de la solicitud, garantizando el cumplimiento de las
disposiciones administrativas vigentes. Asi mismo, el contratista debera adelantar la convocatoria
formal a la comunidad en general, con el propdsito de garantizar su asistencia y participacién
activa en la presentacién del proyecto.

4.2. Presentacidn publica ante las instancias de participacion y ciudadania en general

Se realizard una (1) presentacion publica de caracter general dirigida a las instancias de
participacion y a la ciudadania en general de la localidad de Suba. Esta actividad estara bajo la
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responsabilidad del contratista, quien deberd gestionar los espacios requeridos para su
desarrollo, con el acompafiamiento del apoyo a la supervision.

Asi mismo, serd responsabilidad del contratista realizar la convocatoria al evento, procurando la
participacién amplia e incluyente de la comunidad. En este sentido, la convocatoria deberd
contemplar la participacién de personas con discapacidad, personas cuidadoras, organizaciones
sociales, instancias de participacidn y actores comunitarios de diferentes sectores de la localidad,
con el fin de garantizar un ejercicio de socializacién abierto y representativo.

Para el desarrollo de la actividad, el contratista debera gestionar un espacio accesible y de facil
ubicacion, preferiblemente en un punto central de la localidad, que facilite la asistencia de la
comunidad y garantice condiciones adecuadas de acceso para las personas participantes.

La presentacién que se realice en este espacio debera ser revisada y aprobada previamente por
el apoyo a la supervisidon y contendra la siguiente informacion:

v’ Ficha Técnica del proyecto (Monto, tiempo, poblacién objetivo, caracteristicas técnicas,
productos)

Problemdtica y/o necesidad a solucionar y/o satisfacer con la ejecucién del
contrato/convenio celebrado.

Objetivo general.

Objetivos especificos.

Modelo de formacién a ejecutar. (Si aplica)

Presentacién de la Metodologia

Plan de ejecucion, cronogramas, presupuesto y aspectos logisticos

Propuesta Presentada por el contratista y aprobada por el Fondo de Desarrollo Local de
Suba

Resultados esperados con la ejecucion del contrato/convenio

Actividades planteadas para el desarrollo del contrato/convenio

Presupuesto asignado.

Iniciativas de Presupuesto Participativo relacionadas con el proceso contractual

Tiempo de ejecucion del contrato/convenio. Lugares, fechas y horario de inscripciones.
Lugar de ejecucion.

NNANANENENE NN

ASANENENEN

Nota 1: La presentacién publica debera contemplar la implementacién de ajustes razonables que
garanticen la participacion efectiva de las personas con discapacidad, de acuerdo con sus
necesidades particulares. Para ello, el contratista debera prever condiciones de accesibilidad
fisica, comunicativa y metodoldgica que faciliten la comprensién, interaccion y permanencia de
las personas participantes durante el desarrollo de la actividad.
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Nota 2. Para la convocatoria de las presentaciones publicas, el contratista deberd disefiar e
implementar una estrategia de divulgacion que facilite la socializacién del proyecto y promueva
la participacion de la ciudadania y de las instancias convocadas. Como parte de esta estrategia,
deberd elaborar, como minimo, una pieza de comunicacion (afiche, volante, pieza digital u otro
formato de divulgacién), cuyo contenido y disefio debera contar con la aprobacion de la Oficina
de Prensa del Fondo de Desarrollo Local de Suba. Las piezas podran difundirse a través de medios
fisicos y digitales, incluyendo las redes sociales institucionales del Fondo de Desarrollo Local de
Suba (FDLS), y deberan ubicarse o publicarse en espacios y canales que favorezcan la convocatoria
efectiva de la poblacion objetivo.

Nota 3: El contratista deberd anexar al informe correspondiente los soportes que evidencien el
cumplimiento de cada una de las actividades desarrolladas en esta etapa. Dichos soportes podran
incluir, entre otros, oficios de invitacién, listados de asistencia debidamente diligenciados,
registros fotograficos y/o audiovisuales, actas, piezas de divulgacion y cualquier otro documento
que permita verificar la ejecucién de las presentaciones publicas conforme a las obligaciones
contractuales.

Tabla 1
Medios de verificacion de la etapa de alistamiento

OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDADES Y/O PRODUCTO MEDIO DE VERIFICACION

- Acta de reunién firmada por
los integrantes.
- Registro fotografico.

Conformar el Comité técnico Acta de conformacién del Comité
de seguimiento del contratoy | en fisico y debidamente firmada

realizar el Comité de por cada una de las personas . . .
. . . - Listado de asistencia.
instalacion integrantes.
- Documento final del Plan de
Trabajo y Cronograma en PDF.
. . Documento que contenga el plan - Acta de Comité técnico donde
Realiza el plan de trabajo y . -
de trabajo y cronograma conste su aprobacion.
cronograma del proyecto .
aprobados - Correo electrénico

institucional con el aval del
apoyo a la supervision.

- Acta de reunidn

Realizar matriz fisico - Documento que contenga la matriz | - Correo oficial con aval del
financiera del proyecto fisico -financiera avalados apoyo a la supervision.
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Elaborar el documento de
presentacién del proyecto en
formato digital (PowerPoint o
equivalente), como insumo
para su socializacion publica.

Documento de presentacion
publica avalado

- Acta de reunién con aval y/o -
Correo electrénico institucional
con el aval del apoyo a la
supervision.

- Copia de la presentacion

Realizar la presentacion del
proyecto ante la Junta
Administradora Local

Sesidon de presentacion del
proyecto ante la Junta
Administradora Local de Suba

- Acta mediante la cual
evidencie la presentacién del
proceso ante la Junta
Administradora Local y se
describen las observaciones
recibidas.

- Copia de la presentacién
utilizada (PDF).

- Acta o constancia expedida
por Secretaria de la JAL.

- Registro fotografico.

- Demas soportes relacionados
con la convocatoria.

Realizar la presentacién ante
las instancias de participacion
y ciudadania en general.

Sesién de presentacion del
proyecto ante las instancias de
participacién y ciudadania en
general.

- Acta mediante la cual
evidencie la presentacion del
proceso ante las instancias de
participacion y ciudadania en
general y se describen las
observaciones recibidas.

- Copia de la presentacion
utilizada

- Registro fotografico.

- Demas soportes relacionados
con la convocatoria.

Presentar las hojas de vida del
recurso humano requerido
para revision y aprobacion del
apoyo a la supervisién, antes
de su vinculacion al proyecto.

Hojas de vida del recurso humano
propuesto, con sus respectivos
soportes de formacidn y

experiencia, con su respectivo aval.

- Hojas de vida del personal con
soportes requeridos para los
diferentes componentes y
aprobacién mediante acta de
reunién y correo electrénico.

- Cuadro consolidado del
talento humano aprobado.

- Documento de verificacion de
cumplimiento de perfiles.
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Presentar compromiso de
domicilio operativo y punto
de contacto en Bogota

Documento de compromiso de
domicilio operativo y punto de
contacto en Bogota

-Carta de compromiso de
domicilio operativo y punto de
contacto en Bogota

- Evidencia de ubicacion (recibo
servicio publico o contrato de
arrendamiento si aplica).

Elaborar formato de lista de
asistencia

Documento de listado de asistencia
avalado

Acta y/o correo con aval

Elaborar formato de acta

Documento para descripcion de
actividades

Acta y/o correo con aval

Disefiar formato de encuesta
de satisfaccion

Formato de encuesta de
satisfaccién del proyecto avalado

Acta y/o correo con aval

Disefiar formato de
tratamiento de datos

Formato de tratamiento de datos
del proyecto avalado

Acta y/o correo con aval

Disefiar formato de lectura de
necesidades

Formato de lectura de necesidades
del proyecto avalado

Acta y/o correo con aval

Elaborar informe de gestion
de manera mensual

Informe de gestién mensual con
aval

Acta y/o correo con aval

Elaborar informe financiero

Informe financiero revisado y
avalado

Acta y/o correo con aval

Elaborar informe de
actividades para proceso de

pago

Informe de actividades revisado y
avalado

Acta y/o correo con aval

Elaborar informe final de
actividades

Informe final de actividades
revisado y avalado

Acta y/o correo con aval

Disefar y obtener aprobacién
de piezas comunicativas
institucionales

Piezas graficas aprobadas

- Artes finales

- Correo de aprobacién de la
Oficina de prensa de la Alcaldia
Local de Suba.

- Registro digital

Fuente: elaboracion propia.
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Nota: Todos los medios de verificacién deberan reposar en la Carpeta Unica del Contrato, tanto
en medio fisico como digital, conforme a los lineamientos de gestién documental del Fondo de
Desarrollo Local de Suba. El contratista deberd garantizar la organizacion, conservacién,
integridad, disponibilidad y adecuada administracion de la documentacidon generada durante la
ejecucién contractual, en cumplimiento de la normativa vigente y de los procedimientos de la
funcidon administrativa y los estandares institucionales de gobierno.

5. ESTRATEGIA DE PRENSA/COMUNICACIONES

En el marco de la ejecucidon del proyecto, el contratista debera iniciar, una vez suscrita el acta de
inicio, el proceso de disefio y elaboracién de todas las piezas, elementos graficos, materiales
pedagdgicos, piezas comunicativas y demds productos que requieran validacion institucional por
parte de la Oficina de Prensa de la Alcaldia Local de Suba.

Lo anterior, con el fin de garantizar la revisién, ajuste, aprobacién y posterior produccion vy
divulgacion de dichos elementos dentro de los tiempos establecidos para la ejecucidn
contractual. En consecuencia, el contratista debera contemplar dentro de su cronograma de
trabajo los tiempos requeridos para el proceso de validacion institucional, el cual podra tomar
aproximadamente quince (15) dias habiles contadas a partir de la radicacién de las piezas para
revision.

Ningun elemento comunicativo, publicitario, pedagdgico o institucional podra ser producido,
impreso, difundido o publicado sin la aprobacién previa de la Oficina de Prensa y Comunicaciones.

Asi mismo, el contratista deberd dar cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de
2009, garantizando que todos los documentos, piezas graficas, audiovisuales, digitales y
comunicativas incorporen lenguaje incluyente, enfoques de comunicacidén no sexista e imagenes
libres de estereotipos discriminatorios.

6. ENTRADA DE ELEMENTOS A ALMACEN

Una vez el contratista haya adquirido los materiales e implementos necesarios para el desarrollo
del componente, debera realizar el ingreso de estos al almacén del Fondo de Desarrollo Local de
Suba, cumpliendo con los formatos establecidos para tal fin y en el marco del procedimiento
vigente definido por el area de almacén del Fondo de Desarrollo Local de Suba.
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Para el cumplimiento de este proceso, el contratista debera acogerse a los lineamientos, formatos
y procedimientos establecidos por dicha dependencia. En este sentido, el apoyo a la supervision
brindara la orientacién correspondiente para la correcta realizacion del tramite de ingreso de los
bienes y el cumplimiento de los requisitos administrativos establecidos.

Sin embargo, se deberd tener en cuenta aquellos elementos que no requieran ingreso al almacén
y/o que, por su naturaleza o tratamiento, deban seguir un procedimiento diferencial, como es el
caso de los alimentos, servicios u otros insumos de consumo inmediato.

Nota: La entrada y salida de los elementos al almacén de la alcaldia local de Suba se realizara
siguiendo los lineamientos de “Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el
manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales”’

ETAPA 2. EJECUCION DEL PROYECTO

ACCIONES COMPLEMENTARIAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO
LOCAL ASOCIADO

OBJETIVO ESTRATEGICO 2. “SUBA CONFIiA EN SU BIEN-
ESTAR”. Promover el bien-estar integral de las personas con
discapacidad y sus cuidadores y cuidadoras en la localidad de
Suba, mediante el fortalecimiento de redes de apoyo y
cuidado comunitario que favorezcan la inclusién social, la
autonomia, la participacion y el reconocimiento de la
diversidad funcional, contribuyendo al desarrollo de
capacidades para la vida cotidiana y al acceso equitativo a
servicios y entornos protectores en el territorio.

PROGRAMA ASOCIADO AL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL

Programa 10. Salud Publica Integrada e Integral. Este
programa se enfoca en mejorar la salud y el bienestar de
poblaciones vulnerables en Bogota. Incluye acciones
integrales para personas con discapacidad y sus cuidadores,
estrategias para reducir el consumo de sustancias
psicoactivas, y programas de salud sexual y reproductiva
para jovenes. Ademads, promueve acciones para la salud
mental, fisica y nutricional. Este enfoque coordinado vy

7 https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=4628&dt=S
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participativo busca reducir inequidades y mejorar la calidad
de vida de los y las habitantes.

ESTRATEGIA ASOCIADA EN EL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL

e. Desarrollar acciones complementarias en salud dirigidas a
personas con discapacidad y sus cuidadores y cuidadoras,
orientadas al fortalecimiento de capacidades para la
autonomia, el autocuidado, la salud fisica y emocional y el
desarrollo de habilidades para la vida cotidiana,
promoviendo la inclusidn social, la participacién comunitaria
y el reconocimiento de la diversidad funcional, en el marco
del enfoque de derechos, diferencial y territorial, y en
articulacion con actores institucionales y comunitarios del
territorio.

META(S) PLAN DE DESARROLLO

Vincular 1500 personas con discapacidad, cuidadores y
cuidadoras, en actividades complementarias de salud.

MAGNITUD META VIGENCIA 2026

Vincular 375 personas a Acciones complementarias para
personas con discapacidad y sus cuidadores.

NOMBRE DEL PROYECTO

Salud Integral para Suba

CODIGO DEL PROYECTO

2309

OPCION ELEGIBLE DEL CRITERIO DE
VIABILIDAD Y ELEGIBILIDAD

Linea: Ciudad Saludable y con Bien—Estar
Concepto (para discapacidad): Atencion integral e inclusion
social de personas con discapacidad y sus cuidadores y
cuidadoras.

RECURSO HUMANO

1.1. Rolesy perfiles del talento humano

A continuacidn, se presentan las funciones, roles y perfiles a tener en cuenta en la conformacién

del equipo ejecutor.
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Condicidn para la verificacidon de experiencia de los perfiles solicitados:

v Para la acreditacidn de la experiencia NO se tendrdn en cuenta periodos traslapados, es decir,
NO se pueden acumular tiempos que correspondan a periodos paralelos de trabajo.

v Para la acreditacion de la experiencia profesional, la misma se contara a partir de la fecha de
expedicidn de la tarjeta profesional, para aquellas carreras en que aplique este requisito, y
para las que no aplique, se tomard la fecha de grado para el cdlculo de la experiencia
profesional.

v Para los perfiles requeridos, el contratista debera presentar las hojas de vida junto con los
soportes que acrediten la formacién académica y la experiencia exigidas en el presente Anexo
Técnico. La supervision y/o el apoyo a la supervision del contrato verificara y validard la
documentacion presentada, con el fin de constatar el cumplimiento de los perfiles, requisitos
y experiencia establecidos como condicién para su aprobacion.

v" Cuando el proponente o uno de los integrantes de la pluralidad sea el mismo que certifique
la experiencia de su recurso humano, debera adjuntar copia del contrato respectivo.

v’ Si existen discrepancias entre los tiempos indicados en las hojas de vida y las certificaciones
laborales y/o el tiempo de ejecucion del contrato, se tomard, para el computo de la
experiencia especifica, la sefialada en la certificacion respectiva.

v" En ningln caso se contardn los lapsos de suspensidn sefialados en las certificaciones
presentadas. Si las certificaciones incluyen varios contratos, solo se tendra en cuenta el
tiempo que tomo la ejecucidn del contrato especifico indicado por el contratista y requerido
en el presente Anexo Técnico.

Cuando se considere necesario, podra solicitarse la presentacidn o socializacion del perfil
profesional propuesto, con el propdsito de validar la idoneidad técnica y operativa requerida para
el desarrollo de las actividades del proyecto.

Indemnidad: El contratista mantendra indemne al Fondo de Desarrollo Local de Suba, libre de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratos o dependientes.

Nota 1. El contratista deberd garantizar la vinculacién y permanencia de minimo el cincuenta por
ciento (50%) de mujeres para la ejecucién del contrato, asegurando que dicha vinculacién se
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad
a mujeres victimas del conflicto armado, mujeres con discapacidad, jefas de hogar u otras
condiciones de especial vulnerabilidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 3 del
Decreto Distrital 332 de 2020, el Decreto Distrital 643 de 2025 y demas disposiciones que regulen
las medidas afirmativas para la participacion de las mujeres en la contratacidn publica del Distrito
Capital.
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Nota 2. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, una vez suscrito
el contrato, el contratista deberd vincular laboral o contractualmente a jovenes entre los
dieciocho (18) y veintiocho (28) afios de edad, de forma inmediata y durante toda la ejecucién
contractual, siempre que se encuentre obligado a disponer de personal para el desarrollo del
objeto contractual. En ningun caso, el porcentaje de jovenes vinculados podra ser inferior al ocho
por ciento (8%) del total del personal requerido para la ejecucion del contrato.

Nota 3. En desarrollo de los principios de inclusion, participacion efectiva e igualdad de oportunidades
de las personas con discapacidad, el contratista deberd implementar acciones orientadas a favorecer
su participacion dentro del equipo de trabajo destinado a la ejecucion del contrato, siempre que ello
resulte compatible con los perfiles profesionales, técnicos o asistenciales requeridos y con las
actividades propias del objeto contractual. En todo caso, debera garantizar condiciones de
accesibilidad, ajustes razonables y ausencia de barreras discriminatorias durante la ejecucién del
contrato, de conformidad con la Ley 1346 de 2009, la Ley 1618 de 2013 y demés normativa vigente
aplicable.

Nota 4: El contratista garantizara el recurso humano durante toda la ejecucién del proyecto; en
caso de realizar alglin cambio, este debera ser solicitado y autorizado por el supervisor y/o apoyo
a la supervisiéon, en todo caso tendrd que cumplir con el perfil solicitado inicialmente. De otro
lado, el FDLS se reserva el derecho de solicitar el reemplazo del personal que no cualifique sus
acciones con la calidad requerida para el cumplimiento de las metas del contrato, hecho en el
cual el contratista evaluara el desempefio del profesional y se concertaran las medidas a aplicar.

Nota 5: Se recomienda al contratista priorizar, cuando las condiciones del proceso de seleccién y
los perfiles requeridos lo permitan, la vinculacion de talento humano residente en la localidad de
Suba, como estrategia para promover la generacidn de oportunidades de empleo y fortalecer el
desarrollo socioecondmico local.

Nota 6: El talento humano debe contar con bancarizacién, esto con la finalidad de validar e
identificar que se realice el adecuado pago de salarios y/u honorarios al talento humano segun el
tipo de vinculacion en el desarrollo de las actividades en la ejecucidon del contrato.

Tabla 2
Descripcion del perfil del coordinador general

COORDINADOR GENERAL

TIEMPO

PERFIL DESCRIPCION CANTIDAD
PROYECTADO
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Coordinador/a
general del
proyecto
(Profesional
Especializado)

Formacién académica:

Profesional en areas de la salud, administrativas,
ingenierias, ciencias sociales o humanas con
formacion de posgrado (especializacién o
maestria) en dreas administrativas y/o del sector,
salud.

Experiencia general:

Minimo tres (3) afios de experiencia profesional,
contados a partir de la expedicion del titulo
profesional, la tarjeta profesional o terminacion
de materias segln corresponda a la profesion

requerida.

Experiencia especifica:

Debe acreditar minimo tres (3) afos de
experiencia en coordinacion, direccién o gestidn
de proyectos en el sector salud, contados a partir,
de la obtencién del titulo de posgrado.

Objeto del rol:

Sera responsable de la planeacidn, articulacién,
seguimiento y control de las actividades del
proyecto, en concordancia con los lineamientos
del Fondo de Desarrollo Local de Suba vy las
dindmicas territoriales.

Dedicacién:

Tiempo completo (100%), durante el plazo de
ejecucion del contrato.

9 meses

Funciones

Cargo

Coordinador general del proyecto

Liderar la planeacion, implementacién y seguimiento técnico, operativo y
metodoldgico del proyecto y sus componentes, garantizando el
cumplimiento integral de las metas, productos e indicadores establecidos.

Obligaciones

Liderar los procesos de socializacidn, convocatoria, inscripcion, clasificacion,
validacion y depuracién de la poblacién participante del proyecto,
garantizando la consolidacién y actualizacién de las bases de datos
requeridas para el seguimiento y reporte de la informacion.

Articular acciones con referentes territoriales, lideres de gestidn, estrategias
institucionales, entidades y actores intersectoriales, con el fin de fortalecer
la identificacidn de la poblacién beneficiaria y evitar duplicidad de acciones.

Liderar la implementacion de la estrategia de canalizacidn para el cuidado,
mediante la articulacién institucional y comunitaria, la actualizacién del

35



x
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

mapa de actores, y el seguimiento a las rutas de atencidn y efectividad de
las canalizaciones realizadas en el marco del proyecto.

Coordinar las acciones de articulacion institucional requeridas para facilitar
la orientacion y el acompafiamiento a las personas participantes en los
procesos de gestién del certificado de discapacidad, realizando seguimiento
a las acciones adelantadas por el equipo del proyecto.

Coordinar la gestién administrativa, financiera y operativa del proyecto,
garantizando la adecuada ejecucién de los recursos y el cumplimiento de los
productos contractuales.

Gestionar y hacer seguimiento a los recursos técnicos, tecnoldgicos,
logisticos y de infraestructura requeridos para la ejecucion de las actividades
del proyecto.

Revisar y validar las especificaciones técnicas, asi como coordinar la
obtenciéon de la informacién técnica requerida para la elaboracién de
estudios de mercado y demds documentos necesarios para los procesos de
adquisicion de bienes y servicios, previo a su presentacidon ante la
supervision.

Coordinar el seguimiento a proveedores, contratistas y procesos de compra
requeridos para la ejecucion del proyecto.

10

Liderar el disefio, implementacidn y seguimiento de formatos, instrumentos,
rutas y mecanismos operativos requeridos para el desarrollo del proyecto.

11

Elaborar, ejecutar y hacer seguimiento al plan operativo, programatico y
financiero del proyecto, incluyendo cronogramas, matrices programaticas y
fisico-financieras, asi como liderar la consolidacién y presentacion de los
informes técnicos, administrativos, financieros y de ejecucién requeridos
por la supervision del contrato.

12

Liderar, coordinar, orientar y supervisar técnicamente al equipo
interdisciplinario y operativo del proyecto, promoviendo el fortalecimiento
de sus capacidades, la adecuada distribucién de funciones y el cumplimiento
de las actividades asignadas.

13

Coordinar la logistica y requerimientos técnicos necesarios para el desarrollo
de actividades, eventos y presentaciones publicas contempladas en el
proyecto.

14

Garantizar la organizacién, conservacién, integridad, custodia, actualizacién
y disponibilidad del archivo documental y de los soportes técnicos,
administrativos y financieros del proyecto, conforme a la normativa vigente
y los lineamientos institucionales.

15

Liderar y participar en los Comités, mesas de trabajo y demas espacios de
articulaciéon requeridos para la ejecucién del proyecto, asi como presentar
informes, soportes y demas documentos requeridos por el FDLS y las
entidades competentes.
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16

Liderar la entrega formal de informes finales, bases de datos, soportes y
productos establecidos contractualmente, conforme a los lineamientos
definidos por el FDLS y la Secretaria Distrital de Salud.

17

Gestionar procesos de articulacién y canalizacidn intersectorial requeridos
para la atenciéon y seguimiento de los casos identificados en el marco del
proyecto.

18

Realizar cruces de informacién y acciones de articulacion con otras
entidades o fuentes de apoyo para la identificacion y validacién de la
poblacién beneficiaria.

19

Establecer y gestionar los canales de atencién a la ciudadania, garantizando
la recepcidén, tramite y respuesta oportuna de las peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias y demas requerimientos que se presenten en el
marco de la ejecucién del proyecto.

20

Coordinar, por conducto del supervisor del contrato, la articulacién con las
dependencias del FDLS y demds entidades e instancias requeridas para la
adecuada ejecucién del proyecto.

21

Presentar el proyecto ante la Junta Administradora Local (JAL),
instancias de participacion y demas espacios institucionales
requeridos, para socializar su alcance, avances y resultados.

22

Identificar, gestionar y hacer seguimiento a los riesgos técnicos,
administrativos, financieros y operativos que puedan afectar la ejecucién del
proyecto, proponiendo acciones preventivas y correctivas para garantizar el
cumplimiento de las metas contractuales.

23

Implementar mecanismos de seguimiento y control que permitan verificar
la calidad técnica de los servicios, actividades y productos desarrollados
durante la ejecucion del proyecto.

24

Garantizar el tratamiento adecuado de la informacidon y de los datos
personales de los participantes, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas
normas aplicables.

25

Las demas funciones relacionadas con la naturaleza del cargo y requeridas
para el adecuado desarrollo técnico, administrativo y operativo del
proyecto.

Fuente: elaboracién propia.
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Descripcion perfil profesional en rehabilitacion

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN AREAS DE LA SALUD

PERFIL

DESCRIPCION CANTIDAD

TIEMPO
PROYECTADO

Profesional
Universitario
en dreas de la

salud

Formacién académica:

Profesional en Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, Fonoaudiologia u otra profesion
del drea de la salud afin al proceso de
rehabilitacion.

El profesional debera contar con la inscripcion
vigente en el Registro Unico Nacional del
Talento Humano en Salud (ReTHUS) o con el
registro o tarjeta profesional que, de
conformidad con la normatividad vigente,
habilite el ejercicio legal de la profesion.

La experiencia profesional se contabilizard a
partir de la fecha de inscripcidn o registro
profesional correspondiente, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.2.3.7 del
Decreto 1083 de 2015.

Experiencia general:
Minimo dos (2) afios de experiencia profesional,
contados a partir de la expedicidon de la tarjeta o
registro profesional que habilite legalmente el
ejercicio de la profesion, de conformidad con la
normativa vigente.

Experiencia especifica:

Minimo seis (6) meses de experiencia adicional
en salud publica y/o trabajo comunitario,
relacionada con la atencion a poblacién en
contexto de rehabilitacion.

Dedicacion:

Tiempo completo (100%). Durante el plazo de
ejecucion del contrato.

6 meses

Funciones

Cargo

Profesional Universitario en areas de la salud

Obligaciones

1 Apoyar la convocatoria y proceso de inscripcion
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Apoyar las acciones de articulacidn con el area de Participacién Social de la
Subred Integrada de Servicios de Salud y/o la Secretaria Distrital de Salud,
mediante el acompafiamiento técnico a las actividades de participacion y
veeduria ciudadana que se desarrollen en el marco del proyecto, cuando sea
requerido, de conformidad con los lineamientos técnicos y las instrucciones
impartidas por la supervisién del contrato.

Apoyar la articulacion intersectorial que facilite la ejecucion de las acciones
y cumplimiento de los productos.

Apoyar el registro, actualizacion y consolidacidn de la informacidn técnica,
bases de datos e informes derivados de las actividades que desarrollé el
profesional en el marco del proyecto.

Participar en reuniones con la supervisién del contrato de acuerdo con la
necesidad.

Materializar e implementar el plan de territorializacién.

Apoyar el proceso de caracterizacion de la poblacion potencialmente
beneficiaria mediante la realizacién de visitas, la aplicacion de los
instrumentos definidos y la verificacion de los criterios de ingreso al
proyecto, elaborando los registros, formatos, listados de asistencia, actas y
demas soportes requeridos para evidenciar las actividades desarrolladas.

Presentar al Comité Técnico de Seguimiento los documentos, productos o
€asos que requieran su aprobacion.

Liderar las sesiones de sensibilizacién a la persona con discapacidad y/o su
cuidador de acuerdo al circuito interactivo del cuidado.

10

Participar en el plan de fortalecimiento de capacidades, habilidades y
competencias al talento humano para equipos técnicos y operativos del
equipo contratista.

11

Realizar acompafamiento a todas las actividades territoriales en el marco
de la ejecucion de los componentes del concepto de gasto.

12

Contribuir a la construccién y actualizacién del mapa de actores estratégicos
del territorio, identificando rutas y ofertas disponibles para fortalecer la
articulacién y atencién integral de la poblacion participante.

13

Identificar y gestionar la orientacion, canalizaciéon y seguimiento de las
personas participantes a las Rutas Integrales de Atencidn en Salud (RIAS) y
demas ofertas institucionales o comunitarias, conforme a las necesidades
identificadas y los lineamientos técnicos del proyecto.

Fuente: elaboracion propia.
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Descripcion del perfil del profesional en psicologia

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN PSICOLOGIA

PERFIL

TIEMPO

DESCRIPCION CANTIDAD PROYECTADO

Profesional
universitario en
psicologia

Formacién académica:

Profesional en Psicologia.
Debe contar con tarjeta profesional vigente
expedida por el Colegio Colombiano de
Psicdlogos.

Acreditar formacion complementaria en
arteterapia mediante diplomado, curso de
educacion continuada o programa académico
certificado por una institucién de educacion
superior o una institucién legalmente
constituida para impartir formacién.
Experiencia general:

Minimo dos (2) afios de experiencia profesional
desde la obtencion de la tarjeta profesional 1 5 meses
relacionadas con atencién individual,
intervencién y trabajo con comunidades.
Experiencia especifica:

Minimo seis (6) meses de experiencia adicional
en salud publica y/o trabajo comunitario, con
experiencia en la implementacién de estrategias
de promocion de la salud mental, atencién
integral o intervenciones psicosociales que
incorporen herramientas de arteterapia.
Dedicacion:

Tiempo completo (100%). Durante el plazo de
ejecucion del contrato.

Funciones

Cargo

Profesional Universitario en psicologia

Obligaciones

1 Apoyar la convocatoria y proceso de inscripcion.

Brindar acompaifiamiento psicosocial a las personas cuidadoras
participantes del proyecto, promoviendo el fortalecimiento del bienestar
emocional, el manejo del estrés asociado a las labores de cuidado y el
reconocimiento de sus propias necesidades de autocuidado.
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Disenar e implementar espacios de orientacion y sensibilizacion enfocados
en salud mental, manejo emocional, autocuidado y fortalecimiento de
habilidades para el cuidado, dirigidos a PcD y sus cuidadores.

Apoyar el disefio de las fichas técnicas requeridas para el desarrollo de los
componentes del Ciclo Interactivo para el Bienestar de las Personas con
Discapacidad y sus Personas Cuidadoras.

Planear y desarrollar talleres grupales psicoeducativos orientados al
fortalecimiento de herramientas emocionales, manejo de la carga del
cuidado, prevencién del agotamiento del cuidador y fortalecimiento de
redes de apoyo.

Acompafiar metodolégicamente el desarrollo de actividades del circuito de
bienestar (como equinoterapia u otras estrategias de bienestar), aportando
elementos desde la psicologia para potenciar sus beneficios emocionales y
relacionales.

Realizar procesos de escucha activa e identificacidn de posibles necesidades
psicosociales o emocionales en los participantes, orientando o remitiendo a
servicios institucionales cuando se requiera.

Contribuir a la construccidn y actualizacién del mapa de actores estratégicos
del territorio, identificando rutas y ofertas disponibles para fortalecer la
articulacién y atencidén integral de la poblacidon participante.

Identificar y gestionar la orientacion, canalizaciéon y seguimiento de las
personas participantes a las Rutas Integrales de Atencion en Salud (RIAS) y
demas ofertas institucionales o comunitarias, conforme a las necesidades
identificadas y los lineamientos técnicos del proyecto.

10

Promover espacios de interaccién y didlogo entre cuidadores que permitan
fortalecer redes comunitarias de apoyo, intercambio de experiencias y
estrategias de afrontamiento frente a las dindmicas del cuidado.

11

Participar en la aplicacién de instrumentos de seguimiento, percepcion o
satisfaccién de los beneficiarios, aportando insumos cualitativos para la
evaluacion del impacto del proyecto en el bienestar emocional de los
participantes.

12

Procesar, analizar e interpretar los datos obtenidos de los instrumentos de
seguimiento, percepcién o satisfaccion, generando insumos cuantitativos y
cualitativos para la evaluacion del impacto del proyecto.

13

Elaborar informes técnicos que den cuenta del desarrollo de las actividades
psicosociales, hallazgos relevantes y recomendaciones para el
fortalecimiento de futuros procesos dirigidos a cuidadores de PcD.

Fuente: elaboracién propia.

Tabla 5
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Descripcion del perfil del profesional en ciencias sociales y/o humanas con formacion en yoga

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN CIENCIAS SOCIALES, DE LA EDUCACION O AREAS DE LA SALUD

CON FORMACION EN YOGA

PERFIL DESCRIPCION CANTIDAD TIEMPO
PROYECTADO

Formacion académica:
Profesional en Psicologia, Trabajo Social,
Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Licenciatura
en Educacién Fisica, Recreacién y Deporte o
Licenciatura en Educacién Especial. Cuando
aplique, deberd acreditar tarjeta, matricula o
registro profesional vigente vy, para las
profesiones del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, inscripcion vigente en el

ReTHUS.
) Formacion complementaria: Acreditar
I.Drofe.5|or.1al certificacion como instructor de yoga con una
universitario en jntensidad minima de 200 horas expedida por
ciencias socias | yna institucion de formacién en yoga.
de la educacion| Adicionalmente, acreditar formacién certificada
y/o dreasdela|en yoga para la salud, yoga terapéutico, yoga

salud con adaptado, yoga restaurativo o areas afines
., 1 5 meses
formacion en
yoga Experiencia general:

restaurativo, Minimo dos (2) afios de experiencia profesional
yoga para la desde. la obtencic'jn 'o!el titulo, Ita tarjelta
salud o yoga profesional o terminacién de materias segun

terapéutico.

requerida.
comunitaria,

corresponda _a la  profesién
Relacionada con intervencion
bienestar o trabajo psicosocial.

Experiencia especifica:

Experiencia minima de seis (6) meses en la
aplicacién de yoga restaurativo o terapéutico.
Acreditando experiencia en al menos una de las
siguientes dareas: desarrollo de actividades
psicosociales, fortalecimiento de habilidades
para la vida cotidiana y promocion del bienestar
integral.

Experiencia en Herramientas de autorregulacion
como respiracion guiada y mindfulness.
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Dedicacion:
Tiempo completo (100%), durante el plazo de
ejecucion del contrato.

Funciones

Cargo

Profesional Universitario en ciencias sociales, de la educacion o areas de la salud

con formacion en yoga terapéutico o yoga restaurativo

Disenar y planificar las sesiones de yoga restaurativo adaptadas a las

Obligaciones

1 capacidades y necesidades de personas con discapacidad y sus cuidadores.

) Facilitar la practica de yoga enfocada en el fortalecimiento del equilibrio,
flexibilidad y habilidades funcionales para la vida cotidiana.

3 Desarrollar e implementar encuentros para promover la conciencia corporal
y técnicas de respiracion para manejo del estrés y bienestar emocional.

4 Adaptar ejercicios y posturas segun las limitaciones fisicas o cognitivas de
los/las participantes.

5 Integrar componentes psicosociales en las sesiones, fomentando
autonomia, autoestima y habilidades sociales.

6 Registrar la asistencia, participaciéon y evolucion de los beneficiarios en cada
sesion.

7 Coordinar actividades con otros profesionales del proyecto para asegurar
coherencia interdisciplinaria.

8 Evaluar periddicamente la efectividad de las sesiones y ajustar las
estrategias segun los resultados observados.

9 Brindar retroalimentacion y pautas de practica individual para cuidadores y
participantes entre sesiones.

10 Garantizar un entorno seguro y accesible para la practica de yoga.

11 Participar en la creacién de materiales pedagodgicos y audiovisuales
relacionados con el yoga restaurativo para la poblacidn objetivo.
Contribuir a la construccién y actualizacién del mapa de actores estratégicos

12 del territorio, identificando rutas y ofertas disponibles para fortalecer la
articulacién y atencion integral de la poblacién participante.
Identificar y gestionar la orientacion, canalizaciéon y seguimiento de las

13 personas participantes a las Rutas Integrales de Atencion en Salud (RIAS) y
demads ofertas institucionales o comunitarias, conforme a las necesidades
identificadas y los lineamientos técnicos del proyecto.

14 Apoyar en la sistematizacion de experiencias y resultados del componente

para informes de seguimiento y evaluacién del proyecto.

Fuente: elaboracién propia.
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Descripcion del perfil del profesional en terapia asistida con equinos

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FORMACION EN INTERVENCIONES ASISTIDAS CON EQUINOS

en intervencion
asistida con
equinos

tarjeta profesional o terminacién de materias
segun corresponda a la profesidn requerida, en
procesos de atencién, intervencion o
acompainamiento a personas con discapacidad o
poblaciones con necesidades de apoyo
diferencial.

Experiencia especifica:

Minimo seis (6) meses de experiencia especifica
en diseflo, orientacion o ejecucién de
actividades de intervencion asistida con equinos
0 equinoterapia, con poblacion con
discapacidad y sus personas cuidadoras.
Dedicacion:

Tiempo completo (100%), durante el plazo de
ejecucioén del contrato.

PERFIL DESCRIPCION CANTIDAD TIEMPO
PROYECTADO
Formacion académica:
Profesional en fisioterapia, terapia ocupacional,
fonoaudiologia, medicina, enfermeria,
licenciado en educacidon especial, trabajador
social o psicélogo.
Debe contar con tarjeta profesional vigente,
cuando aplique, e inscripcién vigente en el
Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (RETHUS), conforme a la normatividad
vigente, cuando aplique.
Debe acreditar formacion complementaria y
certificacion en intervencion asistida con
Profesional | €quinos y/o equinoterapia.
Universitario Experiencia general:
.. | Minimo dos (2) afios de experiencia profesional
con formacién . ., 3
contados a partir de la obtencion del titulo, la 1 5 meses

Funciones

Cargo

Profesional universitario con formacion en intervencion asistida con equinos

Obligaciones

1

Orientar y desarrollar sesiones de intervencion asistida con equinos para
PcD y sus personas cuidadoras, promoviendo bienestar, autonomia,
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lineamientos técnicos del proyecto.

participacion activa y fortalecimiento del vinculo de cuidado, conforme a los

condiciones de participacion.

Realizar valoracion inicial y seguimiento técnico de las personas
2 participantes, adaptando las actividades de acuerdo con sus necesidades y

durante la ejecucidn de las sesiones.

Garantizar condiciones de seguridad y adecuado desarrollo metodolégico

y manejo ecuestre requerido para el desarrollo del componente.

Coordinar técnicamente las actividades con el personal de apoyo operativo

articulacién y atencidén integral de la poblacién participante.

Contribuir a la construccién y actualizacién del mapa de actores estratégicos
5 del territorio, identificando rutas y ofertas disponibles para fortalecer Ila

Identificar y gestionar la canalizacién y seguimiento de las personas
participantes a las Rutas Integrales de Atencion en Salud (RIAS) y demas

6 ofertas institucionales o comunitarias, conforme a las necesidades
identificadas.

7 Registrar asistencia, novedades, soportes técnicos y demds informacidn
requerida para el seguimiento y reporte del componente.

8 Apoyar la planeacién y desarrollo de la actividad de muestra o cierre final
del proceso.
Apoyar las demds acciones complementarias necesarias para la correcta

9 ejecucion, seguimiento y cierre del componente, conforme a

técnico y los requerimientos del Fondo de Desarrollo Local de Suba.

lineamientos técnicos del proyecto establecidos en el presente anexo

Fuente: elaboracion propia.

Tabla 7

Descripcion del perfil del profesional en enfermeria

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN ENFERMERIA

en enfermeria

PERFIL DESCRIPCION CANTIDAD TIEMPO
PROYECTADO
Formacion académica:
Profesional en Enfermeria con titulo
Profesional universitario.
Universitario Tarjeta profesional vigente e inscripcidn vigente 1 3 meses

en el Registro Unico Nacional del Talento
Humano en Salud (RETHUS), conforme a la
normatividad vigente.
Experiencia general:
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Minimo un (1) afio de experiencia profesional
desde la obtencion de la tarjeta profesional y la
inscripcion RETHUS.

Experiencia especifica:

Minimo seis (6) meses adicionales de
experiencia en salud pudblica y/o trabajo
comunitario, preferiblemente en atencion a
personas con discapacidad y sus cuidadores.
Experiencia en actividades de promocién de la
salud, prevencién de riesgos y acompafiamiento
en programas comunitarios o proyectos
sociales. Manejo de primeros auxilios vy
seguimiento de signos vitales.

Dedicacion:

Tiempo completo (100%), durante el plazo de
ejecucioén del contrato.

Funciones

Cargo

Profesional Universitario en enfermeria

Apoyar la convocatoria y proceso de inscripcion de beneficiarios vy
cuidadores, garantizando cobertura y participacion inclusiva.

Articular con el drea de participacion social de la Subred y/o SDS, facilitando
procesos de veeduria ciudadana y seguimiento de cumplimiento de
productos.

Coordinar acciones intersectoriales que faciliten la ejecucion de los
componentes del proyecto.

Participar en la presentacion de casos para aprobacién en los Comités
técnicos de Seguimiento.

Obligaciones

Registrar y consolidar informacion relacionada con el seguimiento de
participantes, situaciones identificadas, canalizaciones y demas registros
requeridos para el desarrollo del proyecto.

Identificar signos de alerta, situaciones de riesgo o necesidades de atencidn
en salud evidenciadas durante el desarrollo de las actividades, apoyando los
procesos de orientacion, canalizacidén y activacion de rutas institucionales
correspondientes.

Realizar acompafiamiento a las actividades territoriales y desplazamientos
del proyecto, brindando apoyo preventivo, orientacién para el cuidado y
seguimiento a situaciones que puedan afectar el bienestar de las personas
participantes.
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Contribuir a la construccidn y actualizacién del mapa de actores estratégicos
del territorio, identificando rutas y ofertas disponibles para fortalecer la
articulacién y atencién integral de la poblacidon participante.

10

Identificar y gestionar la orientacion, canalizacion y seguimiento de las
personas participantes a las Rutas Integrales de Atencidn en Salud (RIAS) y
demas ofertas institucionales o comunitarias, conforme a las necesidades
identificadas y los lineamientos técnicos del proyecto.

11

Brindar orientacién y acompafiamiento a las personas participantes que
requieran iniciar o continuar el proceso de certificacion de discapacidad,
mediante la identificacion de requisitos, la educaciéon sobre la ruta de
acceso, el apoyo en la organizacidon de la documentacion requerida, la
articulacion con las entidades competentes.

12

Participar en la planificaciéon y ejecucion del plan de fortalecimiento de
capacidades, habilidades y competencias del talento humano del equipo
técnico y operativo.

13

Brindar orientacién basica en practicas de autocuidado, bienestar y
promocion de habitos saludables dirigidas a las personas participantes y sus
cuidadores.

Fuente: elaboracién propia.

Tabla 8

Descripcion del perfil del técnico auxiliar en enfermeria

AUXILIAR DE ENFERMERIA

en enfermeria

Certificacién vigente en Soporte Vital Basico
(BLS) o Primeros Auxilios.

Experiencia general:
Dos (2) afios de experiencia certificada,
contados a partir de la obtencion del titulo

. TIEMPO
PERFIL DESCRIPCION CANTIDAD PROYECTADO
Formacidén académica:
Titulo de Técnico Laboral en Auxiliar de
Enfermeria.
Inscripcion vigente en el Registro Unico Nacional
del Talento Humano en Salud (RETHUS),
Técnico auxiliar| conforme a la normatividad vigente.
2 5 meses
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como Auxiliar de Enfermeria, en el ejercicio de
funciones propias del cargo.

Experiencia especifica:

Minimo un (1) afio de experiencia certificada en
el desarrollo de una o varias de las siguientes
actividades:

Atencion o acompafiamiento de personas
con discapacidad.

Procesos de rehabilitacion fisica,
ocupacional o comunitaria.

Traslado asistido o movilizacidn segura de
personas con necesidades de apoyo.
Atencién en programas comunitarios,
domiciliarios o extramurales.

Apoyo en la prevencién, atencién inicial y
respuesta ante emergencias con poblacion
vulnerable.

Dedicacion:

Tiempo completo (100%), durante el plazo de
ejecucion del contrato.

Funciones

Cargo

Técnico auxiliar de enfermeria

Brindar acompafiamiento durante los traslados de las personas con
discapacidad y sus cuidadores hacia y desde el escenario de equinoterapia,
garantizando condiciones de seguridad durante el desplazamiento.

Verificar previamente las condiciones generales de salud de los participantes
para identificar signos de alarma o situaciones que requieran valoracion
antes del inicio de la actividad.

Obligaciones

Apoyar la movilizacidn, transferencia y ubicacidn segura de los participantes
durante el ascenso y descenso del vehiculo y en los desplazamientos
internos del escenario.

Realizar observacion permanente durante la jornada para identificar
oportunamente cambios en el estado fisico o emocional de los participantes.

Brindar primeros auxilios y activar los protocolos de atenciéon ante
emergencias o eventos adversos que se presenten durante los traslados o
las sesiones.

Apoyar al equipo interdisciplinario en la implementacién de medidas de
prevencion del riesgo asociadas a la actividad de equinoterapia.
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7 Verificar que los elementos de primeros auxilios y demds insumos
requeridos se encuentren disponibles y en condiciones de uso.
Registrar y reportar oportunamente las novedades relacionadas con el
8 estado de salud, incidentes o eventos ocurridos durante la ejecucion de las
actividades.
9 Orientar a las personas cuidadoras sobre medidas bdsicas de seguridad
durante el traslado y la participacidn en las actividades.
Articular las acciones requeridas con el profesional de enfermeria, el
10 | coordinador del proyecto y el equipo interdisciplinario cuando se
identifiquen situaciones que requieran seguimiento.
11 Apoyar la aplicacién de protocolos de bioseguridad, higiene y control de
riesgos durante la ejecucion de las jornadas.
Mantener reserva y confidencialidad de la informacién relacionada con la
12 salud y los datos personales de los participantes, conforme a la Ley 1581 de
2012.
13 Participar en reuniones de seguimiento y en los espacios de coordinacion
gue sean requeridos para la adecuada ejecucién del proyecto.

Fuente: elaboracion propia.

Tabla 9

Descripcion del perfil del profesional en comunicacion social

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN COMUNICACION SOCIAL

comunicacién
social

del pénsum académico, de conformidad con el
articulo 2.2.2.3.7 del Decreto 1083 de 2015.
Experiencia especifica:

Minimo seis (6) meses adicionales de
experiencia en el disefio e implementacién de
estrategias de comunicacién digital, produccién

PERFIL DESCRIPCION CANTIDAD TIEMPO
PROYECTADO

Formacion académica:
Profesional en Comunicacidn Social,
Comunicacion Social y Periodismo, Periodismo,
Comunicaciéon  Audiovisual, = Comunicacién
Audiovisual y Multimedios o Narrativas Digitales

Profesional | Experiencia general:

Universitario | Minimo dos (2) afios de experiencia profesional, 1 5 meses

en contados a partir de la terminacidn y aprobacion
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de contenidos y desarrollo de narrativas
transmedia. La experiencia deberd acreditar
participacion en, al menos, dos (2) de los
siguientes campos: produccién audiovisual;
gestién de contenidos para medios digitales y
redes sociales; disefio de piezas comunicativas
digitales con fines informativos, pedagdgicos o
de divulgacidn; o formulacién e implementacion
de estrategias de comunicacién para proyectos
sociales, comunitarios, educativos, de bienestar
o de salud.

Dedicacién:

Tiempo completo (100%), de acuerdo con las
necesidades del proyecto.

Nota: El profesional deberda contar con los
equipos, herramientas e insumos necesarios
para el adecuado desarrollo de sus funciones,
garantizando la produccién, cobertura, registro
y difusidn oportuna de contenidos.

Funciones

Cargo

Profesional universitario en comunicacion social

Realizar el disefio e implementacién de herramientas y estrategias del
componente trazador de medios digitales facilitadores para el cuidado,
orientadas a la promocidn del bienestar, el autocuidado y el acceso a
contenidos pedagdgicos para PcD y sus cuidadores.

Disenar e implementar estrategias de comunicacidon digital orientadas a la
promociéon del cuidado, autocuidado y bienestar de personas con
discapacidad y sus cuidadores.

Desarrollar contenidos digitales accesibles (audiovisuales, graficos y
escritos) con enfoque pedagdgico e inclusivo.

Obligaciones

Garantizar el uso adecuado de la imagen institucional y el manejo ético de
la informacion y datos de la poblacidn beneficiaria.

Adaptar mensajes y productos comunicativos a diferentes tipos de
discapacidad (visual, auditiva, cognitiva), garantizando criterios de
accesibilidad.

Gestionar y actualizar los canales digitales del proyecto (redes sociales,
plataformas institucionales, repositorios de contenido).

Articular con el equipo interdisciplinario la generacién de contenidos
coherentes con los componentes de equinoterapia, arteterapia y yoga
restaurativo.
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Promover la participacion activa de los beneficiarios mediante estrategias
digitales interactivas (encuestas, campanias, convocatorias).

Establecer la estrategia de convocatoria para cada una de las actividades a
desarrollar por categoria

10

Apoyar la sistematizacidon de experiencias del proyecto mediante registros
audiovisuales y narrativas digitales.

11

Realizar seguimiento al alcance e impacto de las estrategias digitales
implementadas, generando reportes e indicadores basicos.

12

Apoyar la conceptualizacidon y producciéon de piezas comunicativas como
piezas graficas, videopodcasts, cdpsulas informativas y contenidos para
redes sociales.

13

Traducir contenidos técnicos del proyecto a lenguajes claros, comprensibles
y pertinentes para la comunidad beneficiaria

14

Disefiar y elaborar material (digital y andlogo) como parte de la estrategia
de comunicaciones para facilitar los procesos de canalizacion e
identificacion de la poblacion

15

Disenar herramientas digitales que faciliten el acceso a informacién sobre
autocuidado, rutas de atencidn y bienestar emocional.

Fuente: elaboracion propia.

Tabla 10
Descripcion del perfil del técnico en sistemas
TECNICO EN SISTEMAS - APOYO ADMINISTRATIVO
PERFIL DESCRIPCION CANTIDAD TIEMPO
PROYECTADO
Formacion académica:
Titulo de formacion técnica en Sistemas,
Informatica, Gestién de la Informacion, Bases de
Técnico en | Datos, Desarrollo de Software o Tecnologias de
Sistemas — la Info.rma.cién.
Gestién de Experiencia general:
., Minimo dos (2) afos de experiencia laboral
Informacion y . . 1 9 meses
relacionada con las funciones del cargo.
Soporte . rer
A Experiencia especifica:
Tecnoldgico del Experiencia minima de seis (6) meses
Proyecto | ,dicionales en proyectos del sector salud o
social, desempefiando actividades relacionadas
con la gestién de informacion, incluyendo
experiencia en al menos dos (2) de los siguientes
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componentes: manejo y actualizacion de bases
de datos; validacién, depuracién y control de
calidad de la informacion; apoyo a procesos
administrativos y gestion documental; u
organizacion y archivo documental.

Dedicacion:

Tiempo completo (100%).

Funciones

Cargo

Técnico en sistemas — Apoyo administrativo Técnico en Sistemas — Gestion de

Informacién y Soporte Tecnolégico del Proyecto

Crear, adaptar y mantener sistemas para el registro, seguimiento vy
asignacion de apoyos a los cuidadores y PcD.

Gestionar y actualizar las bases de datos de visitas de vulnerabilidad,
recepcién documental y demas informacion de acuerdo con los requisitos
establecidos.

Elaborar y mantener actualizadas las bases de datos de seguimiento a los
asuntos presentados al Comité, garantizando la trazabilidad y confiabilidad
de la informacion.

Garantizar la confidencialidad y proteccién de datos sensibles (médicos y
personales) cumpliendo con la normativa vigente.

Suministrar al profesional de sistemas la informaciéon y los soportes
requeridos para la actualizacion, validacién y consolidacién de las bases de
datos del proyecto.

Obligaciones

Generar reportes periddicos de seguimiento, avances y resultados,
incluyendo informacion estadistica basica y cualitativa relevante para el
proyecto.

Gestionar y organizar la documentacién de respaldo de cada actividad del
proyecto, incluyendo formatos de registro, consentimientos y actas.

Brindar soporte logistico y técnico en la preparacién de materiales, insumos
y herramientas digitales para talleres, sesiones de formacién y actividades
de intervencion.

Coordinar con el equipo técnico la entrega, registro y actualizacién de la
informacion de las actividades desarrolladas en los componentes del
proyecto.

10

Apoyar en la elaboracion de manuales, guias o instructivos para el uso de
herramientas digitales implementadas para cuidadores y participantes.

11

Brindar acompafiamiento bdsico a cuidadores en el uso de plataformas y
recursos digitales.

12

Archivar, organizar y entregar todos los soportes y bases de datos derivados
de la ejecucion del contrato, segun criterios establecidos por el FDLS.
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Apoyar técnicamente la elaboracidn de las especificaciones de los bienes y

13 - . . -
servicios tecnolégicos requeridos para el proyecto, cuando sea solicitado.

Brindar apoyo técnico en la verificacion de las caracteristicas y
14 | funcionamiento de los bienes o servicios tecnoldgicos suministrados para el
proyecto, cuando sea requerido.

Fuente: elaboracién propia.

Tabla 11

Descripcion del perfil del gestor territorial y comunitario

GESTOR TERRITORIAL Y COMUNITARIO

PERFIL

TIEMPO

DESCRIPCION ANTIDAD
SCRIPCIO ¢ PROYECTADO

Gestor
territorial y
comunitario

Formacién académica:

Técnico laboral, técnico profesional o tecnélogo
en dreas relacionadas con gestion comunitaria,
gestion  social, intervencién comunitaria,
promocioén social, atencidn integral a la primera
infancia, salud publica, gestién administrativa,
apoyo psicosocial y/o desarrollo social.
Experiencia general:

Minimo un (1) afio de experiencia relacionada
con trabajo comunitario, acompafiamiento
territorial, gestidn social, movilizacién
comunitaria o apoyo en programas sociales o de

salud.
1 5 meses

Experiencia especifica:

Debe acreditar minimo seis (6) meses de
experiencia adicional en trabajo comunitario o
territorial desarrollado en la localidad de Suba,
relacionada con procesos de convocatoria,
acompafiamiento y seguimiento a poblacion
beneficiaria; implementacién de estrategias de
busqueda activa; articulacién con actores
comunitarios e institucionales; y apoyo en
actividades de caracterizacion, registro vy
reporte de informacién.
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La experiencia debera haber sido adquirida en
al menos uno (1) de los siguientes sectores:
salud, cultura, deporte y/o desarrollo social, de
manera que evidencie conocimiento de las
dindmicas sociales, comunitarias e
institucionales de la localidad.

Preferiblemente, que resida en la localidad, con
el fin de facilitar el relacionamiento comunitario,
la disponibilidad para el desarrollo de
actividades en territorio y el conocimiento de las
dindmicas sociales locales.

Dedicacién:
Tiempo completo (100%).

Funciones

Cargo

Gestor territorial y comunitario

Realizar procesos de convocatoria comunitaria y territorial de participantes.

Implementar estrategias de busqueda activa de potenciales beneficiarios en
el territorio.

Hacer seguimiento y acompafamiento para favorecer la permanencia de la
poblacién beneficiaria.

Mantener articulacién con lideres comunitarios, organizaciones sociales e
instituciones locales.

Identificar barreras o alertas que puedan afectar la participacién y
reportarlas oportunamente al equipo técnico.

Obligaciones

Apoyar jornadas de socializacidn e inscripcidn, encuentros y actividades del
proyecto en el territorio.

Brindar orientacidon, acompafamiento y seguimiento a las personas
participantes que requieran gestionar el certificado de discapacidad,
apoyando la identificacidn de requisitos, la organizaciéon de documentos, la
articulacién con las entidades competentes y el seguimiento al tramite.

Reportar oportunamente avances y situaciones relevantes al equipo técnico.

Registrar y mantener actualizada la informacidn relacionada con asistencia,
novedades, seguimiento y permanencia de los participantes, reportando
oportunamente al equipo técnico las situaciones relevantes para la
ejecucion del proyecto.
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Mantener actualizado el mapeo de actores comunitarios, organizaciones
10 sociales, redes de apoyo e instituciones del territorio que faciliten la
convocatoria y el desarrollo de las actividades del proyecto.

Promover la participacion activa de la poblacidn beneficiaria y de sus redes
de apoyo, mediante estrategias de acercamiento comunitario y

11 ., S

comunicacién permanente con los actores del territorio.

Identificar y reportar al equipo técnico las necesidades, oportunidades y
1 situaciones del territorio que puedan incidir en la ejecucion de las

actividades y en la participacién de la poblacién beneficiaria.

Apoyar la identificacidon y reporte de barreras fisicas, comunicativas o
13 actitudinales que puedan limitar el acceso y la participacion de la poblacién

beneficiaria en las actividades del proyecto.

Fuente: elaboracién propia.

2. CONVOCATORIA

La convocatoria se realizara mediante una estrategia de divulgacion que combine medios
virtuales y presenciales, cuyos canales, mecanismos y puntos de divulgacién seran propuestos por
el contratista y aprobados por el Comité Técnico del proyecto, de conformidad con las
observaciones y lineamientos impartidos por la supervisién del contrato, con el fin de garantizar
el acceso a la informacién y promover la participacién de la comunidad de la localidad de Suba,
bajo los principios de inclusion, equidad y participacidn ciudadana.

Cada punto fisico de divulgacion deberd contar, como minimo, con el mobiliario, talento humano,
conectividad y equipos tecnoldgicos necesarios para garantizar la orientacidén, atencion e
inscripcion de la ciudadania. En todo caso, debera disponerse como minimo de una (1) mesa, dos
(2) sillas, un (1) dispositivo electrdnico portatil (tableta o computador portatil) con acceso a
internet, un (1) integrante del equipo del proyecto responsable de la atencién al publico y el
material informativo correspondiente.

La socializacion del proceso se llevara a cabo en instancias de participacion como el Consejo Local
de Discapacidad, en articulacidon con el programa Gerencias de la Solucion y demas oficinas del
Fondo de Desarrollo Local de Suba que tengan trabajo territorial y puedan fortalecer la
divulgacion. Espacios en los cuales se presentara el alcance del proyecto, los objetivos, los
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criterios de participacion, las fechas y los mecanismos de inscripcion o vinculacion de la
comunidad beneficiaria.

Como parte de la estrategia de convocatoria se implementaran las siguientes acciones:

v Socializacidn en instancias de participacién local, mesas sectoriales y espacios comunitarios
articulados con las Gerencias de la Solucion.

v Difusion virtual a través de medios comunitarios de la localidad, incluyendo emisoras
comunitarias, medios locales, canales institucionales, redes sociales y grupos comunitarios,
con el fin de ampliar el alcance de la informacion y fortalecer la participacién ciudadana.

v Divulgacion fisica, a través de piezas informativas, carteleras comunitarias, puntos de
informaciodn territorial y socializacion directa en espacios comunitarios o institucionales de la
localidad.

v Articulacion con lideres comunitarios, organizaciones sociales y actores territoriales, con el
fin de fortalecer la difusion del proceso y facilitar el acceso de la comunidad interesada.

Para el desarrollo de la convocatoria, el contratista deberd disefiar una pieza de comunicacién del
proyecto asegurando el uso apropiado de la imagen institucional conforme al Manual de Imagen
de la Alcaldia Local de Suba, que incluya la informacién general del proyecto y el enlace de
inscripcion correspondiente, el cual debera ser previamente revisado y avalado por la Oficina de
Prensa del FDLS antes de su difusion.

De igual manera, para los espacios de socializacién y convocatoria se deberd disponer de una
presentacion institucional del proyecto, la cual deberd ser previamente revisada y avalada por el
apoyo a la supervision, con el fin de garantizar claridad en la informacién compartida con la
comunidad y la coherencia con los lineamientos del proyecto.

El proyecto esta dirigido principalmente a mujeres de la localidad de Suba, promoviendo su
participacién activa en las actividades programadas. No obstante, en coherencia con los principios
de inclusién y participaciéon comunitaria, la convocatoria procurard garantizar la participacion de
diversos sectores poblacionales, incluyendo jovenes, personas mayores, personas con
discapacidad y demds habitantes del territorio interesados en el proceso.

La estrategia de convocatoria buscard garantizar condiciones de acceso equitativo a la
informacion, evitando barreras de participacién y promoviendo la vinculacién de diferentes

sectores de la comunidad subana.

Nota: El contratista debera garantizar la implementacion de ajustes razonables en todas las
piezas de comunicacién disefiadas en el marco del proyecto, con el fin de asegurar el acceso
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efectivo a la informacidn por parte de personas con discapacidad y otros grupos con necesidades
diferenciales®.

Registro de participantes y tratamiento de datos personales.

El contratista debera consolidar una base de datos con las personas vinculadas en cada una de las
etapas y actividades de ejecucién del contrato. Para tal efecto, garantizard el adecuado
tratamiento de los datos personales de las personas inscritas, de conformidad con lo establecido
en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

Igualmente, deberd mantener la reserva y confidencialidad de la informacion recopilada durante
la ejecucion contractual y, una vez finalizado el contrato, entregar la correspondiente base de
datos y demas informacién a la entidad estatal, conforme a las directrices impartidas por la
supervision.

Nota 1. La caracterizacidn de la poblacién participante deberd registrarse en el Formato de
Caracterizacion Local definido por la entidad, en atencidn a los requerimientos de seguimiento a
la politica publica, los entes de control y las veedurias ciudadanas.

Tabla 12
Medios de verificacidon de la convocatoria

OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDADES Y/O PRODUCTO MEDIO DE VERIFICACION

8 Se entienden como ajustes razonables aquellas adaptaciones y adecuaciones necesarias que no impongan una carga

desproporcionada, y que permitan eliminar barreras en la comunicacién y el acceso a la informacion.

En este sentido, las piezas de comunicacion deberan contemplar, segutin aplique:

- Uso de lenguaje claro, incluyente y de facil comprension.

- Incorporacién de subtitulos en contenidos audiovisuales.

- Inclusién de interpretacion en Lengua de Sefias Colombiana (LSC) cuando se trate de piezas audiovisuales
institucionales o de convocatoria.

- Disefio con adecuado contraste de colores, tipografias legibles y tamafios de letra accesibles.

- Descripcién de imagenes (texto alternativo) para contenidos digitales.

- Adaptacion de contenidos a formatos accesibles (por ejemplo, versiones en audio o lectura facil, cuando se
requiera).

- Evitar sobrecarga de informacidn visual o textual que dificulte la comprension.

HEstas medidas deberan ser implementadas de manera proporcional al tipo de pieza, medio de difusién y publico objetivo,

garantizando condiciones de accesibilidad, inclusiéon y equidad en el acceso a la informacién.
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Disefno y difusién de pieza Pieza de comunicacion del proyecto | Pieza grafica avalada por la
informativa con enlace o Oficina de Prensa del FDLS y
mecanismo de inscripcién. soportes de difusion.
Elaboracién y socializacion de Presentacidn institucional del Presentacién avalada por
presentacion institucional para | proyecto apoyo a la supervisidn y
espacios de convocatoria y registros de socializacion.

socializacién comunitaria.

Implementacién de acciones de | Estrategia de divulgaciény Evidencias de publicacién,

difusion fisica, virtual y convocatoria registros fotograficos, listados

territorial. de asistencia y soportes de
divulgacion.

Consolidacion de soportes de Registro de convocatoria 'y Bases de datos, listados de

participacién y seguimiento a la | participacion asistencia y registros de

convocatoria realizada. inscripcion.

Fuente: elaboracién propia.

3. INSCRIPCIONES

El proceso de inscripciones para la participacidn en el presente componente se realizard mediante
mecanismos virtuales y presenciales, con el fin de garantizar el acceso a la informacion y la
participacion de la totalidad de la comunidad de la localidad de Suba, evitando barreras de acceso
y promoviendo la inclusién de los diferentes sectores poblacionales.

El proceso de inscripciones hara parte de la etapa de alistamiento del proyecto y se desarrollara
por un término maximo de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la aprobacién por
parte de la supervision de la estrategia de convocatoria, las piezas de divulgacion y los
instrumentos de registro. Este término podra finalizar anticipadamente cuando se alcance la
totalidad de los cupos establecidos para el proyecto, siempre que se garantice el cumplimiento
de los criterios de priorizacidn, cobertura y participacidn definidos en el presente Anexo Técnico.

Para la inscripcién, se dispondra de un formulario de registro en linea, el cual serd difundido a
través de los canales institucionales y de las piezas de comunicacion de la convocatoria. Este
formulario contard con un enlace (o link) de inscripcién, previamente revisado y avalado por el
apoyo a la supervision, el cual permitird el registro de las personas interesadas en participar en el
proceso.
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El formulario de inscripcidn deber3 ser disenado e implementado bajo la titularidad del Fondo de
Desarrollo Local de Suba, a través de la Oficina de Politica Social, con el fin de garantizar la
custodia, continuidad y trazabilidad de la informacidn. El contratista sera responsable de apoyar
la gestidn del proceso de inscripcidn, asi como de realizar la validacién, depuracién y organizacién
de la base de datos, sin que ello implique la titularidad o administracion principal de la
informacion.

Con el fin de garantizar el acceso efectivo de la poblacién que no cuenta con conectividad o
presenta barreras para realizar procesos de registro por medios digitales, el contratista debera
implementar una estrategia presencial de inscripcion y acompafiamiento territorial. Para ello,
deberd disponer durante toda la etapa de convocatoria e inscripcion de un (1) punto fijo de
atencidn, ubicado en un lugar céntrico de la localidad que sea de facil acceso para la comunidad,
y de dos (2) puntos itinerantes que desarrollaran jornadas de inscripcidén en las diferentes UPL
priorizadas para la ejecucion del proyecto, conforme al andlisis territorial, la concentracién de
poblacidn potencial beneficiaria y las dindamicas comunitarias identificadas.

La ubicacion del punto fijo, el cronograma de operacién de los puntos itinerantes y la priorizacién
de los territorios deberan ser previamente presentados y aprobados por la supervision del
contrato, garantizando una cobertura suficiente y el acceso oportuno de la poblacién objetivo. La
supervisiéon podra solicitar ajustes a la estrategia cuando las condiciones territoriales o la
respuesta de la comunidad asi lo requieran.

El contratista debera garantizar que la informacidén recolectada a través de los diferentes
mecanismos de inscripcidon sea consolidada, validada y depurada en una Unica base de datos
estructurada, que permita la adecuada organizacion, seguimiento y verificacion de las personas
participantes inscritas.

Para tal efecto, todas las personas participantes deberan realizar el proceso de inscripcion a
través del enlace o mecanismo digital definido por el Fondo de Desarrollo Local de Suba. No
obstante, la descarga directa de la informacidon contenida en el formulario de inscripcién no
constituird, por si sola, la base de datos oficial del proyecto.

En consecuencia, el contratista debera entregar una base de datos consolidada y depurada,
organizada conforme a los lineamientos técnicos establecidos por el FDLS, incorporando las
variables especificas y sociodemograficas definidas en el Tablero de Control Distrital del sector
salud para el concepto de gasto de Acciones Complementarias dirigidas a Personas con
Discapacidad y sus Cuidadores.

El FDLS establecera, desde la fase precontractual y contractual, los lineamientos técnicos para el
registro, validacidon, consolidacién, actualizacién y depuracién de la informacién, con el fin de
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garantizar la trazabilidad, calidad, consistencia y estandarizacion de los datos reportados, asi
como su alineacién con los estandares distritales de seguimiento, monitoreo y reporte.

Para el proceso de inscripcion y consolidacién de informacion se deberan contemplar, como
minimo, las siguientes variables:

Tabla 13
Variables para el proceso de inscripcion

VARIABLES PARA EL FORMULARIO DE INSCRIPCION

Fecha de ingreso
Fuente de acceso o nombre de quién remite la informacion
Nombres y apellidos completos
Fecha de nacimiento
Edad del candidato
Tipo y numero de identificacién
Régimen de afiliacidn a salud
Género (incluyendo variables con enfoque diferencial)
. Grupo etario
. Identificacién con una o mas variables poblacionales y con enfoque diferencial
(Indigenas, Raizales, Rrom o Gitanos, Afrodescendientes, Palenqueros, Sectores
Sociales LGBTIQ+, Habitantes de calle, Victimas del conflicto, Poblacion
recicladora, en todos los cursos y ciclos de vida)
12. Direccidn, barrio, localidad o vereda
13. Teléfonos de contacto (registrar minimo 2 para efectos de ubicacion)
14. Tipo de Discapacidad
15. Observaciones
Fuente: elaboracion propia.

© XN U RIWIN

[y
o

[y
[y

Para efectos de la verificacion y acreditacion del cumplimiento de la meta poblacional por parte
del Fondo de Desarrollo Local de Suba, y en concordancia con la estructura metodolégica y
operativa del Ciclo Interactivo para el Bienestar de las Personas con Discapacidad y sus Personas
Cuidadoras, se reconocerd como beneficiaria efectiva a la persona con discapacidad y/o persona
cuidadora que registre una participaciéon minima del ochenta por ciento (80%) en las actividades
programadas dentro del ciclo interactivo definido para cada componente; conforme a los criterios
técnicos, metodoldgicos y de seguimiento establecidos en el presente anexo técnico. Este
porcentaje se adopta como pardmetro de permanencia para garantizar la continuidad del
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proceso, la adecuada apropiacidn de los contenidos, la trazabilidad de la atencién brindada y el
cumplimiento efectivo de los objetivos y resultados previstos en la ejecucién contractual.

Los beneficiarios serdn registrados y contabilizados una unica vez durante el cuatrienio,
independientemente del nimero de actividades o procesos en los que participen. No obstante,
el Comité Técnico de Seguimiento del proyecto podra evaluar y determinar la procedencia de
casos excepcionales debidamente justificados que requieran una nueva vinculacién o registro.

Los requisitos de inscripcidn para participar en el proyecto seran los siguientes:

v Ser habitante de la localidad de Suba (el cual se soportara con el certificado de residencia
y/o el recibo publico).

v' Cumplir con las caracteristicas de la poblacion objetivo del proyecto (personas con
discapacidad y sus cuidadores).

v Diligenciar completamente el formulario de inscripcién, ya sea en modalidad virtual o
presencial.

v Autorizar el tratamiento de datos personales, conforme a la normatividad vigente en
materia de proteccidn de datos.

El proceso de inscripciéon se mantendra abierto durante el periodo definido para la convocatoria
o hasta completar los cupos establecidos para el desarrollo de las actividades. El contratista
deberd garantizar la transparencia, trazabilidad y organizacién del proceso de inscripcién, asi
como la custodia y adecuado manejo de la informacidn recolectada, en cumplimiento de los
parametros de la Ley 1581 de 2012 por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion
de datos personales y el Decreto 1377 de 2013 sobre proteccion de datos personales.

El contratista deberd mantener actualizada la base de datos durante toda la ejecucion
contractual, garantizando la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacién
recolectada durante la ejecucion contractual. Al finalizar el contrato debera entregar al Fondo de
Desarrollo Local de Suba la base de datos consolidada y los soportes correspondientes.

4. LECTURA DE NECESIDADES

La lectura de necesidades corresponde al proceso técnico de identificacion, caracterizacién y
andlisis de las condiciones individuales, familiares, sociales y territoriales de las personas con
discapacidad y personas cuidadoras participantes del proyecto, con el propdsito de orientar la
implementacion de acciones, metodologias, procesos de canalizacién y estrategias de
acompanamiento definidas en el Ciclo Interactivo para el Bienestar de las Personas con
Discapacidad y sus Personas Cuidadoras.
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Este proceso debera permitir la identificacion de condiciones relacionadas con bienestar fisico y
emocional, autonomia, redes de apoyo, fragilidad socioecondmica, condiciones de cuidado,
acceso a servicios, barreras para la participacion, factores de vulnerabilidad y demas aspectos
relevantes para la adecuada focalizacién y desarrollo de las actividades del proyecto.

La lectura de necesidades debera desarrollarse prioritariamente mediante visitas domiciliarias
de caracterizacion y verificacion de condiciones de participacion, orientadas a identificar de
manera integral las condiciones sociales, familiares, econdmicas, territoriales, de accesibilidad y
cuidado que puedan incidir en la vinculacién, permanencia y aprovechamiento de las personas
beneficiarias dentro del proyecto. De manera complementaria, este proceso podra apoyarse en
jornadas territoriales, espacios comunitarios, llamadas telefdnicas u otros mecanismos de
contacto y seguimiento definidos operativamente.

Las visitas domiciliarias previstas en el presente proyecto tendran caracter exclusivamente
técnico, operativo y de acompanamiento territorial. Su finalidad serd la identificacion de
condiciones de vulnerabilidad, barreras de acceso, factores contextuales y demas elementos
necesarios para la adecuada implementacién del proyecto. En ninglin caso estas visitas
constituyen procesos de diagndstico clinico, valoracion terapéutica, atencion domiciliaria en
salud, intervencion psicosocial especializada, ni sustituyen las competencias asignadas a otras
entidades o programas distritales.

El contratista deberd garantizar la realizacién de estas visitas respecto de la poblacién beneficiaria
priorizada en aquellos componentes que requieran validacion de condiciones de participacion,
identificacion de factores de riesgo o verificacién de condiciones diferenciales para el desarrollo
de las actividades.

Las visitas deberan ser realizadas por el talento humano técnico y operativo definido para el
proyecto, conforme a los perfiles establecidos en el presente anexo técnico.

Como resultado de este proceso, el contratista deberd consolidar la informacion necesaria para:
v la focalizacién y priorizacién de beneficiarios;

la identificacion de riesgos y necesidades especificas;

la activacidon de procesos de canalizacién transectorial;

el fortalecimiento de rutas de atencion;

la definicion de estrategias de acompafiamiento y seguimiento.

NN NN

Para el desarrollo de la lectura de necesidades, el contratista debera implementar como minimo
los siguientes instrumentos:
v" Formato de autorizacion para tratamiento de datos personales y registro fotografico,
conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas aplicables.
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v Formato de autorizacién de ingreso y consentimiento para visita domiciliaria de
caracterizacion, mediante el cual la persona beneficiaria, cuidadora o representante
autorice voluntariamente el ingreso del equipo del proyecto al domicilio y conozca el
alcance técnico y no asistencial de la visita.

Este formato debera contener como minimo:

a. identificacion completa de la persona que autoriza;
b. direccion del inmueble;

c. fecha y franja horaria acordada para la visita;

d. nombre e identificacién del profesional que realizara la visita;

e. proposito especifico de la visita explicitando que corresponde a un

proceso de

caracterizacion operativa del proyecto y no a una intervencion clinica o de atencién en

salud;

f. firma y huella de quien autoriza;
g. firmay sello del profesional visitante.
v Formato de lectura de necesidades y caracterizaciéon, que incluya variables sociales,

familiares,

econdémicas, territoriales,

condiciones de bienestar,

redes de apoyo,

condiciones de cuidado, factores de vulnerabilidad, acceso a servicios y demas variables
definidas por el Fondo de Desarrollo Local de Suba.

El contratista deberd garantizar la trazabilidad documental del proceso mediante soportes
verificables de las visitas y acciones realizadas, incluyendo formatos diligenciados, bases de datos,
registros de contacto, listados de seguimiento, actas y demas evidencias requeridas por la

supervisiéon contractual.

Tabla 14

Medios de verificacidn de lectura de necesidades

OBLIGACION ESPECIFICA

ACTIVIDADES Y/O PRODUCTO

MEDIO DE VERIFICACION

Disefio y elaboraciéon de los
formatos correspondientes a
la lectura de necesidades.

Formatos de lectura de necesidades y
caracterizacion

Formatos de lectura de
necesidades avalados por el
apoyo a la supervision.

Realizacion de visitas
domiciliarias, caracterizacién y
levantamiento de informacién
social, familiar, territorial y de
cuidado de la poblacion
beneficiaria.

Formatos de lectura de necesidades y
caracterizacién

Formatos de lectura de
necesidades diligenciados vy
firmados. Registros

fotograficos y soportes de
visitas cuando aplique.
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Consolidacion, validacién, | Base de datos consolidada de | Base de datos consolidada y
actualizacion y depuracién de | caracterizacién actualizada conforme a los
la informacién recolectada lineamientos definidos por el
durante el proceso de lectura FDLS.

de necesidades.

Identificacion de factores de | Reporte de focalizacion y | Informe técnico y capitulo

riesgo, necesidades de | necesidades identificadas dentro del informe de gestién
acompafiamiento vy criterios con analisis de necesidades
de priorizacion para los identificadas Y acciones
componentes del proyecto. desarrolladas.

Identificacion y organizacién | Consolidado de georreferenciacion | Matriz o consolidado de
territorial de la poblacién | territorial de la poblacidn beneficiaria | georreferenciacién territorial

participante, de acuerdo con de beneficiarios. Reportes o
ubicacién, UPL, barrio y demas soportes de distribucion
variables de localizacion territorial cuando aplique.

relevantes para el seguimiento
del proyecto.

Fuente: elaboracién propia.

5. VALIDACION, FOCALIZACION Y PRIORIZACION DE BENEFICIARIOS

Una vez realizada la depuracion de la base de datos y el proceso de lectura de necesidades, el
contratista deberd adelantar el proceso de validacién, focalizacion y priorizacion de las personas
participantes, en coherencia con los lineamientos establecidos por la Secretaria Distrital de Salud
y los criterios definidos por el Fondo de Desarrollo Local de Suba para el desarrollo del proyecto.

Este proceso tendra como propésito verificar las condiciones de participacidon de las personas
inscritas, identificar necesidades de acompanamiento y priorizar la vinculacion de la poblacién
beneficiaria de acuerdo con las condiciones sociales, familiares, territoriales, de cuidado, salud y
fragilidad identificadas durante el proceso de caracterizacion.

Para el fortalecimiento del proceso de identificacion y focalizacién de la poblacion beneficiaria, el
Fondo de Desarrollo Local de Suba podrd articular mecanismos de consulta, cruce y analisis de
informacién con fuentes institucionales disponibles, incluyendo el Sistema Integral de Referencia
y Contrarreferencia (SIRC), el cual permite consultar, analizar y consolidar canalizaciones
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derivadas de diferentes estrategias territoriales, procesos de cuidado y acciones desarrolladas
por el sector salud.

La identificacion y priorizacion de la poblacién beneficiaria deberd orientarse hacia personas con
discapacidad y personas cuidadoras que presenten necesidades de acompafiamiento, barreras de
acceso, factores de riesgo, fragilidad socioecondmica o situaciones que ameriten procesos de
canalizacion, seguimiento o fortalecimiento de capacidades para el cuidado y bienestar.
La priorizacion de beneficiarios debera sustentarse en la informacion recolectada mediante:

v el proceso de inscripcién;
la lectura de necesidades y caracterizacion;
las visitas domiciliarias;
los procesos de busqueda activa y acompafiamiento territorial;
y las demas acciones de validacién desarrolladas en el marco del proyecto.

AN

Asi mismo, el contratista debera verificar las condiciones técnicas de participacidén requeridas
para aquellos componentes que involucren actividades asistidas con animales, uso del agua u
otras técnicas facilitadoras que requieran validacion especifica de condiciones fisicas, de salud,
movilidad, seguridad o accesibilidad.

Como resultado de este proceso, el contratista deberd consolidar:
v la base de datos definitiva de beneficiarios priorizados;
los soportes de validacién y caracterizacion;
la georreferenciacidn territorial de la poblacién beneficiaria;
y los registros de seguimiento requeridos para la ejecucién, monitoreo y reporte del
proyecto.

ANEANEAN

La participacion de las personas beneficiarias estara sujeta a los criterios de focalizacidn,
validacién y priorizacién definidos por el Fondo de Desarrollo Local de Suba, asi como a la
disponibilidad de cupos, capacidad operativa y condiciones técnicas requeridas para el desarrollo
de cada componente.

Criterios de focalizacion

v Residir en la localidad de Suba.

v Pertenecer a la poblacién objeto del proyecto, conformando una dupla integrada por una
persona con discapacidad y su persona cuidadora, o acreditando la condicién de persona
autocuidadora cuando aplique.

v" Manifestar voluntariamente su interés en participar.

v" Cumplir los criterios de inclusién definidos para el componente correspondiente.
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Criterios de validacion

v
v
v

Verificacién documental de identidad.

Verificacién de residencia cuando aplique.

Verificacién de la conformacién de la dupla integrada por la persona con discapacidad y
su persona cuidadora, o de la condicién de persona autocuidadora, segun corresponda.
No haber sido contabilizado como beneficiario directo del mismo concepto de gasto
durante el cuatrienio, salvo los casos excepcionales definidos por el Comité Técnico de
Seguimiento.

Verificacién de que la condicidn funcional de la persona, junto con los apoyos y ajustes
razonables disponibles, permita el desarrollo seguro y técnicamente pertinente de las
actividades previstas en el componente seleccionado.

Criterios de priorizacion

En caso de existir mayor demanda que cupos disponibles, se priorizaran las personas
considerando:

v

AN

Condiciones de mayor vulnerabilidad o fragilidad social identificadas durante la lectura de
necesidades;

Barreras de acceso a servicios y apoyos;

Pertenencia a grupos con enfoque diferencial;

Condiciones de vulnerabilidad relacionadas con salud, autonomia, vivienda, nutricién,
ambiente, educacion y redes de apoyo;

Equilibrio territorial de la cobertura;

Orden de cumplimiento de requisitos, cuando persista igualdad entre aspirantes.

Autorizacién para el ingreso al hogar y articulacion operativa

Previamente a la realizaciéon de las visitas domiciliarias, el contratista debera disenar,
implementar y custodiar un formato de autorizacién para el ingreso al hogar, mediante el cual la
persona beneficiaria, su representante legal o quien corresponda manifieste de manera libre,
voluntaria e informada su consentimiento para el desarrollo de la visita domiciliaria, de
conformidad con la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales y
tratamiento de la informacién.

Este formato tendrd como finalidad habilitar el acceso al domicilio para el desarrollo de las
actividades previstas en el proyecto y constituird un soporte administrativo de la visita. Su
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diligenciamiento no sustituye ni duplica la ficha de caracterizacidn, la lectura de necesidades, la
valoracion funcional ni los demas instrumentos técnicos aplicados durante la visita domiciliaria,
los cuales deberan desarrollarse conforme a la metodologia y los lineamientos definidos para la
ejecucioén del proyecto.

Beneficiarios directos:

Se cuenta como meta poblacional a la persona con discapacidad y persona cuidadora que
participe en al menos el 70% de las actividades programadas para su beneficio a través del ciclo
interactivo para el bienestar de las personas con discapacidad y sus personas cuidadoras.

Se destaca que los beneficiarios se contaran una Unica vez en el cuatrienio, no obstante, el Comité
evaluara los casos excepcionales a que haya lugar.

Beneficiarios indirectos:

Son considerados beneficiarios indirectos todas aquellas personas que participen de manera
parcial, sin ser principales receptores de las actividades programadas como las familias,
comunidad, entre otros que hagan parte de su red apoyo. Por tanto, estos usuarios no serdn
contados como meta poblacional (actividades que involucren acciones de cuidado grupales como
encuentros, actividades desarrolladas en casa).

Nota 1: En los componentes que involucren interaccién con animales u otras técnicas
facilitadoras, la participacion estara sujeta a la valoracién de las condiciones funcionales de la
persona, los apoyos disponibles, los ajustes razonables requeridos y las condiciones de seguridad
para el participante, el animal y el equipo ejecutor. Esta valoracién no constituye un criterio de
exclusién por motivo de discapacidad, sino una medida de pertinencia técnica y gestidn del riesgo
orientada a garantizar una participacidn segura y adecuada para todas las personas involucradas.

Nota 2: La programacion de las actividades debera garantizar una participacion equilibrada de la
poblacidn beneficiaria, asegurando la conformacién de las duplas integradas por personas con
discapacidad y sus personas cuidadoras y considerando, cuando corresponda, la participacion de
personas autocuidadoras, de conformidad con la meta poblacional definida para el proyecto.

Nota 3: Las personas que se relacionen como beneficiarios directos contaran con un entregable
(kit) definido por el FDL para la implementacidn experiencial del Ciclo interactivo de acuerdo con
los contenidos y metodologia definidas, y seran quienes den cumplimiento a la meta poblacional.
Para el caso de técnicas de apoyo con animales o uso del agua, su practica se constituye como un
entregable, teniendo en cuenta las caracteristicas requeridas para su implementacion.
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Nota 4: En los casos en que una persona haya sido contabilizada previamente como beneficiaria
durante el cuatrienio, el Comité Técnico de Seguimiento podra evaluar de manera excepcional su
nueva vinculacién al proyecto, previo analisis técnico debidamente motivado. Para ello, como
minimo, se tendran en cuenta uno o varios de los siguientes criterios:

a. Cambios significativos en la condicién funcional o en las necesidades de apoyo de la persona
con discapacidad, debidamente soportados.

b. Reconocimiento o certificacion de una condicién de discapacidad con posterioridad a su
participacion inicial, cuando ello implique necesidades de atencién diferentes.

c. Cambios sustanciales en la composicién de la dupla beneficiaria, derivados de la sustituciéon
permanente de la persona cuidadora o del paso a la condicidn de persona autocuidadora, cuando
ello modifique las necesidades de acompafiamiento.

d. Variaciones significativas en las condiciones de vulnerabilidad social, econdmica, familiar o de
salud que justifiquen técnicamente una nueva participacion.

e. Existencia de un componente o técnica facilitadora diferente a la previamente recibida, cuya
pertinencia se encuentre debidamente sustentada en la lectura de necesidades y contribuya al
cumplimiento de los objetivos del proyecto.

f. Cualquier otra situacion excepcional, debidamente motivada y documentada por el Comité
Técnico de Seguimiento, que evidencie la necesidad de una nueva vinculacién sin afectar los
principios de igualdad, transparencia y equidad en el acceso al proyecto.

Tabla 15
Medios de verificacion para la validacion y focalizacion
OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDADES Y/O PRODUCTO MEDIO DE VERIFICACION
Validar las condiciones de Verificacion documental, Base de datos de validacion
participacioén de las personas | residencia cuando apliquey actualizada con soportes
inscritas. conformacién de la dupla o documentales y registro de
condicidn de persona verificacion.
autocuidadora.
Realizar la focalizacidn y Aplicacion de criterios de Base de datos definitiva de
priorizacién de la poblacién focalizacion, validacion y beneficiarios priorizados con
beneficiaria. priorizacién establecidos en el criterios aplicados y trazabilidad
proyecto. del proceso.
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Gestionar la autorizacién para
el ingreso al hogar.

Implementacién del formato de
autorizacién previo a la visita
domiciliaria.

Formatos de autorizacion
firmados y custodiados
conforme a la normativa de
protecciéon de datos personales.

Ejecutar la lectura de
necesidades y las visitas
domiciliarias.

Visitas domiciliarias,
caracterizacion y registro de
necesidades identificadas.

Fichas de caracterizacion,
registros de visita domiciliaria y
formatos de autorizacion para

ingreso al hogar debidamente
diligenciados.

Base georreferenciada, registros
de seguimiento e informes
técnicos de avance.

Georreferenciacion de
beneficiarios y actualizacion de
registros de seguimiento.

Consolidar la informacidn
territorial y de seguimiento.

Fuente: elaboracién propia.

6. GESTION CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD

En cumplimiento de los lineamientos de la Secretaria Distrital de Salud (SDS), el contratista del
contrato deberd realizar la gestion y acompafiamiento en el tramite del certificado de
discapacidad para las Personas con Discapacidad (PcD). Teniendo en cuenta que la presentacién
del certificado de discapacidad no constituye un requisito excluyente para la vinculacion de las
Personas con Discapacidad (PcD) y sus cuidadores al programa; el contratista se compromete,
una vez realizadas las inscripciones, a brindar apoyo técnico y acompafiamiento en la gestidn,
tramite y obtencion del certificado de discapacidad a aquellas PcD que no cuenten con este
documento al momento de su inscripcidon. Este acompafiamiento incluird orientacion,
diligenciamiento de formularios, generacion de citas y seguimiento ante las entidades
competentes hasta la obtencidén del certificado.

Como indicador de cumplimiento, el contratista debera lograr que al menos el 80 % de las
Personas con Discapacidad inscritas que no contaban con certificado de discapacidad al inicio del
proceso logren, con su apoyo, la obtencidn del mismo dentro de los primeros seis (6) meses de
ejecucién del contrato.

Tabla 16
Medios de verificacion gestion certificado de discapacidad

OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDADES Y/O PRODUCTO MEDIO DE VERIFICACION
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Identificacion de PcD sin Base de identificacién y Base de identificacidn y
certificado de discapacidad, seguimiento para la gestion del seguimiento actualizada con
orientacion, certificado de discapacidad estado del tramite y soportes
acompafiamiento, gestion asociados cuando aplique.

documental, agendamiento y
seguimiento al trdmite ante
las entidades competentes.

Consolidacidn y reporte del Reportes mensuales de gestion y Informes técnicos de gestidn
avance en los procesos de avance con reporte de avance e
acompafiamiento y obtencién indicador de cumplimiento.

del certificado de
discapacidad.

Desarrollo de acciones de Soportes de orientacién y Listados de asistencia, actas,
orientacién individual o grupal | acompafiamiento registros fotograficos y soportes
relacionadas con el tramite y de atencidn cuando aplique.

obtencion del certificado de
discapacidad.

Fuente: elaboracién propia.

7. CANALIZACION TRANSECTORIAL PARA EL CUIDADO

La canalizacién transectorial para el cuidado se implementarda como una accién transversal y
estratégica orientada a la identificacién, orientacién y articulacion de personas con discapacidad
y personas cuidadoras participantes del proyecto hacia rutas, programas, servicios, ofertas
institucionales y espacios comunitarios del orden local y distrital, de acuerdo con las necesidades
y situaciones identificadas durante el desarrollo de las actividades.

Esta accion se desarrollard de manera simultdnea y articulada con la ejecucion de los diferentes
componentes del ciclo interactivo para el bienestar de las personas con discapacidad y sus
personas cuidadoras, y contempla procesos de articulacion con actores institucionales,
comunitarios e intersectoriales relacionados con los sectores salud, integracién social, cultura,
deporte, educacidn, participacién comunitaria y demas ofertas complementarias que contribuyan
al fortalecimiento del bienestar, cuidado y calidad de vida de la poblacién beneficiaria.

El contratista debera implementar acciones de identificacion, orientacién y canalizacion de casos,

situaciones o necesidades evidenciadas durante la ejecuciéon del proyecto, facilitando el
direccionamiento de las personas participantes hacia las Rutas Integrales de Atencién en Salud
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(RIAS), programas sociales, estrategias institucionales, servicios comunitarios y demas ofertas
sectoriales pertinentes.

Para tal efecto, el contratista deberd desarrollar mecanismos de articulacidon y seguimiento bdsico
de las canalizaciones realizadas, garantizando el respectivo soporte documental y reporte al
Fondo de Desarrollo Local de Suba.

La canalizacién desarrollada en el marco del proyecto corresponde a una accidn de orientacidony
articulacion institucional, por lo cual no implica la prestaciéon directa de servicios de salud,
atencidn clinica, aseguramiento, ni la garantia de acceso efectivo a servicios cuya competencia
corresponda a otras entidades o sectores.

El contratista debera apoyar la construccion, actualizacién y socializacion del mapa de actores
estratégicos y rutas de atencién aplicables a la poblacidn beneficiaria, identificando ofertas
institucionales, comunitarias y sectoriales relevantes para el proceso de canalizacion y
acompafamiento.

El contratista debera consolidar y reportar periédicamente la informacion relacionada con las
canalizaciones realizadas, incluyendo:
v sector o entidad direccionada
tipo de necesidad identificada
fecha de canalizacion
estado del seguimiento
y demas variables definidas por el FDLS

AN

Tabla 17
Medios de verificacidon canalizacion

OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDADES Y/O PRODUCTO MEDIO DE VERIFICACION
Identificacion, Matriz de canalizacion y | Matriz de canalizaciény
direccionamiento y seguimiento seguimiento diligenciada y
seguimiento bdsico de actualizada.

canalizaciones

Identificacion y actualizacidon Mapa de actores estratégicos Matriz del mapa de actores.
de actores y rutas de revisada y avalada.
atencion.
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Consolidacién y reporte de Reportes periddicos de Reporte mensual registrado en
acciones de canalizacion canalizacion (deben ser parte del el Informe técnico de gestidn.
realizadas. informe de gestidn)

Fuente: elaboracion propia.

8. METODOLOGIA DE IMPLEMENTACION DEL CICLO INTERACTIVO

De conformidad con el lineamiento técnico del sector salud Estructura del Ciclo Interactivo para
el Bienestar de las Personas con Discapacidad y sus Personas Cuidadoras, expedido por la
Secretaria Distrital de Salud (2023),° las acciones asociadas al concepto de gasto Acciones
Complementarias para Personas con Discapacidad y sus Cuidadores se implementaran mediante
la modalidad de abordaje del ciclo interactivo, en coherencia con los principios, componentes y
orientaciones metodoldgicas establecidos en dicho lineamiento.

Esta metodologia se fundamenta en un proceso de acompafiamiento estructurado, participativo
y progresivo, orientado a promover el aprendizaje significativo, el aprendizaje experiencial y el
reconocimiento de los saberes cotidianos de las personas con discapacidad y de quienes ejercen
labores de cuidado. Desde este enfoque, las actividades deberan propiciar espacios de
experimentacion, reflexidn, intercambio y apropiacion practica de conocimientos, experiencias y
habilidades que contribuyan al fortalecimiento del bienestar, la autonomia y la participacién
efectiva de la poblacién beneficiaria.

La implementacion del ciclo interactivo deberd desarrollarse a partir de la identificacion previa de
prioridades, capacidades y necesidades de cada dupla conformada por la persona con
discapacidad y su persona cuidadora, asi como de cada persona autocuidadora participante. Este
proceso sera orientado por profesionales idéneos del equipo interdisciplinario, incorporando
estrategias pedagdgicas basadas en el reconocimiento de los saberes familiares, la experiencia
cotidiana de las personas participantes y el aprendizaje experiencial, de manera que se promueva
la reflexion, la apropiacidn practica de conocimientos y la transferencia de aprendizajes al
entorno familiar y comunitario.

Para su desarrollo, el contratista debera garantizar la ejecucién integral y articulada de los tres
(3) componentes operativos definidos en el lineamiento técnico: Fortalecimiento de actividades

9 Secretaria Distrital de Salud. (2023). Lineamiento técnico orientador para la formulacion y ejecucion de proyectos de
inversion local relacionados con el concepto de gasto de acciones complementarias para personas con discapacidad
y sus cuidadores. Recuperado de: https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_4._lineamiento_cuidadores.pdf
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cotidianas; Reaprendizaje y resignificacion de la sana convivencia; y Practicas de autonomia y
autocuidado con animales y uso del agua, asi como del componente transversal que orienta y
articula el proceso metodoldgico en su conjunto.

Los componentes deberdn implementarse de manera interrelacionada, asegurando coherencia
pedagdgica, continuidad en el acompafiamiento y pertinencia frente a las caracteristicas del
grupo poblacional abordado, con el propdsito de favorecer procesos efectivos de participacion,
apropiacion de conocimientos, fortalecimiento de capacidades y mejoramiento de la calidad de
vida de las personas beneficiarias.

Modalidad de implementacidon del ciclo interactivo

De conformidad con el lineamiento técnico del sector salud Estructura del Ciclo Interactivo para
el Bienestar de las Personas con Discapacidad y sus Personas Cuidadoras, la implementacién del
ciclo interactivo podra desarrollarse mediante diferentes clases de abordaje, incluyendo
modalidades fijas, itinerantes o apoyadas en medios digitales, de acuerdo con las caracteristicas
de la poblacion beneficiaria, las condiciones del territorio y los requerimientos técnicos,
metodoldgicos y operativos de cada componente.

La modalidad de implementacion de cada componente deberd definirse en funciéon de las
necesidades especificas para su adecuado desarrollo, garantizando en todos los casos la
accesibilidad, la participacion efectiva, la continuidad del proceso y la integralidad metodoldgica
del ciclo interactivo.

En este sentido, aquellos componentes cuyas actividades permitan un desarrollo territorial
flexible podran ejecutarse mediante modalidades itinerantes o en espacios comunitarios
estratégicamente ubicados dentro de la localidad de Suba, mientras que aquellos que, por su
naturaleza técnica, requieran condiciones fisicas, ambientales, logisticas o de infraestructura
especializada, deberan desarrollarse en espacios fijos que cumplan con las condiciones necesarias
para su adecuada implementacion.

El uso de herramientas o medios digitales podrd contemplarse Unicamente como mecanismo
complementario de apoyo al proceso metodoldgico y en ningln caso sustituird el desarrollo
presencial de las actividades previstas en el proyecto.

Para la ejecucion de los componentes, el contratista debera garantizar la disponibilidad y
adecuacioén de los espacios requeridos, asegurando como minimo tres (3) puntos de atencién
estratégicamente distribuidos en la localidad de Suba. La seleccidn y localizacion de estos
espacios deberd sustentarse en el ejercicio de georreferenciacion derivado del proceso de
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focalizacién de la poblacién beneficiaria, atendiendo criterios de proximidad territorial,
accesibilidad y reduccién de barreras de desplazamiento, con el fin de garantizar condiciones
adecuadas para el acceso, la permanencia y la participacion efectiva de la poblacion atendida.

Los espacios seleccionados deberdan contar con accesibilidad para personas con discapacidad,
incluyendo rampas de acceso, bafios adaptados, sefializacién clara y condiciones adecuadas de
movilidad y circulacidon. Asimismo, deberan garantizar condiciones éptimas de ventilacidn,
iluminacion, capacidad y seguridad para el desarrollo de las actividades, asi como el mobiliario y
elementos requeridos para el adecuado acompafamiento de las duplas participantes y las
personas autocuidadoras.

Los espacios deberan corresponder a entornos cerrados que permitan el desarrollo adecuado de
las actividades en condiciones de privacidad, bienestar, comodidad y proteccion frente a factores
externos como ruido, condiciones climaticas o interrupciones que puedan afectar la participacion,
concentracion o seguridad de los beneficiarios.

La seleccién y distribucion de los espacios deberd responder a criterios de proximidad territorial,
reduccién de barreras de desplazamiento y garantia de acceso efectivo para la poblaciéon
beneficiaria.

En los casos en que se identifiquen barreras de acceso o movilidad que puedan afectar la
participacion de los beneficiarios, el contratista deberd implementar estrategias

complementarias que faciliten el traslado y permanencia de la poblacién participante.

Los espacios propuestos para el desarrollo de las actividades deberan contar con aprobacién
previa por parte del apoyo a la supervision, antes del inicio de la operacidon del componente.
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Figura 1.
Ciclo interactivo para el bienestar de personas con discapacidad y sus cuidadores

Fortalecimiento
de actividades
cotidianas

Herramientas
de apoyo digital
para el Cuidado

COMPONENTE TRANSVERSAL

S

Practicas de
autonomia y
autocuidado
con animales, y
uso del agua

Reaprendizaje y
resignificacion
de sana
convivencia

f‘ Los 3 componentes funcionan en ciclo y se fortalecen entre si,
u mientras que el componente transversal los acompaia continuamente.

Fuente: Elaboracion propia a partir de los lineamientos metodoldgicos de la
Secretaria Distrital de Salud (2023).

COMPONENTE 1: FORTALECIMIENTO PARA EL EQUILIBRIO Y HABILIDADES PARA LA VIDA
COTIDIANA - YOGA PARA LA SALUD

1. Objetivo del componente 1
Fortalecer el equilibrio y las habilidades requeridas para la vida cotidiana de las personas con

discapacidad y personas cuidadoras mediante acciones facilitadoras experienciales que permitan
el aprovechamiento de recursos y herramientas de uso diario.
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Figura 2.
Componente 1: estructura y articulacion con el componente transversal

Planeaciény Reconocimiento del
desarrollo de saber familiar
\ las acciones

Aprendizaje significativo
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cotidianas y conjuntas

Particularidades (momento de vida,
categoria de discapacidad,
diversidad sexual, pertenencia
étnica, creencias, valores e

@
intereses, entre otros).
Herram'.e'_‘tas de @ Herramientas para acompanar
03 apoyo dlgltal para c.ecce el proceso de cuidado y

el Cuidado fortalecer el aprendizaje

(Componente transversal) contino

Fuente: Elaboracion propia basada en la arquitectura del componente 1 de la Secretaria
Distrital de Salud (2023), con ajustes graficos y la incorporacion del componente
transversal.

2. Actividad 1

2.1. Descripcion metodologica

En el marco del Ciclo Interactivo para el Bienestar de las Personas con Discapacidad y sus Personas
Cuidadoras, el contratista desarrollara encuentros de yoga para la salud o yoga restaurativo como
estrategia de promocidn del bienestar fisico, mental y emocional, orientada al fortalecimiento de
habilidades funcionales necesarias para la vida cotidiana.

El yoga se implementara como una practica integral que combina movimiento consciente,
ejercicios de respiracion, equilibrio corporal, relajacién y atencidn plena, adaptada a las
condiciones y capacidades de las personas con discapacidad y de quienes ejercen labores de
cuidado. Esta practica favorece el desarrollo de habilidades motrices, coordinacidn, estabilidad
corporal y conciencia del cuerpo, contribuyendo a mejorar la autonomia, la regulacién del estrés
y el autocuidado.
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Desde un enfoque metodoldgico experiencial, las sesiones deben promover la participacion
activa de los asistentes, la apropiacién de herramientas practicas de bienestar y el
fortalecimiento de habitos saludables que puedan incorporarse en la vida diaria.

2.2. Implementacion

Con el fin de garantizar una atencién adecuada y procesos de acompafiamiento personalizados,
el contratista deberd desarrollar la actividad mediante grupos de maximo diez (10) participantes,
organizados bajo la modalidad de dupla o de la persona autocuidadora segun corresponda.

Cada dupla estara conformada por una persona con discapacidad y su respectivo cuidador o
cuidadora, quienes seran contabilizados individualmente como beneficiarios. En los casos en que
la persona con discapacidad sea autocuidadora, esta serd vinculada como participante
independiente.

La conformacidén de grupos deberd ajustarse a la asistencia real de los participantes, garantizando
en todo momento la atencién efectiva de trescientos setenta y cinco (375) beneficiarios. En
consecuencia, la cantidad de grupos podra superar los treinta y siete (37), cuando las dinamicas
de asistencia o distribucidn de participantes asi lo requieran. En ningun caso el cumplimiento del
numero de grupos sustituira la obligacién de cumplir la meta total de atencién.

Cada grupo participara en cuatro (4) encuentros semanales de una (1) de duracion efectiva por
sesidn, para una intensidad total de cuatro (4) horas de atencidn por participante.

La organizacion en grupos reducidos permitira:

e Adaptar los ejercicios a las capacidades y necesidades de cada participante.

e Generar un entorno seguro para la préactica corporal.

e Favorecer la interaccion y el aprendizaje colectivo.

e Incrementar el impacto de la intervencién mediante un acompafamiento mas directo.

Las sesiones deberdn desarrollarse en espacios estratégicamente ubicados dentro de la localidad
de Suba, atendiendo criterios de accesibilidad territorial para la poblacion beneficiaria y
asegurando el cumplimiento de las condiciones técnicas, locativas y operativas definidas en el
apartado Modalidad de implementacion del ciclo interactivo.

La capacidad operativa semanal y mensual para el desarrollo de las actividades deberd ser
definida por el contratista en la fase de alistamiento, a través del plan de trabajo y cronograma
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operativo, garantizando el cumplimiento de la meta poblacional, la intensidad horaria establecida
y la cobertura territorial definida para el componente.

Para la implementacion de las sesiones, el contratista debera elaborar una ficha técnica, la cual
debera contar con el aval del apoyo a la supervisidn. Esta ficha debera detallar claramente los
ejes temadticos a abordar, descritos a continuacion; incluyendo como minimo objetivos,
actividades, metodologia, materiales requeridos y criterios de seguimiento, garantizando la
correcta planificacién y ejecucion de cada sesién.

Nota 1: Para efectos de ejecucion, la duracion efectiva corresponde a sesenta (60) minutos
cronolégicos reales por sesién y no a hora catedra.

2.3. Fundamentacion técnica

Laincorporacién del yoga para la salud o yoga restaurativo como estrategia metodoldgica de este
componente responde al propdsito de fortalecer el equilibrio y las habilidades requeridas para la
vida cotidiana de las personas con discapacidad y sus personas cuidadoras, mediante acciones
experienciales que favorezcan el desarrollo de capacidades para el autocuidado, la autonomia y
el aprovechamiento de recursos y herramientas de uso diario.

Desde el enfoque biopsicosocial de la discapacidad, esta practica promueve la integracion de
dimensiones fisicas, cognitivas, emocionales y sociales que contribuyen al funcionamiento, la
participacién y el bienestar integral de las personas, en concordancia con los principios de la
Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud (CIF).%0

La evidencia cientifica disponible sefala que la practica adaptada del yoga favorece el
fortalecimiento de la conciencia corporal, la coordinacién, la movilidad, la flexibilidad, la
propiocepcion, la regulacion emocional y la atencién consciente, contribuyendo al
mantenimiento de capacidades funcionales necesarias para el desarrollo de actividades de la vida
diaria. Asimismo, las técnicas de respiracién, relajacién y movimiento consciente favorecen el
manejo del estrés, la disminucién de la tensidn fisica y emocional y la adopcién de habitos
saludables que fortalecen el bienestar integral.*

10 Organizacién Mundial de la Salud. Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud
(CIF). Ginebra: OMS, 2001.

" La evidencia sobre los beneficios del yoga para la salud ha sido documentada por la Organizacion Mundial de la
Salud, el National Center for Complementary and Integrative Health (NCCIH) y diversas revisiones sistematicas que
reportan efectos positivos sobre la movilidad, el equilibrio, la flexibilidad, la regulacién emocional y la calidad de vida
en diferentes grupos poblacionales.
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En el caso de las personas cuidadoras, esta estrategia constituye una herramienta de promocién
del autocuidado, al favorecer el reconocimiento de las cargas asociadas al cuidado y fortalecer
recursos personales para la gestion del estrés, el cuidado mutuo y la prevencién del agotamiento
fisico y emocional. De esta manera, el componente busca fortalecer no solo las capacidades
individuales de las personas con discapacidad, sino también las dindmicas de cuidado compartido
gue contribuyen a mejorar la calidad de vida de la dupla y de las personas autocuidadoras.

La implementacién del yoga para la salud se fundamenta en su cardcter adaptable, experiencial
e inclusivo, permitiendo realizar los ajustes razonables que respondan a las caracteristicas
funcionales, necesidades y particularidades de las personas participantes. Esta condicidn facilita
el desarrollo de experiencias significativas que promueven la apropiacion de herramientas
aplicables en la vida cotidiana y el fortalecimiento de habilidades para el cuidado y autocuidado.

En concordancia con lo anterior, esta estrategia metodoldgica se articula con el enfoque de
Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC), la Convencién sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, la Ley Estatutaria 1618 de 2013 y el Modelo de Atencidn Integral en Salud, al
promover acciones orientadas al fortalecimiento de capacidades, la autonomia, la inclusién y la
participacién social. En este sentido, el yoga para la salud constituye una intervencion pertinente
para contribuir al cumplimiento del objetivo del componente, fortaleciendo el equilibrio desde
una perspectiva integral y las habilidades necesarias para la vida cotidiana mediante experiencias
que favorecen el autocuidado, el bienestar y el uso de herramientas practicas aplicables en el
entorno familiar y comunitario.*?

2.4. Estructura tematica del componente desde la metodologia de yoga para la salud

2.4.1. Momento experiencial 1. Reconocimiento corporal, autonomia funcional y
fortalecimiento de capacidades para la vida cotidiana (Sesion 1)

Propdsito:

Favorecer el reconocimiento del cuerpo, el fortalecimiento de habilidades fisicas y funcionales, y
el desarrollo progresivo de la autonomia en la realizacion de actividades cotidianas, mediante
practicas de yoga adaptado orientadas a mejorar la movilidad, el equilibrio, la coordinacién vy la
conciencia corporal. Este eje busca potenciar las capacidades individuales de las personas
participantes y promover herramientas practicas que contribuyan al bienestar y a un mejor
desempeio en su vida diaria y en el entorno familiar.

12 Esta orientacion resulta consistente con la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, la
Ley Estatutaria 1618 de 2013y los lineamientos del Modelo de Atencion Integral en Salud y de la Rehabilitacién Basada
en Comunidad, al promover intervenciones dirigidas al fortalecimiento de capacidades, la autonomia y la inclusién
social.
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Temas orientadores:

v' Reconocimiento del cuerpo, sus posibilidades y necesidades particulares.
Respiracidon consciente y conexion cuerpo-mente.
Ejercicios para el fortalecimiento del equilibrio, la coordinacion y la movilidad funcional.
Posturas terapéuticas adaptadas para favorecer autonomia y seguridad corporal.
Herramientas para facilitar el desempefio en actividades cotidianas dentro del hogar.
Identificacion de necesidades y potencialidades de cada dupla y de las personas
autocuidadoras.

RN NN

2.4.2. Momento experiencial 2. Cuidado mutuo, autocuidado y regulacién fisica y emocional
(Sesiones 2y 3)

Propdsito:

Promover practicas de cuidado y autocuidado que fortalezcan el vinculo entre la persona con
discapacidad y su persona cuidadora cuando participen en modalidad de dupla, y que, en el caso
de las personas autocuidadoras, favorezcan el fortalecimiento de habilidades para el cuidado de
si mismas, contribuyendo a la regulacion fisica y emocional, la disminucion de la sobrecarga
asociada al cuidado y la construccidon de dinamicas de bienestar mds conscientes, seguras y
sostenibles.

Temas orientadores:

v Yoga en dupla o individual y acompafiamiento corporal consciente.
Técnicas de carga, descarga y ergonomia para el cuidado cotidiano.
Respiracion terapéutica para el manejo del estrés y la tension fisica.
Técnicas de relajacion y descanso restaurativo.

Comunicacion corporal, sincronia y confianza en la interaccion.
Cuidado mutuo como practica cotidiana de bienestar compartido.

AN N N NN

2.4.3. Momento experiencial 3. Autocuidado, bienestar familiar y transferencia de aprendizajes
al entorno cotidiano (Sesion 4)

Propésito:

Consolidar practicas de autocuidado y bienestar integral que puedan ser incorporadas y
replicadas en el entorno familiar, fortaleciendo la continuidad de los aprendizajes, la autonomia
en el cuidado diario y la generacion de rutinas de bienestar que favorezcan la calidad de vida de
la dupla o la persona autocuidadora y su red de apoyo.
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Temas orientadores:
e Rutinas breves de yoga para la practica en casa.
e Pausas conscientes y estrategias de bienestar cotidiano.
e Herramientas para la regulacién emocional y el manejo del estrés.
o Habitos de autocuidado fisico y mental para cuidadores y personas con discapacidad.
e Reconocimiento de la autonomia, dignidad y capacidades individuales.
e Apropiacion del kit experiencial como apoyo para la continuidad del proceso en el hogar.

2.5. Elementos para entregar en el desarrollo del componente

Como parte del desarrollo del componente 1, el contratista debera garantizar la entrega de un kit
de apoyo experiencial, lidico y significativo, orientado al fortalecimiento de capacidades y
potencialidades individuales y conjuntas, que contribuyan al mejoramiento de las actividades
cotidianas, la promociéon de la autonomia, el autocuidado y la continuidad de las practicas
desarrolladas en el entorno familiar. Este kit incluye elementos para el fortalecimiento corporal,
herramientas para el cuidado mutuo y otros recursos pedagdgicos o terapéuticos coherentes con
los objetivos del componente.

Aquellos elementos requeridos para el desarrollo metodoldgico de las actividades (ejemplo:
colchonetas, bandas y demds recursos necesarios para el desarrollo de los encuentros) podran
ser utilizados inicialmente como recursos de apoyo operativo durante las sesiones, favoreciendo
la participaciéon guiada, la apropiacién progresiva de las herramientas y el acompafiamiento
técnico por parte del equipo profesional.

Para ello, el contratista debera garantizar la adecuada administracién, custodia, almacenamiento,
conservacion, higiene y disponibilidad de los elementos durante el tiempo de ejecucion del
proceso, implementando mecanismos de identificacion, organizacidn y seguimiento que faciliten
su uso recurrente por parte de las duplas participante-cuidador, o autocuidador a lo largo de los
encuentros.

Una vez finalizado el proceso experiencial, los elementos del kit deberan ser entregados de
manera definitiva a las duplas participante-cuidador o a los autocuidadores, como herramienta
de continuidad para fortalecer prdcticas de autocuidado, bienestar y transferencia de
aprendizajes al entorno cotidiano, favoreciendo la sostenibilidad de las acciones desarrolladas
durante los encuentros.

81



x

BOGOT.

Tabla 18
Elementos por entregar en el componente 1 — kit de bienestar para la dupla o el autocuidador

SECRETARIA DE

GOBIERNO

No

iTEM

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

Colchoneta
o mat de
yoga
antideslizant
e

Colchoneta para proporcionar estabilidad y
comodidad durante los ejercicios.
Especificaciones minimas:

Material: TPE ecolégico, PVC de alta densidad o
caucho natural antideslizante.

Medidas: Longitud: entre 173 cmy 183 cm
Ancho: entre 60 cm y 68 cm Grosor: 10 mm (para
proteger articulaciones)

Superficie: texturizada, antideslizante en ambas
caras. Que garantice estabilidad sobre superficies
lisas (ceramica, concreto o madera).

Caracteristicas adicionales: impermeable, lavable,
liviana y enrollable. No se aceptan colchonetas
tipo camping, colchonetas reflectivas
aluminizadas, ni productos con capa metalizada o
térmica en cualquiera de sus caras

Unidad

375

Bloques de

yoga (2
unidades)

2 bloques de apoyo disefiados para facilitar la
ejecucion de posturas de yoga adaptadas, segun
la movilidad de cada persona, proporcionando
estabilidad, soporte y extensidn del alcance
corporal.

Especificaciones minimas:

Material: espuma EVA de alta densidad o corcho
natural

Dimensiones aproximadas: 23 cm largo, 15 cm
ancho, 7.5 cm alto. Bordes redondeados para
mayor comodidad. Superficie antideslizante.

Unidad

193

Correao
cinturon de

yoga

Elemento de apoyo utilizado para facilitar
estiramientos progresivos, mejorar la alineacion
corporal y permitir la adaptacién de las posturas
de acuerdo con las capacidades fisicas de cada
participante.

Especificaciones minimas:

Material: algodon reforzado o poliéster de alta
resistencia

Longitud: entre 180 cm y 250 cm

Unidad

193
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Ancho: entre 3.5cmy 4 cm

Sistema de ajuste: hebilla metalica doble tipo
anilla o hebilla deslizante

Resistencia minima: 200 kg de tension

4 Pelota
terapéutica
suave

Pelota utilizada para ejercicios de movilidad
articular, coordinaciéon motora y fortalecimiento
muscular suave en practicas de yoga terapéutico
y bienestar corporal.

Especificaciones minimas:

Material: PVC flexible o goma terapéutica
Medidas: didmetro: entre 20 cmy 26 cm
Superficie: lisa o ligeramente texturizada
Caracteristicas: inflable, resistente a presion
moderada.

Unidad

193

5 Banda
elastica

Banda elastica disefiada para ejercicios de
fortalecimiento muscular progresivo,
estiramientos y rehabilitacion fisica en sesiones
de yoga adaptado.

Especificaciones minimas:

Material: Iatex natural o elastdmero sintético
Longitud: 120 cm a 150 cm

Ancho:10cm a 15 cm

Nivel de resistencia: baja o media
Caracteristicas: flexible, lavable y resistente al
estiramiento repetido

Unidad

375

6 Termo
térmico en
acero
inoxidable

Termo para bebidas frias o calientes 500-700 ml,
acero inoxidable, para las sesiones de bienestar.

Material: acero inoxidable grado alimenticio 304
(18/8), interior y exterior, sin recubrimientos
internos. No aluminio, Debe indicar “Stainless
Steel 18/8 304” o mayor en el cuerpo o empaque.

Capacidad: 500 a 700 ml.

Otras caracteristicas: boca ancha > 3.5 cm,
integramente en acero inoxidable.

Doble pared con aislamiento al vacio mantiene
bebidas calientes 8-12 h y frias 12-24 h, sin
condensacion externa.

Tapa hermética con sello de silicona, para evitar
derrames.

Unidad

375
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7 | Tensiometro
Digital

Tensiometro digital para monitorear la presion
arterial de la persona que se cuida de manera
rapida, sencilla y confiable.

Un (1) Tensiémetro de Mufieca Aparato Monitor.
Tipo de tensidmetro digital: De mufieca. Tipos de
mediciones: Frecuencia cardiaca, Presién
sistdlica, diastdlica. Con indicador de error de
movimiento: No. Tipo de inflado: Automatico.

o Cantidad total de memorias: 99.
Circunferencia del brazalete minima de 13.5cmy
maxima de 19.5cm. Incluye brazalete. Tipos de
alimentacién Pilas 3V. Tipos de mediciones
Frecuencia cardiaca, Presion sistélica, diastdlica.
Voz incluida en la medicion en espafiol. de facil
traslado y manipulacion.

Tipo de tensidmetro: Digital de muiieca, inflado
automatico.

Mediciones: Presién arterial sistdlica y diastélica,
frecuencia cardiaca.

Alerta de error: No incluye indicador de
movimiento.

Memoria: Capacidad para almacenar hasta 99
registros de medicién, permitiendo llevar un
historial de la presion y frecuencia cardiaca de la
persona cuidada.

Brazalete: Circunferencia ajustable de 13.5cm a
19.5 cm; incluye brazalete.

Alimentacion: Pilas de 3 V.

Voz: Instrucciones y lectura en espaiiol, para
facilitar el uso a cualquier cuidador.
Portabilidad: Compacto, ligero y de facil traslado
y manipulacion.

Unidad

194

8 | Oximetro de
pulso

Mide: Barra de pulso. Pantalla OLED de facil
lectura. Precision de saturacidon de oxigeno en
sangre de 3%. Con apagado automatico para
prolongar su duracion. Viene con alarma. Se debe
entregar con pila AAA para su funcionamiento.
Tiene indicador de bateria baja. Incluye: Correa
de mano. Ideal para chequeos domésticos
instantaneos. De facil traslado y manipulacion.

Unidad

194
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Tula deportiva con logos

Color: unisex, Poliéster 210d, con cordén para
ajustar y cargar, con bolsillo delantero y

9 Tula. cremallera, con refuerzo en las esquinas Unidad 193
deportiva | cracteristicas:
con logos Alto: 45 cm
Ancho: 35cm
Profundidad: 20 garantia: 12 Meses
Con logos aprobados por la oficina de prensa del
FDLS
Refrigerio dirigido a personas con discapacidad y
10 Refrigerio sus cuidadores, garantizando condiciones de Unidad 1.500
especial calidad, inocuidad, pertinencia nutricional y

enfoque diferencial. Este debera estar compuesto
por: (i) un producto sdélido con un peso minimo de
200 gramos o alternativa semisdlida, de acuerdo
con las necesidades deglutorias de los
participantes; (ii) una bebida fria o caliente,
servida a temperatura segura, preferiblemente
tibia 0 ambiente y sin superar los 50°C, con una
porcion minima de 14 onzas; (iii) una fruta de
cosecha, entregada sin semilla, pelada o en cortes
seguros, evitando aquellas que representen
riesgo; y (iv) un postre con un peso aproximado
de 50 gramos, sujeto a validaciéon médica cuando
aplique y previa aprobacion del Comité técnico.
En conjunto, el refrigerio deberd aportar entre
250y 350 kilocalorias por porcién, garantizando
un balance nutricional adecuado con presencia de
carbohidratos complejos, proteina de calidad y
micronutrientes. Los alimentos deberan
presentarse en condiciones que minimicen
riesgos de asfixia o broncoaspiracién, por lo cual
deberan contemplarse ajustes en textura,
consistencia y forma de presentacion (picado,
triturado o semisolido), de acuerdo con las
caracteristicas de la poblacion. Quedan
prohibidos los alimentos que representen alto
riesgo de atragantamiento o broncoaspiracion,
entre ellos mani'y frutos secos enteros, palomitas
de maiz, uvas enteras, salchichas en rodajas
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circulares, caramelos duros, gelatinas en cubos
grandes, alimentos fibrosos no procesados y
panes muy secos o desmenuzables. De manera
previa al inicio de la operacidn, el contratista
deberd levantar una caracterizacién de
restricciones alimentarias, alergias, intolerancias
(gluten, lactosa, frutos secos) y condiciones
médicas que afecten la alimentacion (diabetes,
hipertension, enfermedad renal, disfagia) de cada
participante, mediante un formato avalado por la
supervision, y las minutas deberdn contemplar
alternativas para cada caso identificado sin que
esto genere costos adicionales. El contratista
deberd certificar el cumplimiento de las
condiciones de manipulacion higiénica de
alimentos por parte de quien suministre los
alimentos y garantizar su adecuada distribucion,
conforme a lo establecido en la Resolucion 2674
de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién
Social y demads normatividad sanitaria vigente. El
personal encargado de la manipulacién,
transporte y entrega deberd contar con
certificado vigente de manipulacién de alimentos
expedido por entidad autorizada, dotacién
adecuada (cofia, tapabocas, guantes, delantal) y
carné de salud al dia, documentos que seran
presentados a la supervision previo al inicio de la
operacién. Asimismo, debera garantizarse la
cadena de frio para alimentos perecederos,
manteniéndolos a temperaturas iguales o
inferiores a 4°C hasta el momento del consumo.
Los empaques deberan ser de facil apertura,
libres de materiales cortantes, en tamafio
adecuado para manipulacién por personas con
limitaciones motoras finas, priorizando empaques
individuales y sellados; cuando el participante lo
requiera, el personal del contratista brindara
asistencia para la apertura sin manipular
directamente los alimentos. El contratista
deberd presentar previamente las minutas
alimentarias para ser avaladas. Las minutas
deberan entregarse con minimo cinco dias
habiles de anticipacion al inicio de cada semana
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de ejecucidn y cualquier modificacion posterior
requerird justificacién técnica y aprobacién
expresa de la supervision. El contratista debera
llevar un registro diario de entrega firmado por
los participantes o sus cuidadores y soportes
fotograficos de la presentacién de los alimentos,
los cuales haran parte de los informes. Con el fin
de garantizar la pertinencia nutricional, el
enfoque diferencial y la atencién individualizada
de las personas participantes, el contratista
deberd conformar y mantener una bolsa o
provision flexible de alimentos e insumos
alimentarios que permita realizar ajustes,
sustituciones o reposiciones de acuerdo con las
necesidades especificas identificadas en la
caracterizacién previa de cada participante. Esta
provisiéon debera posibilitar la adecuacién
oportuna de productos frente a restricciones
alimentarias, alergias, intolerancias, condiciones
médicas, requerimientos de textura o
consistencia y demds condiciones asociadas a la
seguridad alimentaria y deglutoria, sin generar
costos adicionales para la entidad contratante.

Salén Espacio fisico para 50 personas con bafio, sillas y Unidad 38
11 | Espacio Apto | mesas, ubicado en la localidad de Suba, con
para 50 disponibilidad de espacio exterior para desarrollo
personas de actividades
(media Dotado con equipo de computo, video beamy
jornada mas | sonido
equipos Jornada de 4 horas
audiovisuale
s)

Fuente: elaboracién propia.

Nota 1. Para efectos de la estructuracién técnica del proyecto, la elaboracién del estudio de
mercado, la estimacion de cantidades y la determinacion del presupuesto oficial, se proyecté una
poblacién beneficiaria conformada por ciento ochenta y dos (182) duplas (persona con
discapacidad y persona cuidadora) y once (11) personas autocuidadoras, para un total de
trescientos setenta y cinco (375) participantes.

Dicha distribucién constituye una proyeccién técnica utilizada para la planeacion del proyecto y
la estimacién de los bienes, servicios e insumos requeridos. En consecuencia, las cantidades
definidas en el presente Anexo Técnico fueron calculadas con base en esta proyeccion.
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No obstante, durante la ejecucion del contrato la composicion de la poblacion beneficiaria podra
variar como resultado del proceso de convocatoria, inscripcion, caracterizacién y conformacion
efectiva de los participantes, pudiendo presentarse un mayor o menor nimero de duplas y de
personas autocuidadoras. Esta variacion no modificard la meta total de atencion, la cual
corresponderd en todo caso a trescientos setenta y cinco (375) participantes.

En consecuencia, el contratista deberd ajustar la entrega de los bienes e insumos de acuerdo con
la composicidn efectiva de la poblacion atendida, garantizando el cumplimiento de las cantidades
gue correspondan segun la naturaleza de cada elemento y manteniendo el cumplimiento de la
meta total establecida.

Nota 2: Teniendo en cuenta que el componente contempla la atencién de la poblacidn bajo
modalidad de dupla (persona con discapacidad y persona cuidadora) y de personas
autocuidadoras, los elementos de uso personal e individual, tales como termos, mat, y bandas
elasticas, deberan entregarse en cantidad equivalente al nimero de participantes del proyecto,
es decir 375.

La cantidad proyectada de los elementos responde a la composicion estimada de la poblacion
beneficiaria por dupla y a la inclusién de personas autocuidadoras contempladas dentro de la
meta poblacional del componente. En consecuencia, los elementos de uso compartido podran
entregarse en una (1) unidad por dupla, mientras que los elementos de uso individual deberan
garantizar una (1) unidad por participante.

Nota 3: Los dispositivos de monitoreo basico no invasivo, como tensidmetros digitales vy
oximetros de pulso, se incorporan como herramientas complementarias de apoyo al autocuidado,
el bienestar fisico y el fortalecimiento de capacidades de cuidado en el entorno familiar. Estos
elementos tendrdn un cardcter pedagdgico y preventivo, y no constituyen dispositivos para
atencidn clinica, diagndstico o tratamiento médico.

Nota 4: Los kits y materiales entregados en el marco del proyecto corresponden a recursos
pedagdgicos y de apoyo metodolégico para el desarrollo de las actividades con la poblacién
beneficiaria participante. En ningun caso estos elementos deberdn entenderse como procesos de
dotacion institucional.

Los elementos de entrega individual deberan ser suministrados directamente a las personas
beneficiarias del componente como parte del proceso de acompafiamiento y fortalecimiento de
las practicas de autocuidado y bienestar, por lo que no podran destinarse exclusivamente para
uso temporal durante las sesiones ni permanecer bajo administracion permanente del
contratista.

El proyecto no contempla la atencién bajo modalidad de institucionalizacion ni la entrega de
elementos a instituciones, fundaciones, hogares de proteccion, centros de cuidado permanente
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0 espacios de atencidon cerrada, toda vez que las acciones estan orientadas al abordaje
comunitario y familiar de personas con discapacidad y sus cuidadores.

Nota 5. La entrega de los kits contemplados en la ejecucidon contractual deberd realizarse
mediante acta de entrega, debidamente suscrita por la persona beneficiaria. Dichas actas
constituiran el soporte documental para acreditar la entrega efectiva de los elementos ante la
supervision. En consecuencia, los kits cuya entrega no se encuentre debidamente soportada
mediante las correspondientes actas no se consideraran entregados para efectos del

seguimiento, la validacién técnica y el tramite de pago.

2.5. Medios de verificacion

Tabla 19

Medios de verificacion de elementos a entregar en el componente 1

OBLIGACION ESPECIFICA

ACTIVIDADES Y/O PRODUCTO

MEDIO DE VERIFICACION

Disefiar la ficha técnica para
cada uno de los seis (6)
encuentros

Fichas técnicas del componente

-Fichas técnicas avaladas.
-Correo u acta de validacién de
las fichas por parte del apoyo a la
supervision

Implementar el taller de yoga
para la salud con las personas
con discapacidad y sus
cuidadores

Talleres de yoga para la salud

Listados de asistencia a talleres
con lista de asistencia, acta y
registro fotografico por cada uno
de los encuentros.

Garantizar la entrega de
elementos para el desarrollo
de los talleres de yoga

Entrega de elementos al finalizar
los talleres

Listados de entrega de elementos
firmados por las/los beneficiarios
con acta y registro fotografico.

Garantizar el suministro del
refrigerio conforme a las
especificaciones técnicas.

Entrega de refrigerios durante las
sesiones de equinoterapia.

Listados de entrega firmados por
los participantes o sus
cuidadores, registro fotografico
de la entrega, minutas
alimentarias aprobadas por la
supervision, soportes de entrega
del proveedor y demas
documentos que evidencien el
cumplimiento de las
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especificaciones técnicas del
refrigerio.

Fuente: elaboracién propia.

COMPONENTE 2: REAPRENDIZAJE Y RESIGNIFICACION DE LA CONVIVENCIA — ARTETERAPIA
PARA LA GESTION DE EMOCIONES

1. Objetivo del componente

Fomentar el reaprendizaje y la resignificaciéon del valor de la relacidn entre la persona con
discapacidad y la persona cuidadora para una sana convivencia, la salud y el bienestar, desde el
reconocimiento de la diversidad y las necesidades particulares.

Figura 3.
Componente 2: estructura y articulacion con el componente transversal

Planeacién y Abordaje en dupla
desarrollo de

. Tradicional vs. alternativo
las acciones

R

|DENT|F|CAC|ON Kits de apoyo @ Fortalecimiento significative
DE LA NECESIDAD >— @ 02 experienciales de actividades que

promueven el reaprendizaje y

Particularidades (momento de la sana convivencia

vida, categoria de discapacidad,
diversidad sexual, pertenencia
étnica, creencias, valores e
intereses, entre otros)

l Herraml_er!tas de ® Acompafan el proceso de
03 apoyo digital para ..., cuidado y fortalecen el

el Cuidado aprendizaje continuo
(Componente transversal)

Fuente: Elaboracién propia basada en la arquitectura del componente de la Secretaria
Distrital de Salud (2023), con ajustes graficos y la incorporacion del componente transversal.

90




** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

2. Actividad 1

2.1. Descripcion metodologica

Como parte del desarrollo del Ciclo Interactivo para el Bienestar de las Personas con Discapacidad
y sus Personas Cuidadoras, se implementaran encuentros de arteterapia orientadas a la gestion
de emociones y al fortalecimiento de la convivencia.

La arteterapia sera implementada como estrategia metodoldgica orientada al uso de procesos
creativos y expresivos para facilitar la exploracion emocional, la comunicaciéon simbdlica y la
construccion de significados personales y colectivos. El contratista, a través de un profesional
idéneo, debera disefiar y desarrollar actividades artisticas guiadas que promuevan la expresion
de emociones, la reflexidn sobre experiencias y el fortalecimiento de vinculos relacionales.

Las sesiones deberan propiciar el reconocimiento emocional, la empatia, la escucha activa y la
construccion de relaciones basadas en el respeto y la comprensién mutua, con énfasis en la
interaccion entre la persona con discapacidad y su cuidador. Desde un enfoque participativo y
experiencial, se deberadn generar espacios de encuentro que favorezcan el didlogo, la
resignificacion de experiencias y la convivencia, en coherencia con las particularidades de los
participantes.

2.2. Implementacion

Con el fin de garantizar una atencién adecuada y procesos de acompafamiento personalizados,
el contratista deberd desarrollar la actividad mediante grupos de maximo diez (10) participantes,
organizados bajo la modalidad de dupla o persona autocuidadora cuando corresponda.

Cada dupla estara conformada por una persona con discapacidad y su respectivo cuidador o
cuidadora, quienes seran contabilizados individualmente como beneficiarios. En los casos en que
la persona con discapacidad sea autocuidadora, esta serd vinculada como participante
independiente.

El contratista debera garantizar la participacion efectiva de trescientos setenta y cinco (375)
beneficiarios durante la ejecucion del componente. En consecuencia, la cantidad de grupos
deberd ajustarse de acuerdo con la asistencia y conformacidn real de los participantes, sin que el
cumplimiento del nimero estimado de grupos constituya, por si mismo, cumplimiento de la meta
poblacional. En caso de requerirse, el contratista debera conformar un nimero superior a treinta
y siete (37) grupos para garantizar el cumplimiento total de la meta establecida.

Cada grupo participara en cuatro (4) encuentros semanales de una (1) hora de duracién efectiva
por sesion, para una intensidad total de cuatro (4) horas de atencién por participante.
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La conformacidn de grupos reducidos permitira:
e Generar espacios de confianza para la expresion emocional.
e Facilitar procesos de acompafiamiento mas cercanos por parte del equipo facilitador.
e Promover la participacion activa y el didlogo entre los participantes.
o Fortalecer la interaccidn entre personas cuidadoras y PcD.

Las sesiones deberan orientarse al desarrollo progresivo de ejercicios de expresidn artistica,
comunicacion emocional, interaccion grupal vy reflexion colectiva, garantizando un
acompafnamiento metodoldgico continuo durante todo el proceso.

Las sesiones deberan desarrollarse en espacios estratégicamente ubicados dentro de la localidad
de Suba, atendiendo criterios de accesibilidad territorial para la poblacion beneficiaria y
asegurando el cumplimiento de las condiciones técnicas, locativas y operativas definidas en el
apartado Modalidad de implementacidn del ciclo interactivo.

La capacidad operativa semanal y mensual para el desarrollo de las actividades debera ser
definida por el contratista en la fase de alistamiento, a través del plan de trabajo y cronograma
operativo, garantizando el cumplimiento de la meta poblacional, la intensidad horaria establecida
y la cobertura territorial definida para el componente.

Nota aclaratoria: Para efectos de ejecucion, la duracién efectiva corresponde a sesenta (60)
minutos cronoldégicos reales por sesién y no a hora catedra.

2.3. Fundamentacion técnica

La arteterapia se incorpora como estrategia metodolégica de este componente por su capacidad
para favorecer procesos de expresion, reconocimiento y elaboracion de experiencias emocionales
mediante lenguajes creativos y no verbales, facilitando espacios de interaccién que fortalecen la
comunicacion, el reconocimiento mutuo y la construccidn de relaciones mas saludables entre las
personas con discapacidad y sus personas cuidadoras. Desde un enfoque biopsicosocial, esta
estrategia promueve el desarrollo de capacidades emocionales, relacionales y sociales que
contribuyen al bienestar integral y a la convivencia en los diferentes entornos de la vida cotidiana.

La arteterapia se incorpora como estrategia metodolégica de este componente por su capacidad
para favorecer procesos de expresion, reconocimiento y elaboracidon de experiencias emocionales
mediante lenguajes creativos y no verbales. De acuerdo con la American Art Therapy Association
(AATA), la arteterapia constituye una profesion integradora de la salud mental y los servicios
humanos que utiliza el proceso creativo, la produccién artistica y la reflexién sobre las obras para
promover el bienestar, favorecer el desarrollo personal y fortalecer las capacidades de
afrontamiento. En este sentido, su implementacién resulta pertinente en contextos de cuidado y
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autocuidado, donde las dinamicas relacionales y emocionales pueden presentar barreras para la
comunicacion directa y la expresion de necesidades.®3

La evidencia cientifica disponible sefiala que la arteterapia favorece procesos de regulacién
emocional, fortalecimiento de la autoestima, desarrollo de habilidades de comunicacion,
disminucién de situaciones de estrés y fortalecimiento de los vinculos afectivos, especialmente
en contextos donde las formas tradicionales de comunicaciéon pueden resultar limitadas. La
utilizacion de recursos artisticos facilita la expresidn de emociones, pensamientos y experiencias
de manera segura, respetando los ritmos, capacidades y formas particulares de interaccién de
cada participante.4

En el contexto del cuidado, esta estrategia contribuye al reaprendizaje y la resignificacién de las
relaciones entre la persona con discapacidad y su persona cuidadora, promoviendo espacios de
escucha, reconocimiento de la diversidad, empatia, cuidado mutuo y construccién conjunta de
herramientas para una convivencia basada en el respeto, la corresponsabilidad y el bienestar
compartido. En el caso de las personas autocuidadoras, la arteterapia favorece procesos de
autorreflexion, reconocimiento emocional y fortalecimiento de estrategias de autocuidado,
contribuyendo a la gestion saludable de las demandas cotidianas y al bienestar integral.

La implementacién de esta estrategia metodolégica se fundamenta en su caracter flexible,
experiencial e inclusivo, permitiendo desarrollar actividades ajustadas a las capacidades,
necesidades e intereses de las personas participantes, bajo criterios de accesibilidad, enfoque
diferencial y reconocimiento de la diversidad. Asimismo, favorece la participaciéon activa
mediante experiencias significativas que fortalecen las habilidades socioemocionales y las
relaciones de cuidado.

En concordancia con lo anterior, la incorporacidn de la arteterapia se articula con el enfoque de
Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC), la Convencién sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, la Ley Estatutaria 1618 de 2013 y los lineamientos del Modelo de Atencion
Integral en Salud, al promover acciones dirigidas al fortalecimiento de capacidades, la
participacion, la inclusién y el bienestar. En este sentido, constituye una estrategia pertinente
para contribuir al cumplimiento del objetivo del componente, favoreciendo el reaprendizaje y la

13 La Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidady de la Salud (CIF) de la Organizacién Mundial
de la Salud concibe la discapacidad desde un enfoque biopsicosocial, en el que el funcionamiento, la participaciéon y
la interaccidn con el entorno constituyen elementos centrales para la promocidn de la autonomia.

14 Diversas revisiones sistematicas y documentos técnicos han reportado que la arteterapia favorece la expresion
emocional, la comunicacion, la regulaciéon emocional, el fortalecimiento de la autoestima y la calidad de vida,
particularmente en personas con discapacidad, enfermedades crénicas y sus cuidadores, al constituirse como una
estrategia terapéutica complementaria centrada en la persona.
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resignificacion de las relaciones de cuidado mediante experiencias creativas que fortalecen la
convivencia, la salud y el bienestar.'®

2.4. Recursos y materiales pedagdgicos

Como parte del componente de arteterapia y parte del kit el contratista debera disefar,
diagramar y enviar a producir una bitacora tipo agenda orientada al acompanamiento de
procesos de expresion artistica, emocional y autocuidado de los participantes. El contenido
interior deberd estructurarse de manera combinada, incluyendo: (i) hojas en blanco para
expresion grafica libre, (ii) hojas cuadriculadas para escritura reflexiva y registro de procesos, (iii)
seccion de mandalas para colorear, impresos a una sola cara para evitar transferencia de tinta, y
(iv) paginas con contenidos pedagdgicos, tales como recordatorios de cuidado y autocuidado,
ejercicios breves y frases motivacionales orientadas al bienestar fisico y emocional.

El contratista deberd garantizar la entrega del producto final completamente terminado,
incluyendo diseio editorial, correccién de estilo, diagramacion, validacién institucional por parte
del apoyo a la supervision y la Oficina de Prensa de la Alcaldia Local de Suba, impresién y
encuadernacién, asegurando condiciones 6ptimas de calidad, funcionalidad y pertinencia
metodoldgica para su uso en el segundo componente de arteterapia.

2.5. Estructura tematica del componente desde la metodologia de arteterapia

Como estrategias de intervencidn artisticas orientadas a fortalecer, mejorar y aumentar el
bienestar fisico, mental y emocional de las personas con discapacidad y sus cuidadores, el
contratista debera implementar como minimo las siguientes técnicas de arteterapia: colorear
mandalas, escritura terapéutica, lectura de cuentos y pintura sobre lienzo, las cuales seran
desarrolladas de manera estructurada, progresiva y adaptada a las caracteristicas y necesidades
de la poblacidn participante. Y para lo cual se emplearan los elementos contenidos en el kit.

2.5.1. Momento experiencial 1 (Sesion 1)
Reconocimiento de la experiencia propia, del vinculo y de las dindmicas cotidianas de cuidado

Propdsito

5 La incorporacion de estrategias orientadas al fortalecimiento de capacidades, la participacion, el bienestar y la
inclusién resulta consistente con la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, la Ley
Estatutaria 1618 de 2013, el enfoque de Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC) y el Modelo de Atencion Integral
en Salud, los cuales promueven intervenciones integrales dirigidas al mejoramiento de la calidad de vida y al
reconocimiento de las personas con discapacidad como sujetos de derechos.
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Favorecer el reconocimiento de las experiencias, emociones, dinamicas relacionales y contextos
cotidianos que configuran la vida de la persona con discapacidad y su persona cuidadora,
promoviendo espacios de expresion simbdlica y creativa que permitan visibilizar necesidades,
ritmos de vida, fortalezas y desafios presentes en la relacién de cuidado.

Temas orientadores

v" Reconocimiento del ritmo de vida de |la persona con discapacidad y su persona cuidadora.
Visibilizacién de espacios cotidianos, familiares y comunitarios.
Exploracion de emociones, percepciones y experiencias significativas asociadas al cuidado.
Autoconocimiento y reconocimiento del otro desde la creacion artistica.
Identificacion de capacidades individuales y familiares.
Expresion simbdlica de necesidades, expectativas y formas de acompafiamiento.

AN

2.5.2. Momento experiencial 2 (Sesiones 2 'y 3)
Reaprendizaje, resignificacion del cuidado mutuo, el autocuidado y la transformacion de la
convivencia.

Propdsito

Promover procesos de resignificacion del vinculo entre la persona con discapacidad y su persona
cuidadora, fortaleciendo el cuidado mutuo, la comunicacion asertiva y la transformacién de
patrones relacionales a través de experiencias arteterapéuticas que favorezcan nuevas formas de
encuentro, comprension y convivencia.

Temas orientadores
v' Reaprendizaje y resignificacién del cuidado mutuo.
Transformacion de realidades y reconstruccién de significados.
Fortalecimiento de relaciones familiares e interpersonales.
Comunicacion y lenguaje asertivo en la convivencia cotidiana.
Pensamiento creativo como facilitador de resolucidn de conflictos y bienestar relacional.
Expresion colectiva para fortalecer empatia y comprension mutua.

NN

2.5.3. Momento experiencial 3 (Sesion 4)
Fortalecimiento de vinculos, bienestar compartido y proyeccion al entorno cotidiano

Propdsito
Consolidar herramientas creativas y relacionales que fortalezcan los vinculos afectivos,
promuevan el bienestar compartido y faciliten la transferencia de aprendizajes al entorno familiar

y comunitario, favoreciendo practicas sostenibles de convivencia y cuidado.

Temas orientadores
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v Fortalecimiento de vinculos a través del arte y la creacidn conjunta.

v Resignificacion de capacidades y potencialidades individuales y familiares.

v Actividades de bienestar emocional mediante ejercicios de expresidn artistica, lectura
reflexiva, escritura terapéutica y experiencias creativas orientadas al autocuidado.

v ldentificacién de aspectos facilitadores para la inclusion en diferentes contextos.

v Construccidén de rituales cotidianos de bienestar y convivencia.

v Apropiacion del kit experiencial como herramienta para la continuidad del proceso en
casa.

3. Elementos para entregar en el desarrollo del componente 2

Los elementos de este kit se estructuran de acuerdo con su pertinencia funcional, en coherencia
con los objetivos del componente, orientados al fortalecimiento del autocuidado, la convivencia,
el bienestar integral, la resignificacion del bienestar en la relacién cuidador—persona cuidada y la
resignificacidn del cuidado como experiencia de bienestar.

Aquellos elementos requeridos para el desarrollo metodolégico de las actividades de arteterapia
podrdn ser utilizados inicialmente como recursos de apoyo operativo durante las sesiones,
favoreciendo la participacion guiada, la apropiacidon progresiva de las herramientas y el
acompafnamiento técnico por parte del equipo profesional.

Para ello, el contratista debera garantizar la adecuada administracién, custodia, almacenamiento,
conservacion, higiene y disponibilidad de los elementos durante el tiempo de ejecucién del
proceso, implementando mecanismos de identificacidn, organizacion y seguimiento que faciliten
su uso recurrente por parte de las duplas participante-cuidador o la PcD autocuidadora a lo largo
de los encuentros.

Una vez finalizado el proceso experiencial, los elementos del kit deberan ser entregados de
manera definitiva a las duplas participante-cuidador o la PcD autocuidadora como herramienta
de continuidad para fortalecer practicas de autocuidado, bienestar y transferencia de
aprendizajes al entorno cotidiano, favoreciendo la sostenibilidad de las acciones desarrolladas
durante los encuentros.
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Tabla 20
Elementos para entregar en el componente 2
N° iTEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDA
Bitdcora tipo agenda para acompafiamiento de
procesos de arteterapia, expresién emocional vy
autocuidado.
Caracteristicas técnicas:
Material interior (papel):
Bitdcora | De 25 de ancho x 20 de alto. Papel de alta calidad,
1 artistica | gramaje entre 120 g/m?y 180 g/m? (preferiblemente
tipo 140-180 g/m?)
agenda | Tipo bond o propalcote mate. Apto para técnicas Unidad 193
secas y humedas ligeras. Impresidn a una o dos caras
segun disefio (mandalas preferiblemente a una cara
para evitar traspaso de tinta)
Tipo de impresidn interior:
Alta resolucién, blanco y negro o escala de grises
segln contenido. Diseflos de mandalas con buena
definicidn y legibilidad.
Empastado (acabado de cubierta):
Tapa dura (hardcover) de alta resistencia al uso
frecuente. Acabado protector para durabilidad. De 25
de ancho x 20 de alto.
Tipo de encuadernacion:
Anillado metdlico reforzado. Sistema que permita
apertura completa del cuaderno (180°). Alta
resistencia al uso continuo
Portada: Disefio a color creativo y conceptual
relacionado con bienestar, autocuidado y expresion
emocional. Con logos institucionales aprobados por la
oficina de prensa
Contenido estructural interno:
Hojas en blanco para expresidon grafica libre, hojas
cuadriculadas para escritura reflexiva, seccidon de
mandalas para colorear, paginas pedagdgicas con
contenidos de autocuidado, ejercicios breves y frases
motivacionales y con contenido del ciclo interactivo.
2 Colores | Caja de lapices de colores x 12 unidades, doble
Cajax 12 | punta, de minas suaves, resistentes y facil de afilar
doble Unidad 193
punta
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Para los encuentros de arteterapia. Favorecen la
expresion emocional libre mediante el color y la
exploracién sensorial.

3 Pintura | Caracteristicas técnicas:
acrilica | Tipo: pintura acrilica para lienzo, no téxica, base agua, Unidad 193
para de secado rapido. Que sea hipoalergénica.
lienzo X | Presentacion: 12 Tubos o frascos de 60 ml, colores
12 primarios y secundarios, permitiendo mezclas
cromaticas.
Propiedades: Alta cobertura, facil mezcla de colores,
buena adherencia sobre lienzo y superficies similares.
4 Paletas | Paleta plastica para pintar. Plastico resistente, lavable
para y ligero. Redonda o rectangular con cavidades para Unidad 193
pintar mezclar. Aprox. 20 a 25 cm de didametro/largo.
5 Kit de Set profesional de 10 pinceles con una variedad de
Pinceles | formas y tamafios (planos, redondos, angulares y de
Profesion | abanico). Fabricados con cerdas sintéticas de alta Unidad 193
ales calidad (taklon) o naturales, mangos ergonémicos y
Mixtos | virolas de aluminio que evitan el desprendimiento de
(Setx 10 | pelo.
unidades)
6 Pinceles | Elemento de motricidad fina disefiado para incentivar
finger la pinza y facilitar el proceso de dibujo y trazos. Ideal
max para estimulacién temprana y expresion artistica Unidad 193
inicial. Elaborado en caucho PVC resistente. Tallas:
Small y Medium.
7 Lanade | Lana 6mm antialérgica 100% algoddén. Madeja de
colores 6 | fibra natural 100% algoddn antialérgico de 6 mm de
mm grosor y un peso de 100 gramos. Hebra de textura Unidad 60
suave y composicion transpirable, disponible en gama
de colores variados.
8 Lapiz Caja de 12 lapices con cuerpo de forma triangular
triangular | ergonémica, mina de grafito graduacién HB
MAE Caja Unidad 32
x12

9 Marcador
es

Marcadores textiles permanentes aptos para
intervencion artistica sobre tela. Para
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textiles
permane
ntes (Set
X6
unidades)

personalizacion de tulas y desarrollo de actividades
de arteterapia.

Caracteristicas técnicas:

Cantidad: Set de 6 unidades en colores variados.
Tipo de tinta: Tinta permanente para tela, de secado
rapido, resistente al roce y de buena fijacion sobre
superficies textiles absorbentes.

Compatibilidad: Aptos para aplicacién sobre tela de
algoddn, lona liviana o lienzo (canvas), adecuados
para trazos, contornos, escritura y coloreado en
técnicas de intervencion artistica.

Punta: Punta resistente tipo fina o media
(aproximadamente entre 2 mm y 4 mm), que permita
precisién y control durante el uso.

Caracteristicas adicionales: Bajo olor, no toxicos, de
facil manipulacién y con cuerpo ergondémico que
facilite el agarre durante actividades de arteterapiay
expresion creativa.

Condicidon de uso: Aptos para fijacion permanente
sobre tela una vez secos, con adecuada adherencia y
estabilidad del color.

Unidad

193

10

Lienzo
con
bastidor
de
madera

Lienzo para los encuentros de arteterapia.
Caracteristicas técnicas:

Material del lienzo: tela de algodén o mezcla de
algoddn y poliéster

Imprimacién: recubierto con base de gesso acrilico
blanco para facilitar la adherencia de la pintura
Soporte: bastidor de madera natural (pino o similar)
Dimensiones aproximadas:

30cm x40cm

Grosor del bastidor: entre 1.5cmy 2 cm

Superficie: textura media, apta para técnicas acrilicas
y témpera

Otras caracteristicas:

Color base: blanco

Peso aproximado: entre 200gy 400 g

Condicidn: listo para usar, tensado y grapado en la
parte posterior

Seguridad: bordes lijados para evitar astillas

Unidad

193

Tula ecoldgica reutilizable apta para intervencion
artistica. Para entrega de kit y desarrollo de
actividad de arteterapia.
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11 Tula Especificaciones técnicas
ecolégica | Dimensiones: 30 x 40 cm (aproximadamente).
reutilizabl | Material: Tela de 100% algoddn crudo tipo lona
e apta liviana o lienzo (canvas), de superficie porosa y
para absorbente, adecuada para pintura con acrilicos, Unidad 193
intervenci | marcadores textiles o técnicas mixtas.
on Gramaje: Entre 180y 250 g/m?, que garantice
artistica. | resistencia sin perder flexibilidad para pintar.
Tipo de apertura: Asas/Manijas Integradas,
reforzadas para soporte de peso moderado.
Color base: Natural (crudo/blanco), ideal para
intervencion artistica.
Impresion: Logos del contrato y de Bogotd a una
sola tinta, en area que no interfiera con el espacio
destinado para la pintura (previa aprobacion del
area de prensa del FDLS).
12 Refrigerio dirigido a personas con discapacidad y sus
Refrigerio | cuidadores, garantizando condiciones de calidad, Unidad 1.500
especial | inocuidad, pertinencia nutricional y enfoque

diferencial. Este deberd estar compuesto por: (i) un
producto sélido con un peso minimo de 200 gramos
o alternativa semisodlida, de acuerdo con las
necesidades deglutorias de los participantes; (ii) una
bebida fria o caliente, servida a temperatura segura,
preferiblemente tibia o ambiente y sin superar los
50°C, con una porcidn minima de 14 onzas; (iii) una
fruta de cosecha, entregada sin semilla, pelada o en
cortes seguros, evitando aquellas que representen
riesgo; y (iv) un postre con un peso aproximado de
50 gramos, sujeto a validacién médica cuando
aplique y previa aprobacion del Comité técnico. En
conjunto, el refrigerio debera aportar entre 250y
350 kilocalorias por porcidn, garantizando un
balance nutricional adecuado con presencia de
carbohidratos complejos, proteina de calidad y
micronutrientes. Los alimentos deberdn presentarse
en condiciones que minimicen riesgos de asfixia o
broncoaspiracidn, por lo cual deberan contemplarse
ajustes en textura, consistencia y forma de
presentacién (picado, triturado o semisdlido), de
acuerdo con las caracteristicas de la poblacién.
Quedan prohibidos los alimentos que representen
alto riesgo de atragantamiento o broncoaspiracion,
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entre ellos mani y frutos secos enteros, palomitas de
maiz, uvas enteras, salchichas en rodajas circulares,
caramelos duros, gelatinas en cubos grandes,
alimentos fibrosos no procesados y panes muy secos
o desmenuzables. De manera previa al inicio de la
operacion, el contratista debera levantar una
caracterizacion de restricciones alimentarias,
alergias, intolerancias (gluten, lactosa, frutos secos)
y condiciones médicas que afecten la alimentacion
(diabetes, hipertensién, enfermedad renal, disfagia)
de cada participante, mediante un formato avalado
por la supervision, y las minutas deberan contemplar
alternativas para cada caso identificado sin que esto
genere costos adicionales. El contratista debera
certificar el cumplimiento de las condiciones de
manipulacién higiénica de alimentos por parte de
quien suministre los alimentos y garantizar su
adecuada distribucion, conforme a lo establecido en
la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y demds normatividad sanitaria
vigente. El personal encargado de la manipulacién,
transporte y entrega debera contar con certificado
vigente de manipulacién de alimentos expedido por
entidad autorizada, dotacién adecuada (cofia,
tapabocas, guantes, delantal) y carné de salud al dia,
documentos que serdn presentados a la supervisidon
previo al inicio de la operacién. Asimismo, debera
garantizarse la cadena de frio para alimentos
perecederos, manteniéndolos a temperaturas
iguales o inferiores a 4°C hasta el momento del
consumo. Los empaques deberan ser de facil
apertura, libres de materiales cortantes, en tamano
adecuado para manipulacién por personas con
limitaciones motoras finas, priorizando empaques
individuales y sellados; cuando el participante lo
requiera, el personal del contratista brindara
asistencia para la apertura sin manipular
directamente los alimentos. El contratista debera
presentar previamente las minutas alimentarias para
ser avaladas. Las minutas deberan entregarse con
minimo cinco dias habiles de anticipacion al inicio de
cada semana de ejecucién y cualquier modificacién
posterior requerira justificacion técnica y aprobacion
expresa de la supervision. El contratista debera
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llevar un registro diario de entrega firmado por los
participantes o sus cuidadores y soportes
fotograficos de la presentacién de los alimentos, los
cuales hardn parte de los informes. Con el fin de
garantizar la pertinencia nutricional, el enfoque
diferencial y la atencidn individualizada de las
personas participantes, el contratista debera
conformar y mantener una bolsa o provision flexible
de alimentos e insumos alimentarios que permita
realizar ajustes, sustituciones o reposiciones de
acuerdo con las necesidades especificas
identificadas en la caracterizacion previa de cada
participante. Esta provisidon debera posibilitar la
adecuacién oportuna de productos frente a
restricciones alimentarias, alergias, intolerancias,
condiciones médicas, requerimientos de textura o
consistencia y demds condiciones asociadas a la
seguridad alimentaria y deglutoria, sin generar
costos adicionales para la entidad contratante.

Salén - Espacio fisico para 50 personas con bafio, sillas y Unidad 38
12 Espacio | mesas, ubicado en la localidad de Suba, con
Apto para | disponibilidad de espacio exterior para desarrollo de
50 actividades
personas | Dotado con equipo de computo, video beam y
(media | sonido
jornada | Jornada de 4 horas
mas
equipos
audiovisu
ales)

Fuente: elaboracion propia.

Nota 1: La denominacidn comercial de los pinceles tipo Finger Max no restringe su uso a procesos
de estimulacion temprana. Su seleccién obedece a caracteristicas técnicas como el disefio
ergonomico, la facilidad de agarre y la posibilidad de adaptacidn a diferentes niveles de destreza
motriz, condiciones que favorecen su utilizacion como material de apoyo en actividades de
arteterapia dirigidas a personas con discapacidad y sus personas cuidadoras.

Nota 2: La adquisicién de 60 ovillos de lana surtida se justifica técnicamente en razén de su

utilizacion como material artistico complementario para la intervencion de 193 tulas en
actividades de arteterapia. Los insumos se dispondran de manera compartida entre duplas y
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personas autocuidadoras, considerando el consumo parcial requerido para cada actividad y bajo
criterios de eficiencia, aprovechamiento d6ptimo del recurso y diversidad cromatica, evitando la
adquisicion de cantidades superiores a las requeridas.

Nota 3. La adquisicion de 32 cajas de lapices de grafito como material complementario para el
desarrollo de las actividades de arteterapia responde a criterios técnicos de suficiencia,
rendimiento y disponibilidad del material. Teniendo en cuenta que cada caja contiene doce (12)
unidades, los lapices seran distribuidos de manera individual para apoyar ejercicios de escritura,
marcacion, trazado y demas actividades creativas y manuales contempladas metodolégicamente.
La cantidad requerida incorpora un margen razonable para reposicidon y contingencia frente a
posibles pérdidas, deterioro o requerimientos adicionales durante la ejecucion de las sesiones,
garantizando la continuidad de las actividades y evitando adquisiciones posteriores.

Nota 4: Los kits y materiales entregados en el marco del proyecto corresponden a recursos
pedagdgicos y de apoyo metodolégico para el desarrollo de las actividades con la poblacidon
beneficiaria participante. En ningun caso estos elementos deberan entenderse como procesos de
dotacidn institucional.

Los elementos de entrega individual deberan ser suministrados directamente a las personas
beneficiarias del componente como parte del proceso de acompafiamiento y fortalecimiento de
las practicas de autocuidado y bienestar, por lo que no podran destinarse exclusivamente para
uso temporal durante las sesiones ni permanecer bajo administracion permanente del
contratista.

El proyecto no contempla la atencién bajo modalidad de institucionalizacion ni la entrega de
elementos a instituciones, fundaciones, hogares de proteccion, centros de cuidado permanente
0 espacios de atencién cerrada, toda vez que las acciones estan orientadas al abordaje
comunitario y familiar de personas con discapacidad y sus cuidadores.

5. Medios de verificacion

Tabla 21
Medios de verificacion de elementos para entregar en el componente 2

OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDADES Y/O PRODUCTO MEDIO DE VERIFICACION
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Disefiar fichas técnicas de los
encuentros de arteterapia,
para cada uno de los 6
encuentros

Ficha técnica por cada uno de los
encuentros

Fichas técnicas avaladas por el
apoyo a la supervisién

Correo de aceptacion por parte
del apoyo a la supervision

Implementar los talleres de
arteterapia para la gestion de
emociones

Talleres de arteterapia para la
gestién de emociones

Listados de asistencia a talleres
con acta y registro fotografico
por cada uno de los encuentros

Disefiar, diagramar e imprimir
la bitdcora artistica

Bitacora artistica

Bitdcora artistica avalada por la
oficina de prensa e impresa por
el contratista.

Disefiar la ficha técnica del
Sensorama, “Un Momento
para Sentir”.

Ficha técnica del Sensorama

Fichas técnicas avaladas por el
apoyo a la supervision

Correo de aval por parte del
apoyo a la supervisién

Implementar las sesiones del
sensorama

Experiencia sensorial en el
domicilio de los/las participantes

Listados de asistencia con actay
registro fotografico por cada
uno de los/las participantes.

Garantizar la Entrega los
elementos para el desarrollo
de los talleres de gestion de
emociones

Entrega de elementos al finalizar
los talleres

Listados de entrega de
elementos firmados por las/los
beneficiarios con acta y registro
fotografico.

Garantizar el suministro del
refrigerio conforme a las
especificaciones técnicas.

Entrega de refrigerios durante las
sesiones de equinoterapia.

Listados de entrega firmados por
los participantes o] sus
cuidadores, registro fotografico
de la entrega, minutas
alimentarias aprobadas por Ia
supervision, soportes de entrega
del proveedor y demas
documentos que evidencien el
cumplimiento de las
especificaciones técnicas del
refrigerio.

Fuente: elaboracién propia.
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COMPONENTE 3: PRACTICAS DE AUTONOMIA Y AUTOCUIDADO CON ANIMALES USO DEL
AGUA Y OTRAS TECNICAS FACILITADORAS

1. Objetivo del componente

Potenciar en las personas con discapacidad y personas cuidadoras sus practicas de autonomia y
autocuidado a partir experiencias asistidas con animales, uso del agua y otros elementos del

entorno para un mejor bienestar individual y colectivo.

Figura 4.
Componente 3: estructura y articulacion con el componente transversal

— Caballos
Experiencias ® Interaccion con animales para - B
asistidascon  **ttctt promover bienestar fisico, = g

. SRR Animales
animales psicolégico y conductual.
| degranja

L

Salas multisensoriales

Or @® Uso de otros elementos del
IDENTIFICACION o . 0 2 Otros elementos entorno para favorecer la Snoezelen
DE NECESIDADES del entorno autonomia, el autocuidado y Otras técnicas
el bienestar integral. facilitadoras

Particularidades (momento de vida,
categoria de discapacidad,
diversidad sexual, pertenencia
étnica, creencias, valores e

" @ Uso de herramientas digitales Pistafonvias dipitales
Herramientas de para apoyar la comunicacién, Aplicaciones méviles
apoyo digital para ........ el acceso a informacién y el Recursos audiovisuales

el cuidado bienestar de personas con Comunicacién virtual

intereses, entre otros).

(Componente transversal) i Y sus cui Reg y

digital

El desarrollo de acciones relacionadas se consideran en si mismas entregables

e on del espacio ad do, i ion inicial de
Elementos adicionales que transporte, refrigerio y otros)
facilitan la implementacién <
s g BH B [%
0 =
Espacio Identificacién inicial Transporte Refrigerio Otros
adecuado de necesidades

Fuente: Elaboracion propia basada en la arquitectura del componente 3 de la Secretaria

Distrital de Salud (2023), con ajustes graficos y la incorporacion del componente
transversal.
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2. Descripcion metodoldgica de la estrategia

En el marco del Ciclo Interactivo para el Bienestar de las Personas con Discapacidad y sus Personas
Cuidadoras, y para efectos del presente proyecto, este componente se desarrollard mediante
terapias asistidas con animales, priorizando la implementacion de sesiones de interaccion asistida
con caballos (equinoterapia) como estrategia experiencial orientada al fortalecimiento de la
autonomia, el autocuidado y el bienestar integral de las personas participantes. Cuando las
condiciones funcionales de la persona participante no permitan la implementacidon de esta
modalidad, se desarrollardn sesiones de caninoterapia, de conformidad con el criterio técnico del
equipo interdisciplinario.

La equinoterapia constituye una practica que aprovecha la interaccidén con el caballo como un
medio facilitador para estimular procesos fisicos, emocionales y psicosociales, promoviendo el
desarrollo de habilidades relacionadas con la coordinacién, el equilibrio, la confianza y la
conciencia corporal. Asimismo, estas experiencias permiten fortalecer aspectos vinculados al
manejo emocional, la autoestima, la seguridad personal y la construccién de vinculos positivos
con el entorno.

Desde un enfoque metodoldgico experiencial, las actividades estaran orientadas a generar
espacios de interaccidn segura con el animal, en los cuales las personas con discapacidad y sus
cuidadores puedan participar activamente en ejercicios guiados que favorezcan la exploracién
sensorial, el movimiento, la relajacién y la conexidn con el entorno natural.

Este tipo de practicas contribuye al desarrollo de estrategias de autocuidado y bienestar, al
tiempo que promueve experiencias significativas que fortalecen la autonomia personal vy la
relacion entre la persona con discapacidad y su cuidador.

Nota 1: Las actividades contempladas dentro del presente componente corresponden a
experiencias asistidas con animales orientadas al bienestar, la autonomia, el autocuidado y la
participacidon, y no constituyen procesos de intervencidn clinica, rehabilitacion médica o
tratamiento terapéutico en salud. Las acciones desarrolladas tendran un caracter experiencial,
pedagdgico y de fortalecimiento psicosocial, conforme a los lineamientos técnicos orientadores
establecidos por la Secretaria Distrital de Salud.
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3. Implementacion

3.1. Actividad 1: Valoracion inicial

Como parte del proceso de atencidn e ingreso a las sesiones de equinoterapia, se debera realizar
una valoracidn inicial obligatoria de caracter interdisciplinario, dirigida a la totalidad de los
beneficiarios (375 personas entre cuidadores y personas con discapacidad). Esta valoraciéon
constituye el filtro técnico de ingreso y el punto de partida para la definicion del plan a desarrollar.

La evaluacion se desarrollard en el centro donde se ejecutaran las sesiones de equinoterapia, con
el fin de observar la interaccién directa del beneficiario con el entorno ecuestre y el caballo,
garantizando criterios de seguridad, pertinencia y adaptacion del proceso.

La valoracion comprendera componentes médicos, funcionales, psicoldgicos y de observacién en
contexto ecuestre, permitiendo identificar condiciones de aptitud, posibles contraindicaciones y
necesidades especificas de apoyo. A partir de este analisis se establecerd la clasificacion de
ingreso o0 no ingreso al servicio, asi como las recomendaciones de participacién y
acompafnamiento correspondientes.

Este procedimiento serd realizado por un equipo interdisciplinario especializado, encargado de
emitir el concepto técnico de elegibilidad para la participacién en el programa.

Nota 1: las valoraciones deberan incluir el suministro de refrigerio y el servicio de transporte, de
conformidad con las condiciones establecidas en el apartado correspondiente a las sesiones de
equinoterapia.

Nota 2: la implementacién de la valoracién inicial y de las actividades derivadas del presente
componente debera realizarse exclusivamente dentro del perimetro urbano de Bogota D.C. En
consecuencia, no se contempla la ejecucion de valoraciones, sesiones o desplazamientos con
destino a zonas rurales, garantizando la operacion conforme a la cobertura territorial definida
para el proyecto y a las condiciones logisticas, de accesibilidad y seguridad previstas en el
presente Anexo Técnico.

3.2. Actividad 2: Sesiones de autonomia y autocuidado con animales

Con el fin de garantizar condiciones adecuadas de acompanamiento, seguridad, accesibilidad y
atencidén personalizada, la actividad debera desarrollarse mediante la conformacién de grupos de
maximo diez (10) participantes por sesion, bajo la modalidad de dupla, entendida como la
participacidn conjunta de una persona con discapacidad y su respectivo cuidador o cuidadora.
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Cada integrante de la dupla sera contabilizado individualmente como beneficiario para efectos
del cumplimiento de la meta poblacional. En los casos en que la persona con discapacidad sea
autocuidadora, esta podra participar de manera individual y sera contabilizada como un Unico
beneficiario.

La programacion debera asegurar la atencidn de trescientos setenta y cinco (375) beneficiarios
en total, conformados por ciento ochenta y dos (182) duplas (integradas por una persona con
discapacidad y una persona cuidadora, para un total de 364 beneficiarios) y once (11) personas
autocuidadoras, para un total de 182 personas con discapacidad y 193 personas cuidadoras.

La distribucién entre duplas y personas autocuidadoras corresponde a una proyeccion técnica y
podra variar durante la ejecucion del contrato, de conformidad con lo establecido en la Nota 1 de
elementos para entregar correspondientes al componente 1, del presente Anexo Técnico, sin que
ello modifique la meta total de atencién de trescientos setenta y cinco (375) participantes.

Para los casos en que se determine la no pertinencia de la participacidn en sesiones de
equinoterapia, el contratista deberd implementar estrategias alternativas asistidas con animales,
entre ellas caninoterapia u otras técnicas facilitadoras acordes con las condiciones funcionales,
cognitivas, emocionales y sensoriales de la persona participante.

En estos casos, los caninos utilizados deberan contar con certificacién expedida por institucion u
organizacién reconocida que los habilite para el desarrollo de actividades asistidas, asi como con
protocolos de bienestar animal, control veterinario y manejo seguro. Cada animal debera contar
con un guia o instructor independiente del profesional facilitador de la actividad.

Asimismo, el contratista debera garantizar espacios seguros, confortables y adecuados para la
interaccion entre la persona con discapacidad, su cuidador y el animal, contemplando tiempos de
descanso, rotacion de los caninos y control del nUmero de interacciones, evitando situaciones de
estrés o sobreexposicion para los animales.

El ejecutor del contrato debera garantizar que cada dupla o persona autocuidadora participe en
ocho (8) sesiones, con una duracion de una (1) hora por sesion efectiva, equivalente a sesenta
(60) minutos. Las sesiones se desarrollaran mediante equinoterapia o, cuando las condiciones de
la persona participante asi lo requieran o no resulte apta para esta modalidad, mediante
caninoterapia, conforme al criterio técnico del equipo interdisciplinario.

La organizacion en grupos reducidos permitira:
v Garantizar condiciones de seguridad durante la interaccién con el animal.
Facilitar el acompafiamiento individualizado de los participantes.
Adaptar las actividades a las capacidades y necesidades particulares de cada persona.
Favorecer procesos de participacion activa y experiencias significativas de aprendizaje.

AN
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La interaccién directa con el animal deberad programarse de manera gradual, supervisada y
segura, contemplando tiempos adecuados de aproximacidn, actividad e interaccién, asi como
periodos de descanso tanto para los participantes como para los animales. El contratista deberd
implementar esquemas de rotacion de los animales, control del nimero de interacciones por
jornada y medidas orientadas a prevenir situaciones de fatiga, estrés o sobreexposicién,
garantizando condiciones de bienestar animal y una experiencia adecuada para las personas
participantes.

Cada sesion deberd contemplar una estructura metodoldgica que incluya como minimo: (i)
momento de bienvenida e introduccion orientado a la preparacién emocional y contextualizacidon
de la actividad; (ii) momento experiencial de interaccidn asistida con el animal, ajustado a las
capacidades y necesidades de los participantes; y (iii) momento de cierre y retroalimentacion,
dirigido al fortalecimiento de aprendizajes relacionados con el autocuidado, bienestar y vinculo
entre la persona con discapacidad y su cuidador.

El contratista debera garantizar que los espacios destinados para la actividad cuenten con
certificacion vélida para la practica de equinoterapia y que los profesionales certificados o con
formacion verificable tengan experiencia comprobable en terapias asistidas con animales y
manejo ecuestre, asegurando la correcta implementacion de la actividad conforme a los
estandares de seguridad, bienestar animal y calidad terapéutica.

El lugar destinado para el desarrollo de las sesiones de equinoterapia debera contar con un Plan
de Emergencias debidamente estructurado y aprobado por la autoridad competente, asi como
con la presencia permanente de un profesional en salud (enfermero(a) o paramédico) durante la
ejecucion de las actividades. De igual forma, debera disponer de un botiquin de primeros auxilios,
conforme a la dotacién minima establecida en la Resolucién 705 de 2007 de la Secretaria Distrital
de Salud, debidamente seiializado, con inventario vigente, reposicién inmediata de los elementos
consumibles utilizados y mantenimiento periddico. Asimismo, debera contar con protocolos
definidos para la atencién de incidentes o situaciones de emergencia.

El contratista debera garantizar la articulacion con servicios de atencién prehospitalaria,
asegurando la disponibilidad de ambulancia para el traslado en caso de requerirse atencion de
urgencia o emergencia durante el desarrollo de las actividades.

Asimismo, el establecimiento deberd contar con la documentacién técnico-legal vigente,
incluyendo certificado de existencia y representacién legal, manual de emergencias, concepto
favorable de inspeccion, vigilancia y control, y pdlizas de responsabilidad civil vigentes que
amparen a los participantes.
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El espacio debera disponer de infraestructura adecuada para la atencion de personas con
discapacidad, incluyendo accesos con rampas, rutas de circulaciéon seguras y condiciones de
accesibilidad hasta los picaderos, los cuales deberdn ser preferiblemente cubiertos, con superficie
adecuada (se sugiere arena), y contar con condiciones dptimas de iluminacién, ventilaciéon y
proteccién climatica.

Asimismo, deberd contar con zonas seguras de ingreso, permanencia y espera para los
participantes, sefializacion visible y condiciones que garanticen la seguridad durante toda la
actividad.

Los equinos o los animales segun corresponda la viabilidad posterior a la valoracion inicial,
deberan contar con hojas de vida actualizadas, certificaciéon de estado de salud expedida por
profesional competente y condiciones adecuadas de bienestar y manejo. De igual forma, el
contratista debera garantizar personal idéneo y capacitado para el desarrollo de las sesiones, asi
como el cumplimiento de protocolos de bioseguridad y manejo del riesgo acordes con la
poblacidn atendida.

Refrigerio: El contratista deberd suministrar un refrigerio dirigido a personas con discapacidad y
sus cuidadores, garantizando condiciones de calidad, inocuidad, pertinencia nutricional y enfoque
diferencial. Este deberd estar compuesto por: (i) un producto sélido con un peso minimo de 200
gramos o alternativa semisélida, de acuerdo con las necesidades deglutorias de los participantes;
(ii) una bebida fria o caliente, servida a temperatura segura, preferiblemente tibia o ambiente y
sin superar los 50°C, con una porcidon minima de 14 onzas; (iii) una fruta de cosecha, entregada
sin semilla, pelada o en cortes seguros, evitando aquellas que representen riesgo; y (iv) un postre
con un peso aproximado de 50 gramos, sujeto a validacion médica cuando aplique y previa
aprobacién del Comité. En conjunto, el refrigerio debera aportar entre 250 y 350 kilocalorias por
porcion, garantizando un balance nutricional adecuado con presencia de carbohidratos
complejos, proteina de calidad y micronutrientes.

Los alimentos deberdn presentarse en condiciones que minimicen riesgos de asfixia o
broncoaspiracion, por lo cual deberdn contemplarse ajustes en textura, consistencia y forma de
presentacion (picado, triturado o semisdlido), de acuerdo con las caracteristicas de la poblacién.
Quedan prohibidos los alimentos que representen alto riesgo de atragantamiento o
broncoaspiracién, entre ellos mani y frutos secos enteros, palomitas de maiz, uvas enteras,
salchichas en rodajas circulares, caramelos duros, gelatinas en cubos grandes, alimentos fibrosos
no procesados y panes muy secos o desmenuzables. De manera previa al inicio de la operacion,
el contratista deberd levantar una caracterizacién de restricciones alimentarias, alergias,
intolerancias (gluten, lactosa, frutos secos) y condiciones médicas que afecten la alimentacién
(diabetes, hipertension, enfermedad renal, disfagia) de cada participante, mediante un formato
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avalado por la supervision, y las minutas deberan contemplar alternativas para cada caso
identificado sin que esto genere costos adicionales.

El contratista debera certificar el cumplimiento de las condiciones de manipulacién higiénica de
alimentos por parte de quien suministre los alimentos y garantizar su adecuada distribucion,
conforme a lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién
Social y demas normatividad sanitaria vigente. El personal encargado de la manipulacion,
transporte y entrega deberd contar con certificado vigente de manipulacién de alimentos
expedido por entidad autorizada, dotacion adecuada (cofia, tapabocas, guantes, delantal) y carné
de salud al dia, documentos que serdn presentados a la supervision y/o apoyo a la supervision
previo al inicio de la operacién. Asimismo, debera garantizarse la cadena de frio para alimentos
perecederos, manteniéndolos a temperaturas iguales o inferiores a 4°C hasta el momento del
consumo. Los empaques deberan ser de facil apertura, libres de materiales cortantes, en tamafio
adecuado para manipulacién por personas con limitaciones motoras finas, priorizando empaques
individuales y sellados; cuando el participante lo requiera, el personal del contratista brindara
asistencia para la apertura sin manipular directamente los alimentos.

El contratista debera presentar previamente las minutas alimentarias para ser avaladas. Las
minutas deberan entregarse con minimo cinco dias habiles de anticipacién al inicio de cada
semana de ejecucién y cualquier modificacion posterior requerird justificaciéon técnica vy
aprobacion expresa de la supervision y/o apoyo a la supervision. El contratista debera llevar un
registro diario de entrega firmado por los participantes o sus cuidadores y soportes fotograficos
de la presentacion de los alimentos, los cuales haran parte de los informes.

Con el fin de garantizar la pertinencia nutricional, el enfoque diferencial y la atencién
individualizada de las personas participantes, el contratista debera conformar y mantener una
bolsa o provision flexible de alimentos e insumos alimentarios que permita realizar ajustes,
sustituciones o reposiciones de acuerdo con las necesidades especificas identificadas en la
caracterizacidon previa de cada participante. Esta provisiéon debera posibilitar la adecuacion
oportuna de productos frente a restricciones alimentarias, alergias, intolerancias, condiciones
médicas, requerimientos de textura o consistencia y demds condiciones asociadas a la seguridad
alimentaria y deglutoria, sin generar costos adicionales para la entidad contratante.

Transporte: El contratista deberd garantizar el servicio de transporte para el traslado ida y regreso
de los participantes, en cumplimiento de la normatividad vigente, incluyendo lo establecido en el
Decreto 348 de 2015 y demas disposiciones aplicables. Los vehiculos no deberdn superar los cinco
(5) afios de servicio y deberan contar con las condiciones técnicas, mecdnicas y de seguridad
requeridas, tales como asientos adecuados, cinturones de seguridad en funcionamiento y
mantenimiento preventivo al dia.
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El operador debera garantizar que todos los vehiculos destinados a la ejecucion del contrato se
encuentren habilitados para la modalidad de Servicio de Transporte Terrestre Automotor Especial
y cuenten, durante toda la ejecucidn, con el SOAT, las pdlizas de Responsabilidad Civil Contractual
y Extracontractual, |a tarjeta de operacidn, la revisién técnico-mecanica y los demas documentos
exigidos por el Decreto 1079 de 2015, el Decreto 348 de 2015 y las normas que los modifiquen o
sustituyan.

El servicio de transporte deberda cumplir con condiciones de accesibilidad para personas con
discapacidad, garantizando espacios adecuados en las zonas de ingreso y circulacién, asi como la
disposicion de areas destinadas para el transporte de ayudas técnicas como sillas de ruedas,
muletas u otros dispositivos de apoyo. Se debera facilitar el ascenso y descenso seguro de los
participantes, priorizando a personas con movilidad reducida y sus cuidadores.

Adicionalmente, en cada recorrido de transporte el operador debera garantizar la presencia de
un auxiliar de enfermeria, quien deberd acompafar el traslado de las personas participantes
durante los trayectos de ida y regreso, brindar atencién inicial ante eventualidades que puedan
presentarse durante el desplazamiento y activar los protocolos de emergencia cuando la situacidn
lo requiera, sin perjuicio de las demas responsabilidades del conductor y del personal asistencial
dispuesto en los escenarios de atencién.

La presencia del auxiliar de enfermeria serd obligatoria en cada recorrido efectivamente prestado
durante los trayectos de ida y regreso de las personas participantes, independientemente del
nuimero de vehiculos utilizados para la ejecucion del servicio.

El ejecutor del contrato debera definir y socializar previamente puntos de encuentro estratégicos
dentro de la localidad, de fdcil acceso y cercanos a la poblacion beneficiaria, de acuerdo con la
informacion recolectada en el proceso de inscripcion. Asimismo, debera garantizar condiciones
de comodidad, seguridad y trato digno durante todo el trayecto, teniendo en cuenta las
necesidades particulares de la poblacion participante.

Se entenderd por servicio de transporte la prestacién integral del servicio de traslado ida y regreso
de las personas participantes durante la ejecucién de las actividades programadas, mediante
vehiculos con conductor habilitado y de conformidad con las necesidades de cobertura,
oportunidad, accesibilidad y seguridad definidas en el proceso. El servicio podra prestarse desde
puntos de encuentro o referencia previamente definidos y socializados por el contratista,
atendiendo criterios de accesibilidad, cercania, seguridad y eficiencia logistica.

Ajustes razonables: Durante toda la prestacion del servicio de transporte, el contratista deberd
implementar los ajustes razonables necesarios para garantizar la accesibilidad, |la participacion
efectiva y la igualdad de condiciones de las personas con discapacidad, de conformidad con la
Convencidén sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, la Ley 1346 de 2009 y la Ley
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1618 de 2013. En consecuencia, debera adaptar la operacién del servicio a las necesidades
individuales de cada participante y a sus requerimientos de apoyo, incluyendo, cuando
corresponda, tiempos diferenciales de abordaje, apoyo para el ascenso y descenso, ubicacion
segura dentro del vehiculo, acompafamiento durante el traslado, manejo adecuado de ayudas
técnicas, apoyos para la comunicacidén y demas medidas que permitan una prestacidn segura,
accesible, digna y sin discriminaciéon, siempre que no representen una carga desproporcionada o
indebida.

En consecuencia, el reconocimiento econémico asociado a este componente corresponderd a la
prestacion efectiva del servicio y no al nimero de vehiculos dispuestos, utilizados, afiliados o
avalados para garantizar la ejecucion.

4. Fundamentacion técnica

Las experiencias asistidas con animales se incorporan como estrategia metodoldgica de este
componente por su capacidad para favorecer procesos de autonomia, autocuidado, bienestar
integral y fortalecimiento de capacidades funcionales en las personas con discapacidad y las
personas cuidadoras. Desde un enfoque biopsicosocial, estas intervenciones promueven
experiencias significativas que favorecen la interaccién con el entorno, la regulacion emocional,
el desarrollo de habilidades personales y la participacién activa, contribuyendo al fortalecimiento
de la calidad de vida y la inclusién social.1®

La evidencia cientifica disponible sefala que las intervenciones asistidas con animales favorecen
el desarrollo de habilidades relacionadas con el equilibrio, la coordinacidn, la movilidad, la
conciencia corporal, la confianza, la autoestima y la regulacién emocional. Asimismo, la
interaccion con los animales facilita experiencias de aprendizaje, motivacion y participacion,
promoviendo procesos de autocuidado y fortalecimiento de la autonomia de acuerdo con las
capacidades y necesidades de cada participante.'’

En el caso de las personas con discapacidad y sus personas cuidadoras, estas experiencias
favorecen la construccién de espacios compartidos orientados al fortalecimiento del vinculo de

18 | a Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud (CIF) reconoce la interaccion
entre las condiciones de salud, los factores personales y el entorno como elementos determinantes del
funcionamiento, la participacién y la autonomia de las personas, orientando intervenciones desde un enfoque
biopsicosocial.

7 Las intervenciones asistidas con animales han sido documentadas en la literatura cientifica como estrategias
complementarias que favorecen el bienestar fisico, emocional y social, contribuyendo al fortalecimiento de
habilidades funcionales, la regulacién emocional, la participacién y la calidad de vida de personas con discapacidad y
personas cuidadoras
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cuidado, la corresponsabilidad y el bienestar mutuo. Para las personas autocuidadoras,
constituyen una estrategia que promueve el reconocimiento de sus propias necesidades de
bienestar, la disminucién de la sobrecarga asociada a las labores de cuidado y el fortalecimiento
de practicas de autocuidado fisico y emocional.

De acuerdo con la evidencia técnica y el enfoque de las actividades asistidas con animales, los
beneficios alcanzados durante las sesiones terapéuticas se fortalecen cuando las experiencias y
habilidades desarrolladas tienen continuidad en el entorno familiar mediante actividades
estructuradas que favorezcan la practica y el reforzamiento de los aprendizajes alcanzados. En
este sentido, el proyecto contempla la entrega de elementos de continuidad terapéutica como
medios de apoyo para reforzar en el hogar habilidades relacionadas con la estimulacién sensorial,
la coordinacion motora, la atencidn, la interaccién familiar, la comunicacién y el fortalecimiento
cognitivo. Estos elementos estaran acompafiados de orientaciones practicas dirigidas a las
personas con discapacidad y sus cuidadores, o autocuidadores y, cuando aplique, su red de apoyo,
con el fin de facilitar su apropiacion e incorporacién en actividades cotidianas que promuevan el
bienestar, la autonomia, el autocuidado y la resignificacidn de la convivencia.

La implementacion de este componente se desarrollara bajo criterios de accesibilidad, enfoque
diferencial, ajustes razonables y seguridad para las personas participantes, permitiendo
seleccionar la modalidad de intervencién asistida con animales mas adecuada conforme a las
condiciones funcionales y al criterio técnico del equipo interdisciplinario. En este sentido, esta
estrategia metodoldgica contribuye al cumplimiento del objetivo del componente, al potenciar
practicas de autonomia y autocuidado mediante experiencias significativas que favorecen el
bienestar individual y colectivo.

5.Elementos a entregar en el componente 3

Los elementos suministrados constituyen medios de apoyo para la continuidad de las actividades
asistidas con animales. Su finalidad es facilitar que la persona con discapacidad, junto con su
persona cuidadora, o la persona autocuidadora y, cuando aplique, otros integrantes de su red de
apoyo; puedan reforzar en el entorno familiar las habilidades desarrolladas durante las sesiones,
tales como la estimulacion sensorial, la coordinacién motora, la atencidn, la comunicacion, la
regulacion emocional, la interaccién familiar y la autonomia. Para tal fin, el profesional
responsable realizara la entrega de los elementos y brindard orientacion practica sobre su uso,
promoviendo su vinculacion con acciones de bienestar, autonomia, autocuidado e interaccion
familiar que puedan desarrollarse en el hogar, e indicando actividades que favorezcan su
incorporacién en las rutinas cotidianas, con el propdsito de fortalecer la continuidad del proceso
desarrollado y contribuir al logro de los objetivos del componente.
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discapacidad.

Caracteristicas técnicas

Material resistente, lavable y de uso pedagdgico,

elaborado en madera, plastico de alta resistencia o

material equivalente que garantice durabilidad,

seguridad y facil limpieza.

Dimensiones:

e Base de cubo con dimensiones minimas

aproximadas de 15 cm x 15 cm.

e Piezas de tamafio suficiente para una
manipulacién segura, evitando dimensiones que
incrementen el riesgo de ingestidn accidental.

Cantidad de piezas: acorde con el disefio y nivel de

complejidad del juego, garantizando el desarrollo de

actividades diferentes de clasificacion, asociacion y

secuenciacion (minimo 16 piezas manipulables).

Diseiio visual:

Deberd incorporar colores, figuras, simbolos,

patrones, secuencias, tarjetas guia u otros recursos

pedagoégicos que favorezcan procesos de
clasificacidén, asociacidn, correspondencia, seriacion,
discriminacién visual y razonamiento ldgico.

Condiciones de seguridad

e Bordes redondeados y seguros.

e Material resistente al uso repetido.

e Libre de puntas, astillas o elementos cortantes.

e Materiales y acabados no toxicos.

N° iTEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDA
1 Juego Juego pedagodgico de estimulacidon cognitiva (tipo
pedagégi | cubo Montessori o equivalente)
co Juego pedagodgico orientado al fortalecimiento de Unidad 193
sensorial | habilidades cognitivas, atencién, discriminacion
para visual, asociacion, memoria, seguimiento de
actividad instrucciones, interaccion familiar y estimulacion
es sensorial, favoreciendo procesos relacionados con la
. autonomia y el autocuidado de las personas con
cognitivas
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¢ Piezas de tamaiio adecuado para minimizar riesgos
durante la manipulacién.

Presentacion: incluye caja, estuche, bolsa
organizadora o sistema de almacenamiento
equivalente.

Otras especificaciones

Se deberd garantizar la disponibilidad del juego en al
menos dos (2) niveles de complejidad diferenciados
(bdsico e intermedio/avanzado), incorporando
alternativas metodoldgicas acordes con distintos
niveles de desempefio cognitivo, atencion,
comprension y resolucion de tareas.

La asignacion del nivel correspondiente se realizara
de manera individual, de acuerdo con las necesidades
y caracteristicas de cada participante, sin que ello
implique la entrega de dos unidades por persona. La
distribucién de cantidades entre los diferentes
niveles se determinara con base en la caracterizacion
definitiva de la poblacion beneficiaria.

Rompeca
bezas
pedagagi
co

Rompecabezas pedagodgico por niveles de

complejidad

Rompecabezas pedagdgico disefiado para fortalecer

habilidades de coordinacidn visomotora, motricidad

fina, atencidn, concentracion, percepcién espacial,

resolucion de problemas, razonamiento ldgico e

interaccion significativa entre la persona con

discapacidad y su persona cuidadora, mediante

actividades de ensamble, asociacién, construccién y

organizacion de patrones.

Caracteristicas técnicas

Material: madera MDF, madera contrachapada,

cartas en cartén laminado de alta resistencia o

material equivalente de caracteristicas similares.

Dimensiones: minima aproximada del tablero,

marco o superficie principal de juego: 15 cm x 15 cm.

Cantidad de piezas: entre 20 y 60 piezas, segun el

nivel de complejidad del juego.

Espesor minimo:

e 3 mm para carton laminado (para las cartas)

e 8 mm minimo para los elementos de madera
(tablero base).

e 5cm paralos cubos.

Par

193

116




x
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Disefio

e Formas geométricas, figuras de ensamble,
patrones, secuencias visuales, construcciones
espaciales, ilustraciones pedagdgicas u otros
elementos graficos orientados al fortalecimiento
de habilidades cognitivas y perceptivas.

e Colores contrastantes y de facil discriminacion
visual.

e Disefio acorde con actividades de clasificacion,
organizacion espacial, correspondencia,
construccion, asociacion o resolucion de
problemas.

Acabado superficial: laminado mate o semimate, o

acabado equivalente resistente al desgaste por

manipulacién frecuente y limpieza superficial.

Condiciones de seguridad

e Bordes redondeados y seguros.

e Piezas de facil manipulacion.

e Material resistente al uso frecuente.

e Libre de puntas, astillas o elementos cortantes.

e Pinturas, tintas o acabados no toéxicos.

Presentacion: incluye empaque, caja, estuche o

bolsa organizadora para almacenamiento y

conservacién de las piezas.

Otras especificaciones

Se debera garantizar la disponibilidad del juego en al

menos dos niveles de complejidad diferenciados

(basico e intermedio/avanzado), incorporando

alternativas metodoldgicas acordes con distintos

niveles de desempefio cognitivo, atencidn,
percepcidn espacial y resolucion de problemas.

Los niveles podran incluir rompecabezas en cubos de

madera de animales, actividades, objetos etc.

ilustrados de ensamble; rompecabezas geométricos,

de animales, juegos de patrones visuales o

equivalentes que representen mayor complejidad.

La asignacion del nivel correspondiente se realizara

de manera individual de acuerdo con las

necesidades y caracteristicas de cada participante,
sin que ello implique la entrega de dos unidades por
persona. La distribucion de cantidades entre los
diferentes niveles se determinara con base en la
caracterizacién de la poblaciéon beneficiaria.
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3 Tula

ecoldgica

reutilizabl
e

Tula ecoldgica reutilizable disefiada para la entrega y

transporte de materiales pedagogicos, sensoriales y

ludicos utilizados en el desarrollo de actividades de

autonomia, autocuidado e intervencidn experiencial.

Especificaciones técnicas

Dimensiones aproximadas:

35 cm de ancho x 40 cm de alto.

Material: tela no tejida tipo cambrel ecolégico

reutilizable o polipropileno no tejido de alta

resistencia.

Gramaje minimo: entre 80 g/m?y 100 g/m?.

(No se aceptan materiales translucidos o de facil

rasgado).

Caracteristicas del material:

e Flexible y liviano.

e Resistente al uso frecuente.

e Reutilizable.

e  Facil de limpiar.

e Superficie apta para intervencion artistica o
personalizacidn basica.

Otras caracteristicas:

Asas integradas reforzadas aptas para cargue

manual o al hombro. Costuras reforzadas en asas 'y

laterales, bordes termosellados o con dobladillo,

acabados resistentes para soporte de peso liviano y

moderado.

Capacidad minima: entre 3 kg y 5 kg.

Color base: rojo con logos del proyecto e

institucionales a una tinta, que deberdn estar

previamente avalados por la oficina de prensa del

FLDS.

Unidad

193

Refrigerio
especial

Refrigerio dirigido a personas con discapacidad y sus
cuidadores, garantizando condiciones de calidad,
inocuidad, pertinencia nutricional y enfoque
diferencial. Este deberd estar compuesto por: (i) un
producto sélido con un peso minimo de 200 gramos
o alternativa semisodlida, de acuerdo con las
necesidades deglutorias de los participantes; (ii) una
bebida fria o caliente, servida a temperatura segura,
preferiblemente tibia o ambiente y sin superar los
50°C, con una porcidn minima de 14 onzas; (iii) una
fruta de cosecha, entregada sin semilla, pelada o en
cortes seguros, evitando aquellas que representen

Unidad

3.375
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riesgo; y (iv) un postre con un peso aproximado de
50 gramos, sujeto a validacion médica cuando
aplique y previa aprobacion del Comité técnico. En
conjunto, el refrigerio deberda aportar entre 250y
350 kilocalorias por porcién, garantizando un
balance nutricional adecuado con presencia de
carbohidratos complejos, proteina de calidad y
micronutrientes. Los alimentos deberan presentarse
en condiciones que minimicen riesgos de asfixia o
broncoaspiracién, por lo cual deberan contemplarse
ajustes en textura, consistencia y forma de
presentacién (picado, triturado o semisdlido), de
acuerdo con las caracteristicas de la poblacién.
Quedan prohibidos los alimentos que representen
alto riesgo de atragantamiento o broncoaspiracion,
entre ellos maniy frutos secos enteros, palomitas de
maiz, uvas enteras, salchichas en rodajas circulares,
caramelos duros, gelatinas en cubos grandes,
alimentos fibrosos no procesados y panes muy secos
o desmenuzables. De manera previa al inicio de la
operacion, el contratista debera levantar una
caracterizacion de restricciones alimentarias,
alergias, intolerancias (gluten, lactosa, frutos secos)
y condiciones médicas que afecten la alimentacion
(diabetes, hipertensién, enfermedad renal, disfagia)
de cada participante, mediante un formato avalado
por la supervision, y las minutas deberan contemplar
alternativas para cada caso identificado sin que esto
genere costos adicionales. El contratista debera
certificar el cumplimiento de las condiciones de
manipulacién higiénica de alimentos por parte de
quien suministre los alimentos y garantizar su
adecuada distribucion, conforme a lo establecido en
la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y demds normatividad sanitaria
vigente. El personal encargado de la manipulacién,
transporte y entrega debera contar con certificado
vigente de manipulacién de alimentos expedido por
entidad autorizada, dotacion adecuada (cofia,
tapabocas, guantes, delantal) y carné de salud al dia,
documentos que serdn presentados a la supervisiéon
previo al inicio de la operacién. Asimismo, debera
garantizarse la cadena de frio para alimentos
perecederos, manteniéndolos a temperaturas
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iguales o inferiores a 4°C hasta el momento del
consumo. Los empaques deberdan ser de facil
apertura, libres de materiales cortantes, en tamafio
adecuado para manipulacion por personas con
limitaciones motoras finas, priorizando empaques
individuales y sellados; cuando el participante lo
requiera, el personal del contratista brindara
asistencia para la apertura sin manipular
directamente los alimentos. El contratista debera
presentar previamente las minutas alimentarias para
ser avaladas. Las minutas deberan entregarse con
minimo cinco dias habiles de anticipacion al inicio de
cada semana de ejecucion y cualquier modificacién
posterior requerira justificaciéon técnica y aprobacién
expresa de la supervision. El contratista debera
llevar un registro diario de entrega firmado por los
participantes o sus cuidadores y soportes
fotograficos de la presentacién de los alimentos, los
cuales hardn parte de los informes. Con el fin de
garantizar la pertinencia nutricional, el enfoque
diferencial y la atencidn individualizada de las
personas participantes, el contratista debera
conformar y mantener una bolsa o provision flexible
de alimentos e insumos alimentarios que permita
realizar ajustes, sustituciones o reposiciones de
acuerdo con las necesidades especificas
identificadas en la caracterizacion previa de cada
participante. Esta provisién debera posibilitar la
adecuacién oportuna de productos frente a
restricciones alimentarias, alergias, intolerancias,
condiciones médicas, requerimientos de textura o
consistencia y demds condiciones asociadas a la
seguridad alimentaria y deglutoria, sin generar
costos adicionales para la entidad contratante.

Servicio
de
transport
e comodo
para 10
personas

Servicio de transporte cdmodo para 10 personas,
Modelo los ultimos 5 afios, con la documentacion de
acuerdo a la normatividad vigente, con pdliza para
los participantes. Accesorios adicionales necesarios
en este tipo de vehiculo, acordes a las
reglamentaciones que para el transporte especial
estén vigentes en el Ministerio de Transporte. Nota:
El personal de conduccion deberan cumplir con
todas las normas de transporte y documentos

Servicio

342
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respectivos vigentes, en donde conste que los
mismos no tienen deuda por infracciones de
transito. Servicio por trayecto

* Cilindraje: Minimo 5.000 C.C. Comercial

* Cinturones de seguridad

* Sistema que permita abrir las puertas desde el
interior o exterior del vehiculo en caso de
emergencia.

* Ventanas de emergencia. Las ventanas de
emergencia deben poseer mecanismos de expulsion
o de fragmentacion. Las ventanas deben ser
facilmente accionables y/o de rapida remocion
desde el interior del vehiculo.

* Anclaje de asientos. Los asientos deben estar
firmemente adheridos al piso de la carroceria.

* Medios de sujecidn en el interior del vehiculo. Las
barandas y pasamanos deben ser de seccidn circular
u oval, sus extremos deben terminar en curva, de
manera que no exista peligro de lesién del usuario.
* La superficie debe ser antideslizante
proporcionando un agarre facil

* Vidrios de seguridad; para ventanas laterales y
posteriores, vidrios templados; para parabrisas,
vidrios laminados. Los vidrios deben ser
transparentes y libres de propaganda, publicidad o
adhesivos que obstaculicen la visibilidad.

* Dispositivo de velocidad

* Luces antiniebla (exploradoras)

* Sillas reclinables y cojineria de espuma

* Alarma sonora de reversa

* Matriculado en Bogota D.C.

Con los colores autorizados segun Decreto 348 DE
2015

Fuente: elaboracién propia.
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Medios de verificacion de elementos del componente 3

OBLIGACION ESPECIFICA

ACTIVIDADES Y/O PRODUCTO

MEDIO DE VERIFICACION

Elaboracién de la ficha técnica
de las sesiones de
equinoterapia incluida la
valoracidn inicial.

Ficha técnica de las sesiones

Fichas técnicas avaladas por el
apoyo a la supervision

Correo de aval por parte del
apoyo a la supervisién

Implementar la valoracion
inicial

Sesiones de valoracioén inicial

Listados de asistencia y actas
de las valoraciones.
Registro fotografico

Implementar las sesiones de
equinoterapia

Sesiones de equinoterapia o
sesiones de terapia animal

Listados de asistencia a talleres
con acta y registro fotografico.

Elaboracion de ficha técnica
para la muestra final

Ficha técnica revisada y avalada

Fichas técnicas avaladas por el
apoyo a la supervision

Correo de aval por parte del
apoyo a la supervisién

Garantizar la entrega y
transferencia de capacidades
para el uso de los elementos de
apoyo en el hogar.

Entrega de elementos al finalizar las
sesiones de terapias asistidas con
animales

Listados de entrega de
elementos firmados por las/los
beneficiarios con acta y registro
fotografico.

Garantizar el suministro del
refrigerio conforme a las
especificaciones técnicas.

Entrega de refrigerios durante las
sesiones de equinoterapia.

Listados de entrega firmados
por los participantes o sus
cuidadores, registro fotografico
de la entrega, minutas
alimentarias aprobadas por la
supervision, soportes de
entrega del proveedor y demas
documentos que evidencien el
cumplimiento de las
especificaciones técnicas del
refrigerio.

Fuente: elaboracion propia.
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Botiquines de primeros auxilios y equipos de valoracidn inicial

El operador deberd garantizar durante toda la ejecucién del contrato la disponibilidad
permanente de botiquines de primeros auxilios conforme a la dotacién minima establecida en Ia
Resolucion 705 de 2007 de la Secretaria Distrital de Salud, distribuidos de acuerdo con los
escenarios de atencion del proyecto dos (2) botiquines Tipo A portatil para los diferentes
componentes que deben tener de manera permanente los auxiliares de enfermeria. Los
botiquines deberan permanecer disponibles durante toda la prestacion del servicio, encontrarse
debidamente senalizados, con inventario actualizado, reposicién inmediata de los elementos
consumibles utilizados y mantenimiento periédico conforme a la normatividad aplicable.
Adicionalmente, deberdn incorporar medidas de accesibilidad, incluyendo sefializacion en alto
contraste, pictogramas e instrucciones en lectura fécil, en concordancia con la Ley 1618 de 2013.
Como dotacién complementaria del servicio, el escenario fijo de equinoterapia debera disponer
de un (1) tensiometro digital y un (1) oximetro de pulso, destinados a la valoracién inicial de signos
vitales cuando la situacién lo requiera y siempre bajo el uso de personal competente. Estos
equipos, asi como cualquier otro elemento complementario requerido para la atencién del
presente proyecto, deberan ser validados por el Comité Técnico de Seguimiento del convenio y
guedar consignados en la respectiva acta.

Al finalizar el contrato, el operador deberd hacer entrega a la entidad contratante de los dos (2)
botiquines Tipo A, junto con todos sus elementos durables, sefializacién, inventario actualizado y
los equipos complementarios suministrados para la ejecucién del contrato, incluyendo el
tensidmetro digital y el oximetro de pulso, mediante acta de entrega. Los insumos consumibles
deberdn entregarse con una dotacion operativa vigente, en condiciones que permitan su uso
inmediato, sin perjuicio de las reposiciones efectuadas durante la ejecucidn contractual.

COMPONENTE 4: TRAZADOR MEDIOS DIGITALES FACILITADORES PARA EL CUIDADO

1. Objetivo del componente 4

Potenciar en las personas con discapacidad y sus cuidadores las practicas de autonomia,
autocuidado y continuidad de los aprendizajes, mediante el uso de herramientas digitales
accesibles que complementen las experiencias desarrolladas en los diferentes componentes,
favoreciendo su aplicacién en el entorno cotidiano y familiar.
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Figura 4.
Componente 4: estructura y articulacion con los demds componentes del circuito

Ambitos y dimensiones de desarrollo (individual, familiar, colectivas, institucionales y sociales)

( | A

‘ : « Comunicacion
incluyente
/ E * Promocién de
B practicas
educativas para

Herramientas :
de apoyo digital el cuidado
para el Cuidado /

* Interaccion
didactica

* Modalidades
sincrénica y
asincroénica

COMPONENTE TRANSVERSAL

_— g

Componente 3
@ Equino Terapia

Capacitacion en el uso de la herramienta digital
Articulacién con la entrega de elementos de apoyo otorgados en los componentes del
CICLO INTERACTIVO

Fuente: Elaboracion propia empleando IA basada en la arquitectura del componente
transversal de la Secretaria Distrital de Salud (2023), con ajustes graficos y la incorporacion
del componente transversal.

2. Descripcion metodoldgica

En el marco del Ciclo Interactivo para el Bienestar de las Personas con Discapacidad y sus Personas
Cuidadoras, este componente se constituye como un eje transversal orientado a fortalecer los
procesos desarrollados en los componentes de yoga, arteterapia y equinoterapia, mediante el
uso de herramientas digitales como medio facilitador del aprendizaje experiencial.

La estrategia metodoldgica se basa en la integracion de recursos digitales accesibles tales como
audios, videos, con contenidos pedagdégicos que permitan reforzar, complementar y dar
continuidad a las experiencias vivenciales desarrolladas en cada encuentro presencial de los 3
primeros componentes. Estas herramientas estaran disefiadas para promover la apropiacion de
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practicas de autocuidado, regulacion emocional, expresion creativa y bienestar fisico, facilitando
su replicabilidad en el entorno familiar.

Desde un enfoque pedagédgico y experiencial, el contratista deberd garantizar que el componente
digital permita a las personas participantes acceder a contenidos antes, durante y después de los
encuentros, fortaleciendo procesos de recordacion, practica autbnoma y seguimiento. Asimismo,
favorecera la participacién activa de los cuidadores y personas con discapacidad, brindandoles
herramientas concretas para acompafiar de manera efectiva a las personas con discapacidad en
su vida cotidiana.

De igual manera, se promoveran espacios de interaccion digital que faciliten la comunicacion, el
acompanamiento y la retroalimentacién continua entre los participantes y el equipo
implementador, contribuyendo a la consolidacion de procesos de aprendizaje significativos y
sostenibles en el tiempo de forma asincrénica.

3. Fundamentacion técnica

La incorporacién de herramientas digitales en este componente responde a la necesidad de
garantizar condiciones de accesibilidad, continuidad y refuerzo del aprendizaje en la poblacidn
con discapacidad y sus personas cuidadoras.

Este componente se fundamenta en los principios de accesibilidad, inclusion y ajustes
razonables, los cuales buscan eliminar barreras en el acceso a la informacién y permitir la
participacidon equitativa de los beneficiarios, independientemente de sus condiciones fisicas,
cognitivas o contextuales.

De igual manera, se soporta en enfoques de aprendizaje multimodal, que reconocen la
importancia de diversificar los canales de comunicacion para facilitar la comprension, apropiacién
y repeticion de practicas orientadas al bienestar.

En este sentido, los recursos digitales actian como un soporte técnico de refuerzo, que
contribuye a la sostenibilidad de las intervenciones al facilitar la continuidad de las practicas en
los entornos cotidianos de los participantes favoreciendo la autonomia y la participacidn activa.
4. Implementacién

4.1. Actividad 1: Herramientas digitales

El contratista debera disefiar, adaptar e implementar herramientas digitales accesibles que

acompanen de manera transversal el desarrollo de los diferentes componentes, garantizando su
pertinencia, claridad y facilidad de uso para la poblacién participante.
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Estas herramientas deben incluir:

v Disefio, produccidn, edicion y entrega de seis (6) podcasts originales, con una duracidn
entre quince (15) y veinte (20) minutos, elaborados especificamente para la poblacion
beneficiaria del proyecto y orientados al cuidado, autocuidado y fortalecimiento del
bienestar.

v Disefio, produccion, edicidon y entrega de seis (6) videos originales, con una duracién entre
veinte (20) y treinta (30) minutos, dirigidos a la ensefanza de ejercicios de yoga
restaurativo, recomendaciones y prdcticas de autocuidado, adaptados a las caracteristicas
de la poblacidn participante.

Elaboracion de los contenidos

Los contenidos digitales deberdn ser disefiados, producidos y adaptados especificamente para la
poblacién beneficiaria del presente proyecto, constituyendo productos originales elaborados por
el contratista para el desarrollo del contrato. En ninglin caso se aceptara como cumplimiento la
simple compilacién, reproduccién, descarga, adaptacién parcial o difusién de contenidos
previamente disponibles en internet, redes sociales, plataformas digitales o cualquier otro medio.

La implementacién del componente debera:

v' Garantizar el acceso progresivo a los contenidos digitales durante el desarrollo del
proceso.

v Articular los recursos digitales con cada uno de los 3 componentes, de manera que estos
funcionen como complemento y refuerzo de los encuentros presenciales.

v' Promover el uso auténomo de las herramientas por parte de las personas con
discapacidad y sus cuidadores en el entorno familiar.

v Facilitar procesos de seguimiento mediante el uso de herramientas digitales sencillas que
permitan evidenciar la participacion y apropiacién de los contenidos.

El contratista deberd asegurar que los contenidos digitales cumplan con criterios de accesibilidad,
lenguaje claro y enfoque diferencial, incorporando los ajustes razonables necesarios de acuerdo
con las caracteristicas de la poblacién participante.

El contratista debera garantizar la disponibilidad, distribucion y acceso efectivo de los contenidos
digitales producidos, asegurando que las personas beneficiarias puedan consultarlos y utilizarlos
de manera oportuna. Los contenidos deberdn ponerse a disposicidn de la poblacién de manera
progresiva durante la ejecucion del proyecto, conforme al avance de cada componente, y no
Unicamente al finalizar el contrato. Para tal fin, debera implementar los mecanismos de difusion,
entrega o habilitacion de acceso necesarios (plataformas digitales, enlaces, repositorios,

126



** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

dispositivos o medios fisicos cuando aplique), de acuerdo con las condiciones de conectividad y
accesibilidad de la poblacion objetivo. En ningun caso la produccién de contenidos se considerara
suficiente sin la correspondiente verificacidn de su acceso efectivo por parte de los beneficiarios.

Responsables

La elaboracion de los contenidos debera estar a cargo del equipo interdisciplinario del proyecto,
de acuerdo con las competencias de cada perfil profesional. Los contenidos deberdn construirse
con base en la metodologia del proyecto, los objetivos de cada componente y las caracteristicas
de las personas con discapacidad, personas cuidadoras y personas autocuidadoras, garantizando
criterios de accesibilidad, lenguaje claro, enfoque diferencial y los ajustes razonables que resulten
pertinentes.

Momento de elaboracién y aprobacion

El contratista deberda presentar, durante la etapa de alistamiento, un plan de produccién de los
contenidos digitales, el cual incluird el guion, objetivos, cronograma de produccidn, estrategia de
accesibilidad y mecanismo de distribucion. Dicho plan deberd ser revisado y aprobado por la
supervision antes del inicio de la produccidn definitiva. Los contenidos seran desarrollados de
manera progresiva durante la ejecucion del proyecto y deberdn estar disponibles conforme al
avance de cada uno de los componentes, de manera que funcionen como herramienta de
refuerzo y acompanamiento de las actividades presenciales.

Entrega y propiedad

Como parte de la ejecucion contractual, el contratista deberd entregar a la supervision los
archivos digitales editados en su version final, asi como los archivos fuente cuando sean
requeridos, junto con la autorizacién de uso institucional correspondiente. Asimismo, deberd
publicar y mantener disponibles los contenidos durante la ejecucién del proyecto en un
repositorio o plataforma digital de libre acceso para la poblacién beneficiaria (por ejemplo, un
canal de YouTube, plataforma institucional o medio equivalente previamente aprobado por la
supervision), garantizando su adecuada organizacion, disponibilidad y acceso.

Al finalizar el contrato, el contratista deberd entregar a la supervisién la totalidad de los enlaces
de acceso, archivos digitales y demds soportes asociados a los contenidos producidos, los cuales
hardn parte de los productos del contrato y podrdn ser utilizados por el Fondo de Desarrollo Local
de Suba para el cumplimiento de sus funciones y fines institucionales, de conformidad con las
condiciones establecidas en el contrato y la normatividad vigente sobre derechos de autor.
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5. Medios de verificacion componente trazador

Tabla 24

Medios de verificacion de elementos del componente 4

OBLIGACION ESPECIFICA

ACTIVIDADES Y/O PRODUCTO

MEDIO DE VERIFICACION

Elaboracién de las fichas
técnicas de los podcasts

Fichas técnicas de los productos de
audio

-Fichas técnicas avaladas por el
apoyo a la supervisién

-Correo y/o acta de aval por
parte del apoyo a la
supervision

Elaboracién de 6 podcast sobre
cuidado y autocuidado

6 podcast sobre cuidado y
autocuidado

Enlaces de acceso al material
de audio con acta y/o correo
de aval.

Elaboracién de las fichas
técnicas de los videos cortos

Fichas técnicas de los productos de
video

-Fichas técnicas avaladas por el
apoyo a la supervisién

-Correo y/o acta de aval por
parte del apoyo a la
supervision

Elaboracién de 6 videos cortos
sobre cuidado y autocuidado

6 videos cortos sobre cuidado y
autocuidado

Enlaces de acceso al material
de audio con acta y/o correo
de aval.

Realizar la entrega final de la
totalidad de los productos
audiovisuales y sonoros
elaborados durante la
ejecucion del contrato.

Entrega consolidada de los archivos
digitales finales de los podcast y
videos, mediante un repositorio
digital (Google Drive, OneDrive o
plataforma equivalente, o el medio
de almacenamiento que defina la
supervision), asi como la relacién
de los enlaces de publicacion en las
plataformas digitales definidas
para su divulgacidn Youtube u
otras.

-Enlace al repositorio digital
con la totalidad de los
archivos.

- Acta de entrega y/o recibo a
satisfaccion suscrita por la
supervision.

- Correo de entrega cuando
corresponda.

Fuente: elaboracién propia.
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1. CRONOGRAMA

Figura 5
Cronograma del proyecto

El cronograma que se presenta a continuacién es de caracter referencial. El ejecutor debera
elaborar el cronograma definitivo, desagregando las actividades y ajustdandolo a las condiciones
técnicas, operativas y logisticas aprobadas por la supervision.

Cronograma
Fase Actividad General Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9
10234 1(2|3|a)1|2|3|4]|1|2|3|a]1|2|3(4|1|2|3|4)1|2|3[4]1|2|3(4]1|2(3|4

Suscripcion y legalizacion del contrato
Instalacion Comite técnico

Alistamiento Proceso técnico administrativo de contratacion de
proveedores

Etapa de convocatoria y socializacidn

Presentaciones publicas
Etapa de inscripcidn
Etapa de identificacion de necesidades
Implementacion Etapa de aprobacion
Adquisicién de kits
Informes
Comités de seguimiento
Componente 1: Fortalecimiento del equilibrio y
Ciclo Interactivo para |habilidades para la vida cotidiana
el bienestar de las | Componte 2. Reaprendizaje y resignificacion de
personas con sana convivencia
Discapacidad y sus |Componte 3. Practicas de autonomia y autocuidado
personas Cuidadoras |con animales, uso del agua y otras técnicas
facilitadoras
Cierre y elaboracion |Entrega de informes finales, liquidacion del contrato
de informes

Fuente: elaboracién propia.

ETAPA 3: EVALUACION

Como parte del ultimo pago y del proceso de liquidacidon, el contratista deberd entregar un
informe cualitativo y cuantitativo en formato fisico y digital, en el cual se evidencien las
actividades realizadas en el marco del contrato mediante el uso de graficos, tablas e imagenes.

De manera previa a la etapa de evaluacion, el contratista deberd aplicar encuestas de satisfacciéon
a la totalidad de los participantes de cada uno de los componentes del proyecto, con el fin de
medir la percepcidn frente a la calidad, pertinencia e impacto de las acciones desarrolladas.
Dichas encuestas deberan contar como minimo diez (10) preguntas, integrando tanto variables
cuantitativas como cualitativas que permitan un analisis integral de los resultados.
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De igual forma, el informe debera incluir un apartado de lecciones aprendidas, oportunidades de
mejora y recomendaciones orientadas a fortalecer la formulacién y ejecucion de futuros

proyectos.

El informe debera contener la siguiente estructura:

CRITERIO

REQUISITO TECNICO

Analisis
Cuantitativo

Inclusidn de tablas de indicadores (metas programadas vs. ejecutadas) y graficos
de barras o circulares que muestren el porcentaje de avance fisico y financiero.

Analisis Narrativa detallada sobre el impacto de las actividades, describiendo los logros
Cualitativo alcanzados y la metodologia aplicada en el territorio (Localidad de Suba).
Evidencia Anexo fotogréfico con pie de foto explicativo y georreferenciacion de las
Técnica actividades o listados de asistencia digitalizados.

Sistematizacion
de Experiencia

Un apartado especifico de Lecciones Aprendidas que clasifique: 1. Aciertos a
replicar, 2. Cuellos de botella encontrados y 3. Soluciones implementadas.

Valor Agregado

Propuestas de mejora redactadas de forma técnica que sugieran ajustes en
tiempos, presupuestos o requisitos técnicos para contratos de vigencias futuras
(2027 en adelante).

Formato de Archivo digital en formato editable (Word/Excel) y PDF, y un ejemplar fisico
Entrega debidamente foliado segun las normas de archivo de la entidad.
POLITICAS PUBLICAS

Las Alcaldias Locales tienen a su cargo la ejecucion de productos asociados a las Politicas Publicas
vigentes en el Distrito Capital. En este sentido, y con el fin de facilitar su seguimiento y monitoreo,
conforme a lo establecido en el Decreto 878 de 2023 “Por medio del cual se dictan lineamientos
para el Sistema Distrital de Planeacién (...)”, se hace necesario garantizar la coherencia,
articulaciéon y armonizacion de los componentes estratégicos de la planeacion distrital, en
particular la integracidn entre las politicas publicas y los Planes de Desarrollo Local (PDL), de

acuerdo con lo sefialado en los articulos 3° y 4° del mencionado decreto.

En cumplimiento de lo anterior a continuacién, se presenta la ficha técnica del indicador de

producto de politica publica asociado al presente proyecto de inversion.
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En Colombia, el compromiso con la garantia de los derechos de las personas con discapacidad se
sustenta en un marco normativo que orienta la formulacion e implementacién de politicas,
programas y proyectos en esta materia. En este contexto, la Ley 1145 de 2007 organiza el Sistema
Nacional de Discapacidad (SND), con el propdsito de promover la igualdad real y efectiva y
eliminar las barreras de acceso en los distintos dmbitos de la vida social.

En consecuencia, se destacan las siguientes disposiciones normativas de orden nacional y distrital:

NORMA

APORTE AL PROYECTO

Constitucion Politica de Colombia de 1991

Establece los principios de igualdad, dignidad humana y
proteccion especial a poblaciones en condicién de
vulnerabilidad.

Convencién sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (2006)

Establece el enfoque de derechos y la participacion plena
e inclusion. Instrumento internacional que reconoce y
protege los derechos humanos de esta poblacion.

Clasificacién Internacional del
Funcionamiento, la Discapacidad y Ia
Salud (CIF) — OMS (2001)

Proporciona el enfoque biopsicosocial para comprender la
discapacidad desde la interacciéon entre la condicién de
salud, las funciones corporales, la actividad, Ia
participacién y los factores contextuales. Constituye el
referente  conceptual para la formulacién e
implementacién del proyecto.

Ley 361 de 1997

Establece mecanismos de
personas con discapacidad.

integracién social de las

Ley 1145 de 2007

Organiza el Sistema Nacional de Discapacidad (SND),
establece su estructura de coordinacidon y promueve la
articulacién institucional para la garantia de los derechos
de las personas con discapacidad.

Ley 1618 de 2013

Garantiza el pleno ejercicio de los derechos de las personas
con discapacidad, mediante la adopcion de medidas de
inclusion, accesibilidad y eliminacion de barreras.

Decreto Distrital 089 de 2023

Adopta la Politica Publica Distrital de Discapacidad 2023—
2034.
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Acuerdo Distrital 893 de 2023

Fortalece el Sistema Distrital de Cuidado como una
estrategia para reconocer, redistribuir y reducir las cargas
del trabajo de cuidado, promoviendo el bienestar de las
personas cuidadoras y de quienes requieren cuidado, en
articulacién con la oferta institucional del Distrito.

Resolucion 2366 de 2022

Actualiza el Plan de Beneficios en Salud (PBS) con
cargo a la Unidad de Pago por Capitacion (UPC),
incluyendo servicios relevantes para esta poblacion.

Nota 1: La informacion de producto de Politica Publica se encuentra disponible en los Planes de

Accién disponibles en el sitio

web de la

Secretaria

Distrital de Planeacion:

https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/conpes-dc/politicas-publicas?page=1

Elaboro Dependencia Firma
A

NOMBRE DEL PROFESIONAL FDLS —425-2026 X
Sandra Edith Gallegos Garcia Oficina de Politica Social %ﬁ#

Revisé Dependencia Firma
NOMBRE DEL PROFESIONAL FDLS — CPS 465 2026 wi A
Sarita Rico Valdés Oficina de Planeacion

Reviso Dependencia Firma
NOMBRE DEL LIDER DE AREA FDLS— CPS 535-2026 W-
Johanna Lépez Sudrez Oficina de Politica Social '
Daniela Nicolle Huertas Garzén Abggjég(gé?rzlg de &P %‘J{fﬂ/ll':i ﬂ

Contratacion AN ~
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